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PODER EXECUTIVO

DECRETOS

Republicagao por incorrecao
DECRETO N° 2.489, DE 26 DE MARCO DE 2020.

“Nomeia em substitui¢io membro da Comissio Técnica de especial para andlise
e julgamento da Proposta Técnica do Processo de Licitagio dos servigos continuos
de limpeza publica.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso das atribui¢cdes que lhe
confere o Inciso II do artigo 66 da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam nomeados, em substitui¢ao, os membros abaixo relacionados, para
compor a Comissdo Técnica de especial para analise e julgamento da Proposta
Técnica do Processo de Licitagdo dos servigos continuos de limpeza publica,
juntamente com os membros nomeados pelo Decreto n° 2.379, de 06 de fevereiro
de 2020

1. Neilton José¢ Barbosa, mat. n° 114773437-1 em substituicdo ao senhor Jodo
Carlos Pissini Battaglin — mat. 146511-

II. Marcio Lolli Ghetti — CPF n°® 203.002.471-68, em substituigdo a Amauri Penze
Neto — CPF n°® 321.553.951-91 como representante da empresa Gestdo Brasil
Consultoria Ltda

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com efeitos
retroativos a 10 de margo de 2020.

Dourados (MS), 26 de margo de 2020.

Délia Godoy Razuk
Prefeita Municipal de Dourados

Sergio Henrique Pereira Martins de Araujo
Procuradora Geral do Municipio

Eletronico n° 12/2020 da Secretaria Municipal de Servi¢os Urbanos - SEMSUR”.

DECRETO N° 2.507, DE 01 DE ABRIL DE 2020.

“Designa servidores para comporem Comissdo Técnica Especial, para
acompanhamento gestio e fiscalizacio da execugdo do contrato proveniente,
especificamente do Processo Licitatorio de n° 85/2020/DL/PMD Pregdo

A PREFEITA MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso das atribui¢does que lhe
confere o inciso II do artigo 66 da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam designados os membros abaixo relacionados para comporem
a Comissdo de Técnica Especial, para acompanhamento gestdo e fiscalizagdo da
execugdo do contrato proveniente, especificamente do Processo Licitatorio de n°®
85/2020/DL/PMD Pregao Eletronico n® 12/2020, que trata da contratagao de empresa
especializada na prestagdo de servigos continuos de Limpeza e conservagao de vias
publicas, dentre outros servigos, no Municipio de Dourados e Distritos, objetivando
atender a Secretaria Municipal de Servigos Urbanos — SEMSUR, conforme segue:

I — Membros titulares:

a) Jodo Carlos Pissini Battaglin

Matricula: 146511-3

Eng. Civil, CREA-MT 1367/D-MT - visto 142/MS
b) José Othawio Dutra;

Matricula: 114764209-2

Administrador

¢) Romulo Foscaches Pavao

Matricula: 114773780-1

Eng. Civil CREA-MS 18107/D.

II. Membros suplentes:
a) Marcelo Tiburcio Rezende
Matricula: 114.771.943-1

Prefeita

Délia Godoy Razuk

3411-7664) . ..
| Prefeitura Municipal de Dourados

\Vice-Prefeito Marisvaldo Zeuli

3411-7665| Mato Grosso do Sul

IAgéncia Municipal de Transportes e Transito de Dourados

Dalberto C. Gongalves Ribas Fujii (Interino)

3424-2005|

IAgéncia Municipal de Habitagao e Interesse Social

Carlos Augusto de Melo Pimentel

3411-7745|

Assessoria de Comunicagao e Cerimonial Albino Mendes

3411-7626 ASSESSORIA DE COMUNICACAO E

Chefe de Gabinete

Linda Darle Pacheco Valente

4117664 CERIMONIAL

Fundacao de Esportes de Dourados

Daniel Fernandes Rosa

3424-0363

Fundagado Municipal de Satide e Administracao Hospitalar de Dourados

Roberto Djalma Barros

3410-3000 Rua Coronel Ponciano, 1.700

Fundacéao de Servigos de Satde de Dourados

Renato Cesar Nasser (Interventor)

3411-7731

Guarda Municipal

Divaldo Machado de Menezes

34242309 1| parque dos Jequitibas - CEP: 79.839-900

Instituto do Meio Ambiente de Dourados

Welington Luiz Santana Lopes

3428-4970|

Instituto de Previdéncia Social dos Serv. do Municipio de Dourados - Previd

Theodoro Huber Silva

3427-4040|

Procuradoria Geral do Municipio

Sérgio Henrique Pereira Martins De Araujo

3411-7761)

Secretaria Municipal de Administragédo

Elaine Terezinha Boschetti Trota

3411-7105

|Secretaria Municipal de Agricultura Familiar

Alceu Junior Silva Bittencourt (Interino)

3411-7299

|Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Maria Fatima Silveira de Alencar

3411-7710

ISecretaria Municipal de Cultura

Davilene da Souza Borges (Interina)

3411-7709

|Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico

Patricia H. F. Donzelli Bulcado de Lima (Interina)

3426-3672

ISecretaria Municipal de Educagao

Upiran Jorge Gongalves da Silva

3411-7158

|Secretaria Municipal de Fazenda

Carlos Francisco Dobes Vieira

3411-7107

|Secretaria Municipal de Governo e Gestao Estratégica

Celso Antonio Schuch Santos

3411-7672

|Secretaria Municipal de Obras Publicas

Marise Aparecida Bianchi Maciel

3411-7112

|Secretaria Municipal de Planejamento

Adriana Benicio Toneloto Galvao

3411-7788

|Secretaria Municipal de Saude

Berenice de Oliveira MachadoSouza

3410-5500|

|Secretaria Municipal de Servigos Urbanos

Fabiano Costa

3424-3358|

Fone: (67) 3411-7652 / 3411-7626

E-mail: diariooficial@dourados.ms.gov.br

Visite o Didrio Oficial na Internet:

http://www.dourados.ms.gov.br
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DECRETOS

Eng. Agronomo, CREA-5060532462/D SP

¢) Renato Siqueira Tkeizuni
Matricula: 114773742-1
Departamento Financeiro SEMSUR

Art. 2°. Os membros da Comissdo Técnica Especial responderdo solidariamente
por todos os atos por ela praticados, salvo se estiver em posi¢do individual
divergente, devidamente fundamentada e registrada em ata lavrada na reunido em
que tiver sido tomada a decisdo.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contréario, em especial o Decreto n°® 2.452, de 11 de margo de 2020.

Dourados — MS, 01 de abril de 2020.

Délia Godoy Razuk
Prefeita Municipal

Sergio Henrique Pereira Martins de Araujo
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 2.508 DE 01 DE ABRIL DE 2020.
“Designa presidente da Comissio Permanente de Recebimento de Mercadorias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso das atribui¢des que lhe
confere o inciso II do artigo 66 da Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Fica designado o servidor Marcelo de Oliveira Gomes para atuar como
presidente da Comissdo Permanente de Recebimento de Mercadorias.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a 17 de margo de 2020, revogadas as disposi¢des em contrario, em
especial o Decreto n® 2.128 de 16 de setembro de 2019

Dourados (MS), 01 de abril de 2020

Délia Godoy Razuk
Prefeita Municipal

Sérgio Henrique Pereira Martins de Araujo
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 2.509 DE 02 DE ABRIL DE 2020.

“Altera dispositivos no Decreto n’° 2.480, que amplia e consolida medidas
para enfrentamento da situagdo de emergéncia decorrente da pandemia do
Coronavirus — COVID 19, no Municipio de Dourados.”

A Prefeita Municipal de Dourados, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas
no inciso II do artigo 66 da Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1°O art. 1° do Decreto 2.480 de 23 de margo de 2.020 passa a vigorar acrescido
dos seguintes dispositivos:

Art. 1°(...)

()

X. Funcionamento de empresas ligadas a area de protese e ortese.

()

§ 6° Os estabelecimentos comerciais e prestadores de servigos diretamente
relacionados a area de servicos mecdnicos ¢ de manutencdo de maquinas e
equipamentos poderdo funcionar com abertura parcial para atendimento individual,
e sistema de delivery, adotadas medidas preventivas de higiene.

Art. 2°. Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
disposi¢des em contrario.

Dourados (MS), 02 de abril de 2020.

Délia Godoy Razuk
Prefeita Municipal

Sérgio Henrique Pereira Martins de Araijo
Procurador Geral do Municipio

DECRETO “P” N° 091, de 01 de abril de 2020.
“Designa servidora para exercer func¢do de confiang¢a”.

A PREFEITA MUNICIPAL, no uso das atribui¢des que lhe confere os incisos II e
IV do artigo 66 da Lei Orgéanica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida, a partir de 09 de marco de 2020, Gratificagdo por Fungao
de Confianga, no percentual de 30% (trinta por cento), a servidora Tayla Campos
Weschenfelder, matricula funcional n® 114763350-1, lotada na Secretaria Municipal
de Satde, com base no Art. 62, II da Lei Complementar n° 310 de 29 de margo de
2016.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a 09 de marco de 2020, revogadas as disposig¢des em contrario.

Dourados, MS, 01 de abril de 2020.

Delia Godoy Razuk
Prefeita Municipal de Dourados

Elaine Terezinha Boschetti Trota
Secretaria Municipal de Administracio

PORTARIAS

PORTARIA N° 037/2020/ADM/PREVID

“Designa servidora para acompanhar e fiscalizar contrato administrativo do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Dourados/MS —
PreviD”

O Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio de Dourados/MS — PreviD, no uso das atribui¢cdes conferidas pela Lei
Municipal n° 108, de 27/12/2006, e alteragdes posteriores.

RESOLVE:

Art. 1° Designar, de acordo com o estabelecido no art. 67 da Lei n® 8.666/1993,
a servidora SANDRA PAULA FERREIRA ROCHA para que acompanhe e

fiscalize 0 CONTRATO N° 003/2020/PREVID, referente a contratagdo de empresa
especializada para acompanhamento de publicagdes oficiais, visando atender as
necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de
Dourados/MS — PreviD.

Art. 2° Torna sem efeito a PORTARIA N° 025/2020/ADM/PREVID, publicada no
Diario Oficial — ANO XXII — N° 5.120 de 06 de margo de 2020.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Dourados/MS, 31 de margo de 2020.

THEODORO HUBER SILVA
Diretor Presidente

EDITAIS

EDITAL DE PRORROGACAO DE INSCRICOES
PROCESSO DE SELECAO PUBLICA DE ESTAGIARIOS

O Municipio de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, pessoa juridica de
direito publico, com sede a Rua Coronel Ponciano, 1700, Parque dos Jequitibas,
neste ato representado pela Secretaria Municipal de Administragdo, Sra. Elaine
Terezinha Boschetti Trota, vem por meio deste PRORROGAR o prazo para as
inscri¢des para a selegdo de estagiarios que passa ter como termo final o dia 22 de

Abril de 2.020, para as vagas previstas no EDITAL N.° 02/2020 - PROCESSO DE
SELECAO PUBLICA DE ESTAGIARIOS, ficando mantidas os demais termos do
Edital de Abertura salvo eventuais adaptagdes no cronograma do processo.

Dourados, 02 de abril de 2020.

ELAINE TEREZINHA BOSCHETTI TROTA
Secretaria Municipal de Administracio
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LICITACOES

ADENDO MODIFICADOR (sessenta) dias, ap6s emissdo da Autorizagdo de Fornecimento (AF) pela Secretaria
EDITAL DE LlClTACAO Municipal de Servigos Urbanos, respeitando os quantitativos, as condigdes
PREGAO ELETRONICO N° 16/2020 especificadas no Processo Licitatorio.”
Adendo ao Pregdo Eletronico n° 16/2020, relativo ao Processo n® 66/2020, tendo 2. DA MINUTA DE CONTRATO
como objeto a “Aquisi¢do de rolos compactadores de massa asfaltica, destinados a
execugdo dos servigos de tapa-buracos objetivando a manutencdo das vias publicas 2.2. Da Alteragio
do Municipio de Dourados-MS”. 2.2.1. Altera-se a redagdo da subclausula 8.2.2. que trata do prazo de entrega, que
O Municipio de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, através da Secretaria passa a viger com a seguinte redagao:
Municipal de Fazenda, por intermédio do seu Departamento de Licitagao, atendendo “8.2.2. A entrega devera ser efetuada em parcela unica, no prazo de até 60 (sessenta)
solicitac@o da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos, em decorréncia do periodo dias, contados do recebimento da Autorizagdo de Fornecimento (AF) emitida pela
excepcional que vivenciamos, qual seja, a pandemia causada pela contaminagdo Secretaria Municipal de Servicos Urbanos e respectivo empenho, assinada pelas
pelo Covid-19, efetua por meio deste instrumento alteragdo ao texto original do partes e far-se-do de acordo com as exigéncias contratadas”.
Termo de Referéncia e da Minuta de Contrato, respectivamente, Anexos 11l e IV do
edital em epigrafe. O presente Adendo passa a fazer parte integrante do Edital de Licitagdo do Pregdo
R Eletronico n° 16/2020, ficando ratificadas todas as demais clausulas e condigdes ¢
1. DO TERMO DE REFERENCIA seus anexos no que nao colidirem com as deste Adendo, inclusive quanto a data da

sessdo publica para o julgamento do certame.
1.1. Da Alteragdo

1.1.1. Altera-se a redagdo do subitem 9.1. que trata do prazo de entrega, que passa Dourados-MS, 01 de abril de 2020.
a viger com a seguinte redagao:

“9.1. A entrega devera ser em parcela Unica, ap6s a conclusdo e formalizacdo do Duhan Tramarin Sgaravatti
Processo Licitatorio, com a assinatura do contrato, com prazo de entrega de até 60 Diretor do Departamento de Licitacio

EXTRATOS

EXTRATO DO 7° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 096/2014/DL/PMD correspondente ao indice de reajustes calculados até o 4° apostilamento, totalizando
RS 7.355.631,09 (sete milhdes trezentos e cinquenta e cinco mil seiscentos e trinta

PARTES: ¢ um reais e nove centavos), perfazendo novo valor global de R$ 159.249.942,50
Municipio de Dourados/MS (cento e cinquenta e nove milhdes duzentos e quarenta e nove mil novecentos e
FIANCIAL CONSTRUTORA INDUSTRIAL LTDA. quarenta e dois reais e cinquenta centavos).
FUNDAMENTACAO LEGAL:
PROCESSO: Concorréncia Publica n° 008/2013 Lein. ° 8.666/93 e Alteragdes Posteriores.
OBJETO: Faz-se necessario a prorrogacdo da vigéncia contratual por mais 90 DATA DA ASSINATURA: 01 de abril de 2020.
(noventa) dias, com inicio em 03/04/2020 e previsdo de vencimento em 24/06/2020, Secretaria Municipal de Fazenda.

bem como acrescer valor correspondente a contrapartida da execugdo do objeto
contratual, com acréscimo de 25% do valor contratado inicial, acrescido de 31,77%

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO/DRH
EXTRATO DE ATOS ADMINISTRATIVOS
PROCESSOS INDEFERIDOS

INTERESSADO MATRICULA SETOR N. PROC. ASSUNTO

CESAR AUGUSTO RASSLAN CAMARA E OUTROS 39091-1 SEMAD 466/2017 PROMOGAO
FRANCIELE JAQUELINE RAUBER 114769291-2 SEMED 1.027/2020 ESTABILIDADE PROVISORIA
MICHELE CRISTINE COSTA VIEIRA GONCALVES 114774164-1 SEMS 819/2020 ACRESCIMO DE CARGA HORARIA
PAULA DE MENDONCA NONATO 114765828-1 PGM 177/2018 PAGAMENTO RETROATIVO

FUNDACOES / EDITAL - FUNSAUD

EDITAL 001/2020/FUNSAUD DE 02 DE ABRIL DE 2020 de 2019, e art.4° do Decreto n° 1.889, de 11 de junho de 2019, em conformidade
com a Lei Complementar N° 245 de 03 de Abril de 2014, com fulcro no inciso IV
Processo Seletivo Simplificado para Formacio de Cadastro de Reserva Para do art. 22 do Decreto N° 1.072 de 14 de Maio de 2014, no uso de suas atribui¢des,
Contratacio Temporaria nos termos do Artigo 4°, incisos II e III do decreto n® 1.889 de 11 de junho de 2019,

torna PUBLICA:

FORMACAO DE CADASTRO RESERVA E CONTRATACAO DE

PROFISSIONAIS DE NIVEL FUNDAMENTAL, NIVEL MEDIO E NiVEL Abertura de inscrigdes para a realizagdo de PROCESSO SELETIVO
SUPERIOR PARA ATUAREM NAS UNIDADES DA FUNSAUD SIMPIFICADO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA

CONTRATACAO TEMPORARIA (PSCR), visando a selecdo de candidatos ao
Considerando a declaracdo de emergéncia em saude publica Organizagdo Mundial preenchimento de VAGAS TEMPORARIAS constantes do Anexo 1 deste Edital,

de Satide — OMS, classificando o Coronavirus como pandemia; para funcionamento da Fundag@o de Servico s de Satide de Dourados dos servigos

e das unidades por ela administrados, disciplinada pela Lei Complementar n°. 245,

Considerando a Portaria n® 356 de 11 de margo de 2020 do Ministério da Satde; de 03.04.14, publicada no Diario Oficial do Municipio n°. 3703, de 08.04.2014, e,

criada pelo Decreto n. 1021 de 14/04/2014 publicado no Diario Oficial n. 3710 de

Considerando as orientagdes do Ministério da Satde relacionadas a necessidade 22/04/2014, obedecida a ordem classificatoria durante o prazo de validade previsto
de instituicdo de Plano de Contingéncia durante o periodo de circulagido dos agentes neste Edital, e de acordo com as normas e condigdes seguintes:

causadores de sindromes gripais, como o Coronavirus; N

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Considerando que a situagdo demanda o emprego urgente de medidas de

prevengao, controle e contengao de riscos, danos e agravos a satide publica, a fim de 1.1. O Processo Seletivo para Formacdo de Cadastro de Reserva — PSCR/

evitar a disseminag¢do da doenga em Dourados; FUNSAUD/2020 sera regulado pelas normas contidas no presente edital.

1.2 O presente edital tem por objetivo regulamentar o processo de cadastramento

Considerando o DECRETO N° 2.463 DE 16 DE MARCO DE 2020 da prefeitura e de selecdo de interessados em compor o quadro de reserva de empregados

municipal de Dourados que “Institui o Comité de Gerenciamento de crise do temporarios para desempenharem a fungdo nas unidades da FUNSAUD, em
Coronavirus — COVID 19; Dourados — MS, em vagas que surgirem durante a vigéncia do Edital, cuja finalidade
precipua € suprir a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, por
Considerando a reunido administrativa convocada pela Secretaria Municipal de meio do decreto n°2477 de 20 de Margo de 2020, que declara situagao de emergéncia
Saude, realizada em 16/03/2020, com as unidades hospitalares vinculadas a Rede de no Municipio de Dourados.
Atengao a Saude do Municipio de Dourados; 1.3. O presente Processo Seletivo para Formacao de Cadastro de Reserva — PSCR/
FUNSAUD/2020 destina-se a selecionar candidatos para contratagdo temporaria de
Considerando a necessidade de manter os servicos da FUNSAUD em plena profissionais em atendimento as necessidades de recursos humanos da FUNSAUD,
efetividade e reduzir as possibilidades de contagio do Coronavirus, causador do sendo que as fung¢des, requisitos, atribuigdes, a estimativa de vagas, jornada de
COVID-19; trabalho e a remuneragdo constam no Anexo I deste Edital.

N i 1.4. Os horarios mencionados no presente edital ¢ nos demais editais, a serem
A FUNDACAO DE SERVICOS DE SAUDE DOURADOS (FUNSAUD), por publicados, obedecerao ao horario oficial de Mato Grosso do Sul.

meio do seu Secretdrio Adjunto de Satide senhor Renato Cezar Nassr, nomeado 1.5. O processo seletivo obedecera ao cronograma constante do Anexo II deste
pelo DECRETO N° 2.495 DE 31 DE MARCO DE 2020 ¢ Diretor Administrativo, Edital.
MATEUS TAVARES FERNANDES, nomeado pelo Decreto de n® 2066 de 22 de 1.6. A selegdo dos candidatos sera realizada mediante Prova de Titulos, de carater

agosto de 2019, nos termos dos arts. 3° e 4° do Decreto de n® 2008 de 30 de julho classificatorio e eliminatorio.
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FUNDACOES / EDITAL - FUNSAUD

1.7. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar todas as publicagdes,
referentes ao Processo Seletivo para Formacdo de Cadastro de Reserva — PSCR/
FUNSAUD/2020, no Diario Oficial do Municipio de Dourados/MS- http://
do.dourados.ms.gov.br/

2. DOS REQUISITOS
2.1. Sdo Requisitos para participar do PSCR/FUNSAUD/2020:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Nao possuir antecedentes criminais e estar em gozo dos direitos politicos e
civis;

¢) Estar quite com as obriga¢des militares (sexo masculino);

d) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

e) Comprovar a escolaridade e os requisitos especificos exigidos para a vaga;

f) Nao acumular cargo ou emprego publico das esferas federal estadual ou
municipal salvo acumulagdo admitida na Constitui¢do Federal desde que haja
compatibilidade de horarios;

g) Nao ter sido demitido ou exonerado do servigo publico por justa causa e/ou
condenado em processo administrativo disciplinar.

h) Os candidatos que ndo preencherem os requisitos serdo automaticamente
eliminados;

i) Os contratos terdo natureza administrativa e serdo firmados, com observancia da
ordem classificatoria, durante o prazo de validade previsto neste Edital, e na medida
das necessidades da FUNSAUD;

j) Gozar de boa saude, a ser comprovada por meio de atestado de satde ocupacional
de responsabilidade do candidato no ato da contratagio;

k) Ter escolaridade e habilitagdo de acordo com os requisitos exigidos para a
fungao;

1) Nao serdo cobradas taxas de inscricdo para nenhum dos cargos mencionados
neste edital;

m) Nao serdo aceitas inscrigdes fora dos prazos estabelecidos no item 3.1;

n) O candidato que prestar declaragdo falsa e/ou inexata tera sua inscri¢do
cancelada e em consequéncia,anulada todos os atos ainda que aprovado, mesmo que
o fato for constatado posteriormente.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes serdo inteiramente gratuitas e realizadas exclusivamente VIA
ELETRONICA através do e-mail: processoseletivofunsaud2020@gmail.com

3.2. As inscrigdes serdo realizadas nos dias 03/04/2020 a 07/04/2020, via enderego
eletronico - processoseletivofunsaud2020@gmail.com, o horario do recebimento da
documentagdo via e-mail sera das 07:00 as 17:00 horas.

3.3. Apo6s a inscri¢do do candidato, ndo serdo aceitos pedidos para quaisquer
alteragdes.

3.4. Sera permitida somente 01 (uma) inscri¢do por candidato para concorrer a
uma vaga/funcdo, caso isto ndo acontega, o candidato sera eliminado do processo
seletivo, ndo cabendo recurso desta decisdo.

3.5. Sao vedadas a contratagdo de servidores das Administragdes Direta ¢ Indireta,
da Unido, dos Estados e dos Municipios, exceto as acumulagdes permitidas pela
constitui¢ao da Republica Federativa do Brasil de 1988.

3.6. A inscrigdo implica ao candidato o conhecimento e a tacita aceitagdo das
condigdes estabelecidas neste Edital e demais instrumentos normativos do PSCR/
FUNSAUD/2020, sobre os quais o candidato nao podera alegar desconhecimento.

3.7. O candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos
para exercer a fungéo a que concorre. ’

3.8. A FICHA DE INSCRICAO DEVERA SER SOLICITADA VIA enderego
eletronico- e-mail processoseletivofunsaud2020@gmail.com, sendo que as
informagdes prestadas no ato da Inscricdo serdo de inteira responsabilidade
do candidato ficando reservado a Comissdo Especial de Selecdo do PSCR/
FUNSAUD/2020 o direito de eliminar aquele que preenché-la de forma incorreta ou
fornecer dados comprovadamente inveridicos ou em desacordo com a documentacéo
exigida no item 5.1.2 sem prejuizo das san¢des administrativas civis e penais
aplicaveis.

3.9. A efetivagdo da inscri¢do do candidato somente ocorrera ap6s o preenchimento
detodos os campos obrigatorios, e envio para o e-mail processoseletivofunsaud2020@
gmail.com, a confirmac¢do da inscri¢do e envio do protocolo de inscri¢ao, sera
encaminhado através do enderego eletronico do candidato.

4. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. Os candidatos portadores de necessidades especiais (PNE), que pretendam
fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas pelo inciso VIII, do art. 37,
da Constitui¢ao Federal e pela Lei n® 7.853/89¢ assegurado o direito de inscrigdo
para fungdes do processo seletivo de cadastro de reserva cujas atribui¢des sejam
compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores.

4.2. Em cumprimento ao Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1990,
e observado o limite maximo previsto no § 2° do art. 5° da Lei 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, ser-lhes-as reservado o percentual minimo de 5% (cinco por
cento) das vagas ofertadas. Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram
nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/99.

4.3. Para as vagas que surgirem ou forem criadas no prazo de validade deste
processo seletivo de cadastro de reserva, sera observa do o mesmo critério definido
no item 7.2, observado inclusive o niimero de candidatos ja nomeados.

4.4. Consideram-se pessoas portadoras de necessidade especial aquelas que se
enquadram nas categorias discriminadas no art.4°, do Decreto Federal n® 3.298/99
e suas alteragoes.

4.5. Os candidatos portadores de necessidade especial, resguardadas as condi¢des
especiais previstas no Decreto Federal n® 3.298/1999, particularmente em seu art.
40, participardo deste processo seletivo de cadastro de reserva em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se refere a avaliagao de curriculo, e aos
demais critérios de aprovagao.

4.6 Se na aplicagao do percentual resultar numero fracionado igual ou superior
a 0,5 (cinco décimos), estara formada 01(uma) vaga para o PNE. Se inferior a 0,5
(cinco décimos) a formagao da vaga ficara condicionada a elevagdo da fragdo para
o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do niimero de vagas para o
cargo ou fungao.

4.7. As vagas oferecidas aos portadores de necessidades especiais ndo preenchidas
serdo destinadas aos candidatos ndo portadores de necessidades especiais,
obedecendo-se a ordem de classificagdo.

4.8. Quando da admissdo, o candidato devera apresentar o laudo médico,
atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga-CID, bem como a
provavel causada deficiéncia.

4.9. Os candidatos portadores de necessidades especiais que forem aprovados
participardo da relacdo geral de candidatos, para publicagdo dos resultados e
respectiva classificagdo, além de figurarem, tdo somente para efeito de conhecimento,
em relagdo a parte com sua classificag@o.

4.10 Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente
Edital serdo considerados como ndo PNE e ndo terfo prova especial preparada,
sejam quais forem os motivos alegados.

4.11. O candidato inscrito como portador de necessidade especial deve cumprir
os demais requisitos exigidos para participagdo no presente processo seletivo,
devendo ainda, especificar sua situagdo/condi¢ao no ato da Inscrigdo Eletronica
processoseletivofunsaud2020@gmail.com.

4.11.1. Devera ser entregue via eletronica processoseletivofunsaud2020@gmail.
com,junto com os demais documentos exigidos para a prova de titulos, o laudo
médico, atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga -CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia.

4.12. Ao ser convocado para formalizagdo do contrato por tempo determinado, o
candidato devera APRESENTAR ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL, DE
INTEIRA RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO, que tera decisdo terminativa
sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia
capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de PNE o candidato
cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscrigdo, ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificagdo geral.

4.13. Apos o contrato do candidato portador de necessidades especiais, esta
nao podera ser arguida para justificar a concessdo de readaptagdo do cargo e de
aposentadoria por invalidez.

4.14. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas
serdo preenchidas pelos demais que prestaram o presente processo seletivo, com
estrita observancia da ordem classificatoria.

5. DA SELECAO

5.1. A selegdo dos candidatos seré realizada mediante PROVA DE TITULOS, de
carater classificatorio e eliminatorio, mediante o seguinte procedimento:

5.1.1 Entrega de titulos sera realizada exclusivamente VIA ENDERECO
ELETRONICO- E-MAIL processoseletivofunsaud2020@gmail.com, no horario
das 07:00 as 17:00 horas nos dias 03/04/2020 a 07/04/2020, conforme fixado no
anexo II deste edital.

5.1.2. O envio devera ser de forma eletronica EM UM SO ATO: da ficha de
inscri¢do, dos documentos abaixo solicitados, bem como os titulos que sera
encaminhado pelo candidato via enderego eletronico.

a) Protocolo de inscrigdo emitido pelo eletronico-  e-mail
processoseletivofunsaud2020@gmail.com

b) Documento de identificagdo com foto expedido por 6rgao publico ou identidade
de classe profissional;

¢) Cartdo ou Comprovante de Inscri¢ao de Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/CIC
(disponivel no enderego eletronico: (http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/
ATCTA/CPF/ImpressaoComprovante/Consultalmpressao.asp);

d) Documento de comprovagdo da escolaridade (diploma; certificado/declaragao
de conclusdo) exigida para a fungdo a que concorre. Para o nivel médio, sera
necessario a apresenta¢do da comprovacdo de escolaridade de nivel médio e nivel
técnico.

¢) Documento de comprovagao dos cursos de capacita¢ao realizados;

f) A comprovagdo das atividades de experiéncia podera ser efetivada mediante
apresentacdo de copias das anotagdes na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
— CTPS ou Declaragdo do Setor de Recursos Humanos ou declaracdo do Chefe
Imediato, todos em papel timbrado;

g) Para portadores de deficiéncia, Laudo médico conforme item 4.10.1 deste edital.

enderego

5.1.3. Toda a documentag@o devera ser enviada para o enderego eletronico e-mail
processoseletivofunsaud2020@gmail.com, em uma unica vez.

5.1.4. O candidato recebera o protocolo de inscrigdo em seu enderego eletronico.

5.1.5. Apos o recebimento do protocolo de inscri¢do, nenhum documento podera
ser adicionado ou substituido.

5.1.6. Caso o candidato ndo efetue a entrega VIA enderego eletronico- e-mail
processoseletivofunsaud2020@gmail.com da documentacdo exigida na forma do
item 5.1.2 ou fora do prazo determinado no item 5.1.1 ensejara no indeferimento
da inscrigdo.

5.2. Os titulos serdo pontuados conforme valores abaixo e, os candidatos serdo
classificados mediante a somatdria dos Titulos apresentados.

5.3. A Nota da Prova de Titulos (NPT) sera aferida com base nos critérios e
pontuagdo explicitados nos quadros abaixo:
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AVALIAGAO DA PROVA DE TITULOS:
A) FUNGOES DE NIVEL SUPERIOR

Pontuagéo
Itens Titulos Unitaria Méxima
(pontos) (pontos)
Formagéo Profissional:
a) Diploma, Certificado ou Declaragdo original de conclus&o de Curso de Pés-graduacdo em nivel de Especializagao — /ato sensu, com carga horaria minima de 05 05
360 (trezentos e sessenta) horas.
01 b) Diploma, Certificado ou Declarag&o original de conclusao de Curso de Pés-graduagéo em nivel de Mestrado.
07 07
c) Diploma, Certificado ou Declaragao original de conclus&o de Curso de Pés-graduagéo em nivel de Doutorado.
13 13
Total de Pontos de Formagao Profissional 25
Cursos de Capacitagao Profissional (area especifica) serdo considerados:
a)Cursos de Capacitagéo Profissional relacionados & Fungéo a que concorre a uma vaga que somem carga horaria até o limite de 100 horas. N&o poderéo ser
apresentados cursos com carga hordria inferior a 20 horas. Serédo considerados apenas os cursos realizados ap6s conclus&o do curso de nivel superior e | 02 pontos (a cada 20 horas) 30
que sejam datados entre o ano 2015 até a data de duplicagao deste edital.
02
Total de Pontos de Cursos de Capacitagdo 30
Tempo de Servigo na Fungéo a que concorre a uma vaga:
1,5 por més ininterrupto até o
a) Declaragdo, Atestado ou Carteira Profissional (folha de rosto e da (s) folha (s) de anotagéo do registro empregaticio, ou estagio extracurricular remunerado), | limite de 30 meses
03 que comprovem tempo de servigo prestado na Fungéo a que concorre a vaga, em que conste o periodo de inicio e término da atuagéo. 45
Total de Pontos de Tempo de Servigo 45
Total Geral 100
Fundacgéo de Sadde Puablica de Dourados/MS 1

FUNSAUD - 2018

B) FUNGOES DE NIVEL MEDIO

Pontuagdo
ltens  [Titulos Unitaria Maxima
(pontos) (pontos)
Formagao Profissional:
03 03
a) Curso de pds-graduagdo em nivel técnico.
01
b) Diploma, Certificado ou Declaragéo original de concluséo de Curso de Graduagéo. 03 03
c) Diploma, Certificado ou Declaragdo original de conclusdo de Curso de Pés-graduagdo em nivel de
Especializagdo — lato sensu, com carga horaria minima de 360 (trezentos e 04 04
sessenta) horas.
Total Formacgéao Profissional 10
ICursos de Capacitagao Profissional (area especifica) serao considerados:
a) Cursos de Capacitagdo Profissional relacionados a Fungdo a que concorre a uma vaga que somem carga
horaria até o limite de 100 horas. Ndo poderdo ser apresentados cursos com carga horaria inferior a 20 horas.
Seréo considerados apenas os cursos realizados ap6s conclusdo do curso de nivel médio e que sejam| (06 pontos a cada 20 30
datados entre o ano 2015 até a data de duplicacdo deste edital. horas)
02
Total de Pontos de Cursos de Capacitagcao 30
Tempo de Servigo na Fungio a que concorre auma vaga:
a) Declaracao, Atestado ou Carteira Profissional (folha de rosto e da (s) folha (s) de anotagdo do registro| 02 pontos por més
lempregaticio ou estagio extracurricular remunerado), que comprovem tempo de servigo prestado na Area a que| ininterrupto até o
concorre a vaga, em que conste o periodo de inicio e término da atuacgao. limite de 60
30 meses
03 Total de Pontos de Tempo de Servigo 60
Total Geral 100
Fundagéo de Salde Publica de Dourados/MS 3

FUNSAUD - 2018
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C)FUNGOES DE NIiVEL FUNDAMENTAL:

PONTUACAO
Itens TITULOS Unitaria Maxima
(pontos) (pontos)
Formagéao Profissional:
01 Diploma, Certificado ou Declaragao de conclusdo de curso de nivel médio. 10 10
Total Formagao Profissional 10
Cursos de Capacitagdo Profissional (area especifica) serdao considerados:
Cursos de capacitagéo relacionada a Fungéo a que concorre com carga horaria maior ou igual a 20
horas. Serdo considerados apenas os cursos realizados apos a conclusdo do nivel fundamental e 06 (a cada 20 30
02 que sejam datados do ano de 2004 até a data de publicacédo deste edital. horas)
Total de Pontos de Cursos de Capacitagao 30
Tempo de Servigo na Fungdo a que concorre a uma vaga:
Declaragdo, Atestado ou Carteira Profissional (folha de rosto e da(s) folha(s) de anotagdo do registro | 02 pontos por més 60
03 empregaticio ou estagio extracurricular remunerado), que comprovem tempo de servigo prestado na Area a que | (ininterrupto até o
concorre a vaga, em que conste o periodo de inicio e término da atuagao limite de 30
meses)
Total de Pontos de Tempo de Servigo 60
Total Geral 100
Fundagéao de Sahde Publica de Dourados/MS 3

FUNSAUD - 2018

5.4. Nao serdo aceitos documentos que ndo consignem, de forma expressa e
precisa, as informagdes necessarias a sua avaliagdo, assim como aqueles cujas
copias estiverem ilegiveis, mesmo que parcialmente.

5.5. As copias dos titulos, apresentados ndo poderdo ser devolvidas, e ndo sera
permitido substituir titulos aos ja entregues.

5.6. O resultado do total dos pontos obtidos na analise dos curriculos sera publicado
através do Diario Oficial do Municipio de Dourados/MS- http://do.dourados.ms.gov.
br/

5.7. ANota Final do candidato sera a nota da Prova de Titulos obtida pela soma dos
pontos alcancados conforme a documentacdo apresentada e a pontuagdo atribuida
conforme a tabela do item 5.3.

5.8. Sera considerado reprovado e consequentemente eliminado do processo
seletivo simplificado o candidato que obtiver a nota final na prova de titulos igual
a zero.

5.9. A comprovagao das atividades de experiéncia podera ser efetivada mediante
apresentac@o de copia autenticada da Declaragdo, Atestado ou Carteira Profissional
(folha de rosto e da(s) folha(s) de anotagdo do registro empregaticio ou estagio
extracurricular remunerado), que comprovem tempo de servigo prestado na Area a
que concorre a vaga, em que conste o periodo de inicio e término da atuagdo, desde
que entregue via eletronica.

5.10. Nao recebera pontuagdo prevista no quadro de titulos o candidato que
apresentar certificado que ndo comprove que o curso foi realizado de acordo com
as normas do MEC.

6. DOS RECURSOS

6.1. Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento de inscri¢ao;

b) ao resultado da avaliag@o dos titulos.
¢) da publica¢@o com erro ou omissao.

6.2. Os recursos deverdo ser entregues no dia 15/04/2020 conforme fixado no
anexo II deste Edital.

6.3. O recurso devera ser digitado e dirigido a Comissao Especial do Processo
Seletivo de Cadastro de Reserva da Fundagdo de Servigos de Saude de Dourados e
enviadas via eletrénica para o e-mail - processoseletivofunsaud2020@gmail.com.

6.4. Nao sera objeto de analise no Recurso, documento “novo”, ou seja, aquele
que ndo foi juntado a época da inscrigdo e apresentagdo dos titulos, devendo os
documentos anexados ao recurso servirem para esclarecer a Interposi¢do do mesmo.

6.5. O recurso devera obedecer aos seguintes requisitos:

a) Dirigido a Comissdo Especial do PSCR/FUNSAUD/2020 através do endereco
eletronico - processoseletivofunsaud2020@gmail.com
b) Estar fundamentado e com argumentos 16gicos e consistentes;

6.6. Os recursos que nao preencherem os requisitos dispostos nos subitens acima
serdo sumariamente indeferidos.

6.7. As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente.
7. DA CLASSIFICACAO FINAL

7.1. A classificacdo dos candidatos sera realizada pela ordem decrescente da Nota
Final.

7.2. Ocorrendo igualdade na nota final, o desempate beneficiara, sucessivamente,
o candidato que:

a) tiver idade superior a sessenta anos, até¢ o ultimo dia de inscrigdo no PSCR/
FUNSAUD/2020, conforme artigo 27, paragrafo tinico, do Estatuto do Idoso;

b) obtiver maior pontuagdo em Tempo de Servico;

¢) obtiver maior pontua¢do em Formagao Profissional;

d) obtiver maior pontuagdo em Cursos de Capacita¢do Profissional;

e) tiver mais idade;

7.3. O resultado do processo seletivo sera homologado pelo Diretor Presidente
da Fundagdo de Servigos de Saude de Dourados e publicado no Diario Oficial do
Municipio de Dourados - http://do.dourados.ms.gov.br/

8. DA CONTRATACAO

8.1. Os candidatos aprovados neste processo seletivo serdo convocados para
contratagdo por meio de ato publicado em Diario Oficial do Municipio, na medida das
necessidades da Administragao, obedecendo-se, em qualquer caso, rigorosamente, a
ordem de classificacdo e o prazo de validade do processo seletivo de cadastro de
Reserva constante deste Edital.

8.2. A aprovagdo no certame ndo gera para o candidato o direito de ser contratado.

8.3. O candidato convocado se apresentara junto a sede da Fundagdo de Servigos
de Saude de Dourados, munido de toda a documentagao exigida para o ato, conforme
o item 8.5, em data e horario a ser publicado no Diario Oficial do Municipio.

8.4. O ndo comparecimento do candidato nos termos convocados sera considerado
como desisténcia, independente de notificacdo, ocasionando a convocagdo do
proximo candidato classificado.

8.5. O candidato selecionado e convocado para a contratacdo devera apresentar
além dos documentos exigidos na inscricdo, os originais e copia dos seguintes
documentos:

a) RG (Registro Geral de Identificagdo);
b) CPF;

¢) Comprovante de inscrigdo e situacdo cadastral do CPF, expedido pela Receita
Federal;

d) Documento que comprove a escolaridade exigida para o cargo e documento da
habilitagdo profissional para a fungio;

e)Titulo de eleitor e comprovante de quitagao eleitoral;

f) Comprovante de inscri¢do do PIS/PASEP ou copia do Cartdo do Cidadao;

g) Comprovante de residéncia atual que contenha o CEP (luz ou telefone), no nome
do candidato ou comprovante de residéncia acompanhado de declaragdo assinada
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pelo titular do comprovante apresentado;

h) Certidao Nascimento ou Casamento;

i) Certidao de nascimento dos filhos e CPF, acompanhada da carteira de vacinagao
(menores de cinco anos) ou atestado de escolaridade (se estiver em idade escolar);

j) Certificado Militar, para os homens;

k) 01 (uma) foto 3X4 recente;

1) Atestado de satide ocupacional de inteira reponsabilidade do candidato fornecido
por profissional médico que especifique aptidao fisica para o cargo que concorre;

m) Copia do cartdo de vacinagao;

n) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina da foto e verso constando a
qualificacao civil);

0) Certiddo Negativa Criminal da Justica Estadual e Federal disponiveis nos links:
(Www.tjms.jus.br).

p) Declaragéo, sob as penas da lei, de que ndo detém cargo ou fung@o publica ou
privada que cause incompatibilidade com a fungdo que passara a exercer (Art. 37,
incisos XVI e XVII, da Constituigdo Federal, de 1988).

8.5.1. Os candidatos que ndo possuirem o Cartao do PIS/PASEP preencherao uma
Declaragao no ato da apresentagao dos documentos.

8.5.2. Todos os documentos deverdo ser apresentados em 02(duas) vias e serdo
conferidos, mediante a apresentagdo dos originais.

8.6. Os candidatos selecionados serdo contratados por tempo determinado conforme
a necessidade da FUNSAUD sob regime de trabalho obedecendo a CLT, nos termos
do Art.37, inciso IX da Constitui¢ao Federal; Art. 30 da Lei Complementar n. 245
de 03/03/2014; Art.91 da Lei Organica de Dourados/MS.

8.7. Para efeitos de contrata¢@o, o candidato classificado devera apresentar uma
declaragao de satide ocupacional de inteira responsabilidade do candidato fornecido
por profissional médico que especifique aptidao fisica para o cargo que concorre;

8.8. Aos candidatos portadores de Necessidades Especiais, devera ser entregue,
no ato da contratagdo, o laudo médico, atestando a espécie, o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doenga-CID, bem como a provavel causa da deficiéncia com a
finalidade de comprovagao e avaliagao.

8.9. A convocagdo e/ou admissdes serdo revogadas mediante a constatagdo das
seguintes situacdes:

a) ocupagdo da vaga por candidato aprovado em concurso publico;

b) retorno do empregado afastado (substituido);

¢) remogdo de empregado efetivo para a unidade onde houver vaga pura;
d) Demais situagdes previstas na CLT.

9. DO PRAZO DE VALIDADE

9.1. O processo seletivo tera validade pelo periodo de 03 (trés) meses, a contar
da homologacdo do Diretor Administrativo da Fundagdo de Servigos de Saude de
Dourados, podendo haver uma prorrogagao por igual periodo, € no maximo 2 (dois)
anos e publicado, no Diario Oficial do Municipio de Dourados/MS, podendo ser
visualizado no enderego eletronico : http://do.dourados.ms.gov.br/

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O PSCR/FUNSAUD/2020, objeto deste Edital, sera executado e estara sob a
responsabilidade da Fundagao de Servigos de Saude de Dourados.

10.2. Tratando-se de processo seletivo para a contratagdo temporaria, a aprovagao
no mesmo gera ao candidato apenas expectativa de direito de ser contratado
temporariamente. Em qualquer caso, uma vez autorizada a contratagdo, o candidato
sera convocado de acordo coma sua classificagdo, conforme as necessidades da
Administragao.

10.3. O candidato sera responsavel pela exatiddo das informagdes e dados
prestados, sendo que a constatacdo de irregularidades ou falsidades nessas

informagdes implicara a eliminagao automatica do candidato e, se verificado apos a
formalizag@o do contrato, o candidato serd demitido por justa causa.

10.4. O candidato serd o Unico responsavel pela tomada de conhecimento das
datas, locais, horarios e procedimentos pertinentes as varias etapas do PSCR/
FUNSAUD/2020, bem como, pelo acompanhamento no Didrio Oficial do
Municipio de Dourados-MS.

10.5. Os casos omissos e eventuais diividas que surgirem na interpretagdo deste
Edital serdo apreciados e resolvidos pela Comissdo Especial de Sele¢do do PSCR/
FUNSAUD/2020.

10.6. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério ou
declaragdo com a classificagdo ou participagdo do referido processo seletivo,
valendo para esse fim, a homologag¢do publicada no Diario Oficial do Municipio de
Dourados.

10.7. O candidato ndo podera alegar o desconhecimento do presente Edital ou de
qualquer outra norma e comunicagdo posterior, regularmente divulgado, relativo ao
certame, ou utilizar-se de artificios que venham a prejudicar o Processo de Selegao.

10.8. O candidato classificado devera manter atualizados seus dados para contato
(endereco, telefone, e-mail, etc.) junto ao Departamento Pessoal da FUNSAUD,
sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da nao atualizagdo.

10.9 A qualquer tempo poder-se-4 anular a classificagdo ou a contratagdo
temporaria do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaragdo e/
ou qualquer irregularidade nos documentos apresentados.

10.10. Sera eliminado o candidato que ndo cumprir os requisitos deste Edital;

10.11. O candidato selecionado nos termos deste edital que ndo se apresentar na
data e horario estabelecido no Edital de Convocagédo serdo considerados desistentes,
fazendo-se a convocacdo do candidato subsequente pela ordem de classificagdo.

10.12. Os candidatos serdo classificados, em sequéncia decrescente de pontos,
sendo considerados para efeitos de admissdo aqueles que apresentarem maior
pontuagao apurada.

10.13. A Comissdo Especial de Selecdo do PSCR/FUNSAUD/2020, para efeito
de analise e julgamento dos documentos apresentados, podera a qualquer tempo,
solicitar informagdes e/ou esclarecimentos aos candidatos.

10.14. As contratagdes serdo efetivadas a medida que houver necessidade de
preenchimento das vagas/fungdes, obedecendo a ordem de classificagdo dos
candidatos selecionados e o prazo de validade estabelecido no item anterior, havendo
dotagdo orgamentaria suficiente;

10.15. A FUNSAUD formalizara a convocagdo através de Edital de convocagao
do PSCR/FUNSAUD/2020, devendo o candidato convocado apresentar-se na data,
horario e local indicado.

10.16. O candidato selecionado que ndo apresentar-se no prazo fixado no item
anterior sera considerado automaticamente desistente, fazendo-se a convocagdo do
candidato subsequente, na ordem de classificagdo perdendo o direito de pleitear a
admissao.

10.17. AFUNSAUD reserva-se o direito de convocar, obedecendo criteriosamente a
ordem de classificagdo, os candidatos selecionados de acordo com suas necessidades
ou dos servigos por ela administrados.

10.18. O candidato podera obter informagdes sobre o processo seletivo pelo
enderego eletronicoprocessoseletivofunsaud2020@gmail.com;

10.19. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou
acréscimos, enquanto nao consumada a providéncia do evento que lhe disser respeito
ou até a data de convocagdo dos candidatos para a fase correspondente, circunstancia
que sera mencionada e publicada em Edital correspondente.

10.20. O processo seletivo objeto deste edital destina-se exclusivamente a selegao
para contrata¢ao por tempo determinado.

10.21. Para dirimir todas as questdes decorrentes deste edital, elege-se o foro da
Comarca de Dourados - MS.

Dourados/MS, 02 de Abril de 2020.

Renato Cezar Nassr
Secretario Adjunto de Satide

ANEXO | TABELA DE FUNGOES

1 - PARA GARGOS DE NIVEL SUPERIOR

CARGO/ ESCOLARIDADE/ _ CAR,GA VENCIMENTO
~ VAGAS ATRIBUICOES DO CARGO HORARIA
FUNCAO REQUISITOS (R$)
SEMANAL
Prestar assisténcia de enfermagem ao cliente, prescrever agdes, realizar
procedimentos de maior complexidade, solicitar exames, prescrever
medicamentos, conforme protocolo pré-existente, estudar as condigbes de
higiene da empresa, analisar a assisténcia prestada pela equipe de
enfermagem. Padronizar normas e procedimentos de enfermagem e monitorar
Nivel superior em o processo de ftrabalho. Planejar agdes de enfermagem, levantar
Enfermagem e necessidades e problemas, diagnosticar situagdes, estabelecer prioridades e
c Especializagdo na area |avaliar resultados. Implementar agbes para promogdo da saude, participar de
. adastro ; TN - o ~
Enfermeiro do de de Enfermagem do  |trabalhos de equipes multidisciplinares, definir estratégias de promogéo da 44h 3.900.00
Trabalho Reserva Trabalho, registro no  |saude para situagdes e grupos especificos. Participar, conforme a politica U
orgao fiscalizador da area |interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e
de atuagéo da respectiva |programas de ensino, pesquisa e extensdo. Elaborar relatérios e laudos
fungéo. técnicos em sua area de especialidade. Participar de programa de
treinamento, quando convocado. Trabalhar segundo normas técnicas de
seguranga, qualidade, produtividade, higiene e preservagao ambiental.
Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos
e programas de informatica. Executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da fungéo.
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Fonoaudidlogo

Cadastro
de
Reserva

Nivel superior em
Fonoaudiologia; registro
no 6rgdo fiscalizador da

area de atuagdo da
respectiva fungao.

Desenvolver um conjunto de agfes de saude, de qualquer nivel de
complexidade, conforme demanda da Fundagdo de Servios de Saude de
Dourados, no &mbito individual e coletivo, que abrange a promogdo € a
protecdo de salde, prevencdo de agravos, diagndstico, tratamento,
reabilitacdo e a manutengdo da salde, através de atuagdo em equipe
multiprofissional. Atuar nas éreas de vigildncia em saude: epidemioldgica,
sanitaria e ambiental, por meio de praticas assistenciais efou
administrativas/gerenciais. Prescrever, ministrar e supervisionar Terapia da
Fala, Audicdo, deglutico e demais terapias necessarias. Seguir protocolos e
outras normativas técnicas estabelecidas pela Fundagdo de Servigos de
Salide de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposicbes
legais da profissdo. Executar tarefas para atender unidades de saude, por
escalas de plantdo, inclusive sabados, domingos e feriados, no periodo diurno
e noturno. Participar dos programas de capacitagdo e aprimoramento dos
trabalhadores de satde. Elaborar relatdrios e pareceres técnicos.

44h

2.873,00

Médico do
Trabalho

Cadastro
de
Reserva

Nivel superior em
Medicina e
Especializagdo em

Realizar consulta e atendimento médico, exames, levantar hipdteses
diagndsticas, solicitar exames complementares, interpretar dados de exame
clinico e complementares, diagnosticar estado de saude de clientes, discutir

20h

8.600,00

Medicina do Trabalho,
registro no érgdo
fiscalizador da area de
atuagdo da respectiva
fungéo.

diagnéstico, progndstico e tratamento com clientes, responsaveis e familiares.
Realizar atendimentos de urgéncia e emergéncia e visitas domiciliares.
Planejar e prescrever tratamento aos clientes, praticar intervengdes, receitar
drogas, medicamentos e fitoterapicos. Realizar exames para admisséo,
retorno ao trabalho, periddicos, e demissdo dos servidores em especial
daqueles expostos a maior risco de acidentes de trabalho ou de doencas
profissionais. Implementar medidas de seguranga e prote¢do do trabalhador,
promover campanhas de salde e agdes de controle de vetores e zoonoses.
Elaborar e executar acbes para promogdo da salde, prescrever medidas
higiénicodietéticas e ministrar tratamentos preventivos. Realizar 0s
procedimentos de readaptacdo funcional instruindo a administragdo da
Instituicdo para mudanga de atividade do servidor. Participar juntamente com
outros profissionais, da elaboragao e execugdo de programas de protegdo a
salde do trabalhador, analisando em conjunto os riscos, as condicdes de
trabalho, os fatores de insalubridade, de fadiga e outros. Participar, conforme a
politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissoes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao. Elaborar relatrios e
laudos técnicos em sua drea de especialidade. Participar de programa de
treinamento, quando convocado. Executar tarefas pertinentes & area de
atuagdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica. Executar
outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

Il - PARA CARGOS DE NiVEL MEDIO

CARGO/
FUNGAO

VAGAS

ESCOLARIDADE/
REQUISITOS

ATRIBUIGOES DO CARGO

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VENCIMENTO
(R9)

Técnico em
Imobilizagao
Ortopédica

Cadastro
de
Reserva

Nivel médio completo;
Curso de técnico em
imobilizagao ortopédica e
registro no drgao
fiscalizador da area de
atuagao da respectiva
fungdo.

Desenvolver as atribuicdes comuns a todos os membros da equipe na qual
estiver inserido, bem como as atribuicdes especificas de acordo com o
disposto em protocolos e normativas técnicas estabelecidas pela Fundagéo de
Servigos de Saude de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as
disposicOes legais. Confeccionar e retirar aparelhos gessados, talas gessadas
e enfeixamentos com uso de material convencional e sintético. Executar
imobilizagdes com uso de esparadrapo e talas digitais; Preparar e executar
tragdes cutdneas; Auxiliar o médico ortopedista na instalagdo de tragbes
esqueléticas e nas manobras de redugbes manuais; Preparar sala para
realizagdo de procedimentos; Realizar manobras de redugdo manual pungdes
e infiltragBes, dentre outras atividades inerentes & fungdo. Executar tarefas

44h

1.808,00

Fundagéo de Saide Publica de Dourados/MS
FUNSAUD - 2018
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para atender unidades de saude, por escalas de plantdo, inclusive sabados,
domingos e feriados, no periodo diurno e noturno. Participar dos programas de
capacitacdo e aprimoramento dos trabalhadores de saude. Participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da
Unidade na qual estiver lotado. Elaboragéo de relatérios e pareceres técnicos,
de acordo com sua competéncia, quando solicitada ou verificada a
necessidade.

Técnico em
Enfermagem

Cadastro
de
Reserva

Desenvolver as atribuigdes comuns a todos os membros da equipe na qual
estiver inserido, bem como as atribuigbes especificas de acordo com o
disposto em protocolos e normativas técnicas estabelecidas pela Fundagéo
de Servigos de Saude de Dourados e normas regulamentadoras, observadas
as disposicdes legais. Prestar assisténcia de enfermagem segura,
humanizada e individualizada aos clientes, sob supervisdo do enfermeiro,
assim como colaborar nas atividades de ensino e pesquisa desenvolvidas na
Instituicdo; Auxiliar o superior na prevengdo e controle das doengas
transmissiveis em geral, em programas de vigilancia epidemiolégica e no
controle sistematico da infeccao hospitalar; Preparar clientes para consultas
e exames, orientando-os sobre as condi¢cdes de realizagdo dos mesmos;
Colher e ou auxiliar o cliente na coleta de material para exames de
laboratério, segundo orientagdo; Orientar e auxiliar clientes, prestando
informacdes relativas a higiene, alimentagdo, utilizagdo de medicamentos e
cuidados especificos em tratamento de salde; Verificar os sinais vitais e as
condigdes gerais dos clientes, segundo prescricdo médica e de enfermagem;

Nivel médio completo; |Preparar e administrar medicagdes por via oral, tdpica, intradérmica,

curso técnico em

subcutanea, intramuscular, endovenosa e retal, segundo prescrigdo médica,

enfermagem; registro no |sob supervisdo do Enfermeiro. Cumprir prescricdes de assisténcia médica e
orgéo fiscalizador da area | de enfermagem; Auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia,
de atuacgao da respectiva | pacientes criticos e em choque; Realizar controles e registros das atividades

funcéo.

do setor e outros que se fizerem necessarios para a realizagéo de relatérios
e controle estatistico; Efetuar o controle diario do material utilizado, bem
como requisitar, conforme as normas da Instituicdo, o material necessario a
prestagdo da assisténcia a saude do cliente; Controlar materiais,
equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade; Manter
equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua
conservagdo e comunicando ao superior eventuais problemas; Executar
atividades de limpeza, desinfeccdo, esterilizagcdo de materiais e
equipamentos, bem como seu armazenamento e distribuicdo; Realizar
atividades na promocdo de campanhas; Participar de programa de
treinamento, quando convocado; Executar tarefas pertinentes a area de
atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica;
Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
fungdo. Executar tarefas para atender unidades de saude, por escalas de
plantdo, inclusive sabados, domingos e feriados, no periodo diurno e
noturno. Participar dos programas de capacitagdo e aprimoramento dos
trabalhadores de saude. Participar do gerenciamento dos insumos

44h

1.159,00

necessarios para o0 adequado funcionamento da Unidade na qual estiver
lotado. Elaboragéo de relatdrios e pareceres técnicos, de acordo com sua
competéncia, quando solicitada ou verificada a necessidade.

Il - PARA CARGOS DE NIiVEL FUNDAMENTAL

CARGO/
FUNGAO

VAGAS

ESCOLARIDADE/
REQUISITOS

ATRIBUIGOES DO CARGO

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VENCIMENTO
(R9)

Copeiro

Cadastro
de
Reserva

Nivel fundamental
completo

Desenvolver as atribuigdes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver
inserido, bem como as atribuicbes especificas de acordo com o disposto em
protocolos e normativas técnicas estabelecidas pela Fundagdo de Servigos de
Salde de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposi¢des
legais. Organizar e executar acdes e servicos de copa e cozinha. Realizar
atividade de recebimento conferéncia, transporte e distribuicdo de alimentos e
materiais. Aquecer, preparar e distribuir dietas a pacientes e comensais de acordo
com o cardapio elaborado pela nutricionista. Abastecer carros de transporte com
os componentes de dietas normais e especiais, além das lougas e utensilios
necessarios a distribuicdo das refei¢des. Preparar o local e materiais destinados a
distribuicao das refeiges dos comensais. Recolher, higienizar e esterilizar lougas,
materiais acessorios e equipamentos. Proceder & higienizagéo e abastecimentos
de bebedouros. Manter o ambiente de trabalho limpo e organizado. Executar
tarefas para atender unidades de saude, por escalas de plantdo, inclusive
sabados, domingos e feriados, no periodo diurno e noturno. Participar dos
programas de capacitacgdo e aprimoramento dos trabalhadores de salde.
Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da Unidade na qual estiver lotado. Elabora¢do de relatérios de

acordo com sua competéncia, quando solicitada ou verificada a necessidade.

44h

1045,00
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ANEXO I

Cronograma de realizagao do Processo Seletivo de Cadastro de Reserva

DATA

EVENTO

02/04/2020

Publicagédo do Edital

03/04/2020 a 07/04/2020

Periodo de Inscricao Geral

08/04/2020 a 14/04/2020

Avaliagéo dos Titulos

15/04/2020 Resultado da Prova de Titulo
16/04/2020 Recurso da Prova de Titulo
17/04/2020 Resultado do Recurso - Homologagéo

*Todos os atos referentes a este Processo Seletivo de Cadastro de Reserva serdo publicados no Diario Oficial

do Municipio de Dourados, disponiveis no site: http://do.dourados.ms.gov.br/

EDITAL n°. 009/FUNSAUD/2020 DE 02 DE ABRIL DE 2020 DE
CONVOCACAO PARA INICIO DAS ATIVIDADES DOS CANDIDATOS
APROVADOS E APTOS DO PROCESSO SELETIVO DE CADASTRO DE
RESERVA REALIZADO EM 2018

“Em razdo do interesse publico, objetivando a ndo paralisacio das acoes
e execucoes de planejamento e organizacdo dos servicos na drea da saude
de urgéncia e emergéncia e por ndo haver candidatos aprovados no concurso
publico, convoca-se os candidatos até a conclusdo do certame.”

A FUNDACAO DE SERVICOS DE SAUDE DOURADOS (FUNSAUD), por
meio do seu DIRETOR ADMINISTRATIVO, MATEUS TAVARES FERNANDES,
nomeado pelo Decreto de n® 2066 de 22 de agosto de 2019, nos termos dos arts. 3° ¢
4° do Decreto de n° 2008 de 30 de julho de 2019, e art.4° do Decreto n® 1.889, de 11
de junho de 2019, em conformidade com a Lei Complementar N° 245 de 03 de Abril
de 2014, com fulcro no inciso IV do art. 22 do Decreto N° 1.072 de 14 de Maio de
2014, no uso de suas atribui¢des, nos termos do Artigo 4°, incisos Il e I1I do decreto
n°1.889 de 11 de junho de 2019, CONVOCA PARA INICIO DAS ATIVIDADES os
candidatos aprovados e aptos do Processo Seletivo de Cadastro de Reserva de 2018,
edital 002/2018 de 31/10/2018, relacionados no Anexo 1.

1. DO INIiCIO DAS ATIVIDADES

Ficam CONVOCADOS os candidatos aprovados, classificados, ¢ aptos, para
comparecerem a FUNSAUD sito a Rua Coronel Ponciano n.900, Parque dos
Jequitibas, Dourados/MS, ANEXO a Secretaria Municipal de Saide de Dourados
MS, NO DIA 08 DE ABRIL DE 2020, DAS 08:00h AS 10:00h (QUARTA-FEIRA),
munidos dos seguintes documentos e copias:

- Cartdo bancario de conta corrente ou conta salario do Banco do Brasil;

- Carteira de identidade (RG);

- Carteira de Registro no respectivo 6rgao de classe;

- Documento que comprove a escolaridade exigida para o cargo e documento da
habilitacdo profissional para a fungio;

- Cartao de Inscri¢ao do PIS/PASEP;

- Titulo de Eleitor;

- Comprovante de Quitacao Eleitoral;

- CPF/CIC;

- Certificado Militar para os homens;

- Certiddo de Nascimento ou casamento se for o caso;

- Certidao de nascimento dos filhos, carteira de vacinagdo, atestado de escolaridade
(se estiver em idade escolar), se for o caso ¢ CPF dos dependentes;

- Copia do cartdo vacinagao;

- Certidao Negativa Civil e Criminal (Justica Estadual e Federal);

- Comprovante de residéncia atual (luz ou telefone); no nome do servidor ou
comprovante de residéncia acompanhado de declaracdo assinada pelo titular do
comprovante apresentado;

- 01 (uma) foto recente 3 X 4;

- Cartdo Usuario do Sistema Unico de Saude - SUS

- Carteira de Trabalho — Pagina do Cadastro (Para beneficios junto ao INSS) (parte
da foto e verso);

- Comprovante de inscri¢do e situagdo cadastral do CPF, expedido pela Receita
Federal;

1.1 Todos os documentos deverdo ser apresentados em 02 (duas) vias, que serdo
autenticados no ato da apresenta¢do, mediante a apresentagdo dos originais.

Dourados- MS, 02 de abril de 2020.

Mateus Tavares Fernandes
Diretor Administrativo da FUNSAUD

ANEXO | - CRONOGRAMA PARA PERICIA MEDICA ADMISSIONAL

Local:FUNSAUD (ANEXO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE)

Enderego: Rua Coronel Ponciano, n. 900 Parque dos Jequitibas
Data:08/04/2020 QUARTA- FEIRA)
Hora: 08:00h as 10:00h

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

***921.611-** INICIUS OLIVEIRA JOHANN 73°
*** 927.941-* NAIZA DE ALMEIDA CARVALHO 74°

AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS |

***.604.231-** MARINA ALIBERTO DOS SANTOS 35°
*** 926.271-* ITAINARA CRISTINA LACERDA 36°
***930.731-** EDIVANIA DA SILVA FERNANDES 37°
***749.711-* MATILDE CHAVES DE RAMOS DA SILVA 38°
*** 965.371-* LUZINETE MATOS DA CUNHA SILVA 39°
*** 995.991-** IANDREA BARROS BAZAN DA SILVA 40°
*** 204.741- MATILDE VICENTE 41°
*** 953.731-** MARIA JOSE BRONZATI 42°
***109.541-** RUBIA FERREIRA FEITOSA 43°

FISIOTERAPEUTA

**x 150,421

LIDIANE AZAMBUJA DA SILVA FERREIRA 3°

TECNICO DE IMOBILIZAGAO ORTOPEDICA

***713.391-**

PATRICIA DAYANNE MOURA 5°

VIGIA

***312.821-** PAULO GEREMIAS DOS SANTOS CORREA 18°
*** 382.981- JOACIR MELGAREJO DE OLIVEIRA 19°
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TERMO DE RATIFICACAO A DISPENSA DE LICITACAO N° 014/2020

A vista dos elementos contidos no presente processo devidamente justificado, em
conformidade ao disposto no artigo 24, inciso II, da Lei Federal 8.666/93; no uso das
atribui¢des que me foram conferidas, em especial ao disposto no artigo 26 da Lei de
Licitagdes, RATIFICO a DISPENSA DE LICITACAO do PROCESSO n° 021/2020.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
AQUISICAO DE SERRA ELETRICA PARA CORTE DE GESSO, AFIM DE
ATENDER A UNIDADE DE ORTOPEDIA DO HOSPITAL DA VIDA.

Autorizo em consequéncia, a deflagragdo dos atos
CONTRATACOES COMO SEGUE:

subseqiientes  as

Empresa a ser contratada:

NSR INDUSTRIA, COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA
CNPJ n° 50.885.268/0001-26

Valor Total: R$ 1.616,57 (Hum Mil e Seiscentos e Dezesseis Reais Cinquenta e
Sete centavos).

Fundamento Legal - Artigo 24°, inciso II, da Lei n°® 8.666/93.
Justificativa anexa nos autos da dispensa de licitagdo n° 014/2020.

12.00 — Secretaria Municipal de Saude
12.02 — Fundo Municipal de Satde
10.302.15 — Atengdo de Média e Alta Compl. Amb. E Hosp. Urgéncia e Emergéncia.

Determino, ainda, que seja dada a devida publicidade legal, em especial a prevista
no caput do artigo 26 da Lei Federal n° 8.666/93, e que, apds, seja o0 presente
expediente devidamente autuado e arquivado.

Dourados/MS, 21 de Margo de 2020.

Berenice de Oliveira Machado Souza
Interventora da FUNSAUD (Secretaria Municipal de Saude)
DECRETO N° 1.889, DE 11 DE JUNHO DE 2019

FUNDACOES / RESULTADO DE LICITACAO - FUNSAUD

RESULTADO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL n° 034/2019 - PROCESSO DE LICITACAO n°
113/2019

A FUNDACAO DE SERVICOS DE SAUDE DE DOURADOS-FUNSAUD, por
intermédio do Pregoeiro e Equipe de Apoio, comunica aos interessados o resultado
da Licitagdo abaixo, tipo Menor Prego Por Item, nos termos da Lei Federal n°
10.520/02 subsidiariamente pela Lei Federal n® 8.666/93 de 21/06/93 e demais
alteragdes em vigor.

OBJETO: CONTRATAGAO DEEMPRESADORAMOPARAFORNECIMENTO
DE MATERIAIS E INSUMOS HOSPITALARES E DE ENFERMAGEM
DESTINADOS AO USO INTERNO NAS UNIDADES PERTENCENTES A
FUNSAUD, para consumo pelo periodo de aproximadamente de 12 (doze) meses,
com as caracteristicas minimas e condi¢des de acordo com o Termo de Referéncias,
nos autos, especificagdes, condigdes e demais anexos e termos afins contidos no
Processo Licitatorio.

Consoantes normas disciplinadoras da licitagdo, na melhor forma processual, o
Pregoeiro conforme ata do certame em referéncia julgou as propostas e concluiu o
processo de adjudicagdo como segue:

13.4,5,6,12,15,16, 17,72, 73,74,75,76, 77,
184, 108, 140, 153, 156, 165, 166, 176, 177, 201,
202, 203, 204, 226, 228, 232, 234, 235, 236, 237,
1239, 244, 245, 246, 247, 296, 297, 335, 336, 337,
1338, 339, 340, 341, 342, 343, 344, 345, 346, 347
1348, 349, 350, 351, 352, 353, 354, 361 e 363.

HIDRAMED COMERCIO
ADJUDICADO |DE PRODUTOS MEDICOS
HOSPITALARES LTDA-EPP

R$ 763.872,44

29, 89, 90, 91, 92, 93, 107, 115, 117, 137, 147,
151, 169, 173, 175, 178, 180, 185, 186, 225, 227,
229, 233, 238, 260, 261, 262, 263, 264, 265, 266,
267, 268, 269, 270, 271, 272, 273, 274, 275, 276,
277, 278, 279, 280, 281, 282, 283, 284, 285, 294,
295, 298, 299, 300, 301, 302, 303, 304, 305, 306,
1307, 321, 323, 356, 358, 368, 386, 396, 397, 398,
1399, 400, 417, 418 e 419.

AGIL PRODUTOS PARA

ADJUDICADO [sa(DE EIRELI ME

R$ 313.758,22

SITUAGAO DOS| VALOR TOTAL DO
ITENS S EMPRESAVENCEDORA | e o0 Kol
19, 20, 21, 36, 37, 71, 78, 79, 81, 83, 103, 104,
144, 145,148, 152, 157, 158, 174, 286, 287, 288\ jupICADO |RINALDI & COGO LTDA-EPP | RS 525.202,40

289, 290, 291, 292, 293, 309, 310, 311, 312, 313,
314, 315, 316, 317, 318, 390 e 391.

[CIRURGICA PARANAVAI
EIRELI - EPP

85, 102, 106, 138, 142, 143, 155, 167, 171, 199,

1200, 219, 248, 249, 250 e325. ADJUDICADO

R$ 427.407,12

[PRO-ONCO DISTRIBUIDORA

211 ADJUDICADO L TDA

R$ 56.196,00

80, 163, 164 € 210 ADJUDICADO [CIRUMED COMERCIO LTDA R$ 576.588,00

8, 9, 13, 14, 30, 105, 170, 172, 179, 206, 207, MS SAUDE DISTRIBUIDORA
212, 213, 214, 215, 217, 218, 383, 384, 385 ADJUDICADO |DE MATERIAL HOSPITALAR
le 388. LTDA

R$ 410.767,08

ERIMAR INDUSTRIA E
ADJUDICADO |COMERCIO DE PRODUTOS
PARA SAUDE EIRELI-ME

25, 26, 27, 28, 109, 110, 111, 112 e 113. R$ 792.640,00

GUARIA COMERCIO E
REPRESENTAGAO DE
[PRODUTOS HOSPITALARES
EIRELI ME

39, 95, 114, 139, 181, 184, 191, 192, 193, 194,

195, 205, 208, 209, 224, 230, 231, 320, 327. ADJUDICADO

R$ 524.603,00

1,7, 18, 22, 23, 24, 33, 35, 40, 41, 42, 43, 44, 45|
147, 48, 49, 50, 51, 52, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, [SOS DISTRIBUIDORA DE
61, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 96, 97, 98, 118, 119, ADJUDICADO |PRODUTOS PARA A SAUDE
160, 161, 190, 196, 197, 198, 240, 241, 242, 243 | EIRELI

1324, 355, 393, 394 e 395.

R$ 654.163,70

134, 68, 69, 70, 86, 87, 88, 94, 120, 121, 182, 183,
188, 189, 252, 253, 254, 255, 256, 257, 258, 259,
1308, 319, 333, 357, 369, 370, 371, 372, 373, 374,
1375, 376, 377, 378, 380, 381, 382, 401, 402, 403,|
1404, 405, 406, 407, 408, 409, 410, 411, 412, 413,
[414, 415, 416, 420, 421, 423 e 424.

DESERTOS

2, 10, 11, 31, 32, 38, 46, 53, 82, 99, 100, 101,
116, 122, 123, 124, 125, 126, 127, 128, 129, 130,
131, 132, 133, 134, 135, 136, 141, 146, 149,
150, 154, 159, 162, 168, 187, 216, 220, 221,
222, 223, 251, 322, 326, 328, 329, 330, 331, 332,
1334, 359, 360, 362, 364, 365, 366, 367, 379, 387,
389, 392 e 422.

FRACASSADOS

Por conseguinte, nao tendo havido tempestivamente interposicdo de recursos
administrativos, nos termos da Lei Federal n°® 10.520/02, aos interessados fica os
autos com vista franqueada junto ao Setor Administrativo da FUNSAUD, na Rua
Coronel Ponciano, n°® 900, Parque dos Jequitibas — Dourados-MS, no horario
07h00min as 11h00 e das 13h00min as 17h00. Por conseguinte, obedecendo aos
tramites legais, o processo serd submetido a autoridade superior da FUNDACAO
DE SERVICOS DE SAUDE DE DOURADOS-FUNSAUD. Para providéncias
legais cabiveis.

Dourados—MS, 30 de Margo de 2020.

Rafael Galan da Silva
Pregoeiro - Portaria n® 147/2019

FUNDACOES / EXTRATO - FUNSAUD

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 036/2019

Partes: FUNDACAO DE SERVICOS DE SAUDE DE DOURADOS - FUNSAUD
LABORATORIO COSTA ROSA LTDA - EPP

Objeto: Alteragdo da Clausula Quarta — Do Prazo do Contrato, e, referente a
contratagdo de servicos laboratoriais do grupo de exames anatomopatologicos
e citopatologicos, em materiais e amostras de tecidos, compreendidos por pegas
cirargicas, material de bidpsia ou outros materiais, retiradas em cirurgias ou outros
procedimentos médicos correlatos conforme normas e orientagdes de ato médico,
para atender a demanda do Hospital da Vida sob a gestdo da Fundag@o de Servigos
de Satde de Dourados, oriundo do Pregdo Presencial n® 003/2019 - Processo de
Licitagao n® 004/2019.

Da Vigéncia: Prorrogado o prazo de vigéncia para 12 (doze) meses a contar do
vencimento do contrato em 18/03/2020, respeitando os termos do Artigo 57 da Lei
n° 8.666/93.

Ratificagdo: Ratificam-se as demais clausulas do Contrato original.

DATA DA ASSINATURA: 13 de Margo de 2020.

Berenice de Oliveira Machado de Souza
Interventora da Funsaud (Secretiaria Municipal de Saude)
DECRETO N° 1.889, DE 11 DE JUNHO DE 2019

LABORATORIO COSTA ROSA LTDA - EPP
JOAQUIM COSTA ROSA




DIARIO OFICIAL - ANO XXII - N° 5.138

DOURADOS, MS / QUINTA-FEIRA, 02 DE ABRIL DE 2020

OUTROS ATOS

EDITAL DE CONVOCACAO DE ELEICAO PARA A ESCOLHA DA
DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL DA ASSOSCIACAO DE
MORADORES DO BAIRRO VILA ROSA

DOURADOS, 31 de margo de 2019

O presidente da Diretoria Executiva da UDAM em conjunto com o presidente
da associagdo de moradores da Vila Rosa, no uso de suas atribui¢des estatutarias
convoca os associados residentes nesta localidade para participarem da elei¢do que
definira a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal. O processo eleitoral ocorrera
no dia 03 de maio de 2020, na sede da associagdo de moradores situada a Rua:
Ivinhema, n° 3721, Vila Rosa, Dourados-MS, entre 8:00 hs e 15:00 hs. Havendo
somente uma chapa escrita na UDAM a eleigao sera por aclamagao.

A Comissdo Eleitoral que coordenara todas as etapas do pleito ¢ composta pelos
diretores da UDAM, os 2 fiscais e 2 mesarios dos quais serao indicado pelas chapas
inscrita em no Maximo dois dias antes a eleigao.

Conforme dispde do Estatuto Social, a forma de elei¢do, tanto da Diretoria
Executiva, quanto do Conselho Fiscal consistira na apresentacdo de chapas
separadas, as quais dever@o conter os cargos, os nomes completos dos candidatos
correspondentes e suas respectivas autorizagdes acompanhadas de numero do
documento de identidade pessoal além das certiddes negativas criminais.

As inscrigoes das chapas, concorrentes tanto a Diretoria Executiva, quanto
ao Conselho Fiscal, deverdo ser feitas mediante expediente dirigido a Comissao
Eleitoral da UDAM até o dia 23 de abril de 2020 até as 17 horas do ultimo dia do
prazo de inscri¢do. Todas as informagdes e registro das chapas deverdo ser feitos
no escritorio da UDAM situado na Rua Cuiaba, 1459, Centro, Dourados-MS, entre
as 15:00 e 17:00 horas de segunda a sexta. Maiores informagdes com o Presidente
José Nunes através do telefone (67) 99636-8500 ou com secretario geral da UDAM
Rodney Alves no telefone (67) 99699-8245. Apos o registro os postulantes receberdo
copia do Regimento da Eleigao que devera ser cumprido na integra.

Podem compor as chapas de candidatos, tanto a Diretoria Executiva, quanto ao
Conselho Fiscal, todos os comunitarios residentes nos bairros citado neste edital
ficando vedada a participa¢do de comerciantes ou trabalhadores no residente que
trabalha ou tenha um comercio na area ha que se refere o edital. Sendo que cada
candidato somente podera participar de uma tinica chapa a inscri¢do em mais de
uma chapa ou de pessoas nao moradores na area referida anula automaticamente o
registro da chapa.

A eleicdo, tanto da Diretoria Executiva, quanto do Conselho Fiscal, sera feita
por voto universal, direto e secreto, somente podendo exercer essa prerrogativa
o Associado no gozo de seus direitos estatutarios, e que ja tenha alcancado idade
superior a 16 (dezesseis) anos, portando comprovante de residéncia em seu nome,
contrato de locagdo ou documento que comprove ser residente no enderego
declarado.

Nao sera permitido, em qualquer hipotese, o voto por procuragdo. Sao inelegiveis
para quaisquer cargos da Diretoria Executiva ¢ do Conselho Fiscal, além daqueles
impedidos por Lei, os condenados a pena que vede, ainda que temporariamente,
0 acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagdo, suborno,
concussao, peculato ou contra a economia popular e a fé publica ou que por motivo
fatil atacar a honra ou denegrir a imagem dos diretores e da entidade UDAM em
exercicio do mandato.

Os integrantes da Comissdo Eleitoral ndo poderdo ser candidatos a Diretoria
Executiva dissolvendo-se esta logo em seguida a cerimodnia de posse e regularizagao
dos documentos das chapas proclamadas eleitas.

José Nunes
PRESIDENTE DA UDAM

PRESIDENTE DA ASSOCIACAO

EDITAL DE CONVOCACAO DE ELEICAO PARA A ESCOLHA DA
DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL DA ASSOSCIACAO DE
MORADORES DO BAIRRO CAMPO DOURADO

DOURADOS, 31 de margo de 2019

O presidente da Diretoria Executiva da UDAM em conjunto com o presidente da
associag@o de moradores do Campo Dourado, no uso de suas atribui¢des estatutarias
convoca os associados residentes nesta localidade para participarem da elei¢do que
definira a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal. O processo eleitoral ocorrera no
dia 03 de maio de 2020, na sede da associagdo de moradores situada a Rua: Alameda
dos Brilhante, n® 205, Campo Dourados, Dourados-MS, entre 8:00 hs e 15:00 hs.
Havendo somente uma chapa escrita na UDAM a eleigao sera por aclamagao.

A Comissao Eleitoral que coordenara todas as etapas do pleito ¢ composta pelos
diretores da UDAM, os 2 fiscais e 2 mesarios dos quais serdo indicado pelas chapas
inscrita em no Maximo dois dias antes a eleigdo.

Conforme dispde do Estatuto Social, a forma de elei¢do, tanto da Diretoria
Executiva, quanto do Conselho Fiscal consistird na apresentagdo de chapas
separadas, as quais deverdo conter os cargos, os nomes completos dos candidatos
correspondentes e suas respectivas autorizagdes acompanhadas de numero do
documento de identidade pessoal além das certiddes negativas criminais.

As inscri¢des das chapas, concorrentes tanto a Diretoria Executiva, quanto ao
Conselho Fiscal, deverdo ser feitas mediante expediente dirigido a Comissao
Eleitoral da UDAM at¢ o dia 23 de abril de 2020 até as 17 horas do ultimo dia do
prazo de inscri¢do. Todas as informagdes e registro das chapas deverdo ser feitos
no escritério da UDAM situado na Rua Cuiaba, 1459, Centro, Dourados-MS, entre
as 15:00 e 17:00 horas de segunda a sexta. Maiores informagdes com o Presidente
José Nunes através do telefone (67) 99636-8500 ou com secretario geral da UDAM
Rodney Alves no telefone (67) 99699-8245. Apos o registro os postulantes receberao
copia do Regimento da Elei¢do que devera ser cumprido na integra.

Podem compor as chapas de candidatos, tanto a Diretoria Executiva, quanto ao
Conselho Fiscal, todos os comunitarios residentes nos bairros citado neste edital
ficando vedada a participagdo de comerciantes ou trabalhadores nio residente que
trabalha ou tenha um comercio na area ha que se refere o edital. Sendo que cada
candidato somente podera participar de uma unica chapa a inscri¢do em mais de
uma chapa ou de pessoas ndo moradores na area referida anula automaticamente o
registro da chapa.

A eleigdo, tanto da Diretoria Executiva, quanto do Conselho Fiscal, sera feita
por voto universal, direto e secreto, somente podendo exercer essa prerrogativa
o Associado no gozo de seus direitos estatutarios, e que ja tenha alcangado idade
superior a 16 (dezesseis) anos, portando comprovante de residéncia em seu nome,
contrato de locag@o ou documento que comprove ser residente no enderego declarado.

Nao sera permitido, em qualquer hipotese, o voto por procuragdo. Sdo inelegiveis
para quaisquer cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, além daqueles
impedidos por Lei, os condenados a pena que vede, ainda que temporariamente,
0 acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricacdo, suborno,
concussao, peculato ou contra a economia popular e a fé publica ou que por motivo
futil atacar a honra ou denegrir a imagem dos diretores e da entidade UDAM em
exercicio do mandato.

Os integrantes da Comissdo Eleitoral ndo poderdo ser candidatos a Diretoria
Executiva dissolvendo-se esta logo em seguida a cerimonia de posse e regularizagdo
dos documentos das chapas proclamadas eleitas.

José Nunes
PRESIDENTE DA UDAM

PRESIDENTE DA ASSOCIACAO

ATAS - PREVID

ATA N° 06/2020 DA REUNIAO ORDINARIAA DO COMITE DE
INVESTIMENTOS DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE DOURADOS EM 09/03/2020.

Aos nove dias do més de margo do ano de dois mil e vinte, as oito horas, na
sala de reunides do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de
Dourados, nesta cidade de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, foi realizada
a reunido ordinaria, conforme consenso entre os membros do adiantamento da
reunido do dia 10/03/2020 para 09/03/2020, tendo como objetivo a seguinte
pauta: 1) Reflexdo sobre a volatilidade do Mercado Financeiro; 2) Conversa com
Gestores dos fundos: 08:15: Anandi (Daycoval Ibovespa Ativo FI Ag¢des); 8:30:
Gilmar Chapiewsky (Caixa Dividendos FI agdes) ; 08:45 Banco do Brasil ( BB
Dividendos FIC Agdes); 3) Estudo da analise dos fundos liberados pela Crédito e
Mercado (Encaminhada via e-mail no dia 06 de mar¢o de 2020 para os membros
do Comité de Investimentos); 4) Decisdo a respeito de alocagdo ou realocagdo
de recursos; 5) Credenciamento de Institui¢goes Financeiras;. Estavam presentes
os seguintes membros, Andréa Londero Bonatto, Luis Carlos Rodrigues Morais,
Orlando Concei¢do Malheiros, Rosane Ap. Fritzen D’Sampaio Ferraz e Theodoro
Huber Silva. O senhor José dos Santos da Silva justificou auséncia por motivo de
Atestado Médico. O senhor Luiz Constancio Pena de Moraes justificou auséncia
por motivo de trabalho. A Presidente do Comité de Investimentos, senhora Rosane
Ap. Fritzen D’Sampaio Ferraz iniciou a reunido fazendo uma reflexdo do atual
momento da economia mundial informando a todos presentes a relagdo entre a meta
atuarial e o retorno dos investimentos da carteira do PreviD. No més de janeiro
atingiu-se um retorno acumulado de 0,88% e a meta acumulada atuarial de 0,71%,
comparado com o més de fevereiro, houve uma queda relevante nos investimentos,
sendo que o retorno acumulado foi de -0,32% e a meta acumulada atuarial foi de
1,43%. As principais causas da instabilidade atual do mercado global sdo explicadas

pelo Coronavirus, a doenga chamada COVID-19 ou pneumonia de Wuhan, comegou
na cidade chinesa de Wuhan onde as primeiras infecgdes em seres humanos foram
detectadas. Doenga essa, que teve impacto global afetando principalmente o mercado
industrial de alimentos e a bolsa de valores. O Ibovespa, principal indice acionario
da bolsa brasileira, ultrapassou os 10% de queda, parando os negocios por meia
hora. Como consequéncia disso, parou de operar na manha desta segunda-feira, 9
de margo de 2020, devido a um tombo histérico. O mecanismo é chamado de circuit
breaker, uma ferramenta de seguranga utilizada para interromper todas as operagdes
da B3, disparada quando ocorrem fortes quedas atipicas nos precos das agdes. E
outra forte consequéncia da queda da bolsa, ¢ a disputa de pregos do petroleo entre
os paises, Russia e a Arabia Saudita, que fez a cotagdo cair e derrubou as Bolsas de
Valores Mundiais. No segundo assunto da pauta, foi realizada audioconferéncia com
gestores de fundos, referente as Institui¢oes Financeiras Daycoval, Caixa Econdmica
Federal e Banco do Brasil, a fim de se obter mais informagdes sobre os impactos da
volatilidade do mercado econdmico e financeiro sobre os investimentos. O primeiro
contato foi feito com os senhores, Elanir Santos e Anandi, representantes do fundo
Daycoval Ibovespa Ativo FI A¢des com CNPJ: 13.155.995/0001-01, fundo esse que
compde a carteira do PreviD. A estratégia recomendada pelos representantes foi de
manter uma gestao ativa por parte do Instituto e olhar para a janela de oportunidades
que o mercado oferece no presente momento.

O gestor Anandi argumentou que, se a Bolsa chegar abaixo de 90 mil pontos, afeta
as pessoas juridicas e também as pessoas fisicas, logo o mercado chega a um estado
de exaustao, influenciando no comportamento das a¢des, como também nas elei¢oes
municipais de 2020. Neste sentido, o diretor presidente do PreviD e membro do
Comité de Investimentos, senhor Theodoro Huber, contextualizou sobre a conjuntura
econdmica do atual governo, comparada com o anterior, discorrendo sobre a
aprovacdo da reforma trabalhista e da PEC (Proposta de Emenda a Constitui¢ao) do
teto dos gastos publicos, queda da taxa basica de juros — SELIC durante o governo
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Temer e um PIB maior do que o atual governo pois existia um bom relacionamento
entre a Presidéncia e o Congresso, e mesmo que as decisdes fossem consideradas
antipopulares o presidente Temer teve éxito nas suas realizagdes, mas também
deixou o Estado se autorregular. No governo Bolsonaro, houve a aprovagdo da
Reforma da Previdéncia, contudo ndo houve reforma tributiria nem administrativa.
O atual governo ndo tem articulagdo suficiente para pautar o que quiser, pois
existe uma dificuldade para aprovar estas reformas e além disso, aumentaram os
fatores contributivos para a piora do cendrio econdmico, como o Coronavirus, a
queda no prego do petroleo e o aumento do dolar. A questdo €, considerando a atual
conjuntura econdmica qual a estratégia de investimentos recomendada? O senhor
Elanir respondeu que o cenario ¢ idéntico ao periodo de maio de 2018, na greve dos
caminhoneiros e que também existe a ideia da ndo aprovagdo da reforma trabalhista.
E um ambiente que o Brasil ndo esta acostumado. No entanto, o gestor da Daycoval
estd menos pessimista em relag@o a este periodo que o pais se encontra, afirmando
ser uma janela de oportunidade para o RPPS, tendo em vista que o passivo atuarial
¢ de longo prazo. Em seguida, foi contatado, o gestor da Caixa Economica Federal,
senhor Gilmar Chapiewsky. O mesmo discorreu sobre a instabilidade do mercado,
inclusive sobre o primeiro circuit Breaker que aconteceu neste momento na B3,
fato esse que ndo ocorria desde 2017. Sendo assim, ndo seria prudente se basear em
nenhum indice técnico, como o sharp e VaR, uma vez que o mercado foi atingido
pelo Coronavirus e a crise do petréleo, o que impactou drasticamente a economia
global. O ativo Caixa Dividendos FI a¢des com CNPJ: 05.900.798/0001-41, que
tinha capacidade de superar o Ibovespa nos tltimos 12 meses, com retorno médio de
6% a 9%, para uma taxa de juros a 4,5%. Nesse periodo, o fundo estava operando
entre 1,5 e 1,75 e passou a operar em 1,25, apresentando uma queda significativa,
momento propicio para aportar no fundo, porém, ¢ importante estar ciente que
nao ha uma perspectiva de melhora a curto prazo. O senhor Gilmar, recomendou
aguardar o mercado diminuir as oscilagdes instaveis nesse periodo, pois caso se
opte por aportar num fundo de agdes, nem mesmo o melhor fundo sera uma boa
ope¢do de investimento para o dia do circuit breaker, porque este evento ¢ explicado
pela forte queda da Bolsa de Valores. O presidente do Instituto, senhor Theodoro
Huber, descreveu o contexto mencionado acima referente a volatilidade do Mercado
Financeiro e perguntou ao Gestor de Investimentos da Caixa qual seria a estratégia
de investimentos recomendada. Por sua vez, o senhor Gilmar respondeu que
acredita que havera uma negociagdo entre Congresso Nacional e a Presidéncia, e
que existe um viés positivo para aprovagao das reformas tributaria e administrativa.
Recomendou ter cautela e acompanhar o comportamento do mercado durante essa
semana, em relagdo ao coronavirus e outras influéncias que afetam a instabilidade
financeira do pais. A presente crise, diferente da crise de 2018 pode ser controlada,
contudo, para que isso acontega, ¢ necessario a negocia¢ao dos representantes do
Petréleo, bem como os agentes da area da Satde encontrarem a prevengdo para a
doenga COVID-19. No terceiro e quarto assunto, os membros fizeram um estudo das
analises dos fundos disponibilizados pela Crédito e Mercado e avaliaram as rea¢des
dos fundos de agdes frente a fragilidade em que o mercado se encontra, bem como,
os pareceres dos gestores de fundos das Instituigdes Financeiras mencionadas. O
Comité de Investimentos decidiu, por consenso, esperar por um ambiente favoravel
para aportar recursos em um fundo que apresentara melhores resultados para a
carteira do PreviD. Em seguida, a senhora Desire Monteiro, representante do Banco
do Brasil, se reuniu ao Comité e intermediou a audioconferéncia com o senhor
Hudson Menezes, também representante do Banco do Brasil, onde o mesmo exibiu
a lamina do fundo BB A¢des Dividendos Midcaps com CNPJ: 14.213.331/0001-14,
e discorreu sobre as caracteristicas do ativo. Por fim, o gestor Hudson argumentou
que o cenario politico e econdmico gera incertezas, mas serdo observados, com
muita cautela, quais serdo os proximos movimentos em relagdo a tudo o que esta
acontecendo. Diante de todas as informagdes obtidas no presente dia, os membros
estudaram as analises dos fundos liberados pela Consultoria Crédito e Mercado,
porém perceberam que o momento exige serenidade na tomada de decisdo. Embora
a queda da Bolsa de valores seja uma abertura de oportunidade o momento exige
cautela para entender como sera o movimento de recupera¢do da economia global.
No assunto seguinte, os membros decidiram por manter a estratégia tomada na
reunido anterior, mantendo assim, a liquidez da carteira e deixando a estratégia de
dividendos para uma proxima ocasido onde se terd mais clareza do cendrio. No
altimo assunto da pauta, foi analisado o Processo de Credenciamento n® 004/2020
do Administrador Fiduciario e Gestor de carteira CAIXA ECONOMICA FEDERAL
inscrita no CNPJ: 00.360.305/0001-04, obtendo nota final RP1, obedecendo as
diretrizes do edital de credenciamento de entidades financeiras n°01/2020, permitindo
alocagdo do limite maximo dos Recursos financeiros do Instituto de Previdéncia

Social dos Servidores do Municipio de Dourados, respeitando o enquadramento
da resolugdo CMN n° 3.922/10 e suas alteragdes e o enquadramento da Politica de
Investimentos. A Administradora/Gestora se encontra no conglomerado da Lista
Exaustiva divulgada pela Secretaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda, a qual
elenca as instituicdes que atendem as novas condigdes estabelecidas pelas normas
vigentes. A Documentagao legal, fiscal e técnica foi analisada e aprovada conforme
documentos em anexo. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, tendo
eu, Andréa Londero Bonatto, lavrado a presente ata que depois de lida e achada
conforme, fica assinada por todos os presentes.

Rosane Ap. Fritzen D’Sampaio Ferraz Luis Carlos Rodrigues Morais
Presidente Vice-Presidente

Andréa Londero Bonatto
Secretaria

Orlando Conceicao Malheiros
Membro

Theodoro Huber Silva
Membro

ATA N° 07/2020 DA REUNIAO ORDINARIAA DO COMITE DE
INVESTIMENTOS DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE DOURADOS EM 24/03/2020.

Aos vinte e quatro dias do més de margo do ano de dois mil e vinte, as oito horas, na
sala de reunides do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de
Dourados, nesta cidade de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, foi realizada a
reunido ordinaria, tendo como objetivo a seguinte pauta: 1) Reflexdo sobre o momento
atual que o mundo estd passando; 2) Credenciamento de Instituicdes Financeiras.
Estavam presentes os seguintes membros, Andréa Londero Bonatto, Luis Carlos
Rodrigues Morais, José dos Santos da Silva, Orlando Conceigdo Malheiros, Rosane
Ap. Fritzen D’Sampaio Ferraz e Theodoro Huber Silva. O senhor Luiz Constancio
Pena de Moraes justificou auséncia por motivo de trabalho. A Presidente do Comité
de Investimentos, senhora Rosane Ap. Fritzen D’Sampaio Ferraz iniciou a reunido
fazendo uma reflexdo do atual momento da economia mundial. Entre consenso
de todos os presentes foi mantido o posicionamento de que o momento exige
cautela nos movimentos da carteira do PreviD, serenidade na tomada de decisdo
e que ¢ prudente manter os recebimentos das receitas previdenciarias na estratégia
ja discutida anteriormente por este Comité de Investimentos, mantendo assim a
liquidez da carteira. Sendo assim, em reunides futuras serdo discutidas possiveis
alocagdes e realocagdes de recursos em ativos com maior risco, com a finalidade
de obter maiores retornos para a carteira no intuito de cumprir a Meta Atuarial. No
ultimo assunto da pauta, foi analisado o Processo de Credenciamento n°® 005/2020
do Administrador Fiduciario e Gestor de carteira BB Gestdo de Recursos DTVM
S.A, inscrito no CNPJ 30.822.936/0001-69, obedecendo as diretrizes do edital de
credenciamento de entidades financeiras n® 01/2020, permitindo alocagdo do limite
maximo dos Recursos financeiros do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
do Municipio de Dourados, respeitando o enquadramento da resolugdo CMN
n® 3.922/10 e suas alteragdes e o enquadramento da Politica de Investimentos. A
Instituicdo Administradora/Gestora se encontra no conglomerado da Lista Exaustiva
divulgada pela Secretaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda, a qual elenca as
institui¢des que atendem as novas condigdes estabelecidas pelas normas vigentes.
Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, tendo eu, Andréa Londero
Bonatto, lavrado a presente ata que depois de lida e achada conforme, fica assinada
por todos os presentes.

Rosane Ap. Fritzen D’Sampaio Ferraz
Presidente

Luis Carlos Rodrigues Morais
Vice-Presidente

José dos Santos da Silva
Membro

Andréa Londero Bonatto
Secretaria

Orlando Concei¢cio Malheiros
Membro

Theodoro Huber Silva
Membro

DELIBERACOES - CMAS

DELIBERACAO CMAS n° 001 DE 01 DE ABRIL DE 2020.

Dispde sobre a aprovagao do critério de partilha do FEAS- Fundo Estadual de assisténcia Social , exercicio de 2020.

A Plenaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social, reunida em assembleia ordinaria, ata n® 452? realizada via videoconferéncia, no dia 30 de margo de 2020, e no uso
de suas atribui¢des conferidas pela Lei Municipal n° 3718 de 30 de setembro de 2013 e pelo seu Regimento Interno,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Critério de Partilha FEAS — Fundo Estadual de Assisténcia Social, exercicio 2020, conforme planilha anexa.

Art. 2° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

CRITERIO DE PARTILHA - 2020
RECURSO - FEAS
ENTIDADES NAO GOVERNAMENTAIS SERVIGOS SOCIOASSISTENCIAIS
PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

SERVIGOS NAO GOVERNAMENTAIS
. Previsao de
Bloco de Financiamento IJAmbito de Atuacao| Unidade Executora Tipificagao Atendimento |Per capita| Valor Mensal Valor Anual
Mensal
= . . o« . . Servigo de Protecdo Social Especial para
Proteao Social Especial de Municipal  [\sSociagdo de Pais e Amigos| 5o oaccom Deficiencia, Idosas e suas 120 52 R$6.240,00 RS 74.880,00
Média Complexidade dos Excepcionais (APAE) Familias
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Protecédo Social Especial de Associagao Pestalozzi de Servigo de Protego Social Especial para

g . Municipal Pessoas com Deficiéncia, ldosas e suas 76 52 R$ 3.952,00 R$ 47.424,00)
Média Complexidade Dourados Familias
TOTAL PROTEGAO ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE R$ 122.304,00)
Protecdo Social Especial de Asilo da Velhice

¢ . P Municipal Desamparada de Dourados Servigo de Acolhimento Institucional 45 160 R$ 7.200,000 R$ 86.400,00)
JAlta Complexidade
(lar do Idoso)
ASSOCIACAO
Protecédo Social Especial de DOURADENSE DE
Alta (;;om Iexidadep Municipal IASSISTENCIA SOCIAL- LAR| Servigo de Acolhimento Institucional 35 208,4 R$ 7.294,00) R$ 87.528,00)
P EBENEZER HILDA MARIA
CORREA
Protegdo Social Especial de Municipal Lar de Crianca Santa Rita Servigo de Acolhimento Institucional 40 208,4 R$ 8.336,00] R$ 100.032,00)
JAlta Complexidade
Protegao_ Especial de Alta Municipal Fraternidade de /-_\Ilan(;a Toca Servigo de Acolhimento Institucional 18 215,13 R$ 3.872,34] RS$ 46.468,08
[Complexidade de Assis
[TOTAL PROTECAO ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE R$ 320.428,08]
[TOTAL GERAL NAO GOVERNAMENTAIS R$ 442.732,08]
SERVIGOS GOVERNAMENTAIS
R Previsdo de
Bloco de Financiamento [Ambito de Atuacgao Unidade Executora Tipificagao Atendimento Valor Mensal Valor Anual
Mensal

Protecédo Social Basica Municipal CRAS Vila Vargas Beneficio Eventual 8 R$ 42.524,52
Protecéo Social Basica Municipal [CRAS Parque do Lago Il Beneficio Eventual 8 R$ 42.524,88
Protecédo Social Basica Municipal ICRAS Cachoeirinha Beneficio Eventual 8 R$ 42.524,88
Protecéo Social Basica Municipal CRAS GUAICURUS Beneficio Eventual 8 R$ 42.524,88
Protecédo Social Basica Municipal CRAS Canaa Beneficio Eventual 8 R$ 42.524,88
Protecédo Social Basica Municipal CRAS Jéquei Clube Beneficio Eventual 8 R$ 42.524,88
Protegédo Social Basica Municipal CRAS Indigena Beneficio Eventual 10 R$ 47.918,42
[TOTAL BENEFICIOS
EVENTUAIS R$ - R$ 303.067,34
Protecio Social Especial de Servigo de Protegédo e Atendimento

oteg  =SP Municipal CREAS/PAEFI Especializado a Familias e Individuos 18 R$ 30.370,80
Média Complexidade

(PAEFI)

Protecao Social Especial de Municipal CREAS LA/PSC CENTRO POP 25 R$ 27.008,64
Média Complexidade
[TOTAL PROTECAO
ESPECIAL DE MEDIA R$ 57.379,44]
[COMPLEXIDADE
Protegao Social Especial de Municipal Familia Acolhedora Senvigo de Acolhimento Institucional 15 RS 7.028,46| R$ 84.341,52
JAlta Complexidade
Protegdo Social Especial de Municipal Casa da Acolhida Senvico de Acolhimento Institucional 100 R$ 9.274.77| R$ 122.705,28
JAlta Complexidade
[TOTAL PROTEGAO SOCIAL
ESPECIAL DE ALTA R$ 207.046,80)
[COMPLEXIDADE
[TOTAL GOVERNAMENTAL R$ 567.493,58]
[TOTAL GERAL R$ 1.010.225,66|

RESOLVE:

Dourados/MS, 01 de abril de 2020.

Ekelis Cris Pires Sales Pina

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS DOURADOS/MS
DELIBERACAO CMAS N° 002, DE 01 DE ABRIL DE 2020.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Dourados — MS, 01 de abril de 2020.

Art. 1° - Aprovar o Critério de Partilha FMIS — Fundo Municipal de Investimento Social, exercicio 2020.

CRITERIO DE PARTILHA - 2020

RECURSO - FMIS

PROTEGAO SOCIAL BASICA
ENTIDADES NAO GOVERNAMENTAIS

Dispde sobre a aprovagao de Critério de Partilha FMIS — Fundo Municipal de Investimento Social, exercicio 2020.

A Plenaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social, reunida em assembleia ordinaria, ata n® 452%, realizada via videoconferéncia, no dia 30 de margo de 2020, e no uso
de suas atribuigdes conferidas pela Lei Municipal n° 3718 de 30 de setembro de 2013 e pelo seu Regimento Interno,

Bloco de Financiamento Unidade Executora TIPIFICAGAO PreV|§ao de I\_Ileta aSer | valor Mensal Valor Anual
Atendimento | financiada

Protecao Social Basica Instituto Fuziy Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas 186 60 R$5.400,00 | R$ 64.800,00
ladolescentes de 6 a 15 anos

Protecao Social Basica Casa Crianga Feliz  [>°1Vio de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas e 188 60 R$5.400,00 | R$ 64.800,00
ladolescentes de 6 a 15 anos

Protecao Social Basica Acéio Familiar Crista  [287Vi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas e 186 60 R$5.400,00 | R$ 64.800,00
ladolescentes de 6 a 15 anos

Protecao Social Basica CEIA Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas e 240 60 R$ 5.400,00 R$ 64.800,00
ladolescentes de 6 a 15 anos

TOTAL R$ 21.600,00] R$ 259.200,00)

EKkelis Cris Pires Sales Pina

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
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1
1
|

RESOLUCAO CMAS n° 007 DE 01 DE ABRIL DE 2020 RESOLVE:

Dispde sobre a aprovagdo do Plano de Providéncia 2019- Orgdo Gestdo da Art. 1° Aprovar Plano de Providéncia 2019 — Orgio Gestio/SEMAS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS.
Art. 2° Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicacao.
A Plenéria do Conselho Municipal de Assisténcia Social, reunida em assembleia

ordinaria, ata n® 452%, realizada via videoconferéncia, no dia 30 de Margo de 2020, Dourados/MS, 01 de abril de 2020.

analisaram e deliberaram favoravelmente ao plano de providencia apresentando, e

no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei Municipal n° 3718 de 30 de setembro Ekelis Cris Pires Sales Pina

de 2013 e pelo seu Regimento Interno, Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

|
1

RESOLUCAO - CMDCA

Republica por incorrecio Artigo 1° Nomear Sandra Giselly Amaral de Assun¢do, lotada na Fundacdo
de Esporte de Dourados, para exercer a fungdo de Gestor de Parceria do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - FMDCA, a serem firmadas
pelo Municipio com as Organizagdes da Sociedade Civil - OSC, através de Termos
de Colaboragao ou de Fomento, com poderes de controle e fiscalizag@o.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA de
Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢des legais de
acordo com a Lei Federal n° 8242 de 12 de Outubro de 1991e Lei Complementar
Municipal n® 226 de 09 de setembro de 2013, Art. 5° ¢ Regimento Interno deste

Conselho. Artigo 2° Esta Resolugiio entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos

RESOLUCAO 10/2020 retroativos a 30/03/2020, revogando as disposi¢des em contrario.

Considerando a necessidade de nomear, gestor das parcerias firmadas com
interveniéncia desta Secretaria Municipal de Assisténcia Social, nos termos da Lei

Federal n® 13.019/2014. Sandra Giselly Amaral de Assuncio
RESOLVE: Presidente do CMDCA

Dourados-MS, 30 de margo de 2020.

COMISSAO - NOTA DOURADA

|
1

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADOS

AVISO DE SUSPENSAO DOS SORTEIOS DA NOTA DOURADA POR 90
DIAS.

A Comissdo organizadora, fiscalizadora e Julgadora da campanha NOTA
DOURADA, nomeada pelo decreto 2.358 de 20 de janeiro de 2020, da Prefeita
Municipal, vem através deste, suspender os sorteios da Nota Dourada.

Estd medida foi tomada apds a Caixa Econdmica Federal anunciar a
suspensdo temporaria das extragdes dos numeros da Loteria Federal, no site
da caixa no dia 25/03/2020, comunicados importantes, em anexo, devido as
restricdes adotadas em todo o pais por conta da pandemia do novo Coronavirus,
fica suspenso os sorteios das extragdes da loteria federal por 3 meses, qualquer
mudanca, informaremos os participantes.

Cadastro

Mesmo com a suspensido temporaria dos sorteios, o cidad&do que ainda
nd@o esta participando da campanha Nota Dourada, podera se cadastrar no site
(http://www.notadourada.com.br) normalmente. “A campanha n3o encerrou,
daremos apenas uma suspensdo temporaria no sorteio. Assim que a Caixa
Econdmica Federal retomar os sorteios, iremos continuar premiando o cidad&o
que exige sua nota fiscal de servico com CPF”.

Sem mais para o momento.

Dourados, 30 de margo de 2020.

Comissdo organizaddra, fiscalizadora e Julgadora da campanha NOTA
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