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DECRETOS

Republica-se por incorrecio

DECRETA:

Considerando o disposto no art. 5° da Lei Complementar n°® 245/2014;

Art ]2"0 B'c;n}lolﬁmeados, os membros abaixo relacionados, para comporem o Conselho Curador da Fundagio de Servigos de Saude de Dourados, pelo

biénio

I. representante indicado pela Secretaria Municipal de Saude:

- Marcio Grei Alves Vidal de Figueiredo;

II. representante indicado pelo Governo Municipal:

-Oscar Henrique Peres de Souza Krugrer;

II1. representante indicado pela Associagdo Empresarial e Comercial de Dourados — ACED:

- Everaldo Leite Dias;

IV. representante indicado pela OAB/MS, subse¢ao Dourados/MS:

-Diva Maria Valente Soares;

V. representante do Conselho Municipal de Satde, pelo segmento dos Usuarios do SUS, indicado e escolhido pelo seu Plenario:

- Maria Aparecida Palmeira.

VI. representante dos trabalhadores da FUNSAUD, escolhido pela maioria dos seus pares:

-Claudinei dos Santos Moreira.

Art. 2°. Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagao.

Dourados (MS), 22 de agosto de 2022.

Alan Aquino Guedes de Mendonca

Prefeito Municipal

Paulo César Nunes da Silva
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 1.587, DE 22 DE AGOSTO DE 2022.
“Nomeia membros para comporem o Conselho Curador da Fundagdo de Servicos de Saude de Dourados.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso das atribui¢des que lhe confere o Inciso II do artigo 66 da Lei Organica do Municipio,

Prefeito Alan Aquino Guedes de Mendonga 3411-7664
Vice-Prefeito Carlos Augusto Ferreira Moreira 3411-7665
Agéncia Municipal de Tr portes e Ti de Dourados Mariana de Souza Neto 3424-2005
Agéncia Municipal de Habitagao e Interesse Social Diego Zanoni Fontes 3411-7745
A ia de Comunicagao e Cerimonial Ginez Cesar Bertin Clemente 3411-7626
Chefe de Gabinete Jessica Medeiros Silva 3411-7664
Fundacéao de Esportes de Dourados Luis Arthur Spinola Castilho 3424-0363
Fundagao Municipal de Saude e Administragido Hospitalar de Dourados Waldno Pereira de Lucena Junior 3410-3000
Fundacgéo de Servigos de Saude de Dourados Jairo José de Lima 3411-7731
Guarda Municipal Liliane Graziele Cespedes de Souza Nascimento 3424-2309
Instituto do Meio Ambiente de Dourados Lauro Maymone Coelho Netto 3428-4970
Instituto de Previdéncia Social dos Serv. do Municipio de Dourados - Previd Theodoro Huber Silva 3427-4040
Procuradoria Geral do Municipio Paulo César Nunes da Silva 3411-7761
Secretaria Municipal de Administragao Vander Soares Matoso 3411-7105
Secretaria Municipal de Agricultura Familiar Ademar Roque Zanatta 3411-7299
Secretaria Municipal de Assisténcia Social Daniela Weiler Wagner Hall 3411-7710
Secretaria Municipal de Cultura Francisco Marcos Rosseti Chamorro 3411-7709
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico Cleriston Jose Recalcatti 3426-3672
Secretaria Municipal de Educagao Ana Paula Benitez Fernandes 3411-7158
Secretaria Municipal de Fazenda Everson Leite Cordeiro 3411-7107
Secretaria Municipal de Governo e Gestao Estratégica Wellington Henrique Rocha de Lima 3411-7672
Secretaria Municipal de Obras Publicas Luis Gustavo Casarin 3411-7112
Secretaria Municipal de Planejamento Romualdo Diniz Salgado Junior (Interino) 3411-7788
Secretaria Municipal de Saude Waldno Pereira de Lucena Junior 3410-5500
Secretaria Municipal de Servigos Urbanos Romualdo Diniz Salgado Junior 3424-3358
Controladoria Geral Do Municipio Raphael da Silva Matos 3411-7760

Prefeitura Municipal de Dourados
ato Grosso do Sul

ASSESSORIA DE COMUNICAGAO E CERIMONIAL

Rua Coronel Ponciano, 1.700
Parque dos Jequitibas - CEP.: 79.839-900

Fone: (67) 3411-7150 / 3411-7626

E-mail: diariosegov@dourados.ms.gov.br

Visite o Didrio Oficial na Internet:

http://www.dourados.ms.gov.br
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PORTARIAS

Portaria de Beneficio n°. 100/2022/PREVID

“Concede Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuic¢do a servidora ELVIRA ROSA DE SOUZA e da outras providéncias.”

DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE DOURADOS, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pelo Art. 35, § 12, da Lei Municipal N° 108/2006.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuic@o a servidora ELVIRA ROSA DE SOUZA, matricula 78651-1, ocupante do cargo
efetivo de Especialista em Educag@o na fun¢do de Coordenador Pedagogico, do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Dourados-MS, com proventos
integrais, com fundamento no Artigo 6° da Emenda Constitucional n°. 41/2003 e Artigo 64 da Lei Complementar 108/2006.

Paragrafo Unico — O presente beneficio sera reajustado na mesma proporgdo e na mesma data em que se modificar a remuneragio dos servidores em
atividade em conformidade com o Artigo 7° da Emenda Constitucional n°. 41/2003 e Art. 2° da Emenda Constitucional n°. 47/2005.

art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Dourados/MS, 01 de setembro de 2022.

THEODORO HUBER SILVA GLEICIR MENDES CARVALHO
Diretor Presidente Diretora de Beneficios

Portaria de Beneficio n° 102/2022/PREVID
“Concede Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribui¢do a servidora NELCI FERREIRA VASCONCELOS e da outras providéncias. ”

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICI{PIO DE DOURADOS, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pelo Art. 35 § 12 da Lei Municipal N° 108/2006.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicao a servidora NELCI FERREIRA VASCONCELOS, matricula 501583-4, ocupante
do cargo efetivo de Especialista em Educacdo, do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Dourados-MS, com proventos integrais, com fundamento
no Artigo 3° da Emenda Constitucional n°. 47/2005 e Artigo 65 da Lei Complementar 108/2006.

Paragrafo Unico — O presente beneficio sera reajustado na mesma propor¢io e na mesma data em que se modificar a remuneragio dos servidores em
atividade em conformidade com o Artigo 7° da Emenda Constitucional n°. 41/2003 e Art. 3°, paragrafo unico, da Emenda Constitucional n°. 47/2005.

art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Dourados/MS, 02 de setembro de 2022.

THEODORO HUBER SILVA GLEICIR MENDES CARVALHO
Diretor Presidente Diretora de Beneficios

Portaria de Beneficio n° 101/2022/PREVID
“Concede Aposentadoria Voluntdaria por Tempo de Contribuicio a servidora TEREZINHA MAMEDE RODRIGUES e da outras providéncias. ”

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE DOURADOS, no uso de suas
atribui¢des legais, conferidas pelo Art. 35 § 12 da Lei Municipal N° 108/2006.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo a servidora TEREZINHA MAMEDE RODRIGUES, matricula 29651-1, ocu-
pante do cargo efetivo de Agente de Servicos de Satde, do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Dourados-MS, com proventos integrais, com
fundamento no Artigo 3° da Emenda Constitucional n°. 47/2005 e Artigo 65 da Lei Complementar 108/2006.

Paragrafo Unico — O presente beneficio serd reajustado na mesma proporgio e na mesma data em que se modificar a remuneracio dos servidores em
atividade em conformidade com o Artigo 7° da Emenda Constitucional n°. 41/2003 e Art. 3°, paragrafo unico, da Emenda Constitucional n°. 47/2005.
art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Dourados/MS, 01 de setembro de 2022.

THEODORO HUBER SILVA GLEICIR MENDES CARVALHO
Diretor Presidente Diretora de Beneficios
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PORTARIAS

Portaria de Beneficio n°. 099/2022/PREVID

“Concede Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo a servidora MARIA CRISTINA CERVANTES CERVANTES SANTOS e da outras
providéncias.”

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE DOURADOS, no uso de suas
atribui¢des legais, conferidas pelo Art. 35, § 12, da Lei Municipal N° 108/2006.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo a servidora MARIA CRISTINA CERVANTES CERVANTES SANTOS, matricu-
la 153981-1, ocupante do cargo efetivo de Profissional do Magistério Municipal, na fungdo de Professora de Lingua Portuguesa, do quadro de pessoal da
Prefeitura Municipal de Dourados-MS, com proventos integrais, com fundamento no Artigo 6° da Emenda Constitucional n°. 41/2003 e Artigo 64 da Lei
Complementar 108/2006.

Paragrafo Unico — O presente beneficio ser4 reajustado na mesma proporgdo e na mesma data em que se modificar a remuneragio dos servidores em
atividade em conformidade com o Artigo 7° da Emenda Constitucional n°. 41/2003 e Art. 2° da Emenda Constitucional n°. 47/2005.

art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Dourados/MS, 01 de setembro de 2022.

THEODORO HUBER SILVA GLEICIR MENDES CARVALHO

Diretor Presidente Diretora de Beneficios

RESOLUCOES

RESOLUCAQ/SEMSUR N°. 13, DE 29 DE AGOSTO DE 2022.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelos incisos II e IV, do artigo 75, da Lei
Organica do Municipio de Dourados.

RESOLVE:

Art. 1°. RESCINDIR o Contrato Administrativo, Por conveniéncia exclusiva do Contratante, dos SERVIDORES CONTRATADOS oriundos do Processo
Seletivo no cargo/ fungdo Auxiliar de Servigos Manutencdo e Apoio, conforme relagdo anexa, outrora firmada entre as partes, o que fazem com fulcro na
Clausula Décima Primeira do instrumento originario, amparados pela Lei Complementar Municipal n°. 310, de 29 de margo de 2016, registrando neste
ato, a declaracdio expressa e irretratavel das partes signatarias de que as prestagdes obrigacionais reciprocas decorrentes do vinculo contratual que ora se
rescinde serdo devidamente adimplidas até o 5° (quinto) dia util do més subsequente. Assim sendo inexiste qualquer direito a reclamagao presente ou futura,
judicial ou extrajudicial.

Art. 2°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3°. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Dourados, MS, 29 de agosto de 2022.

Romualdo Diniz Salgado Junior

Secretario Municipal de Servicos Urbanos

ANEXO RESOLUCAO N° 13/2022

{ % 3 DATA DE
NOME DO FUNCIONARIO FUNCAO LOTACAO VINCULO EXONERACAO
MARILENE ALVES DE OLIVEIRA | AUXILIAR DE SERVICOS DE MANUTENCAO E APOIO SEMSUR CONTRATO 02/08/2022

ERIK MAMEDE RODRIGUES AUXILIAR DE SERVICOS DE MANUTENCAO E APOIO SEMSUR CONTRATO 12/08/2022
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RESOLUCOES

Resolucio n°. Ldf/08/1395/2022/SEMAD

Vander Soares Matoso, Secretario Municipal de Administrag@o, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelos incisos II e IV, do artigo 75, da Lei
Organica de Dourados...

RESOLVE:

Conceder a Servidora Publica Municipal, ADNA PAULA MEDEIROS RODRIGUES, matricula funcional n°. “114762057-1", ocupante do cargo de
Auxiliar de Apoio Educacional, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (SEMED) “08” (oito) dias de Licenga para Acompanhamento de
Tratamento de Saude de Famlhar sem prejuizo de sua remuneragdo, conforme Art. 143 e §§ do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, nos periodos
de 18/07/2022 a 22/07/2022 e de 25/07/2022 a 27/07/2022 , com base no relatorio de visita do Proas e nos termos da decisdo do Secretario Municipal de
Administragdo em conformidade com o Parecer n°. 691/2022, constante no Processo Administrativo n°. 3.531/2022.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as devidas providéncias.
Secretaria Municipal de Administracao, 19 de Agosto de 2022.

Vander Soares Matoso
Secretario Municipal de Administracio

Resolucio n°. Ldf/08/1396/2022/SEMAD

Vander Soares Matoso, Secretario Municipal de Administrag@o, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelos incisos II e IV, do artigo 75, da Lei
Organica de Dourados...

RESOLVE:

Conceder a Servidora Publica Municipal, GRACIELA VIEIRA DA SILVA, matricula funcional n°. “114762137-1", ocupante do cargo de Auxiliar de
Apoio Educacional, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (SEMED), “30” (trinta) dias de Llcenga para Acompanhamento de Trata-
mento de Satude de Famlllar sem prejuizo de sua remuneracdo, conforme Art. 143 e §§ do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, nos periodos de
25/07/2022 a 23/08/2022, com base no relatorio de visita do Proas e nos termos da decisdo do Secretario Municipal de Administragdo em conformidade
com o Parecer n°. 692/2022, constante no Processo Administrativo n°. 3.532/2022.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as devidas providéncias.
Secretaria Municipal de Administracao, 19 de Agosto de 2022.

Vander Soares Matoso
Secretario Municipal de Administracdo

Resolucio n°. Ldf/08/1397/2022/SEMAD

Vander Soares Matoso, Secretario Municipal de Administrag@o, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelos incisos II e IV, do artigo 75, da Lei
Organica de Dourados...

RESOLVE:

Conceder a Servidora Publica Municipal, LUCI MARA VIEGAS PIRES, matricula funcional n°. “501770-4”, ocupante do cargo de Profissional do
Magistério Municipal, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (SEMED), “30” (trinta) dias de Llcenga para Acompanhamento de Trata-
mento de Satde de Familiar, sem prejuizo de sua remuneracdo, conforme Art. 143 e §§ do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, nos periodos de
25/07/2022 a 23/08/2022, com base no relatorio de visita do Proas e nos termos da decisdo do Secretario Municipal de Administragdo em conformidade
com o Parecer n°. 693/2022, constante no Processo Administrativo n°. 3.533/2022.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as devidas providéncias.
Secretaria Municipal de Administragdo, 19 de Agosto de 2022.

Vander Soares Matoso
Secretario Municipal de Administra¢io
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RESOLUCOES

Resolucio n°. Ldf/08/1399/2022/SEMAD

Vander Soares Matoso, Secretario Municipal de Administrag@o, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelos incisos II e IV, do artigo 75, da Lei
Organica de Dourados...

RESOLVE:

Conceder a Servidora Ptiblica Municipal, LUCI MARA VIEGAS PIRES, matricula funcional n°. “501770-6”, ocupante do cargo de Profissional do
Magistério Municipal, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (SEMED), “30” (trinta) dias de Licenga para Acompanhamento de Trata-
mento de Satde de Familiar, sem prejuizo de sua remuneracéo, conforme Art. 143 e §§ do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, nos periodos de
25/07/2022 a 23/08/2022, com base no relatorio de visita do Proas e nos termos da decisdo do Secretario Municipal de Administragdo em conformidade
com o Parecer n°. 693/2022, constante no Processo Administrativo n°. 3.533/2022.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as devidas providéncias.
Secretaria Municipal de Administracao, 19 de Agosto de 2022.

Vander Soares Matoso
Secretario Municipal de Administracio

Resolucao n°.Lt/08/1.400/2022/SEMAD

Vander Soares Matoso, Secretario Municipal de Administragdo, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelos incisos Il e 1V, do artigo 75, da Lei
Organica do Municipio de Dourados...

RESOLVE:

Conceder a Servidora Publica Municipal GILVONA CAVALCANTE MICAEL, matricula funcional n°. “114760909-1” ocupante do cargo de Assistente
Administrativo, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO (SEMAD), 02 (dois) dias de “Licenga Luto”, pelo falecimento de seu
sogro: Dativo Martins de Souza, conforme documentagéo apresentada no DRH/SEMAD, a partir do dia 16/08/2022.

Registre-se.
Publique-se
Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as devidas providéncias.
Secretaria Municipal de Administragdo, 19 de Agosto de 2022.

Vander Soares Matoso
Secretario Municipal de Administracao

Resolucio n°. Ldf/08/1401/2022/SEMAD

Vander Soares Matoso, Secretario Municipal de Administragdo, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelos incisos II e IV, do artigo 75, da Lei
Organica de Dourados...

RESOLVE:

Conceder a Servidora Publica Municipal, GLEICE SABRINA LIMA DE OLIVEIRA, matricula funcional n°. “114765696-1”, ocupante do cargo de
Assistente Administrativo, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (SEMED), “06” (seis) dias de Licenga para Acompanhamento de
Tratamento de Saude de Familiar, sem prejuizo de sua remuneragdo, conforme Art. 143 e §§ do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, nos periodos
de 02/05/2022 a 04/05/2022, 13/05/2022 e de 30/05/2022 a 31/05/2022, nos termos da decis@o do Secretario Municipal de Administracdo em conformidade
com o Parecer n°. 718/2022, constante no Processo Administrativo n°. 3.135/2022.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as devidas providéncias.
Secretaria Municipal de Administracao, 22 de Agosto de 2022.

Vander Soares Matoso
Secretario Municipal de Administracao
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RESOLUCOES

Resolucio n°.L.t/08/1.402/2022/SEMAD

Vander Soares Matoso, Secretario Municipal de Administragdo, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelos incisos I e 1V, do artigo 75, da Lei
Organica do Municipio de Dourados...

RESOLVE:

Conceder a Servidora Publica Municipal ALINE MATHEUS COSTA, matricula funcional n°. “114765087-1" ocupante do cargo de Agente Comunitario
de Saude, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SEMS), 02 (dois) dias de “Licenga Luto”, pelo falecimento de seu avo: Osvaldino Teixeira
Costa, conforme documentagdo apresentada no DRH/SEMAD, a partir do dia 06/06/2022.

Registre-se.
Publique-se
Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as devidas providéncias.
Secretaria Municipal de Administracao, 22 de Agosto de 2022.

Vander Soares Matoso
Secretario Municipal de Administracio

Resolucio n°.Rch/08/1403/2022/SEMAD

Vander Soares Matoso, Secretario Municipal de Administragdo, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelos incisos Il e 1V, do artigo 75, da Lei
Organica do Municipio de Dourados...

RESOLVE:

Conceder a Servidora Pablica Municipal NATALICE APARECIDA DOS REIS PONCE, matricula n°. “87811-1”, ocupante do cargo de Auxiliar de
Servigos de Manutengio e Apoio lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (SEMED), REDUCAO DE CARGA HORARIA 02 (duas)
horas diarias, por um periodo de 01 (um) ano, a partir da data de 03/08/2022, sem prejuizo a sua remunerag@o, conforme Art. 1° e 2° da Lei n°® 2.406, de
20-04-2001, “condicdes de a servidora apresentar relatorio das consultas (atestados) durante o tratamento e, se este perdurar por mais tempo, a cada periodo
devera apresentar Atestado ou Laudo Médico e ser feita avaliagao pelo PROAS/SEMAD”. Com base no Relatorio de visita do PROAS e nos termos da
decisao do Secretario Municipal de Administragao em conformidade com o Parecer n°. 665/2022, constante no Processo Administrativo n°. 3.473/2022.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as devidas providéncias.
Secretaria Municipal de Administragdo, 22 de Agosto de 2022.

Vander Soares Matoso
Secretario Municipal de Administracdo

Resolucao n°.Lt/08/1.404/2022/SEMAD

Vander Soares Matoso, Secretario Municipal de Administragdo, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelos incisos II e 1V, do artigo 75, da Lei
Organica do Municipio de Dourados...

RESOLVE:

Conceder a Servidora Publica Municipal ANN ELIZABETH VASCONCELOS DO NASCIMENTO LOPES, matricula funcional n°. “152431-1” ocu-
pante do cargo de Profissional do Magistério Municipal, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (SEMED), 02 (dois) dias de “Licenca
Luto”, pelo falecimento de sua avé: Alzira Marques de Vasconcelos, conforme documentag@o apresentada no DRH/SEMAD, a partir do dia 04/08/2022.

Registre-se.
Publique-se
Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as devidas providéncias.
Secretaria Municipal de Administragdo, 22 de Agosto de 2022.

Vander Soares Matoso
Secretario Municipal de Administra¢ao
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RESOLUCOES

Resolucio n°.Lt/08/1.405/2022/SEMAD

Vander Soares Matoso, Secretario Municipal de Administragdo, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelos incisos I e 1V, do artigo 75, da Lei
Organica do Municipio de Dourados...

RESOLVE:

Conceder a Servidora Publica Municipal ELZIANE DE CASSIA ZACARIAS, matricula funcional n°. “114771525-1” ocupante do cargo de Profissional
do Magistério Municipal, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (SEMED), 02 (dois) dias de “Licenga Luto”, pelo falecimento de seu
sogro: Claudio Fernandes, conforme documentagao apresentada no DRH/SEMAD, a partir do dia 01/08/2022.

Registre-se.
Publique-se
Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as devidas providéncias.
Secretaria Municipal de Administracao, 22 de Agosto de 2022.

Vander Soares Matoso
Secretario Municipal de Administracio

Resolucao n°.Lt/08/1.406/2022/SEMAD

Vander Soares Matoso, Secretario Municipal de Administragdo, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelos incisos II ¢ 1V, do artigo 75, da Lei
Organica do Municipio de Dourados...

RESOLVE:

Conceder a Servidora Publica Municipal EVANILDE GOMES DE PINHO, matricula funcional n°. “114761527-9” ocupante do cargo de Profissional
do Magistério Municipal, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (SEMED), 08 (oito) dias de “Licenca Luto”, pelo falecimento de seu
irmao: Jose Valmir de Pinho, conforme documentagdo apresentada no DRH/SEMAD, a partir do dia 31/07/2022.

Registre-se.
Publique-se
Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as devidas providéncias.
Secretaria Municipal de Administragdo, 22 de Agosto de 2022.

Vander Soares Matoso
Secretario Municipal de Administra¢io

Resoluc¢ido n°.Rch/08/1.407/2022/SEMAD

Vander Soares Matoso, Secretario Municipal de Administragdo, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelos incisos II e IV, do artigo 75, da Lei
Organica do Municipio de Dourados...

RESOLVE:

Conceder a Servidora Publica Municipal ZENILDA VITOR ZAGOLINO FONSECA, matricula funcional n°. “130161-3”, ocupante do cargo de Auxiliar
de Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal de Satde (SEMS), Redugdo de Carga Horaria em 2 (duas) horas diarias, por um periodo de 1 (um) ano a
partir da data de 29/08/2022, sem prejuizo a sua remuneragdo, conforme Art. 1° e 2° da Lei n® 2.406, de 20-04-2001, “condigdes de a servidora apresentar
relatorio das consultas (atestados) durante o tratamento e se este perdurar por mais tempo, a cada periodo devera apresentar Atestado ou Laudo Médico e
ser feita avaliagdo pelo PROAS/SEMAD”. Com base no Relatorio de visita do PROAS e nos termos da decisdo do Secretario Municipal de Administragdo
em conformidade com o Parecer n°. 694/2022 constante no Processo Administrativo n°. 3.560/2022.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as devidas providéncias.
Secretaria Municipal de Administracao, 23 de Agosto de 2022.

Vander Soares Matoso
Secretario Municipal de Administracdo
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RESOLUCOES

Resolucio n°.Rch/08/1.415/2022/SEMAD

Vander Soares Matoso, Secretario Municipal de Administragdo, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelos incisos I e 1V, do artigo 75, da Lei
Organica do Municipio de Dourados...

RESOLVE:

Conceder a Servidora Publica Municipal JUDITE MEDEIRO DA SILVA, matricula funcional n°. “151201-5, ocupante do cargo de Assistente Social,
lotada na AGENCIA MUNICIPAL HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL (AGEHAB) Redug¢do de Carga Horéria em 2 (duas) horas diarias, por um
periodo de 1 (um) ano a partir da data de 14/06/2022, sem prejuizo a sua remuneragao, conforme Art. 1° e 2° da Lei n° 2.406, de 20-04-2001, “condi¢des de
a servidora apresentar relatorio das consultas (atestados) durante o tratamento ¢ se este perdurar por mais tempo, a cada periodo devera apresentar Atestado
ou Laudo Médico e ser feita avaliagao pelo PROAS/SEMAD”. Com base no Relatério de visita do PROAS e nos termos da decisdo do Secretario Municipal
de Administragdo em conformidade com o Parecer n°. 679/2022 constante no Processo Administrativo n°. 3.085/2022.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as devidas providéncias.
Secretaria Municipal de Administracao, 23 de Agosto de 2022.

Vander Soares Matoso
Secretario Municipal de Administracao

Resolucio n°.Lt/08/1.416/2022/SEMAD

Vander Soares Matoso, Secretario Municipal de Administragdo, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelos incisos II e IV, do artigo 75, da Lei
Organica do Municipio de Dourados...

RESOLVE:

Conceder a Servidora Publica Municipal KARINA MACARIO DE ALMEIDA BONETTI, matricula funcional n°. “114764204-1” ocupante do cargo de
Enfermeiro, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SEMS), 02 (dois) dias de “Licenga Luto”, pelo falecimento de seu avo: Natal Bonetti,
conforme documentacdo apresentada no DRH/SEMAD, a partir do dia 04/07/2022.

Registre-se.
Publique-se
Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as devidas providéncias.
Secretaria Municipal de Administracao, 23 de Agosto de 2022.

Vander Soares Matoso
Secretario Municipal de Administracdo

Resoluc¢ao n°.Lt/08/1.417/2022/SEMAD

Vander Soares Matoso, Secretario Municipal de Administragdo, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelos incisos II e IV, do artigo 75, da Lei
Organica do Municipio de Dourados...

RESOLVE:

Conceder ao Servidor Publico Municipal JOSE ALBERTO MARQUES DE VASCONCELOS, matricula funcional n°. “114760932-3” ocupante do cargo
de Auxiliar de Enfermagem, lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SEMS), 08 (oito) dias de “Licenga Luto”, pelo falecimento de sua mae:
Alzira Marques de Vasconcelos, conforme documentagao apresentada no DRH/SEMAD, a partir do dia 04/08/2022.

Registre-se.
Publique-se
Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as devidas providéncias.
Secretaria Municipal de Administraggo, 23 de Agosto de 2022.

Vander Soares Matoso
Secretario Municipal de Administracio
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RESOLUCOES

Resolucio n°/Lp/08/1418/2022/SEMAD

Vander Soares Matoso, Secretario Municipal de Administragdo, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pelos incisos Il e IV da Lei Organica
do Municipio de Dourados...

RESOLVE:

Conceder ao Servidor Piblico Municipal VALMOR GERONIMO RANZI JUNIOR, matricula funcional n°®. “114771931-1” ocupante do cargo de Edu-
cador Fisico, lotado na FUNDACAO DE ESPORTES DE DOURADOS (FUNED), “05” (cinco) dias de “Licenga Paternidade”, com fulcro no artigo 133
da Lei Complementar n°. 107/06 (Estatuto do Servidor Pblico Municipal), conforme documentacao apresentada no DRH/SEMAD, parte integrante deste
ato de concessdo, a partir do dia 09/08/2022.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as devidas providéncias.
Secretaria Municipal de Administragdo, 23 de Agosto de 2022.

Vander Soares Matoso
Secretario Municipal de Administra¢io

Resolucio n°.Lt/08/1.423/2022/SEMAD

Vander Soares Matoso, Secretario Municipal de Administragdo, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelos incisos II e IV, do artigo 75, da Lei
Organica do Municipio de Dourados...

RESOLVE:

Conceder a Servidora Pablica Municipal ADRIANA CASTILHO CARDOSO, matricula funcional n°. “114764917-5” ocupante do cargo de Diretor de
Unidade de Saude II, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SEMS), 08 (oito) dias de “Licenga Luto”, pelo falecimento de sua mae: Julia
Castilho Cardoso, conforme documentagdo apresentada no DRH/SEMAD, a partir do dia 23/07/2022.

Registre-se.
Publique-se
Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as devidas providéncias.
Secretaria Municipal de Administragdo, 23 de Agosto de 2022.

Vander Soares Matoso
Secretario Municipal de Administra¢io

EDITAIS

EDITAL DE NOTIFICACAO SEMFA/DATF N° 24, DE 31 DE AGOSTO DE 2022

Por néo ser localizado no endereco cadastral e, consequentemente, ineficazes as tentativas de notificar pessoalmente ou por via postal, em conformidade
com o artigo 370, § 1°, 374 e 375, I, da Lei Complementar n° 71, de 29 de dezembro de 2003 — Cédigo Tributdrio Municipal - CTM, o Departamento de
Administragdo Tributaria e Fiscal faz publicar o presente Edital de Notificagdo para comunicar o sujeito passivo MARIO GONCALVES AMERICO SA-
VERIANO - ME, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ sob n® 25.297.638/0001-67 e no Cadastro de Atividades Economicas Municipal
- CAE sob n® 1000184100, sob titularidade de Mario Gongalves Americo Saveriano, inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF sob n° 884.720.351-15,
do inicio dos procedimentos fiscalizatdrios documentados no processo n° 18.232/2022 — Termo de Inicio de Ag¢ao Fiscal n° 3 /2022 - sob Ordem de Servigo
—OS n° 30, de 13 de julho de 2022, expedida pelo Gerente do Nucleo de Fiscalizagdo Tributaria, com o objetivo de apurar o cumprimento de obrigagdes
tributarias relativas ao periodo de 01/01/2017 em diante e, no caso de divergéncia a favor da Fazenda Municipal, efetuar o lancamento de oficio do crédito
tributario devido e aplicar as sangdes previstas na legislagao tributaria vigente, excluindo-se a espontaneidade da iniciativa do sujeito passivo em relagdo
aos atos anteriores.

A acao fiscal ocorre no prazo de 90 (noventa) dias, a contar da publicacdo desse edital e, com base nos artigos 364 e 365 do CTM, fica o sujeito passivo
intimado a apresentar, no prazo de 10 (dez) dias contados da publicagdo desse edital, os documentos a seguir relacionados, referentes ao periodo fiscalizado,
sem prejuizo de que outros venham a ser solicitados posteriormente, no interesse da Fazenda Municipal: contrato social e alteragdes posteriores, Decla-
ragdes de Informagdes Socioecondmicas e Fiscal (DEFIS), apuragdes mensais do Programa Gerador do Documento de Arrecadagiao do Simples Nacional
- Declaratorio (PGDAS-D), Documentos de Arrecadagdo do Simples Nacional (DAS) e seus comprovantes de recolhimento e guias municipais de Imposto
Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN recolhidos (proprios e retidos), quando houver.

Os documentos devem ser encaminhados em formato digital para o e-mail da autoridade fiscal encarregada da acdo fiscal: mailing.man@dourados.ms.
gov.br, ou suas vias impressas podem ser entregues na Central de Atendimento ao Cidadao, situada na Av. Presidente Vargas, n° 309, 2° andar - Centro, aos
cuidados da Auditora Fiscal de Tributos Municipais Mailing Feng Shu Man — matricula 500912 e, ndo apresentando os documentos no prazo estabelecido,
0 sujeito passivo podera ter a base de calculo do ISSQN arbitrada, conforme estabelecido nos artigos 371, 111, e 383, 1, ¢, do CTM.

Norato Marques de Oliveira
Diretor do Departamento de Administraciio Tributaria e Fiscal

Mailing Feng Shu Man
Auditora Fiscal de Tributos Municipais - Matricula 500912
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LICITACOES

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 46/2022

Comunicamos a abertura da licitagdo em epigrafe, destinada a ampla participag@o. Processo: n° 183/2022/DL/PMD. Objeto: Aquisicao de veiculos di-
versos, objetivando atender demandas operacionais da Agéncia Municipal de Transporte e Transito de Dourados-Agetran. Tipo: Menor Prego, tendo como
critério de julgamento o valor do item. Total de Itens Licitados: 4. Edital: 02/09/2022 das 08:30 as 14:30. Enderego: Departamento de Licitagdo, localizado
no Bloco “F” do Centro Administrativo Municipal-CAM, sito na Rua Coronel Ponciano, n® 1.700, Parque dos Jequitibas, na cidade de Dourados-MS ou
“https://www.gov.br/compras/edital/989073-5-00046-2022”. Entrega da Proposta: A partir da data de disponibilidade do edital. Abertura da Proposta: Em
16/09/2022, as 09 horas, no Portal de Compras do Governo Federal — “www.gov.br/compras”. Informa¢des Adicionais: Telefone (0XX67) 3411-7755 ou
pelo e-mail “pregao@dourados.ms.gov.br”. O edital também esta disponivel na homepage “www.dourados.ms.gov.br/index.php/categoria/licitacao-setem-
bro-2022”.

Dourados, 01 de setembro de 2022.

Vander Soares Matoso
Secretario Municipal de Administracio

TERMO DE RATIFICACAO

A COMANDANTE DA GUARDA MUNICIPAL DE DOURADOS no uso das atribuigdes legais que lhe confere o artigo 48, inciso 111, da Lei Comple-
mentar Municipal n.° 138 de 02 de Janeiro de 2009,

RATIFICA, nos termos do art. 26, da Lei Federal n°® 8.666/93, o contido no Processo de Licitagdo n® 239/2022/DL/PMD, Inexigibilidade de Licitacao
n°® 009/2022, com fundamento no Art. 25, inciso I, da Lei Federal n® 8.666/93 ¢ alteragdes, ¢ em consonancia com o parecer juridico acostado aos autos,
conforme exigéncia do Art. 38, Inciso VI, do mesmo diploma legal.

Objeto: Aquisi¢do de munigdes, objetivando atender a Guarda Municipal de Dourados.
CONTRATADA:

COMPANHIA BRASILEIRA DE CARTUCHOS - CBC

CNPJ: 57.494.031/0001-63

Enderego: Av. Humberto de Campos, n° 3.220

Bairro: Bocaina

Cidade: Ribeirao Pires/SP

DOTACAO ORCAMENTARIA

04.00. - Guarda Municipal

04.01. - Guarda Municipal

06.181.104. - Programa de Aperfeigoamento de Gestdo, Aprimoramento dos Atendimentos Ofertados a Populacdo e Estruturagdo da Guarda Municipal
2012. - Manter A¢des da Guarda Municipal, Implantar Novas Tecnologias, Capacitar e Estruturar
33.90.30.38. - Material para Armamento, Muni¢des, Acessorios e Sobressalentes

Valor: R$ 22.441,80 (Vinte e dois mil e quatrocentos e quarenta e um reais e oitenta centavos)
Publique-se.

Dourados-MS, 31 de agosto de 2022.

LILIANE GRAZIELE CESPEDES DE SOUZA NASCIMENTO
Comandante da Guarda Municipal
Municipio de Dourados

EXTRATOS

EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO 217/2022/FNAS

1.Partes: Municipio de Dourados — CNPJ/MF n° 03.155.926/0001-44

Interveniente: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Secretaria: Daniela Weiler Wagner Hall

E o Fraternidade de Alianga Toca de Assis— inscrita no CNPJ/MF n° 02.019.254/0017-44.
Presidente: Antdnia Soares da Silva

Fundamentagao: art. 32 da Lei n°13.019/2014, Lei Orcamentaria Municipal n® 4.752 de 17 de Dezembro de 2021, e demais legislacdes pertinentes.

2.0bjeto da Parceria:

Esta Parceria tem como objeto o repasse de recursos financeiros para a prestagdo de servicos socio assistencial de Acolhimento a prestagdo de servigos,
entidade civil filantropica, de carater assistencial, servigos Acolhimento destinado a adultos acima de 30 anos e idosos, do sexo masculino, cujos vinculos
familiares estejam rompidos ou fragilizados, que vivem em situagdo de vulnerabilidade social, a fim de garantir protecdo integral. O auxilio financeiro sera
utilizado ao pagamento de despesas de aquisi¢do de servigos de terceiros, conforme plano de trabalho.
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EXTRATOS

3.Valor: o valor total desta parceria sera de R$ 3.793,55 (Trés mil, setecentos e noventa e trés reais cinquenta e cinco centavos) que sera repassando em
parcela unica, recurso proveniente do Fundo Nacional Assisténcia Social.

4.Dotagdo Orgamentaria:

04.01 Esta Parceria ocorrera por conta das seguinte dotagdo orgamentaria; da Prote¢do Social Especial:
11.00 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

11.02 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.244.150 — Programa Desenvolvimento das Atividades Social.

2.143— Protegdo Social Especial de Alta Complexidade

3.3.5.0.43.00— Subvengdes Sociais - Ficha: 623 Fonte: 129000

5. VIGENCIA: 01 Agosto de 2022 a 30 de Novembro de 2022

Daniela Weiler Wagner Hall

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO N° 218/2022-SEMAF

EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO N° 218/2022 QUE CELEBRAM ENTRE SI, O MUNICIPIO DE DOURADOS, COM INTER-
VENIENCIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA FAMILIAR E DE OUTRO LADO O INSTITUTO CERRADO GUARANL

CONCEDENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA FAMILIAR

SECRETARIO: Ademar Roque Zanatta

CPF n° 143.202.071-49

CONVENENTE: INSTITUTO CERRADO GUARANI

CNPJ n® 15.538.039/0001-34

DIRETOR EXECUTIVO: Julio Cesar Pereira Lobtchenko

CPF n° 044.924.231-50

OBJETO: constitui objeto do presente Termo o repasse financeiro para realizagdo da 4* TECNOFAM no periodo de 13/09/2022 a 15/09/2022 neste Mu-
nicipio.

VALOR: O valor do repasse sera de R$ 76.440,00 (setenta e seis mil e quatrocentos e quarenta reais) que sera repassado em uma Unica parcela.

VIGENCIA: A vigéncia do presente Termo sera de 04 meses com inicio em 31/08/2022 e término em 30/12/2022 podendo, por acordo entre as partes,
sofrer alteragdes mediante Termo Aditivo.

Dourados-MS, 31/08/2022

Nucleo de Convénios/SEMFAZ

EXTRATO DO 3° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 245/2020/DL/PMD

PARTES:
MUNICIPIO DE DOURADOS/MS
S.H. INFORMATICA LTDA.

PROCESSO: Pregio Eletronico n® 064/2020.

OBJETO: Faz-se necessario a inclusdo de dotagdo orcamentaria, possibilitando a utilizagdo de fonte:
09.00 - Secretaria Municipal de Agricultura Familiar

09.01 - Secretaria Municipal de Agricultura Familiar

20.122.127 - Programa de Desenvolvimento e Fortalecimento de Agricultura
2.076 - Apoio e Estimulo ao Desen. Agropecuario Sustentavel Urbano e Rural
33.90.30.00 - Material de Consumo

Fonte: 127000 - Trans. De Conv. Estado/Outros

Fonte: 10000- Recursos Ordinarios

FUNDAMENTACAO LEGAL:

Lei n.° 8.666/93 ¢ Alteragdes Posteriores.

DATA DA ASSINATURA: 17 de junho de 2022.

Secretaria Municipal de administragao
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EXTRATOS

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

OBJETO: O presente extrato tem por objetivo a publicacdo da Inexigibilidade de Chamamento Publico, visando a celebragdo do Acordo de Cooperagao
entre o Municipio de Dourados, por intermédio da Secretaria Municipal de Educag@o e o Instituto Ginasloucos sob CNPJ n° 01.950.971/0001-65, tendo por
objeto unicamente ceder professores do magistério municipal ligados a SECRETARIA DE EDUCACAO para o atendimento de atividades de Ginastica
Artistica e Cidadania do Projeto Ginaslouquinhos, sem a transferéncia de recursos financeiros. O periodo da vigéncia do Termo sera de 01 de Setembro de
2022 a 21 de Dezembro de 2022. FUNDAMENTACAO LEGAL: Artigo 31, caput, da Lei 13.019/14 ¢ Lei Orgamentaria Municipal n® 4.576 de 01 de Ja-
neiro de 2021. RESUMO DA JUSTIFICATIVA: Verifica-se a exeqiiibilidade da Inexigibilidade do Chamamento, com base juridica supracitada, visto que
a Entidadeas esta prevista no Anexo I da Lei Orcamentaria Anual, e o Municipio assim pode firmar Acordo de Cooperacdo em razdo da natureza singular
do objeto da parceria, além do interesse do municipio em colaborar com a cedéncia desses profissionais que melhor poderdo atender aos alunos da rede
municipal de ensino que participam do Projeto. Nos termos do que dispde o art. 32, caput, §§ 1 ¢ 2, 0 Municipio de Dourados abre o prazo de cinco dias
corridos, a contar da publicagdo deste extrato, para qualquer impugnagao, que devera ser dirigida e protocolada no Setor Financeiro da Secretaria Municipal
de Educacdo. Cujo teor da impugnagdo serd analisado em até cinco dias da data do respectivo protocolo.

Dourados, 30 de Agosto de 2022

Ana Paula Benitez Fernandes

Secretaria Municipal de Educacéao

FUNDACOES / RESULTADO DE LICITACAO - FUNSAUD

RESULTADO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL n° 021/2022 - PROCESSO DE LICITACAO n° 079/2022

A FUNDACAO DE SERVICOS DE SAUDE DE DOURADOS-FUNSAUD, por intermédio da Pregoeira e Equipe de Apoio, comunica aos interessados
o resultado da Licitagdo abaixo, tipo Menor Prego Por Item, nos termos da Lei Federal n® 10.520/02 subsidiariamente pela Lei Federal n® 8.666/93 de
21/06/93 e demais alteragdes em vigor.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA DO RAMO PARA AQUISICAO DE SOROS
E CRISTALOIDES PARA UTILIZACAO NAS UNIDADES PERTENCENTES A FUNDACAO DE SERVICOS DE SAUDE DE DOURADOS - FUN-
SAUD, para consumo pelo periodo de aproximadamente de 12 (doze) meses, com as caracteristicas minimas e condi¢des de acordo com o Termo de Refe-
réncias, nos autos, especificagdes, condi¢des e demais anexos e termos afins contidos no Processo Licitatorio.

Consoantes normas disciplinadoras da licitagdo, na melhor forma processual, a Pregoeira conforme ata do certame em referéncia julgou as propostas e
concluiu o processo de adjudicagdo como segue:

ITENS oy ?T%‘I‘V% EMPRESA VENCEDORA \S%SSTTE() ({zAs)L
ESTIMADO
4,5, 6 ADJUDICADO |GUARIA COMERCIO E REPRESENTACOES DE PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI| RS 1.285.740,00
1,2,7,8,9, 11,12, 13, 14, 15,¢ 16 | ADJUDICADO [L. E COMERCIO DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES LTDA RS 349.110,00
e 10 DESERTO | -
: FRACASSADO | ;

Por conseguinte, nao tendo havido tempestivamente interposi¢ao de recursos administrativos, nos termos da Lei Federal n® 10.520/02, aos interessados
fica os autos com vista franqueada junto ao Setor Administrativo da FUNSAUD, na Rua Toshinobu Katayama n° 820, Jardim Caramuru — Dourados-MS,
no horario 07h00min as 11h00 e das 13h00min as 17h00. Por conseguinte, obedecendo aos tramites legais, o processo sera submetido a autoridade superior
da FUNDACAO DE SERVICOS DE SAUDE DE DOURADOS-FUNSAUD. Para providéncias legais cabiveis.

Dourados—MS, 01 de Setembro de 2022.

GISELE MANVAILER SILVA
Pregoeira - Portaria n° 205/2021
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FUNDACOES / EXTRATO - FUNSAUD

EXTRATO DO APOSTILAMENTO

PARTES:
FUNDACAO DE SERVICOS DE SAUDE DE DOURADOS
CNPJ: 20.267.427/0001-68

SAPRA LANDAUER SERVICOS DE ASSESSORIA E PROTECAO RADIOLOGICA LTDA
CNPJ: 50.429.810/0001-36

Processo de Licitagao n® 048/2022 - Dispensa de Licitagdo N° 030/2022

OBJETO: Modificagao unilateral do contrato registrado e publicado através do n® 086 de 27 de maio de 2022, por parte da Administragdo, em diario oficial
n°® 5661 de 01 de junho de 2022, visando regularizar o contrato de acordo com a solicitagdo da CI n® 026/2022 Setor de Imagem.

DA JUSTIFICATIVA

Consta na CI n® 026/2022 Setor de Imagem, do processo em epigrafe a necessidade de distribui¢ao dos dosimetros para atender a necessidades do Hospital
da Vida - HV e da Unidade de Pronto Atendimento — UPA, ndo havendo alteragdo no valor, tampouco na quantidade total contratada.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICACAO

3.1 Ratificam-se todas as demais clausulas e condi¢des anteriormente acordadas do CONTRATO N° 086 de 27 de maio de 2022, permanecendo validas e
inalteradas as ndo expressamente modificadas por este Instrumento.

Dourados/MS, 18 de agosto de 2022.

JAIRO JOSE DE LIMA
Diretor Presidente - FUNSAUD
DECRETO “P” N° 137 DE 11 DE MARCO DE 2021

DEMAIS ATOS / NOTIFICACAO - AGEHAB

NOTIFICACAO

MUNICIPIO DE DOURADOS-MS, pessoa juridica de direito publico interno, devidamente inscrito no CNPJ sob n°. 03.155.926/0001-44 com sede
na Rua Coronel Ponciano n. 1700, Parque dos Jequitibas, nesta cidade de Dourados-MS, neste ato representado pelo Diretor-Presidente da AGEHAB,
Dr. Diego Zanoni Fontes, ao final firmado, pelo presente instrumento, tendo em vista as irregularidades apontadas no PROCESSO ADMINISTRATIVO
R003/2022, por falta de cumprimento das obrigagdes da donataria do imoével determinado pela QUADRA 51, LOTE 05, do LOTEAMENTO SOCIAL
VILA CACHOEIRINHA, neste Municipio, pelo presente NOTIFICA JULIANA DA PAZ DE SOUZA, inscrita no CPF sob n. 164.885.471-00, para que,
em 10 (DEZ) dias uteis, a contar da data publicagdo da presente notificagdo, apresentarem DEFESA por escrito, na Agéncia Municipal de Habita¢do de
Interesse Social - AGEHAB, localizada na Rua Antonio Emilio de Figueiredo, n. 1910, Centro, Dourados-MS, tendo em vista processo d¢ RETOMADA
DO IMOVEL.

Nao apresentada defesa escrita no prazo descrito acima, a doag@o do imével sera REVOGADA.
Dourados/MS, 01 de setembro de 2022.

Diego Zanoni Fontes
Diretor-Presidente da AGEHAB

PODER LEGISLATIVO

DECRETOS LEGISLATIVOS

Decreto Legislativo n° 1.409, de 29 de agosto de 2022

Cria a Escola do Legislativo, no ambito da Camara Municipal de Dourados e da outras providéncias.

O Vereador Laudir Antonio Munaretto, Presidente da Camara Municipal de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, faz saber que os Senhores Ver-
eadores aprovaram e ele promulga o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° Fica criada, no ambito da Camara Municipal de Dourados, Estado do Mato Grosso do Sul a Escola do Legislativo, com o objetivo de oferecer
suporte conceitual de natureza técnico-administrativa as atividades legislativas e afins.

Art. 2° S3o objetivos especificos da Escola do Legislativo:

I - oferecer aos parlamentares e aos servidores da Camara Municipal de Dourados suporte conceitual e treinamento para a elaboracdo de leis e para o
exercicio das atividades profissionais das areas administrativa e legislativa;

II - promover a realizagdo de cursos de ambientag¢do aos novos vereadores, diretores e assessores parlamentares e demais servidores no inicio de cada
Legislatura;

I1I - oferecer aos servidores e aos profissionais terceirizados conhecimentos basicos para o exercicio de func¢des diversas dentro do Legislativo e fora dele,
quando em atividades voltadas para o publico ao qual servem;

IV - qualificar os servidores nas atividades de suporte técnico-administrativo ampliando a sua formac@o em assuntos legislativos;

V - desenvolver ac¢des de educagdo para a cidadania, visando a aproximagao da sociedade ao parlamento municipal, principalmente a comunidade estu-
dantil, como forma de colaborar com a realizagdo de atividades parlamentares e politicas;
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VI - desenvolver programas e atividades especificas objetivando a formagao e a qualificagdo de liderangas comunitarias e politicas;

VII - estimular a pesquisa técnico académica voltada ao Legislativo, em cooperagao com outras institui¢des ptblicas e/ou privadas;

VIII - planejar e organizar eventos sobre temas de repercussdo na sociedade que contribuam para a educacdo politica e o aprimoramento da pratica leg-
islativa;

IX - integrar e gerenciar convénios, especialmente com o Senado Federal, com a Camara dos Deputados, Assembleias Legislativas, outras Camaras Mu-
nicipais, Executivos Municipais, Estaduais e Federal, com as associagdes, com as entidades de classe, com os 6rgéos dos Poderes da Unido, com os Tribu-
nais de Contas, com o Ministério Publico, com universidades ptblicas e privadas, faculdades, escolas técnicas e com as escolas de cursos de qualificagdo

profissional, propiciando, entre outras atividades conjuntas, a participagdo de servidores e agentes politicos em videoconferéncias, treinamentos a distancia
e a realizag@o de cursos de capacitagdo técnica e de cursos presenciais de formagdo académica ou pds académica;

X - manter atividades de cooperagdo e intercdmbio com o Poder Legislativo em seus diversos niveis no pais, e com institui¢des de ensino e de pesquisa,
escolas e universidades, propiciando, entre outras atividades conjuntas, a participagdo de parlamentares, servidores e agentes politicos em treinamentos a
distancia;

XI - ser agente de capacitacao de vereadores e servidores de outras cdmaras municipais e instituigdes, no cumprimento de compromissos firmados com
instituigdes parceiras;

XII - desenvolver as agdes do Memorial da Camara e incentivar a realizagdo, a elaboracdo e o desenvolvimento de projetos na area da historia e memoria
politica do Municipio;

XIII — fomentar a criag@o da Biblioteca do Legislativo com um banco de informagdes e referéncias bibliograficas (publicacdes, teses, monografias, dis-
sertagdes, entre outros) que tratem de questdes e assuntos atinentes a politica ¢ legislagdo brasileira;

XIV — fomentar a criagdo do Museu Legislativo como forma de preservar os documentos de relevancia historica no ambito do Poder Legislativo, bem
como difundir o conhecimento da populag@o sobre os documentos historicos no Municipio;

XV - informar e capacitar a comunidade em temas afins as atividades institucionais do Poder Legislativo;

XVI - desenvolver a¢des motivacionais, por meio de palestras, atividades e politicas de relagdes humanas;

XVII - desenvolver atividades de treinamento, capacitagdo e de ambienta¢@o organizacional dos servidores em estagio probatorio;
XVIII - desenvolver a¢des de preparo e programas de aposentadoria dos servidores;

XIX - promover a valorizagdo humana dos servidores, proporcionando bem-estar e qualidade de vida, por meio de agdes e atividades;

XX - integrar, quando possivel, o Programa INTERLEGIS do Senado Federal, propiciando a participagdo de Parlamentares e servidores em videocon-
feréncias e treinamentos a distancia.

Art. 3° A Escola do Legislativo ¢ diretamente subordinada a Presidéncia da Camara Municipal de Dourados.

Paragrafo tunico - A Escola do Legislativo tera autonomia organizativa, pedagogica e didatica no planejamento, na execugdo ¢ na avaliagdo de seus pro-
gramas e atividades.

Art. 4° A Escola do Legislativo de Dourados tera a seguinte estrutura organizacional:
I - Presidéncia;

II - Diregéo;

III - Coordenagdo Pedagogica;

IV — Coordenagao de Projetos; e,

V - Conselho Geral.

§ 1° As fungdes administrativas, conforme estrutura organizacional proposta no caput deste artigo, serdo desenvolvidos por Vereadores, servidores efeti-
vos e/ou comissionados, que serdo designados através de Ato da Presidéncia.

§ 2° O Conselho Geral sera composto por um Vereador designado pela Presidéncia; pelo Procurador Juridico; pelo Diretor Legislativo, pelo Diretor da
Escola do Legislativo e por 02 (dois) servidores.

§ 3° O projeto pedagodgico da Escola do Legislativo devera ser executado com o apoio das normativas estabelecidas pela Associa¢do Brasileira das Escolas
do Legislativo e de Contas — ABEL.

Art. 5° O Regimento Interno da Escola do Legislativo sera elaborado pelos membros do Conselho Geral e aprovado em plenario em até 120 (cento e vinte)
dias, contados da publicacdo deste decreto.

Art. 6° A Escola do Legislativo integrara a Associagdo Brasileira das Escolas do Legislativo e de Contas — ABEL e as redes das escolas dos Legislativos
do Estado do Mato Grosso do Sul.

Art. 7° As despesas decorrentes da execugdo deste decreto, correrdo por conta de dotagdes or¢amentarias, suplementadas se necessario.
Art. 8° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicacdo.
Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Dourados, 29 de agosto de 2022.

Ver. Laudir Antonio Munaretto
Presidente

Decreto Legislativo n° 1.410, de 29 de agosto de 2022

Dispée sobre a concessdo de Diploma de Jubileu.

O Vereador Laudir Antonio Munaretto, Presidente da Camara Municipal de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, faz saber que os Senhores Ver-
eadores aprovaram e ele promulga o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1°. Fica concedido Diploma Jubileu de Nacar ao Grupo FG Informatica, alusivo aos 31 anos de fundagao.
Art. 2°. Este Decreto Legislativo entra em vigor a partir desta data.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Dourados, 29 de agosto de 2022.

Ver. Laudir Antonio Munaretto
Presidente
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Decreto Legislativo n° 1.411, de 29 de agosto de 2022
Dispée sobre a concessdo de Titulo de Cidaddo Benemeérito.

O Vereador Laudir Antonio Munaretto, Presidente da Camara Municipal de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, faz saber que os Senhores Ver-
eadores aprovaram ¢ ele promulga o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1°. Fica concedido Titulo de Cidadao Benemérito ao Senhor Noemir Felipetto, pelos relevantes servigos prestados ao Municipio.
Art. 2°. Este Decreto Legislativo entrara em vigor na data da sua publicagdo.
Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Dourados, 29 de agosto de 2022.

Ver. Laudir Antonio Munaretto
Presidente

Decreto Legislativo n® 1.412, de 29 de agosto de 2022

Dispoe sobre a concessdio de Diploma de Honra ao Mérito Esportivo.

O Vereador Laudir Antonio Munaretto, Presidente da Camara Municipal de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, faz saber que os Senhores Ver-
eadores aprovaram e ele promulga o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1°. Fica concedido Diploma de Honra ao Mérito Esportivo ao ex-atleta e técnico Denis Augusto da Silva, pelo destaque esportivo a nivel regional e
estadual.

Art. 2°. Este Decreto Legislativo entrara em vigor na data da sua publicacao.
Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Dourados, 29 de agosto de 2022.

Ver. Laudir Antonio Munaretto
Presidente

EDITAL - SESSAO SOLENE

EDITAL SESSAO SOLENE

O Presidente da Camara Municipal de Dourados, em conformidade ao disposto no inciso I, § 2° do art. 181 do Regimento interno da Camara, torna pu-
blico, que sera realizada Sessdo Solene em homenagem ao Bicentenario da Independéncia do Brasil, em 05/09/2022, a partir das 08:00h, no Plenario da
Céamara Municipal de Dourados sito a Avenida Marcelino Pires, 3495.

Camara Municipal de Dourados, 01 de setembro de 2022.

Ver. Laudir Antonio Munaretto
Presidente

OUTROS ATOS

ATA N° 04/2022 - DA CENTESIMA QUINQUAGESIMA SETIMA (157*) REUNIAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFE-
SA DO CONSUMIDOR (COMDECON) DE DOURADOS/MS.

Aos vinte e trés (23) dias do més de agosto (08) do ano de dois mil e vinte e dois (2022), na sede do Programa Municipal de Prote¢do e Defesa do Con-
sumidor (Procon) de Dourados, sito na Rua Joaquim Teixeira Alves, nimero setecentos e setenta e dois (n® 772), Centro, CEP 79801-014, na cidade de
Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul (MS), em primeira convocagao com inicio as oito (08) horas, em reunido hibrida %ﬂrealizada presencialmente e de
modo virtual), reuniram-se, presencialmente: os/as conselheiros/as representantes das respectivas entidades: Elcio Minoru Tanizaki (titular), representante
da Secretaria Municill)(al de Desenvolvimento Econdmico; Antonio Marcos Marls/lues (titular) e Lenilson Almeida da Silva (suplente), representantes do
Procon; Rafael Bulgakov Klock Rodrigues (titular), representante do Executivo Municipal; e Eliane Osshiro (suplente), representante da Vigilancia Sani-
taria Municipal; e de modo virtual (através do aplicativo Zoom): Mariza Fatima Gongalves, representante da Defensoria Publica de Defesa do Consumidor
em Dourados; Sorrayllah Jimenez Alves (suplente), representante da Secretaria Municipal de Educagio; e Adolfo Ribeiro Garcia (suplente), representante
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico. Nao compareceram, mas apresentaram justificativas para suas auséncias, em razdo de conflito
de agenda, os representantes das seguintes entidades: Flavio Donizete Dell%ado (titular) e Nelson Eduardo Brait (suplente), representante da Associacdo
Comercial de Dourados (ACED); Pedro Lima (titular) e Daniel de Aratjo Ramalho (suplente), representantes do Sindicato dos Comerciarios; e Fabiano
Pereira dos Santos (titular) e Jorge Lapezack Banhos Junior (suplente), representantes da Ordem dos Advogados do Brasil - Subse¢do de Dourados. Satis-
feito o requisito do quérum, nos termos do artigo 10 do Regimento Interno do Comdecon, foi declarada aberta a sessdo com a seguinte pauta: 1) informes;
2) andlise e aprovacao de balancetes do Fumdecon referentes ao meses de abril a junho de 2022; 3) solicitagdo de autorizacdo de contratacdo e pagamento
de locagdo de trés (03) impressoras para o Procon de Dourados, além das quatro impressoras ja autorizadas na ata n° 01/2022; 4) suprimento de fundos, no
valor de até R$ 4.000,00 (quatro mil reai?, mensais, destinados a despesas miudas (ou de pequeno vultog pertinentes ao Procon de Dourados, obervados
os procedimentos e limites da legislacdo de licitacdes; 5) Assuntos gerais. Em seguida, nos termos do § 2° do artigo 8° da Lei Municipal 2.454, de 26 de
novembro de 2001, presidiu a mesa o conselheiro Rafael Bulgakov Klock Rodrigues (titular), o qual, na qualidade de presidente, saudou e agradeceu a pre-
senca de todos. Dando continuidade a reunido, foram apresentados os extratos das contas do Fumdecon, a conta corrente n° 21.935-5 (da agéncia 4336-2 do
Banco do Brasil), onde sdo depositadas as multas, encontrava-se (até 19/08/2022) com saldo de R$ 1.276.103,20 (um milhdo duzentos e setenta e seis mil
cento e trés reais e vinte centavos) ¢ a conta n® 6.372-X (da agéncia 4336-2 do Banco do Brasil), onde sao depositadas as taxas para expedi¢do de Certidao
Negativa de Violagdo dos Direitos dos Consumidores — CNVDC, encontrava-se (até 19/08/2022) com saldo de RS 2.541,00 (dois mil quinhentos € quarenta
e um reais). Dando seguimento a reunido, passou-se, entao, a analise dos balancetes referentes aos meses de abril a junho de 2022, e ap6s essa andlise, foi
deliberado pelos membros do Comdecon, que participaram desta reunido, pela aprovagdo, por unanimidade, dos balancetes referentes aos meses de abril
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a junho de 2022. Posteriormente, foi analisado o pedido de autoriza¢do de contratagdo e pagamento de locagdo de trés (03) impressoras para o Procon de
Dourados, além das quatro impressoras ja autorizadas na ata n® 01/2022, o que foi aprovado, por unanimidade, pelos conselheiros que participaram desta
reunido. Apos, foi analisado o pedido de suprimento de fundos, no valor de até R$ 4.000,00 (quatro mil reais), mensais, destinados a despesas miudas (ou de
pequeno vulto) pertinentes ao Procon de Dourados, obervados os procedimentos e limites da legislacao de licitagdes, o que foi aprovado, por unanimidade,
pelos conselheiros que participaram desta reunido. Em seguida, pelo conselheiro Antonio Marcos foi informado que, tendo em vista que uma das portas da
frente do Procon esta trincada, ja estd em andamento o pedido de substitui¢do de referida porta, o que terd o custo de R$ 2.500,00 édois mil e quinhentos
reais) a ser custeada com suprimento de fundos, o que foi aprovado pelos conselheiros que participaram desta reunido. Ficando, desde j4, autorizadas a
contrata¢do e/ou aquisi¢@o e o pagamento das despesas necessarias para a execugdo das agoes, aquisi¢des e contratagdes nos termos acima aprovados. Pos-
teriormente, pela conselheira Mariza Fatima foi solicitado que seja informado ao Comdecon quais sao os itens aprovados pelo Comdecon cuja aquisi¢ao/
contratacdo ja foi solicitada e, dentre estes, quais ja foram adquiridos e quais ainda encontram-se aguardando aquisi¢do, e que essa informagao, também,
seja encaminhada a Defensoria Pablica do gonsumidor em Dourados, o que foi aprovado pelos membros do Comdecon que participaram desta reunido.
Pela conselheira Mariza, também, foi solicitado que seja encaminhada a Defensoria Plblica copia integral do processo de aquisigdo dos veiculos aprovados
pelo Comdecon, cuja aquisigdo ja foi solicitada a Administragdo Municipal, o que foi agrovado pelos conselheiros que participaram desta reunido, ficando
autorizada, caso necessario, a expedi¢@o de oficio para solicitagdo dessas informagdes. Encerrados os assuntos, a proxima reunido sera designada posterior-
mente, para deliberacdo sobre pauta a ser definida previamente, convocando-se os conselheiros por e-mail e com comunicagdo via whatsapp. Assim, ndo
havendo nada mais a tratar, eu, Lenilson Almeida da Silva, secretério executivo, lavrei a presente ata que foi lida, aprovada e assinada neste ato por mim e
pelos demais conselheiros presentes a esta reunido e que posteriormente sera publicada no Didrio Oficial do Municipio.

Rafael Bulgakov Klock Rodrigues (titular):
Antonio Marcos Marques (titular):
Lenilson Almeida da Silva (suplente):
Mariza Fatima Gongalves (titular):

Elcio Minoru Tanizaki (titular):

Adolfo Ribeiro Garcia (suplente):
Sorrayllah Jimenez Alves (suplente):
Eliane Osshiro (suplente):

ATAS - CMDPI

Reunido 20/06/2022 — ATA N. 04/2022

Aos vinte dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e dois, as oito horas, foi realizada presencialmente na Casa dos Conselhos, reunido extraordi-
naria do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa de Dourados. Com as presengas dos conselheiros: 1. Carlos Arturo Valiente Filho (UNIGRAN),
2. Helena Izidoro de Souza (OAB), 3 Pollyana Vieira Sanches (NUCRESS), 4. Carla Marli Rodrigues Caetano(Lar do Idoso), 5. Marisia de Paula Brandao
Martins (SEMAS), 6. Fabio Hildebrand Arias(Secretaria de Saude), 7. Katia Gianlupi Lopes(SEMS), 8. Marleide da Silva Soares(Lar do Idoso), 09. Ro-
sane Franciose de Carvalho(Pastoral da Pessoa Idosa), 10. Adelina Leonello da Silva (Pastoral da Pessoa Idosa), 11. Cicera Pereia de Lima(Secretaria de
Educagdo), 12. Oldemar Lutz(OAB), também os advogados Ruan Jacob Farineli Aguiar ¢ Wiliian Rocha de Matos(SEMAS).

A reunido foi presidida pelo presidente deste conselho, Carlos Arturo Valiente Filho PAUTAS:1. Deliberac@o e emissdo de resolugdo para liberacao de
recursos do FMDPI; Alteragdes do Regimento Interno, situagdo das visitas de monitoramento; Primeiro Seminario em Alusdo ao dia da Conscientizagio
da Violéncia contra a Pessoa Idosa, 7° Seminério Estadual de Enfrentamento da Violéncia contra a Pessoa Idosa, Planejamento Estratégico da SEMAS.
INCLUSAO DE PAUTA: cumprimento das datas da reunides ja informadas do CMDPI e convocagdo dos conselheiros e suplentes com antecedéncia; A
efetiva participacdo dos conselheiros, atentando para a responsabilidade assim com sobre as penalidades que podem sofrer, em razao da ndo observancia
das responsabilidades perante as situagdes que envolvem os conselhos em especial se tratando das evidentes violagdes quanto aos direitos da Pessoa Idosa.
A conselheira Helena Izidoro de Souza, informou que devido as dificuldades dos trabalhos e procedimentos dentro do conselho e para o bom andamento
do FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO, tomou a iniciativa de convidar técnicos da SEMAS, para que pudessem participar da reunifio; também solicitou
como inclusdo o funcionamento efetivo do CMDPI, com suas atribui¢des e procedimentos. O Advogado Ruan pediu a palavra relatando que esta na pre-
sidéncia de CMDCA, e que a demanda dos trabalhos enviadas sdo volumosas, exigindo tempo e estudo. Com relagdo ao CMDPI, o encaminhamento das
situagdes apresentadas também sdo de grande demanda e responsabilidade. Informou que o 6rgdo maximo do CMDPI ¢ a plenaria, e que a plenaria tem
todas as condigdes de deliberar o que ¢ prioridade, e como serdo realizados os procedimentos e atividades, dentro do que rege o Regimento, assim como a
legislagdo pertinente. Carlos tomou a palavra e manifestou que quando se toma posse o conselheiro deve se atentar as suas atribuigdes e buscar estudar as
leis que regem os conselhos e seu funcionamento. O Advogado Ruan, informou que apenas 3 conselhos municipais tem dinheiro no fundo, e um deles ¢ o
CMDPI, e que a controladoria verificou que no edital ndo estavam sendo destinados corretamente os valores do fundo, dai que o Edital nimero 01/2021,
deveria ser cancelado e feita uma nova publicagdo, ressaltou que o Municipio de Dourados, ¢ quem faz a gestdo das verbas, com fiscalizagdo da SEMAS,
da TCE e do Ministério Publico e que ha necessidade de adequacdo do Regimento do CMDPI. Ruan informou que todas as delibera¢des devem constar em
ata, que sera enviada para a regula¢do que analisara se esta dentro das normas e assim encaminhar para a publicacdo no Didrio Oficial do Municipio. Apos
a publicacdo o Conselho deve se reunir para elaborar o Edital e o trabalho da Casa dos Conselhos € dar suporte. Que a equipe da regulacdo podera se reunir
com os conselheiros do CMDPI, para analises ¢ adequacdes do edital antes dos demais encaminhamentos. Pela conselheira Helena Izidoro, foi dito que an-
tes da publicac@o do edital 01/2021, foi encaminhado para regulagido que informou via correspondéncia eletronica, que analisar o edital ndo estava em suas
atribui¢des. E que o Edital 01/2021, também fora encaminhado a Procuradoria Geral do Municipio, que manifestou pela publicag@o, sem qualquer ressalva.
E que o atraso no recebimentos pelas entidades tem causado grande desgaste de tempo, e causado danos as instituicdes. Helena requereu que a Secretaria
de Assisténcia Social informe corretamente o fluxo dos trabalhos, todos os passos que devem ser seguidos desde a concepgao do Edital, com organizagio
de cada etapa e para quem e qual 6rgdo devem ser enviados os documentos para analise e assim, efetivamente dar as destinagdes corretas aos valores que
estdo no Fundo do CMDPI. O advogado Ruan e Wiliian se colocaram a disposigdo para sanar eventuais diividas do conselho. O Presidente Carlos Arturo
tomou a palavra informado que a presenca dos advogados da SEMAS era de muita importancia. Informando que o Regimento ja estava em fins de revisdo
para analise e aprovagdo para a proxima reunido, informando que houve entre os assunto de pauta estavam: 1. Solicitagdo de credenciamento no CMDPI
da Empresa Benta Casa de Repouso Ltda, cujo documentacao ja havia sido encaminhada para a Comissao de Credenciamento e visita com parecer. 2.
Publicagdo de Edital para Chamamento para Credenciamento de Organizagdes Nao Governamentais; 3. Relacdo de itens que o CMDPI pretende adquirir
com os valores do Fundo, com arquivo anexo. DELIBERACOES: 1. Aprovagao do quérum que se tem presente, com os conselheiros e suplentes. Sem
mais, a reunido foi declarada encerrada e eu, Helena Izidoro de Souza, secretaria do CMDPI, lavrei a presente ata que sera assinada pelos presentes.Carlos

Arturo Valiente Filho (UNIGRAN)

Heleza Izidoro de Souza(OAB)

Pollyana Vieira Sanches(NUCRESS)

Marisia de Paula Brandao Martins (SEMAS)
Carla Marli Rodrigues Caetano(Lar do Idoso)
Fabio Hildebrand Arias(SMS)

Marleide da Silva Soares(Lar do Idoso)

Katia Gianlupi Lopes

Cicera Pereira de Lima(Semed)

Adelina Leonello da Silva(P. Pessoa Idosa)
Rosane Franciose de Carvalho(Pastoral da Pessoa Idosa)
Oldemar Lutz(OAB)
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Reuniio 27/06/2022 — ATA N. 05/2022

Aos vinte e sete dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e dois, as oito horas, foi realizada realizada via meet.google.com/xdg-jacw-wud,
reunido extraordinaria do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa de Dourados. Com as presencas dos conselheiros: 1. Carlos Arturo Valiente
Filho (UNIGRAN), 2. Helena Izidoro de Souza (OAB), 3. Adolfo Ribeiro Garcia, 4. Marisia de Paula Branddo Martins (SEMAS), 5. Cicera Pereira de Li-
ma(SEMED), 6. Irma Maria Magda (Toca de Assis), 7. Carla Marli Rodrigues Caetano(Lar do Idoso), 8. Carmen Lucia Alves Motta (SEMAS), 9. Rosane
Franciose de Carvalho(Pastoral da Pessoa Idosa), 10. Daisy da Rosa Vargas Gongalves (SEGOV). A reunido foi presidida pelo presidente deste conselho,
Carlos Arturo Valiente Filho PAUTAS: Altera¢des do Regimento Interno; Cancelamento do Edital de Chamamento Ptblico FMDPI 01/2021; Situacdo
das visitas de monitoramento; Primeiro Seminario em Alusdo ao dia da Conscientizagdo de Enfrentamento a Violéncia contra a Pessoa Idosa. INCLUSAO
DE PAUTA: - Aprovagdo da distribui¢do dos valores para chamamento publico, no qual 10% (R$ 79.505, 39) serdo destinados as a¢cdes do CMDPI e
90% (R$ 715.548,52) serdo destinados ao Edital de Chamamento Pblico FMDPI 01/2022, aprovagdo do Novo Edital de Chamamento Publico FMDPI
01/2022; Participagdo de José Xavier de Almeida(CCI), Substitui¢do de conselheiro suplente Marisia para titular, com a concordancia da conselheira da
conselheira Carmen Lucia Alves Motta (SEMAS. Pelo presidente foi dado as boas vindas, informando que foi encaminhado por whatsApp o rascunho do
Regimento Interno, para que todos os conselheiros pudessem ter acesso antecipadamente, durante a reunido foi lido e discutido o regimento que apds foi
aprovado por unanimidade. A seguir o presidente informou que recebeu um chamado para uma reunido no setor de regulagdo do Municipio para tratar de
questoes referentes ao edital 01/2021, em que foi informado que o referido edital apresentava incorrecdes que impossibilitaria a execugio e aprovacao pelo
Municipio, que apds a referida reunido buscou contato com o Ministério Publico, sendo que no dia 22 de junho foi realizado uma reunido com o Dr. Luis
Gustavo Camacho Tercariol, ficando definido que o Edital 01/2021 fora considerado inapto devendo ser cancelado. Desta forma o presidente apresentou
onovo Edital de Chamamento Ptblico FMDPI 01/2022, no qual 10%(dez por cento), ou seja R$ 79.505, 39(setente e nove mil quinhentos e cinco reais)
serdo destinados as agdes do CMDPI e 90% (noventa por cento) R$ 715.548,52(setecentos e quinze mil quinhentos e quarenta e oito reais e cinquenta e
dois centavos) serdo destinados ao Edital de Chamamento Publico FMDPI 01/2022, na reunido ja houve a Aprovacgdo da Comissdo Especial de Avaliag@o,
Selecdo e Acompanhamento de Projetos.

o DELIBERACOES: 1. Aprovagio do quérum que se tem presente com os conselheiros e suplentes. 2. Aprovacio do Regimento Interno ; 3. Aprovagio
do Novo Edital de Chamamento Publico FMDPI 01/2022; encaminhamento de oficios para as substitui¢des de conselheiros. Sem mais, a reunido foi de-
clarada encerrada e eu, Helena Izidoro de Souza, secretaria do CMDPI, lavrei a presente ata que sera assinada pelos presentes.

Carlos Arturo Valiente Filho (UNIGRAN)

Heleza Izidoro de Souza(OAB)

Marisia de Paula Brandao Martins (SEMAS)

Carla Marli Rodrigues Caetano(Lar do Idoso)

Rosane Franciose de Carvalho(Pastoral da Pessoa Idosa)
Daisy da Rosa Vargas Goncalves (SEGOV)

Cicera Pereira de Lima(Semed)

Adolfo Ribeiro Garcia

Carmen Lucia Alves Motta (SEMAS

Reunido 11/08/2022 — ATA N. 06/2022

Aos onze dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e dois, as oito horas, foi realizada presencialmente na Casa dos Conselhos, reunido extraordi-
naria do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa de Dourados. Com as presengas dos conselheiros: 1. Carlos Arturo Valiente Filho (UNIGRAN),
2. Helena Izidoro de Souza (OAB), 3. Carla Marli Rodrigues Caetano(Lar do Idoso), 4. Marisia de Paula Branddo Martins (SEMAS), 5. Flavia Pereira de
Lima (Toca de Assis), 6. Adelina Leonello da Silva (Pastoral da Pessoa Idosa), 07. Cicera Pereia de Lima(Secretaria de Educagao) . A reunido foi presidida
pelo presidente deste conselho, Carlos Arturo Valiente Filho;

PAUTAS: 1. Leitura e provagdo das atas anteriores, 2. Edital de Chamamento Publico FMDPI 01/2022, 3. Cronograma de atividades do edital, 4. Capa-
citagdo UFMS,5.  Substitui¢des de Conselheiros, 6. Comunicagdes (Dentincias, Informes etc.), INCLUSAO DE PAUTA E INFORMES: 1. Recebimento
da prestacdo de contas do primeiro semestre do ano de 2022, para o parecer e aprovacdo dos conselheiros, que ficara proxima reunido, 2. Oficio do valor
arrecado pela Campanha Declare seu Carinho repassado pela Receita Federal no valor de R$496.835,88(quatr0centos e noventa mil, oitocentos e trinta e
cinco reais e oitenta e oito centavos), constando extrato. O Presidente Carlos fez a abertura da reunido dando boas vindas aos presentes, apos foi realizada a
leitura e aprovacdo das atas anteriores. A Seguir o presidente informou sobre o andamento do Edital de Chamamento Publico FMDPI 01/2022, e os proce-
dimentos a serem realizados a partir de agora com a defini¢ao dos prazos, destacou que sera realizada a sess@o publica para a analise das propostas no dia 05
de setembro de 2022 as oito horas da manhd na Casa dos Coselhos, com a necessidade da participa¢do de todos os conselheiros. Informou que sera proce-
dida as convocagdes para o comparecimento dos conselheiros, observadas as disposicdes do regimento, devendo os que ndo puderem comparecer justificar
a auséncia convocando o suplente. DELIBERACOES: 1. Aprovagio do quérum que se tem presente, com os conselheiros e suplentes Aprovagao das atas.
Sem mais, a reunido foi declarada encerrada e eu, Helena Izidoro de Souza, secretaria do CMDPI, lavrei a presente ata que sera assinada pelos presentes.

Carlos Arturo Valiente Filho (UNIGRAN)
Heleza Izidoro de Souza(OAB)

Marisia de Paula Branddo Martins (SEMAS)
Carla Marli Rodrigues Caetano(Lar do Idoso)
Cicera Pereira de Lima(Semed)

Adelina Leonello da Silva(P. Pessoa Idosa)
Flavia Pereira de Lima(Toca de Assis)

Reunido 18/08/2022 — ATA N. 07/2022

Aos dezoito dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e dois, as oito horas, foi realizada presencialmente na Casa dos Conselhos, reunido extraordi-
naria do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa de Dourados. Com as presencas dos conselheiros: 1. Carlos Arturo Valiente Filho (UNIGRAN),
2. Helena Izidoro de Souza (OAB), 3. Fabio Hildebrand Arias(SMS), 4. Adelina Leonello da Silva (Pastoral da Pessoa Idosa), 5. Rosane Franciose de
Carvalho (Pastoral da Pessoa Idosa), 6. Flavia Pereira de Lima (Toca de Assis), 7. Génesis Ferreira Bezerra(SEMED), 8. Cicera Pereia de Lima(Secretaria
de Educagdo),9. Marisia de Paula Branddao Martins (SEMAS),10. Carla Marli Rodrigues Caetano(Lar do Idoso). A reunido foi presidida pelo presidente
deste conselho, Carlos Arturo Valiente Filho; PAUTAS: 1. Leitura e provacdo da ata anterior, Discussdo e alteragdo da Lei 2717 de 27 de novembro de
2004, Andamento da publicacdo do Regimento Interno, Parecer sobre a Prestagdo de Contas (REF.: 01/2022), - Comunicagdes , Dentincias, Informes , e
inclusdo de pauta. Dando as boas vinda, constatando o quoérum, ja adentrando no assunto da participagdo no conselho da Pastoral da Pessoa Idosa, Toca de
Assis, onde ndo foram encontrados os documentos de publica¢do em Didrio Oficial. O presidente informou que em estudos as leis que envolvem o CMDPI,
verificou que houveram altera¢cdes na composi¢do do Conselho pelas Leis 4367, por esta lei o Ministério Publico foi substituido pelo PREVID, e ja na Lei
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ATAS - CMDPI

4498 de 30 de abril de 2020, o Previd foi substituido pela OAB, como entidade governamental, de forma incorreta. Carlos ressaltou que as alteragdes na
Lei 2717 de 27 de novembro de 2004 passou por todos os procedimentos necessarios, desde a SEMAS, PGM e Camara Municipal de Dourados, ¢ ainda a
Sancao do prefeito Municipal, com suas devidas publicagdes. Desta forma ja providenciou a alteragdo necessaria nos seguintes termos: Art. 2° O Conselho
Municipal de Direitos da Pessoa Idosa serd composto por 12 membros e respectivos suplentes, sendo 6 representantes governamentais e 6 representantes
ndo governamentais, assim definidos: I. um representante de cada uma das Secretarias a seguir indicadas: a?Secretaria unicipal de Assisténcia Social; b)
Secretaria Municipal de Educagdo; c¢) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico; d) Secretaria Municipal de Governo; e) Secretaria Municipal
de Saude; f) Agencia Municipal de Habitagdo de Interesse Social - AGEHAB; II. representantes de entidades ndo governamentais atuantes no campo da
promocao e defesa dos direitos ou atendimento a pessoa idosa, nas seguintes categorias: a) um representante das institui¢des de atendimento a pessoa idosa
em regime de longa permanéncia para pessoa idosa; b) um representante dos usudrios das instituicdes de atendimento em sistema aberto de defesa das
pessoas idosas; ¢) um representante das entidades que desenvolvem atividades com pessoas idosas; d) um representante de instituigdes de ensino superior;
¢) um representante da Ordem dos Advogados do Brasil - OAB; f) um representante de conselho de classe e, ou sindicato de profissionais que atue ou
desempenhem atividades em politicas destinadas a pessoa idosa. Colocado em discuss@o e votagdo pelos conselheiros presentes onde houve a aprovagao
por unanimidade. Carlos ainda informou que solicitou uma reunido na Camara Municipal de Dourados. O Ii)residente apresentou a prestacdo de contas do
primeiro semestre do ano de 2022, para o parecer e aprovagdo dos conselheiros, onde consta o valor inicial de R$761.611,62(setecentos e sessenta € um,
seiscentos e onze reais ¢ sessenta e dois centavos) encerrado em 31 de dezembro de 2021, e janeiro de 2022 o valor de R$765.905,77(setecentos e sessenta
e cinco mil, novecentos e cinco reais e setenta e sete centavos), com data de extrato de 31 de janeiro de 2022, e em 30 de junho de 2022 consta no extrato
bancario R$793.533, 61(setecentos e noventa e trés mil, quinhentos e trinta e trés reais e sessenta e um centavos), sem ressalvas pelos conselheiros presentes
aprovando o parecer que sera assinado por todos os membros. Carlos informou %e foram encontrados uma caixa com camisetas, crachas do CMDPI que
foi distribuidas entre os conselheiros presentes. Aberto a palavra a Conselheira Marisia informou que houve o convite para a participagdo dos idosos em
eventos, que comunicara ao grupo. Fabio informou que trara sugestdes de atividades do més do idoso. DELIBERACOEE: 1. Aprovagado do quérum que se
tem presente, aprovagao da alteracdo da Lei 2717 de 27 de novembro de 2004 , aprovagao de envio de oficios aos 6rgao de transito do Munipio. Sem mais,
a reunido foi declarada encerrada e eu, Helena Izidoro de Souza, secretaria do CMDPI, lavrei a presente ata que sera assinada pelos presentes.

Carlos Arturo Valiente Filho (UNIGRAN)

Heleza Izidoro de Souza(OAB)

Marisia de Paula Brandao Martins (SEMAS)

Carla Marli Rodrigues Caetano(Lar do Idoso)

Cicera Pereira de Lima(Semed)

Adelina Leonello da Silva(P. Pessoa Idosa)

Flavia Pereira de Lima(Toca de Assis)

Fabio Hildebrand Arias(SMS)

Génesis Ferreira Bezerra(SEMED)

Rosane Franciose de Carvalho (Pastoral da Pessoa Idosa)

DELIBERACOES / CMAS

DELIBERACAO CMAS N° 018 DE 30 DE AGOSTO DE 2022.

Dispoe sobre a elei¢do da segunda mesa Diretora para o Bienio 2022-2023 do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

A Plenaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social, reunida em assembleia ordinaria, ata n® 504%, realizada na Casa dos Conselhos, no dia 30 de
agosto de 2022, e no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei Municipal n° 3718 de 30 de setembro de 2013 e pelo seu Regimento Interno/2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a elei¢@o da segunda mesa diretora da gestdo 2021-2023 para o biénio 2022/2023 do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.
Art. 2° - A segunda mesa Diretora terd a seguinte composi¢ao:

Presidente: Simone Chagas Brasil Chamorro;

Vice Presidente: Kelly Cristina Matos Florenciano;
Secretaria Executiva: Marcia Floriano.

Art. 3° - Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo a data de 25 de agosto de 2022, revogadas as disposigdes em
contrario.

Dourados/MS, 30 de agosto de 2022.

Simone Chagas Brasil Chamorro
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS

DELIBERACAO CMAS N° 019 DE 30 DE AGOSTO DE 2022.

Dispde sobre a composi¢ao das Comissdes Tematicas, Interna e permanence do CMAS.

A Plenaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social, reunida em assembleia ordinaria, ata n® 504%, realizada na Casa dos Conselhos, no dia 30 de
agosto de 2022, e no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei Municipal n° 3718 de 30 de setembro de 2013 e pelo seu Regimento Interno/2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Compor as Comissdes Tematicas, Internas e Permanente do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS - Biénio 2022/2023.

- Comissao de Acompanhamento a Legislacdo e Normas do SUAS ¢ CMAS, Tera a Seguinte Composigéo:
Coordenador (a): Marisia de Paula Branddo Martins.
Conselheiros(as) Representantes Governamental:

1- Marcelo Flegr;
2 -Henrique Maia Bezerra;
3 - Judite Medeiros da Silva Marin.
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Conselheiros(as) Representantes Nao Governamental:

1. Marisia de Paula Brandao Martins;

2. José Antonio Moura;

3. Giselle Ferreira da Silva Tosta.

- Comissao de Financiamento e Or¢amento da Assisténcia Social, Terd a Seguinte Composicao:

Coordenador (a): Maria de Lourdes Artuzi.
Conselheiros(as) Representantes Governamental:

1. Maria de Lourdes Artuzi.

2. Eliane Fernandes Dantas;

3. Tania Mara Teodoro de Oliveira Teixeira
4. Ernani de Almeida Silva Junior;

Conselheiros(as) Representantes Nao Governamental:

1. Dulcinéia de Almeida Lima;
2. Francelly Dutra Rosa;

3. Simone Brasil Chamorro;

4. Daniela Olmos Lopes.

- Comissdo de Acompanhamento aos Beneficios Socioassistenciais de Transferéncia de Renda e Programa Auxilio Brasil, tera a seguinte composicéo:
Coordenador (a): Dorca Soares de Lima Brito Conselheiros(as) Representantes Governamental

1- Evaldo Dionizio Batista;
2- Nilda Maria de Figueiredo;
3- Marcelle Alessandra Pereira Santos

Conselheiros(as) Representantes Nao Governamental
1. Dorca Soares de Lima Brito;

2. Marisia de Paula Branddo Martins;

3. Ozana Marques da Silva;

-Comissao de Monitoramento e Fiscalizagdo da Politica de Assisténcia Social Municipal, tera a seguinte composi¢ao:

Coordeandor (a): Dulcinéia de Almeida Lima
Conselheiros(as) Representantes Governamental

. Marcelo Flegr

. Tania Mara Teodoro de Oliveira Teixeira
. Nilda Maria de Figueiredo

. Heloisa Bortolotto da Silva

. Kelly Cristina Matos Florenciano

. Eliane Fernandes Dantas

. Maecelle Alessandra pereira santos
. Judite medeiros da Silva Marin

. Maria de Lourdes Artuzi

10. Ernani de Almeida Silva

11. Henrique Maia Bezerra

12. Evaldo Dionizio Batista

O 0 1 N L B W —

Conselheiros(as) Representantes Nao Governamental:
1. Francelly Dutra Rocha;

2. Daniela Olmos Lopes;

3. Dorca Soares de Lima Brito;

4. Dulcinéia de Almeida Lima;

5. Simone Chagas Brasil Chamorro
6. José Antdnio Moura;

7. Marisia de Paula Brandao Martins;
8. Ozana Marques da Silva;

9. Valdemir Caceres;

10. Giselle Ferreira da Silva Tosta

Art. 2° - Esta Deliberag@o entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo a data de 25 de agosto de 2022, revogadas as disposigdes em
contrario.

Dourados/MS, 30 de agosto de 2022.

Simone Chagas Brasil Chamorro
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS
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DELIBERACAO - CMDCA

DELIBERACAO N° 02/2022 - CMDCA

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais,
de acordo com a Lei Complementar Municipal n° 226, de 09 de setembro de 2013.

Considerando o Edital 001/2019 que dispde sobre o Processo Seletivo de escolha dos membros do Conselho Tutelar estabeleceu como etapas do processo
seletivo: inscri¢do, prova dissertativa, avaliacdo médica e psicologica;

Considerando a Clausula 11.1 do Edital de Processo Seletivo de escolha dos membros do Conselho Tutelar regulamenta que “a formag@o inicial sera
promovida pelo CMDCA,; a participagdo dos Conselheiros Tutelares titulares e suplentes eleitos no curso de formacdo sera obrigatoria em 100% da carga
horaria ofertada, o que sera confirmado através de lista da presenga sob pena de eliminagdo”.

Considerando a Clausula 12.4 do Edital de Processo Seletivo de escolha dos membros do Conselho Tutelar regulamenta que o edital pode sofrer eventuais
alteragdes, atualizagdes sou acréscimos, enquanto nao consumada a etapa que lhe disse respeito.

Considerando que a Plenaria do CMDCA, em reunido realizada no dia 30 de agosto de 2022 (ATA 035/2022) realizou analise da clausula 11.1 e identificou
desproporcionalidade na eliminagdo do candidato que ndo cumpre 100% da carga horaria do curso de formagao, posto que essa condigdo ndo esta prevista
na Lei Municipal 226/2013, nem na Resolugdo 139/2010, que regulamentam o processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar.

Considerando que o equivoco da Clausula 11.1 pode ser sanado, mediante a supressao do termo “penalidade de eliminag¢do”, porquanto para ser nomeado
como Conselheiro Tutelar, o edital estabeleceu como requisitos a aprovagdo em etapas das quais ndo consta a formag@o em curso, sendo, portanto, equivo-
cada essa exigéncia no edital.

DELIBERA:

Art. 1° Por unanimidade, pela alteragdo da clausula 11.1, do Edital 001/2019 do Processo Seletivo de escolha dos membros do Conselho Tutelar, para
ajustar seus efeitos, nos termos do que autoriza a clausula 12.4, no sentido de reduzir a carga horaria de frequéncia do curso de formagdo para 60% para
obtencgao do certificado do curso e suprimir o termo “sob pena de eliminagdo”.

Art. 2° Esta deliberacdo entra em vigor na data de sua publicago.
Dourados/MS, 31 de agosto de 2022.

RUAN JACOB BIANCHI AGUIAR
Presidente do CMDCA

EDITAIS - LICENCA AMBIENTAL

ALIMENTOS HENO EIRELI — ME, torna Publico que requereu do Instituto de Meio Ambiente de Dourados — IMAM, a Licenga Simplificada (LS), para
atividade de Fabricacdo de Alimentos, Localizado junto a Avenida Marcelino Pires N° 408-C, Jardim Climax, Municipio de Dourados MS, CEP 79.820-
101. Nao foi determinado Estudo de Impacto Ambiental

DALL AGNOL & AMARO LTDA, torna publico que requereu do Instituto de Meio Ambiente de Dourados — IMAM, a Alterag@o de Razdo Social - ARS
de EVERSON AMARO - ME para DALL AGNOL & AMARO LTDA. Para atividade de Comércio varejista de pecas e acessorios novos para veiculos
automotores. Comércio varejista e instalagio de baterias para veiculos automotores, localizada na Rua Bela Vista, n® 910-C, Jardim Agua Boa, Municipio
de Dourados (MS). Nio foi determinado estudo de impacto ambiental.

FERNANDA FERREIRA SANTANA 00652537103 ME torna Publico que requereu do Instituto de Meio Ambiente de Dourados — MS - IMAM, a Auto-
rizagdo Ambiental - AA, para atividade de comércio de equipamentos de telefonia e comunicag@o, localizado na Rua Clovis Cerzosimo de Souza, N° 3.364
—sala 03, Vila Rosa, no Municipio de Dourados (MS). Nao foi determinado Estudo de Impacto Ambiental.

NARZICIO OHLAND ME, torna Publico que requereu do Instituto de Meio Ambiente de Dourados — IMAM de Dourados (MS), a Renovagao da Li-
cenga de Operagdo (RLO) para a atividade de Comércio varejista especializado em reparagdo e manutencio de eletrodomésticos, equipamentos de dudio e
video e eletroeletronicos localizado na Rua Cafelandia, 567, Jardim Agua Boa, no municipio de Dourados (MS). Nao foi determinado Estudo de Impacto
Ambiental.

R. PEREIRA FERNANDES, torna publico que requereu do Instituto de Meio Ambiente de Dourados — IMAM, a Altera¢do de Razao Social — ARS de
RENATO PEREIRA FERNANDES para R. PEREIRA FERNANDES. Para atividade de Conveniéncia e Tabacaria, localizada na Rua Antonio Luiz Marra,
2505, Conjunto Habitacional Izidro Pedroso, Municipio de Dourados (MS). Nao foi determinado estudo de impacto ambiental.

L.R. SUPERMERCADOS LTDA, torna Publico que requereu do Instituto de Meio Ambiente de Dourados — IMAM de Dourados (MS), a Renovagéo da
Licenga de Operagao (LO), para a atividade de Supermercado com agougue e padaria, localizado na Rua Cezario Domingos Peres, 6520, Jardim Brasilia,
no municipio de Dourados (MS). Nao foi determinado Estudo de Impacto Ambiental.

SUELI DE SOUZA LOPES FERREIRA - MEI, torna publico que requereu do Instituto de Meio Ambiente de Dourados — IMAM de Dourados (MS), a
Autorizagdo Ambiental —AA, para atividade de Comércio varejista de artigos diversos, localizada na Rua Clovis Cerzosimo de Souza n°® 5700, Vila Rosa,
municipio de Dourados-MS. Nao foi determinado Estudo de Impacto Ambiental.
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EDITAL - PREVID

EDITAL N° 01, DE 29 DE AGOSTO DE 2022
PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA DE ESTAGIO
ABERTURA DE INSCRICOES

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNIC[IPIO DE DOURADOS/MS — PREVID em conformidade com
a Lei n.° 11.788/2008, tendo em vista o contrato N celebrado com a Super Estagios faz saber que sera realizado Processo Seletivo Online destinado
ao preenchimento de vagas no Programa de Estagio, para ingresso de estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva em curso de
ensino médio e ensino superior, o qual se regera de acordo com as instrucdes especiais contidas neste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O Processo Seletivo sera realizado sob a responsabilidade do Agente de Integracdo Super Estagios Ltda ,obedecidas as regras deste Edital.

1.2. O processo seletivo publico ¢ regido por este Edital e executado pela Comissdo Organizadora e Examinadora, através da Super Estagios.

1.3. O processo seletivo publico destina-se ao provimento de vagas de estagio conforme discriminado neste Edital, além de outras vagas que vierem a ser
disponibilizadas pela PREVID e cadastro de reserva, observando-se o disposto no art. 37, inciso Il da Constitui¢do Federal.

1.4. O processo seletivo tem validade de 01 (um) ano, a contar da data da divulga¢do dahomologagdo do resultado final, apos o julgamento dos recursos,
podendo ser prorrogado a critério da PREVID, por igual periodo.

1.5. O estagiario desenvolvera suas atividades no ambito da PREVID Dourados-MS, em unidades compativeis com seu tipo de formagdo académica,
possibilitando-lhes vivenciar, na pratica, os conhecimentos teoricos adquiridos.

1.6. Para participar do programa de estagio da PREVID, devera ser observada a Lei n° 11.788/2008, Contrato 010/2022/PREVID, PREGAO ELETRO-
NICO 003/2022/PREVID e demais normas que vierem a ser expedidas sobre a matéria.

1.7. O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com a PREVID, nem com a Super Estagios, e sua realiza¢ao dar-se-a mediante Termo de
Compromisso de Estagio celebrado entre o Estudante, a Institui¢do de Ensino e Concedente de Estagios, emitido pelo Agente de Integracdo Super Estagios.

1.8. Os estagiarios receberao a titulo de bolsa auxilio, a importancia mensal de R$1.037,74 para estudantes do ensino superior e médio regular/Profissiona-
lizante. O estagiario recebera auxilio transporte no valor de R$62,26 por dia util estagiado presencialmente, ndo fazendo jus ao auxilio durante a realizagdo
da atividade ndo presencial.

1.8.1. O estagiario faz jus a bolsa auxilio, auxilio transporte e o seguro contra acidentes pessoais conforme determina a Lei 11.788/2008.

1.9. Aduragéo do estagio nao podera exceder 2 (dois) anos.

1.10 E assegurado ao estagiario,sempre que o estdgio tenha duracio igual ou superior a 01(um) ano, um periodo de recesso remunerado de 30(trinta) dias
por ano estagiado.

1.11 No caso de desligamento do estagiario, o pagamento da bolsa e do auxilio transporte sera proporcional aos dias estagiados, com os descontos devidos,
acrescido da indenizagdo de periodo de recesso remunerado ndo gozado.

1.12 A jornada diaria do estagio sera de 06(seis) horas diarias, sendo 30 (trinta) horas semanais, em horario a ser previamente estabelecido de comum
acordo com o gestor da unidade onde se verificar o estagio e respeitado o turno escolar do estudante.

1.13 Nao poderéo participar do processo seletivo para a realizagdo de estagio ndo obrigatorio:

1.13.1 O ocupante de cargo, emprego ou fungdo vinculado aos 6rgdos ou as entidades da administragio publica direta ou indireta de quaisquer dos Po-
deres da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios;

1.13.2 O militar da Unido, dos Estados ou do Distrito Federal;

1.13.3 O titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal;

1.13.4 O servidor da PREVID e da Prefeitura Municipal de Dourados.

1.14 Estagio ndo obrigatdrio ¢ aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga horaria regular e obrigatoria.

1.15 Estagio obrigatdrio ¢ aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga horaria € requisito para aprovagao e obtencdo de diploma.

1.16 Os anexos deste Edital tém os seguintes contetidos:

- Anexo I — Contetido Programatico
- Anexo II — Cronograma
- Anexo III — Formulario para Interposi¢ao de Recursos

2. VAGAS E PRE REQUISITOS:

2.1. Poderao participar do processo seletivo os alunos regularmente matriculados e com frequéncia no ensino médio regular e profissionalizante, devendo
comprovar, a época do inicio do estagio, estar cursando no maximo o 2° ano e ter completado 16 (dezesseis) anos de idade.

2.2. Para nivel superior, poderao participar do processo seletivo os alunos regularmente matriculados e com frequéncia em curso de graduagao em Admi-
nistracdo, Direito, Ciéncias Econdmicas, Ciéncias Contabeis, Cursos Relacionados a Tecnologia da Informacao e Ensino Médio.

2.3. Os estudantes deverdo comprovar, para os cursos anuais, com durag@o de 4 anos, a época do inicio do estagio, estar cursando pelo menos o 1° (pri-
meiro) ano e no maximo o 3° (terceiro) ano. Nos cursos com duragdo de 5 anos, estar cursando, a época do inicio do estagio, pelo menos o 1° (primeiro)
ano e no maximo o 4°(quarto) ano.

2.4. Os estudantes deverdo comprovar para os cursos semestrais, com dura¢ao de 8 semestres, a época do inicio do estagio, estar cursando pelo menos
o 1° (primeiro) semestre e no maximo o 5° (quinto). Nos cursos com duragdo de 10 semestres estar cursando, a época do inicio do estagio,pelo menos o
1°(primeiro) semestre e nomaximo 07° (sétimo) semestre.

2.5 Aos candidatos com deficiéncia serao reservados 10% (dez por cento) do total de vagas de estagio, cuja ocupagdo considerara as competéncias e
necessidades especiais do estagidrio e as atividades e necessidades proprias das unidades da PREVID, em obediéncia ao art. 17, § 5°, da Lein°® 11.788, de
25 de setembro de 2008.

2.5.1. O interessado devera sinalizar em seu perfil (painel do estudante) na pagina da Super Estagios que deseja concorrer como cotista no ato da inscri¢@o
¢ anexar, a documentacdo o laudo médico detalhado, com validade méaxima de 12 (doze) meses antes do término das inscri¢des. Neste laudo deve constar
expressamente qual deficiéncia se enquadra na previsdo do art.3° seus incisos do Decreto n°3.298, de 20/12/1999, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, contendo a assinatura e o carimbo com o nimero do CRM do médico responsavel por sua
emissao.

2.5.2. Na falta do relatério médico ou ndo contendo as informagdes acima indicadas o candidato podera concorrer na ampla concorréncia, sendo eliminado
da lista especifica.
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2.5.3. Em caso de necessidade de tratamento diferenciado no dia da prova, o candidato devera requeré-lo por e-mail para super.ms@superestagios.com.
br, no ato da sua inscri¢ao, indicando as condic¢des diferenciadas de que necessita para sua realizagao.

2.5.4. O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial ampliada ou da leitura de sua prova, podera efetuar zoom na pagina da prova.
2.5.5. A solicitagdo de condigdes especiais, em qualquer caso, serd atendida segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

2.5.6. Os candidatos com deficiéncia participardo do processo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das
provas, avaliacdo e critérios de aprovagao, dia, horario e local de realizagdo das provas.

2.5.7. O candidato classificado em vaga destinada a estudante com deficiéncia tera seu nome publicado em lista especifica e em lista geral de classificagdo.
2.5.8. As convocagdes dos candidatos com deficiéncia obedecerdo aos seguintes critérios

2.5.8.1. O primeiro candidato com deficiéncia classificado no concurso serd o 5° (quinto) convocado para ocupar a vaga de estagio aberta na cidade para
a qual se inscreveu.

2.5.8.2. Os demais candidatos com deficiéncia serdo convocados em intervalos de 10 (dez) posi¢des, de modo que o segundo colocado seja o 15° (décimo
quinto) convocado, o terceiro colocado seja o 25° (vigésimo quinto) convocado e assim sucessivamente.

2.5. A duracdo do estagio dar-se-a pelo prazo minimo de 01 (um) ano e pelo prazo maximo de 02 (dois) anos, improrrogaveis, exceto quando se tratar de
estagiario com deficiéncia, conforme a ressalva do Art. 11 daLei n® 11.788/2008.

2.6. Somente serao aceitos estudantes dos cursos que estejam relacionados diretamente com as atividades das Unidades da PREVID onde sao ofertadas
as oportunidades de estagio.

2.7. A realizagdo de estagio, nos termos da Lei 11.788/2008, aplica-se a estudantes estrangeiros regularmente matriculados em cursos superiores
no Brasil, autorizados ou reconhecidos, observado o prazo do visto temporario de estudante, na forma da legislacdo aplicavel, conforme art. 4° da Lei
n°11.788/2008.

2.8. E obrigatdrio ao estudante anexar no ato da convocagao a declaracdo de matricula e frequéncia regular em curso de ensino superior ou médio, que
sejam vinculados as redes de ensino reconhecidas pelo MEC.

2.8.1. Devera constar expressamente no documento o periodo que o candidato esta cursando, em conformidade com este Edital. Caso ndo constem essas
informagdes, o documento ndo sera validado, podendo ser eliminado.

2.8.2. Os documentos citados deverdo ser atualizados e ter sido emitidos nos ultimos 30 (trinta) dias.
3. CURSOS E LOCAL DE ESTAGIO

3.1. O processo seletivo ira selecionar candidatos para os seguintes cursos:

Areas Cursos
Juridica Direito
Administrativa e Afins. Ensino Médio Regular/ Profissionalizante
Ciéncias Econdmicas
Administrativa e Afins. Ciéncias Contabeis
Administragao
Area de TI e Afins Curso superior relacionado a area de Tecnologia da Informagao

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes serdo gratuitas e realizadas somente pelo site da SUPER ESTAGIOS www.superestagios.com.br, iniciando no dia 29/08/2022 as 9:00h
(horario de Brasilia) ininterruptamente até 15/09/2022, as 23h59 (horario de Brasilia)

4.1.1. As duvidas serdo dirimidas pelo e-mail super.ms@superestagios.com.br.

4.2. Sao condigdes para inscrigdo do candidato:

4.2.1. Preencher os requisitos de que trata o item 2. do presente Edital;

4.2.2. Conhecer e estar de acordo com todas as exigéncias deste Edital e normas que regem o Programa de Estagio da PREVID.

4.3. A inscrigdo no processo Seletivo, através do portal da Super Estagios, implica o pleno conhecimento e aceite, pelo candidato , do Edital e de toda a
legislacdo vigente que rege o Programa de Estagio da PREVID.

4.4. Possiveis alteragdes somente poderdo ser feitas até o deferimento da inscrigdo. Uma vez deferida, ndo sera permitida qualquer alteragao.

4.5. Apos a verificacdo de conformidade da inscricdo com todos os requisitos estabelecidos neste Edital, o candidato receberd um e-mail da SUPER ES-
TAGIOS de deferimento da inscrigdo que estara disponivel no painel do estudante no portal da SUPER ESTAGIOS.

4.6. O deferimento de inscri¢ao devera ser mantido em poder do candidato até a realizagdo da prova.

4.7. As informagdes prestadas na ficha de inscrigao serdo de inteira responsabilidade do candidato, inclusive os contatos de telefone e e-mail. Caso seja
constatada fraude de qualquer natureza, a inscrigdo sera indeferida, independentemente da fase em que este se encontre.

4.8. A PREVID e a SUPER ESTAGIOS nio se responsabilizardo por inscrigio nio efetivadas por motivos de ordem técnica, falhas de comunicagio,
congestionamento de linhas de comunicagdo que impossibilitem a transferéncia de dados do e-mail ou de seus anexos ou a impressdo dos documentos.

4.9. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e correto preenchimento da ficha de inscrigdo.
5. DAS PROVAS E CLASSIFICACAO

5.1. O processo seletivo sera realizado exclusivamente na modalidade ONLINE.
5.2. Até 01 (um) dia antes da data da prova, a Super Estagios enviard ao candidato um aviso, por e-mail, sobre o procedimento de acesso para a realizag@o
da prova.

5.3. No inicio do teste, o candidato devera DECLARAR, via portal da Super Estagios, que ¢ ele quem realizara a prova e que as informagdes prestadas
sdo verdadeiras, sob pena de responsabilidade nos termos da legislagao.

5.4. O ambiente virtual da prova estara disponivel para o candidato no dia 22/09/2022 a partir das 8:00h, para a sua realizagdo até as 17:00h (horario
local de MS).

5.5. O candidato tera 2 (dois) minutos para responder e salvar cada questo.
5.6. Ao acessar a prova online, o candidato apenas podera sair da pagina (desconectar) ap6s a conclusio de todas as questdes.
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5.7. A desconexdo por qualquer motivo acarretara na perda de 01 (uma) questdo. Ao realizar nova conexdo, a questdo néo sera visualizada e sua resposta
sera nula, sem direito a substituicdo da questao.

5.8. Apos a conclusdo das questdes ou término do tempo previsto, a prova ndo podera mais ser acessada.

5.9. Realizada e deferida a inscrigdo no site da Super Estagios para a vaga que deseja concorrer, o candidato estara apto a realizar a prova online, que
devera ser concluida no decorrer do periodo descrito no item 5.4.

5.9.1. Nio serdo aplicadas provas em data ou horarios diferentes do estabelecido neste edital. As 17:00h a prova serd automaticamente finalizada e nio
serdo computadas as questdes ndo respondidas.

5.10. As provas serdo realizadas sem consulta a qualquer material. Durante a prova o candidato podera utilizar apenas um dispositivo eletronico para
acessar a prova e a pagina eletronica da Super Estagios. Sdo vedadas a comunicagdo entre candidatos ou terceiros e a utilizagdo de aparelhos eletronicos
para fins de consulta (telefone celular, etc).

5.11. Caso o candidato acesse outra pagina/site durante a realizagdo da prova, havera desconexao na transmissao de dados e o candidato devera realizar
novo acesso. Nesse caso, serd observado o disposto no item 5.8 deste Edital.

5.12. O candidato que ndo tiver dispositivo eletronico para a realizacdo da prova devera, no dia da inscrigdo no certame, comunicar por e-mail (super.ms@
superestagios.com.br) a Super Estagios, que avaliara a situagdo e auxiliara o candidato.

5.13. O candidato que nao realizar a prova online ou realiza-la em desconformidade com este edital serd automaticamente eliminado do processo seletivo.

5.14. Os candidatos que ndo realizarem ou realizarem de forma incompleta ou extemporanea uma ou mais etapas do processo de selegdo, serdo automa-
ticamente eliminados.

5.15. O processo seletivo de estagiarios do ensino médio constard de prova composta de 30 (trinta) questdes objetivas, com 05 (cinco) alternativas cada,
distribuidas pelas seguintes areas de conhecimento:

- 10 (dez) de Lingua Portuguesa;

- 05 (cinco) de Raciocinio Logico-Matematico;

- 05 (cinco) de Conhecimentos Basicos de Informatica;
- 10 (dez) de Conhecimentos Gerais;

5.16. Cada questdo valera 01 (um) ponto, sendo que a prova de ensino médio valera 30 (trinta) pontos.

5.17. O processo seletivo de estagidrios de ensino superior constara de prova composta de 30 (trinta) questdes objetivas, com 05 (cinco) alternativas cada,
distribuidas pelas seguintes areas de conhecimento:

- 10(dez)deLinguaPortuguesa;

- 05(cinco)deRaciocinioLogico-matematico;

- 05(cinco) de Conhecimentos Basicos de informatica
- 10(dez)de ConhecimentosEspecificos.

5.18. Cada questdo de Lingua Portuguesa, Raciocinio Logico-matematico e Conhecimentos Gerais valera 01(um) ponto e cada questido de Conhecimentos
Especificos valera 02 (dois) pontos, sendo que a prova de ensino superior valera 40 (quarenta) pontos.

5.19. O gabarito sera divulgado no painel do estudante no portal da Super Estagiose os resultados do Processo Seletivo serdo divulgados no portal www.
superestagios.com.br, conforme cronograma previsto no Anexo II deste Edital.

5.20. Apos analise dos recursos o resultado final sera divulgado no portal www.superestagios.com.br
5.21. A homologag¢ao do Processo Seletivo se dara com resultado final.

6.1. DA CLASSIFICACAO E CRITERIOS:

6.2. A divulgacgdo do resultado final serd por curso, por ordem de classificacdo decrescentede notas, em listas separadas por localidade de opcao para a
realiza¢do do estagio.

6.3. Sera eliminado o candidato a estagio que ndo atingir, no minimo, 30% (trinta por cento) do total das questdes ou que zerar alguma das matérias.
6.4. Apurada a nota final serdo usados os seguintes critérios de desempate, pela seguinte ordem:

- Para os candidatos de ensino médio, maior pontuacdo em Lingua Portuguesa;
- Para os candidatos de ensino superior, maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos;
- 2° critério para todos os candidatos, maior idade.

7. RECURSOS

7.1. Os prazos para a interposi¢do de recursos estdo estabelecidos no cronograma do Anexo II deste Edital.

7.2. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteragdes/anulagdes do gabarito serdo respondidas por e-mail, contendo resposta individual
a cada candidato, e as alteracdes no gabarito divulgadas no portal da Super Estagios.

7.3. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recursos inconsistentes ou intempestivos serdo preliminarmente indeferidos.

7.4. Se o exame de recursos resultar em anulagdo de uma questdo da prova, a pontuag@o correspondente a essa questao sera atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

7.5. Nao sera aceito recurso via postal, via fax, whatssap ou ainda fora do prazo.
7.6. Em nenhuma hipdtese sero aceitos pedidos de revisao de recursos ou recurso contra o gabarito oficial definitivo.

7.7. A Super Estagios nao se responsabiliza por recursos nao recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, congestionamento de linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.8. Os recursos devem ser enviados por e-mail, conforme formulario contido no Anexo III, para o seguinte endereco: super.ms@superestagios.com.br

8. DIVULGACAO DOS RESULTADOS

8.1. O gabarito sera divulgado no painel do estudante no portal da Super Estagios e os resultados do Processo Seletivo serdo divulgados no portal www.
superestagios.com.br, conforme cronograma previsto no Anexo II deste Edital.
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8.2. Apos analise dos recursos de que tratam o Capitulo 7, o resultado final do processo seletivo sera divulgado no referido portal.

9. PREENCHIMENTO DAS VAGAS, ADMISSAO E CONVOCACAO

9.1. O preenchimento das vagas obedecera rigorosamente a ordem de classificag@o final que sera por curso de opc¢ao do candidato para a realiza¢do do
estagio.

9.2. A convocagio pela Super Estagios sera realizada por e-mail, ou WhatsApp ou telefone, devendo o estudante manter seu cadastro no portal da Super
Estagios atualizado. O estudante ¢ responsavel por todas as informagdes de contato contidas em seu cadastro na Super Estagios.

9.3. O candidato convocado devera responder por escrito o interesse ou ndo pela vaga a ser preenchida, no prazo de 48 horas, a contar do horario do envio
do e-mail de convocacio.

9.4. Caso ndo haja resposta a convocacdo, considerar-se-a o candidato reclassificado para o final da lista, podendo ser convocado apenas uma segunda vez.
9.5. Nao manifestando interesse na segunda convocacdo, nos termos do item 9.3, o candidato sera desclassificado.
9.6. A data de inicio do estagio sera definida PREVID.

9.7. Os estudantes convocados deverao apresentar, no prazo de 72 (setenta e duas) horas da data da convocagdo prevista no item 9.3, os seguintes docu-
mentos, sem exce¢io:

- Cédula de identidade (RG);
- Cartao de Identificacdo de Contribuinte ou outro documento que aponte seu nimero decadastrocomo pessoafisica(CPF);

- Comprovante e/ou Declaragao de matricula oficial expedida em no méaximo 30 (trinta) dias pelalnstitui¢ao de Ensino, informando a série e/ou semestre
do curso em que o candidato seencontra regularmentematriculado comprovando situacdo escolar.

9.8 Para emissdo do Termo de Compromisso de Estagio o candidato devera apresentar a documentagdo exigida de acordo com todas as exigéncias do
item 9.7 deste Edital.

9.9 O Termo de Compromisso de Estagio, a ser disponibilizado ao candidato no portal da Super Estagios, devera ser assinado pelo estudante, pela insti-
tuicdo de ensino ¢ pela concedente,e, no caso de menor de idade,é necessaria a assinatura do representante legal.

9.10 O estudante tera o prazo de 06 (seis) dias uteis apos a disponibiliza¢do do Termo de Compromisso de Estagio para iniciar o estagio, podendo fazé-lo
somente apds colhidas todas as assinaturas exigidas no item 9.9 e anexado o Termo de Compromisso no portal da Super Estagios.Outros documentos que
se tornarem necessarios poderao ser exigidos posteriormente,devendo ser entregues pelo candidato no prazo estabelecido.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. Para participar do processo seletivo, o candidato devera ter pleno conhecimento das informagdes previstas neste Edital e na Lei 11.788/2008, que
dispde sobre o estagio de estudantes.

10.2. A aprovagdo no processo seletivo gera ao candidato apenas a expectativa de convocacao para preencher uma vaga de estagio, ficando a concretizagao
do ato condicionado a existéncia ou ao surgimento de vaga durante o periodo de validade do processo seletivo, observada ainda a conveniéncia da PREVID.

10.3. A convocacao dos candidatos ocorrera em nimero compativel com a disponibilidade or¢amentaria e a existéncia de vagas de estagios livres.

10.4. Caso aprovado, o candidato devera manter atualizados seu enderego de e-mail e telefone junto a Super Estagios, sendo de sua inteira responsabili-
dade os prejuizos decorrentes da ndo atualizacao de seus dados.

10.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Organizadora e Examinadora deste Processo Seletivo Publico da Super Estagios, que podera rever
seus proprios atos, de oficio ou por solicitagdo do candidato.

10.6. Eventuais esclarecimentos poderdo ser prestados pela Super Estagios por meio do e- mail super.ms@superestagios.com.br.
Campo Grande, 29 de Agosto de 2022.

ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO
_ CONTEUDO PROGRAMATICO ;
ENSINO MEDIO E SUPERIOR (CONHECIMENTOS BASICOS)

Lingua Portuguesa:

Compreensao e interpretagdo de textos; Textualidade e estilo; Norma culta e variantes; Coesdo e coeréncia; Denotacdo e conotagdo; Figuras de linguagem;
Vicios de linguagem; Fonética e fonologia: ortografia, acentuagdo grafica, crase; Morfologia: classes de palavras e suas flexdes; Sintaxe: pontuagdo, con-
cordancia e regéncia verbal e nominal, colocagdo pronominal; Correspondéncia administrativa: Declara¢ao, Requerimento, Memorando, Oficio, Portaria,
Relatorio, Ata e demais tipos de comunicagdo administrativa.

Raciocinio-Logico-Matematico:

Numeros inteiros e racionais: operagdo (adigdo, subtragdo, multiplicagio, divisdo, potencia¢do); Expressdoes numéricas; Multiplos e divisores de nimeros
naturais; Fragdes; Razdo e propor¢ao; Regra de Trés; Porcentagem; Sistemas de medidas; Resolugdo l6gica de situagdes problema.

Conhecimentos Gerais:

Conceitos: Estado e Nagdo, Constituicdo, Democracia e Cidadania; Brasil: forma, regime e niveis de governo, sistema politico e a divisdo de Poderes;
Conhecimentos marcantes do cenario cultural, politico, cientifico, econdmico e social no Brasil e no mundo; Analise dos principais conflitos nacionais e
mundiais; Assuntos de interesse geral, nacional ou internacional, amplamente veiculados nos tltimos 12 meses pela imprensa falada, escrita ou televisiva,
de circulagdo nacional ou local. Constituigdo Federal de 1988 — Dos Tribunais Regionais Federais e da Justi¢a Federal — arts. 106 a

110. Cddigo de Conduta do Conselho e da Justi¢a Federal de primeiro e segundo graus — Resolug@o n. 147/2011 do Conselho da Justi¢a Federal.

Conhecimentos Informatica Basica:

Conhecimentos basicos de microinformatica; internet e Intranet; Pacotes de aplicativos Suite de escritdrio (Microsoft Office 2010 e superiores); nogdes
sobre seguranga na internet; seguranga da informagao; tipos e meios de armazenamento; conhecimentos de sistemas operacionais MS Windows (XP e 7);
conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos.

ENSINO SUPERIOR - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Administra¢ao:

Abordagens classicas, burocratica e sistema de administragdo; Fungdes da Administragdo: planejamento, organizagdo, dire¢do e controle; Cultura orga-
nizacional; Teorias motivacionais; Principios da administragdo publica e Nogdes de Licitagdo Publica: Modalidades, dispensa, inexigibilidade, pregao,
contratos € compras.
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EDITAL - PREVID

Area da Informatica:

Conceitos basicos e fundamentais de processamento de dados. Organizagdo, arquitetura e componentes funcionais (hardware e software) de computado-
res. Numeros binarios,aritmética binaria e logica di%ital. HARDWARE: Componentes basicos de um computador padrdo IBM-PC (processador, memoria,

laca-mae, etc.). Tipos de discos e agrupamentos (JBOD, RAIDO, RAID1 e RAIDS). Tipos e caracteristicas de impressoras. Componentes, caracteristicas,

ungdes, funcionamento dos computadores e periféricos, instalagdo e manuteng¢do. SUITES DE ESCRITORIO E SISTEMAS OPERACIONAIS: Carac-
teristicas e tipos de softwares, fung¢des e operacdo dos aplicativos de escritorio (Microsoft Office 2003: Word, Excel e PowerPoint; Libre Office 3: Writer,
Calc e Impress). Sistemas operacionais Windows Server (2003, 2008, 2012 R2), Windows (XP, 7 e 8) e Linux (Red Hat, Suse ¢ Ubuntu): Conceitos basicos,
configuracao, recursos, comandos e utilitarios. Conceitos basicos de maquinas virtuais (VMware e Hyper-V). REDE DE COMPUTADORES: Conceitos
bésicos; Meios de transmissdo; Tipos € topologias de redes. Protocolo TCP/IP (fundamentos, ar uitetura,E}glgotocolos IP, DNS, ICMP, Telnet). Redes LAN/
WAN, Wireless. Cabeamento estruturado e nao-estruturado. Redes virtuais privadas (VPN). INTERNET: Conceitos de Internet e Intranet. Formas de
conexdo. Correio eletronico (SMTP, POP3, IMAP). Ferramentas de navegagio, protocolo HTTP, DNS, DHCP. Servidores HTTP(Apache e Tomcat).Con-
ceitos de Proxy Web. SEGURANCA: Conceitos basicos. Copias de seguranga, virus € antivirus. Conexdes HTTP seguras (https). DESENVOLVIMENTO:
Nogoes de ro%}amagéo estruturada. Nocdes de programagao orientada a objetos. Linguagens Java, SQL ¢ UML. Conceitos de desenvolvimento WEB:
JavaScript, HTML, CSS. Aplicagdes Java WEB &ervlets ¢ JSP).

Direito:

Direito Constitucional: Classificagdo das Constitui¢des; Aplicabilidade das normas constitucionais; Poder constituinte; Direitos e garantias fundamentais;
Tutela constitucional das liberdades; Direito de nacionalidade; Organizagao e separag@o dos poderes da Republica; Competéncia da Justi¢a Federal. Direito
Penal e Processual Penal: Parte %ral do Cédiio Penal; Dos crimes contra a Administracao Publica; Princif)ios do processo penal. Lei processual no tempo
e no espacgo. Inquérito policial. Diligéncias. Arquivamento. Prisdo. Liberdade provisoria. Agdo penal. Classificagdo. Principios. Condicdes. Justa causa.
Denuncia. Queixa. Jurisdigdo, competéncia e atribui¢des. Relagdo processual. Sujeitos. Incompatibilidade ¢ impedimentos. Citagdes e intimagdes. Dos
processos em espécie. Do processo comum. Da instrugao criminal. Juizados especiais criminais. Lei n® 9.099/1995 - art. 76 a 92. Direito Civil e Processual
Civil: Lei de Introdugao ao Codigo Civil; Parte Geral do Cédigo Civil e Teoria Geral do Processo; Atos processuais. Direito Administrativo: Principios do
Direito Administrativo; Controle da Administragdo Publica (espécie, conceito e alcance); Controle legislativo; Controle judicial; Mandado de seguranga;
Acao popular; Agdo civil publica.

Contabilidade:

CONTABILIDADE GERAL: Nogdes gerais. PATRIMONIO: equagao patrimonial. situacdq liquida do patriménio. Origens e aplicabilidade de recursos.
Formagdo de Patrimonio liquido e suas variagdes. ESCRITURACAO. DEMONOSTRACOES CONTABEIS: Balanco patrimonial. Demonstragdo do
resultado do exercicio. Demonstragdo de lucros ou prejuizos acumulados. Demonstragdo das muragdes do patriménio liquido. Demonstragdo das origens
Ie\I apljca%Qes de reservas e notas explicativas sobre demonstragdes contabeis. CONTABILIDADE PUBLICA: Nogoes basicas. ORCAMENTO PUBLICO:

ogdes basicas.

Ciéncias Economicas:

CONCEITOS ECONOMICOS: Base da Economia: escassez, custo de oportunidade, andlise marginal e analise positiva e normativa. BENS E SERVI-
COS: definigdo de servigo, definicdo de bens de consumo, bens de capital, bens Fﬁblicos e bens privados. NOCOES DE MICROECONOMIA: Teoria da
Oferta e da Demanda; Teoria do Equilibrio Geral; Estrutura de Mercado: monopoélio, oligopolio, concorréncia perfeita ¢ concorréncia imperfeita. NOCOES
DE MACROECONOMIA: Agentes Economicos: empresas, familias e %overno; Oferta Agregada e Demanda Agregada; Conceitos Basicos: PIB (Produto
Interno Bruto), inflagdo e desemprego. INTRODUCAO A ECONOMIA DO SETOR PUBLICO: Conceitos Basicos da Teoria das Financas Publicas: as
faJhas de mercado, os objetivos da politica fiscal e as fun¢des do governo, teoria da tributacdo e gasto publico. RECEITA, DESPESA E ORCAMENTO
PUBLICO: conceitos basicos; NOCOES GERAIS DA ESTRUTURA ORCAMENTARIA: PPA, LDO e LOA; CONCEITOS BASICOS SOBRE DIVIDA
PUBLICA, LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL E SIAFI (SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA). ATUALIDADES DE
ECObI\Il(ﬁMIA: Cenario Nacional e Estadual: conjuntura econdmica, taxa de juros e inflagdo, desemprego, crescimento econdmico e reformas da previdéncia
¢ trabalhista.

ANEXO II - CRONOGRAMA

CRONOGRAMA PREVID/MS
Abertura do processo seletivo. 30/08/2022
Periodo de Inscrigdes. 30/08/2022 a 15/09/2022
Divulgagao das inscri¢des deferidas e indeferidas - Parcial 16/09/2022
Prazo de recurso das inscrigdes indeferidas 16/09/2022 a 18/09/2022
Resposta dos resultados dos recursos das inscri¢des indeferidas aos estagiarios via e-mail. 19/09/2022
Envio do aviso, por e-mail, sobre o procedimento de acesso para a realizacdo da prova e Passo a Passo da realiza¢do da Prova on-line. 20/09/2022
Aplicacao das Provas — Horario: 08:00 as 16:59:59 (horario LOCAL de Mato Grosso do Sul) 22/09/2022
Publicagdo do gabarito da prova no painel do candidato. 23/09/2022
Prazo para Recurso contra as questdes (prova/gabarito) via e-mail 23/09/2022 a 25/09/2022
Prazo Resposta dos recursos das questdes (prova/gabarito) via e-mail do candidato. 26/09/2022
Divulgagdo do resultado final - 27/09/2022
Inicio das convocagdes. 27/09/2022
* Datas sujeitas a alteragoes
* Quando houver hora, utilizar hora local.

ANEXO III FORMULARIO INTERPOSICAO DE RECURSOS
EU, , portador do RG n. , e CPF n., apresento RECURSO referente & questdo abaixo, sob as penas da Lei, e regras estabelecidas em Edital.
- Matéria:
- Numero da Questio:
- Resposta Marcada pelo Candidato:
- Resposta divulgada no Gabarito:
Argumentagio do recurso/solicitagdo do candidato:

s de de

Assinatura do candidato
Assinatura do assistente (se menor de idade)




