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DECRETOS

Prefeito Alan Aquino Guedes de Mendonça 3411-7664
Vice-Prefeito Carlos Augusto  Ferreira Moreira 3411-7665
Agência Municipal de Transportes e Trânsito de Dourados Mariana de Souza Neto 3424-2005
Agência Municipal de Habitação e Interesse Social Diego Zanoni Fontes 3411-7745
Assessoria de Comunicação e Cerimonial Ginez Cesar Bertin Clemente 3411-7626
Chefe de Gabinete Jessica Medeiros Silva 3411-7664
Fundação de Esportes de Dourados Luis Arthur Spinola Castilho 3424-0363
Fundação Municipal de Saúde e Administração Hospitalar de Dourados Waldno Pereira de Lucena Junior 3410-3000
Fundação de Serviços de Saúde de Dourados Jairo José de Lima 3411-7731
Guarda Municipal Liliane Graziele Cespedes de Souza Nascimento 3424-2309
Instituto do Meio Ambiente de Dourados Ademar Roque Zanatta 3428-4970
Instituto de Previdência Social dos Serv. do Município de Dourados - Previd Theodoro Huber Silva 3427-4040
Procuradoria Geral do Município Paulo César Nunes da Silva 3411-7761
Secretaria Municipal de Administração Vander Soares Matoso 3411-7105
Secretaria Municipal de Agricultura Familiar Joaquim Soares 3411-7299
Secretaria Municipal de Assistência Social Daniela Weiler Wagner Hall 3411-7710
Secretaria Municipal de Cultura Francisco Marcos Rosseti Chamorro 3411-7709
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Inovação Cleriston Jose Recalcatti 3426-3672
Secretaria Municipal de Educação Ana Paula Benitez Fernandes 3411-7158
Secretaria Municipal de Fazenda Rafael Sabino de Oliveira 3411-7107
Secretaria Municipal de Governo e Gestão Estratégica Wellington Henrique Rocha de Lima 3411-7672
Secretaria Municipal de Obras Públicas Luis Gustavo Casarin 3411-7112
Secretaria Municipal de Planejamento Romualdo Diniz Salgado Junior 3411-7788
Secretaria Municipal de Saúde Waldno Pereira de Lucena Junior 3410-5500
Secretaria Municipal de Serviços Urbanos Marcio Antônio do Nascimento 3424-3358
Controladoria Geral Do Município Luiz Constancio Pena Moraes 3411-7760

C.N.P.J.:
DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 2Página : 1 /

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de
DOURADOS e autorização contida na Lei Municipal nº 4960/2022, de 23 de Dezembro de 2022.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orçamento programa de 2023.

DECRETO Nº 2857/2023, de 28 de Dezembro de 2023.

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 291.734,62, para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

08.003 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL
08.003.16.122.131.2090-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA

08.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS

R$38.474,00
2.759.0000 (SF) - Recursos  Vinculados  a  Fundos 38.474,00

07.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
07.001.4.122.108.2005-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

07.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

R$100.000,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 100.000,00

07.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
07.001.4.122.108.2005-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

07.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

R$3.260,62
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 3.260,62

13.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
13.001.12.361.112.2028-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA

13.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

R$150.000,00
1.500.1001 Identificação das despesas com manutenção e desenvolvimento do ensino 150.000,00

Art. 2º - Para atendimento da Alteração Orçamentária que trata o artigo anterior serão utilizados recursos provenientes da anulação parcial da(s)
seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

13.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

R$125.466,01
13.001.12.361.112.2028-3.1.90.13.00.00.00.00 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS

13.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

R$24.533,99
13.001.12.361.112.2032-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

13.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

06.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

R$3.260,62
06.001.4.122.107.2024-3.3.90.31.00.00.00.00 - PREMIAÇÕES CULTURAIS, ARTÍSTICAS, CIENTÍFICAS,

06.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

06.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

R$18.951,70
06.001.4.122.107.2024-3.3.90.35.00.00.00.00 - SERVIÇOS DE CONSULTORIA

06.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

R$39.251,62
06.001.4.122.107.2024-3.3.90.40.00.00.00.00 - SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E

06.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

R$41.796,68
06.001.4.122.107.2024-3.3.90.48.00.00.00.00 - OUTROS AUXÍLIOS FINANCEIROS A PESSOAS FÍSICAS

06.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

08.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS

R$38.474,00
08.003.16.122.131.2090-4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

08.003 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL
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DECRETOS

C.N.P.J.:
DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 2Página : 2 /

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 28 de Dezembro de 2023.

Prefeito Municipal
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.Art. 3º -

2.759.0000 (SF) - Recursos  Vinculados  a  Fundos 38.474,00

Sistema Contábil - Betha Sistemas. Usuário: cleir.silva. Emissão: 10/01/2024, às 13:49:58. Protocolo: 9cb2aeb6-641c-4a8d-9f99-61fae613a754

C.N.P.J.:
DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 2Página : 1 /

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de
DOURADOS e autorização contida na Lei Municipal nº 4960/2022, de 23 de Dezembro de 2022.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orçamento programa de 2023.

DECRETO Nº 2857/2023, de 28 de Dezembro de 2023.

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 291.734,62, para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

08.003 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL
08.003.16.122.131.2090-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA

08.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS

R$38.474,00
2.759.0000 (SF) - Recursos  Vinculados  a  Fundos 38.474,00

07.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
07.001.4.122.108.2005-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

07.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

R$100.000,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 100.000,00

07.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
07.001.4.122.108.2005-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

07.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

R$3.260,62
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 3.260,62

13.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
13.001.12.361.112.2028-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA

13.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

R$150.000,00
1.500.1001 Identificação das despesas com manutenção e desenvolvimento do ensino 150.000,00

Art. 2º - Para atendimento da Alteração Orçamentária que trata o artigo anterior serão utilizados recursos provenientes da anulação parcial da(s)
seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

13.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

R$125.466,01
13.001.12.361.112.2028-3.1.90.13.00.00.00.00 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS

13.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

R$24.533,99
13.001.12.361.112.2032-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

13.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

06.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

R$3.260,62
06.001.4.122.107.2024-3.3.90.31.00.00.00.00 - PREMIAÇÕES CULTURAIS, ARTÍSTICAS, CIENTÍFICAS,

06.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

06.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

R$18.951,70
06.001.4.122.107.2024-3.3.90.35.00.00.00.00 - SERVIÇOS DE CONSULTORIA

06.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

R$39.251,62
06.001.4.122.107.2024-3.3.90.40.00.00.00.00 - SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E

06.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

R$41.796,68
06.001.4.122.107.2024-3.3.90.48.00.00.00.00 - OUTROS AUXÍLIOS FINANCEIROS A PESSOAS FÍSICAS

06.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

08.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS

R$38.474,00
08.003.16.122.131.2090-4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

08.003 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL
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C.N.P.J.:
DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 1Página : 1 /

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de
DOURADOS e autorização contida na Lei Municipal nº 4960/2022, de 23 de Dezembro de 2022.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orçamento programa de 2023.

DECRETO Nº 2858/2023, de 28 de Dezembro de 2023.

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 4.209,86, para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

17.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
17.001.13.122.113.2037-3.3.90.93.00.00.00.00 - INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

17.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

R$4.209,86
2.701.0000 (SF) - Outras  Transferências  de  Convênios  ou  Instrumentos  Congêneres  dos 4.209,86

Art. 2º - Para atendimento da Alteração Orçamentária que trata o artigo anterior serão utilizados recursos provenientes da anulação parcial da(s)
seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

R$4.209,86
Superávit financeiro do exercício anterior (Art. 43, § 1º, inciso I da Lei 4.320/64)

Superávit financeiro do exercício anterior (Art. 43, § 1º, inciso I da Lei 4.320/64) -

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 28 de Dezembro de 2023.

Prefeito Municipal
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.Art. 3º -

2.701.0000 (SF) - Outras  Transferências  de  Convênios  ou  Instrumentos  Congêneres  dos 4.209,86

Sistema Contábil - Betha Sistemas. Usuário: cleir.silva. Emissão: 10/01/2024, às 13:42:33. Protocolo: 2c6ea7b9-26b8-470c-b9d2-9f0ee40e45f2
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DECRETO “P” Nº 1.400 de 08 de janeiro de 2024.

“Nomeia servidora lotada na SEMAD”

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 66, inciso II da Lei Orgânica 
do Município de Dourados,

D E C R E T A:

Art. 1º-  Fica nomeada, a partir de 03 de janeiro de 2024, a Servidora Ana Caroline Louveira, no cargo de provimento em comissão de Assessor IV, sím-
bolo “DGA-7”, lotada na Secretaria Municipal de Administração, em substituição a servidora Rafaela dos Santos Herebia.

Art. 2º. Este decreto entra em vigor na data de sua publicação,com efeitos a partir de 01 de dezembro de 2023.

Dourados (MS), 08 de janeiro de 2024.

Alan Aquino Guedes de Mendonça
Prefeito Municipal de Dourados

Vander Soares Matoso
Secretário Municipal de Administração

DECRETO “P” Nº 1.402 de 10 de janeiro de 2024.

“Exonera servidora lotada na GAB”

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 66, inciso II da Lei Orgânica 
do Município de Dourados,

D E C R E T A:

Art. 1º-  Fica exonerada, a partir de 03 de janeiro de 2024, a Servidora Julia Hellen Artuzi Marques, do cargo de provimento em comissão de Assessor III, 
símbolo “DGA-6”, lotada no Gabinete do Prefeito.

Art. 2º. Este decreto entra em vigor na data de sua publicação,com efeitos retroativos a partir de 03 de janeiro de 2024.

Dourados (MS), 10 de janeiro de 2024.

Alan Aquino Guedes de Mendonça
Prefeito Municipal de Dourados

Vander Soares Matoso
Secretário Municipal de Administração

DECRETO “P” Nº 1.403 de 10 de janeiro de 2024.

“Nomeia servidora lotada na GAB”

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 66, inciso II da Lei Orgânica 
do Município de Dourados,

D E C R E T A:

Art. 1º-  Fica nomeada, a partir de 05 de janeiro de 2024, a Servidora Naisa Isabel Sezerino Guimaraes, no cargo de provimento em comissão de Assessor 
III, símbolo “DGA-6”, lotada no Gabinete do Prefeito, em substituição a servidora Julia Hellen Artuzi Marques.

Art. 2º. Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 05 de janeiro de 2024.

Dourados (MS), 10 de janeiro de 2024.

Alan Aquino Guedes de Mendonça
Prefeito Municipal de Dourados

Vander Soares Matoso
Secretário Municipal de Administração

DECRETOS
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DECRETO “P” Nº 1.404, de 10 de janeiro de 2024.

“Retifica o Decreto “P” nº 1.382, de 16 de dezembro de 2023.”

O Prefeito Municipal de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, usando das atribuições que lhe confere o inciso II, do artigo 66, da Lei Orgânica do 
Município,

D E CR E T A:

Art. 1º. Fica retificado o Decreto “P” nº 1.382, publicado no Diário Oficial nº 6.041, 16 de dezembro de 2023, conforme abaixo:

Onde consta no art. 1º do Decreto nº 1.382 de 16/12/2023:

Servidor Lotação Cargo A partir
LAUREANA PEREZ DE SOUZA SEMS ASSESSOR III 01/12/2023
 
Passa a constar no art. 1º do Decreto nº 1.382 de 16/12/2023:

Servidor Lotação Cargo A partir
LAUREANA PEREZ DE SOUZA SEMS ASSESSOR III 03/01/2024

Art. 2º. Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 01 de dezembro de 2023.

Dourados (MS), 10 de janeiro de 2024.

Alan Aquino Guedes de Mendonça
Prefeito Municipal de Dourados

Vander Soares Matoso
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 002/2024/AGETRAN

Mariana De Souza Neto, Diretora Presidente da AGETRAN, no uso de suas atribuições legais e regimentais conferidas pela Lei nº 3478 de 15 de setembro 
de 2011, na Lei nº 3786 de 07 de maio de 2014 e Decreto Municipal nº 20 de 06 de janeiro de 2021;

Considerando a Lei Municipal nº 2.725 de 28 de dezembro de 2004, que dispõe sobre a isenção da tarifa do transporte coletivo aos estudantes.

Considerando o Decreto Municipal nº 3.421, de 13 de Janeiro de 2005 que regulamento a Lei Municipal nº 2.725, em consonância com o inciso III do Art. 
175 da Lei Orgânica do Município e dá outras providências;

Considerando a necessidade de garantir aos estudantes o direito ao benefício da isenção total ou parcial da tarifa no transporte público;

R E S O L V E:

Art. 1º Definir a data do dia 15/01/2024 a 16/02/2024, como o período de cadastramento e recadastramento dos estudantes do ensino fundamental, médio, 
com direito a gratuidade no transporte coletivo, de acordo com o Decreto nº 3421, de 13 de Janeiro de 2005. 

Art. 2º O cadastramento dos alunos (novos cartões) do Ensino Fundamental e Médio acontecerá de forma presencial, de segunda a sexta, das 7h às 11h e 
das 13h às 17h, na Central de Passe. É necessário levar os seguintes documentos: 

1. Atestado de Matrícula da escola original constando o período que aluno está matriculado;
2. RG do aluno ou Registro de Nascimento;
3. RG do responsável (aluno menor);
4. Comprovante de residência (luz ou telefone); 

Art. 3º O RECADASTRAMENTO dos alunos do Ensino Fundamental e Médio, que pagam de meia passagem (desconto de 50%), será online através do 
aplicativo SI.GO. Para validação do recadastramento através do aplicativo SI.GO são necessários os seguintes documentos:  

1. Atestado de matrícula, 
2. Comprovante de residência (luz ou telefone) 
3. RG do aluno. 

O app é gratuito e pode ser baixado por meio da AppStore (sistema iOS) e Google Play (sistema Android).

Art. 4º Definir a data de 05/02/2024 a 08/03/2024, para o RECADASTRAMENTO dos estudantes da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul 
(UEMS) e Universidades Particulares, que ocorrerá de forma online, através do aplicativo SI.GO. Para aprovação do recadastramento é necessário os se-
guintes documentos: 

PORTARIAS

DECRETOS
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1. Atestado de Matrícula atualizado;
2. Comprovante de Residência (luz ou telefone);
3. RG do aluno.

O app é gratuito e pode ser baixado por meio da AppStore (sistema iOS) e Google Play (sistema Android).

Art. 5º O cadastramento de NOVOS CARTÕES de estudantes, da UEMS e Universidades Particulares, ou seja, calouros, deverá ser realizado de forma 
presencial, na Central de Passe, a partir do dia 05/02/2024.

Art. 6º Informações e dúvidas no telefone com número (67) 3424-8652 ou (67) 98455-2221 (WhatsApp).

Mariana de Souza Neto
Diretora Presidente - AGETRAN

Portaria de Benefício nº 006/2024/PREVID

“Concede Aposentadoria Voluntária por Tempo de Contribuição ao servidor MOACIR TEODORO DE SIQUEIRA e dá outras providências.”

O DIRETOR ADMINISTRATIVO, EM SUBSTITUIÇÃO LEGAL AO DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE DOURADOS, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Art. 35 § 12 da Lei Municipal Nº 108/2006.

R E S O L V E :

Art. 1º - Conceder Aposentadoria Voluntária por Tempo de Contribuição ao servidor MOACIR TEODORO DE SIQUEIRA, matrícula 14881-1, ocupante 
do cargo efetivo e função de Vigilante Patrimonial Municipal, do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Dourados-MS, com proventos integrais, 
com fundamento no Artigo 3º da Emenda Constitucional nº. 47/2005, com redação anterior à Emenda Constitucional 103/2019, e Artigo 65 da Lei Com-
plementar 108/2006. 

Parágrafo Único – O presente benefício será reajustado na mesma proporção e na mesma data em que se modificar a remuneração dos servidores em 
atividade em conformidade com o Artigo 7º da Emenda Constitucional nº. 41/2003 e Art. 3º, parágrafo único, da Emenda Constitucional nº. 47/2005.

art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Dourados/MS, 11 de janeiro de 2024.

ALBINO JOÃO ZANOLLA
Diretor Administrativo em substituição legal ao Diretor Presidente 

Portaria 118/2023 
                                                    

GLEICIR MENDES CARVALHO
Diretora de Benefícios

Portaria de Benefício nº. 007/2024/PREVID

“Concede Aposentadoria Compulsória ao servidor JACINTO PEREIRA DIAS e dá outras providências”.

O DIRETOR ADMINISTRATIVO EM SUBSTITUIÇÃO LEGAL AO DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE DOURADOS, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 35 § 12 da Lei Municipal Nº 108/2006.

R E S O L V E:

Art. 1º - Conceder Aposentadoria Compulsória ao servidor JACINTO PEREIRA DIAS, matrícula 83841-1, ocupante do cargo efetivo e função de Vigi-
lante Patrimonial Municipal, do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Dourados - MS, com proventos proporcionais ao tempo de contribuição, com 
fundamento no artigo 40, § 1º, II, da Constituição Federal, com redação conferida pela Emenda Constitucional nº. 88/2015, anterior à Emenda Constitucio-
nal nº. 103/2019, c/c os artigos 48 e 69 da Lei Complementar Municipal 108/2006. 

Parágrafo único – O presente benefício não poderá ser inferior ao salário mínimo, conforme artigo 201, § 2º da Constituição Federal e artigo 1º, § 5º da 
Lei nº 10.887/2004, sendo reajustado anualmente em conformidade com o artigo 40, § 8º da Constituição Federal, com redação da Emenda Constitucional 
nº. 41/2003.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a data de 19 de dezembro de 2023, data em que implementou a 
idade de 75 (setenta e cinco) anos.

Dourados/MS, 11 de janeiro de 2024.

ALBINO JOÃO ZANOLLA
Diretor Administrativo em substituição legal ao Diretor Presidente 

Portaria 118/2023 

GLEICIR MENDES CARVALHO
Diretora de Benefícios

PORTARIAS
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RESOLUÇÃO Nº  01 DE 10 DE JANEIRO DE 2024.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Designação de Coordenadores para Migração dos Módulos do Sistema STAF

O Secretário de Fazenda, no uso de suas atribuições legais e regulamentares, e considerando a necessidade de uma gestão eficiente e atualizada dos siste-
mas informatizados utilizados pela Secretaria,

R E S O L V E:

Art. 1º Designar os seguintes servidores para atuarem como coordenadores na migração dos módulos do sistema STAF:

I - Antonio Carlos Quequeto, responsável pelo Sistema de Gestão de Contabilidade Pública Orçamentária e Financeira - Prestação de Contas;
II - Eliane Luiz de Oliveira, responsável pelo Sistema de Gestão e Planejamento Orçamentário (PPA, LDO, LOA);
III - Jorge Rodrigues de Castro, responsável pelo Sistema de Gestão Financeira e Tesouraria Municipal;
IV - Norato Marques de Oliveira, responsável pelo Sistema de Gestão de Tributação Municipal, Dívida Ativa e Tributos Municipais; Sistema do Portal 

Contribuintes e Emissão de Taxa de Certidões Online; Sistema de Emissão do ITBI Online; Sistema de Gestão de Nota Fiscal Eletrônica e Controle do 
ISSQN.

Art. 2º Os coordenadores designados terão como competências:
I - Acompanhar de forma ativa todo o processo de migração dos módulos;
II - Fiscalizar a correta execução das etapas de migração, garantindo a integridade e segurança dos dados;
III - Requisitar ajustes e melhorias necessárias para a eficiência e atualização dos sistemas;
IV - Assegurar que a migração ocorra de forma a minimizar impactos nas operações diárias da Secretaria;
V - Coordenar esforços entre as equipes técnicas e os departamentos usuários dos sistemas;
VI - Reportar periodicamente o progresso e os desafios encontrados no processo de migração ao Secretário Municipal de Fazenda, com cópia ao Secretário 

Municipal de Administração.

Art. 3º Esta resolução entra em vigor na data de sua assinatura.

Dourados-MS, 10 de janeiro de 2024.   

Rafael Sabino de Oliveira 
Secretário Municipal de Fazenda

RESOLUÇÃO Nº. 002/2023 da Agência Municipal de Habitação e Interesse Social, DE 21 DE DEZEMBRO  DE 2.023.

Designa servidores para atuarem como fiscal e gestor do Contrato n.º 544/2023/DL/PMD.

O Diego Zanoni Fontes, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo inciso II e IV, do artigo 75, da Lei Orgânica do Município de Dourados. 

R  E S O L V E: 

Art. 1º. Fica designado o servidor Rodrigo Rodrigues de Lima - Matrícula: 114775017-1, para atuar como Fiscal do Contrato n.°544/2023/DL/PMD, pro-
veniente do Processo de Licitação n.°148/2023 – Eletrônico nº 033/2023 - Ata de Registro de Preços nº 055/2023 celebrado entre o Município de Dourados 
e a Empresa GRANDOURADOS VEICULOS LTDA.

 Art. 2º. Fica designado o servidor Joaquim Lucas Quintana Franco - Matrícula:114775020-1 para atuar como Fiscal Suplente, a qual atuará nas ausências/
indisponibilidade da atuação do fiscal titular.

Art. 3º. A Gestão do Contrato e seu objeto será feita por meio do servidor Luciano da Silva Broges - Matrícula: 114775034-1, designado pela Agência 
Municipal de Habitação e Interesse Social, através do Decreto nº 2596, de 21 de Setembro de 2023, publicado no D.O.M. n° 5.981 do dia 29 de setembro 
de 2023, a qual competirá dirimir as dúvidas que surgirem no curso da sua execução e de tudo dará ciência à CONTRATADA, para fiel execução contratual 
durante toda a sua vigência e/ou prazo de garantia.

Art. 4°. Esta resolução entra em vigor a partir da data da sua publicação.                                                                                                                                                                                                                                                                                           

Dourados (MS), 21 Dezembro de 2023. 

Diego Zanoni Fontes 
Diretor-presidente-AGEHAB 

Agência Municipal de Habitação e Interesse Social

RESOLUÇÕES
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Resolução nº Ret /01/08/2024/SEMAD

VANDER SOARES MATOSO, Secretário Municipal de Administração, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pelos incisos II e IV, do artigo 
75, da Lei Orgânica do Município de Dourados... 

R E S O L V E:

RETIFICAR parte do anexo da Resolução nº Fe. 12/1723/2023/SEMAD, publicada no Diário Oficial do Município nº 6.035, folhas 07 do dia 22/12/2023.

ONDE CONSTA: 

Matrícula Servidor Aquisição Período de Gozo

114767931-2 LUIZ GABRIEL ARAUJO BETONI 2021 - 2022 22/01/2024 - 05/02/2024

PASSE A CONSTAR:

Matrícula Servidor Aquisição Período de Gozo

114767931-2 LUIZ GABRIEL ARAUJO BETONI 2020 - 2021 22/01/2024 - 05/02/2024

Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as providências necessárias aos assentamentos funcionais.
Secretaria Municipal de Administração, aos oito dias do mês de janeiro do ano de dois mil e vinte e quatro.

VANDER SOARES MATOSO
Secretário Municipal de Administração

Resolução nº Ret /01/09/2024/SEMAD

VANDER SOARES MATOSO, Secretário Municipal de Administração, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pelos incisos II e IV, do artigo 
75, da Lei Orgânica do Município de Dourados... 

R E S O L V E:

RETIFICAR parte do anexo da Resolução nº Fe. 12/1723/2023/SEMAD, publicada no Diário Oficial do Município nº 6.035, folhas 11 do dia 22/12/2023.

ONDE CONSTA: 

Matrícula Servidor Aquisição Período de Gozo

114763954-1 THAIS BARBOSA MATSUNO MACHADO 2020 - 2021 29/01/2024 - 12/02/2024

114763954-1 THAIS BARBOSA MATSUNO MACHADO 2021 - 2022 15/01/2024 - 29/01/2024

PASSE A CONSTAR:

Matrícula Servidor Aquisição Período de Gozo

114763954-1 THAIS BARBOSA MATSUNO MACHADO 2020 - 2021 25/01/2024 - 08/02/2024

114763954-1 THAIS BARBOSA MATSUNO MACHADO 2021 - 2022 09/02/2024 - 23/02/2024

Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as providências necessárias aos assentamentos funcionais.
Secretaria Municipal de Administração, aos oito dias do mês de janeiro do ano de dois mil e vinte e quatro.

VANDER SOARES MATOSO
Secretário Municipal de Administração

RESOLUÇÕES
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Resolução nº Ret /01/12/2024/SEMAD

VANDER SOARES MATOSO, Secretário Municipal de Administração, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pelos incisos II e IV, do artigo 
75, da Lei Orgânica do Município de Dourados... 

R E S O L V E:

RETIFICAR parte do anexo da Resolução nº Fe. 12/1723/2023/SEMAD, publicada no Diário Oficial do Município nº 6.035, folhas 08 do dia 22/12/2023.

ONDE CONSTA: 

Matrícula Servidor Aquisição Período de Gozo
82711-1 LUCIANE FERNANDES MENDES 2021-2022 08/01/2024 - 22/01/2024

PASSE A CONSTAR:

Matrícula Servidor Aquisição Período de Gozo
82711-1 LUCIANE FERNANDES MENDES 2021-2022 08/02/2024 - 22/02/2024

Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as providências necessárias aos assentamentos funcionais.
Secretaria Municipal de Administração, aos oito dias do mês de janeiro do ano de dois mil e vinte e quatro.

VANDER SOARES MATOSO
Secretário Municipal de Administração

Resolução nº. Con/01/013/2024/SEMAD

VANDER SOARES MATOSO, Secretário Municipal de Administração, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pelos incisos II e IV, do artigo 
75, da Lei Orgânica do Município de Dourados...

       
R E S O L V E:

CONCEDER ao (a) Servidor (a) Público (a) Municipal, AGNALDO ALMEIDA CARISSIMO, matrícula 114762708-1, ocupante do cargo de Vigilante 
Patrimonial (SEMS), 30 (trinta) dias de férias regulamentares, referente ao período aquisitivo 2022/2023, no período de 05/01/2024 a 03/02/2024, nos 
termos do artigo 126, da Lei Complementar nº 107/06 (Estatuto do Servidor Público Municipal).

Registre-se;  
Publique-se; 
Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as providências necessárias aos assentamentos funcionais.
Secretaria Municipal de Administração, aos oito dias do mês de janeiro do ano de dois mil e vinte e quatro.

VANDER SOARES MATOSO
Secretário Municipal de Administração

     

Resolução nº Can/01/014/2024/SEMAD

VANDER SOARES MATOSO, Secretário Municipal de Administração, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pelos incisos II e IV, do artigo 
75, da Lei Orgânica do Município de Dourados...        

R E S O L V E:

CANCELAR o gozo das férias do (a) Servidor (a) Público Municipal, ISRAEL NARCISO, matrícula 6291-1, ocupante do cargo de Profissional do Ma-
gistério (SEMED), 30 (quinze) dias de férias regulamentares, referente ao período aquisitivo 2023/2023, no período de 02/01/2024 à 31/01/2024, (DO nº 
6.035 de 22/12/2023, pg 45 Resolução nº FE/12/1800/2023/SEMAD), conforme portaria de beneficio nº 001/2024/PREVID, nos termos do artigo 126, da 
Lei Complementar nº 107/06 (Estatuto do Servidor Público Municipal). 

Registre-se;  
Publique-se; 
Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as providências necessárias aos assentamentos funcionais.
Secretaria Municipal de Administração, aos oito dias do mês de janeiro do ano de dois mil e vinte e quatro.

VANDER SOARES MATOSO
Secretário Municipal de Administração

RESOLUÇÕES
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Resolução nº Can/01/015/2024/SEMAD

VANDER SOARES MATOSO, Secretário Municipal de Administração, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pelos incisos II e IV, do artigo 
75, da Lei Orgânica do Município de Dourados...        

R E S O L V E:

CANCELAR o gozo das férias do (a) Servidor (a) Público Municipal, NILFRAN VALENCUELO NUNES, matrícula 114765285-2, ocupante do car-
go de Agente de Endemias (SEMS), 15 (quinze) dias de férias regulamentares, referente ao período aquisitivo 2022/2023, no período de 02/01/2024 à 
16/01/2024, (DO nº 6.035 de 22/12/2023, pg 16 Resolução nº FE/12/1723/2023/SEMAD), conforme Boletim de Inspeção Médica, nos termos do artigo 
126, da Lei Complementar nº 107/06 (Estatuto do Servidor Público Municipal). 

     
Registre-se;  
Publique-se; 
Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as providências necessárias aos assentamentos funcionais.
Secretaria Municipal de Administração, aos nove dias do mês de janeiro do ano de dois mil e vinte e quatro.

VANDER SOARES MATOSO
Secretário Municipal de Administração

Resolução nº. 018/2024/SEMAD

Vander Soares Matoso, Secretário Municipal de Administração, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pelos incisos II e IV, do artigo 75, da 
Lei Orgânica do Município de Dourados...

R E S O L V E:
                                 
TORNAR SEM EFEITO parte da Resolução nº. Rev/01/007/2024/SEMAD, publicada no Diário Oficial do Município nº 6.043 – pag. 31 do dia 

09/01/2024, que revogou o Incentivo a Capacitação de Pós-Graduação, no percentual de 5%, do Servidor Público Municipal EDEVALDO SETIMO 
CAROLLO,  matrícula funcional n°. 114762346-1, ocupante do cargo de Assistente Administrativo, lotado na Secretaria Municipal de Desenvolvimento 
Econômico (SEMDES).

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as providências necessárias aos assentamentos funcionais.
Secretaria Municipal de Administração, aos dez dias do mês de janeiro do ano de dois mil e vinte e quatro.

Vander Soares Matoso
Secretário Municipal de Administração

RESOLUÇÃO Nº 001/2024/PGM

O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pelo inciso II do art. 69 da Lei Complementar nº 442 de 
15 de setembro de 2022 que dispõe sobre a estruturação organizacional da Prefeitura Municipal de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, e dá outras 
providências;

Considerando o inciso XIX do art. 9º e inciso I do art. 10, ambos da Lei Complementar nº 309 de 29 de março de 2016 que dispõe sobre a organização da 
Procuradoria Geral do Município de Dourados e do Plano de Cargos Carreira e Remuneração de seus membros;

R E S O L V E: 

Art. 1º. Fica designado o Procurador Lenilson Almeida da Silva a competência para a recepção das citações iniciais ou comunicações referentes a quais-
quer ações ou processos ajuizados contra o Município e aos em que a Procuradoria-Geral do Município intervém, de qualquer juízo, instância ou Tribunal, 
em regime de plantões ou fora do horário normal de expediente das repartições públicas municipais no período de 12 a 25 de janeiro de 2024.

Art. 2º Fica designado o Procurador André Vardasca Quadros a competência para a recepção das citações iniciais ou comunicações referentes a quaisquer 
ações ou processos ajuizados contra o Município e aos em que a Procuradoria-Geral do Município intervém, de qualquer juízo, instância ou Tribunal, em 
regime de plantões ou fora do horário normal de expediente das repartições públicas municipais no período de 26 a 31 de janeiro de 2024.

Art. 3º Fica designada a Procuradora Solange Silva de Melo a competência para a recepção das citações iniciais ou comunicações referentes a quaisquer 
ações ou processos ajuizados contra o Município e aos em que a Procuradoria-Geral do Município intervém, de qualquer juízo, instância ou Tribunal, em 
regime de plantões ou fora do horário normal de expediente das repartições públicas municipais no período de 01 a 05 de fevereiro de 2024..

Art. 4º. Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 12 de janeiro de 2024.

Dourados, 10 de janeiro de 2024.

Paulo César Nunes da Silva
Procurador Geral do Município

RESOLUÇÕES
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EDITAL PMD 001/2024-GUARDA MUNICIPAL
CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS E TÍTULOS PARA O QUADRO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADOS/MS

ALAN AQUINO GUEDES, Prefeito de Dourados/MS, no uso de suas atribuições;

Considerando a sentença proferida nos autos do processo de ação civil pública n. 0900030-96.2020.8.12.0002 a qual determinou ao Município de Dou-
rados proceda a convocação de tantos candidatos quanto bastarem para o preenchimento do quantitativo mínimo de 200 guardas municipais no seu quadro  
efetivo, na forma do art. 7º, II da Lei Federal n. 13.022/2013, aprovados no Concurso para efetivar a matrícula no Curso de Formação Profissional da Guarda  
Municipal de Dourados/MS; 

CONSIDERANDO a orientação disposta na CI nº 007/2024/TACD/PGA;

CONSIDERANDO o determinado no Decreto nº 2876 de 11 de janeiro de 2024, publicado no Diário Oficial Suplementar do Município,  Nº 6.045  de 
11 de janeiro de 2024;

R E S O L V E:

Art. 1º. Tornar público o Regimento do Curso de Formação Profissional da Guarda Municipal de Dourados de 2024 (CFPGMD), constante do anexo 
único  deste decreto.

Art. 2º. Este edital entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial do Município. 

Dourados-MS, 12 de janeiro de 2024.

ALAN AQUINO GUEDES DE MENDONÇA
Prefeito de Dourados/MS

ANEXO ÚNICO

REGIMENTO PARA FUNCIONAMENTO DO 5º CURSO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL PARA GUARDA MUNICIPAL DE DOURADOS-MS 
(CFPGMD)

Institui o Regimento Interno do Curso de Formação Profissional da Guarda Municipal de Dourados para guardas municipais de 3ª Classe – CFPG-
MD/2024 e adota outras providências.

CAPÍTULO I

 Das Disposições Preliminares 

 Art. 1º. O Curso de Formação Profissional para Guarda Municipal de Dourados – CFPGMD,  tem por objetivo complementar, ampliar e desenvolver o 
nível de conhecimento teórico-prático necessário ao futuro desempenho das atribuições relacionadas ao cargo. 

§ 1º A Diretoria de Formação e Ensino da GMD-DFE é responsável pelo funcionamento do Curso de Formação, conforme Lei Complementar Municipal 
nº 427/2022.  

§ 2º A convocação dos candidatos alunos, contendo as informações e a documentação necessária para a matrícula no Curso de Formação Profissional, será 
publicada por meio de edital específico publicado no Diário Oficial do Município de Dourados.

§ 4º O CFPGMD/2024 é a 7ª etapa do concurso público regido pelo Edital PMD/FAPEMS 001/2016 e possui caráter eliminatório e classificatório. 
§ 5º As despesas decorrentes da participação no CFPGMD serão por conta dos candidatos.    
§ 6º Para efeitos deste Regimento considera-se “Aluno Guarda Municipal – AGM”, o candidato aprovado nas  etapas anteriores do concurso público, 

convocado e matriculado no CFPGMD/2024. 
§ 7º A condição de candidato aluno Guarda Municipal (AGM)  perdura desde a matrícula no respectivo curso até a conclusão do CFPGMD ou desliga-

mento. 
 § 8º O CFPGMD será na modalidade de ensino presencial, podendo ter, excepcionalmente, disciplinas na forma de ensino a distância.
 § 9º A Corregedoria da Guarda Municipal continuará a investigação social do candidato aluno no Curso de Formação Profissional e o Corregedor Geral 

da GMD presidirá a Comissão Disciplinar.
 § 10º Este Regimento se aplica inclusive às condutas em ambientes virtuais. 

Art. 2°. Este Regimento tem por finalidade normatizar a realização do Curso de Formação Profissional  da Guarda Municipal de Dourados (CFPGMD), 
para o concurso público de provimento de vagas para o Cargo de Guarda Municipal de 3ª Classe, em consonância com o Regulamento de Ensino da GMD 
– Decreto Municipal 2848, de 22 de dezembro de 2023, Lei Complementar 427/2022 e demais atos legais.  

CAPÍTULO II
Do Curso de Formação Profissional 

Seção I
Das Diretrizes  

EDITAIS
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Art. 3º. As diretrizes gerais do CFPGMD/2024 deverão estar em consonância com as Diretrizes de Ensino da Guarda Municipal de Dourados, bem como 
com as prescrições gerais fixadas nos respectivos  editais e na Matriz Curricular Nacional para Guardas Municipais, da Secretaria Nacional de Segurança 
Pública (SENASP), órgão vinculado ao Ministério da Justiça e Segurança Pública,  respeitando as particularidades da Guarda Municipal de Dourados.

Art. 4º. O curso  de formação profissional da guarda municipal visa a valorização da GMD como órgão de proteção dos direitos humanos e das liberda-
des públicas, com desenvolvimento de atributos que compreendam o exercício das atividades profissionais, fundamentando-se na prática da cidadania e a 
adoção de atitudes de justiça, cooperação e ética.

Art. 5º. Em obediência aos preceitos éticos, os participantes do CFPGMD/2024 deverão: 
I - exercer com excelência as suas atribuições; 
II - ressaltar a dignidade do ser humano; 
III - agir sempre norteados pela integridade de caráter; 
IV - honrar, com afinco, seu papel perante a sociedade; 
V - adotar decisões rígidas pelo sentimento do justo e do imparcial; 
VI - ter conduta e linguagem discretas e apropriadas; 
VII - cumprir seus deveres de cidadãos; 
VIII - preservar, mesmo fora das atividades curriculares, a sua posição frente à Guarda Municipal de Dourados;
IX - ter capacidade de trabalhar em equipe;
X - ser fiel a instituição;
XI - cumprir as determinações impostas a todos.

Seção II 
Dos Métodos e Processos de Ensino 

Art. 6º. De acordo com a Matriz Curricular Nacional para as guardas municipais, o ensino relativo às atividades de classe deve ser objetivo, contínuo, 
gradual e sucessivo no âmbito de cada disciplina, devendo ser conduzido de modo que: 

I - a teoria abranja às situações da vida real; 
II- a prática se traduza em aplicação de real utilidade, face aos objetivos educacionais previamente formulados; 
III - exista correlação entre a teoria e a prática; 
IV - haja sequência lógica de enumeração e exposição dos assuntos de cada disciplina; 
V - na execução dos programas, sejam inseridos no ensino, de acordo com as matérias e assuntos, os diversos procedimentos didáticos.
VI - cada aula tenha um objetivo a ser alcançado.

Art. 7º. Os métodos e os processos de ensino compor-se-ão de: 

I - Exposição oral: exposição em sala de aula, pelo professor, de conhecimentos teóricos sobre determinado assunto;
II - Palestras: apresentação formal de um assunto ou tema em auditório por especialistas. Os temas serão desenvolvidos de acordo com os objetivos for-

mulados pela Coordenação Geral do Curso de Formação Profissional da GMD; 
III - Demonstração: consiste em mostrar, de forma prática, uma operação, uma experiência, a utilização de um instrumento, equipamento ou aparelho, ou 

ainda, como resolver um problema através da execução real;
IV - Estágio: atividade realizada externamente principalmente em postos de serviços da Guarda Municipal, com objetivo de proporcionar conhecimentos 

práticos mais profundos sobre estas atividades; 
V - Outro Métodos: o instrutor para alcançar os objetivos propostos, poderá utilizar-se de outros métodos didáticos para repassar conhecimento aos alunos 

do CFPGMD/2024.

Art. 8º. Os métodos e processos de ensino aplicados no CFPGMD serão dinâmicos, capazes de motivar o aluno e de proporcionar sua participação ativa 
nos trabalhos, de forma a levá-lo a pensar e raciocinar com originalidade, na prática da indagação, e nos trabalhos individuais e/ou em grupo. 

Art. 9º. Considera-se atividades extraclasses toda atividade executada fora do ambiente normal de aulas, tais como as ligadas diretamente aos currículos, 
programas e planos de cada disciplina, que devem ser executadas através de estágios, acompanhamentos, marchas, estudos, trabalhos e pesquisas, palestras, 
ações sociais etc., objetivando complementar ou ampliar conhecimentos de interação com a realidade local.

 
Seção III
Dos documentos e conceitos utilizados no curso

Art. 10º. São documentos administrativos, a serem elaborados pela Diretoria de Formação e Ensino  da GMD:

I - Relatório Diário do Curso  (RDC) - documento digital  reservado, a respeito dos alunos, elaborado pela equipe de Coordenação, no qual consta todas 
as informações e decisões relevantes do CFPGMD;

II - Controle de Atestados Médicos (CAM) - controle de atestados médicos a ser realizado pela equipe de Coordenação do CFPGMD; 
III - Parte (PT) - documento a ser preenchido sempre que houver necessidade de comunicação entre alunos e o corpo docente ou a Coordenação do 

CFPGMD; 
IV - Escala de Serviço (ES) - documento a ser produzido pela Coordenação Geral do Curso de Formação Profissional estipulando a equipe que irá atuar 

no estágio supervisionado em determinado período e/ou evento específico; 
V - Ficha Individual de Acompanhamento do Aluno (FIAA) - documento que contém informações de fatos observados de caráter pedagógico, comporta-

mental, regulamentar ou de saúde, formando o histórico escolar do aluno; 
VI - Ficha de Matrícula do Aluno (FMA)- documento que atesta  o início das atividades  do curso e matrícula no CFPGMD;
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VII - Avaliação (AV) - documento utilizado para monitorar o desenvolvimento de aprendizagem do aluno;
VIII - Formulário de Fato Comportamental Observado (FCO) - relatório de comportamentos inadequados e relevantes do ponto de vista das atividades 

do curso;
 IX - Parte Diária do Chefe de Turma (PDC) - documento utilizado para relato das atividades diárias do chefe de turma, a ser apresentado à Coordenação 

Geral do Curso de Formação Profissional;
 X - Regimento  (REG) - documento assinado pela Diretora-Geral da Guarda Municipal de Dourados (GMD), ou Diretora de Formação e Ensino que 

normatizará qualquer atividade da GMD, durante o Curso de Formação Profissional;
 XI - Quadro de Trabalho Semanal (QTS) - documento definidor das atividades semanais a serem realizadas no CFPGMD;
XII - Termo de Acautelamento de Materiais (TAM): documento utilizado pelos gestores de patrimônio que possibilita a transferência da responsabilidade 

de um bem diretamente ao aluno, que o guardará com cautela e precaução;
 XIII - Termo de Desligamento de Aluno (TDA) – parte endereçada à  Coordenação Geral do CFPGMD, formalizando o encerramento do vínculo do aluno 

com o CFPGMD, e, conforme o caso concreto, com o concurso público da GMD;
XIV - Formulário de Verificação de Aprendizagem (FVA): formulário utilizado para mensurar a aprendizagem obtida pelo discente. 
XV – Apuração Disciplinar: procedimento administrativo originado de infrações disciplinares cometidas por candidatos alunos e por meio do qual a 

Comissão Disciplinar atuará.

Art. 11º. No âmbito do CFPGMD, adotam-se os seguintes conceitos:

I - Corpo docente: agentes formalmente designados para atuar no CFPGMD nas atividades de coordenação, supervisão, instrução e demais atividades 
relacionadas ao curso;

II - Corpo discente: candidatos/alunos devidamente matriculados no CFPGMD.  Para fins deste  Regimento os termos “aluno” e “candidato” serão utili-
zados em referência a ambos os sexos;

III - Atividades de ensino: ações educativas promovidas pelo corpo docente, com vistas à formação, ao treinamento e à capacitação de alunos, compreen-
dendo instrução, formatura, solenidade, palestra, avaliação, atividades de integração, atividades curriculares relacionadas à vivência profissional, atividades 
voluntárias, atividades extra curriculares e demais atividades estabelecidas em QTS; 

IV - Instrutor: servidores da GMD e/ou convidados que estão atuando no exercício das atividades de docência no CFPGMD;
V - Instrutor auxiliar: Servidores que darão apoio ao instrutor em atividades relacionadas ao CFPGMD; 
VI - Coordenação Geral do Curso Formação Profissional - CGCFP: de acordo com a Resolução nº 70/2023/DFE/GMD publicada no Diário Oficial do Mu-

nicípio de Dourados em 22 de dezembro de 2023 a coordenação será composta pelo Diretor de Formação e Ensino, da GMD um Coordenador Pedagógico 
e quatro Coordenadores Auxiliares. A Coordenação  tem caráter pedagógico, técnico, consultivo, deliberativo e poderá atuar diretamente na identificação e 
seleção de alunos a serem submetidos à avaliação médica e psicológica;

VII- Comissão Disciplinar: comissão que possui caráter investigativo-disciplinar, com a missão de instruir e decidir em procedimentos atinentes à apu-
ração de possíveis infrações disciplinares cometidas pelos alunos durante o curso, bem como emitir relatório conclusivo acerca do fato que ensejou sua 
atuação; 

VIII - Diretor de Formação e Ensino: servidor nomeado por decreto municipal para a função de chefia, atuante no quadro de diretores da Guarda Muni-
cipal de Dourados, encarregado diretamente pelo curso de formação profissional de alunos da Guarda Municipal de Dourados. É o responsável por gerir, 
dirigir, planejar, coordenar, orientar, executar, controlar e avaliar as atividades de formação e ensino e outras atividades elencadas no art. 18 da Lei Com-
plementar 427/2022 (Estatuto da GMD); 

IX - Coordenador pedagógico: servidor designado para a coordenação das atividades pedagógicas do corpo docente, bem como direção e supervisão da 
estrutura do CFPGMD/2024 e que na ausência do Presidente da Coordenação do Curso de Formação Profissional, atua como seu substituto;

X - Coordenadores auxiliares: servidor designado para o exercício de função de coordenação na estrutura do CFPGMD;
XI - Aluno Convidado: servidor integrante de outra instituição, ou que já formado em turmas anteriores da GMD, participará ativamente das instruções 

na condição de aluno e demais eventos previamente estabelecidos;
XII - Chefe de turma: aluno responsável pela turma, hierarquicamente superior aos demais alunos, devidamente indicado por escala, sendo responsável 

por transmitir as alterações por ele observada, as quais serão mencionadas no Relatório Diário do Curso-RDC; 
XIII - Equipe de apoio ao chefe de turma: alunos escolhidos pelo chefe de turma que exercerão funções auxiliares; 
XIV - Atividades curriculares relacionadas à vivência profissional: atividades de conferência, manutenção e limpeza de armas, veículos, viaturas, equi-

pamentos e locais de instrução;
XV - Estágio supervisionado: atividade escolar realizada externamente à sala de aula, em regime de escala, nos postos de serviços da Guarda Municipal 

podendo ser realizado em outros órgãos de segurança pública, com objetivo de proporcionar conhecimentos mais profundos sobre estas atividades ou sobre 
o exercício prático de determinadas funções, diretamente relacionadas com as finalidades do curso;

XVI - Atividades extracurriculares: desenvolvimento de jogos, ações sociais, atividades voluntárias e outras com o objetivo de integrar a turma e estimular 
a saudável competição; 

XVII - Canga: alunos parceiros; a “canga” é formada pela dupla de alunos, ou excepcionalmente trio, sendo um o “canga” do outro; 
XVIII - Identificação do aluno: nome e turma à qual o aluno pertence; 
XIX - Elogio: fatos positivos observados e que mereçam apontamento, dada a relevância e a diferenciação, que extrapole os deveres e compromissos 

assumidos pelos candidatos alunos, entretanto sem pontuação positiva aplicável; 
XX - Vivacidade: característica de agir com rapidez e energia, individualmente ou em grupo; 
XXI - Supervisão: atividade realizada pela Corregedoria da  GMD, responsável por acompanhar e supervisionar  as atividades a serem desenvolvidas 

durante o CFPGMD, assessorando a Coordenação Geral do Curso de Formação Profissional - CGCFP no desenvolvimento de suas ações ou pedir-lhe apoio 
para suas atividades;

XXII - Corregedoria: órgão próprio, permanente, autônomo, independente e com atribuições de orientação, fiscalização, investigação e auditoria, respon-
sável pelo  controle interno do funcionamento da GMD, e também realizará a supervisão do CFPGMD; 

XXIII - Nome de Guerra: nome funcional recebido ao ingressar no CFPGMD e pelo qual será chamado. A prioridade é o sobrenome, desde que não tenha 
outro Guarda Municipal com o mesmo nome de guerra. 

 Seção IV
 Da Administração do CFPGMD

Art. 12. Compõem a administração do CFPGMD:

I - Direção Geral – Diretoria da Guarda Municipal de Dourados; 
II - Direção de Formação e Ensino – DFE;
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III - Coordenação Geral do Curso de Formação Profissional – CGCFP;
IV - Corpo docente; 
V - Equipe de apoio técnico, operacional e auxiliar;
VI - Corregedoria. 

Seção V 
Das Competências 

Art. 13. Todas as diretorias da GMD exercem competência, para execução do Curso de Formação Profissional, assim como a estrutura criada exclusiva-
mente para o CFPGMD  atuará de forma harmônica com os demais serviços da GMD.  

Art. 14. Compete à Diretoria Geral:

I - gerir, dirigir, planejar, coordenar, orientar, executar, controlar e avaliar todas as atividades da GMD, devendo, ainda, praticar os atos pertinentes às 
atribuições que lhe forem outorgadas ou delegada;

II - decidir sobre  recursos e processos relacionados a eliminação de aluno guarda municipal; 
III - aprovar o Regimento do CFPGMD, o manual do aluno e o manual do instrutor;
IV - ser o elo de ligação entre as necessidades do curso com órgãos da administração direta e indireta;
V - expedir outras medidas regulamentares para o bom funcionamento dos cursos oferecidos pela GMD. 

Art. 15. Compete à Diretoria de Formação e Ensino- DFE:
I - gerir, dirigir, planejar, coordenar, orientar, executar, controlar e avaliar as atividades de formação e ensino;
II - encaminhar à direção geral,  as informações sobre problemas observados no âmbito de suas atribuições;
III – presidir a Coordenação Geral do Curso de Formação Profissional;
IV - decidir sobre  recursos interpostos das decisões advindas da Comissão Disciplinar do CFPGMD;
V - assinar os documentos expedidos, referentes ao CFPGMD; 
VI - convocar e presidir as reuniões da Coordenação Geral do Curso de Formação Profissional ; 
VII - estabelecer prazos e cronogramas de trabalho; 
VIII - responsabilizar-se pela divulgação das informações relativas ao CFPGMD; 
IX - aprovar todas as atividades de Ensino e Formação; 
X - cumprir e fazer cumprir o presente Regimento;

Art. 16.  Compete à Coordenação Geral do Curso de Formação Profissional: 
I - reunir-se para avaliar e computar pontos negativos em virtude de infrações administrativas observadas;
II -  controlar a frequência nas atividades de  formação;
III - organizar solenidades e cerimônias;
IV - coordenar e supervisionar todas as atividades pedagógicas; 
V - responsabilizar-se pela elaboração dos relatórios referentes às análises e tabulações dos dados  coletados através dos instrumentos de avaliação de 

professor/instrutor e de disciplina; 
VII - gerenciar o banco de dados de candidatos a professor/instrutor e encaminhar listagem para  apreciação e cadastramento; 
VIII - acompanhar e avaliar o desempenho dos instrutores;
IX - elaborar planilha de lotação de professores/instrutores nas disciplinas;
X - participar de reuniões sempre que convocados; 
XI - apurar ou fazer apurar irregularidades ocorridas no CFPGMD, das quais tenha observado e/ou tomado  conhecimento, submetendo-as à Comissão 

Disciplinar, responsável pela apuração de possíveis transgressões cometidas por alunos, e à Corregedoria da GMD as cometidas pelos servidores efetivos 
da GMD; 

XII - coordenar a organização do funcionamento de atividades educativas nos locais nos quais sejam realizadas  atividades do CFPGMD; 
XIII - atender os candidatos alunos e professores/instrutores em demandas administrativas pertinentes  ao CFPGMD;
XIV - analisar fatos de repreensão escrita, com cômputos de pontos negativos;
XV - verificar, controlar e informar os casos de candidatos alunos que ultrapassaram o limite de faltas;
XVI - responsabilizar-se pela divulgação das informações relativas às turmas nos locais do CFPGMD; 
XVII - enviar sempre que solicitado, relatório das atividades relativas ao CFPGMD;
XVIII - responsabilizar-se pela guarda e pela distribuição de materiais didáticos;
XIX - realizar outros trabalhos, serviços, atividades e ações correlatas com as competências administrativas de sua coordenação; 
XX -  cumprir e fazer cumprir o presente Regimento. 

Art. 17. Compete à Coordenação Pedagógica:

I - elaborar em conjunto com os demais membros da Coordenação Geral do Curso de Formação Profissional (CFPGMD), o Regimento interno, o projeto 
pedagógico e o manual do aluno, que deverá ser analisado por seus componentes;

II - padronizar a exposição do material didático; 
III - aprovar o material didático;
IV - convocar reunião com os coordenadores e instrutores, quando necessário;
V - apresentar Relatório Final do CFPGM;
VI - comunicar ao diretor de formação e ensino situações não previstas no presente Regimento;
VII - cumprir e fazer cumprir este Regimento. 
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 Art. 18.  Compete ao Corpo Docente:
 I - ministrar aulas nas turmas a ele designadas, nos locais e horários determinados, cumprindo rigorosamente o previsto no plano de Curso e das discipli-

nas relacionadas, podendo, caso não seja instrutor dos quadros da GMD, solicitar o auxílio de monitores da GMD;
II - manter a ordem e a disciplina durante as aulas, visando um clima de perfeita harmonia; 
III - colaborar para o pleno desenvolvimento das metas do CFPGMD; 
IV- comunicar a Coordenação do Curso de Formação Profissional todas as irregularidades relacionadas ao desenvolvimento das aulas;
V - comunicar ao coordenador pedagógico, preferencialmente, com antecedência de no mínimo uma semana, qualquer impedimento surgido para o de-

sempenho de sua função; 
VI - dar integral assistência pedagógica aos candidatos alunos, indicando, inclusive, o maior número possível de subsídios necessários ao aprendizado; 
VII - observar que o registro de permanência do candidato aluno na sala de aula e de sua frequência está condicionado a sua participação nas atividades; 
VIII - vedar atitudes e comportamentos individuais e/ou coletivos que prejudiquem a participação do  candidato aluno e de seus colegas nas atividades 

de ensino-aprendizagem, tais como: 
a) o uso de telefone celular para conversação, jogos ou o uso de qualquer outro recurso do aparelho;
b) o uso de instrumentos e aparelhos que não tenham sido definidos pelo professor/instrutor como  integrantes do planejamento da aula, tais como palm-

top, notebook e similares; 
c) a entrada de candidatos alunos no recinto durante o andamento da aula, exceto nos casos previamente acordados entre candidato aluno e professor/

instrutor; 
d) a saída de candidatos alunos do recinto durante o andamento da aula, exceto nos casos  quando autorizados pelo professor/instrutor; 
e) a leitura de qualquer publicação ou a redação de qualquer texto que não esteja incluído nas  atividades previstas para a aula em andamento;
f) conversas paralelas entre candidatos alunos, salvo as relacionadas ao assunto em foco na aula e que contem com a interlocução do professor/instrutor; 
h) outras atitudes, comportamentos e condutas incompatíveis com o ambiente de sala de aula ou assemelhado. 
IX - formalizar imediatamente, em expediente específico direcionado ao coordenador pedagógico, qualquer acontecimento vinculado a atitudes e com-

portamentos inadequados em sala de aula; 
X - encaminhar qualquer ocorrência não prevista e que não possa ser adequadamente administrada pelo diálogo franco e amistoso, para apreciação do 

coordenador pedagógico ou diretor de formação e ensino; 
XI - zelar pela imagem e pela integridade do CFPGMD e de seus servidores em qualquer atividade relacionada ao Curso de Formação Profissional; 
XII - cumprir e fazer cumprir o presente Regimento. 

Seção VI
Matrícula 

Art. 19. A matrícula no Curso de Formação tem como requisitos a aprovação do candidato nas fases anteriores do concurso público e a sua convocação, 
conforme disposto em edital, seguindo as normas fixadas na legislação aplicável.

Art. 20. Ao requerer sua matrícula, o aluno será informado acerca deste Regimento e do manual do aluno, o qual será disponibilizado por meio eletrônico. 
§ 1º. O não comparecimento para efetivação da matricula é considerado desistência ao curso, com eliminação do candidato.
§ 2º. A qualquer momento o aluno poderá desistir do CFPGMD.
§ 3º. Se o desligamento do CFPGMD ocorrer dentro dos 15 primeiros dias, e houver vagas disponíveis, poderão ser convocados novos candidatos alunos 

para realizarem a matrícula do curso.   

Art. 21. Ao solicitar a matrícula o aluno estará ciente que durante o CFPGMD deverá haver disponibilidade em tempo integral, com dedicação exclusiva, 
executando atividades que poderão se desenvolver nos horários diurno e  noturno, inclusive aos sábados, domingos e feriados, e os estágios supervisiona-
dos, previstos na matriz curricular do Curso, o qual ocorrerão em regime de escala de plantão. 

Art. 22. O aluno regularmente matriculado no CFPGMD, receberá ajuda de custo não inferior ao vencimento base do Guarda de 3ª Classe, sobre o qual 
incidirão eventuais descontos legais. 

Art. 23. Caso o aluno seja  servidor da Administração Pública Municipal de Dourados, haverá a possibilidade de opção pela percepção do vencimento e 
vantagens do cargo efetivo.

Art. 24. O limite máximo de candidatos/alunos matriculados por sala deverá ser de 50 integrantes.

§1º. A critério dos Instrutores, a turma poderá ser dividida para alcançar melhores objetivos no processo de ensino e aprendizado, sendo permitida a  for-
mação de turmas em menor número. 

§2º. Havendo mais de uma turma, as turmas deverão ser individualizadas, mas terão o mesmo processo de ensino e aprendizagem, com condições iguais 
de participação e avaliação. 

Seção VII
Da Frequência 

Art. 25.  Para aprovação final no CFPGMD, será exigido dos candidatos 100% (cem por cento) de frequência nas atividades de ensino, excluídas as faltas 
devidamente justificadas e aprovadas pela Coordenação Geral do Curso de Formação Profissional  até o limite de 10% (dez por cento) do total da carga 
horária presencial. 

Art. 26. A presença será aferida diariamente em cada atividade de ensino ou a qualquer momento, a critério da equipe de Coordenação Geral do Curso de 
Formação Profissional .

Art. 27. Considera-se justificada a falta decorrente de: 

I - acidente ocorrido durante atividade de ensino; 
II - enfermidade de natureza contagiosa, devidamente comprovada por exames e(ou) atestado médico, sendo obrigatório tal procedimento;
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III - enfermidade grave que impossibilite sua locomoção ou participação nas instruções; 
IV - falecimento do cônjuge, ascendente, descendente, irmão ou pessoa que, comprovadamente, viva sob sua dependência econômica; 
V - nascimento de filho durante o CFPGMD;
VI - outros casos, quando expressamente autorizados pelo Coordenação do CFPGMD, mediante deferimento de requerimento.

Art. 28. As situações previstas no artigo anterior não autorizarão o adiamento ou a não realização das provas teóricas e práticas do CFPGMD, circunstân-
cias em que o candidato deverá comunicar à equipe de coordenação do curso sobre a necessidade de atendimento especial para a realização das mesmas, 
ficando ciente que a realização da avaliação será com limitador de nota previsto neste Regimento, conforme § 3º do artigo 43 deste Regimento. 

Art. 29. O atestado médico ou odontológico será considerado apto a abonar as faltas ocorridas no período, quando emitido por profissional qualificado e 
devidamente identificado e apresentado no prazo máximo de vinte e quatro horas, após sanado o impedimento.

Art. 30. A aluna gestante deverá apresentar atestado médico específico que permita sua participação nas instruções do CFPGMD/2024, devendo constar 
no atestado, de forma expressa, que não há risco na sua participação no Curso, principalmente nas disciplinas práticas previstas na grade curricular a saber: 

I - técnicas de defesa pessoal; 
II - condução veicular policial; 
III - armamento, munição e tiro;
IV - técnicas de abordagem; 
V - atendimento em primeiros socorros; 
VI - educação física; 
VII - uso diferenciado da força;
VIII - condução de motocicleta operacional, etc. 

§ 1º.  A não apresentação pela aluna do atestado referido no item anterior, implicará o impedimento de sua participação nas instruções das disciplinas 
indicadas, resultando em faltas não justificadas, as quais serão apuradas com infringência do dever do corpo discente. 

§ 2º.   Em caso de omissão da candidata quanto à sua condição de grávida ou de eventuais problemas decorrentes das informações constantes da declaração 
médica, fica a Coordenação Geral do Curso de Formação Profissional  isenta de qualquer responsabilidade.

§ 3º.  Será permitido à candidata gestante o direito a realizar o CFPGMD em período diverso daquele estabelecido inicialmente no edital de convocação 
para tal fase, de modo a respeitar o seu estado gravídico e permitir-lhe concorrer em condições de igualdade com os demais candidatos.

§ 4º.  A participação em CFPGMD em período diverso ao da gestação, descrita neste artigo, fica condicionada à formação de outras turmas oriundas do 
cadastro reserva, que tiverem a convocação devidamente autorizada, ou à convocação para curso de formação de outro concurso que venha a ser autorizado.

Art. 31. O candidato que for impossibilitado de cursar o CFPGMD em decorrência de doença ou lesão temporária, contraída no âmbito do curso e de-
vidamente comprovada por exame ou atestado médico, ou exceda o quantitativo de faltas justificadas previstas neste Regimento terá garantido o direito à 
participação em CFPGMD futuro, desde que seja possível nomeá-lo dentro do prazo de validade do concurso.

Art. 32. Não poderá o aluno participar das aulas e de nenhuma outra atividade de ensino do CFPGMD/2024, enquanto perdurar o período indicado no 
atestado, devendo o aluno permanecer em estabelecimento médico ou em sua residência; 

Art. 33.  As faltas não justificadas ou com justificativas não aceitas, ensejam a apuração de infração disciplinar. 

Art. 34. O atraso para as atividades de formatura ou convocação geral serão considerados para efeitos de responsabilização. 

Art. 35. As aulas teóricas acontecerão principalmente no CEEP – Centro Estadual de Educação Profissional, situado à Rua Francisco Feitosa Sobreira, nº 
1525 - Jardim Água Boa - Dourados/MS,  sendo que alterações nos locais de aulas serão informadas no Quadro de Trabalho Semanal - QTS. 

Art. 36. Caso o aluno apresente atestado médico com restrição para determinada atividade, só realizará a devida disciplina após cessar todos os impedi-
mentos e requisitar à coordenação do curso, que analisará a disponibilidade de datas.  

Parágrafo único. O não cumprimento de participação nas disciplinas implica inclusive em proibição de ser nomeado, e tomar posse e entrar em exercício 
no cargo público para a Guarda Municipal, até o efetivo cumprimento de obrigações que fora impostas aos demais alunos.  

CAPÍTULO III
Projeto pedagógico

Seção I 
Curso e da Carga Horária 

Art. 37. O Projeto Pedagógico  será aprovado pela Coordenação Geral do Curso de Formação Profissional e conterá os objetivos, metas a serem alcançadas 
e a ementa das disciplinas. 

Art. 38. São pertinentes ao Curso de Formação Profissional da Guarda Municipal de Dourados – CFPGMD, as seguintes informações: 

I - o Curso de Formação Profissional da Guarda Municipal de Dourados – CFPGMD será dirigido pelo Departamento de Formação e Ensino, com apoio 
das instituições parceiras, sejam elas públicas e/ou privadas, com carga horária mínima de 986 horas aula, com duração aproximada de 22 semanas;

II - o Curso ocorrerá principalmente na modalidade presencial, com aulas teóricas e práticas, dividido em módulos, atendendo prioritariamente a matriz 
curricular nacional elaborada pela Secretaria Nacional de Segurança Pública (SENASP), do Ministério da Justiça e Segurança Pública, para as Guarda 
Municipais; 

III - Para o módulo de fiscalização de trânsito, haverá a prévia autorização do Conselho Estadual de Trânsito-CETRAN, conforme  Deliberação CETRAN/
MS nº 547 de 11 de novembro de 2022;
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IV - Para o módulo de prática de tiro de arma de fogo, deverá haver prévia autorização da Polícia Federal, conforme a Lei Federal nº 10.826/2033 (Estatuto 
do Desarmamento), o Decreto Federal nº 9.847/2019 (regulamenta a Lei Federal nº 10.826/2003), o ACT - ACORDO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA Nº 
18418569/2021-SR/PF/MS (Processo nº 08337.001793/2018-21) e o disposto no Decreto nº 1.239/2022 (regulamenta porte de arma na GMD);

V - Será custeado pelo candidato aluno o material descrito no edital como enxoval necessário para o CFPGMD, bem como outros materiais a serem 
solicitados pelos instrutores;

VII - As disciplinas e cargas horárias estão previstas conforme Anexo I. 

Art. 39. Para os fins deste Regimento, considera-se hora-aula o período de 50 (cinquenta) minutos. 

Seção II
Dos Processos de Avaliação 

Art. 40. Constituem objetivos da avaliação da aprendizagem: 

I - verificar a mudança de comportamento dos alunos; 
II - expressar o aproveitamento do candidato em curso ou estágio; 
III - expressar, diretamente, o rendimento do ensino; 

Art. 41. A avaliação da aprendizagem será feita por meios e processos objetivos que utilizarão os seguintes instrumentos de medida da aprendizagem: 
I - verificação escrita; 
II - verificação prática ou de execução; 
III - observação e análise das atitudes comportamentais e de todas as atividades desenvolvidas pelos candidatos no discorrer das aulas; 
 
Seção III
Da Aprovação nas disciplinas

Art. 42. As avaliações serão efetuadas em escala numérica de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos e será aprovado o aluno que obtiver média superior ou igual 
a 7,0 (sete) pontos em cada disciplina. 

Seção IV 
Da Recuperação
Art. 43. A recuperação é facultada ao aluno que não alcançar a nota mínima de aprovação exigida para cada disciplina.  

§1º. Na recuperação serão cobrados todos os assuntos ministrados na disciplina. 
§ 2º. Será considerado aprovado o aluno que na recuperação alcançar nota igual ou superior a 7,0 (sete) pontos em cada disciplina.
§ 3º. Na verificação de recuperação o candidato aluno poderá obter o valor máximo de 10,0 (dez) pontos,  mas será atribuído à nota 7,0 (sete) como nota 

final da avaliação, sendo que esta nota limitadora visa valorizar aquele que obteve nota maior que 7,0 (sete) pontos na primeira avaliação. 
§ 4º. Caso não alcance a nota miníma na avaliação de recuperação, 7,0 (sete) pontos, o candidato aluno será eliminado do CFPGMD. 

Seção V
Das Provas de 2ª Chamada

Art. 44. O aluno que faltar a qualquer processo de verificação de aprendizagem, por motivo justificado, poderá realizá-la em 2ª chamada, mediante soli-
citação escrita dirigida à Coordenação Geral do Curso de Formação Profissional . 

Parágrafo único. Aplica-se o estabelecido no artigo 43, §3º, com utilização de limitador de notas, exceto se o impedimento decorrer de acidente prove-
niente do CFPGMD. 

 
Art. 45. O pedido de 2ª chamada deverá ser solicitado à Coordenação Geral do Curso de Formação Profissional no máximo em 02 (dois) dias úteis depois 

de cessado o motivo de impedimento para comparecer as atividades escolares.

Seção VI 
Do Recurso de Prova

Art. 46. É facultado ao aluno solicitar revisão ou recurso de avaliações, quando se julgar prejudicado nas notas obtidas, observando-se os seguintes pro-
cedimentos: 

§ 1º. O aluno poderá formular requerimento por escrito dirigido ao professor, dentro de 02 (dois) dias úteis, após a ciência da nota emitida pelo professor/
instrutor.

§2º. O professor/instrutor deverá se manifestar, deferindo ou indeferindo, no prazo máximo de 02 (dois) dias, após o recebimento do requerimento for-
mulado pelo aluno. 

§ 3º. No caso de indeferimento ou inércia do professor/instrutor, o aluno terá 02 (dois) dias úteis após a ciência do resultado ou da data do primeiro recurso, 
e poderá formular recurso por escrito dirigido à Coordenação Geral  do CFPGMD. 

§ 4º. Caso haja consistência formal do recurso, a Coordenação Geral  do CFPGMD oficiará o Diretor de Formação e Ensino.
§ 5º. A(o) Presidente da Coordenação do CFPGMD caberá decidir em última instância recurso de prova formulado pelo candidato aluno. 
§6º. Da decisão tomada pelo a(o) Presidente da Coordenação do CFPGMD não caberá mais recurso.
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Art. 47. Os recursos deverão ser instruídos com cópia da avaliação, documentos pertinentes e justificativa das razões da atitude tomada, apontando a parte 
da avaliação a que se refere às suas alegações. 

Art. 48. Quando do julgamento do recurso resultar em anulação da questão, a pontuação deverá ser atribuída para todos os alunos que fizeram tal avaliação. 

Parágrafo único. Quando resultar em alteração de gabarito será corrigido a pontuação de todos os alunos que acertaram a questão.
 
Art. 49. Os resultados finais dos recursos de avaliações deverão ser publicados em Relatório Diário do Curso – RDC, bem como disponibilizado para 

conhecimento do corpo discente.

Seção VII 
Dos Critérios para a Classificação Final

Art. 50. Ao final do CFPGMD, os alunos aprovados serão classificados em ordem decrescente da média final obtida no curso (MFC). 

Art. 51. A média final do curso (MFC) será a média aritmética de 3 (três)  notas obtidas no decorrer do CFPGMD: 

I - média de notas das aulas teóricas (MAT);
II - média de notas das aulas práticas (MAP) e;
III - nota de conceito (NC). 
Parágrafo único. A MFC será determinada pela soma das notas finais (MAT, MAP e NC) dividida por 3, conforme a fórmula: MFC = MAT+MAP+NC / 3.  

Art. 52. A média aritmética das aulas teóricas (MAT) será obtida após computadas todas as avaliações teóricas (AE) realizadas e divididas pela quantidade 
de avaliações realizadas. 

§ 1º. Nas disciplinas que forem aplicadas apenas uma avaliação, a nota da Avaliação Escrita (AE) será a nota final da disciplina (NFD), e caso ocorra duas 
ou mais avaliações das disciplinas serão obtidas a média aritmética para formar a nota final da disciplina (NFD).

§ 2º.   Nas disciplinas teóricas com carga horária igual ou superior a 40 horas, constarão com no mínimo duas avaliações escritas, o resultado da Nota Final 
da Disciplina será: Avaliação Escrita I (AE I) + Avaliação Escrita II (AE II) dividido por 2 (dois) = Nota Final da Disciplina (NFD). 

Art. 53. A Média  aritmética das aulas Práticas  (MAP) será obtida pela soma de todas as avaliações práticas, (AP) dividindo o valor encontrado pelo 
número de avaliações realizadas. 

Parágrafo único. As disciplinas práticas com avaliação deverão ser objetivas, descontando pontos por erros pré estabelecidos ou ainda pela falta de ini-
ciativa. 

Art. 54. Haverá avaliação de conceito, com nota de 0,0 a 10,0 (zero a dez), conforme comportamento do candidato aluno. 

§1º. Todos os candidatos alunos iniciam o Curso com a pontuação 10,0 (dez), e a cada descumprimento de um dos itens do quadro dispostos no Anexo II  
que não estiver devidamente justificado, será descontado de 0,2 (zero vírgula dois pontos) até 1 (um ponto) da pontuação total. 

§2º. O aluno que não conseguir pontuação 7,0 (sete) estará eliminado do certame.

Art. 55. O candidato terá que alcançar uma nota mínima de 7,0 (sete) pontos em todas as avaliações realizadas  para ser considerado aprovado no CFPG-
MD/2024.

Art. 56. Ao aluno que deixar de comparecer às Avaliações Escritas e/ou Avaliações Práticas (AE e AP) na data marcada, será atribuída nota zero (0).

Art. 57. As notas obtidas por disciplina, serão publicadas através de edital no quadro de avisos da Coordenação Geral do Curso de Formação Profissional  
da Guarda Municipal de Dourados (CFPGMD).

Art. 58. Aos alunos aprovados, no final do CFPGMD/2024, será conferido certificado expedido pela Guarda Municipal de Dourados. 

Art. 59. A Diretoria de Formação e Ensino enviará  ao Diretor Geral, por meio de relatório, o resultado do Curso de Formação que será divulgado através 
de edital expedido pela Diretoria Geral da Guarda Municipal de Dourados e publicado no Diário Oficial do Município de Dourados. 

Art. 60. No caso de empate de pontuação entre os alunos candidatos, será observada como critério de desempate:

I – o melhor classificado na prova de conhecimentos;
II -  o melhor classificado na prova de títulos;
III - o de maior idade. 

Seção VIII
Das Condições de Eliminação

Art. 61. Será eliminado do concurso público o candidato que: 
I - não efetivar sua matrícula no período estipulado ou tiver sua matrícula cancelada/indeferida; 
II - convocado para o CFPGMD, deixar de apresentar a documentação exigida no período estipulado em edital ou apresentá-la de forma irregular; 
III -  matriculado, não se apresentar para a realização do CFPGMD;
IV - não se apresentar para a aula e não apresentar nenhuma justificativa aceita;
V - a qualquer momento, requerer o seu desligamento do CFPGMD;
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VI - tiver cassada a decisão judicial que ampare sua participação, no caso de candidato sub judice; 
VII - não obtiver frequência de 100% (cem por cento) em todas as atividades, excluindo os casos de falta justificada, nos termos deste Regimento;
VIII - não obtiver a pontuação mínima exigida em qualquer uma das avaliações, bem como a média geral exigida nas disciplinas do CFPGMD;
IX - sofrer penalidade disciplinar de desligamento do CFPGMD;
X - for preso em flagrante delito ou em decorrência de determinação judicial; 
XI - for considerado inapto, durante o CFPGMD, por médico ou psicólogo indicado pela GMD mediante relatório específico; 
XII - falecer; 
XIII - a qualquer momento da investigação social for considerado não recomendado; 
XIV - em caso de recusa ou realização de testes ou exames atinentes à verificação da ingestão de bebida alcoólica, drogas, ou qualquer outra substância 

psicoativa ilícita, quando resultado for positivo. 
XV - não tenha alcançado à nota (7,0) na(s) verificação(s) de recuperação. 
XVI – candidato aluno que for surpreendido fazendo uso de meios proibidos durante a avaliação.
XVII - atos graves de indisciplina ou contra a hierarquia, e outras medidas previstas no capítulo do Regime Disciplinar.

CAPÍTULO IV
Do Regimento Disciplinar

Seção I
Da Hierarquia e da Disciplina 

Art. 62. A hierarquia é a ordenação da autoridade em níveis diferentes, da qual decorre a obediência dentro da estrutura do CFPGMD. 

Art. 63. A disciplina é a rigorosa observância e o acatamento integral das disposições vigentes, desde que legais, traduzindo-se pelo perfeito cumprimento 
do dever por parte de todos e de cada um dos componentes do CFPGMD. 

Art. 64- São manifestações essenciais da disciplina:
I – a obediência às ordens do superior hierárquico;
II – a rigorosa observância às prescrições legais, regulamentos e atos regimentais;
III - a correção de atitudes;
IV – a colaboração espontânea à disciplina coletiva e à eficiência da Guarda Municipal de Dourados;
V – a consciência das responsabilidades; 
VI – a lealdade à instituição que serve;
VII – o atendimento ao público em geral, prestando informações e orientações requeridas, ressalvadas as protegidas por sigilo;
VIII – o sigilo sobre assuntos da repartição ou de órgãos públicos ou particulares, para os quais prestarem atos inerentes à Guarda Municipal;
IX – o respeito às normas do Regimento interno do CFPGMD.

Art. 65. A disciplina e o respeito à hierarquia devem ser mantidos permanentemente, tanto no ambiente do CFPGMD, como no convívio social. 

Art. 66. O respeito mútuo e a civilidade são indispensáveis à formação e ao convívio social sadio e harmonioso, devendo ser buscado por todos os seg-
mentos envolvidos no processo de ensino-aprendizagem. 

Art. 67. A civilidade, como parte do processo de desenvolvimento do ser humano em geral, é de interesse vital para a disciplina consciente. 

Art. 68. O candidato aluno deverá demonstrar apreço por seus companheiros, assim como a todos os profissionais que direta e/ou indiretamente são res-
ponsáveis pelo ensino e execução do CFPGMD. 

Seção II
Dos Direitos, deveres e obrigações

Art. 69. São direitos dos alunos do CFPGMD/2024: 
I - ser tratado com igualdade, dignidade e respeito; 
II - receber ensino de qualidade, teórico e prático, em relação às disciplinas constantes do currículo do Curso; 
III - ter acesso ao teor deste Regimento; 
IV - receber do docente os esclarecimentos que julgar necessários à boa compreensão da disciplina; 
V - utilizar as dependências da Unidade de Ensino em consonância com as normas estabelecidas; 
VI - ser tratado com urbanidade e respeito pelos colegas, Instrutores, Coordenadores e colaboradores diretos e indiretos do CFPGMD/2024; 
VII - dirigir-se à Coordenação do CFPGMD/2024 e/ou tratar de assuntos regulamentares; 
VIII - requerer desistência do CFPGMD/2024 a qualquer momento;
IX - formar uma comissão de representantes de alunos para tratar de assuntos relacionados ao corpo discente e de cerimônia de formatura. 

Art. 70. São deveres dos alunos: 

I - obedecer rigorosamente às normatizações contidas no presente Regimento; 
II - ter sigilo,  zelo e desenvoltura no cumprimento das tarefas; 
III - comparecer pontualmente e assiduamente às atividades do CFPGMD/2024; 
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IV - exercer com efetividade, conhecimento e afinco as atividades atreladas ao exercício de Chefe de Turma; 
V - seguir as orientações repassadas pelo Chefe de Turma; 
VI - comunicar à Coordenação Geral de Formação Profissional qualquer conduta individual e/ou coletiva em desfavor dos regramentos estabelecidos 

neste Regimento;
VII - envolver-se de forma construtiva no cumprimento de todas as atividades propostas; 
VIII – sempre mostrar seriedade nos seus atos e atitudes, não realizando algazarras, tanto na parte interna ou externa do CFPGMD/2024; 
IX - cumprir as determinações da Diretoria de Ensino e da Coordenação Geral de Formação e Ensino e dos instrutores; 
X - providenciar e dispor de todo material necessário ao desenvolvimento das atividades curriculares e extracurriculares de forma prévia; 
XI - apresentar-se às atividades com o vestuário impecável e adequado; 
XII - utilizar devidamente o uniforme, conforme a normatização; 
XIII - participar de todas as atividades programadas e desenvolvidas durante o Curso; 
XIV - cooperar para a boa conservação e limpeza das instalações das Unidades Formadoras; 
XV - zelar pelos bens patrimoniais da Administração Pública e disponibilizados para o CFPGMD/2024, responsabilizando-se, inclusive, pela pronta 

reparação, sem prejuízo de medidas complementares, legais e/ou regulamentares; 
XVI - manter atualizados seus dados pessoais, informando à Coordenação Geral do Curso qualquer alteração; 
XVII - desenvolver um bom relacionamento interpessoal, necessário ao convívio cotidiano; 
XVIII - portar sua cédula de identidade e, quando motorizados, estarem munidos dos respectivos documentos do veículo, como também da carteira na-

cional de habilitação, devidamente regularizados; 
 XIX - é vedado durante as instruções à utilização de aparelho de telefone celular, ou qualquer outro meio que possibilite a transmissão de som e imagens;
XX - é vedado aos alunos a produção e divulgação de som e imagens do CFPGMD2024, sem a devida autorização da Coordenação;
XXII - respeito às autoridades constituídas, e as instituições públicas e privadas;
XXII - cumprir e fazer cumprir o presente Regimento e as demais ordens emanadas por autoridades competentes.
Art. 71. O corte de cabelo dos candidatos alunos do sexo masculino deverá ser feito em máquina três na parte superior e máquina dois nas laterais, man-

tendo-se a periodicidade de corte a cada 30 (trinta) dias ou quando solicitado. 

Art. 72. Os candidatos alunos do sexo masculino deverão fazer a barba e bigode todos os dias.

Art. 73. As candidatas alunas do sexo feminino obedecerão às normas estabelecidas neste Regimento, ressalvadas as peculiaridades que lhes são inerentes. 

Art. 74. São normas peculiares das candidatas alunas do sexo feminino: 

I - manter o cabelo preso durante as instruções e cerimônias; 
II - respeitar as prescrições sobre a não utilização de qualquer tipo de adornos; 
III - observar a recomendação de utilizar vestimentas condizentes com as necessidades do Curso de Formação Profissional; 
IV - outras peculiaridades previstas no manual do aluno.

Art. 75. Será realizada, sob o gerenciamento da Coordenação Geral do Curso de Formação Profissional (CFPGMD), diariamente, e preferencialmente 
antes do início e no final das atividades curriculares, uma formatura, que além das faltas, fará a vistoria de todos os candidatos alunos.

Parágrafo único Na ocasião da revista de que trata o caput deste artigo, se for constatada alguma alteração em desfavor do candidato aluno, será lavrado 
de imediato o formulário de fato comportamental observado (FCO), de que trata o art. 10º, VIII deste Regimento, por fato negativo observado.

Art.76. Os alunos deverão estar em forma nos respectivos locais designados para as reuniões no mínimo 15 minutos antes do horário definido para a 1ª 
aula de cada turno, salvo ordem em contrário. 

§1º. no momento da entrada do Instrutor em sala de instrução, o Chefe de Turma dará o comando de atenção, momento em que todos deverão ficar na 
posição de pé para apresentação da turma;

§2º. o Chefe de Turma determinará posição de sentido, se dirigirá ao Instrutor e fará a apresentação. 

Art. 77. A apresentação individual se dará com os alunos devidamente uniformizados e os alunos deverão ter um brado para apresentação. 

Seção III
Das Infrações Disciplinares 

Art. 78. Infrações disciplinares constituem ação ou omissão praticada com dolo ou culpa, e sujeita o candidato aluno às penalidades previstas neste Re-
gimento.

Art. 79. O rol exemplificativo de infrações disciplinares que estão proibidos de serem praticados pelos candidatos alunos no âmbito de realização do 
CFPGMD constam no Anexo II que integra este Regimento.

Art. 80. A fiscalização de cometimento de infração disciplinar visará à preservação da disciplina no CFPGMD, elemento básico indispensável à formação 
integral do candidato aluno. 

 Seção IV
 Da Violação dos Deveres e Obrigações 

Art. 81. A violação dos deveres, obrigações, assim como todas as ações e/ou omissões contrárias à disciplina instituída e normatizada por este Regimento, 
no Manual do Aluno, a Lei Complementar nº 427/2022 (Estatuto da Guarda Municipal de Dourados), a Lei Complementar nº 107/2006 (Estatuto Geral 
dos Servidores Municipais), o Decreto nº 2.815/2023 (Código de Ética e Integridade dos Agentes Públicos e Alta Administração) bem como qualquer outra 
legislação em vigor são consideradas infrações disciplinares de caráter pedagógico.
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Parágrafo único. Todas as ações ou omissões não especificadas neste Regimento, nem qualificadas como crime pelas leis penais brasileiras, que afetem a 
honra pessoal, os preceitos de ética, o decoro social, e outras prescrições estabelecidas ou que violem normas e ordens emanadas de autoridade competente, 
devem ser consideradas infrações disciplinares. 

Seção V 
Das penalidades disciplinares 

Art. 82. São penalidades disciplinares a que estão sujeitos os candidatos alunos, em ordem de gravidade crescente, resultantes da apuração feita pela 
Comissão Disciplinar: 

I - advertência; 
II - repreensão;
III – fato grave;
IV - exclusão do Curso. 

Art. 83. A advertência consiste em uma penalidade disciplinar na qual os professores, os instrutores e os coordenadores advertem o candidato aluno 
oralmente.

§1º. A advertência proferida deverá ser reduzida a termo para ciência do aluno.
§2º. A penalidade disciplinar de que trata o caput deste artigo é de natureza leve e tem desconto de 0,2 pontos na nota de conceito. 

Art. 84. A repreensão consiste em uma penalidade disciplinar originada de documento escrito e dirigido à Coordenação Geral do CFP, por cometimento 
de infração disciplinar por parte do candidato aluno, assentada por meio Formulário de Fato Comportamental Observado (FCO), consoante o art. 10º, VIII 
deste Regimento.

§1º. A anotação de fato negativo observado poderá ser realizada por professores, instrutores e coordenadores, por observação de conduta do candidato 
aluno no âmbito interno ou externo ao CFP.

§2º. As observações reduzidas a termo devem ser encaminhadas para a Coordenação Geral do CFP que as repassará para respectiva apuração por  meio 
da Comissão Disciplinar.

§3º. Do resultado da apuração da Comissão Disciplinar, será registrada a falta cometida pelo candidato aluno em sua Ficha Individual de Acompanhamen-
to do Aluno (FIAA), conforme art. 10, V, deste Regimento.

§4º. A penalidade disciplinar de que trata o caput deste artigo é de natureza média e tem desconto de 0,5 pontos na nota de conceito.

Art. 87. O fato grave é penalidade disciplinar originada de documento escrito e dirigido à Coordenação Geral do CFP, por cometimento de infração dis-
ciplinar por parte do candidato aluno, que tenha conteúdo grave, assentada por meio Formulário de Fato Comportamental Observado (FCO), consoante o 
art. 10º, VIII e deste Regimento.

§1º. A penalidade disciplinar de que trata o caput deste artigo é de natureza grave terá desconto de 1 ponto na nota de conceito.
§2º. As observações reduzidas a termo na Ficha Individual de Acompanhamento do Aluno (FIAA), fundamentarão a abertura do Apuração Disciplinar 

(AD) para apurar o fato observado negativo do candidato aluno e devem ser encaminhadas para a Coordenação Geral do CFP que as repassará para respec-
tiva apuração por  meio da Comissão Disciplinar.

§3º. Do resultado da apuração da Comissão Disciplinar, será registrada a falta grave cometida pelo candidato aluno em sua Ficha Individual de Acompa-
nhamento do Aluno (FIAA), conforme art. 10, V, deste Regimento;

§4º. A Apuração Disciplinar (AD) existente na Comissão Disciplinar independe dos demais trâmites administrativos e pedagógicos do Curso.

Art. 85. A exclusão do CFP é penalidade disciplinar de maior gravidade, na qual o candidato aluno, após apuração pela Comissão Disciplinar, por meio 
de Apuração Disciplinar (AD), será excluído do CFP.

§1º. A penalidade disciplinar de que trata o caput deste artigo é de natureza gravíssima e resulta em exclusão do CFP.
§2º. As observações gravosas deverão ser reduzidas a termo na Ficha Individual de Acompanhamento do Aluno (FIAA) que fundamentará a abertura do 

Apuração Disciplinar (AD) para investigar o fato observado negativo do candidato aluno e devem ser encaminhadas para a Coordenação Geral do CFP que 
as repassará para respectiva apuração por  meio da Comissão Disciplinar;

§3º. Do resultado da apuração da Comissão Disciplinar, será registrada a gravosidade da infração disciplinar cometida pelo candidato aluno em sua Ficha 
Individual de Acompanhamento do Aluno (FIAA), conforme art. 10, V, deste Regimento.

Seção VI
Da Atribuição, do Julgamento, da Aplicação das Infrações Disciplinares

Art. 86. Estão sujeitos a este Regimento todos os  candidatos alunos matriculados no CFPGMD. 

Art. 87. Todo aquele que presenciar ou tiver conhecimento de fato atentatório às normatizações estabelecidas neste Regimento, com evidências, mesmo 
que preliminares, deverá formalizar comunicação, no prazo máximo de 24 (vinte e quatro) horas, contado da constatação ou conhecimento do fato, à Co-
ordenação Geral do Curso de Formação Profissional . 

Parágrafo único. Aquele candidato aluno que deixar de comunicar o fato do qual teve conhecimento, será responsabilizado na forma do presente Regi-
mento interno.

Art. 88. As apurações e o julgamento das infrações disciplinares serão realizadas pela Comissão Disciplinar, por meio do procedimento Apuração Disci-
plinar (AD).

Art. 89. A Comissão Disciplinar será composta por 3 membros:
I - um presidente, que será o Corregedor da Guarda Municipal de Dourados;
II -  dois membros pertencentes à Coordenação Geral do Curso de Formação Profissional e indicados pelo Presidente da Comissão Disciplinar.

Art. 90. A Comissão Disciplinar e demais suplentes que julgar necessários participarem dos procedimentos, poderão realizar investigações de irregulari-
dades disciplinares por meio de Apuração Disciplinar (AD).
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Art. 91. A AD objetiva a coleta de elementos de informação acerca da infração disciplinar e poderá resultar aplicação de penalidade disciplinar, sendo 
imprescindível a observância aos princípios do contraditório e da ampla defesa.

Art. 92. A AD será instaurada pela Comissão Disciplinar, podendo ser de ofício, em atendimento a requisições ou com base em representação ou denúncia 
recebida, inclusive anônima. 

§1º. A Comissão Disciplinar instruirá a AD e determinará as diligências na sua esfera de competência, zelando pela completa apuração dos fatos e utili-
zação dos meios probatórios legalmente permitidos.

§2º. A instauração da AD será realizada por meio de Portaria e a sua finalização por Relatório fundamentado.
§ 3º. O candidato aluno investigado será notificado do Relatório que finaliza a AD.

Art. 93. Ao final da AD a Comissão Disciplinar deverá redigir Relatório de Apuração Disciplinar (RAD), devidamente fundamentado, para determinar:
I - o arquivamento, caso ausentes indícios de autoria e prova da materialidade da infração disciplinar;
II - aplicação de penalidade disciplinar caso conclua pela existência de indícios de autoria e prova de materialidade.

Art. 94. A aplicação da penalidade disciplinar deve ser feita com justiça, serenidade e imparcialidade, inspirada no sentimento de correção de atitude e de 
mudança de comportamento como princípio educativo. 

Seção VII
Do Recurso Disciplinar

 Art. 95. Assiste ao candidato aluno o direito de interpor recurso da indicação de cometimento de alguma infração disciplinar. 
§ 1º. A interposição de recurso deverá ser feita através de documento escrito, dirigido à Comissão Disciplinar, com o objetivo e as razões motivadoras.
§2º. O candidato aluno tem o prazo de 02 (dois) dias úteis, a contar da data da ciência do ato que o motivou, para interpor recurso.
§3º. A Comissão Disciplinar é responsável pelo recebimento dos recursos e encaminhamento à instância julgadora do recurso.
§ 4º. A instância julgadora do recurso será a(o) Presidente da Coordenação Geral do CFP que terá o prazo de 05 (cinco) dias úteis para resposta à interpo-

sição do recurso do candidato aluno, a contar do recebimento deste na Comissão Disciplinar.
§5º. O recorrente deverá ser cientificado sobre o resultado do julgamento do recurso.

Seção VIII
Do Elogio

Art. 96. O elogio tem por objeto valorizar e enaltecer alguma conduta do candidato aluno do CFPGMD que durante a formação profissional venha praticar 
algum ato digno de registro, por mérito disciplinar, intelectual, físico e/ou comportamento social. 

§1º. A referida recompensa poderá ser individual e/ou coletiva. 
§2º. O elogio não terá pontos positivos computados, mas poderá invalidar uma anotação de ponto negativo observado, em infração de natureza leve ou 

média, caso a Coordenação Geral do Curso de Formação Profissional, em análise do fato concreto, observar que tal medida seja mais educativa. 
 
Seção IX
Do Uniforme

Art. 97. No ato da matrícula o aluno será informado de que para participar das atividades do CFPGMD deverá providenciar e trazer, todos os dias de aula, 
os seguintes materiais:

I - calça jeans azul marinho; 
II - camiseta branca; 
III - meia na cor preta; 
IV - shorts na cor azul marinho, para educação física; 
V - tênis para as aulas de educação física; 
VI - cinto, na cor azul, em nylon, com fivela prateada reversível; 
VII - outros itens de acordo com a necessidade e solicitado com antecedência pelo Diretoria de Formação e Ensino da GMD.

CAPÍTULO V
Disposições Finais 
 
Art. 98. É proibido o uso de celulares e comunicadores pelos candidatos alunos ao longo do CFPGMD.

Art. 99. Para realizar ou receber ligações telefônicas, o candidato deverá utilizar os celulares funcionais da Coordenação Geral do CFP. 

Art. 100. O uso de celulares particulares será autorizado apenas nos locais e horários previamente estabelecidos e autorizados pela Coordenação Geral 
do CFP.

Art. 101. É proibido a prática de atividades políticas e/ou movimentações políticas no CFPGMD, salvo a presença de autoridades políticas no exercício 
da função pública.

Art. 102. Os servidores convocados para as funções de coordenadores e auxiliares executarão as funções a partir da data de publicação da portaria com 
nomeação dos membros.

Art. 103. A Coordenação Geral do CFPGMD poderá estabelecer prazo de adaptação dos candidatos alunos, período no qual poderão deixar de ser aplica-
das penalidades disciplinares de repreensão por fatos negativos observados.
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Parágrafo único. O prazo de que trata o caput deste artigo, se aplicado, não poderá ser superior a quinze dias. 

Art. 104. A apresentação pessoal dos alunos convidados deverá estar de acordo com as regras contidas neste Regimento e no Manual do Aluno.   

Art. 105. A Diretoria de Formação e Ensino é a instância para deliberar sobre casos omissos ou duvidosos neste Regimento, podendo expedir Comunica-
dos para dirimi-los ou solicitar à Diretoria Geral da Guarda Municipal de Dourados. 

Art. 106. Comunicados, avisos e outras informações do CFPGMD serão divulgados por edital a ser fixado no mural da sala de aula e/ou por outros meios 
de divulgação, quando for o caso.

Art. 107. Os documentos relativos ao Curso de Formação Profissional são de uso exclusivo da Coordenação Geral e das autoridades competentes, sendo 
vedado seu manuseio por pessoas estranhas, assim como a cessão de cópias a terceiros. 

ANEXO I
DISCIPLINAS DO CFPGMD

MÓDULOS DISCIPLINAS Sigla T P TH

MÓDULO I

O papel da  Guarda Municipal e 
a Gestão Integrada de Segurança 
Pública Urbana

1. Noções de Organização Política e Social do Brasil            IOP 04 00 04
2. Relações Públicas e Humanas: Análise e discussão crítica das relações 

humanas no cotidiano das guardas municipais.                                                                       IRP 04 00 04

3. História da Corporação GMD                                                                           IHC 04 00 04

4. Concepções de Políticas de Segurança Pública e as Diferentes Funções 
dos profissionais da Segurança Pública numa sociedade democrática. IPF 04 00 04

5. Conduta do Guarda Municipal na Preservação do Local de Crime IPC 04 00 04
6. Noções Básicas de Primeiros Socorros.                                                        IPS 06 02 08
7.Ética Profissional, Direitos Humanos e Cidadania. IET 08 00 08
8. Planejamento e Noções de Defesa Civil. IDC 04 04 08
9. Políticas Municipais de prevenção a Violência na Escola.  IPE 08 00 08
10. Mediação e resolução de conflitos. IMC 04 00 04
11. Inteligência Policial e segurança orgânica. IIP 08 00 08
CARGA HORÁRIA DO MÓDULO 58 06 64

MÓDULO II

Estrutura e Conjuntura para a 
prática da cidadania

1. Violência e Segurança Pública                                                                            EVS 08 00 08

2. O papel dos Movimentos Sociais nos diferentes Âmbitos. (Federal, 
Estadual e Municipal)                                                                                       EMS 08 00 08

3. Conhecimento do espaço urbano local.        EEU 08 00 08

4. Policiamento Comunitário como Estratégia de Segurança Pública e 
Urbana.                                                               EPC 08 00 08

5.   Cultura indígena – Guarda Municipal e a comunidade indígena de 
Dourados.                                           

 
  ECI 08 00 08

6. Violência doméstica e de gênero.   EVD 04 00 04
CARGA HORÁRIA DO MÓDULO 44 00 44

MÓDULO III

Comunicação, Informação e Tec-
nologia em Segurança Pública. 

1. A Importância da Comunicação nos Serviços da Guarda Municipal e 
Orientação para o Relacionamento com a Mídia. CMD 08 00 08

2. Redação de Documentos Oficiais CRD 12 04 16
3. Uso do Rádio Comunicação.                                                                          CRC 04 04 08

4. Telecomunicações e os Serviços de Utilidade Pública como Instrumen-
to na Prevenção da Violência, Criminalidade.  CSU 04 00 04

5. Utilização de Drones na Segurança Pública.                                                        CDR 02 04 06
CARGA HORÁRIA DO MÓDULO 30 12 42

MÓDULO IV
Conhecimentos Jurídicos

1. Noções de Direito Constitucional.                                                                 JDC 08 00 08
2. Noções de Direito Administrativo.                                                                               JDA 08 00 08
3. Noções de Direito Penal.                                                           JDP 12 00 12
4. Noções de Direito Processual Penal. JPP 04 00 04
5. Legislação Especial.                                                                                                  JLC 08 00 08
6. Lei 13.022/14 e Estatuto da Guarda Municipal de Dourados. JGM 12 00 12
7. Leis Municipais e sua Importância.                                                                                   JLM 08 00 08
CARGA HORÁRIA DO MÓDULO 60 00 60
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MÓDULO V
Técnicas e Procedimentos Ope-

racionais da Guarda Municipal

1. Noções de Organização e Controle.                                         TOC 04 44 48
2. Condicionamento Físico.                                                                            TCF 02 34 36
3. Uso Diferenciado da Força.                                                                            TDF1 02 06 08
4. Emprego de Equipamentos Menos Letais e Treinamento para Opera-

dor de Dispositivo Elétrico de Controle.                                                                             TDF2 04 08 12

5. Segurança em Grandes Eventos  TGE   02   02   04 
6. Atendimento Pré-Hospitalar Básico – APH Tático  TPH 04   04   08
7. Segurança Patrimonial, Prevenção e Combate a Incêndios. TSP 04 08 12
8. Técnica de Abordagem a Pessoa e Veículos. TAB 04 08 12
9. Noções de Proteção de Dignitários.                                                      TDI 02 06 08
10. Defesa Pessoal, Técnicas de Abordagem, Contenção,  Imobilização 

e algemação. .                                                     TDP 02 42 44

11. Condução de Motocicleta.                          TCV1 02 06 08
12. Abordagem com Motocicleta.                           TCV2 01 07 08
13. Identificação Veicular. TIV 04 08 12
14. Procedimentos na Condução de Viatura.                          TCV3 02 02 04

CARGA HORÁRIA DO MÓDULO 39 185 224

MÓDULO VI
Curso de Formação de Agente de 

Fiscalização de Trânsito

1. Legislação de Trânsito.                                                                                                  FLT 40 00 40
2. Noções de Engenharia de Tráfego e Sinalização de Trânsito.                                                                    FES 20 00 20
3. Legislação de Trânsito Aplicada.                                                               FLA 48 00 48
4. Ética e Cidadania.                                                                                                FEC 08 00 08
5. Psicologia Aplicada.                                 FPA 12 00 12
6. O Papel Educador do Agente.               FED 08 00 08
7. Língua Portuguesa. FLP 08 00 08
8. Operação e Fiscalização de Trânsito FOT 16 00        16

9. Prática operacional.                                               FAF 00 40 40

CARGA HORÁRIA DO MÓDULO 160 40 200

MÓDULO VII
Habilitação para porte de arma 

de fogo
1.Armamento e Tiro TAT 10 90 100

CARGA HORÁRIA DO MÓDULO 10 90 100

MÓDULO VIII
Politicas públicas de preservação 

ambiental 
1 Formação de agente da Guarda Ambiental. AEP 42 18 60

CARGA HORÁRIA DO MÓDULO 42 18 60

ÓDULO IX
Formação de condutores de veí-

culo de emergência da GMD
1.Condutor de Veículo de Emergência   CVE 60 00 60

CARGA HORÁRIA DO MÓDULO 60 00 60

MÓDULO X
Estágio e Complementação na 

Formação  
1 Estágio Supervisionado EST 00 60 60

CARGA HORÁRIA DO MÓDULO 00 60 60

MÓDULO XI
Ciclo de Palestras 1 Temas complementares. PLT 48 00 48

CARGA HORÁRIA DO MÓDULO 48 00 48

MÓDULO XII
Avaliação Avaliação AVL 12 10 22

CARGA HORÁRIA DO MÓDULO 12 10 22

TOTAL 984
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ANEXO II

 
LISTA EXEMPLIFICATIVA DE DESCRIÇÃO DE COMPORTAMENTOS E ATITUDES CONSIDERADOS INFRAÇÕES DISCIPLINARES 
NO CURSO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE GUARDA MUNICIPAL DE DOURADOS (CFPGMD)

ITEM I - FALTAS LEVES (desconto de 0,2 pontos da nota de conceito) 

1. Deixar de usar identificação ou usá-lo em desconformidade com as prescrições. 

2. Alimentar-se, mascar chicletes durante as atividades do CFPGMD, salvo quando estiver no intervalo ou quando autorizado.

3. Conversar ou fazer barulho em ocasiões ou lugares ou horários impróprios, principalmente no decorrer das aulas. 

4. Perturbar os estudos dos colegas com barulhos ou brincadeiras. 

5. Praticar esportes em locais e horários não autorizados. 

6. Portar-se sem compostura durante as instruções ou em lugar público. 

7. Ter em seu poder, introduzir, ler ou distribuir dentro do local do CFPGMD publicações, mídias digitais, estampas ou jornais que atentem contra a 
disciplina ou moral. 

8. Permanecer fora da sala de aula, mesmo com a ausência e/ou falta do professor/instrutor ou após o término do intervalo, salvo se devidamente autori-
zado. 

9. Mostrar-se desatento às atividades curriculares.

10. Não estar com a barba feita e cabelos raspados. (Homens) 

11. Caso a candidata aluna tenha cabelo de tamanho médio ou longo, não estar firmemente preso em forma de coque, penteado (rabo de cavalo) ou trança 
única. 

12. Caso a candidata aluna, usar o adorno de cabelo diferente de grampos simples, elásticos e rede nas cores azul-marinho, preto e marrom.

13. Caso a candidata aluna, usar tingimento de cabelos de cores diferentes de cores únicas, excetuando-se o tratamento com “luzes” e a composição na-
tural, sendo vedado cores extravagantes e/ou exóticas. 

14. Apresentar-se em desacordo com os artigos 4º e 5º do Decreto nº 1238 de 18 de abril de 2022, publicado no Diário Oficial do Município, ano XXIII, 
nº 5635, de 26 de abril de 2022. 

 

ITEM II - FALTAS MÉDIAS (desconto de 0,5 pontos da nota de conceito) 

1. Fumar durante instruções no CFPGMD. 

2. Sair da sala ou adentrar a mesma sem permissão do professor/instrutor ou após o início das atividades.

3. Contribuir para a má apresentação da sala de aula, ou atirar papéis, restos de comida ou quaisquer objetos nos pátios ou fora dos locais destinados a 
sua coleta. 

4. Procurar desacreditar ou desconsiderar colegas por atos ou palavras, ou promover desarmonia e discórdia entre os mesmos. 

5. Alterar alguma peça do vestuário.

6. Apresentar-se com o vestuário diferente do previamente estabelecido ou sem o uniforme. 

7. Espalhar boatos ou falsas notícias em prejuízo da boa ordem.

8. Proferir palavras de baixo calão ou grafá-las em qualquer lugar. 

9. Usar indumentária e/ou adereço não permitidos. 

10. Chegar atrasado sem justificativa acatada a qualquer aula ou outra atividade do CFPGMD. 

11. Trocar de roupa em locais inadequados.

12. Dormir durante as atividades curriculares. 

13. Reincidência de faltas disciplinares consideradas leves (3 ou mais).

14. Promover jogos, excursões, coletas, listas de pedidos ou campanhas de qualquer natureza, ou afixar nos locais do CFPGMD, sem a prévia consulta e 
a respectiva autorização da Coordenação Geral do Curso. 

15. Causar ou contribuir para a ocorrência de acidentes. 

16. Entrar no local do CFPGMD ou sair dele em horário de aula, ou transitar pelas dependências sem autorização prévia dos coordenadores.

17. Discutir ou provocar discussões por qualquer veículo de comunicação sobre assuntos de natureza intrínseca ao CFPGMD. 

18. Comparecer com o vestuário padrão do CFPGMD a manifestações e(ou) reuniões que não estejam na grade do CFPGMD.  
19. Ofender a moral e os bons costumes. 
20. Não acatar a recomendação de sair da sala de aula, quando claramente gerar causa de instabilidade em qualquer atividade curricular. 

21. Recusar a exercer ou dar causa a desídia quando do exercício de Chefe de Turma. 
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22. Ter acesso a local ou manusear material bélico e/ou de motomecanização, salvo em objeto de instrução e desde que devidamente agendada e com a 
presença e autorização do respectivo professor/instrutor. 

23. Agir em conluio na prática de qualquer falta disciplinar considerada leve ou média. 

24. Não zelar devidamente, danificar ou extraviar, por negligência ou desobediência às regras ou normas do CFPGMD, material disponibilizado para o 
citado curso, seja particular ou institucional. 

25. Travar disputa, rixa.

26. Descumprir os deveres, orientações  do Manual do Aluno, deste Regimento ou ordem da Coordenação Geral do Curso. 

27. Não observar os princípios da hierarquia e da disciplina. 

28. Não possuir habilitação válida para condução de veículos nas categorias A e B. 

29. Não se apresentar com o uniforme ou traje conforme o determinado. 

30. Não manter discrição sobre os assuntos da GMD. 

31. Não comunicar à autoridade competente a impossibilidade de comparecer a qualquer ato a ser cumprido. 

32. Não se identificar quando solicitado.

33. Fazer uso indevido do uniforme, arma, algema, viatura ou qualquer outro objeto do acervo patrimonial ou cedê-los a terceiros.

34. Fazer afirmação falsa, ou negar ou calar a verdade. 

35. Deixar de atender a chamamento da justiça ou de autoridade administrativa, quando regularmente intimado, salvo motivo justificado.

36. Promover ou participar de discussões de caráter político, de preconceito e discriminação, salvo em debates orientados durante as aulas.

37. Desrespeitar ou procrastinar o cumprimento de decisão ou ordem.

38. Deixar de atuar diante de ilegalidade, omissão ou abuso de poder.

39. Conceder entrevista e emitir opiniões valendo-se da condição de Aluno da Guarda Municipal de Dourados, sem prévia autorização. 

ITEM III - FALTAS GRAVES (desconto de 1 ponto da nota de conceito, e envio para análise da Comissão Disciplinar para apurar possível eliminação 
do candidato aluno) 

1. Falta que afete gravemente a honra, o pudor e o decoro social. 

2. Portar bebidas alcoólicas ou delas fazer uso em qualquer ocasião vinculada a atividade curricular. 

3. Portar, oferecer, fazer uso, fazer defesa, promover ou incitar o uso de drogas ilícitas.

4. Habitualidade na reincidência de faltas disciplinares consideradas médias (quatro ou mais).

5. Ter em seu poder ou introduzir, no ambiente do CFPGMD, qualquer arma de fogo, simulacro  ou objeto suscetível de causar danos materiais ou de 
ofender a integridade física e/ou psicológica de qualquer pessoa. 

6. Cometer qualquer infração penal dentro ou fora das dependências do CFPGMD. 

7. Danificar, mediante ação e/ou omissão, instalações ou material pertencente ao local e acervo do CFPGMD.

8. Retirar, subtrair, fazer desaparecer, desconsiderar ou inutilizar documentos e outros ou ainda inserir ou facilitar a inserção de dados falsos, alterar ou 
excluir indevidamente dados corretos nos sistemas informatizados ou bancos de dados da Administração Pública.

9. Faltar ou abandonar qualquer determinação para o qual tenha sido designado, exceto se devidamente autorizado.

10. Receber ou solicitar vantagem indevida. 

11. Praticar atos contrários ao culto e respeito aos Símbolos Nacionais. 

12. Praticar qualquer ato de violência contra professor, instrutor, monitor, coordenador, gestores e superiores hierárquicos seja ele físico ou verbal, dentro 
ou fora das dependências do Curso de Formação Profissional. 

13. Praticar qualquer ato de desrespeito contra professor, instrutor, monitor, coordenador, gestores e superiores hierárquicos seja ele de forma  físico ou 
verbal, dentro ou fora das dependências do Curso de Formação Profissional. 

14. Desrespeitar ordem direta do instrutor durante os treinamentos de tiro ou em oportunidades que coloquem em risco a vida ou integridade de outrem.

15. Agredir fisicamente qualquer pessoa no CFPGMD. 

16. Disparar arma de fogo ou dispositivo de condutividade elétrica, salvo quando devidamente autorizado durante as instruções no CFPGMD. 

17. Simular doença para esquivar-se ao cumprimento do dever.

18. Praticar ato que importe em escândalo ou que concorra para comprometer o bom nome da GMD. 

19. Portar, deter, adquirir, fornecer, receber, ter em depósito, transportar, ceder, ainda que gratuitamente, emprestar, remeter, empregar, manter sob guarda 
ou ocultar arma  de fogo, acessório ou munição, de uso permitido ou restrito, sem autorização e em desacordo com determinação legal ou regulamentar.

20. Prática de qualquer ato previsto no artigo 83 da Lei Complementar 427/2022 e artigo 205 da Lei Complementar 107/2006 quando aplicável.
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EDITAL Nº 08/2024/SEMED

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – EDITAL N. 02/2024/SEMED – PARA 
APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTOS COMPROBATÓRIOS E ATRIBUIÇÃO DE AULAS TEMPORÁRIAS

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO no uso de suas atribuições legais conferidas na Lei Orgânica do Município e Lei Complementar nº 118, 
de 31 de dezembro de 2007.

R E S O L V E:

1. Convocar os candidatos classificados no Edital n. 02/2024/SEMED, de 03 de janeiro de 2024 – Processo Seletivo Simplificado para Contratação Tem-
porária de Professores, interessados em ministrar aulas, no ano letivo de 2024, a comparecerem nos dias 15 e 16 de Janeiro de 2024, impreterivelmente 
no horário definido de acordo com cada área, para apresentação de documentos, atribuição de aulas E FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA, 
conforme o número de vagas existentes e ordem de classificação, de acordo com o Anexo Único desse Edital.

1.1 O candidato no ato da chamada deverá apresentar documento de identificação com foto.

2. No ato da chamada o candidato deverá apresentar comprovante da HABILITAÇÃO (da área em que se inscreveu para dar aula) original e cópia simples 
legível.

2.1. Deverá o candidato apresentar o original e cópia simples de todos os títulos utilizados para pontuar na inscrição, observando que serão considerados 
somente títulos de cursos, capacitações e formações expedidos por Universidades, Faculdades, Secretarias Municipais de Educação (escolas e ceim´s) e 
Secretarias Estaduais de Educação (escolas e ceim’s), Institutos Federais e Ministério da Educação.

3. Caso o candidato não se apresente no dia, local e horário estabelecido, será automaticamente desclassificado.

4. Não haverá modificação de componente curricular. Será considerado a opção de escolha no ato da inscrição, conforme a classificação final no Processo 
Seletivo Simplificado, sendo que qualquer declaração falsa ou de inexatidão de dados fornecidos pelo candidato, bem como a apresentação de documentos 
falsos ou a prática de ato doloso implicará na nulidade de sua participação no Processo Seletivo e na contratação caso ocorrida, com a consequente res-
ponsabilização nos termos da legislação.

5. Ao receber o Termo de Atribuição de Aulas, deverá o candidato comparecer imediatamente a Unidade de Ensino escolhida, sendo que o não compa-
recimento torna sem efeito a contratação. 

5.1 Deverá o candidato, no momento em que comparecer na Unidade de Ensino, apresentar o Termo de Atribuição de Aulas e fornecer toda documentação 
solicitada pela Direção/Coordenação para a realização de seu contrato e posterior envio do contrato a Secretaria Municipal de Educação.

6. A Secretaria Municipal de Educação de Dourados está situada na Rua Pedro Leite de Farias, nº 3805, Parque dos Jequitibás, CEP 79.839-506, Doura-
dos/MS.

Dourados, 10 de Janeiro de 2024.
Ana Paula Benitez Fernandes

Secretária Municipal de Educação

EDITAIS

ANEXO ÚNICO

Data: 15/01/2024
Horário: 8:30

DISCIPLINA: GEOGRAFIA
AREA URBANA

Ordem de Classificação
e Escolha Candidato

1º ALEX TORRES DOMINGUES
2º LUCIMEIRE BRANDÃO CARLONGA DE AQUINO
3º RUBENS BATISTA DA ROCHA
4º DAYANE CAROLINE GOMES DA SILVA DIAS

5º WILLIAN MILHORANÇA PERÍCOLO
LIDIANE

6º CRISTINA LOPES GARCIA DE SOUZA
7º LUIS HENRIQUE DIAS ROCHA
8º SHIRLEY DA SILVA MATIAS

Data: 15/01/2024
Horário: 9:00

DISCIPLINA: HISTÓRIA
AREA URBANA

Ordem de Classificação
e Escolha Candidato

1º SAIDI MIGUEL RAIDAN DE LIMA
2º CLAUDIANI FERREIRA DA CUNHA RODELINI
3º ALINE DO NASCIMENTO CAVALCANTE
4º JOÃO FLORES
5º MARCELA PRENDA TEIXEIRA
6º MARIANI BANDEIRA CRUZ OLIVEIRA
7º EDSON FERREIRA PEREIRA

DISCIPLINA: HISTÓRIA
AREA RURAL

Ordem de Classificação
e Escolha Candidato

1º CARINA BEZERRA SANTOS
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EDITAIS

Data: 15/01/2024
Horário: 9:30

DISCIPLINA: LÍNGUA PORTUGUESA
AREA URBANA

Ordem de Classificação
e Escolha Candidato

1º DIRLEY MORAIS
2º LUCIANO DE OLIVEIRA
3º WANEUZA SOARES EULÁLIO
4º MARIA CARNEUZA FELIX RODRIGUES
5º LUCIANE CLEMENTINO PEREIRA
6º JUCELIA PEREIRA DA ROCHA
7º SELMA ALVES DE SOUZA
8º JOHNNY DOS SANTOS LIMA
9º LUCIANO PRIMO DA SILVA
10º KATIA PEREIRA PETELIN
11º GLAUBER DA SILVA
12º CRISTIENE OLIVEIRA RIBEIRO

Data: 15/01/2024
Horário: 10:30

DISCIPLINA: LÍNGUA PORTUGUESA
AREA RURAL

Ordem de Classificação
e Escolha Candidato

1º STELA FERNANDES SILVA DE OLIVEIRA
2º NATACHA GOMES DE PAULA
3º RONIZE NAIR LANGE MORO
4º EDILENE ALVES LAIER DAUZACKER

Data: 15/01/2024
Horário: 11:30

DISCIPLINA: ANOS INICIAIS
AREA URBANA

Ordem de Classificação
e Escolha Candidato

59º EULINA ANARO DA SILVA PRADELLA
60º MARLI PEDRINA DE JESUS FORTUNATO
61º NEUZA MARTINS SOARES CARNEIRO
62º MARIA DO CARMO SANTOS GONÇALVES LÔBO
63º CLEUSA ALVES DA SILVA BASTOS
64º HELENA DE MORAIS GASPAROTO

ANEXO ÚNICO

Data: 15/01/2024
Horário: 8:30

DISCIPLINA: GEOGRAFIA
AREA URBANA

Ordem de Classificação
e Escolha Candidato

1º ALEX TORRES DOMINGUES
2º LUCIMEIRE BRANDÃO CARLONGA DE AQUINO
3º RUBENS BATISTA DA ROCHA
4º DAYANE CAROLINE GOMES DA SILVA DIAS

5º WILLIAN MILHORANÇA PERÍCOLO
LIDIANE

6º CRISTINA LOPES GARCIA DE SOUZA
7º LUIS HENRIQUE DIAS ROCHA
8º SHIRLEY DA SILVA MATIAS

Data: 15/01/2024
Horário: 9:00

DISCIPLINA: HISTÓRIA
AREA URBANA

Ordem de Classificação
e Escolha Candidato

1º SAIDI MIGUEL RAIDAN DE LIMA
2º CLAUDIANI FERREIRA DA CUNHA RODELINI
3º ALINE DO NASCIMENTO CAVALCANTE
4º JOÃO FLORES
5º MARCELA PRENDA TEIXEIRA
6º MARIANI BANDEIRA CRUZ OLIVEIRA
7º EDSON FERREIRA PEREIRA

DISCIPLINA: HISTÓRIA
AREA RURAL

Ordem de Classificação
e Escolha Candidato

1º CARINA BEZERRA SANTOS
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EDITAIS

65º JAQUELINE ROSSI DIAS ROCHA
66º CLEUDETE ROJAS DOURADOS
67º SOLANGE APARECIDA OLIVEIRA DE CORDOVA
68º JANETE FRANCO MARTINS PERES
69º VERA LÚCIA DE SOUZA
70º DENIZE FERNANDES DA CRUZ
71º MARIA GONÇALVES DE OLIVEIRA LOPES

72º REGINA MARGARETH DE OLIVEIRA QUEIROZ DOS
SANTOS

73º VERA LÚCIA DOS SANTOS
74º LILIAN CRISTINA E SILVA
75º MARIA JANETE DA SILVA OLAZAR
76º OZENI FERREIRA DA SILVA

DISCIPLINA: ANOS INICIAIS
PESSOA COM DEFICIENCIA | AREA URBANA

Ordem de Classificação
e Escolha Candidato

4º FABIANA IWAMIZU TADA

Data: 16/01/2024
Horário: 8:30

DISCIPLINA: ANOS INICIAIS
AREA URBANA

Ordem de Classificação
e Escolha Candidato

77º GILZA DA SILVA OLIVEIRA CAVALHEIRO
78º ECLAIR HOLSBACK ROLON DA SILVA
79º LUZINETE GOMES DE OLIVEIRA RAMOS
80º SANDRA REGINA BUSCH VERGUTZ
81º VERA LUCIA VALIM
82º ELIANE RODRIGUES RAMIRES
83º SUZANA ANDRELO
84º MARIA MARGARIDA HELENO
85º ANETE APARECIDA DE OLIVEIRA
86º JOELMA GONZALEZ DA SILVA
87º MARILENE CARDOSO DA SILVA
88º MARIA LÚCIA CARDOSO MARTINS
89º MARIA VIEIRA BARBOSA
90º ELIDA FERREIRA LACERDA
91º SILVANA REGINA TEIXEIRA BARROS
92º DEUSA ALEM MARTINS

93º MARIA APARECIDA DA SILVA
94º IRACI DE SOUZA HONÓRIO ARAÚJO
95º ANA PAULA FERREIRA GOMES ROCHA

DISCIPLINA: ANOS INICIAIS
PESSOA COM DEFICIENCIA | AREA URBANA

Ordem de Classificação
e Escolha Candidato

5º KELLY CRISTINA COELHO PELEGRINO

Data: 16/01/2024
Horário: 10:00

DISCIPLINA: ANOS INICIAIS
AREA URBANA

Ordem de Classificação
e Escolha Candidato

96º MARIA ALZIRA MARTINS BANDEIRA
97º LOURDES MARQUES DO ROSARIO MOREIRA
98º NAZARÉ ALZIRA DOS SANTOS NOGUEIRA
99º AURENITA ALVES MOREIRA DE JESUS
100º ELIANE CRISTINA DA COSTA
101º CÉLIA REGINA JUVENAL DOS SANTOS
102º MARIA SAMPAIO DA COSTA
103º VERA LUCIA BOGADO DE ARAUJO
104º ROSILENE DA SILVA MACHADO
105º ELIZETE MARINES LLUNARDI
106 EVANILDE GOMES DE PINHO
107º LUCY MARA DE CASTRO FERREIRA KOBAYASHI
108º MARIANA CAVALHEIRO
109º JOANA PALACIO MENDES
110º ZENAIDE PEREIRA DA SILVA
111º ANGELA MARIA DA SILVA DIAS
112º MARI ELENICE PELLIN
113º DEBORA DAMAS DA SILVA MICHELINE
114º NAIR DA SILVA BARROS
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DISCIPLINA: ANOS INICIAIS
PESSOA COM DEFICIENCIA | AREA URBANA

Ordem de Classificação
e Escolha Candidato

6º REGINA NOVAES PALMA RODRIGUES

Data: 16/01/2024
Horário: 11:30

DISCIPLINA: EDUCAÇÃO FÍSICA
AREA URBANA

Ordem de Classificação
e Escolha Candidato

29º ANDERLYNE MARQUES CAETANO LAZZARETTI
30º ESTELA FLORENTINO
31º TALITA AVALO DOS SANTOS NASCIMENTO
32º ALLAN DECIAN CARVALHO
33º LUIS EDUARDO PIT
34º ANDERSON ALVES MORALES
35º DANIEL RAMON
36º DIEGO APARECIDO DE LIMA
37º THIAGO BRAGAGNOLLO PARANHOS
38º LILIAN DEMETRIA CARVALHO

DISCIPLINA: EDUCAÇÃO FÍSICA
PESSOA COM DEFICIENCIA | AREA URBANA

Ordem de Classificação
e Escolha Candidato

1º WANDERLEI OLIVEIRA DOS SANTOS

DISCIPLINA: EDUCAÇÃO FÍSICA
AREA URBANA

Ordem de Classificação
e Escolha Candidato

39º DANIEL MARTINS DE OLIVEIRA SILVA
40º MARCOS NOLASCO LEITE

41º
REGINA APARECIDA MARTINS PECORARI
FELICIANO

42º ANDERSON SANTOS DE PAULA

Data: 16/01/2024
Horário: 12:30

DISCIPLINA: EDUCAÇÃO FÍSICA
AREA RURAL

Ordem de Classificação
e Escolha Candidato

1º MARCOS BORDIM PEREIRA
2º ADRIANA SIQUEIRA FRANCO CORREIA
3º LEANDRO FERREIRA
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TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO

EDITAL Nº 069/2023

O Prefeito Municipal de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuições que lhe são conferidas no inciso VI, do art. 43, da Lei Federal 
n° 8.666/93 e inciso XXII, do art. 4º, da Lei Federal 10.520/02 e inciso VI, do art. 13, do Decreto Federal n° 10.024/19, processado o Pregão Eletrônico em 
epígrafe, dentro das normas de legislação em vigor e após as devidas informações fornecidas pelo Pregoeiro, bem como a análise pela Procuradoria Geral 
do Município, da Ata da Sessão e demais documentos que compõem o Processo n° 253/2023/DL/PMD, cujo objeto trata da “Formalização de ata de registro 
de preços visando a eventual aquisição de material hospitalar, objetivando atender ambulatório de feridas da Atenção Primária da Secretaria Municipal de 
Saúde”, resolve HOMOLOGAR o processo licitatório, para que dele provenham seus efeitos legais, em favor das proponentes conforme segue: VENCE-
DORAS E ADJUDICATÁRIAS: LIGA MEDICAL COMERCIO E REPRESENTACOES EIRELI pelo valor global de R$ 7.267,50 (sete mil e duzentos e 
sessenta e sete reais e cinquenta centavos), PROSANIS INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA pelo valor 
global de R$ 11.513,00 (onze mil e quinhentos e treze reais), TOTAL SAUDE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES LTDA pelo valor global de R$ 
6.138,00 (seis mil e cento e trinta e oito reais) e ESF II PRODUTOS MÉDICO-HOSPITALARES LTDA pelo valor global de R$ 14.674,00 (quatorze mil 
e seiscentos e setenta e quatro reais)

Dourados (MS),  03 de janeiro de 2024.
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Prefeito Municipal de Dourados

Vander Soares Matoso 
Secretário Municipal de Administração 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO

EDITAL Nº 075/2023

O Prefeito Municipal de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuições que lhe são conferidas no inciso VI, do art. 43, da Lei Federal 
n° 8.666/93 e inciso XXII, do art. 4º, da Lei Federal 10.520/02 e inciso VI, do art. 13, do Decreto Federal n° 10.024/19, processado o Pregão Eletrônico em 
epígrafe, dentro das normas de legislação em vigor e após as devidas informações fornecidas pelo Pregoeiro, bem como a análise pela Procuradoria Geral do 
Município, da Ata da Sessão e demais documentos que compõem o Processo n° 297/2023/DL/PMD, cujo objeto trata da “Formalização de ata de registro de 
preços visando a eventual aquisição de gêneros de alimentação em geral, objetivando atender as escolas municipais, Centros de Educação Infantil-CEIM’s, 
projetos e atividades da Secretaria Municipal de Educação”, resolve HOMOLOGAR o processo licitatório, para que dele provenham seus efeitos legais, 
em favor da proponente conforme segue: VENCEDORAS E ADJUDICATÁRIAS: BRUNO ROQUE DE VASCONCELOS-LTDA pelo valor global de R$ 
3.444.034,30 (três milhões e quatrocentos e quarenta e quatro mil e trinta e quatro reais e trinta centavos), MACRI ALIMENTOS LTDA pelo valor global 
de  R$ 6.641.740,10 (seis milhões e seiscentos e quarenta e um mil e setecentos e quarenta reais e dez centavos), MC ROCHA LTDA pelo valor global de 
R$ 389.972,75 (trezentos e oitenta e nove mil e novecentos e setenta e dois reais e setenta e cinco centavos), LUX COMERCIO E SERVIÇOS LTDA. pelo 
valor global de R$ 770.299,65 (setecentos e setenta mil e duzentos e noventa e nove reais e sessenta e cinco centavos) e DMS COMERCIO E DISTRIBUI-
CAO DE CAFE LTDA pelo valor global de R$ 825.390,00 (oitocentos e vinte e cinco mil e trezentos e noventa reais).

Dourados (MS), 03 de janeiro de 2024.
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Prefeito Municipal de Dourados

Vander Soares Matoso 
Secretário Municipal de Administração 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO

EDITAL Nº 083/2023

O Prefeito Municipal de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuições que lhe são conferidas no inciso VI, do art. 43, da Lei Federal 
n° 8.666/93 e inciso XXII, do art. 4º, da Lei Federal 10.520/02 e inciso VI, do art. 13, do Decreto Federal n° 10.024/19, processado o Pregão Eletrônico em 
epígrafe, dentro das normas de legislação em vigor e após as devidas informações fornecidas pelo Pregoeiro, bem como a análise pela Procuradoria Geral do 
Município, da Ata da Sessão e demais documentos que compõem o Processo n° 299/2023/DL/PMD, cujo objeto trata da “aquisição de materiais, aparelhos, 
equipamentos e utensílios médico hospitalar, odontológicos e de uso domésticos, com recursos provenientes de emendas impositivas, objetivando atender 
unidades básicas de saúde e unidades especializadas”, resolve HOMOLOGAR o processo licitatório, para que dele provenham seus efeitos legais, em favor 
das proponentes conforme segue: VENCEDORAS E ADJUDICATÁRIAS: 3D PROJETOS E ASSESSORIA EM INFORMÁTICA LTDA EPP pelo valor 
global de R$  19.043,10 (dezenove mil e quarenta e três reais e dez centavos), BETANIAMED COMERCIAL EIRELI pelo valor global de R$ 40.550,00 
(quarenta mil e quinhentos e cinquenta reais), BRASIL DEVICES EQUIPAMENTOS HOSPITALARES LTDA pelo valor global de R$ 3.952,00 (três 
mil e novecentos e cinquenta e dois reais), EMILIANAS COMERCIAL LTDA pelo valor global de R$ 16.160,00 (dezesseis mil e cento e sessenta reais), 
CLARO MED EQUIPAMENTOS MÉDICO HOSPITALAR LTDA pelo valor global de R$ 74.250,00 (setenta e quatro mil e duzentos e cinquenta reais), 
K.S. EQUIPAMENTOS HOSPITALARES LTDA pelo valor global de R$ 7.000,00 (sete mil reais), LEADERSHIP PRODUTOS PARA SAÚDE E PES-
QUISA LTDA pelo valor global de R$ 1.887,92 (um mil e oitocentos e oitenta e sete reais e noventa e dois centavos), LOPEZ & FILHOS COMÉRCIO E 
SERVIÇOS LTDA ME pelo valor global de R$ 11.034,44 (onze mil e trinta e quatro reais e quarenta e quatro centavos), OP QUIRINO DISTRIBUIDORA 
EIRELI pelo valor global de R$ 4.700,00 (quatro mil e setecentos reais), PRIORITTÁ PRODUTOS HOSPITALARES - EIRELI pelo valor global de R$ 
757,00 (setecentos e cinquenta e sete reais).

Dourados (MS),  05 de janeiro de 2024.

Alan Aquino Guedes de Mendonça
Prefeito Municipal de Dourados

Vander Soares Matoso 
Secretário Municipal de Administração 

LICITAÇÕES
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EXTRATO DO SÉTIMO TERMO ADITIVO DO CONVÊNIO Nº 219/2020/DL/PMD QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICÍPIO DE DOU-
RADOS, COM A INTERVENIÊNCIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE A MISSÃO EVANGÉLICA CAIUÁ – HOSPITAL E MA-
TERNIDADE PORTA DA ESPERANÇA. 

CONCEDENTE: MUNICÍPIO DE DOURADOS-MS
CNPJ- 03.155.926/0001-44
Fundo Municipal de Saúde
CNPJ: 13.896.863/0001-30
SECRETÁRIO – Waldno Pereira de Lucena Junior
CPF – 834.010.911-15
CONVENENTE: Missão Evangélica Caiuá – Hospital e Maternidade Porta da Esperança
CNPJ – 03.747.268/0001-80
DIRETOR PRESIDENTE – Geraldo Siveira Filho
CPF – 117.726.621-00

Para o fim de alterar valor fica acrescido ao valor global do convenio o montante de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais), a ser repassado em caráter 
excepcional e em parcela única à CONVENENTE, perfazendo-se, deste modo, o convênio o valor total estimado de   R$ 14.241.337,45 (catorze milhões, 
duzentos e quarenta e um mil, trezentos e trinta e sete reais e quarenta e cinco centavos). O repasse mensal estimando no montante de em R$ 250.517,67 
(duzentos e cinquenta mil quinhentos e dezessete reais e sessenta e sete centavos), vinculado ao cumprimento de metas estabelecidas no plano operativo do 
instrumento originário permanece inalterado.

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas decorrentes da execução do presente termo aditivo correrão a cargo da seguinte dotação orçamentária:
12.00 – Secretaria Municipal de Saúde
12.02 - Fundo Municipal de Saúde
10.302.143 – Fortalecimento da Atenção de Média e Alta Complexidade, Amb.
2.121 – Implementação e Manutenção dos Serviços Hospitalares
33.50.41.00 – Contribuições
16210000 – Recurso Estadual
Empenho: nº 2610 13/12/2023 
DA RATIFICAÇÃO: Ficam ratificadas em todos os seus termos as demais cláusulas pactuadas no convênio ora aditado.
DATA DA ASSINATURA: 28 de dezembro de 2023.
Secretaria Municipal de Saúde

Waldno Pereira de Lucena Junior
Secretário Municipal de Saúde

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 307/2023/DL/PMD
                            
PARTES:
MUNICÍPIO DE DOURADOS/MS

SERIEMA INDUSTRIA GRÁFICA E EDITORA LTDA
PROCESSO: 022/2023 Pregão Eletrônico nº 005/2023. 

OBJETO: É o Primeiro Termo Aditivo; trata-se prorrogação do prazo de vigência contratual com início em 01/01/2024 e previsão de vencimento em 
31/12/2024.

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL:
Lei n. º 8.666/93 e Alterações Posteriores.
DATA DA ASSINATURA:19 de Dezembro de 2023
Secretaria Municipal de Administração.

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 322/2023/DL/PMD
                            
PARTES:
MUNICÍPIO DE DOURADOS/MS

LIFE CLEAN COMÉRCIO DE EQUIPÁMENTOS LTDA
PROCESSO: 150/2022 - Pregão Eletrônico nº 035/2022. 

OBJETO: É o Terceiro Termo Aditivo; trata-se prorrogação do prazo de vigência contratual com início em 01/01/2024 e previsão de vencimento em 
31/12/2024.

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL:
Lei n. º 8.666/93 e Alterações Posteriores.
DATA DA ASSINATURA: 19 de dezembro de 2023.
Secretaria Municipal de Administração.

EXTRATOS
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EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 318/2023/DL/PMD
                            
PARTES:
MUNICÍPIO DE DOURADOS/MS

EPINET COMERCIO DE EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO EIRELI

PROCESSO: 150/2022 - Pregão Eletrônico nº 035/2022. Ata de Registro 027/2022
OBJETO: É o Terceiro Termo Aditivo; trata-se prorrogação do prazo de vigência contratual com início em 01/01/2024 e previsão de vencimento em 

31/12/2024.
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL:
Lei n. º 8.666/93 e Alterações Posteriores.
DATA DA ASSINATURA: 22 de dezembro de 2023.
Secretaria Municipal de Administração.

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 317/2023/DL/PMD
                            
PARTES:
MUNICÍPIO DE DOURADOS/MS

G8 ARMARINHOS EIRELI

PROCESSO: 150/2022 - Pregão Eletrônico nº 035/2022. Ata de Registro 027/2022
OBJETO: É o Primeiro Termo Aditivo; trata-se prorrogação do prazo de vigência contratual com início em 01/01/2024 e previsão de vencimento em 

31/12/2024.
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL:
Lei n. º 8.666/93 e Alterações Posteriores.
DATA DA ASSINATURA: 19 de dezembro de 2023.
Secretaria Municipal de Administração.

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 321/2023/DL/PMD
                            
PARTES:
MUNICÍPIO DE DOURADOS/MS

WORLD AMÉRICA SINALIZAÇÃO

PROCESSO: 150/2022 - Pregão Eletrônico nº 035/2022. Ata de Registro 027/2022
OBJETO: É o Terceiro Termo Aditivo; trata-se prorrogação do prazo de vigência contratual com início em 01/01/2024 e previsão de vencimento em 

31/12/2024.
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL:
Lei n. º 8.666/93 e Alterações Posteriores.
DATA DA ASSINATURA: 19 de dezembro de 2023.
Secretaria Municipal de Administração.

EXTRATO DO 1° TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO Nº 513/2023/DL/PMD
                            
PARTES:
MUNICÍPIO DE DOURADOS/MS

AIRTON LOGISTICAS LTDA-ME

PROCESSO: Dispensa de Licitação nº 061/2023
OBJETO:  É o Primeiro Termo Aditivo; trata-se da reprogramação da vigência contratual por mais 03 meses, com início em 04/01/2024 e previsão de 

vencimento em 02/04/2024, com acréscimo de R$ 125.000,00 (cento e vinte e cinco mil  reais), correspondente ao período prorrogado, perfazendo o novo 
valor global do contrato de R$ 250.000,00. (duzentos e cinquenta mil reais.)

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL:
Lei n. º 8.666/93 e Alterações Posteriores.
DATA DA ASSINATURA: 21 de Dezembro de 2023.
Secretaria Municipal de Administração.

EXTRATOS
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EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 111/2023/DL/PMD
PARTES:
MUNICÍPIO DE DOURADOS/MS

CIRURGICA PREMIUM DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA E EPP

PROCESSO DE LICITAÇÃO: 228/2022  Pregão Eletrônico nº 66/2022. 
OBJETO: É o Primeiro Termo Aditivo; trata-se prorrogação do prazo de vigência contratual com início em 01/01/2024 e previsão de vencimento em 

31/12/2024.
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL:
Lei n. º 8.666/93 e Alterações Posteriores.
DATA DA ASSINATURA: 28 de dezembro de 2023.
Secretaria Municipal de Administração.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 107/2023/DL/PMD
PARTES:
MUNICÍPIO DE DOURADOS/MS

ENDOGERAIS EQUIPAMENTOS MÉDICOS LTDA

PROCESSO DE LICITAÇÃO: 228/2022  Pregão Eletrônico nº 66/2022. 
OBJETO: É o Primeiro Termo Aditivo; trata-se prorrogação do prazo de vigência contratual com início em 01/01/2024 e previsão de vencimento em 

31/12/2024.
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL:
Lei n. º 8.666/93 e Alterações Posteriores.
DATA DA ASSINATURA: 22 de dezembro de 2023.
Secretaria Municipal de Administração.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 109/2023/DL/PMD
PARTES:
MUNICÍPIO DE DOURADOS/MS

FEMAP COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI

PROCESSO DE LICITAÇÃO: 228/2022  Pregão Eletrônico nº 66/2022. 
OBJETO: É o Primeiro Termo Aditivo; trata-se prorrogação do prazo de vigência contratual com início em 01/01/2024 e previsão de vencimento em 

31/12/2024.
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL:
Lei n. º 8.666/93 e Alterações Posteriores.
DATA DA ASSINATURA: 26 de dezembro de 2023.
Secretaria Municipal de Administração.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 106/2023/DL/PMD
PARTES:
MUNICÍPIO DE DOURADOS/MS

ODONTOSUL LTDA- EPP

PROCESSO DE LICITAÇÃO: 228/2022  Pregão Eletrônico nº 66/2022. 
OBJETO: É o Primeiro Termo Aditivo; trata-se prorrogação do prazo de vigência contratual com início em 01/01/2024 e previsão de vencimento em 

31/12/2024.
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL:
Lei n. º 8.666/93 e Alterações Posteriores.
DATA DA ASSINATURA: 28 de dezembro de 2023.
Secretaria Municipal de Administração.

EXTRATOS

INTERESSADO SECRETARIA N. PROC.
CARINA BEZERRA SANTOS SEMED 4.227/2023
JANINE CHAVES FUMAGALLI SEMED 4.226/2023
RAMONA SUZETE MACIEL BENITEZ RAISKI SEMED 4.225/2023
SABRINA PEREIRA RODRIGUES DANTAS SEMED 4.180/2023
TAINA CANDIDO ZEREAL SEMED 4.228/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO/DRH/EXTRATO DE ATOS ADMINISTRATIVOS

 PROCESSOS DE ESTABILIDADE PROVISÓRIA DEFERIDOS 
CONFORME PARECER NORMATIVO Nº 20/2023/PGM

Deferida Estabilidade Provisória de CINCO MESES após o parto, e dentro desse período Licença Maternidade de 120 (cento e vinte) dias conforme legislação,
(portanto retorno ao trabalho no primerio dia do quinto mês), às servidoras contratadas,sem vínculo efetivo, gestantes no vínculo contratado.
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EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 521/2023/DL/PMD
                            
PARTES:
MUNICÍPIO DE DOURADOS/MS

FRANKLIN REIS DISTRIBUIDORAS DE MOVÉIS 

PROCESSO: 315/2022 Pregão Eletrônico nº 070/2022. 
OBJETO: É o Primeiro Termo Aditivo; Trata-se da alteração da vigência contratual com início em 01/01/2024 e previsão de vencimento em 01/04/2024.
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL:
Lei n. º 8.666/93 e Alterações Posteriores.
DATA DA ASSINATURA: 28 de dezembro de 2023.
Secretaria Municipal de Administração.

REPUBLICA-SE POR INCORREÇÃO ATO PUBLICADO NO  DIARIO 6043
EXTRATO DO CONTRATO Nº 589/2023/DL/PMD

                      
PARTES: MUNICÍPIO DE DOURADOS.
CNPJ: 03.155.926/0001-44.
OSMARINO ALVES TEIXEIRA
CPF : ***.076.***-68

PROCESSO: 339/23
Dispensa de Licitação nº 071/2023.
OBJETO: O presente contrato tem como objeto a locação do imóvel sito na Rua Coronel Ponciano de Mattos Pereira, nº 2080, Vila Industrial, nesta ci-

dade de Dourados/MS, o qual será destinado ao funcionamento da “Sede Administrativa da Agetran”, de responsabilidade da AGÊNCIA MUNICIPAL DE 
TRANSPORTES E TRÂNSITO DE DOURADOS.   

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: O presente contrato é celebrado de acordo com o Laudo de Avaliação nº 007/2023 e nº 008/2023, e conforme os termos do 
Processo Licitatório nº. 339/2023 - Dispensa de Licitação nº 071/2023, bem como a disposição contida no inciso X do artigo 24 da Lei Federal nº 8.666/93 
e suas alterações

DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA:
15.00 – Secretaria Municipal de Planejamento
15.06 - Agência Municipal de Transporte e Trânsito
15.452.111 - Programa de Aperfeiçoamento dos Serviços Urbanos Ofertados
2.055 - Coordenação das Atividades de Transporte e Trânsito
33.90.36.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física
33.90.36.02 - Locação de Imóveis
VIGÊNCIA CONTRATUAL: O prazo de vigência do presente contrato será de 30 (trinta) meses, contados a partir da data de assinatura, podendo ser 

prorrogado, por aditivo nos termos do art. 57, II da Lei 8.666/93 e alterações posteriores.
VALOR DO CONTRATO: Dá-se ao presente contrato o valor global de R$ 899,575,50 (Oitocentos e noventa e nove mil quinhentos e setenta e cinco reais 

e cinquenta centavos), sendo o aluguel mensal de R$ 29.985,85 (Vinte e nove mil novecentos e oitenta e cinco reais e oitenta e cinco centavos). O valor 
mensal do aluguel poderá ser reajustado a cada 12 (doze) meses com base na taxa obtida da média aritmética do Índice IGP-M (FGV), ou outro determinado 
pelo Governo Federal.

GESTOR E FISCAL DO CONTRATO: Será designado(a) pela  Agência Municipal de Transporte e Trânsito de Dourados em Resolução própria, a ser 
publicada após a divulgação deste Extrato no Diário Oficial do Município.

DATA DE ASSINATURA: 26 de dezembro 2023
Secretaria Municipal de Administração. 

REPUBLICA-SE POR INCORREÇÃO ATO PUBLICADO NO DIARIO 6043
EXTRATO DO CONTRATO Nº 548/2023/DL/PMD

PARTES:
MUNICÍPIO DE DOURADOS.
CNPJ: 03.155.926/0001-44. 

MP ASSESSORIA, CONSULTORIA E SERVIÇOS LTDA
CNPJ: 05.950.383/0001-82

PROCESSO Nº 237/23
Pregão Eletrônico nº 072/2023. 
OBJETO: O objeto do presente instrumento refere-se à execução de Projeto de Trabalho Social (PTS), por meio de transferência de recursos financeiros 

da União (Contrato de Repasse nº 0222.915/2007/MCIDADES/CAIXA), especificamente no âmbito das ações de Pós-Obra previstas na Portaria nº 464, 
de 25 de julho de 2018.

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL:  O presente instrumento terá vigência pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura, com 
eficácia após a publicação de seu extrato na Imprensa Oficial.

DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA
08.00. Fundo Municipal De Habitação E Interesse Social
08.03. Fundo Municipal De Habitação E Interesse Social
16.482.131. Programa De Habitação Popular Urbana E Rural De Interesse Social
1020. Implementação De Programas Habitacionais Urbanos De Interesse Social
33.90.39. Outros Serviços De Terceiros Pessoa Jurídica
VIGÊNCIA CONTRATUAL: O presente instrumento terá vigência pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura, com eficá-

cia após a publicação de seu extrato na Imprensa Oficial.
VALOR DO CONTRATO: Dá-se ao presente Contrato o valor de R$ 465.700,00 (Quatrocentos e sessenta e cinco mil e setecentos reais).
GESTOR E/OU FISCAL DO CONTRATO: Será designado(a) pela  Agência Municipal de Habitação e Interresse Social em Resolução própria, a ser 

publicada após a divulgação deste Extrato no Diário Oficial do Município.
DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2023.
Secretaria Municipal de Administração.

EXTRATOS
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TERMO DE ENCERRAMENTO AO CONTRATO N° 039/2023/DL/PMD

PROCESSO DE LICITAÇÃO: 070/2021
MODALIDADE: Pregão Eletrônico nº 027/2021
OBJETO: Aquisição de gêneros de alimentação em geral, objetivando atender os serviços socioassistenciais da Secretaria Municipal de Assistência Social.
CONTRATANTE: Fundo Municipal de Assistência Social – FMAS
CONTRATADA: Campos Eventos Eireli ME.

TERMOS

Por este instrumento, a Contratante acima identificada resolve registrar o encerramento do Contrato em epígrafe, dando plena, geral, irrestrita e irrevogá-
vel quitação de todas as obrigações diretas e indiretas decorrentes deste contrato, com eficácia liberatória de todas as obrigações do Contratado, exceto as 
garantias legais (art. 73, § 2º, da Lei nº 8.666/93).

Assim sendo, consignamos que a execução encontra-se encerrada, sendo o montante executado o valor de R$ 18.306,57 (dezoito mil, trezentos e seis reais 
e cinquenta e sete centavos). Montante que faltou executar R$ 11.933,43 (onze mil, novecentos e trinta e três reais e quarenta e três centavos).

Dourados-MS, 31 de dezembro de 2023.

Daniela Weiler Wagner Hall
Secretária Municipal de Assistência Social 

TERMO DE ENCERRAMENTO AO CONTRATO N° 535/2023/DL/PMD

PROCESSO DE LICITAÇÃO: 148/2023
MODALIDADE: Pregão Eletrônico nº 033/2023
OBJETO: Aquisição de veículos diversos, objetivando atender a Secretaria Municipal de Assistência Social.
CONTRATANTE: Fundo Municipal de Assistência Social – FMAS
CONTRATADA: Kcinco Caminhões e ônibus - Ltda.

TERMOS

Por este instrumento, a Contratante acima identificada resolve registrar o encerramento do Contrato em epígrafe, dando plena, geral, irrestrita e irrevogá-
vel quitação de todas as obrigações diretas e indiretas decorrentes deste contrato, com eficácia liberatória de todas as obrigações do Contratado, exceto as 
garantias legais (art. 73, § 2º, da Lei nº 8.666/93).

Assim sendo, consignamos que a execução encontra-se encerrada, sendo o montante executado o valor de R$ 667.300,00 (seiscentos e sessenta e sete mil 
e trezentos reais). 

Dourados-MS, 31 de dezembro de 2023.

Daniela Weiler Wagner Hall
Secretária Municipal de Assistência Social 

TERMO DE ENCERRAMENTO AO CONTRATO N° 541/2023/DL/PMD

PROCESSO DE LICITAÇÃO: 148/2023
MODALIDADE: Pregão Eletrônico nº 033/2023
OBJETO: Aquisição de veículos diversos, objetivando atender a Secretaria Municipal de Assistência Social.
CONTRATANTE: Fundo Municipal de Assistência Social – FMAS
CONTRATADA: Nogueira Lins Veículos Peças e Serviços Ltda.

TERMOS

Por este instrumento, a Contratante acima identificada resolve registrar o encerramento do Contrato em epígrafe, dando plena, geral, irrestrita e irrevogá-
vel quitação de todas as obrigações diretas e indiretas decorrentes deste contrato, com eficácia liberatória de todas as obrigações do Contratado, exceto as 
garantias legais (art. 73, § 2º, da Lei nº 8.666/93).

Assim sendo, consignamos que a execução encontra-se encerrada, sendo o montante executado o valor de R$ 95.990,00 (noventa e cinco mil, novecentos 
e noventa reais). 

Dourados-MS, 31 de dezembro de 2023.

Daniela Weiler Wagner Hall
Secretária Municipal de Assistência Social 

DEMAIS ATOS / TERMO DE ENCERRAMENTO - SEMAS
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TERMO DE ENCERRAMENTO AO CONTRATO N° 542/2023/DL/PMD

PROCESSO DE LICITAÇÃO: 148/2023
MODALIDADE: Pregão Eletrônico nº 033/2023
OBJETO: Aquisição de veículos diversos, objetivando atender a Secretaria Municipal de Assistência Social.
CONTRATANTE: Fundo Municipal de Assistência Social – FMAS
CONTRATADA: Grandourados Veículos Ltda.

TERMOS

Por este instrumento, a Contratante acima identificada resolve registrar o encerramento do Contrato em epígrafe, dando plena, geral, irrestrita e irrevogá-
vel quitação de todas as obrigações diretas e indiretas decorrentes deste contrato, com eficácia liberatória de todas as obrigações do Contratado, exceto as 
garantias legais (art. 73, § 2º, da Lei nº 8.666/93).

Assim sendo, consignamos que a execução encontra-se encerrada, sendo o montante executado o valor de R$ 541.318,60 (quinhentos e quarenta e um 
mil, trezentos e dezoito reais e sessenta centavos). 

Dourados-MS, 31 de dezembro de 2023.

Daniela Weiler Wagner Hall
Secretária Municipal de Assistência Social 

TERMO DE ENCERRAMENTO AO CONTRATO N° 100/2023/DL/PMD

PROCESSO DE LICITAÇÃO: 068/2023
MODALIDADE: Dispensa de Licitação nº 008/2023
OBJETO: Aquisição de gêneros alimentícios (carnes), objetivando atender a Secretaria Municipal de Assistência Social
CONTRATANTE: Fundo Municipal de Investimento Social – FMIS
CONTRATADA: Antônio Antunes Bittencourt - EIRELI.

TERMOS

Por este instrumento, a Contratante acima identificada resolve registrar o encerramento do Contrato em epígrafe, dando plena, geral, irrestrita e irrevogá-
vel quitação de todas as obrigações diretas e indiretas decorrentes deste contrato, com eficácia liberatória de todas as obrigações do Contratado, exceto as 
garantias legais (art. 73, § 2º, da Lei nº 8.666/93).

Assim sendo, consignamos que a execução encontra-se encerrada, sendo o montante executado o valor de R$ 17.280,00 (dezessete mil, duzentos e oitenta 
reais). 

Dourados-MS, 31 de dezembro de 2023.

Daniela Weiler Wagner Hall
Secretária Municipal de Assistência Social 

EDITAL nº 007 /FUNSAUD/2024 12 DE JANEIRO DE 2024 DE CONVOCAÇÃO PARA INÍCIO DAS ATIVIDADES DOS CANDIDATOS 
APROVADOS E APTOS DO PRIMEIRO PROCESSO SELETIVO DE CADASTRO DE RESERVA REALIZADO EM 2023

A FUNDAÇÃO DE SERVIÇOS DE SAÚDE DE DOURADOS (FUNSAUD), por meio do seu DIRETOR PRESIDENTE, JAIRO JOSÉ DE LIMA, 
CONFORME DECRETO “P” Nº 137 DE 11 DE MARÇO DE 2021, CONVOCA PARA INÍCIO IMEDIATO DAS ATIVIDADES os candidatos aprovados 
e aptos do QUINTO Processo Seletivo de Cadastro de Reserva de 2023, EDITAL 001FUNSAUD DE 24 DE NOVEMBRO DE 2023, relacionados no 
Anexo I.

1. DO INÍCIO DAS ATIVIDADES
Ficam CONVOCADOS os candidatos aprovados, classificados, e aptos, para comparecerem à FUNSAUD sito à Rua Toshinobu Katayama nº 820, Jardim 

Caramuru, Dourados/MS, nos dias  18/01/2024 e  19/01/2024 das  07:30h às 10:30h para apresentarem a documentação exigida:
- Carteira de identidade (RG);
- Carteira de Registro no respectivo órgão de classe;
-  Certidão de Regularidade Cadastral do respectivo órgão de classe;
- Carteira de Trabalho - CTPS
- Documento que comprove a escolaridade exigida para o cargo e documento da habilitação profissional para a função;
- Cartão de Inscrição do PIS/PASEP;
- Título de Eleitor;
- Certidão Negativa Eleitoral;
- CPF/CIC;
- Certificado Militar para os homens;
- Certidão de Nascimento ou casamento se for o caso;
- Certidão de nascimento dos filhos,  CPF, carteira de vacinação, atestado de escolaridade (se estiver em idade escolar);

FUNDAÇÕES / EDITAL - FUNSAUD

DEMAIS ATOS / TERMO DE ENCERRAMENTO - SEMAS
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- Cópia do cartão vacinação;
- Certidão Negativa Estadual Civil e Criminal (Justiça Estadual) www.tjms.jus.br
- Certidão Negativa Federal (Justiça Federal) www.jfms.jus.br
- Comprovante de residência atual (luz ou telefone); no nome do servidor ou comprovante de residência acompanhado de declaração assinada pelo titular 

do comprovante apresentado;
- 01 (uma) foto recente 3 X 4;
- Cartão Usuário do Sistema Único de Saúde - SUS
- Carteira de Trabalho – Página do Cadastro (Para benefícios junto ao INSS) (parte da foto e verso);
- Comprovante de inscrição e situação cadastral do CPF, expedido pela Receita Federal;

*Todos os documentos deverão ser apresentados em 01 (uma) cópia que será autenticada no ato da apresentação, mediante a apresentação dos originais.

Dourados- MS, 12 de janeiro de 2024.
 

Jairo José de Lima
Diretor Presidente da FUNSAUD

ANEXO I

NÍVEL MÉDIO
Técnico de Enfermagem

Nome CPF Cargo PCD Idade Total 
Pontos Classificação

GISLAINE DE SOUZA SANTOS ***.926.***-22 Técnico de Enfermagem Não 29 17,5 16º
GISELE FONTINATO FERNANDES ***.057.***-04 Técnico de Enfermagem Não 43 15 17º
PATRICIA TENORIO DELGADO ***.121.***-20 Técnico de Enfermagem Não 40 15 18º
JOSE HENRIQUE SANTOS CARDOSO ***.316.***-04 Técnico de Enfermagem Não 27 15 19º
ALENCAR FERREIRA DE LIMA ***.065.***-20 Técnico de Enfermagem Não 53 14,5 20º
CONSORCIA SALINA ***.224.***-00 Técnico de Enfermagem Não 51 12,5 21º
JESSICA RIBEIRO DE SOUZA ***.715.***-22 Técnico de Enfermagem Não 32 12,5 22º
LARISSA GALINDO MARIANO ***.469.***-01 Técnico de Enfermagem Não 30 12 23º
SONIA MARIA BENICIA DE OLIVEIRA ***.611.***-72 Técnico de Enfermagem Não 62 10 24º
SUELY MELLO DA SILVA SOBREIRA ***.950.***-34 Técnico de Enfermagem Não 53 10 25º
MARTA DE OLIVEIRA SILVA SANTOS ***.959.***-91 Técnico de Enfermagem Não 52 10 26º
RAMONA APARECIDA LUGO ***.652.***-87 Técnico de Enfermagem Não 41 10 27º
ELIZABETE CRISTINA BRAGHIATO ARNAL ***.308.***-46 Técnico de Enfermagem Não 34 10 28º
MARIA BETANIA DE MELO NUNES ***.828.***-01 Técnico de Enfermagem Não 33 10 29º
RAIANE CAROLINE URBANO DA SILVA ***.476.***-90 Técnico de Enfermagem Não 30 10 30º
JUCIMARIA NASCIMENTO VIEIRA ***.347.***-02 Técnico de Enfermagem Não 21 7,5 31º
ROSINHA FERREIRA DOS SANTOS ***.670.***-53 Técnico de Enfermagem Não 51 5 32º
KARINA ASSUNÇÃO SERRATE ***.206.***-29 Técnico de Enfermagem Não 37 5 33º
RENATA CAROLINA GOMES DA GUIA ***.220.***-83 Técnico de Enfermagem Não 29 5 34º
ARLENE BARROS GONÇALVES ***.722.***-49 Técnico de Enfermagem Não 59 2,5 35º
MARILZA LUQUETTE BRITO ***.534.***-68 Técnico de Enfermagem Não 57 2,5 36º
LUZIGABRIELA PERUCI RODRIGUES ***.628.***-53 Técnico de Enfermagem Não 48 2,5 37º
SIMONE MOURA MARTINS ***.495.***-13 Técnico de Enfermagem Não 36 2,5 38º

Motorista

Nome CPF Cargo PCD Idade Total 
Pontos Classificação

JULIANA FLAUSINO HAVEROTH ***.466.***-53 Motorista Não 37 2 2º

ANEXO I - LOCAL PARA PERÍCIA MÉDICA ADMISSIONAL 
Local: FUNSAUD

Endereço: Toshinobu Katayama nº 820, Jardim Caramuru
Data: 18/01/2024 e 19/01/2024
Horário: 07:30h às 10:30h 

FUNDAÇÕES / EDITAL - FUNSAUD
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RESULTADO DE LICITAÇÃO

Ref. Processo de Licitação nº 085/2023 – Pregão Eletrônico nº 015/2023.

A FUNDAÇÃO DE SERVIÇOS DE SAÚDE DE DOURADOS-FUNSAUD, por intermédio do Pregoeiro e Equipe de Apoio, comunica aos interessados 
o resultado da Licitação abaixo, tipo Menor Preço Por Item, nos termos da Lei Federal nº 10.520/02, Decreto nº 10.024/2019 subsidiariamente pela Lei 
Federal nº 8.666/93 de 21/06/93 e demais alterações em vigor.

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DO RAMO PARA AQUISIÇÃO DE FUTURA 
E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS, PARA UTILIZAÇÃO NAS UNIDADES PERTENCENTES À FUNDAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
SAÚDE DE DOURADOS – FUNSAUD, para consumo pelo período de aproximadamente de 12 (doze) meses, com as características mínimas e condições 
de acordo com o Termo de Referências, nos autos, especificações, condições e demais anexos e termos afins contidos no Processo Licitatório.

Consoantes normas disciplinadoras da licitação, na melhor forma processual, a Pregoeira conforme ata do certame em referência julgou as propostas e 
concluiu o processo de adjudicação como segue:

ITENS SITUAÇÃO DOS 
ITENS EMPRESA VENCEDORA VALOR TOTAL DO 

LOTE (R$) ESTIMADO

1 e 114 ADJUDICADO PROMEFARMA MEDICAMENTOS E PRODUTOS 
HOSPITALARES LTDA R$ 3.232,38

3, 28, 42, 43, 64, 65, 68, 74, 83, 85, 
87, 91, 95, 103, 105, 127, 136, 160 e 
169

ADJUDICADO CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTI-
COS LTDA R$ 211.525,00

4, 10, 21 e 107 ADJUDICADO COSTA CAMARGO COM. DE PRODUTOS HOSPITA-
LARES LTDA R$ 241.740,00

5, 7, 14, 16, 19, 22, 50, 52, 66, 67, 
69, 88 e 133 ADJUDICADO DROGAFONTE LTDA R$ 730.550,00

6, 17, 23, 27, 31, 40, 45, 51, 58, 59, 
77, 81, 82, 98, 108, 113, 121, 122, 125, 
137 e 172

ADJUDICADO PONTAMED FARMACEUTICA LTDA R$ 376.260,20

8, 25 e 30 ADJUDICADO GOLDENPLUS - COMERCIO DE MEDICAMENTOS E 
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA R$ 115.100,00

9, 53, 72 e 171 ADJUDICADO CMH - CENTRAL DE MEDICAMENTOS HOSPITALA-
RES LTDA R$ 23.183,90

11 ADJUDICADO VFB BRASIL LTDA R$ 12.100,00

12, 75 e 76 ADJUDICADO SANTISA LABORATORIO FARMACEUTICO S.A R$ 149.200,00

13 ADJUDICADO  HALEX ISTAR INDUSTRIA FARMACEUTICA SA R$ 66.080,00

15 e 18 ADJUDICADO HOSPDROGAS COMERCIAL LTDA R$ 122.580,00

20, 48, 134 e 135 ADJUDICADO MAEVE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA R$ 100.448,80

24, 38, 47, 57, 78, 80, 84, 90, 96, 109, 
112, 115, 116, 118, 119 e 132 ADJUDICADO INOVAMED HOSPITALAR LTDA R$ 13.985,40

26, 36, 73, 94, 97, 102 e 131 ADJUDICADO DIMASTER - COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITA-
LARES LTDA R$ 11.424,00

29, 33, 37, 46, 70, 100, 101, 104, 128, 
129 e 130 ADJUDICADO NF FARMACEUTICA E LOGISTICA LTDA R$ 16.778,40

32, 55, 106 e 123 ADJUDICADO MG2 DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA R$ 54.962,20

39, 54, 61, 71, 79, 86, 93, 99, 110, 
111, 124 e 161 ADJUDICADO DISTRIMIX DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS 

LTDA R$ 39.297,80

44 ADJUDICADO CONQUISTA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS 
E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA R$ 2.300,00

142 ADJUDICADO
ORTO MEDICAL IMPORTACAO & EXPORTACAO & 

DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS MEDICOS HOSPITA-
LARES LTDA

R$ 49.600,00

34, 41, 60, 62, 89, 117, 120, 138, 139, 
140, 141, 144, 145, 147, 148, 149, 151, 
152, 153, 154, 155, 156, 157, 158, 164, 
165, 168 e 170

DESERTOS _______________________

FUNDAÇÕES / RESULTADO DE LICITAÇÃO - FUNSAUD
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02, 35, 49, 56, 63, 92, 126, 143, 146, 
150, 159, 162, 163, 166, 167, 173 e 
174.

FRACASSADO _________________________

Por conseguinte, não tendo havido tempestivamente interposição de recursos administrativos, nos termos da Lei Federal nº 10.520/02 e Decreto nº 
10.024/2019, aos interessados fica os autos com vista franqueada junto ao Setor Administrativo da FUNSAUD, na Rua Toshinobu Katayama nº 820, Jardim 
Caramuru – Dourados-MS, no horário 07h00min às 11h00 e das 13h00min às 17h00. Por conseguinte, obedecendo aos trâmites legais, o processo será 
submetido à autoridade superior da FUNDAÇÃO DE SERVIÇOS DE SAÚDE DE DOURADOS-FUNSAUD. Para providências legais cabíveis.

Dourados – MS 11 de Janeiro de 2024.
MARCIO ROMEIRO DE AVILA
Pregoeiro - Portaria nº 147/2023

 RETIFICAÇÃO DO TERMO DE HOMOLOGAÇÃO 

Processo de Licitação nº 064/2023 - Pregão Eletrônico nº 009/2023.

OBJETO: Contratação de empresa do ramo para aquisição de Mesa Cirúrgica/material permanente para uso do hospital da vida, visando atendimento 
seguro e humanizado aos pacientes cirúrgicos do hospital que é especializado estratégico da rede de atenção às urgências e emergências na linha de cuidados 
da neurologia/neurocirurgia, traumatologia ortopédica, referencia da media e alta complexidade SUS assistidos na Unidade gerenciada pela FUNSAUD – 
Fundação de Serviços de Saúde de Dourados, nas condições definidas no edital e seus anexos, propostas de preços e ata do Pregão Eletrônico nº 009/2023.

Retificamos a publicação do Diário Oficial do Município de Dourados – MS Ano XXIII / Nº 6.041, de 05 de janeiro de 2024, página 43, referente a Ho-
mologação do Pregão Eletrônico 009/2023 – Processo de Licitação nº 064/2023.

Onde se lê:
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DO RAMO PARA AQUISIÇÃO DE MESA CIRÚRGICA/MATERIAL PERMANENTE PARA USO DO HOSPITAL 

DA VIDA, VISANDO ATENDIMENTO SEGURO E HUMANIZADO AOS PACIENTES CIRÚRGICOS DO HOSPITAL QUE É ESPECIALIZADO 
ESTRATÉGICO DA REDE DE ATENÇÃO ÀS URGÊNCIAS E EMERGÊNCIAS NA LINHA DE CUIDADOS DA NEUROLOGIA/NEUROCIRUR-
GIA, TRAUMATOLOGIA ORTOPÉDICA, REFERENCIA DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE SUS ASSISTIDOS NA UNIDADE GERENCIADA 
PELA FUNSAUD – FUNDAÇÃO DE SERVIÇOS DE SAÚDE DE DOURADOS, para consumo pelo período de aproximadamente de 12 (doze) meses, 
e outras unidades que futuramente possam se agregadas de acordo com o Termo de Referências, nos autos, especificações, condições e demais anexos e 
termos afins contidos no Processo Licitatório.  

Passa – se a ler:
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DO RAMO PARA AQUISIÇÃO DE MESA CIRÚRGICA/MATERIAL PERMANENTE PARA USO DO HOSPITAL 

DA VIDA, VISANDO ATENDIMENTO SEGURO E HUMANIZADO AOS PACIENTES CIRÚRGICOS DO HOSPITAL QUE É ESPECIALIZADO 
ESTRATÉGICO DA REDE DE ATENÇÃO ÀS URGÊNCIAS E EMERGÊNCIAS NA LINHA DE CUIDADOS DA NEUROLOGIA/NEUROCIRUR-
GIA, TRAUMATOLOGIA ORTOPÉDICA, REFERENCIA DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE SUS ASSISTIDOS NA UNIDADE GERENCIADA 
PELA FUNSAUD – FUNDAÇÃO DE SERVIÇOS DE SAÚDE DE DOURADOS, de acordo com o Termo de Referências, nos autos, especificações, 
condições e demais anexos e termos afins contidos no Processo Licitatório.

Dourados – MS, 08 janeiro de 2024.

______________________________________________________
FUNDAÇÃO DE SERVIÇOS DE SAÚDE DE DOURADOS
Jairo Jose de Lima

EXTRATO DO CONTRATO Nº 004/2024
PARTES:
FUNDAÇÃO DE SERVIÇOS DE SAÚDE DE DOURADOS.
CNPJ 20.267.427/0001-68

ITS-MC SERVIÇOS LTDA 
CNPJ nº 27.403.917/0001-93
Processo de Licitação nº 069/2023 - Inexigibilidade nº 010/2023

OBJETO: Contratação de empresa especializada em manutenção corretiva com troca de peças em perfuradores ósseos da marca ITS-MC de proprie-
dade da FUNSAUD, para suprir a necessidade técnica da unidade Hospital da Vida - FUNSAUD. Tudo conforme as características mínimas e condições 
estabelecidas na Proposta Apresentada e Termo de Referência, conforme Inexigibilidade de Licitação nº 010/2023 - Processo de Licitação nº 069/2023, 
independentemente de suas transcrições, que passam a fazer parte integrante deste instrumento.

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei nº 8.666/93.
DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas decorrentes deste processo correrão de repasses financeiros repassados pela Prefeitura Municipal de 

Dourados à Fundação de Serviços de Saúde de Dourados realizados por meio Contrato de Gestão Nº 209/2022/SEMS/PMD de 05/08/2022 (PROCESSO 
DE LICITAÇÃO Nº 174/2022 Inexigibilidade de Licitação nº 007/2022), prorrogado pelo Nono termo aditivo, ou por outro instrumento que vier a substi-
tui-lo.

FISCAIS DO CONTRATO: Roberto Conceição Pereira (Gerente da FUNSAUD) e José Carlos Alves (Responsável de Infraestrutura e Logística).
VIGÊNCIA CONTRATUAL: 30 (trinta) dias, contados a partir da data da assinatura do contrato, ou até a efetiva entrega do equipamento.
VALOR DO CONTRATO: R$ 3.014,53 (Três Mil e Quatorze Reais e Cinquenta e três Centavos).
DATA DA ASSINATURA: 10 de Janeiro de 2024.

JAIRO JOSÉ DE LIMA
DIRETOR PRESIDENTE - FUNSAUD

DECRETO “P” Nº 137 DE 11 DE MARÇO DE 2021

FUNDAÇÕES /RETIFICAÇÃO DO TERMO DE HOMOLOGAÇÃO- FUNSAUD

FUNDAÇÕES / EXTRATOS - FUNSAUD

FUNDAÇÕES / RESULTADO DE LICITAÇÃO - FUNSAUD
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EXTRATO DO CONTRATO Nº 253/2023

PARTES:
FUNDAÇÃO DE SERVIÇOS DE SAÚDE DE DOURADOS.
CNPJ 20.267.427/0001-68

SANAGUA SANEAMENTO E TRATAMENTO DE ÁGUA LTDA 
CNPJ nº 36.785.392/0001-99

Ref.: Processo de Licitação nº 091/2023 - Dispensa de Licitação nº 038/2023.

OBJETO: Contratação de empresa especializada para prestação de serviços de higienização manutenção e troca de filtros em bebedouros de agua a fim de 
atender as unidades do Hospital da Vida e UPA, conforme quantidades estimadas e demais especificações descritas neste termo de referência, com previsão 
de contratação pelo período de 12 (doze) meses, visando atender às necessidades da FUNDAÇÃO DE SERVIÇOS DE SAÚDE DE DOURADOS-FUN-
SAUD.

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei nº 8.666/93.
DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS: As despesas decorrentes deste processo correrão de repasses financeiros repassados pela Prefeitura Municipal 

de Dourados à Fundação de Serviços de Saúde de Dourados realizados por meio Contrato de Gestão Nº 209/2022/SEMS/PMD de 05/08/2022 (Processo de 
Licitação Nº 174/2022 Inexigibilidade de Licitação nº 007/2022), prorrogado através do nono termo aditivo. O Contratante se reserva no direito de, a seu 
critério, utilizar ou não a totalidade da verba prevista.

FISCAIS DO CONTRATO: Roberto Conceição Pereira (Gerente da FUNSAUD) e José Carlos Alves (Encarregado de Infraestrutura e Logística), Fiscal 
substituto - Anderson Alves de Lima (Gerente de Atenção á Saúde) e Virginia Marta Magrini (Gerente da Integração e Desenvolvimento).

VIGÊNCIA CONTRATUAL: 12 (doze) meses, contados a partir da data da assinatura do contrato.
VALOR DO CONTRATO: R$ 7.058,00 (Sete Mil e Cinquenta e Oito Reais).
DATA DA ASSINATURA: 10 de Janeiro de 2024.

JAIRO JOSE DE LIMA 
DIRETOR PRESIDENTE - FUNSAUD

DECRETO “P” Nº 137 DE 11 DE MARÇO DE 2021

FUNDAÇÃO DE SERVIÇOS DE SAÚDE DE DOURADOS
TERMO DE CANCELAMENTO DE REGISTRO DE PREÇOS

Processo de Licitação nº 015/2023 
Pregão Presencial nº 008/2023 

O Diretor Presidente da FUNDAÇÃO DE SERVIÇOS DE SAÚDE DE DOURADOS - FUNSAUD, no uso das atribuições que lhe são conferidas através 
do Decreto “P” n° 137 de 11 de Março de 2021, bem como permissivo legal da Lei Federal nº 8666, de 21 de junho de 1993: 

Considerando que a empresa L. E COMÉRCIO DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº 
44.134.704/0001-22 com sede à Rua Barão do Rio Branco, n° 4713, Bairro Vila Industrial CEP 85.905.040, Toledo – Paraná, registrou preço com a 
Fundação de Serviços de Saúde de Dourados, conforme Ata de Registro de Preços nº 012/2023, cujo objeto da ATA DE REGISTRO DE PREÇOS consiste 
em futura e eventual aquisição de materiais e insumos hospitalares e de enfermagem, destinados ao uso interno nas unidades pertencentes à Fundação de 
Serviços de Saúde de Dourados – FUNSAUD, nas condições definidas no edital e seus anexos, propostas de preços e ata do Pregão Presencial nº 008/2023, 
que integram este instrumento independente de transcrição, pelo prazo de validade do registro. 

Considerando que a decisão administrativa exarada aos autos do processo em epígrafe que determinou a liberação da empresa L. E COMÉRCIO DE 
MEDICAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES LTDA em relação ao Item: 222 - DETERGENTE ENZIMÁTICO contendo no mínimo 4 enzimas 
(protease, lipase, amilase e carbohidrase). tensoativo não iônico, estabilizante, com ph neutro quando concentrado e levemente alcalino após diluído, biode-
gradável, não corrosivo para aço, alumínio, borrachas, polímeros de alta densidade e não irritante para a pele e mucosas. atua na redução de matéria orgânica 
e biofilme nos artigos em até 5 minutos. utilizado para remover sangue e fluidos corpóreos de materiais de aço inoxidável, látex, silicone, pvc, vidraria, 
fibroscópios, endoscópios, canulados. agindo em rugosidades, fissuras, ranhuras, articulações e lúmen dos objetos. deve possibilitar o uso manual e em 
lavadoras automáticas e ultra-sônicas, não espumante, apresentando eficácia na ação seguindo as instruções de diluição do fabricante. uso hospitalar. deve 
apresentar a fispq (ficha de informações de segurança de produtos químicos), ficha técnica e registro na ANVISA. análise de rendimento será realizada con-
siderando o menor custo por solução diluída por litro do produto. apresentação em frasco de 5 litros, bem como o devido cancelamento do item 222, passou 
o valor incorreto em relação a quantidade de litro no frasco, tendo em vista  que o pedido comprova o erro de cotação e o preço a maior do produto, portanto 
respaldada por elementos probatórios sólidos assim, seguindo os princípios da boa fé, equilíbrio contratual e razoabilidade, é viável o cancelamento. 

Considerando que a comunicação se deu posterior à assinatura Ata de Registro de Preço e do Contrato que a empresa teve a oportunidade de constatar o 
possível erro (equivoco) quanto ao valor proposto em inúmeros momentos anteriores ao fornecimento (durante a licitação, assinatura da Ata de Registro 
de Preços ou na assinatura do contrato). Isto posto, o cancelamento do registro de preço interrompe a possibilidade de celebrar novos contratos com base 
na A.R.P, mas não invalida os contratos já firmados, devendo o preço  contratado ser devidamente cumprindo  pelo contratado sob pena de responder  pela 
inexecução do contrato.

R E S O L V E: 

CANCELAR, a partir de 10 de janeiro de 2024, o Registro de Preços do item: 222 - DETERGENTE ENZIMÁTICO; da Ata de Registro de Preço 
012/2023, celebrada entre a FUNDAÇÃO DE SERVIÇOS DE SAÚDE DE DOURADOS - FUNSAUD e a empresa L. E COMÉRCIO DE MEDICAMEN-
TOS E MATERIAIS HOSPITALARES LTDA.

Dourados/MS, 10 de janeiro de 2024. 
JAIRO JOSÉ DE LIMA

Diretor Presidente
FUNSAUD DECRETO “P” Nº 137 DE 11 DE MARÇO DE 2021

FUNDAÇÕES / TERMO DE CANCELAMENTO - FUNSAUD

FUNDAÇÕES / EXTRATOS - FUNSAUD
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DECRETOS LEGISLATIVOS

Decreto Legislativo nº 1.793, de 20 de novembro de 2023.

Dispõe sobre a concessão de Diploma de Honra ao Mérito.

O Vereador Laudir Antonio Munaretto, Presidente da Câmara Municipal de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, faz saber que os Senhores Verea-
dores aprovaram e ele promulga o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1º Concede o Diploma de Honra ao Mérito à Senhora Jociane de Souza Marques, pelos relevantes serviços prestados à sociedade.

Art. 2º Este Decreto Legislativo entra em vigor a partir desta data.

Gabinete da Presidência da Câmara Municipal de Dourados/MS, 20 de novembro de 2023.

Vereador Laudir Antonio Munaretto
Presidente

                

Decreto Legislativo nº 1.794, de 20 de novembro de 2023.

Dispõe sobre a concessão de Diploma de Diploma de Jubileu de Safira.

O Vereador Laudir Antonio Munaretto, Presidente da Câmara Municipal de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, faz saber que os Senhores Verea-
dores aprovaram e ele promulga o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1º Concede o Diploma de Jubileu de Safira à Empresa Moinho Catarinense, alusivo aos 65 anos de sua criação.

Art. 2º Este Decreto Legislativo entra em vigor a partir desta data.

Gabinete da Presidência da Câmara Municipal de Dourados/MS, 20 de novembro de 2023.

Vereador Laudir Antonio Munaretto
Presidente

Decreto Legislativo nº 1.795, de 27 de novembro de 2023.

Dispõe sobre a concessão de Diploma de Jubileu de Marfim.

 O Vereador Laudir Antonio Munaretto, Presidente da Câmara Municipal de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, faz saber que os Senhores Verea-
dores aprovaram e ele promulga o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° Concede Diploma de Jubileu de Marfim à Defesa Civil de Dourados, alusivo aos 14 anos de sua criação.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor a partir desta data.

Gabinete da Presidência da Câmara Municipal de Dourados/MS, 27 de novembro de 2023.

Vereador Laudir Antonio Munaretto
Presidente

Decreto Legislativo nº 1.796, de 27 de novembro de 2023.

Dispõe sobre a concessão de Diploma de Jubileu de Prata Dourada.

 O Vereador Laudir Antonio Munaretto, Presidente da Câmara Municipal de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, faz saber que os Senhores Verea-
dores aprovaram e ele promulga o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° Concede Diploma de Jubileu de Prata Dourada ao Escritório Delta de Contabilidade, alusivo aos 42 anos de sua fundação.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor a partir desta data.

Gabinete da Presidência da Câmara Municipal de Dourados/MS, 27 de novembro de 2023.

Vereador Laudir Antonio Munaretto
Presidente

PODER LEGISLATIVO
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Decreto Legislativo nº 1.797, de 27 de novembro de 2023.

Dispõe sobre a concessão de Diploma de Jubileu de Porcelana.

 O Vereador Laudir Antonio Munaretto, Presidente da Câmara Municipal de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, faz saber que os Senhores Verea-
dores aprovaram e ele promulga o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° Concede Diploma de Jubileu de Porcelana à Fundação Cardiogeriátrica - FUNPEMA, alusivo aos 20 anos de criação.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor a partir desta data.

Gabinete da Presidência da Câmara Municipal de Dourados/MS, 27 de novembro de 2023.

Vereador Laudir Antonio Munaretto
Presidente

Decreto Legislativo nº 1.798, de 27 de novembro de 2023.

Dispõe sobre a concessão de Diploma de Jubileu de Carvalho.

 O Vereador Laudir Antonio Munaretto, Presidente da Câmara Municipal de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, faz saber que os Senhores Verea-
dores aprovaram e ele promulga o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° Concede Diploma de Jubileu de Carvalho à Igreja Batista Boas Novas de Dourados, alusivo aos seus 38 anos de fundação.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor a partir desta data.

Gabinete da Presidência da Câmara Municipal de Dourados/MS, 27 de novembro de 2023.

Vereador Laudir Antonio Munaretto
Presidente

Decreto Legislativo nº 1.799, de 27 de novembro de 2023.

Dispõe sobre a concessão de Diploma de Jubileu de Louça. 

O Vereador Laudir Antonio Munaretto, Presidente da Câmara Municipal de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, faz saber que os Senhores Verea-
dores aprovaram e ele promulga o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° Concede Diploma de Jubileu de Louça à Associação Missionária Amigos da África e Ásia- AMAA, alusivo aos 22 anos de sua fundação.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor a partir desta data.

Gabinete da Presidência da Câmara Municipal de Dourados/MS, 27 de novembro de 2023.

Vereador Laudir Antonio Munaretto
Presidente

Decreto Legislativo nº 1.800, de 27 de novembro de 2023.

Dispõe sobre a concessão de Diploma de Honra ao Mérito.

O Vereador Laudir Antonio Munaretto, Presidente da Câmara Municipal de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, faz saber que os Senhores Verea-
dores aprovaram e ele promulga o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° Concede Diploma de Honra ao Mérito ao Senhor Cleyton Marcelino Teixeira de Souza, em reconhecimento aos bons e relevantes serviços pres-
tados à sociedade.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor a partir desta data.

Gabinete da Presidência da Câmara Municipal de Dourados/MS, 27 de novembro de 2023.

Vereador Laudir Antonio Munaretto
Presidente

DECRETOS LEGISLATIVOS
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Decreto Legislativo nº 1.801, de 27 de novembro de 2023.

Dispõe sobre a concessão de Título de Cidadão Benemérito.

O Vereador Laudir Antonio Munaretto, Presidente da Câmara Municipal de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, faz saber que os Senhores Verea-
dores aprovaram e ele promulga o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° Concede Título de Cidadão Benemérito ao Senhor Osvaldo Duarte Ramos, em reconhecimento aos bons e relevantes serviços prestados à socie-
dade.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor a partir desta data.

Gabinete da Presidência da Câmara Municipal de Dourados/MS, 27 de novembro de 2023.

Vereador Laudir Antonio Munaretto
Presidente

Republica-se por incorreção

Ata da 44ª Sessão Ordinária da Câmara Municipal de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, referente à 3ª Sessão Legislativa da 20ª Legis-
latura, exercício de 2023.

Aos quinze dias do mês de dezembro do ano de dois mil e vinte e três, às quinze horas e quarenta e cinco minutos, no Plenário da Câmara Municipal de 
Dourados/MS, sito à Avenida Marcelino Pires, n. 3600, Jardim Paulista, Sala A-7, Shopping Avenida Center, reuniram em Sessão Ordinária os Vereadores 
do Município de Dourados, sob a Presidência do Vereador Laudir Antonio Munaretto (Laudir Munaretto) MDB e Secretariada pelo Vereador Jucemar Al-
meida Arnal (Cemar Arnal) Solidariedade. Estavam presentes os Vereadores Creusimar Barbosa da Silva (Creusimar Barbosa) – União Brasil; Dr. Diogo 
Silveira Castilho (Dr. Diogo Castilho), Éderson Márcio Ramos (Márcio Pudim), Juscelino Rodrigues Cabral (Juscelino Cabral), Rogério Yuri Farias Kints-
chev (Rogério Yuri) e Sergio Nogueira – PSDB; Daniel Teixeira da Costa Junior (Daniel Junior) – Patriota; Elias Ishy de Mattos (Elias Ishy) – PT; Fabio 
Luis da Silva (Fabio Luis) – Republicanos; Jânio Colman Miguel (Jânio Miguel) e Liandra Ana Brambilla (Liandra da Saúde) – PTB; Marcos Roberto 
Soares (Marcão da Sepriva) – Solidariedade; Marcelo Pereira Mourão (Marcelo Mourão) – Podemos; Mauricio Roberto Lemes Soares (Mauricio Lemes) 
– PSB; Odon Anderson Ebenritter (Tio Bubi) – PSD; Olavo Henrique dos Santos (Olavo Sul) – MDB; Tania Cristina da Silva (Tania Cristina) – Progres-
sistas.  Havendo a presença da totalidade dos Vereadores o Senhor Presidente declarou iniciada a sessão. O vereador Creusimar Barbosa participou desta 
Sessão Ordinária de forma virtual, através da plataforma digital – Teams, de acordo com as normas regimentais e Portaria/Presidência nº 010 de 07/11/2023. 
O vereador Juscelino Cabral fez a leitura de uma passagem Bíblica e na sequência foi executado o Hino do Município de Dourados (letra de Armando da 
Silva Carmelo e música do Maestro José Oliveira Silva), conforme previsto no Regimento Interno. Expediente reduzido - Projeto de Lei Orçamentária em 
pauta. Art. 131 § 3º do RI. I – EXPEDIENTE: A Ata da 43ª Sessão Ordinária foi aprovada por unanimidade dos presentes. Foram lidos os seguintes expe-
dientes: a) Vários Ofícios das esferas federal, estadual e municipal contendo respostas de proposições dos vereadores. Foram apresentadas proposições de 
acordo com as normas regimentais, pelos seguintes. Vereadores: Creusimar Barbosa apresentou 1 requerimento e 4 indicações; Cemar Arnal apresentou 4 
indicações; Daniel Junior apresentou 4 indicações; Fabio Luis apresentou 2 requerimentos e 3 indicações; Jânio Miguel apresentou 3 indicações; Juscelino 
Cabral apresentou 1 requerimento e 4 indicações; Laudir Munaretto apresentou 1 requerimento e 4 indicações; Liandra da Saúde apresentou 4 indicações; 
Márcio Pudim apresentou 2 requerimentos e 4 indicações; Mauricio Lemes apresentou 4 indicações e 2 moções; Tio Bubi apresentou 4 indicações; Olavo 
Sul apresentou 2 requerimentos e 4 indicações; Rogério Yuri apresentou 4 indicações; Sergio Nogueira apresentou 2 requerimentos, 4 indicações e 2 mo-
ções; Tania Cristina apresentou 2 requerimento e 2 indicações. Falaram, de acordo com o art. 158 do RI, os Vereadores: Tio Bubi, Mauricio Lemes, Elias 
Ishy, Dr. Diogo Castilho, Laudir Munaretto, Fabio Luis, Tania Cristina, Marcio Pudim, Rogério Yuri, Juscelino Cabral e Sergio Nogueira. O Senhor Presi-
dente despachou os Projetos às Comissões, determinou à Secretaria que encaminhasse as indicações e as moções aos órgãos competentes e despachou os 
requerimentos à Ordem do Dia para deliberação. De acordo com as normas regimentais foi concedido intervalo de quinze minutos. Reaberta a Sessão a 
Presidência solicitou ao 1º Secretário que apresentasse as matérias destinadas a ordem do dia. II - ORDEM DO DIA. Art. 162 do RI. 1. PROJETO EM 3ª 
DISCUSSÃO E VOTAÇÃO: a) Projeto de Lei nº 209/2023, de autoria do Poder Executivo, que estima a receita e fixa a despesa do Município de Dourados, 
para o exercício financeiro de 2024 e dá outras providências – Emendas  anexas. Submetidas à deliberação em bloco, as Emendas nºs 04 ao 110 do Projeto 
de Lei nº 209/2003, após a discussão, foram aprovadas por unanimidade dos presentes, com duas ausências. A emenda nº 97 foi retirada pelo autor de 
acordo com as normas regimentais. Submetido à deliberação, o Projeto de Lei n° 209/2023, após discussão, foi aprovado, em terceiro turno de votação, por 
unanimidade dos presentes, com duas ausências. 2. PROJETOS EM ÚNICA DISCUSSÃO E VOTAÇÃO: a) Projeto de Veto nº 008/2023, de autoria do 
Poder Executivo, veta parcialmente o Projeto de Lei n° 122/2023, que altera e cria dispositivos da Lei nº 4.185, de 15 de junho de 2018 e dá outras provi-
dências  Submetido à deliberação, o Projeto de Veto nº 008/2023, após discussão, foi mantido em turno único de votação por maioria com treze votos fa-
voráveis, cinco votos contrários e uma ausência; b) Projeto de Veto nº 011/2023, de autoria do Poder Executivo, que veta parcialmente o autógrafo do 
projeto de Lei n° 203/2022, que reconhece como essencial os serviços de entrega de mercadorias e, alimentos e outros produtos realizados por motoboy ou 
entregador delivery. O Projeto de Veto nº 011/2023 foi retirado de Pauta de acordo com as normas regimentais; c) Projeto de Veto nº 012/2023, de autoria 
do Poder Executivo, que veta integralmente o autógrafo do projeto de Lei Complementar n° 017/2022, que altera dispositivos na Lei Complementar nº 413 
de 25 de agosto de 2021, que cria a taxa de coleta, remoção e destinação de resíduos sólidos no Município. O Projeto de Veto nº 012/2023 foi retirado de 
Pauta de acordo com as normas regimentais; d) Projeto de Veto nº 013/2023, de autoria do Poder Executivo, que veta parcialmente o autógrafo do projeto 
de Lei Complementar n° 029/2023, que institui incentivo para a regularização de transações que  resultem em transmissão onerosa de direitos de proprie-
dade de bens imóveis, por meio da redução da alíquota do Imposto Sobre a Transmissão Onerosa, de Bens Imóveis, por Ato Inter Vivos – ITBI. Submetido 
à deliberação, o Projeto de Veto nº 013/2023, após discussão, foi rejeitado por maioria, em turno único de votação, com dezesseis votos contrários e três 
favoráveis. 3. PROJETOS EM 1ª DISCUSSÃO E VOTAÇÃO: a) Projeto de Emenda à Lei Orgânica nº 003/2023, de autoria do Poder Executivo, que cria 
o capítulo XIII da Segurança Pública na Lei Orgânica do Município; O Projeto de Emenda à Lei Orgânica n° 003/2023 recebeu parecer verbal favorável à 
tramitação da Comissão de Justiça, Legislação e Redação. Submetido à deliberação, o Projeto de Emenda à Lei Orgânica nº 003/2023, após discussão, foi 
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aprovado por unanimidade, em primeiro turno de votação; b) Projeto de Lei Complementar nº 034/2023, de autoria do Poder Executivo, que cria e altera 
dispositivos na Lei Complementar nº 465 de 13 de dezembro de 2023, que institui incentivo para a regularização de transações que resultem em transmissão 
onerosa de direitos de propriedade de bens imóveis, por meio da redução da alíquota do imposto sobre a transmissão onerosa, por ato Inter Vivos – ITBI. 
O Projeto de Lei Complementar nº 034/2023 foi retirado de Pauta, de acordo com as normas regimentais; c) Projeto de Lei Complementar nº 028/2023, de 
autoria dos Vereadores infra-assinados, que altera a  Lei nº 1.067 de 1979 que institui o Código de Posturas do Município de Dourados e dá outras provi-
dências. O Projeto de Lei Complementar n° 02/03 recebeu parecer verbal favorável à tramitação da Comissão de Justiça, Legislação e Redação. Submetido 
à deliberação, o Requerimento de Vistas ao Projeto de Lei Complementar nº 028/2023, após a discussão, foi aprovado por unanimidade; d) Projeto de Lei 
Complementar nº 031/2023, de autoria do Vereador Marcelo Mourão, que acresce o parágrafo 4º ao art. 9 da Lei n. 1041 de 1.979 que regula o loteamento 
e terrenos urbanos; Projeto de Lei Complementar n° 031/2023 recebeu parecer verbal favorável à tramitação da Comissão de Justiça, Legislação e Redação. 
Submetido à deliberação, o Projeto de Lei Complementar nº 031/2023, após a discussão, foi aprovado, em primeiro turno de votação, por unanimidade. 
Vereadora Tania Cristina justificou o voto;  e) Projeto de Lei nº 133/2023, de autoria do Vereador Fabio Luis, que estabelece prazo para reparo de  valas e 
buracos em vias e passeios públicos do Município de Dourados e dá outras providências;  Submetido à deliberação, o Projeto de Lei nº 133/2023, após a  
discussão, foi rejeitado por maioria, em primeiro turno de votação, com dez votos contrários.  Justificaram o voto os vereadores: Márcio Pudim, Tio Bubi, 
Fabio Luis, Marcelo Mourão, Tania Cristina, Juscelino Cabral e Olavo Sul; f) Projeto de Lei nº 210/2023, de autoria do Vereador Márcio Pudim, que altera 
dispositivos na Lei n. 3.932, de 13 de outubro de 2015, que disciplina a concessão dos serviços funerários e cemitérios públicos e particulares no Município 
de Dourados; Submetido à deliberação, o Projeto de Lei nº 210/2023, após a  discussão, foi aprovado por maioria, em primeiro turno de votação, com seis 
votos contrários. Justificaram o voto os vereadores: Márcio Pudim, Sergio Nogueira e Marcelo Mourão; g) Projeto de Lei nº 235/2023, de autoria do Vere-
ador Laudir Munaretto, que altera, acrescenta e revoga dispositivos na Lei 3.114 de 30 de junho de 2008 que dispõe sobre a proibição do uso de telefone 
celular em estabelecimentos de ensino público do Município de Dourados, durante o horário das aulas. O Presidente Laudir Munaretto passou à presidência 
ao vice-presidente Mauricio Lemes, por se tratar de projeto de sua autoria. Submetido à deliberação, o Requerimento de Vistas ao Projeto de Lei   nº 
235/2023, após a discussão, foi aprovado por maioria dos presentes, com um voto contrário e duas ausências; h) Projeto de Lei nº 236/2023, de autoria do 
Vereador Marcelo Mourão, que estabelece critérios para a publicação das Leis do Município e para a publicidade do Executivo. Submetido à deliberação, 
o Projeto de Lei   nº 236/2023, após a discussão, foi aprovado por unanimidade dos presentes, em primeiro turno de votação, com uma ausência; i) Projeto 
de Lei nº 241/2023, de autoria do Vereador Creusimar Barbosa que dispõe sobre a implantação de estacionamento rotativo para pais de alunos com defici-
ência ou mobilidade reduzida em  frente de escolas públicas municipais, estaduais e particulares, destinadas para embarque e desembarque, no âmbito do 
Município de Dourados/MS; Submetido à deliberação, o Projeto de Lei nº 241/2023, após discussão, foi aprovado, em primeiro turno de votação, por 
unanimidade dos presentes, com uma ausência; j) Projeto de Lei nº 254/2023, de autoria do Vereador Mauricio Lemes, que denomina Ponte Rubens Gon-
çalves Moreira Junior, a ponte sobre o Córrego Água Boa, localizada no prolongamento da Rua Eulália Pires, entre o Bairro Vila Cachoeirinha e loteamen-
to Recanto do Bosque.  Submetido à deliberação, o Projeto de Lei   nº 254/2023, após a discussão, foi aprovado por unanimidade em primeiro turno de 
votação. O Vereador Rogério Yuri justificou o voto; k) Projeto de Lei nº 260/2023, de autoria do Vereador Creusimar Barbosa, que denomina Rua Jose 
Rodrigues Cabral - BEU a Rua 03, em toda sua extensão, localizada no residencial Colina Park; l) Projeto de Lei nº 261/2023, de autoria do Vereador 
Creusimar Barbosa, que denomina Rua João Alexandre Pereira a Rua 02, em toda sua extensão, localizada no residencial Colina Park;  m) Projeto de Lei 
nº 262/2023, de autoria do Vereador Creusimar Barbosa, que denomina Rua Joaquim Severo do Bonfim, a Rua 01, em toda sua extensão, localizada no 
residencial Colina Park;  n) Projeto de Lei nº 263/2023, de autoria do Vereador Creusimar Barbosa, que denomina Rua Valmir Ângelo da Silva, a Rua 04, 
em toda sua extensão, localizada no residencial Colina Park; Submetidos à deliberação em Bloco, os Projetos de Lei nº 260, 261, 262 e 263/2023, após a 
discussão, foram aprovados, em primeiro turno de votação, por unanimidade; o) Projeto de Lei nº 266/2023, de autoria do Poder Executivo, que cria dispo-
sitivos à Lei nº 3.990 de 20 de maio de 2016, que dispõe sobre contratação de pessoal por tempo determinado, para atender necessidade temporária excep-
cional interesse público. A emenda ao Projeto 266/2023 recebeu parecer verbal favorável à tramitação da Comissão da Comissão de Justiça, Legislação e 
Redação. Submetida à deliberação, a Emenda nº 01 ao Projeto de Lei nº 266/2023, após discussão, foi aprovada, em primeiro turno de votação, por unani-
midade. Submetido à deliberação, o Projeto de Lei nº 266/2023, após discussão, foi aprovado por unanimidade dos presentes, em primeiro turno de votação, 
com duas ausências; p) Projeto de Lei nº 267/2023, de autoria do Poder Executivo, que autoriza o Executivo a doar área de terras pertencente ao Município 
à Empresa GM Construtora e Incorporadora Eireli e dá outras providências; Submetido à deliberação, o Requerimento de Vistas ao Projeto de Lei   nº 
267/2023, após a discussão, foi rejeitado por maioria dos presentes com 10 votos contrários, 7 favoráveis e uma ausência. Submetido à deliberação, o Re-
querimento de Adiamento ao Projeto de Lei   nº 267/2023, após discussão, foi rejeitado por maioria dos presentes, com 10 votos contrários e uma ausência. 
Submetido à deliberação, o Projeto de Lei nº 267/2023, após discussão, foi aprovado por maioria dos presentes, em primeiro turno de votação, com sete 
votos contrários e uma ausência. Justificaram o voto os vereadores Rogério Yuri, Sergio Nogueira, Tania Cristina, Marcelo Mourão e Fabio Luis. A sessão 
foi prorrogada por duas horas, de ac ordo com as normas regimentais;  q) Projeto de Lei nº 268/2023, de autoria do Poder Executivo, que dispõe sobre 
desafetação de áreas  e destinação a programas de habitação de interesse social no âmbito do Programa Minha Casa Minha Vida e dá outras providências. 
Submetido à deliberação, o Projeto de Lei nº 268/2023, após discussão, foi aprovado por maioria, em primeiro turno de votação, com quatro votos contrá-
rios e três ausências. Justificando voto os vereadores: Juscelino Cabral, Dr. Diogo Castilho, Fabio Luis, Tania Cristina,  Marcelo Mourão e Sergio Noguei-
ra; r) Projeto de Lei nº 269/2023, de autoria do Poder Executivo, que autoriza o Poder Executivo a desafetar áreas de sua propriedade e doar ao Fundo de 
Arrendamento Residencial (FAR), e dá outras providências. Submetido à deliberação, o Projeto de Lei nº 269/2023, após discussão, foi aprovado por 
unanimidade dos presentes em primeiro turno de votação, com três ausências; s)  Projeto de Lei nº 270/2023, de autoria do Poder Executivo, que dispõe 
sobre incentivos à inovação e à pesquisa científica e tecnológica no ambiente produtivo, criação do Conselho Municipal de Inovação e outras providências 
no âmbito do Município de Dourados, conforme o disposto na Lei Federal nº 10.973, de 2 de dezembro de 2004 e suas alterações – emenda anexa. Subme-
tida à deliberação, a Emenda nº 01/2023 ao Projeto de Lei nº 270/2023, após a discussão, foi aprovada maioria dos presentes, com sete votos contrários e 
três ausências. A Emenda recebeu parecer verbal favorável à tramitação da Comissão de Justiça, Legislação e Redação, membro ad hoc vereador Cemar 
Arnal. Justificaram o voto os vereadores: Marcelo Mourão, Márcio Pudim, Tania Cristina e Daniel Junior. Submetido à deliberação, o Projeto de Lei nº 
270/2023, após a discussão, foi aprovado pela maioria dos presentes, em primeiro turno de votação, com três ausências. O Vereador Tio Bubi se ausentou 
da sessão devido a problemas de saúde, com permissão da Mesa Diretora. Esgotado o horário da Sessão a Presidência encerrou a presente sessão às vinte 
e três horas e cinquenta e sete minutos, e convocou os Vereadores para a 5ª Sessão Extraordinária a ser realizada logo após o termino desta sessão para 
continuidade à discussão e votação dos projetos pendentes da pauta, da qual foi lavrada Ata, que após lida e aprovada será assinada pelos membros da Mesa 
Diretora.

Ver. Laudir Antonio Munaretto – MDB                  Ver. Mauricio Roberto Lemes Soares - PSB
Presidente                                    Vice-presidente

Ver. Jucemar Almeida Arnal - Solidariedade          Verª Liandra Ana Brambilla – PTB
1º Secretário                                                                2ª Secretária
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Republica-se por incorreção

Ata da Quinta Sessão Extraordinária da Câmara Municipal de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, referente à 3ª Sessão Legislativa da 
20ª Legislatura, exercício de 2023.

Aos dezesseis dias do mês de dezembro de dois mil e vinte e três, às zero horas e dez minutos, no Plenário da Câmara Municipal de Dourados/MS, sito 
à Avenida Marcelino Pires, n. 3600, Jardim Paulista, Sala A-7, Shopping Avenida Center, reuniram em Sessão Extraordinária os Vereadores do Município 
de Dourados, sob a Presidência do Vereador Laudir Antonio Munaretto (Laudir Munaretto) MDB e Secretariada pelo Vereador Mauricio Roberto Lemes 
Soares (Mauricio Lemes) – PSB. Estavam presentes os Vereadores Creusimar Barbosa da Silva (Creusimar Barbosa) – União Brasil; Dr. Diogo Silveira 
Castilho (Dr. Diogo Castilho), Éderson Márcio Ramos (Márcio Pudim), Juscelino Rodrigues Cabral (Juscelino Cabral), Sergio Nogueira – PSDB; Daniel 
Teixeira da Costa Junior (Daniel Junior) – Patriota; Elias Ishy de Mattos (Elias Ishy) – PT; Fabio Luis da Silva (Fabio Luis) – Republicanos; Jânio Colman 
Miguel (Jânio Miguel) e Liandra Ana Brambilla (Liandra da Saúde) – PTB; Jucemar Almeida Arnal (Cemar Arnal) e Marcos Roberto Soares (Marcão da 
Sepriva) – Solidariedade; Marcelo Pereira Mourão (Marcelo Mourão) – Podemos; Olavo Henrique dos Santos (Olavo Sul) – MDB; Tania Cristina da Silva 
(Tania Cristina) – Progressistas. Ausência dos Vereadores Odon Anderson Ebenritter (Tio Bubi) – PSD e Rogério Yuri Farias Kintschev (Rogério Yuri) 
justificada à Mesa Diretora. Havendo a presença da maioria dos Vereadores o Senhor Presidente declarou iniciada a sessão. O vereador Creusimar Barbosa 
participou desta Sessão Ordinária de forma virtual, através da plataforma digital – Teams, de acordo com as normas regimentais e Portaria/Presidência nº 
010 de 07/11/2023. A presente sessão foi convocada na 44ª Sessão Ordinária, para dar continuidade a discussão e votação dos projetos pendentes da pauta. 
Havendo quórum legal a presidência solicitou ao 1º secretário que apresentasse as matérias destinadas à Ordem do Dia. I - ORDEM DO DIA: 1. PROJE-
TOS EM 1ª DISCUSSÃO E VOTAÇÃO: a) Projeto de Lei nº 271/2023, de autoria do Poder Executivo, que autoriza o Poder Executivo a conceder premia-
ção Ercília Pompeu para Agentes Culturais – emenda anexa. A Emenda ao Projeto 271/2023 recebeu parecer verbal favorável à tramitação da Comissão 
de Justiça, Legislação e Redação. Foi apresentado na forma regimental Requerimento de Urgência Especial aos Projetos de Lei nº 271, 272, 273, 274, 275 
e 280. Submetido à deliberação, o Requerimento de Urgência Especial, após a discussão, foi aprovado por unanimidade dos presentes com três ausências. 
Em seguida, foi proposta uma subemenda nº 01 à Emenda nº 01 ao Projeto de Lei nº 271/2023, a qual, após análise, obteve parecer favorável à tramitação 
da Comissão de Justiça, Legislação e Redação – membro ad hoc vereador Cemar Arnal. Submetida à deliberação, a Subemenda nº 01 à Emenda nº 01  ao 
Projeto de Lei nº 271/2023, após a discussão, foi aprovada por unanimidade dos presentes, com três ausências; b) Projeto de Lei nº 272/2023, de autoria 
do Poder Executivo, que denomina Escola Municipal Professora Tieko Miyazaki Ishy – Fazenda Miya; c) Projeto de Lei nº 273/2023, de autoria do Poder 
Executivo, que autoriza o Poder Executivo Municipal a fazer repasse de recursos à Fundação de Serviços de Saúde de Dourados, e dá outras providências-
-emenda anexa. A emenda ao Projeto 273/2023 recebeu parecer verbal favorável à tramitação da Comissão de Justiça, Legislação e Redação – membro ad 
hoc vereador Cemar Arnal. Submetida à deliberação, a Emenda ao Projeto de Lei nº 273/2023, após discussão, foi aprovada pela maioria dos presentes, 
com  três ausências; d) Projeto de Lei nº 274/2023, de autoria do Poder Executivo, que autoriza o Executivo Municipal a doar à Fundação Cardiogeriátrica 
Cel. José Alves Marcondes e Dr. Haroldo Pereira da Silva -  FUNPEMA, o imóvel Público Indicado; e) Projeto de Lei nº 275/2023, de autoria do Poder 
Executivo, que autoriza o Executivo Municipal a doar a área que indica à Grande Loja Maçônica Estado de Mato Grosso do Sul; f)  Projeto de Lei nº 
279/2023, de autoria do Poder Executivo, que regulamenta o percebimento de honorários sucumbenciais e os oriundos de acordos judiciais, procedimentos 
extrajudiciais aos ocupantes de cargo efetivo de advogado autárquico ambiental e dá outras providências. Submetido à deliberação, o Requerimento de 
Vistas  ao Projeto de Lei nº 279/2023 foi aprovado por unanimidade dos presentes com três ausências; g) Projeto de Lei nº 280/2023, de autoria do Poder 
Executivo, que autoriza o Executivo Municipal adquiri através de permuta os imóveis descritos pela área 02 de propriedade de Adenir Leandro Machado 
e Marinez Nalepa com os descritos na área 01, de propriedade do Município de Dourados. Os Projetos de Lei nº 272, 275 e 280 receberam parecer verbal 
favorável à tramitação da Comissão de Justiça, Legislação e Redação –membro ad hoc vereador Sergio Nogueira. Submetidos à deliberação em bloco, os 
Projetos de 271, 272, 273, 274, 275 e 280/2023, após a discussão, foram aprovados por unanimidade dos presentes, com três ausências. 2. PROJETO EM 
ÚNICA DISCUSSÃO E VOTAÇÃO: a) Projeto de Decreto Legislativo nº 311/2023, de autoria do Vereador Marcão da Sepriva, que concede o Diploma de 
Jubileu de Pérola a Extincêndio Soluções Contra Incêndio e Pânico, alusivo aos 30 anos de sua fundação. Submetido à deliberação, o Projeto de Decreto 
Legislativo  nº 311/2023 foi aprovado, por dezesseis votos favoráveis e três ausentes. II. MATÉRIAS EM DELIBERAÇÃO: a) Pauta de Requerimentos: 
Submetida à deliberação, a Pauta de Requerimentos, após a discussão, foi aprovada por unanimidade dos presentes, com três ausências. Esgotado o tempo 
da sessão, o presidente encerrou a presente sessão a uma hora e cinquenta e oito minutos e convocou os Vereadores para a 6ª Sessão Extraordinária, a ser 
realizada imediatamente após o encerramento desta sessão, para deliberação dos projetos em 2ª votação, aprovados em 1ª votação na 44ª Sessão Ordinária,  
da qual foi lavrada Ata, que após lida e aprovada será assinada pelos membros da Mesa Diretora.

Ver. Laudir Antonio Munaretto – MDB                  Ver. Mauricio Roberto Lemes Soares - PSB
Presidente                                    Vice-presidente

Ver. Jucemar Almeida Arnal - Solidariedade          Verª Liandra Ana Brambilla – PTB
1º Secretário                                                                2ª Secretária

Republica-se por incorreção

Ata Sexta Sessão Extraordinária da Câmara Municipal de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, referente a 3ª Sessão Legislativa da 20ª 
Legislatura, exercício de 2023.

Aos dezesseis dias do mês de dezembro do ano de dois mil e vinte e três, às duas horas e cinco minutos, no Plenário da Câmara, sito à Avenida Marcelino 
Pires, n. 3600, Jardim Paulista, Sala A-7, Shopping Avenida Center, reuniram em Sessão Extraordinária os Vereadores do Município de Dourados, sob 
a Presidência do Vereador Laudir Antonio Munaretto (Laudir Munaretto) MDB e Secretariada pelo Vereador Mauricio Roberto Lemes Soares (Mauricio 
Lemes) – PSB. Estavam presentes os Vereadores  Creusimar Barbosa da Silva (Creusimar Barbosa) – União Brasil; Dr. Diogo Silveira Castilho (Dr. Diogo 
Castilho), Éderson Márcio Ramos (Márcio Pudim), Juscelino Rodrigues Cabral (Juscelino Cabral) e Sergio Nogueira – PSDB; Daniel Teixeira da Costa       
Junior (Daniel Junior) – Patriota; Elias Ishy de Mattos (Elias Ishy) – PT; Fabio Luis da Silva (Fabio Luis) – Republicanos; Jânio Colman Miguel (Jânio 
Miguel) e Liandra Ana Brambilla (Liandra da Saúde) – PTB; Jucemar Almeida Arnal (Cemar Arnal)  e Marcos Roberto Soares (Marcão da Sepriva) – 
Solidariedade; Marcelo Pereira Mourão (Marcelo Mourão) – Podemos; Olavo Henrique dos Santos (Olavo Sul) – MDB; Tania Cristina da Silva (Tania 
Cristina) – Progressistas. Ausência dos Vereadores Odon Anderson Ebenritter (Tio Bubi) – PSD e Rogério Yuri Farias Kintschev (Rogério Yuri) justificada 
à Mesa Diretora.  Havendo a presença da maioria dos Vereadores o Senhor Presidente declarou iniciada a sessão. O vereador Creusimar Barbosa participou 
desta Sessão Extraordinária de forma virtual, através da plataforma digital – Teams, de acordo com as normas regimentais e Portaria/Presidência nº 010 de 
07/11/2023. Esta Sessão foi convocada na 5ª Sessão Extraordinária para deliberação dos projetos em 2ª votação, aprovados em 1ª votação na 44ª Sessão 
Ordinária. Havendo quórum  legal a Presidência solicitou ao 1º Secretário que apresentasse as matérias destinadas a ordem do dia. I. ORDEM DO DIA: 1. 
PROJETOS EM 2ª  DISCUSSÃO E VOTAÇÃO: a) Projeto de Lei Complementar nº 031/2023, de autoria do Vereador Marcelo Mourão, que acresce o pa-
rágrafo 4º ao art. 9 da Lei n. 1041 de 1.979 que regula o loteamento e terrenos urbanos. Submetido à deliberação, o Requerimento de Vistas ao Projeto de Lei 
Complementar nº 031/202, após a discussão,   foi aprovado por unanimidade dos presentes com três ausências; b) Projeto de Lei nº 210/2023, de autoria do 
Vereador Márcio Pudim, que altera dispositivos na Lei n. 3.932, de 13 de outubro de 2015, que disciplina a concessão dos serviços funerários e cemitérios 
públicos e particulares no Município de Dourados; c) Projeto de Lei nº 236/2023, de autoria do Vereador Marcelo Mourão, que estabelece critérios para a 
publicação das Leis do Município e para a publicidade do Executivo; d) Projeto de Lei nº 241/2023, de autoria do Vereador Creusimar Barbosa que dispõe 
sobre a implantação de estacionamento rotativo para pais de alunos com deficiência ou mobilidade reduzida em frente de escolas públicas municipais, 
estaduais e particulares, destinadas para embarque e desembarque, no âmbito do Município de Dourados/MS;  e) Projeto de Lei nº 254/2023, de autoria do 
Vereador Mauricio Lemes, que denomina Ponte Rubens Gonçalves Moreira Junior, a ponte sobre o Córrego Água Boa, localizada no prolongamento da Rua 
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Eulália Pires, entre o Bairro Vila Cachoeirinha e loteamento Recanto do Bosque; f) Projeto de Lei nº 260/2023, de autoria do Vereador Creusimar Barbosa, 
que denomina Rua Jose Rodrigues Cabral - BEU a Rua 03, em toda sua extensão, localizada no residencial Colina Park; g) Projeto de Lei nº 261/2023, de 
autoria do Vereador Creusimar Barbosa, que denomina Rua João Alexandre Pereira a Rua 02, em toda sua extensão, localizada no residencial Colina Park; 
h) Projeto de Lei nº 262/2023, de autoria do Vereador Creusimar Barbosa, que denomina Rua Joaquim Severo do Bonfim, a Rua 01, em toda sua extensão, 
localizada no residencial Colina Park; i) Projeto de Lei nº 263/2023, de autoria do Vereador Creusimar Barbosa, que denomina Rua Valmir Ângelo da Silva, 
a Rua 04, em toda sua extensão, localizada no residencial Colina Park; j) Projeto de Lei nº 266/2023, de autoria do Poder Executivo, que cria dispositivos 
à Lei nº 3.990 de 20 de maio de 2016, que dispõe sobre contratação de pessoal por tempo determinado, para atender necessidade temporária excepcional 
interesse público. Submetida à deliberação, a emenda nº 001/2023 ao Projeto de Lei nº 266/2023, após a discussão, foi aprovada por unanimidade dos 
presentes, com três ausências; k) Projeto de Lei nº 267/2023, de autoria do Poder Executivo, que autoriza o Executivo a doar área de terras pertencente ao 
Município à Empresa GM Construtora e Incorporadora Eireli e dá outras providências. Submetido à deliberação em destaque, o Projeto de Lei  nº 267/2023,  
após a discussão, foi aprovado por maioria dos presentes, com seis votos contrários e três ausências. Justificaram o voto os vereadores Elias Ishy, Tania 
Cristina, Márcio Pudim e Juscelino Cabral; l) Projeto de Lei nº 268/2023, de autoria do Poder Executivo, que dispõe sobre desafetação de áreas e destinação 
a programas de habitação de interesse social no âmbito do Programa Minha Casa Minha Vida e dá outras providências; m) Projeto de Lei nº 269/2023, de 
autoria do Poder Executivo, que autoriza o Poder Executivo a desafetar áreas de sua propriedade e doar ao fundo de arrendamento residencial (FAR), e dá 
outras providências; n) Projeto de Lei nº 270/2023, de autoria do Poder Executivo, que dispõe sobre incentivos à inovação e à pesquisa científica e tecnoló-
gica no ambiente produtivo, criação do Conselho Municipal de inovação e outras providências no âmbito do Município de Dourados, conforme o disposto 
na Lei Federal nº 10.973, de 2 de dezembro de 2004 e suas alterações; Emenda anexa. A Subemenda nº 002/2023 a emenda 001/2023 ao Projeto de Lei nº 
270/2023 recebeu parecer verbal favorável à tramitação da Comissão de Justiça, Legislação e Redação – membro ad hoc vereador Cemar Arnal. Submetida 
à deliberação, a Subemenda nº 002/2023 a Emenda 001/2023 ao Projeto de Lei nº 270/2023 foi aprovada por unanimidade dos presentes com três ausências. 
Submetidos à deliberação em bloco, os Projetos de Leis nºs 210, 236, 241, 254, 260, 261, 262, 263, 266, 268, 269 e 270/2023 foram aprovados por unani-
midade dos presentes, em segundo turno de votação, com três ausências. Esgotada a Pauta, a presidência agradeceu a todos e declarou encerrada a Sessão, 
às duas horas e trinta minutos, da qual foi lavrada Ata, que após lida e aprovada será assinada pelos membros da Mesa Diretora.

Ver. Laudir Antonio Munaretto – MDB                  Ver. Mauricio Roberto Lemes Soares - PSB
Presidente                                    Vice-presidente

Ver. Jucemar Almeida Arnal - Solidariedade          Verª Liandra Ana Brambilla – PTB
1º Secretário                                                                2ª Secretária

Ata da Sétima Sessão Extraordinária da Câmara Municipal de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, referente a 3ª Sessão Legislativa da 20ª 
Legislatura, exercício de 2023.

Aos vinte e sete dias do mês de dezembro do ano de dois mil e vinte e três, às nove horas dezenove minutos, no Plenário da Câmara, sito à Avenida 
Marcelino Pires, n. 3600, Jardim Paulista, Sala A-7, Shopping Avenida Center, reuniram em Sessão Extraordinária os Vereadores do Município de Dou-
rados, sob a Presidência do Vereador Laudir Antonio Munaretto (Laudir Munaretto) MDB e Secretariada pelo Vereador Jucemar Almeida Arnal (Cemar 
Arnal) Solidariedade. Estavam presentes os Vereadores Creusimar Barbosa da Silva (Creusimar Barbosa) – União Brasil; Dr. Diogo Silveira Castilho (Dr. 
Diogo Castilho), Éderson Márcio Ramos (Márcio Pudim), Juscelino Rodrigues Cabral (Juscelino Cabral), Rogério Yuri Farias Kintschev (Rogério Yuri) 
e Sergio Nogueira – PSDB; Daniel Teixeira da Costa Junior (Daniel Junior) – Patriota; Elias Ishy de Mattos (Elias Ishy) – PT; Fabio Luis da Silva (Fabio 
Luis) – Republicanos; Jânio Colman Miguel (Jânio Miguel) e Liandra Ana Brambilla (Liandra da Saúde) – PTB; Marcos Roberto Soares (Marcão da Se-
priva) – Solidariedade; Marcelo Pereira Mourão (Marcelo Mourão) – Podemos; Mauricio Roberto Lemes Soares (Mauricio Lemes) – PSB; Odon Anderson 
Ebenritter (Tio Bubi) – PSD; Olavo Henrique dos Santos (Olavo Sul) – MDB; Tania Cristina da Silva (Tania Cristina) – Progressistas. Havendo a presença 
da totalidade dos Vereadores o Senhor Presidente declarou iniciada a sessão. O vereador Juscelino Cabral fez a leitura de uma passagem Bíblica e na sequ-
ência foi executado o Hino do Município de Dourados (letra de Armando da Silva Carmelo e música do Maestro José Oliveira Silva), conforme previsto 
no Regimento Interno. Os vereadores Dr. Diogo Castilho, Elias Ishy, Fabio Luis, Rogério Yuri e Sergio Nogueira, participaram desta Sessão Extraordinária 
de forma virtual, através da plataforma digital – Teams, de acordo com as normas regimentais e Portaria/Presidência nº 010 de 07/11/2023. Foram aprova-
das por unanimidade dos presentes a Ata da 44ª Sessão Ordinária e as Atas de 5ª e 6ª Sessões Extraordinárias. I. ORDEM DO DIA: 1. PROJETO EM 2ª  
DISCUSSÃO E VOTAÇÃO: a) Projeto de Emenda a LOM nº 005/2023, de autoria dos Vereadores infra-assinados, que dá nova redação ao § 3º do art. 16 
da Lei Orgânica do Município. Submetido à deliberação, o Projeto de Emenda a LOM nº 005/2023, após a discussão, foi aprovado por maioria com cinco 
votos contrários, em segundo turno de votação. 2. PROJETO EM 1ª DISCUSSÃO E VOTAÇÃO: a) Projeto de Lei Complementar nº 035/2023, de autoria 
do Poder Executivo, que altera dispositivo na Lei Complementar nº 413, de 25 de agosto de 2012. Submetido à deliberação, o Requerimento de Urgência 
Especial ao Projeto de Lei Complementar nº 035/2023, após a discussão, foi aprovado por maioria com cinco votos contrários. A emenda nº 01/2023 ao Lei 
Complementar nº 035/2023 foi incluída na Pauta de acordo com as normas regimentais. A Emenda nº 01 recebeu parecer verbal contrário por falta requisitos 
legais à tramitação, da Comissão de Justiça, Legislação e Redação. Submetido à deliberação, o Projeto de Lei Complementar nº 035/2023, após a discussão, 
foi aprovado por unanimidade em único turno de votação, em regime de urgência especial.  Justificaram o voto os Vereadores: Juscelino Cabral e Márcio 
Pudim. Esta Sessão foi realizada conforme PORTARIA PRES/CMD n° 012/2023, publicada no Diário Oficial do Município nº 6.037 – Extraordinário, de 
24/12/2023. Esgotada a Pauta, a presidência agradeceu a todos e declarou encerrada a Sessão, às dez horas e trinta minutos, da qual foi lavrada Ata, que 
em razão do encerramento da sessão legislativa, após lida será aprovada mediante assinatura da maioria simples, de acordo com as normas regimentais.

Ver. Laudir Antonio Munaretto – MDB                  Ver. Mauricio Roberto Lemes Soares - PSB
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COAMO AGROINDUSTRIAL COOPERATIVA LTDA, torna Público que requereu do Instituto de Meio Ambiente de Dourados – IMAM de Dourados 
(MS), a Licença de Operação (LO), para atividade de recebimento e beneficiamento de produtos agrícolas, comércio e prestação de serviços fitossanitários, 
localizada na Rodovia MS 274, Km 33, Área Rural de Dourados, no Município de Dourados (MS). Não foi determinado Estudo de Impacto Ambiental.
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