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PORTARIA N° 07, DE 06 DE MARCO DE 2024.

“Nomeia a Comissdo de Monitoramento e Avaliacio da parceria firmada através de Termo de Convénio com o Conselho Estadual de Transito de

Mato Grosso do Sul - CETRAN/MS.”

A Diretora Presidente da Agéncia Municipal de Transportes e Transito - AGETRAN, Mariana de Souza Neto, no uso das atribuigdes que lhes sdo confe-
ridas pelo inciso II do Artigo 55 da Lei Complementar n® 329, de 18 de Abrir de 2017.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica constituida a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da parceria firmada através de Termo de Convénio 01/2021/AGETRAN, entre a
Agéncia Municipal de Transportes e Transito - AGETRAN, e o Conselho Estadual de Transito de Mato Grosso do Sul - CETRAN/MS.

Art. 2° A comissdo sera composta pelos membros abaixo relacionados:

Eudulia Delgado Medeiros — Matricula: 88801-1;
Cristhian de Jesus Lelis — Matricula;114763887-5;
Miriam Regina Hubner da Silva -114768473-1.

Paragrafo nico: A gestdo da parceria sera realizada pela Diretora Presidente da Agetran, Mariana de Souza Neto, matricula: n® 114760646-1.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Dourados (MS), 06 de marco de 2024.

Mariana de Souza Neto

Diretora Presidente - Agetran

Prefeito Alan Aquino Guedes de Mendonga 3411-7664
Vice-Prefeito Carlos Augusto Ferreira Moreira 3411-7665
Agéncia Municipal de Transportes e Tra de Dourados Mariana de Souza Neto 3424-2005
Agéncia Municipal de Habitagao e Interesse Social Diego Zanoni Fontes 3411-7745
A oria de Comunicacgao e Cerimonial Ginez Cesar Bertin Clemente 3411-7626
Chefe de Gabinete Jessica Medeiros Silva 3411-7664
Fundacgao de Esportes de Dourados Luis Arthur Spinola Castilho 3424-0363
Fundacao Municipal de Satide e Administragdo Hospitalar de Dourados Waldno Pereira de Lucena Junior 3410-3000
Fundagéo de Servigos de Satde de Dourados Jairo José de Lima 3411-7731
Guarda Municipal Liliane Graziele Cespedes de Souza Nascimento 3424-2309
Instituto do Meio Ambiente de Dourados Ademar Roque Zanatta 3428-4970
Instituto de Previdéncia Social dos Serv. do Municipio de Dourados - Previd Theodoro Huber Silva 3427-4040
Procuradoria Geral do Municipio Paulo César Nunes da Silva 3411-7761
Secretaria Municipal de Administragao Vander Soares Matoso 3411-7105
Secretaria Municipal de Agricultura Familiar Joaquim Soares 3411-7299
Secretaria Municipal de Assisténcia Social Fabiana Baggio Cassel 3411-7710
Secretaria Municipal de Cultura Francisco Marcos Rosseti Chamorro 3411-7709
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Inovagao Cleriston Jose Recalcatti 3426-3672
Secretaria Municipal de Educacgao Carlos Vinicius da Silva Figueiredo 3411-7158
Secretaria Municipal de Fazenda Rafael Sabino de Oliveira 3411-7107
Secretaria Municipal de Governo e Gestao Estratégica Wellington Henrique Rocha de Lima 3411-7672
Secretaria Municipal de Obras Publicas Luis Gustavo Casarin 3411-7112
Secretaria Municipal de Planejamento Romualdo Diniz Salgado Junior 3411-7788
Secretaria Municipal de Saude Waldno Pereira de Lucena Junior 3410-5500
Secretaria Municipal de Servigos Urbanos Marcio Antonio do Nascimento 3424-3358
Controladoria Geral Do Municipio Luiz Constancio Pena Moraes 3411-7760

Prefeitura Municipal de Dourados
Mato Grosso do Sul

ASSESSORIA DE COMUNICAGAO E
CERIMONIAL

Rua Coronel Ponciano, 1.700
Parque dos Jequitibas - CEP.: 79.839-900

Fone: (67) 3411-7150 / 3411-7626

E-mail: diariosegov@dourados.ms.gov.br

Visite o Didrio Oficial na Internet:

http://www.dourados.ms.gov.br
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PORTARIA N° 003/SEMC/2024 de 07 de marco de 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA, FRANCISCO MARCOS ROSSETI CHAMORRO, nomeado pelo Decreto “P” n° 011 de 01 de janeiro
de 2021, no uso da atribui¢@o que lhe confere o artigo 75, da Lei Organica do Municipio:

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o servidor MARCELO RIBEIRO COSTA matricula 114774156-1, para atuar como Gestor de Contratos do EDITAL DE CHAMA-
DA PUBLICA N° 01/2024/RENASCE/SEMC - SELECAO PUBLICA DE CREDENCIAMENTO de Institui¢cdes de Ensino nas areas de Danga e Artes
Visuais.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor, na data de sua publica¢do, revogados as disposi¢des em contrario.

FRANCISCO MARCOS ROSSETI CHAMORRO
Secretario Municipal de Cultura

PORTARIA N° 004/SEMC/2024 de 07 de MARCO de 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA, FRANCISCO MARCOS ROSSETI CHAMORRO, nomeado pelo Decreto “P” n° 011 de 01 de janeiro
de 2021, no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 75, da Lei Organica do Municipio:

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR Comissdo de Credenciamento para atuar no EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 01/2024/RENASCE/SEMC — SELECAO
PUBLICA DE CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES DE ENSINO NAS AREAS DE DANCA E ARTES VISUAIS, da Secretaria Municipal de
Cultura, composta pelos seguintes membros:

Titulares:

- ANGELICA SILVA TERRA
- MICAELA RUFINO ZANONATO
- FABIANA APARECIDA DE LIMA RODRIGUES

Suplentes:

- ANAIA BEATRIZ CAPPI
- WESLEY SANCHES FERREIRA
- TATANE OLIVEIRA FONSECA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicacdo, revogados as disposi¢des em contrario.

FRANCISCO MARCOS ROSSETI CHAMORRO
Secretario Municipal de Cultura

PORTARIA N° 005/SEMC/2024 de 07 de marco de 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA, FRANCISCO MARCOS ROSSETI CHAMORRO, nomeado pelo Decreto “P” n° 011 de 01 de janeiro
de 2021, no uso da atribui¢@o que lhe confere o artigo 75, da Lei Organica do Municipio:

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora servidora Andiara Pacco Coquemala matricula 114766664-3, para atuar como fiscal no EDITAL DE CHAMADA PU-
BLICA N° 01/2024/RENASCE/SEMC — SELECAO PUBLICA DE CREDENCIAMENTO de institui¢des de Ensino nas areas de danca e Artes Visuais ,
regido pela Secretaria Municipal de Cultura.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor, na data de sua publica¢do, revogados as disposi¢des em contrario.

FRANCISCO MARCOS ROSSETI CHAMORRO
Secretario Municipal de Cultura
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RESOLUCAOQ/SEMS N° 16/2024, 6 de marco 2024.
Institui a Comissao Especial de Sele¢ao do Processo Seletivo Simplificado — Edital n® 26/2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE DOURADOS, no uso das  atribuigdes que The conferem o inciso II do art. 75 da Lei Organica do Mu-
nicipio; Considerando o item 1.1 do Edital n® 26/2024 processo seletivo simplificado SEMS; RESO LV E:

Art. 1°. Instituir a Comissdo Especial de Sele¢ao do Processo Seletivo Simplificado Edital n® 26/2024, para coordenar e executar o previsto em edital, cujo
objetivo ¢ a selegdo de candidatos para cargos diversos para futura contratagdo temporaria com a Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2°. Comissdo de que se trata o art. 1°. sera composta pelos seguintes membros:

I - Silvana Maria Radaelli de Assis

II - Taciana Bernardes de Assis

III - Ana Maria de Araujo de Brito

IV - Priscilla Sayuri Akahoshi Domingues
V- Daiany Sampaio Carnauba de Matos

§1°. A Comissdo sera presidida Silvana Maria Radaelli de Assis e secretariado por Ana Maria Araujo de Brito, tendo como suplentes, respectivamente,
Taciana Bernardes de Assis e Daiany Sampaio Carnauba de Matos.

§2° A Comissdo somente podera funcionar com a maioria absoluta de seus membros, cujas decisdes serdo tomadas por maioria simples de voto, cabendo
ao presidente o voto de desempate, quando necessario.

Art. 3°. A Comissdo compete promover a realizagdo de analise de titulo e curriculo dos candidatos, em conformidade com os critérios estabelecidos em
Edital.

Art. 4°. Serdo classificados os candidatos que obtiverem a maior pontuagdo, conforme os critérios estabelecidos no Edital e mediante comprovagdo do-
cumental das informagdes contidas no curriculo e analise da comissao.

Art. 5°. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao.
Art. 6°. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Art. 7°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Dourados (MS), 06 de margo de 2024.

Waldno Pereira de Lucena Junior
Secretario Municipal de Saude

Resolu¢ao n°. Can./03/259/2024/SEMAD

Vander Soares Matoso, Secretario Municipal de Administragdo, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelos incisos Il e 1V, do artigo 75, da
Lei Organica do Municipio de Dourados...

RESOLVE:

Cancelar o registro de falta da Servidora Puiblica Municipal MARIA INES LIMA NOVAES, matricula funcional n® “89251/1” ocupante do cargo de AU-
XILIAR DE SERVICOS DE MANUTENCAO E APOIO, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (SEMAYS)), falta referente
ao dia 24 de novembro/2023, publicada no Diario Oficial - Ano XXIII - n® 6.080 de 04 de marco de 2024 - pags. 03 e 04, na Resolucdo N.Rf/12/1856/2023/
SEMAD, conforme Processo Administrativo n® 460/2024, sendo restituido o valor na folha de margo/2024.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as providéncias e anotagdes necessarias.
Secretaria Municipal de Administragdo, aos 06 de margo de 2024.

Vander Soares Matoso
Secretario Municipal de Administracio
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Resolucio n°. Can./03/260/2024/SEMAD

Vander Soares Matoso, Secretario Municipal de Administragdo, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelos incisos Il e IV, do artigo 75, da
Lei Orgéanica do Municipio de Dourados...

RESOLVE:

Cancelar o registro de faltas da Servidora Publica Municipal PAOLA YURIE NOZU BAGORDACHE, matricula funcional n® “114765131/2” ocupante
do cargo de CIRURGIAO DENTISTA, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SEMS), faltas referente aos dias 28/11/2023 a 30/11/2023 ¢
01/12/2023 a 11/12/2023, publicada no Diario Oficial - Ano XXIII - n® 6.061 de 02 de fevereiro de 2024 - pags. 13 e 14, na Resolugdo N.Rf/01/17/2024/
SEMAD, conforme Processo Administrativo n® 459/2024 ¢ CI n° 260/2024/SEMS, sendo restituido o valor na folha de margo/2024.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as providéncias ¢ anotagdes necessarias.
Secretaria Municipal de Administragdo, aos 06 de margo de 2024.

Vander Soares Matoso
Secretario Municipal de Administra¢ao

RESOLUCAOQO/SEMED n. 012 de 11 de Margo de 2024.
“Dispoe sobre a remogdo de Servidor do Grupo de Apoio a Gestio Educacional, na Rede Municipal de Ensino e da outras providéncias”.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO no uso de suas atribuicdes legais conferidas na Lei Orgénica do Municipio e Lei Complementar n® 118,
de 31 de dezembro de 2007.

RESOLVE:

Art. 1°. Remover a Servidora Publica Municipal EUDILENE VILELLA LIMA, matricula: 114761435-1, ocupante do cargo Assistente de Apoio Educa-
cional, da Escola Municipal Januario Pereira de Araujo para a Secretaria Municipal de Educagio, a partir de 11/03/2024.

Art. 2°. Fica determinado ainda ao Departamento de Recursos Humanos da SEMED que faga as devidas comunicag¢des necessarias para a Secretaria
Municipal de Administracdo a fim de que o presente ato seja anotado na pasta funcional do servidor.

Art. 3°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicag@o.
Dourados/MS, 11 de Margo de 2024.

Carlos Vinicius da Silva Figueiredo
Secretario Municipal de Educacéio

RESOLUCAQO/SEMED n. 013 de 11 de Margo de 2024.
“Dispoe sobre a remogdo de Servidor do Grupo de Apoio a Gestio Educacional, na Rede Municipal de Ensino e da outras providéncias”.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO no uso de suas atribuicdes legais conferidas na Lei Orgénica do Municipio e Lei Complementar n® 118,
de 31 de dezembro de 2007.

RESOLVE:

Art. 1°. Remover a Servidora Publica Municipal SILVANIA DE FATIMA TARDIN LIMA, matricula: 114761435-1, ocupante do cargo Assistente de
Apoio Educacional, da Escola Municipal Clarice Bastos Rosa para a Secretaria Municipal de Educagéo, a partir de 11/03/2024.

Art. 2°. Fica determinado ainda ao Departamento de Recursos Humanos da SEMED que faga as devidas comunica¢des necessarias para a Secretaria
Municipal de Administragdo a fim de que o presente ato seja anotado na pasta funcional do servidor.

Art. 3°. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Dourados/MS, 11 de Margo de 2024.

Carlos Vinicius da Silva Figueiredo
Secretario Municipal de Educacéo
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Resolucio n°.L.m/02/002/2024/SEMAD

Vander Soares Matoso, Secretario Municipal de Administragdo, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelos incisos I e 1V, do artigo 75, da Lei
Organica do Municipio de Dourados.

RESOLVE:

Conceder aos Servidores Publicos Municipais, CONFORME ANEXO UNICO DESTA RESOLUCAO, Licenca Médica para Tratamento de Satde (com
beneficio pago pelo MUNICIPIO), de conformidade com as Leis Complementares n® 107/06 e artigo 9°, §3° da Emenda Constitucional n® 103/2019, com
langamentos no més de FEVEREIRO/2024.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as providéncias e anotagdes necessarias.

Secretaria Municipal de Administragdo, aos 01 de margo de 2024.

Vander Soares Matoso
Secretario Municipal de Administracio
ANEXO RESOLUCAO N°. LM/02/002/2024/SEMAD

MATRICULA NOME LOTACAO DIAS PERIODO
114770103-2 ALCINA APARECIDA COSTA MENEZES SEMED 12 20/02/2024 A 02/03/2024
114768497-1 ALESSANDRA DE OLIVEIRA ALVES AGETRAN 7 25/01/2024 A 31/01/2024
501710-2 ALIDIA MARQUES ROSARIO SEMED 5 05/02/2024 A 09/02/2024
114771801-1 ALLAN VOLOBUEFF NORILER SEMAF 7 22/02/2024 A 28/02/2024
84571-1 AMADO JOSE DE SOUZA SEMAS 14 07/02/2024 A 20/02/2024
114768395-1 ANA LAURA PRAXEDES SOARES AGENAB 4 20/02/2024 A 23/02/2024
141571-5 ANA MARIA ARAUJO DE BRITO SEMS 5 22/02/2024 A 26/02/2024
31941-1 ANA MARIA MARQUES DOS SANTOS SEMED 4 01/02/2024 A 04/02/2024

114760793-9 ANA PAULA CASAGRANDE SEMED 1 14/02/2024
114767573-5 ANA SALETE MORAES LIBORIO SEMS 4 29/01/2024 A 01/02/2024
114764474-1 ANADIR DE LIMA FRANCA SEMS 90 29/01/2024 A 27/04/2024
114766054-3 ANAGNY GRACIANE ALVES SEMS 4 29/01/2024 A 01/02/2024
501154-2 ANDRE BARBOSA VILELA SEMS 31/01/2024 A 05/02/2024
501154-2 ANDRE BARBOSA VILELA SEMS 6 31/01/2024 A 05/02/2024
114772450-1 ANDRE LUIZ GONCALVES DE SOUZA GMD 7 1/02/2024 A 19/02/2024
60581-1 ANDREIA DOS SANTOS OLIVEIRA COELHO VANZIN SEMED 30 02/02/2024 A 02/03/2024
114762108-1 ANGELINA CRUZ FERREIRA SEMED 6 22/02/2024 A 27/02/2024
114777354-2 ANGELITA LOPES SEMAS 4 30/01/2024 A 02/02/2024
114777728-1 ANNA CAROLINA BUZATT FELISBERTO SEGATEL SEMS 7 22/02/2024 A 28/02/2024
87821-1 APARECIDA DA SILVA FERREIRA SEMED 10 04/02/2024 A 13/02/2024
1147642031 APARECIDA IBANHES SEMS 7 21/02/2024 A 27/02/2024
501480-4 AUREA CASTRO SCHNEIDER HETZEL SEMED 60 01/02/2024 A 31/03/2024
114773620-1 BERNARDO BERTMEYER NETO SEMFAZ 180 20/02/2024 A 17/08/2024
114769242-2 BRUNA MONTEIRO COSTA SEMED 45 20/02/2024 A 04/04/2024
114771896-1 BRUNO VELOSO ROCHA SEMS 14 15/02/2024 A 28/02/2024
114772901-3 CARINA DA SILVA CREPALDI SEMS 4 20/02/2024 A 23/02/2024
89381-1 CAROLINE DANTAS BELONI SEMS 30 19/01/2024 A 17/02/2024
89381-1 CAROLINE DANTAS BELONI SEMS 30 19/02/2024 A 19/03/2024
114765674-1 CATIA DA SILVA SEMED 30 23/01/2024 A 21/02/2024
114760371-1 CELIA REGINA COSTA SEMED 5 16/02/2024 A 20/02/2024
114777571-1 CESAR ANTONIO JOGMIN JUNIOR SEMAD 4 21/02/2024 A 24/02/2024
114771892-1 CHRISTIANE DE AVILA NUNES DOMINGUES SEMS 24 23/01/2024 A 15/02/2024
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86691-1 CICERA ALVES MARTINS SEMS 5 19/02/2024 A 23/02/2024
114760616-1 CLAUDIA MARIA PEREIRA VERAO MOREIRA SEMED 6 05/02/2024 A 10/02/2024
114763596-2 CLEICE ROBERTA ZIMIANI SEMED 5 05/02/2024 A 09/02/2024
114775264-1 CLEUCIR GARGANTINI PROCON 10 14/02/2024 A 23/02/2024

80151-3 CLOTILDES MARTINS MORAIS SEMED 14 01/02/2024 A 14/02/2024

80151-3 CLOTILDES MARTINS MORAIS SEMED 15 31/01/2024 A 14/02/2024

80151-3 CLOTILDES MARTINS MORAIS SEMED 7 21/02/2024 A 27/02/2024
114768639-2 DAIANY BATISTA DE SOUZA SANTOS SEMS 5 22/02/2024 A 26/02/2024
114766014-1 DANIELA DE OLIVEIRA LUSENA SEMS 30 01/02/2024 A 01/03/2024
114774868-4 DANIELLY CHIARE SEMED 20/02/2024 A 23/02/2024
114774868-8 DANIELLY CHIARE SEMED 20/02/2024 A 23/02/2024

502048-2 DAVILENE DE SOUSA BORGES SEMC 14 20/02/2024 A 04/03/2024
114767792-5 DEBORA DA SILVA PEREIRA RAGONI SEMED 5 05/02/2024 A 09/02/2024
114765655-3 DIANA MARIA GOMES SEMED 15 25/01/2024 A 08/02/2024
114771381-1 DILCIANE MARIA MARAFON SEMED 23 01/02/2024 A 23/02/2024

85951-2 DONIZETI ALVES FELIPE SEMED 5 06/02/2024 A 10/02/2024
114771933-1 DULCINEIA DE ALMEIDA LIMA SEMAS 60 18/01/2024 A 17/03/2024
114762749-1 EDILZA SILVEIRA ZANINE DIAS SEMED 01/02/2024 A 06/02/2024

114762749-11 EDILZA SILVEIRA ZANINE DIAS SEMED 6 01/02/2024 A 06/02/2024
114762749-1 EDILZA SILVEIRA ZANINE DIAS SEMED 15 01/02/2024 A 15/02/2024
114762749-11 EDILZA SILVEIRA ZANINE DIAS SEMED 15 01/02/2024 A 15/02/2024
87981-6 EDINEUZA DOS SANTOS MOURA GUERRA SEMAS 36 24/01/2024 A 28/02/2024
88361-1 EDNA FERREIRA PRATES ALVES SEMED 5 23/02/2024 A 27/02/2024
114766026-10 ELAINE RODRIGUES DE ALENCAR PEREIRA SEMED 4 01/02/2024 A 04/02/2024

114774496-3 ELENICE CAVALCANTE DE MATOS ROSIM SEMED 01/02/2024 A 07/02/2024

85941-4 ELIANE DE FATIMA TRICHES SEMED 15 19/02/2024 A 04/03/2024
114775523-3 ELIANI MULATO DE SOUZA SEMED 15 29/01/2024 A 12/02/2024
114760362-1 ELIS REGINA LOMBA SEMED 30 24/01/2024 A 22/02/2024
114771819-1 ELIZANGELA DA SILVA TAVARES SEMAD 14 07/02/2024 A 20/02/2024
114771819-1 ELIZANGELA DA SILVA TAVARES SEMAD 6 21/02/2024 A 26/02/2024

502129-2 ELMERINDA PEREIRA DA CRUZ SEMED 5 11/02/2024 A 15/02/2024
501809-10 ERNESTO FERNANDES ORTIZ SEMED 5 06/02/2024 A 10/02/2024
114768488-1 EUGENIO CHARLES WOLOBUEFF DA SILVA JUNIOR AGETRAN 6 06/02/2024 A 11/02/2024
114764010-3 EUGENIO JUNIOR RIBEIRO MARTINS SEMS 14 29/01/2024 A 11/02/2024

78821-3 EVA MARIA DA SILVA BARRETO SEMS 60 19/01/2024 A 18/03/2024
114766291-1 EVANDRO DUEK DE SOUZA SEMS 120 24/01/2024 A 22/05/2024
114774975-1 FABIANA PIRES CORREA SEMED 5 22/02/2024 A 26/02/2024
114771375-3 FABRICIO DA SILVA SEMS 5 26/02/2024 A 01/03/2024
114764192-1 FLAVIA CLAUDIA KRAPIEC JACOB DE BRITO SEMS 60 04/01/2024 A 03/03/2024
114776467-1 FLAVIO JARDIM GOMES SEMS 4 15/02/2024 A 18/02/2024
114761285-4 FRANCINETE RODRIGUES DO NASCIMENTO SEMED 95 01/02/2024 A 05/05/2024
114775459-2 GABRYEL LOBO BONETTI IMAM 7 22/02/2024 A 28/02/2024

114770830-10 GISELE COLETI SOBRINHO SEMED 40 09/02/2024 A 19/03/2024
114770830-16 GISELE COLETI SOBRINHO SEMED 15 09/02/2024 A 23/02/2024
114775870-3 GRAZIANA SILVA CERQUEIRA FERREIRA SEMS 10 01/02/2024 A 10/02/2024
114777370-1 GUILHERME GABRIEL TIAGO GOMES GONCALVES SEMAS 90 17/01/2024 A 15/04/2024
114768504-1 GUSTAVO PIEMONTEZ PEDROSO AGETRAN 90 24/01/2024 A 22/04/2024
114763499-2 HELAINE NONATO CAMILO SEMAS 7 26/01/2024 A 01/02/2024
114763499-2 HELAINE NONATO CAMILO SEMAS 10 02/02/2024 A 11/02/2024
114772883-3 IDELIR DE FATIMA CHARAVA SEMS 6 30/01/2024 A 04/02/2024
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114765766-19 IRANETE VIEIRA DOS SANTOS MAGALHAES SEMED 20/02/2024 A 23/02/2024
114765766-4 IRANETE VIEIRA DOS SANTOS MAGALHAES SEMED 20/02/2024 A 23/02/2024
89241-1 IVAN DOMINGOS MOURA PEREIRA SEMED 60 01/02/2024 A 31/03/2024
88191-1 IVONE PEREIRA NUNES AGETRAN 5 18/01/2024 A 22/01/2024
114764167-1 JAMIL DA COSTA MATOS GMD 5 25/01/2024 A 29/01/2024
86511-1 JANAINA OLIVEIRA BRITO ARTEMAN SEMED 1 02/02/2024
86511-1 JANAINA OLIVEIRA BRITO ARTEMAN SEMED 3 05/02/2027 A 07/02/2024
114772383-10 JAQUELINE OLIVEIRA MACHADO SEMED 14 15/05/2024 A 28/02/2024
114777047-1 JARCI CAVANHA DE FREITAS CRESPAN PROCON 7 20/02/2024 A 26/02/2024
1147766820-2 JESSICA SILVA LIMA SEMED 1 06/02/2024
1147766820-2 JESSICA SILVA LIMA SEMED 3 07/02/2024 A 09/02/2024
114770201-2 JESSIKA MAYARA SOUZA FRANCO SEMS 8 09/02/2024 A 16/02/2024
114772471-1 JHONATAN ACOSTA CONSTANCIO GMD 5 31/01/2024 A 04/02/2024
500875-2 JOAO MARCELO NEPOMUCENO SEMS 5 05/02/2024 A 09/02/2024
18211-1 JOCELY MATHEUS DE MORAES JUNIOR SEMS 30 17/01/2024 A 15/02/2024
114764392-1 JOELCI DEL BOSCO LUGNANI JUNIOR SEMS 9 21/02/2024 A 29/02/2024
501945-2 JORGE MASSASHIGUE KAKU SEMS 5 30/01/2024 A 03/02/2024
114761926-1 JOSEFA SILEIDE DA SILVA SANTOS SEMED 15 22/02/2024 A 07/03/2024
114761926-1 JOSEFA SILEIDE DA SILVA SANTOS SEMED 10 06/02/2024 A 15/02/2024
114760271-3 JOSIANE MIRIAN VILHALVA PINHEIRO SEMS 5 22/01/2024 A 26/01/2024
114777666-1 JOYCE PADILHA DE SOUZA SEMED 14 02/02/2024 A 15/02/2024
129131-1 KAREN LETICIA TARASIUK SEMS 40 24/01/2024 A 03/03/2024
90421-2 KAREN LETICIA TARASIUK SEMS 40 24/01/2024 A 03/03/2024
114765872-5 KARIN MASSIRER DA SILVA SEMED 30 06/02/2024 A 06/03/2024
114765163-1 KAROLINE ANDRADE DE SOUZA SEMED 30 31/01/2024 A 29/02/2024
114771840-1 KELLY ADRIENE PAZ ROSA SEMS 4 20/02/2024 A 23/02/2024
114777115-1 LAIS APARECIDA KOKUDAI SUZUKI SEMS 5 23/01/2024 A 27/01/2024
114765177-1 LAURICE CORREA DE BARROS SEMED 15 01/02/2024 A 15/02/2024
86661-1 LEONETE ARCANJO BARTNIKOVISKI SEMED 26 01/02/2024 A 27/02/2024
114765064-17 LICIANE DE SANTANA MARIANO SEMED 7 21/02/2024 A 27/02/2024
114765064-5 LICIANE DE SANTANA MARIANO SEMED 7 21/02/2024 A 27/02/2024
114774212-5 LIDIANE YUKI OSHIMA SEMED 7 20/02/2024 A 26/02/2024
114764158-1 LILIANE KELLY OLIVEIRA SANTOS CARDOSO GMD 22 04/02/2024 A 25/02/2024
501770-4 LUCI MARA VIEGAS PIRES SEMED 06/02/2024 A 09/02/2024
501770-6 LUCI MARA VIEGAS PIRES SEMED 06/02/2024 A 09/02/2024
114764444-1 LUCIANA DE LIMA SILVA SEMS 15 19/01/2024 A 02/02/2024
114768941-8 LUCIANA LOUVEIRA MATOSO SEMED 7 19/02/2024 A 25/02/2024
114768941-8 LUCIANA LOUVEIRA MATOSO SEMED 3 26/02/2024 A 28/02/2024
114760174-1 LUCIANNI KEIKO UENO SEMS 5 17/01/2024 A 21/01/2024
82771-1 LUCIMARA DA SILVA STROPPA AGETRAN 10 16/02/2024 A 25/02/2024
114761621-2 LUCINEIDE ALVES CAVALHEIRO SEMED 7 21/02/2024 A 27/02/2024
88401-1 LUIZ CARLOS DA SILVA SEMED 5 22/02/2024 A 26/02/2024
48021-1 LUZIETT ARAUJO DE OLIVEIRA GMD 4 20/02/2024 A 23/02/2024
39901-4 MARCIA RODRIGUES GARCIA DA SILVA SEMED 5 26/02/2024 A 03/03/2024
114762100-1 MARCOS GARCIA VIEIRA SEMS 3 25/01/2024 A 27/01/2024
114762100-1 MARCOS GARCIA VIEIRA SEMS 1 28/01/2024
114764110-2 MARGARETE RAMOS DO AMARAL SEMS 30 19/01/2024 A 17/02/2024
501566-6 MARGARETI NASCIMENTO CHEUICHE SEMED 5 26/02/2024 A 01/03/2024
150491-3 MARGARIDA MAXIMO SUYPENE SEMS 30 20/01/2024 A 18/02/2024
89361-1 MARIA ANGELA CLEMENTE SEMS 30 07/02/2024 A 07/03/2024
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89361-1 MARIA ANGELA CLEMENTE SEMS 4 05/02/2024 A 08/02/2024
501294-14 MARIA APARECIDA ALMEIDA COSTA SEMED 10 23/02/2024 A 03/03/2024
501294-4 MARIA APARECIDA ALMEIDA COSTA SEMED 10 23/02/2024 A 03/03/2024

114765708-1 MARIA APARECIDA FERREIRA DO NASCIMENTO SEMED 45 01/02/2024 A 16/03/2024

79861-2 MARIA CRSTINA CHARBEL SEIXAS SEMED 45 30/01/2024 A 14/03/2024

75821-3 MARIA DAS DORES DE LIMA SOUZA SEMS 60 30/01/2024 A 29/03/2024
153091-2 MARIA EVANGELISTA BRASILEIRO MARTINS SEMED 60 15/02/2024 A 14/04/2024

114764194-1 MARIA LUZINEI BERNARDO DA SILVA SEMS 14 29/01/2024 A 11/02/2024

81571-1 MARIANNE SILVA SEMED 15 31/01/2024 A 13/02/2024

34961-1 MARICLEI PRZYLEPA SEMED 13 01/02/2024 A 12/02/2024

34961-2 MARICLEI PRZYLEPA SEMED 13 01/02/2024 A 12/02/2024

114773690-2 MARILETI HOLOSBACH SEMSUR 15 15/05/2024 A 29/02/2024
150761-3 MARILZA BARBOSA SANCHEZ SEMS 85 24/01/2024 A 17/04/2024
88101-2 MARINES MENDES DE OLIVEIRA SEMED 5 16/02/2024 A 20/02/2024

114762930-1 MARINILVA SAMPATTO NAZARETH LUCIO SEMED 15 08/02/2024 A 22/02/2024

501658-4 MARISLEI BARBOSA DE OLIVEIRA SEMED 9 01/02/2024 A 09/02/2024
151161-3 MARLI TEREZINHA RIGOTTI DOS SANTOS SEMS 6 23/02/2024 A 28/02/2024

114768509-2 MAURICIO FIRMINO DE ANDRADE GMD 7 06/02/2024 A 12/02/2024

114774196-2 MAX DEMBO MARTINS ESTEVES SEMS 4 22/01/2024 A 25/01/2024

501731-1 MIRIAM ADRIANE APOLINARIO DE SOUZA SEMED 30 30/01/2024 A 28/02/2024
501731-1 MIRIAM ADRIANE APOLINARIO DE SOUZA SEMED 5 22/01/2024/ A 26/01/2024

114772695-1 NATALI FRANCISCO MIYAZAKI SEMAS 14 14/02/2024 A 27/02/2024

114762588-1 NAURELINA VILHALVA DE OLIVEIRA SEMED 5 19/02/2024 A 23/02/2024

501765-2 NELSI ZOLLETT SEMED 30 07/02/2024 A 07/03/2024

88271-1 NEREIDE BARLATTI ABELHAN SEMED 10 01/02/2024 A 10/02/2024

89741-1 NEUZA DE MELO OLIVEIRA SEMED 10 20/02/2024 A 29/02/2024

114760399-1 NEUZA MARIA MATOS DE MAURO SEMS 5 29/01/2024 A 02/02/2024

114760120-1 ODETH MOURA DA SILVA SEMS 7 16/01/2024 A 22/01/2024

140251-6 OSLON CARLOS ESTIGARRIBIA PAES DE BARROS SEMED 60 19/01/2024 A 18/03/2024

129931-3 PAULO DE GOES SEMS 120 29/01/2024 A 27/05/2024
114777439-1 PEDRO VICTOR DOS SANTOS CARDOSO SEMED 10 16/02/2024 A 25/02/2024
73690386-3 PIETRA SILVA FARIAS SEMS 5 22/02/2024 A 26/02/2024
114772900-1 PRISCILA FONSECA SORRILHA SEMS 30 18/01/2024 A 16/02/2024
114764338-1 RAMONA ALVES DA CRUZ BARBOSA SEMED 30 01/02/2024 A 01/03/2024
114760604-1 RAQUEL RODRIGUES ARTHMAN SEMED 5 21/02/2024 A 25/02/2024
114772848-5 REGINA MARCIA CHIMIRRI SEMED 15 01/02/2024 A 15/02/2024
114768381-1 RENATA DE LEON SERAPIAO SEPLAN 15 16/02/2024 A 01/03/2024
114762987-1 RENATA SILVA DE SOUZA SEMED 30 23/01/2024 A 21/02/2024

129961-2 RICARDO DA COSTA BRITES SEMS 4 06/02/2024 A 09/02/2024

130231-3 ROSA AMELIA DA SILVA ALENCAR SEMS 5 19/02/2024 A 23/02/2024
114772463-1 ROSANE JOHANN BRAUN GMD 15 13/02/2024 A 27/02/2024
114765718-1 ROSANGELA DA SILVA SANTOS SEMED 45 06/02/2024 A 21/03/2024
114761462-2 ROSANGELA PEREIRA DA SILVA SEMED 7 15/02/2024 A 21/02/2024
114767189-1 ROSELI DUARTE RAMOS SHIROMOTO SEMED 7 20/02/2024 A 26/02/2024
114775323-2 ROSELI SILVA SANTOS SEMED 1 19/02/2024
114775323-2 ROSELI SILVA SANTOS SEMED 3 21/02/2024 A 23/02/2024
114775323-2 ROSELI SILVA SANTOS SEMED 9 24/02/2024 A 03/03/2024
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87081-1 RUTE RODRIGUES GONCALVES PROCON 7 24/01/2024 A 30/01/2024
82071-1 SANDRA MARIA SILVA SEMED 180 26/01/2024 A 23/07/2024
500947-1 SANDRA REGINA NERVIS SEMS 2 25/01/2024 A 26/01/2024
500947-1 SANDRA REGINA NERVIS SEMS 5 27/01/2024 A 31/01/2024
114774955-4 | SARA MORAES PEIXOTO SEMS 15 16/02/2024 A 01/03/2024
502022-1 SERGIO CORDEIRO SANCHES SEMS 60 23/01/2024 A 22/03/2024
114771767-1 | SILVANA SERRA DE OLIVEIRA SEMED 7 26/01/2024 A 01/02/2024
501975-1 SILVANIA SILVA DE LIMA SEMS 6 05/02/2024 A 10/02/2024
500755-1 SILVIO DA SILVA DIAS SEMFAZ 14 29/01/2024 A 11/02/2024
114766279-1 | SILVIO SANCHES DANTAS SAMU 4 06/02/2024 A 09/02/2024
51111-2 SIMONE CRISLEY DE LIMA SOUZA SEMED 81 01/02/2024 A 21/04/2024
1147612713 | SOLANGE APARECIDA DE SOUZA SEMS 40 29/01/2024 A 08/03/2024
1147612713 | SOLANGE APARECIDA DE SOUZA ROJAS SEMS 10 29/01/2024 A 07/02/2024
153101-2 SONIA DE ALMEIDA GONZAGA SEMED 60 01/02/2024 A 31/03/2024
47661-1 SONIA REGINA PINHEIRO GMD 30 07/02/2024 A 07/03/2024
114762741-1 | SUZIANA REGINA BETT SEMED 5 23/02/2024 A 27/02/2024
114762741-3 | SUZIANA REGINA BETT SEMED 5 23/02/2024 A 27/02/2024
1147691932 | SYNAILLA NAYARA DA SILVA SEMED 2 01/02/2024 A 02/02/2024
114766145-1 | TAITA ARAUJO MARTINS RODRIGUES SEMED 30 15/02/2024 A 15/03/2024
114766145-1 | TAITA ARAUJO MARTINS RODRIGUES SEMED 4 01/02/2024 A 04/02/2024
114766145-5 | TAITA ARAUJO MARTINS RODRIGUES SEMED 30 15/02/2024 A 15/03/2024
114766145-5 | TAITA ARAUJO MARTINS RODRIGUES SEMED 4 01/02/2024 A 04/02/2024
501638-4 TANIA CLARA EBENRITTER SEMED 180 20/01/2024 A 17/07/2024
114765032-3 | TANIA JACQUELINE DA SILVA SEMS 5 16/02/2024 A 20/02/2024
1147619852 | TARCISIO MOREIRA SEMED 7 14/02/2024 A 20/02/2024
114761985-4 | TARCISIO MOREIRA SEMED 7 14/02/2024 A 20/02/2024
73689834-3 | TATIANE ROCHA BARBOSA SEMS 5 23/01/2024 A 27/01/2024
114777563-1 | TELMA MARIANO SEMED 15 08/02/2024 A 22/02/2024
114773592-3 | THALYTA GABRIELLY ESQUIVEL BLAN SEMAD 8 23/02/2024 A 01/03/2024
114777718-1 | THIAGO ANDRADE MARTINEZ SEMS 8 02/02/2024 A 09/02/2024
501778-1 VAILDA MARIA BONINI SILVA SEMED 7 01/02/2024 A 07/02/2024
90111-1 VALDECI VICENTE GMD 14 22/01/2024 A 04/02/2024
114767280-4 | VANESSA GUARDACHONI BINSFELD SEMOP 15 19/02/2024 A 04/03/2024
501741-1 NX/?\IIBEESSSA LUCIANA SILVA DE ALBUQUERQUE FER{  gp\pp 5 20/01/2024 A 02/02/2024
114776323-1 | VANESSA PEREIRA DA SILVA SEMED 14 17/01/2024 A 31/01/2024
114774890-1 | VANIA REGINA GARCIA SEMAS 5 30/01/2024 A 03/02/2024
73031-2 VERONICA SIMAO GALLETTI SEMED 59 01/02/2024 A 30/03/2024
1147650722 | VIVIANE VIEIRA AZEVEDO SEMED 4 20/02/2024 A 23/02/2024
114765072-5 | VIVIANE VIEIRA AZEVEDO SEMED 4 20/02/2024 A 23/02/2024
114777404-1 | VLADEMIR FARIAS CABREIRA JUNIOR SEMS 5 30/01/2024 A 03/02/2024
114760686-1 | ZULMIRA GOMES DE BARROS LIMA SEMSUR 5 05/02/2024 A 09/02/2024
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EDITAL N°. 26/2024/SEMS — DOURADOS/MS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADOS

A Prefeitura Municipal de Dourados, por meio da sua Secretaria Municipal de Satde, torna ptblico a realizagdo de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFI-
CADO destinado a selecionar candidatos, mediante contratagdo temporaria para preenchimento de vagas constantes do Anexo I deste Edital, para o quadro
de Pessoal da Secretaria Municipal de Saude — SEMS, de acordo com as normas e condi¢des seguintes:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regulado pelas normas contidas no presente edital e sera coordenado pela Comissdo Especial de Selegdo do
Processo Seletivo, nomeada pela Secretaria Municipal de Saude.

1.2 O presente Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos para contratacdo tempordria de profissionais em atendimento as necessidades de re-
cursos humanos da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE em atengdo ao disposto na Lei 3.990 de 20 de maio de 2016 e suas alteraces e Lei 310 de 29
de margo de 2016, sendo que a fungao, requisitos, atribui¢des, a estimativa de vagas, jornada de trabalho e a remuneragao constam no Anexo I deste Edital.

1.3 Os contratos celebrados terdo duragao de 12 meses, admitida prorrogagao na forma da Lei.

1.4 Os horarios mencionados no presente edital obedecerdo ao horario oficial de Mato Grosso do Sul.
1.5 O processo seletivo obedecera ao cronograma constante do Anexo V deste Edital.

1.6 A selegdo dos candidatos sera realizada mediante as seguintes etapas:

a) Inscrig¢@o presencial, com entrega de documentagdo na sala do Setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Satide, sito a rua Coronel Pon-
ciano n° 900, Parque dos Jequitibas.

b) avaliagao de titulos, com base nos dados informados no Anexo IV.

1.7 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicacdes, referentes ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N°
26/2024/SEMS, no Diario Oficial do Municipio.

1.8 E vedada a contratacdo de servidores das Administra¢des Direta ¢ Indireta, da Unio, dos Estados ¢ dos Municipios, exceto as acumulagdes permitidas
pela constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

1.9 Somente serdo contratados os candidatos que, no ato da assinatura do contrato, apresentarem todos os documentos elencados no item 8.3.
2. DOS REQUISITOS

1. Sdo Requisitos para participar do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N. 26/2024/SEMS:
- Ser brasileiro nato ou naturalizado;
- Nao possuir antecedentes criminais e estar em gozo dos direitos politicos e civis;
- Estar quite com as obrigagdes militares (sexo masculino);
- Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
- Comprovar a escolaridade e os requisitos especificos exigidos para a vaga.
- Inscri¢do no 6rgdo de classe da categoria profissional, ativo, sem restri¢gdes — ndo sendo aceitos protocolos, requisigdes ou solicitagdes de registro;

- Nao acumular cargo ou emprego publico das esferas federal, estadual ou municipal, salvo acumulacdo admitida na Constituicdo Federal e desde que
haja compatibilidade de horarios;

- Nao ter sido demitido ou exonerado do servigo publico em consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico);

2.2 Os candidatos que ndo preencherem os requisitos serdo automaticamente eliminados;
2.3 Nao serdo aceitas inscri¢des fora dos prazos estabelecidos no item 3.1;

2.4 O(a) candidato(a) que prestar declaragdo falsa e/ou inexata tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, serdo anulados todos os atos relativos a
sua participagdo, ainda que tenha sido aprovado(a) e mesmo que o fato for constatado posteriormente.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes serdo inteiramente gratuitas e realizadas na sala do Setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Satde, sito a rua Coronel
Ponciano n°® 900, Parque dos Jequitibas nos dias ¢ horarios constantes no anexo V. As informagdes prestadas no ato da Inscri¢ao serdo de inteira respon-
sabilidade do candidato, ficando reservado a Comissao Especial de Selecdo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 26/2024/SEMS
o direito de eliminar aquele que preenché-la de forma incorreta ou fornecer dados comprovadamente inveridicos ou em desacordo com a documentagio
exigida no item 2.1, sem prejuizo das sangdes administrativas, civis e penais aplicaveis.

3.2 Antes de realizar a inscri¢ao, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para participagdo no Processo Seletivo
Simplificado estabelecido neste Edital.

3.3. Apos a inscri¢@o do candidato ndo serdo aceitos pedidos para quaisquer alteragdes.

3.4. A inscrigdo implica ao candidato o conhecimento e a tacita aceitag@o das condigdes estabelecidas neste Edital e demais instrumentos normativos do
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N.°26/2024/SEMS, sobre os quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

3.6. Nao sera permitido o ingresso de pessoas que estejam em pleno gozo de licenga, como: licenga prémio; licenga maternidade; afastamento por doenga,
tratamentos médicos e/ ou questdes particulares.

3.7. A efetivagdo da inscricdo do candidato somente ocorrerd apds o preenchimento de todos os campos obrigatdrios, confirmagao da inscrigao e liberagao
do protocolo de inscrigdo, o qual devera permanecer em posse do candidato.

3.8. Ao se inscrever, o candidato devera optar por apenas uma das fungdes disponiveis no Anexo I do presente Edital.
3.9. Sera admitida a inscrigdo por procuragdo, mediante a apresenta¢do de documento conforme anexo VI.

4. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. Os candidatos portadores de necessidades especiais (PNE), que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas pelo inciso VIII, do
art. 37, da Constitui¢do Federal e pela Lei n° 7.853/89, é assegurado o direito de inscri¢do para fungdes do processo seletivo simplificado publico cujas
atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores.
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4.2. Em cumprimento a Lei Complementar N° 107, de 27 De dezembro de 2006 - Estatuto dos Servidores Municipais ser-lhes-a reservado 10 % (dez por
cento) das vagas oferecidas.

4.3. Para as vagas que surgirem ou forem criadas no prazo de validade deste processo seletivo simplificado, sera observado o mesmo critério definido no
item 7.2, observado inclusive o nimero de candidatos ja nomeados.

4.4. Consideram-se pessoas portadoras de necessidade especial aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4°, do Decreto Federal n®
3.298/99 e suas alteragdes.

4.5. Os candidatos portadores de necessidade especial, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal n® 9508/2018, particularmente
em seu art. 2°, participardo deste processo seletivo simplificado em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que se refere aos critérios de
aprovagao.

4.6. Quando o célculo para o numero de vagas mencionadas no item 4.2 resultarem em numero fraciondrio sera adotado o critério de arredondamento
estipulado em lei.

4.7. As vagas oferecidas aos portadores de necessidades especiais ndo preenchidas serdo destinadas aos candidatos ndo portadores de necessidades espe-
ciais, obedecendo-se a ordem de classificagdo.

4.8. Quando da admissdo, a junta médica indicada pela Comissao Especial de Selegdo tera decisao terminativa sobre o grau de deficiéncia e as condigoes
de capacidade ou incapacidade para o exercicio do cargo.

4.9. Os candidatos portadores de necessidades especiais que forem aprovados participardo da relagdo geral de candidatos, para publicagdo dos resultados
e respectiva classificagdo, além de figurarem, tdo somente para efeito de conhecimento, em relagdo a parte com sua classificagao.

4.10. O candidato inscrito como portador de necessidade especial deve cumprir os demais requisitos exigidos para participacdo no presente processo
seletivo, devendo ainda, especificar sua situagdo/condi¢do no ato da Inscrigdo.

4.10.1. Devera ser anexado junto com os demais documentos exigidos para a prova de titulos, o laudo médico, atestando a espécie, o grau ou nivel da de-
ficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID10, bem como a provavel causa da deficiéncia.

5. DA SELECAO E PROVA DE TiTULOS

5.1. O critério de selegdo sera objetivo, por meio de prova de titulos especificos na area de atuagio e experiéncia profissional na area, que serd aplicada
conforme pontuagdo no anexo IV. A seleg@o se dara mediante apresentagao dos documentos relacionados abaixo.

I) Documentos para inscri¢ao:

a) Documento de identifica¢do com foto expedida por 6rgdo publico ou identidade de classe profissional;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

¢) Documento de comprovagao da escolaridade (diploma; certificado/declarag@o de conclusdo de curso) exigida para a fung@o a que concorre;
d) Registro no Conselho Regional, na area de atuagdo obrigatoria para o exercicio da fungdo;

e) Para portadores de deficiéncia: Laudo médico, conforme item 4.10.1 deste edital;

II) Documentos para a prova de titulos:

a) Diploma, certificado ou declaragao de conclusao de curso(s) de pds-graduagdo em nivel de especializagdo.

b) Certificado ou declaragdo de conclusdo de curso de capacitag@o profissional relacionado a fungdo e atribui¢cdes a que concorre a uma vaga com carga
horaria e, quando dispor, porcentagem de aproveitamento, conforme disposto no anexo IV.

¢) Declaracdo do setor de recursos humanos em papel timbrado e devidamente assinado ou Carteira Profissional digital ou fisica (folha de rosto e da(s)
folha(s) de anotagdo do registro empregaticio) que comprovem tempo de servigo prestado na fungdo a que concorre a vaga, em que conste o periodo de
inicio e término da atuagdo. Na ocorréncia de periodos em aberto (onde nao haja o registro de término), devera ser apresentado declaragdo atualizada indi-
cando que o profissional ainda se encontra em exercicio, ndo sendo considerados para fins de pontuagio o periodo em que nio ocorra a clara comprovagio
do tempo de servico, sendo considerados para pontuagdo somente o semestre ininterrupto.

5.2 Deverdo ser entregues, em um unico ato, copia dos documentos e titulos, mediante apresentagdo dos originais, sendo que toda a documentag@o devera
ser acondicionada em envelope sem timbre de responsabilidade do candidato que sera conferido e lacrado na presenga do candidato, pelo funcionario que
o receber.

5.2.1 Devera conter na frente do envelope a identificagdo externa do destinatario e do remetente, conforme anexo II, o qual sera disponibilizado no ato
da inscrigdo.

5.2.2 O candidato recebera documento comprobatoério do numero de documentos entregues, com a assinatura do candidato e da pessoa designada para o
recebimento dos titulos (anexo III).

5.2.3 Apés o recebimento do envelope, nenhum documento podera ser adicionado ou substituido.
5.2.4 Caso o candidato ndo efetue a entrega da documentagdo exigida na forma do item 5.1 ensejara no indeferimento da inscrigao.

5.3 A Prova de titulos valera no minimo 0 (zero) e no maximo 100 (cem) pontos, sendo de carater classificatorio, realizada de acordo com o disposto no
anexo V.

5.4. A andlise e avaliagdo de titulos serdo feitas pela Comiss@o Especial de Selegao do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N° 26/2024/
SEMS.

6. DOS RECURSOS

6.1. Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento de inscrigdo;

b) da publicagdo com erro ou omissao.

6.2. Os recursos deverdo ser interpostos em data e horario fixado conforme anexo V deste edital.

6.3. O recurso devera ser digitado, constando a qualificagdo completa do recorrente (nome completo, nimero de inscrigdo, CPF e cargo a que concorre),
dirigido a Comissdo Especial de Selegdo do Processo Seletivo, sendo que o protocolo da interposi¢@o do recurso deve ser realizado nas dependéncias da
Secretaria Municipal de Saude, localizada na Rua Coronel Ponciano, 900, Pq. Dos Jequitibas, na cidade de Dourados/MS, devidamente fundamentado, no
prazo consignado no anexo V.

6.4. Nao sera objeto de analise, no Recurso, documento “novo”, ou seja, aquele que néo foi enviado a época da inscrigdo, devendo os documentos a serem
anexados ao recurso servirem para esclarecer ou complementar os dados dos titulos apresentados ou das declaragdes ja entregues.

6.5. O recurso devera obedecer aos seguintes requisitos:

a) Dirigido a Comissdo Especial de Sele¢do do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N° 26/2024/SEMS, digitado em duas vias, e assi-
nado;

b) Estar fundamentado e com argumentos 16gicos e consistentes;
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6.6. Os recursos que ndo preencherem os requisitos dispostos nos subitens acima serdo indeferidos.
6.7. As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente.

7. DA CLASSIFICACAO FINAL

7.1. A classificagao dos candidatos sera realizada pela ordem decrescente da Nota Final.

7.2. Considerar-se-a pontuagdo final, para efeito de classificagdo, o resultado da pontuagao total obtida na prova de titulos e experiéncia profissional;
7.3. Em caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente o candidato que:

a) obtiver maior pontuagdo em Cursos de Capacitagdo Profissional (area especifica);

b) obtiver maior pontuagdo em Tempo de Servico;

¢) obtiver maior pontuag¢do em formagao profissional;

d) tiver maior idade.

7.4. O resultado do processo seletivo sera homologado pela Secretaria de Saude e publicado no Diario Oficial do Municipio de Dourados (www.dourados.
ms.gov.br), conforme cronograma anexo V.

8. DA CONTRATACAO

8.1. Os candidatos aprovados neste processo seletivo serdo convocados para contratagdo por meio de ato publicado em Diario Oficial do Municipio,
conforme necessidade da Administragao, obedecendo-se, em todo caso, rigorosamente, a ordem de classificagdo e o prazo de validade do processo seletivo
simplificado constante deste Edital.

8.2. O ndo comparecimento do candidato nos termos em que for convocado sera considerada como desisténcia, independente de notificacdo prévia.

8.3. O candidato selecionado e convocado para a contratagdo devera apresentar os originais e copia dos seguintes documentos:

a) Carteira de identidade (RG);

b) Comprovante de escolaridade (na fungdo a ser contratado);

¢) Declaragio, sob as penas da lei, de que ndo detém cargo ou fungdo ptiblica ou privada que cause incompatibilidade com a fungéo que passara a exercer
(Art’.d37, incisos XVI e XVII, da Constituicdo Federal de 1988); Caso tiver vinculo, a declaracdo devera conter a carga horaria semanal e horario de entrada
e saida;

d) Registro Profissional (carteira do conselho de classe contendo numero do registro);

e) Certidao negativa junto ao conselho de classe;

f) Extrato de Inscri¢do do PIS/PASEP (Caixa Econdmica/Banco do Brasil);

g) Cartdo do SUS;

h) Titulo de Eleitor;

i) Certidao de Quitagao Eleitoral: http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidoes;

j) Cartao do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

k) Cartao do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) dos dependentes;

1) Comprovante de inscrigdo e situagdo cadastral do CPF, expedido pela Receita Federal: https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasi-
tuacao/consultapublica.asp

m) Certificado Militar (para os homens);

n) Certiddo de Nascimento, Casamento ou Divorcio;

0) lCer‘tidﬁo de nascimento dos filhos, acompanhada da carteira de vacinagdo (menores de 05 anos) ou do atestado de escolaridade (se estiver em idade
escolar);

p) Cez‘cidéo Negativa Civel e Criminal Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/Solicitar

q) Certiddo Negativa Civel e Criminal Estadual: https://esaj.tjms.jus.br/esaj/portal.do?servico=810000

r) Certidao Negativa de Crimes Eleitorais: http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidoes;

s) Certidao negativa do Tribunal de Contas da Unido: https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:3:117204042975021::::P3_TIPO:CPF

t) Certidao negativa do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul: http://www.tce.ms.gov.br/certidao-negativa

u) Comprovante de residéncia atual (luz ou telefone), no nome do candidato, ou comprovante de residéncia acompanhado de declaracdo assinada pelo
titular do comprovante apresentado;

v) 01 (uma) fotografia 3 x 4 recente;

w) Atestado de Saude Ocupacional( ASO);

x) Carteira de Trabalho (pagina da foto e verso);

y) Conta no Banco do Bradesco: copia da frente e verso do cartdo onde consta numero da Agéncia e da Conta;

8.3.1. Os candidatos que ndo possuirem o Cartdo do PIS/PASEP preencherdo uma Declarag@o no ato da apresentagdo dos documentos.

8.3.2. Todos os documentos deverdo ser apresentados em 01(uma) via e serdo conferidos mediante a apresentacao dos originais.

8.3.3. A ndo apresentagdo de quaisquer documentos relacionados acima inviabilizara a celebrag@o do contrato.

8.4. Os gan(%idatos selecionados serdo contratados por tempo determinado, mediante contrato administrativo nos termos do Art.37, inciso IX da Consti-
tuicdo Federal.

9. DO PRAZO DE VALIDADE

9.1. O processo seletivo tera validade pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da homologacao da Secretaria Municipal de Saude publicado no Diario
Oficial do Municipio de Dourados — www.dourados.ms.gov.br, podendo ser prorrogado por igual periodo, nos termos legais.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O processo seletivo, objeto deste Edital, sera executado e estara sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Saude.

10.2. Tratando-se de processo seletivo para a contratagdo temporaria de profissionais, a aprovacdo no mesmo gera ao candidato apenas expectativa de
direito de ser contratado. Em qualquer caso, uma vez autorizada a contratacdo, o candidato sera convocado de acordo com a sua classificagdo, conforme as
necessidades da Administracdo e nos termos elucidados por este edital.

10.3. Sera eliminado(a) o(a) candidato(a) que ndo cumprir os requisitos deste Edital;

10.4. O candidato sera responsavel pela exatiddo e veracidade das informagdes e dados prestados, sendo que a constatagdo de irregularidades ou falsidades

em qualquer declaragdo e/ ou qualquer irregularidade nos documentos apresentados implicara a eliminagdo automatica do candidato e, se verificado apos a
formalizagdo do contrato, o candidato tera o contrato encerrado.
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10.5. O candidato sera o unico responsavel pela tomada de conhecimento das datas, locais, horarios e procedimentos pertinentes as etapas do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N°. 26/2024/SEMS, bem como pelo acompanhamento no Diario Oficial do Municipio de Dourados-MS.

10.6. O(A) candidato(a) ndo podera alegar o desconhecimento do presente Edital ou de qualquer outra norma e comunicagdo posterior, regularmente
divulgado, relativo ao processo seletivo simplificado, ou utilizar-se de artificios que venham a prejudicar o Processo de Selecao.

10.7. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio ou declaragdo com a classificagdo ou participag@o do referido processo seleti-
vo, valendo para esse fim a homologacao publicada no Diario Oficial do Municipio de Dourados.

10.8. A Secretaria Municipal de Saude formalizara a convocagdo através de Edital de convocagdo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDI-
TAL 26/2024/SEMS, devendo o candidato convocado apresentar-se na data, horario e local indicado, sob sua inteira responsabilidade.

10.9. O(A) candidato(a) selecionado(a) nos termos deste edital que ndo se apresentar na data e horario estabelecido no Edital de Convocagao serdo con-
siderados(as) desistentes, seguindo a convocag@o do(a) candidato(a) subsequente pela ordem de classificagao.

10.10. A Secretaria de satide reserva-se ao direito de convocar e nomear os candidatos, obedecendo criteriosamente a ordem de classificagdo e o prazo de
validade estabelecido no item 9, de acordo com suas necessidades, servigos e disponibilidade de dota¢@o orgamentaria suficiente para tal.

10.11. As disposicdes deste Edital poderdo ser alteradas ou complementadas, enquanto nédo efetivado o fato respectivo, o que se dara por publicagdo oficial
de Edital Complementar.

10.12. Os casos omissos e eventuais duvidas que surgirem a partir deste Edital serdo remetidos, apreciados e resolvidos pela Comissdo Especial de Se-
legdo.

10.13. Para dirimir todas as questdes decorrentes deste edital, elege-se o foro da Comarca de Dourados - MS.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente edital.

Dourados/MS, 6 de margo de 2024.

Waldno Pereira de Lucena Junior

Secretario Municipal de Saude

ANEXO |

. .. o Estimativa de
Fungao Requisito Atribui¢ao C. H. Semanal Remuneragdo
vagas

Realizar o cuidado integral e em todos os ciclos de vida, a
saude da populagdo adstrita a UBS/UBSF, ponto de apoio,
dentro do perimetro urbano e rural do municipio (consultas
clinicas incluindo casos suspeitos ou confirmados de COVID
ou outros agraves de relevancia epidemioldgica, pequenos
procedimentos cirlrgicos, atividades em grupo, entre outros)
prioritariamente no ambito da UBS/UBSF, e quando
necessario no domicilio e demais espagos comunitarios
(escolas, associagdes, entre outros), com atengdo especial

as populagOes que apresentem necessidades especificas,

em conformidade com protocolos, diretrizes clinicas e
terapéuticas; Buscar a integralidade do cuidado por meio da
realizagdo de agbes de promogdo, protegdo e recuperagdo
da saude, prevengdo de doengas e agravos e da garantia de
atendimento da demanda espontanea, da realizagdo das
acBes programéticas, coletivas e de vigilancia em saude, e
incorporando diversas racionalidades em saude, inclusive
Diploma~ ou declarag;”io de | praticas Integrativas e Complementares; Participar do RS 9-868'1‘} * gratificz?géo
Médico (Para atuar nas Conclusdo de Graduagdo em | 4cqlhimento dos usudrios, proporcionando atendimento de produtividade até o

Medicina emitida por instituicao | hymanizado, realizando classificagdo de risco, identificando limite de 100% de acordo
Unidades Bésicas de Sadde) | oficialmente reconhecida pelo | 55 hecessidades de intervengdes de cuidado, 3 40 com o anexo Unico do

ME(': e registro' no Conselho | responsabilizando-se pela continuidade da atengdo e fiecr.eto n?2.8.63, de 04 de
Regional de Medicina CRM/MS. | yiabilizando o estabelecimento do vinculo; Realizar janeiro de 2024.

estratificagdo de risco e elaborar plano de cuidados para as
pessoas que possuem condigdes cronicas no territdrio, junto
aos demais membros da equipe; Encaminhar, quando
necessario, usuarios a outros pontos de atengdo, respeitando
fluxos locais, mantendo sob sua responsabilidade o
acompanhamento do plano terapéutico prescrito, realizando
a gestdo das filas de espera, com base nos processos
deregulagdo locais (referéncia e contrarreferéncia); Indicar a
necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar,
mantendo a responsabilizagdo pelo acompanhamento da
pessoa; Utilizar o Sistema de Informagdo da Atengdo Bésica
vigente, para registro das a¢des de salde no PEC eSUS/AB,
incluindo os indicadores do PREVINE BRASIL, Ter
conhecimento e dominio bésico de informatica; Planejar,
gerenciar e avaliar as agGes desenvolvidas pelos ACS e ACE
em conjunto com os outros membros da equipe; e Exercer
outras atribui¢des que sejam de responsabilidade na sua

area de atuacdo, conforme preconizado na PNAB.
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Médico Pneumologista

Diploma ou declaragdo de
Conclusdo de Graduagdo em
Medicina emitida por instituigdo
oficialmente reconhecida pelo
MEC com registro no Conselho
Regional de Medicina CRM/MS +
Certificado de  Residéncia na
area que concorre

Prestar assisténcia médica em pneumologia efetuando os
procedimentos técnicos pertinentes a especialidade e
executando tarefas afins; clinicar e medicar pacientes dentro
de sua especialidade; prevenir, diagnosticar e tratar doengas
pulmonares de pacientes ambulatoriais; realizar solicitagdo
de exames-diagndsticos especializados relacionados a sua
especialidade; emitir diagndstico, prescrever medicamentos
relacionados a patologias especificas, manter registros dos
pacientes, examinando-os, anotando a conclusdo
diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolugdo da
doenga; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel
de complexidade associadas ao seu cargo.

30

RS 7.401,11 base por
padrdo minimo de
atendimento+ gratificagdo
de produtividade até o
limite de 100% de acordo
com o anexo Unico do
decreto n? 2.8.63, de 04 de
janeiro de 2024.

Médico Cardiologista

Diploma ou declaragdo de
Conclusdo de Graduagdo em
Medicina emitida por instituigdo
oficialmente reconhecida pelo
MEC com registro no Conselho
Regional de Medicina CRM/MS +
Certificado de  Residéncia na
area que concorre

Realizar exames clinicos e diagndstico de doengas na drea de
especializagdo; Realizar exames de eletrocardiograma aos
pacientes atendidos nas consultas caso haja indicagdo do
exame, prescrever tratamento para cura de enfermidades e
avaliagdo de resultados; realizar estudos e pesquisas
relativas a enfermidades e avaliagdo de resultados; emitir
laudos médicos; realizar atendimento emergencial e de
primeiros socorros; alimentar o sistema de informagdo em
saude; realizar terapéutica em cardiologia; atuar na
prevengdo em cardiologia: (primaria e secundaria); . Realizar
assisténcia médica em postos de saide e demais unidades
assistenciais da Secretaria Municipal de Saude, conforme sua
especializagdo; atuar na recuperagdo e preservagdo da saude
de pacientes; emissdo de laudos técnicos; elaborar, executar
e avaliar planos, programas e subprogramas de saude
publica; realizar consultas médicas e orientagdo médico-
sanitario e agGes de medicina preventiva; matriciamento e
contrarreferéncia; realizar a fungdo de especialista de acordo
com as diretrizes ministeriais e/ou municipais; conhecer e
obedecer as normatizagdes vigentes.

30

RS 7.401,11 base por
padrdo minimo de
atendimento+ gratificagdo
de produtividade até o
limite de 100% de acordo
com o anexo Unico do
decreto n? 2.8.63, de 04 de
janeiro de 2024.

Médico Endocrinologista

Diploma ou declaragdo de
Conclusdo de Graduagdo em
Medicina emitida por institui¢do
oficialmente reconhecida pelo
MEC com registro no Conselho
Regional de Medicina CRM/MS +
Certificado de Residéncia na
area que concorre

Realizar exames clinicos e diagndstico de doengas na area de
especializagdo; recuperar e preservar a saude de pacientes;
prescrever tratamento para cura de enfermidades e avaliagdo
de resultados; realizar estudos e pesquisas relativas a
enfermidades e avaliagdo de resultados; emitir laudos
médicos; realizar atendimento emergencial e de primeiros
socorros; alimentar o sistema de informagdo em saude;
executar as tarefas especificas as fungdes do cargo. Realizar
assisténcia médica em postos de saide e demais unidades
assistenciais da Secretaria Municipal de Saude, conforme sua
especializagdo; atuar na recuperagdo e preservagdo da saude
de pacientes; emissdo de laudos técnicos e avaliagdo de
resultados; elaborar, executar e avaliar planos, programas e
subprogramas de saude publica; realizar consultas médicas e
orientagdo médico-sanitdrio e agdes de medicina preventiva;

30

RS 7.401,00 base por
padrdo minimo de
atendimento+ gratificagdo
de produtividade até o
limite de 100% de acordo
com o anexo Unico do
decreto n2 2.8.63, de 04 de
janeiro de 2024.

matriciamento e contrarreferéncia; diagnosticar e tratar a
diabetes mellitus; diagnosticar e tratar as doengas funcionais
metabdlicas; diagnosticar e tratar distdrbios glandulares;
diagnosticar e tratar a obesidade adulta ;diagnosticar e tratar
os disturbios de crescimento e outros; realizar o atendimento
e o acompanhamento de pacientes encaminhados pela rede;
participar de programas voltados para saude publica; realizar
atendimento a endocrinologia clinica, solicitar exames e
prescrever medicamentos que se fizerem necessérios, bem
como executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade correlatas ao cargo. Realizar a fungdo de
especialista de acordo com as diretrizes ministeriais e/ou
municipais; conhecer e obedecer as normatizagdes vigentes

Médico
pediatrico

Endocrinologista

Diploma ou declaragdo de
Conclusdo de Graduagdo em
Medicina emitida por instituicdo
oficialmente reconhecida pelo
MEC com registro no Conselho
Regional de Medicina CRM/MS +
Certificado de Residéncia na
drea que concorre

Realizar consulta médica com histéria e exame fisico, levantar
hipéteses diagnosticas, solicitar e/ou realizar exames
complementares; interpretar dados clinicos e de exames,
discutir diagndstico, tratando e progndstico com o paciente,
responsaveis ou familiares; identificar a necessidade de
internagdo; realizar exames de hemoglicoteste durante a
consulta quando achar pertinente; e emitir laudos; relatérios
e pareceres na area da endocrinologia pediatrica.

30

RS 7.401,00 base por
padrdo minimo de
atendimento+ gratificagdo
de produtividade até o
limite de 100% de acordo
com o anexo Unico do
decreto n? 2.8.63, de 04 de
janeiro de 2024.

Médico Neuropediatra

Curso de Graduagdo em
Medicina; registro no respectivo
6rgdo de classe; Residéncia
Médica em Neuropediatria em
Instituicdo Reconhecida pela
Comissdo Nacional de
Residéncia Médica (CNRM) ou
Titulo de Especialista em
Neuropediatria reconhecido
pela Associagdo Médica
Brasileira (AMB) e devidamente
registrado no Conselho Regional
de Medicina (CRM).

Realizar atendimento médico individual, com enfoque
especializado e condutas adequadas a cada situagdo clinica;
Realizar alta ambulatorial contra referenciando o usuario
para a Atengdo primdria visando a continuidade do cuidado;
Participar da elaboragdo dos protocolos clinicos de
acesso/encaminhamento de sua especialidade; Utilizar os
protocolos clinicos e fluxos definidos na rede municipal;
Participar das reuniBes de especialistas quando solicitado;
Realizar encaminhamento de usudrios para outros niveis de
atengdo quando necessdrio; Apoiar os profissionais que
atuam na atengdo primdria em saude por meio das
ferramentas de integragdo de rede preconizadas pela SMS;
Adequar-se ao atendimento das diferentes demandas
especificas de sua especialidade, conforme a necessidade do
servigo; Realizar registro de suas atividades assistenciais no
sistema de prontudrio eletronico da SMS; Emitir atestados
médicos, laudos e declaragdes dentro de sua area de atuagdo;
Realizar, executar e avaliar projetos terapéuticos em conjunto
com outros especialistas, e para o bem coletivo; Prescrever
medicamentos observando a padronizagdo de condutas
médicas e de uso de medicamentos da Prefeitura Municipal
de acordo com REMUME; Realizar notificagdes de interesse

30

RS 7.401,11 base por
padrdo minimo de
atendimento+ gratificagdo
de produtividade até o
limite de 100% de acordo
com o anexo Uunico do
decreto n? 2.8.63, de 04 de
janeiro de 2024.
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epidemioldgico; Realizar o atendimento em situagdes de
Urgéncia e Emergéncia na eventualidade de ocorrerem nas
policlinicas com os usudrios em atendimento e encaminhar a
outros pontos da rede de atengdo; Planejar, apoiar e
acompanhar o desenvolvimento de atividades
docenteassistenciais em conjunto com os preceptores, de
estudantes de graduagdo e/ou pds graduagdo; Realizar
avaliagdo e atendimento multidisciplinar aos transtornos do
neurodesenvolvimento, prioritariamente aos transtornos
especificos de aprendizagem

Meédico Oftalmologista

Diploma ou declaragdo de
Conclusdo de Graduagdo em
Medicina emitida por instituicdo
oficialmente reconhecida pelo
MEC com registro no Conselho
Regional de Medicina CRM/MS +
Certificado de Residéncia na
drea que concorre

Realizar exames clinicos e diagndstico de doengas na drea de
especializagdo; recuperar e preservar a saude de pacientes;
prescrever tratamento para cura de enfermidades e avaliagdo
de resultados; emitir laudos médicos; realizar atendimento
emergencial e de primeiros socorros quando necessario;
alimentar o sistema de informagdo em saude; executar as
tarefas especificas as fungdes do cargo. elaborar, executar e
avaliar planos, programas e subprogramas de saude publica;
realizar consultas médicas e orientagdo médico-sanitario e
acdes de medicina preventiva; matriciamento e
contrarreferéncia; realizar a fungdo de especialista de acordo
com as diretrizes ministeriais e/ou municipais; conhecer e
obedecer as normatizagdes vigentes. Prescrever
medicamentos observando a padronizagdo de condutas
médicas e de uso de medicamentos da Prefeitura Municipal
de acordo com REMUME

RS 7.401,11 base por
padrdo minimo de
atendimento+ gratificagdo
de produtividade até o
limite de 100% de acordo
com o anexo Uunico do
decreto n? 2.8.63, de 04 de
janeiro de 2024.

Meédico Psiquiatra infantil

Diploma ou declaragdo de
Conclusdo de Graduagdo em
Medicina emitida por instituicdo
oficialmente reconhecida pelo
MEC com registro no Conselho
Regional de Medicina CRM/MS +
Certificado de  Residéncia na
drea que concorre

Prestar assisténcia médica individual a criangas e
adolescentes utilizando de todo a sua capacidade técnica
profissional e dos meios propedéuticos, de apoio diagndsticos
e terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade
médica, bem como, desenvolver agdes na busca da promogdo
da saude, prevencdo das doengas, para conseguir melhor
qualidade de vida a populagdo; Examina o paciente, anotando
em meios especificos a observagdo, o desenvolvimento da
empatia e outros, para situar a sua problemadtica conflitiva;
Estabelecer a intercomunicacdo e a transferéncia, para
elaborar o diagndstico; Encaminha o paciente a sessdes de
psicoterapia individual ou em grupo, baseando-se nas
necessidades e nas indicagdes para o caso, para auxilia-lo a
ajustar-se; Procede ao planejamento, orientagdo e/ou
execugdo de programas de higiene mental, formando grupos
de criangas e adolescentes, de pais, responsdveis para
atividades de apoio; Aconselha familiares dos pacientes,
entrevistando-os e orientando-os, para possibilitar a
formagdo de atitudes adequadas ao trato com os mesmos;
Prescrever e/ou aplicar tratamentos bioldgicos especificos
empregando medicamentos ou aparelhos especiais, para

RS 7.401,11 base por
padrao minimo de
atendimento+ gratificagdo
de produtividade até o
limite de 100% de acordo
com o anexo Uunico do
decreto n? 2.8.63, de 04 de
janeiro de 2024.

promover estimulos cerebrais ou diminuir excitagdes; Efetuar
exames médicos, emitir diagnésticos, Prescrever
medicamentos observando a padronizagdo de condutas
médicas e de uso de medicamentos da Prefeitura Municipal
de acordo com REMUME , realiza alta ambulatorial contra
referenciando o usudrio para a Atengdo primaria visando a
continuidade do cuidado; realizar outras formas de
tratamento  multidisciplinar para diversos tipos de
enfermidades mentais, aplicando recursos da medicina.

Médico Psiquiatra Geral

Diploma ou declaragdo de
Conclusdo de Graduagdo em
Medicina emitida por institui¢do
oficialmente reconhecida pelo
MEC com registro no Conselho
Regional de Medicina CRM/MS +
Certificado de Residéncia na
area que concorre

Prestar assisténcia integral a satide do individuo, utilizando de
todo a sua capacidade técnica profissional e dos meios
propedéuticos, de apoio diagndsticos, cirargicos e
terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade
médica cientifica no modelo mundial, bem como,
desenvolver agdes no ambito da Saude Coletiva, direto ou
indiretamente na busca da promog¢do da saude, prevencdo
das doengas, para conseguir melhor qualidade de vida a
populagdo; Examina o paciente, anotando em meios
especificos a observagdo, o desenvolvimento da empatia e
outros, para situar a sua problematica conflitiva; Estabelecer
a intercomunicagdo e a transferéncia, para elaborar o
diagndstico; Encaminha o paciente a sessdes de psicoterapia
individual ou em grupo, baseando-se nas necessidades e nas
indicagBes para o caso, par auxilid-lo a ajustar-se; Procede ao
planejamento, orientacdo e/ou execug¢do de programas de
higiene mental, formando grupos de adolescentes, de pais,
de alcodlatras e outros, para proporcionar orientagdo sexual,
terapia ocupacional, psicoterapia de grupo e outras
atividades de apoio; Aconselha familiares dos pacientes,
entrevistando-os e orientando-os, para possibilitar a
formacgdo de atitudes adequadas ao trato com os mesmos;
Prescrever e/ou aplicar tratamentos biolégicos especificos
empregando medicamentos ou aparelhos especiais, para
promover estimulos cerebrais ou diminuir excita¢gdes; Efetuar
exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da
medicina; Executa outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.

30

RS 7.401,11 base por
padrao minimo de
atendimento+ gratificagdo
de produtividade até o
limite de 100% de acordo
com o anexo Uunico do
decreto n2 2.8.63, de 04 de
janeiro de 2024.

Médico Cirurgido Vascular

Diploma ou declaragdo de
Conclusdo de Graduagdo em
Medicina emitida por institui¢do
oficialmente reconhecida pelo
MEC com registro no Conselho
Regional de Medicina CRM/MS +
Certificado de Residéncia na

Realizar exames clinicos e diagndstico de doencgas na area de
especializagdo; Realizar exames de dopller aos pacientes
atendidos nas consultas caso haja indicagdo do
exame,preservar a saude de pacientes; prescrever
tratamento para cura de enfermidades e avaliagdo de
resultados; executar microcirurgias; realizar estudos e
pesquisas relativas a enfermidades e avaliagcdo de resultados;

30

RS 7.401,11 base por
padrdo minimo de
atendimento+ gratificagdo
de produtividade até o
limite de 100% de acordo
com o anexo Uunico do
decreto n? 2.863, de 04 de

area que concorre

emitir laudos médicos; realizar atendimento emergencial e de
primeiros socorros quando necessario; alimentar o sistema
de informag@o em saude; atuar na recuperagdo e preservagao
da salde de pacientes; matriciamento e contrarreferéncia;
realizar a fungdo de especialista de acordo com as diretrizes
ministeriais e/ou municipais; conhecer e obedecer as
normatizagdes  vigentes. Prescrever ~ medicamentos
observando a padronizagdo de condutas médicas e de uso de
medicamentos da Prefeitura Municipal de acordo com
REMUME

janeiro de 2024.
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ANEXOII
H ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL )
e PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADOS FICHA DE INSCRICAO
A\ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL 26/2024/SEMS Inscrigdo n°:
l. CARGO/FUNGAOQ
() Médico UBS -40 horas () Médico Neuropediatra
() Médico Pneumologista () Médico Oftalmologista
() Médico Cardiologista () Médico Pisquiatra Infantil
() Médico Endocrinologista () Médico Psiquiatra Geral
() Médico Endocrinologista Pediatrico () Médico Cirurgido Vascular

Il. DADOS PESSOAIS
1) Nome: (preencher nome completo sem abreviatura com letra legivel):

2) Data de Nascimento 3) R.G. 4) Orgao Emissor | 5) U.F.
/ /

6) C.P.F.. 7) Telefone Fixo: 8) Telefone Celular:

09) Endereco (logradouro): | 10) N°:

11) Complemento:

12) Bairro: 13) Cidade: | 14) UF:

15) CEP: 16) E-MAIL:

17. E Portador de Necessidades Especiais:
() Sim — especificar:
() Néo.

( ) Declaro que conhego e aceito as condigoes descritas no Edital n°. 26/2024/SEMS que rege este
Processo Seletivo na legislagao pertinente.

( ) Declaro, ainda, que todas as informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade e, se
convocado, para contratagdao, apresentarei todos os documentos comprobatérios dos requisitos
pessoais, de escolaridade e profissionais para assinar o contrato.

Dourados-MS, / |/ Horario:

Assinatura do candidato ou representante legal:
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ANEXO Il
COMPROVANTE DA ENTREGA DE TIiTULOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL 26/SEMS/2024

N° da inscricao:

Funcao a que concorre:

Nome do Candidato:

Relacao dos titulos entregues conforme disposto no item 5.3 do edital:

DESCRICAO DOS DOCUMENTOS DA INSCRICAO
DOCUMENTOS PARA INSCRICAO: APRESENTACAO
Documento de identificagcdo com foto
CPF
Registro no érgdo de classe
Comprovacao de escolaridade (Diploma ou declaracdéo de Conclusao de
Graduacao em Medicina)
Para PNE — Laudo medico

Quant. paginas
DOCUMENTACAO PARA PROVA DE TiTULO APRESENTADA
Diploma ou declaracdo de Conclusdo de curso de pds graduacao

Declaracao, Atestado ou Carteira Profissional (folha de rosto e da(s) folha(s) de
anotacao do registro empregaticio).

Certificado de conclusao de curso de capacitacao

Assinatura do candidato ou . . .
Assinatura do responsavel pelo recebimento

representante legal

Dourados/MS, , de de 2024. Horario:

ANEXO IV
AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS

PONTUACAO
ITENS TiTULOS UNITARIA MAXIMA PONTOS
(PONTOS) (PONTOS) OBTIDOS
Formacido Profissional:
10 pontos
01 Diploma, Certificado ou Declaracao original de (maximo de 20 pontos
conclusao de Curso de Pods-graduacao em nivel de o2
Especializacdao — /ato senswu, com carga horaria certificados).
minima de 360 (trezentos e sessenta) horas.
r i a Profi ional ar
ifi )
Serio considerados:
08 pontos
02 Cursos de Capacitacao Profissional relacionados a (maximo de 40 pontos
funcdo a que concorre a uma vaga com carga horaria os
i i i H O,
igual ou superior a 20 horas e no minimo 75% de certificados).
aproveitamento. Serao considerados apenas os
cursos realizados entre o ano de 2016 até a data de
publicacdao deste edital. Nao sendo considerados
certificados de semanas, jornadas académicas,
congressos e similares.
Tem rvi n funca n rr
_ 04 pontos
uma vaga:
(por semestre
03 Declaracao, Atestado ou Carteira Profissional (folha ininterrupto, 40 pontos
de rosto e da(s) folha(s) de anotacdo do registro | até o limite de
empregaticio), que comprovem tempo de servico 10
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PONTUACAO
ITENS TiTULOS UNITARIA MAXIMA PONTOS
(PONTOS) (PONTOS) | OBTIDOS

prestado na Funcao a que concorre a vaga, em que semestres).
conste o periodo de inicio e término da atuacao.

Pontuacao total obtida:

ANEXO V
CRONOGRANMA
ETAPA DATAS PREVISTAS HORARIO

Divulgacéo do Edital 11/03/2024 -

14/03/2024 8:00 as 12:00 horas
Inscricdo e entrega de documentacao

15/03/2024 8:00 as 12:00 horas
Resultado 19/03/2024 -
Interposicédo de Recurso 20/03/2024 8:00 as 12:00 horas
Resultado final e homologacao 25/03/2024 -

* Todos os atos referentes a este Processo Seletivo Simplificado serao publicados no Diario
Oficial do Municipio de Dourados, disponiveis no site: www.dourados.ms.gov.br

ANEXO VI
PROCURAGAO

Pelo presente instrumento particular de mandato, eu (Nome completo do Candidato) portador do CPF
(informar o numero) e RG (Informar o numero), abaixo assinado, nomeio e constituo como meu
procurado(a) o(a) senhor(a) (nome completo do procurados), portador do CPF (informar o numero) e
RG (Informar o nimero), a quem outorgo os mais amplos e gerais poderes para representar-me
perante a comissao do processo seletivo simplificado Edital 26/2024/SEMS, para realizar a minha
inscricdo e entrega de toda a documentacao conforme disposto em edital supracitado, bem como

formalizar demais atos referente ao processo seletivo até sua homologacéo.

Dourados, (dia), (Més), de 2024

Assinatura do(a) Candidato(a) Assinatura do Representante Legal

(somente maiores de 18 anos)

*Incluir copia dos documentos do representante legal.

**Nao é necessario reconhecimento de firma desta procuracgéo.
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EDITAL N° 38/2024/SEMED

CONVOCACAQO DE CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA O QUADRO DA PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE DOURADOS/MS PARA ATRIBUICAO DE AULAS TEMPORARIAS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO no uso de suas atribuicdes legais conferidas na Lei Orgénica do Municipio e Lei Complementar n® 118,
de 31 de dezembro de 2007.

RESOLVE:

1. Convocar os candidatos aprovados no Concurso Publico de Provas e Titulos, interessados em ministrar aulas através de CONTRATO ADMINISTRA-
TIVO POR TEMPO DETERMINADO no ano letivo de 2024, a comparecerem no dia 12 de margo de 2024, impreterivelmente no horario definido neste
Edital, na Secretaria Municipal de Educagéo, para atribui¢do de aulas, conforme o numero de vagas existentes e ordem de classificagdo, de acordo com o
Anexo I deste Edital.

A ordem de chamada e contratagdo seguira a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados em concurso publico que ainda ndo foram empossados,
homologados conforme Edital:

- Edital PMD/SELECON 06/2023, publicado no Diario Oficial n° 6.031, suplementar, de 15/12/2023;
- Edital de Retificagdo n°® 02/2023, publicado no Diario Oficial n® 6.042, de 08 de janeiro de 2024.

As vagas para contratacdo de que trata esse edital dizem respeito as vagas remanescentes de concurso e as decorrentes de licencas legais, conforme o
disposto no art. 59, § 5°, da Lei Complementar n° 118/2007. O candidato no ato da chamada devera apresentar documento de identificagdo com foto

2. Caso o candidato nao se apresente no dia, local e horario estabelecido, sera automaticamente desclassificado.

3. Nao havera modificacdo de componente curricular. Sera considerado a op¢ao de escolha no ato da inscrigdo, conforme a classificacdo final no Concurso
Publico, sendo que qualquer declaragdo falsa ou de inexatiddo de dados fornecidos pelo candidato, bem como a apresenta¢do de documentos falsos ou a
pratica de ato doloso implicara na nulidade de sua contratacdo, com a consequente responsabilizacdo nos termos da legislagao.

4. Ao receber o Termo de Atribui¢ao de Aulas, devera o candidato comparecer imediatamente a Unidade de Ensino escolhida, sendo que o ndo compa-
recimento torna sem efeito a contratacao.

4.1 Devera o candidato, no momento em que comparecer na Unidade de Ensino, apresentar o Termo de Atribui¢ao de Aulas e fornecer toda documentacao
solicitada pela Dire¢do/Coordenacdo para a realizagdo de seu contrato e posterior envio do contrato a Secretaria Municipal de Educagao.

4.2 Nao sera permitida troca na lotagao ap0s a atribuicao de aulas temporarias.

5. A Secretaria Municipal de Educagdo de Dourados esta situada na Rua Pedro Leite de Farias, n® 3805, Parque dos Jequitibas, CEP 79.839-506, Doura-
dos/MS.

Dourados, 11 de Margo de 2024.
Carlos Vinicius da Silva Figueiredo
Secretario Municipal de Educagao

ANEXO UNICO

Data: 12/03/2024
Horario: 08:30

CARGO: PROFESSOR DE APOIO PEDAGOGICO EDUCACIONAL
SITUACAQ: CANDIDATOS APROVADOS EM CONCURSO PUBLICO PARA ASSUMIR CONTRATO TEMPORARIO

Ordem de Escolha Ordem de Classificacio Candidato

1026 1255° LUZIMAR MARQUES OLIVEIRA ROZO

1027 1256° MARIA HELENITA SOUZA

1028 1257° ANA CLAUDIA CAMACHO ELIAS

1029 1258° VANESSA APARECIDA DA SILVA CAETANO

1030 1259° CIDIANE GONZAGA PINHEIRO

1031 1260° LUCIENE BENTO DA SILVA

1032 1261° VANESSA SPOTT ALVES DOS SANTOS




DIARIO OFICIAL - ANO XXIII - N° 6.085 20 DOURADOS, MS/SEGUNDA-FEIRA, 11 DE MARCO DE 2024

EDITAIS

1033 1262° DEBORA AGUILAR DA SILVA SOARES
1034 1263° KATIUSCIA DE SOUZA MINOTI NISHIOKA
1035 1264° ANDREA DORNELES TORRES
1036 1265° ILZA MARIA MACHADO
1037 1266° ANA JOELMA BELLO FERNANDES
1038 1267° ANASTACHA DE OLIVEIRA FERNANDES DE PAULA
1039 1268° SAMARA DE OLIVEIRA MENDES
1040 1269° OSVALDO MENDES PEREIRA
1041 1270° REGIANE DE SANTANA VIEIRA
1042 1271° PAULA MACHADO DA SILVA
1043 1272° ROGER PEREIRA PINTO CUSTODIO
1044 1273° ELI BRUM DE MATTOS CARBONARO
1045 1274° THAUANE COSTA RONDON
1046 1275° ALEXANDRE SOARES GONCALVES
1047 1276° PATRICIA DE SOUZA PEREIRA
1048 1277° ROSELAINE DE MORAES RIBEIRO
1049 1278° ROSIMARI GODOI PERALTA
1050 1279° MARIANA DE MATOS GOMES
1051 1280° GENIELI PEREIRA BENITES FERNANDES
1052 1281° ADRIANA RODRIGUES PENZO
1053 1282° PAULA ELAINE RAMIRES MESA
1054 1283° CARMEM LUCIA ARAUJO BUSINARI
1055 1284° HELENICE MOURA DE MENEZES GUILHERME
1056 1285° SIMONE APARECIDA EVELY FERREIRA SILVA FLORES
1057 1286° ELIANE APARECIDA DOS SANTOS FARIA
1058 1287° THASSIO ALLAN SOARES VANSAN
1059 1288° ANDREIA PIRES DIAS CLARO
1060 1289° ANA CAROLINA DA SILVA CARREGARO
1061 1290° NAYARA DEUSDETE BARBOSA CANEPPELE
1062 1291° ANA PAULA CANOVA DOS SANTOS
1063 1293° MARLIZY PEREIRA SOLEY
1064 1294° ZENAIDE MACEDO DOS SANTOS
1065 1295° ROSANA SOARES NEVES
1066 1296° CAMILA DE MELO XAVIER
1067 1297° JOSINEIDE MARIA DOS SANTOS FELIX
1068 1298° SILANIA PEREIRA DANTAS BRUNE
1069 1299° LUCIANA DA SILVEIRA FUNDADOR
1070 1300° SANDRA PAIVA MONTOVANELLI
Data: 12/03/2024
Horario: 10:00
CARGO: PROFESSOR DE ARTES
SITUACAQO: CANDIDATOS APROVADOS EM CONCURSO PUBLICO PARA ASSUMIR CONTRATO TEMPORARIO
Ordem de Escolha Ordem de Classificacao Candidato

52 66° KARLA KHRISTINA LUCHTEMBERG DE AVALO

53 67° AUGUSTO MARIANO DIAS BATISTA

54 68° RAFAEL DE JESUS VAZ

55 69° FATIMA ANDRADE DE ARAUJO

56 70° ROSANGELA NASCIMENTO DE OLIVEIRA

57 71° MARCELO BATISTA PRESTES

58 72° CAROLINA STEFANELLO PIRES

59 73° THIAGO OLIVEIRA DA SILVA SANTOS
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60 74° ERLAINE TEIXEIRA DOS SANTOS

61 75° LUILSON AGUSTO GOMES SIQUEIRA

62 76° LUCILENE GIMENES MARIM LUBAS

63 77° NICOLE BARRETO PAIVA

64 78° VIVIANE RASSA DA COSTA

65 79° ANDERSON DA SILVA ANDRADE

66 80° ADILMA FRANCO RUIZ CALONGA

67 81° JULIANA CANUTO DA COSTA RIBEIRO

68 82° MONIQUE ABREU DIAS DO AMARAL

69 83° LEINER FERREIRA DE OLIVEIRA SANTOS

70 84° VANESSA CACILA BORGES DA SILVA GOMES
71 85° ALESSANDRA CARDOSO VALDERINO

72 86° FABIANA GOMES DA SILVA

73 87° ANDREA CARAVANTE DA SILVA

74 88° VALDIRENE MARQUES DA SILVA AQUINO

75 89° MONIQUE DE CAMPOS RIBEIRO

76 90° FABIANA APARECIDA GAZOLA

77 91° EDSON VIEIRA BARRETO

78 92° CRISTIANE PEDROSO CUSTODIO

79 93° VANESSA BRIDA MARTINS

80 94° AMARILDO BENITES GARCIA JUNIOR

81 95° RAMONA SUZETE MACIEL BENITEZ RAISKI
82 96° GISLAINY OLIVEIRA CHAVES

83 97° ESTER DE OLIVEIRA BAPTISTA VASCONCELOS
84 98° ISABELA DOS SANTOS REIS

85 99° STHEFFANY CASTELLI GANDOLPHO

86 100° MARTA PIRES DE JESUS MORAES

87 101° EVELYN CRATIU DA SILVA

88 102° DANIELLE DE SOUZA KLEIN PEREIRA

89 103° LEIDJENY ALVES DA SILVA

90 104° GUSTAVO CARNEIRO GONCALEZ

91 105° JAQUELINE OLIVEIRA DO AMARAL FIGUEIREDO
92 106° CELESTINA MILITAO

93 107° FABIANA ALVES DE LIMA

94 108° LAISE CRISTINA GUIMARAES ROSSATO KERMAUNAR
95 109° EDIVANIA ALVES GONCALVES

96 110° MARCIA MATOS DE AGUIAR

97 111° MAYARA ALICE BARBOSA

98 112° PAULA GAUNA SENA BRITO

99 113° SUIANE FERREIRA LAVANHOLI DO MAR LIMA
100 114° LORENA PEREIRA SALDANHA LOPES

101 115° ALCINA APARECIDA COSTA MENEZES

102 116° ANA PAULA DA SILVA MACHADO

103 117° SILVANO APARECIDO FRANCISCO

104 118° RAFAELA VALDEZ MARQUES
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Data: 12/03/2024
Horario: 12:00
CARGO: PROFESSOR DE INGLES )
SITUACAO: CANDIDATOS APROVADOS EM CONCURSO PUBLICO PARA ASSUMIR CONTRATO TEMPORARIO
Ordem de Escolha Ordem de Classificacao Candidato
41 69° BARBARA SILVA ZANDONA
42 70° ELIANE DA SILVA
43 71° LAURA SOUZA DE CASTRO
44 72° MARCIA VASCONCELOS SOARES VENDRAMINI
45 73° LARISSA NUGOLI ZAGO
46 74° LUIZ FERNANDO ROECKER
47 75° MARINA AQUINO CAMPOS
48 76° VITORIA SANTOS KRUGER
49 77° LAURA LOPES DOS SANTOS MELO
50 78° FELIPE ONESIMO CARDOSO
51 79° WALERIA ROSARIA DE SOUZA
52 80° PAULO VINICIUS GONCALVES LIGERON
53 81° TANIA APARECIDA RIBEIRO
54 82° ANA PAULA FERREIRA GOMES ROCHA
55 83° BEATRIZ CAETANO TORRETE
56 84° AMANDA SANTOS COUTINHO
57 85° DIEGO ARMANDO DIAS VOSS
58 86° CRISTIANE CANDIA DE OLIVEIRA
59 87° ISABELLI DA SILVA STURZA
60 88° CARLA EDWIGS VARGAS
61 89° ADRIANA PRISCILLA LINAUER
62 90° LETICIA MACARIO DE LIMA
63 91° JACQUELINE LUCIANO DOS SANTOS
64 92° CRISTINA SATURNINO SALOMAO
65 93° KELLY MARIANA FARIA DA SILVA
66 94° ROSANA DE OLIVEIRA MATOS SANTOS
67 95° EDILSON BELARMINO CHAGAS
68 96° MARIA HELENA DA SILVA ARAUJO
69 97° ANDREA MARIA DA SILVA DUTRA
70 98° UESLEI ALVES DE OLIVEIRA
71 99° AMANDA GONCALVES ZARPELON
72 100° ADRIELI DOMINGUES DOS SANTOS
73 101° LUCAS ANDREY RODRIGUES
74 102° GUILHERME ESCOLARTE DE OLIVEIRA
75 103° SANDRA REGINA DA SILVA
76 104° RUTNEIA DE AVILA PEREIRA
77 105° CRISTINA GONCALVES DE SOUZA
78 106° ANA CAROLINA STAUT TEODORO
79 107° KARINE SCHWINGEL LANGE
80 108° IDIANE PAULA CORREIA
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AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
LICITACAO PUBLICA NACIONAL (LPN) N° 008/2023
O Prefeito Municipal de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que lhe sao conferidas no inciso VI, do art. 43, da Lei Federal

n° 8.666/93 e em conformidade com o julgamento da Comissao Especial de Licitagdo, ap6s emissao de Parecer Juridico pela Procuradoria Geral do Mu-
nicipio, resolve:

HOMOLOGAR o processo licitatorio em epigrafe, para que dele provenham seus efeitos legais e ADJUDICAR o objeto licitado em favor da proponente
POLIGONAL ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA., com o valor global da proposta de R$ 11.394.747,59 (onze milhdes, trezentos e noventa e
quatro mil, setecentos e quarenta e sete reais e cinquenta e nove centavos).

Contrato de Empréstimo n°® BRA-33/2022 — Local: Brasil.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DAS OBRAS DE CONSTRUCAO DA CENTRAL DE ATENDIMENTO AO CI-
DADAO - CAC.

Dourados-MS, 11 de margo de 2024.

Alan Aquino Guedes de Mendonc¢a
Prefeito Municipal de Dourados

Vander Soares Matoso
Secretario Municipal de Administra¢do

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
TOMADA DE PRECOS
EDITAL N° 013/2023

O Prefeito Municipal de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribui¢des que lhe sao conferidas no inciso VI, do art. 43, da Lei Federal
n° 8.666/93 e de conformidade com o Julgamento da Comissdo Permanente de Licitacdo, bem como a anélise pela Procuradoria Geral do Municipio da
Ata da Sessdo e demais documentos que compde 0 PROCESSO N° 335/2023/DL/PMD, cujo objeto trata da CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIA-
LIZADA EM ENGENHARIA PARA A EXECUCAO DAS OBRAS DE CONSTRUCAO DO COMPLEXO ESPORTIVO E DE LAZER NO PARQUE
“ANTENOR MARTINS” (5* ETAPA/META) - PISTA DE CAMINHADA NO MUNICIPIO DE DOURADOS/MS, COM RECURSOS DO CONTRATO
DE REPASSE N.° 766389/2011/ME/CAIXA, COM COMPLEMENTACAO DE RECURSOS PROPRIOS DO MUNICIPIO resolve HOMOLOGAR o
processo licitatorio, para que dele provenham seus efeitos legais e ADJUDICAR o objeto licitado em favor da proponente COPA S.A. COMPANHIA DE
OBRA PARIQUERA-ACU, com o valor global da proposta de R$ 855.129,68 (oitocentos e cinquenta e cinco mil e cento e vinte e nove reais e sessenta
e oito centavos).

Dourados (MS),29 de fevereiro de 2024.

Alan Aquino Guedes de Mendong¢a
Prefeito Municipal de Dourados

Vander Soares Matoso
Secretario Municipal de Administracao

TERMO DE RATIFICACAO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA DE DOURADOS, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o artigo 69, inciso II, da Lei Comple-
mentar Municipal n.° 442 de 15 de Setembro de 2022,

RATIFICA, nos termos do art. 26, da Lei Federal n® 8.666/93, o contido no Processo de Licitagao n® 006/2024/DL/PMD, Inexigibilidade de Licitagdo n°®
003/2024, com fundamento no Art. 25, caput, da Lei Federal n® 8.666/93 e alteragdes, e em consonancia com o parecer juridico acostado aos autos, confor-
me exigéncia do Art. 38, Inciso VI, do mesmo diploma legal.

Objeto: Contratagdo de Pareceristas para emissdo de parecer de projetos culturais do FUNDO DE INVESTIMENTOS A PRODUCAO ARTISTICA E
CULTURAL DE DOURADOS - FIP/MS, resultante da Chamada Publica n® 003/2023/SEMC.

CONTRATADAS:
EDER SUMARIVA RODRIGUES CPF: 034.*** *09-98 Endere¢o: Rua Arthur de Brito, n® 495, Bairro: Aririu - Palhoga/SC
R$ 1.200,00 (Um mil e duzentos reais)

LUIZ GUILHERME DE SOUZA LIMA PADUA CPF: 717.%** *36-00 Endereco: Rua Conde de Linhares, n° 775, Bairro: Cidade Jardim - Belo Hori-
zonte/MG

R$ 900,00 (Novecentos reais)

RAVEL ANDRADE DE SOUZA CPF: 625.%** *43-68 Endereco: Av. Francisco S4, n® 3572, Bairro: Jacarecanga - Fortaleza/CE
R$ 1.200,00 (Um mil e duzentos reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA

17.00 — SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

17.01 — Secretaria Municipal de Cultura

13.122.113 — Programa de Popularizacdo da Cultura e do Lazer
2.037 — Desenvolvimento das Atividades da Secretaria
33.90.36.99 — Outros Servigos de Pessoas Fisicas

Valor Global: R$ 3.300,00 (Trés mil e trezentos reais)
Publique-se.

Dourados-MS, 07 de margo de 2024.

FRANCISCO MARCOS ROSSETI CHAMORRO
Secretario Municipal de Cultura
Municipio de Dourados
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LICITACOES

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
CONCORRENCIA

Empréstimo N° BRA-33/2022

Processo Licitatorio n® 326/2023/DL/PMD

Edital de Licitagdo Publica Nacional — LPN n® 008/2023

OBJETO: Contratagdo de Empresa para Execucdo das Obras de Construgdo da Central de Atendimento ao Cidadao - CAC.

O Prefeito Municipal de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas no inciso VI, do art. 43, da Lei Federal
n° 8.666/93 e em conformidade com o julgamento da Comissdo Especial de Licitagdo, apds emissdo de Parecer Juridico pela Procuradoria Geral do Muni-
cipio, resolve HOMOLOGAR o processo licitatério em epigrafe, para que dele provenham seus efeitos legais e ADJUDICAR o objeto licitado em favor da
proponente Poligonal Engenharia e Constru¢des LTDA , com o valor global da proposta de R$ 11.394.747,59 (onze milhdes, trezentos e noventa e quatro
mil, setecentos e quarenta e sete reais e cinquenta e nove centavos).

Dourados (MS), 11 de margo de 2024.

Alan Aquino Guedes de Mendonc¢a

Prefeito Municipal de Dourados

Vander Soares Matoso

Secretario Municipal de Administracao

AVISO DE RESULTADO DA LICITACAO PUBLICA NACIONAL (LPN) N° 008/2023

PROCESSO LICITATORIO N° 326/2023/DL/PMD
MODALIDADE: Concorréncia
OBJETO:Contratagao de Empresa para Execugdo das Obras de Construgdo da Central de Atendimento ao Cidaddo - CAC.

O Municipio de Dourados/MS, pessoa juridica de direito publico interno, devidamente cadastrado no CNPJ sob o n.° 03.155.926/0001-44, com sede a
rua Coronel Ponciano, n.° 1.700 — Parque dos Jequitibas, Dourados/MS, CEP n.° 79.830-220, através da Comissdo Especial de Licitacdo do Programa de
Desenvolvimento de Dourados/MS-Desenvolve Dourados e da Unidade de Gerenciamento do Programa (UGP), vem, tornar publico aos interessados o
resultado da licitagdo acima especificada:

NOME DA EMPRESA VALOR DA PROPOSTA SITUACAO

R$ 11.394.747,59 (onze milhdes,
Poligonal Engenharia e Construgdes trezentos € noventa e quatro mil,
LTDA setecentos € quarenta e sete reais e

. VENCEDORA
cinquenta € nove centavos).

Para fins de contratagdo em atendimento a Resolugdo TCE-MS n° 149, de 28 de julho de 2021, a empresa vencedora devera proceder seu cadastro no
E-CJUR do Tribunal de Contas do Estado do Mato Grosso do Sul.

Dourados, 08 de margo de 2024.

ROBERTA DA SILVA RODRIGUES
Presidenta da Comissio de Licitagao.

Unidade de Gerenciamento do Programa — UGP
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EXTRATOS

EXTRATO DO CONTRATO N° 051/2024/DL/PMD

PARTES:
AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO DE DOURADOS - AGETRAN.
CNPJ: 14.982.985/0001-02.

ECOBRASIL SOLUCOES LTDA ME
CNPIJ: 24.272.260/0001-84

PROCESSO N° 197/2022: Pregao Eletronico n® 071/2022 - Ata de Registro de Precos n® 013/2023

OBJETO: Aquisicao de material de protecao e material de sinaliza¢@o visual e afins, objetivando atender a Agéncia Municipal de Transporte e Transito
- AGETRAN

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto n® 10.024, de 20 de setembro de 2019, Decreto n° 7.892, de
23 de janeiro de 2013, Decreto Municipal n°® 3.447, de 23 de fevereiro de 2005, Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracdes, Lei
Complementar n°® 331, de 03 de julho de 2017, Lei Complementar n°® 341, de 19 de marco de 2018, Decreto Municipal n® 368, de 20 de julho de 2009;
aplicando-se ainda, subsidiariamente pela Lei Federal n°® 8.666/93, de 21 de junho de 1993 com suas altera¢des, e, ainda, as disposigdes da Lei n® 8.078, de
11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

15.00. Secretaria Municipal de Planejamento

15.06. Agéncia Municipal de Transporte e Transito
15.452.111. Servigos Urbanos

2055. Coordenagao das Atividades de Transporte e Transito
33.90.30.00 Material de Consumo

VIGENCIA CONTRATUAL: O presente instrumento tera vigéncia contados a partir da data de sua assinatura com vinculagdo financeira relativa ao ex-
ercicio financeiro anual, com eficacia apds a publica¢@o de seu extrato na Imprensa Oficial.

VALOR DO CONTRATO: R$ 495.000,00 (quatrocentos e noventa e cinco mil reais).

GESTOR E FISCAL DO CONTRATO: Sera designado(a) pela Agéncia Municipal de Transporte e Transito de Dourados em Resolucdo propria, a ser
publicada apo6s a divulgacdo deste Extrato no Didrio Oficial do Municipio.

DATA DE ASSINATURA: 06 de Margo de 2024
Secretaria Municipal de Administragao.

EXTRATO DO NONO TERMO ADITIVO DO CONVENIO N° 219/2020/DL/PMD QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICiPIO DE DOU-
RADOS, COM A INTERVENIENCIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE A MISSAO EVANGELICA CAIUA — HOSPITAL E MA-
TERNIDADE PORTA DA ESPERANCA.

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE DOURADOS-MS

CNPJ- 03.155.926/0001-44

Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 13.896.863/0001-30

SECRETARIO — Waldno Pereira de Lucena Junior

CPF —834.010.911-15

CONVENENTE: Missao Evangélica Caiua — Hospital e Maternidade Porta da Esperanga
CNPJ - 03.747.268/0001-80

DIRETOR PRESIDENTE — Geraldo Siveira Filho

CPF - 117.726.621-00

OBJETO: O presente termo, ¢ repasse da assisténcia financeira complementar da Unido destinada ao cumprimento do piso salarial nacional de enfermei-
ros, técnicos e auxiliares de enfermagem e parteiras dispdes sobre referente no exercicios de 2024, tendo em vista a PORTARIA GM/GM N° 3.113, DE
22 DE JANEIRO DE 2024, a previsao de repasses de recursos no montante de R$ 508.793,94 (quinhentos e oito mil setecentos e noventa e trés reais e
noventa e quatro centavos) sendo o valor total estimado de R$ 14.824.245,37(quatorze milhdes, oitocentos e vinte e quatro mil duzentos e quarenta e cinco
reais e trinta e sete centavos.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da execugio do presente termo aditivo correrdo a cargo da seguinte dotagio orcamentaria:

12.00 — Secretaria Municipal de Saude

12.02 - Fundo Municipal de Saude

10.122.141 — Administra¢do Geral

1045 — Assisténcia Financeira Complementar aos Profissionais da Enfermagem
33.50.43.05.00.00.00 — Subvengdes Sociais

16050000 — Recurso Federal

Empenho: n® 382 04/03/2024
DA RATIFICACAO: Ficam ratificadas em todos os seus termos as demais clausulas pactuadas no convénio ora aditado.

DATA DA ASSINATURA: 05 de Marco de 2024.
Secretaria Municipal de Satude

Waldno Pereira de Lucena Junior
Secretario Municipal de Saude
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EXTRATOS

EXTRATO DO TERMO DE ENCERRAMENTO DO CONTRATO N.° 219/2023/DL/PMD

Processo de Licitagdo: 028/2023

Pregdo Eletronico: 010/2023

Objeto: Refere-se a aquisicao de Gas Liquefeito de Petroleo-GLP (P-13), abrangendo vasilhames e carga de gés.
Contratante: Municipio de Dourados.

Contratada: Daiane Lazzaretti Souza.

TERMOS

Por este instrumento, a contratante acima identificada resolve registrar o encerramento do contrato em epigrafe, dando plena, geral, irrestrita e irrevogavel
quitac@o de todas as obrigagdes diretas e indiretas decorrentes deste contrato, com eficacia liberatoria de todas as obrigagdes do contratado, exceto as ga-
rantias legais (art. 73, § 2°, da Lei n°® 8.666/93). Assim sendo, consignamos que a execug¢do se encontra encerrada, sendo o montante executado o valor de
R$ 8.015,00 (Oito Mil e Quinze Reais).

Dourados-MS, 07 de Margo de 2024.

Vander Soares Matoso
Secretario Municipal de Administra¢do

REPUBLICA-SE POR INCORRECAO
EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO N° 054/2024/SEMED

PARTES

CONCEDENTE: MUNICiPIO DE DOURADOS

CNPJ N°: 03.155.926/0001-44

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Secretaria: ANA PAULA BENITEZ FERNANDES

CPF N°: 653.832.731-15

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL JOAQUIM MURTINHO
CNPJ N°: 01.104.769/0001-12

Responsavel Legal: MAYARA ALICE BARBOSA

CPF N° 344.407.578-20

OBJETO: Repasse de recursos financeiros para atender despesas com manutengdo e desenvolvimento do Ensino Infantil, para o ano letivo de 2024.

VALOR: O valor total desta parceria ¢ de R$ 46.200,00 (quarenta e seis mil e duzentos reais), que sera repassado em 04 (quatro) parcelas de R$ 11.550,00
(onze mil quinhentos e cinquenta reais). VIGENCIA: A vigéncia da presente parceria terd inicio em 21 de Fevereiro de 2024 e término em 31 de Dezembro
de 2024.

Dourados-MS, 08 de Margo de 2024.

CARLOS VINICIUS DA SILVA FIGUEIREDO
Secretario Municipal de Educacio.

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO
EMENDA FEDERAL N° 2023 37690005, PROGRAMACAO N° 500370220230002.
SENADORA TEREZA CRISTINA

Fica dispensado a realizagdo de Chamamento Publico para a celebracdo do Termo de Colaboragdo n° 201/2023/SEMAS junto ao CENTRO DE INTE-
GRACAO DO ADOLESCENTE “DOM ALBERTO” - CEIA, Organizagao da Sociedade Civil - OSC, inscrita no CNPJ sob o n° 00.144.612/0001-58, com
sede na Rua Cornélia Cerzosimo de Souza, n° 935 — Jardim Cuiabazinho, na cidade de Dourados/MS.

O presente Termo de Colaborag@o tem por objeto o auxilio financeiro destinado ao pagamento de despesas com a aquisi¢@o de material de consumo e
contratac¢do de servicos de terceiros, conforme plano de trabalho, no valor total de R$ 100.000,00 (cem mil reais), o qual sera repassado com recursos pro-
venientes do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS, Emenda Parlamentar Individual.

A presente OSC foi autorizada pela Lei Orgamentaria Municipal n° 4.960 de 16 de dezembro 2022 a receber transferéncia de recursos publicos, estando
previamente cadastrada ao CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia Social.

O Municipio de Dourados abre prazo de 5 (cinco) dias corridos, ap6s a publicacdo deste extrato na Imprensa Oficial, para qualquer impugnacdo, que
deve ser protocolada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS, localizada na Rua Coronel Ponciano, n° 1.700, Anexo ao CAM, Parque dos
Jequitibas, Dourados/MS.

Qualquer impugnagio deve ser respondida em 5 (cinco) dias a contar da data do protocolo. E, ndo havendo, este se tornara definitivo.
Dourados-MS, 11 de margo de 2024.

Fabiana Baggio Cassel
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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EXTRATOS

EXTRATO DO CONTRATO N° 10/2024/RH/SEMS

PARTES:
Secretaria Municipal de Satude
Servidores relacionados conforme anexo

PROCESSO: Contrato Temporario

OBJETO: Técnico de Enfermagem (40 horas semanais); Auxiliar de Servicos de Manutencdo e Apoio (30 horas semanais);Auxiliar de Servigos de Manu-
tengdo e Apoio (40 horas semanais); Assistente Administrativo (40 horas semanais); Assistente Administrativo (30 horas semanais); Enfermeiro (40 horas);
Médico (40 horas semanais); Nutricionista (40 horas semanais); Auxiliar de Odontologista (40 horas semanais); Cirurgido Dentista (40 horas semanais);
Fisioterapeuta (40 horas semanais); Assistente Social (40 horas semanais); Educador Fisico (40 horas semanais) para prestacdo de servigos nas Unidades
de Saude, objetivando atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude.

FUNDAMENTACAO LEGAL:

Lei Complementar n° 3990, de 20 de maio de 2016.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

12.00 - Secretaria Municipal de Saude

12.02 - Fundo Municipal de Saude

10.301.142 - Fortalecimento da Rede de Atengao Primaria a Satde

2.118 - Manutengao, Implementacao e Ampliagdo da Rede de Atencdo Primaria em Satude

31900401 - Contratados

DOTACAO ORCAMENTARIA:

12.00 - Secretaria Municipal de Satde

12.02 — Fundo Municipal de Saude

10.302.143 — Fortalecimento da Atengao de Média e Alta Complexidade Ambulatorial

2.119 — Implementagdo e Manutengdo dos Servigos da Rede Especializada de Atengdo a Satide Ambulatorial.

31900400 — Contratag@o por tempo determinado

DOTACAO ORCAMENTARIA:

12.00 - Secretaria Municipal de Satde

12.02 - Fundo Municipal de Saude

10.122.140 - Programa de Gestdo Administrativa da SEMS

2.114 - Manutengdo das atividades administrativas

31900401 - Contratados

DOTACAO ORCAMENTARIA:

12.00 - Secretaria Municipal de Satde

12.02 - Fundo Municipal de Saude

10.305.145 — Sistema de Vigilancia em Saude

2.197 — Manutengao das agdes de vigilancia, prevencdo e controle das IST/AIDS e Hepatites Virais.

31900401 - Contratados

VIGENCIA CONTRATUAL: O presente instrumento vigorara conforme periodo indicado na planilha anexa, para os cargos mencionados. O mesmo pode
ser rescindido pelas partes, nos seguintes casos; a) a pedido do(a) Contratado(a); b) pela conveniéncia exclusiva do contratante, sem qualquer justificativa.

VALOR MENSAL DO CONTRATO R$ 3.102,12 (Técnico de Enfermagem 40 horas semanais); R$ 7.160,10 (Enfermeiro 40 horas semanais); R$
1.695,09 (Auxiliar de Servigos de Manutengdo e Apoio 40 horas semanais); R$ 1.271,32 (Auxiliar de Servicos de Manutengao e Apoio 30 horas semanais)
RS 2.769,74 (Assistente Administrativo 40 horas semanais); R$ 2.077,31 (Assistente Administrativo 30 horas semanais); R$ 9.868,14 (Médico 40 horas
semanais); R$ 1.695,09 (Auxiliar de Odontologia 40 horas semanais); R$ 9.868,14 (Cirurgido Dentista 40 horas semanais); R$ 7.160,10 (Nutricionista 40
horas semanais); R$ 7.160,10 (Fisioterapeuta 40 horas semanais); R$ 7.160,10 (Enfermeiro 40 horas semanais); R$ 7.160,10 (Assistente Social 40 horas
semanais); R$ 7.160,10 (Educador Fisico 40 horas semanais).

GESTOR E FISCAL DO CONTRATO: Waldno Pereira de Lucena Junior
Secretario Municipal de Satde

ANEXO EXTRATO N° 10/2024

% DATA DATA DE

NOME DO FUNCIONARIO NOME DA FUNCAO EXERCICIO EXONERACAO NOME DO SETOR
IALINE JANAINA GIUNCO INUTRICIONISTA 40 HORAS 03/03/2024 02/03/2025 ICENTRO DE ATENDIMENTO AO MULHER - CAM
IANA PAULA VIEIRA DA SILVA IAUXILIAR DE ODONTOLOGIA 40 HORAS 11/03/2024 10/03/2025 IEQUIPE DE SAUDE VILA HILDA
IBEZAI BATISTA PERES URBIETA ITECNICO DE ENFERMAGEM 40 HORAS 14/03/2024 13/03/2025 IPROGRAMA MELHOR EM CASA
IBEATRIZ DO AMARAL REZENDE BENTO [MEDICO 40 HORAS 16/03/2024 15/03/2025 EQUIPE DE SAUDE VILA PANAMBI
ICAMILA NASCIMENTO LOURENCO AUX. DE SERVICOS MAN. E APOIO 40 HORAS 13/03/2024 12/03/2025 IEQUIPE DE SAUDE FAMILIA AGUA BOA CSU
IEDILA MARIA DE MENEZES DA CUNHA |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 30 HORAS 06/03/2024 05/03/2025 IPOLICLINICA DE ATENDIMENTO INFANTIL
IFERREIRA
IELISANGELA MARA DE ALENCAR IENFERMEIRO 40 HORAS 14/03/2024 13/09/2024 IPARQUE DO LAGO 11
IELOIR GOMES DE SOUZA BATISTA IAUX. DE SERVICOS MAN. E APOIO 40 HORAS 13/03/2024 12/03/2025 EQUIPE DE SAUDE VILA FORMOSA
IFAUSTINO DE ANDRADE INUTRICIONISTA 40 HORAS 03/03/2024 02/03/2025 UNIDADE BASICA DE SAUDE SANTO ANDRE
IGENI PEREIRA DE SOUZA IAUX. DE SERVICOS MAN. E APOIO 30 HORAS 13/03/2024 12/03/2025 ICENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
IGIRCELIA APARECIDA DA SILVA IAUX. DE SERVICOS MAN. E APOIO 30 HORAS 06/03/2024 05/03/2025 INUCLEO DE CONSERVACAO E MANUTENCAO
ICABANHA
IRENE DA SILVA IAUX. DE SERVICOS MAN. E APOIO 40 HORAS 06/03/2024 05/03/2025 EQUIPE DE SAUDE PIRATININGA
IRENE NUNES MOREIRA IAUX. DE SERVICOS MAN. E APOIO 40 HORAS 06/03/2024 05/03/2025 IEQUIPE DE SAUDE CABECEIRA ALEGRE
JEFFERSON RIBEIRO MARTINS IASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 HORAS 12/03/2024 11/03/2025 JUNIDADE BASICA DE SAUDE SELETA
VESSICA RAFAEL MAGRO IAUX. DE SERVICOS MAN. E APOIO 30 HORAS 06/03/2024 05/03/2025 INUCLEO DE CONSERVACAO E MANUTENCAO
FOAO MARCELO NEPOMUCENO ICIRURGIAO DENTISTA 40 HORAS 11/03/2024 10/03/2025 IEQUIPE DE SAUDE IV PLANO
ILETICIA NASCIMENTO LOURENCO IAUX. DE SERVICOS MAN. E APOIO 40 HORAS 13/03/2024 12/03/2025 IEQUIPE DE SAUDE JOQUEI CLUBE
IMATUOKA
IMARGARETH AUXILIADORA VILHARVA [AUX. DE SERVICOS MAN. E APOIO 40 HORAS 06/03/2024 05/03/2025 IEQUIPE DE SAUDE CUIABAZINHO
ICASCO
IMARILENY PEDROSO DA SILVA IASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 HORAS 11/03/2024 10/03/2025 26.047.001.028 - EQUIPE DE SAUDE JARDIM CARISMA
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IMARLI FERREIRA DA SILVA LEITE JAUX. DE SERVICOS MAN. E APOIO 30 HORAS 06/03/2024 05/03/2025  [CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
IMARLOVA DEBASTIANI ESTEVES IFISIOTERAPEUTA 40 HORAS 03/03/2024 02/03/2025  [PROGRAMA MELHOR EM CASA

IPERLLA DA SILVA BUARQUE GUSMAO  [ASSISTENTE SOCIAL 40 HORAS 03/03/2024 02/03/2025 ASF CSU

IGARARROZ

IPIETRA SILVA FARIAS IAUX. DE SERVICOS MAN. E APOIO 40 HORAS 13/03/2024 12/03/2025  [EQUIPE DE SAUDE CHACARA DOS CAIUAS
IPAOLA YURI NOZU BAGORDACH ICIRURGIAO DENTISTA 40 HORAS 11/03/2024 10/03/2025  [EQUIPE DE SAUDE GUAICURUS

IROBSON RUIS CARDOSO [EDUCADOR FISICO 40 HORAS 14/03/2024 13/03/2025  [NASF VILA ROSA

IROSANA ALVES DA SILVA IJAUXILIAR DE ODONTOLOGIA 40 HORAS 11/03/2024 10/03/2025  [EQUIPE DE SAUDE IV PLANO

IROSANGELA PINHEIRO DA SILVA IAUX. DE SERVICOS MAN. E APOIO 40 HORAS 06/03/2024 05/03/2025  [UNIDADE BASICA DE SAUDE VILA ROSA
SAMARA MATHEUS BARBOSA IJAUX. DE SERVICOS MAN. E APOIO 30 HORAS 13/03/2024 12/03/2025  [IST AIDS E HEPATITES VIRAIS

[TAIS GAMARRA BRAGA JAUX. DE SERVICOS MAN. E APOIO 40 HORAS 14/03/2024 13/03/2025  [EQUIPE DE SAUDE IZIDRO PEDROSO
'VERONILDA MIRANDA DE IAUX. DE SERVICOS MAN. E APOIO 40 HORAS 06/03/2024 05/03/2025  [CENTRO DE ATENDIMENTO AO MULHER - CAM
IVASCONCELOS SOUZA

'VILMAR PANTALEAO ESCOBAR DE IFISIOTERAPEUTA 40 HORAS 14/03/2024 13/03/2025  [NASF VILA ROSA

IASSUNCAO

'YASMIM PUSSI STRADA DE OLIVEIRA ~ [NUTRICIONISTA 40 HORAS 03/03/2024 02/03/2025  [PROGRAMA MELHOR EM CASA

ZENOBIO ARANDA ALEM ORTEGA [TECNICO DE ENFERMAGEM 40 HORAS 01/04/2024 31/03/2025  [EQUIPE DE SAUDE BEM TE VI

DEMALIS ATOS / TERMO DE ENCERRAMENTO DO CONTRATO - SEMFAZ

TERMO DE ENCERRAMENTO DO CONTRATO

Inexigibilidade de Licitagdo: 013/2023

Contrato Numero: 347/2023/DL/PMD

Objeto: Aquisicao de 02 (duas) licencas vitalicias do software desktop “Horus Starter Kit” objetivando atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Fazenda.

Contratante: Prefeitura Municipal de Dourados

Contratada: CPE Comercio de Equipamentos Topograficos Ltda.

TERMOS

Por este instrumento, a Contratante acima identificada resolve registrar o encerramento do Contrato em epigrafe, dando plena, geral, irrestrita e ir-
revogavel quitacdo de todas as obrigagdes diretas ¢ indiretas decorrentes deste contrato, com eficdcia liberatoria de todas as obrigagdes do contratado,
exceto as garantias legais (art. 73, § 2°, da Lei n°® 8.666/93).

Sendo assim, consignamos que a execugdo encontra-se encerrada, e 0 montante executado no valor de R$ 99.800,00 ( noventa e nove mil e oitocentos
reais).

Dourados-MS, 08 de margo de 2024.

Rafael Sabino de Oliveira
Secretario Municipal de Fazenda

FUNDACOES / PORTARIAS - FUNSAUD

PORTARIA N° 057/FUNSAUD/2024 DE 08 MARCO DE 2024.

O DIRETOR PRESIDENTEDA FUNDACAO DE SERVICOS DE SAUDE DE DOURADOS-FUNSAUD, JAIRO JOSE DE LIMA, nomeado pelo
Decreto “P” N° 137 de 11 de Margo de 2021, em conformidade com a Lei Complementar N° 245 de 03 de Abril de 2014, com fulcro no inciso IV do art.
22 do Decreto N° 1.072 de 14 de Maio de 2014, no uso de suas atribuig¢des:

RESOLVE:

Art. 1° - Designa os membros da Comissdo de Avaliagdo do Segundo Processo Seletivo Simplificado para a Formagao de Cadastro de Reserva para con-
tratagdo temporaria da Fundag@o de Servigos de Satde de Dourados.

Art. 2° - Ficam nomeados os servidores para compor a Comissdo de Avaliagdo do Segundo Processo Seletivo Simplificado para a Formagao de Cadastro
de Reserva:

Tereza Costa Pesconi Batista — Presidente

Maria Lucia Jesus de Oliveira — Vice Presidente
Carlos Aparecido Ajalla Ojeda — 1° Secretario
Juliana Pereira Ferreira — 2° Secretario

Jodo Paulo Soares Pereira — Fiscal

Art. 3°. A Comissdo compete promover a realizagdo de analise de documentos e titulos conformidade com os critérios estabelecidos em Edital.

Art. 4°. Serdo classificados os candidatos que obtiverem a maior pontuacdo, conforme os critérios estabelecidos no Edital e mediante comprovagdo do-
cumental.

Art. 5° Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao.
Art. 6°. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 7°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Jairo José de Lima
Diretor Presidente da FUNSAUD
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FUNDACOES / PORTARIAS - FUNSAUD

PORTARIA N° 058/FUNSAUD/2024 DE 06 DE MARCO DE 2024.

O DIRETOR PRESIDENTE DA FUNDACAO DE SERVICOS DE SAUDE DE DOURADOS-FUNSAUD, JAIRO JOSE DE LIMA, nomeado pelo
Decreto “P” N° 137 de 11 de marco de 2021, em conformidade com a Lei Complementar N° 245 de 03 de Abril de 2014, com fulcro no inciso VI do art. 22
do Decreto N° 1.072 de 14 de Maio de 2014, no uso de suas atribuigdes:

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a pedido o servidor Fabio Maciel Loureiro, do cargo de provimento em comissdo de Assessor Jurico II a qual o mesmo foi designado
através da Portaria n® 015/FUNSAUD/2021 de 09 de fevereiro de 2021, conforme quadro estabelecido na Portaria n® 012/2024/FUNSAUD de 22 de janeiro
de 2024.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do com seus efeitos a partir de 06/03/2024, revogados as disposi¢des em contrario.

Jairo Jose de Lima
Diretor Presidente da FUNSAUD

FUNDACOES / EXTRATOS - FUNSAUD

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 051/2023 DE 08 de MARCO DE 2023

PARTES:
FUNDACAO DE SERVICOS DE SAUDE DE DOURADOS
CNPJ N° 20.267.427/0001-68

WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAS LTDA
CNPJ: 35.820.448/0025-03

Ref. Processo de Licitagdo n® 002/2023 — Pregdo Presencial n® 002/2023.

OBJETO: 1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a alteracdo da Clausula Sétima — da Vigéncia e Eficacia, (7.1) Clausula Quinta — do Valor e do
Reajuste do Contrato (5.2, 5.2.1) ¢/c com o 1° Termo Aditivo ao contrato 051/2023 e Clausula Nona — das obrigagdes, (9.1, XIX), cujo objeto da contratagido
consiste na Aquisi¢do de Oxigénio Medicinal Criogénico (oxigénio liquido) grau de pureza minimo de 99,0% (com fornecimento de tanque criogénico,
vaporizador, cilindros reserva e acessorios em comodato para o Hospital da Vida e unidade de Pronto Atendimento - UPA), destinados ao uso interno nas
unidades pertencentes a Fundagao de Servicos de Saude de Dourados — FUNSAUD.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n°® 10.520/02; Lei n°® 8.666/93.

DO VALOR: R$ 24.616,07 (vinte e quatro mil seiscentos e dezesseis reais ¢ sete centavos).

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: As despesas decorrentes deste processo correrdo de repasses financeiros repassados pela Prefeitura Municipal
de Dourados a Fundacédo de Servicos de Satude de Dourados realizados por meio Contrato de Gestdo N° 209/2022/SEMS/PMD de 05/08/2022 — 9° Termo
Aditivo (PROCESSO DE LICITACAO N° 174/2022 Inexigibilidade de Licitagio n® 007/2022) ou outro instrumento que vier a substitui-lo. O Contratante
se reserva no direito de, a seu critério, utilizar ou ndo a totalidade da verba prevista.

FISCAIS DO CONTRATO: Roberto Conceicao Pereira (Gerente da FUNSAUD) e José Carlos Alves (Encarregado de Infraestrutura e Logistica).

DA VIGENCIA: Prorrogado o prazo de vigéncia para 12 (doze) meses a contar do vencimento do Contrato N° 051/2023, respeitando os termos do Artigo
57 da Lei n® 8.666/93, portando tendo a sua vigéncia até o dia 08 de Fevereiro de 2025 ou até que se conclua nova licitagdo que se mostrar mais vantajosa
para Administragdo e/ou se consuma todo o saldo do contrato.

RATIFICACAO: Ratificam-se as demais clausulas do Contrato original.
ASSINANTES: Jairo Jose de Lima / Lozano Moura Aratjo

Assinatura: 07 de Margo de 2024
JAIRO JOSE DE LIMA,
Diretor Presidente - FUNSAUD

DECRETO “P” N° 137 DE 11 DE MARCO DE 2021

LOZANO MOURA ARAUJO
White Martins Gases Industrias Ltda
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FUNDACOES / EXTRATOS - FUNSAUD

EXTRATO DO CONTRATO N°063/2024

PARTES:
FUNDACAO DE SERVICOS DE SAUDE DE DOURADOS.
CNPJ: 20.267.427/0001-68

DROGAFONTE LTDA
CNPJ n° 08.778.201/0001-26

Ref: Processo de Licitagdo n® 085/2023 - Pregdo Eletronico n® 015/2023

OBJETO: refere-se a aquisi¢ao de MEDICAMENTOS, para utilizagdo nas unidades pertencentes a Fundag@o de Servigos de Satide de Dourados - FUN-
SAUD.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 10.520/02; Lei n° 8.666/93.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: As despesas decorrentes deste processo correrdo de repasses financeiros repassados pela Prefeitura Municipal
de Dourados a Fundagdo de Servigos de Satude de Dourados realizados por meio Contrato de Gestdo N° 209/2022/SEMS/PMD de 05/08/2022 — 9° Termo
Aditivo (PROCESSO DE LICITACAO N° 174/2022 Inexigibilidade de Licitagdo n® 007/2022) ou outro instrumento que vier a substitui-lo. O Contratante
se reserva no direito de, a seu critério, utilizar ou ndo a totalidade da verba prevista.

FISCAIS DO CONTRATO: Thiago Dias Matos, Coordenador de Almoxarifado (PORTARIA N° 193/FUNSAUD/2022 DE 19 DE JULHO DE 2022),
Ieda Paiva, Farmacéutica FUNSAUD (22 DE JUNHO DE 2022) e Fiscal Substituto: Pierre Louis Munoz Mejia Demenjour, Supervisor de Almoxarifado,
(PORTARIA N° 0194/FUNSAUD/2022 DE 19 DE JULHO DE 2022)

VIGENCIA CONTRATUAL: 12 (doze) meses, contados a partir da data da assinatura do contrato.
VALOR DO CONTRATO: RS 81.910,00 (Oitenta e Um Mil e Novecentos e Dez Reais).
DATA DA ASSINATURA: 07 de Margo de 2024.

JAIRO JOSE DE LIMA
DIRETOR PRESIDENTE - FUNSAUD
DECRETO “P” N° 137 DE 11 DE MARCO DE 2021

EXTRATO DO CONTRATO N°064/2024

PARTES:
FUNDACAO DE SERVICOS DE SAUDE DE DOURADOS.
CNPJ: 20.267.427/0001-68

COSTA CAMARGO COM. DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
CNPJ n° 36.325.157/0001-34

Ref: Processo de Licitagdo n® 085/2023 - Pregao Eletronico n° 015/2023

OBJETO: refere-se a aquisi¢ao de MEDICAMENTOS, para utilizagdo nas unidades pertencentes a Fundag@o de Servigos de Satide de Dourados - FUN-
SAUD.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 10.520/02; Lei n° 8.666/93.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: As despesas decorrentes deste processo correrdo de repasses financeiros repassados pela Prefeitura Municipal
de Dourados a Fundagdo de Servigos de Satude de Dourados realizados por meio Contrato de Gestdo N° 209/2022/SEMS/PMD de 05/08/2022 — 9° Termo
Aditivo (PROCESSO DE LICITACAO N° 174/2022 Inexigibilidade de Licitagdo n® 007/2022) ou outro instrumento que vier a substitui-lo. O Contratante
se reserva no direito de, a seu critério, utilizar ou ndo a totalidade da verba prevista.

FISCAIS DO CONTRATO: Thiago Dias Matos, Coordenador de Almoxarifado (PORTARIA N° 193/FUNSAUD/2022 DE 19 DE JULHO DE 2022),
Ieda Paiva, Farmacéutica FUNSAUD (22 DE JUNHO DE 2022) e Fiscal Substituto: Pierre Louis Munoz Mejia Demenjour, Supervisor de Almoxarifado,
(PORTARIA N° 0194/FUNSAUD/2022 DE 19 DE JULHO DE 2022)

VIGENCIA CONTRATUAL: 12 (doze) meses, contados a partir da data da assinatura do contrato.
VALOR DO CONTRATO: RS 99.840,00 (Noventa e Nove Mil e Oitocentos e Quarenta Reais).
DATA DA ASSINATURA: 05 de Margo de 2024.

JAIRO JOSE DE LIMA
DIRETOR PRESIDENTE - FUNSAUD
DECRETO “P” N° 137 DE 11 DE MARCO DE 2021
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FUNDACOES / EXTRATOS - FUNSAUD

EXTRATO DO CONTRATO N° 049/2024

PARTES:
FUNDACAO DE SERVICOS DE SAUDE DE DOURADOS
CNPJ 20.267.427/0001-68

L.SANTI-ME
CNPJ 48.841.626/0001-57

Processo de Licitagdo n® 012/2023 — Pregdo Presencial n® 006/2023

OBIJETO: refere- se aquisi¢do fornecimentos de PRODUTOS DE GENERO ALIMENTICIO HORTIFRUTIGRANJEIRO para utilizagio nas unidades
pertencentes a Fundagdo de Servigos de Saude de Dourados - FUNSAUD.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 10.520/02; Lei n° 8.666/93.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: As despesas decorrentes deste processo correrdo de repasses financeiros repassados pela Prefeitura Municipal
de Dourados a Fundacdo de Servicos de Satude de Dourados realizados por meio Contrato de Gestdo N° 209/2022/SEMS/PMD de 05/08/2022 — 9° Termo
Aditivo (PROCESSO DE LICITACAO N° 174/2022 Inexigibilidade de Licitagio n® 007/2022) ou outro instrumento que vier a substitui-lo.

O Contratante se reserva no direito de, a seu critério, utilizar ou néo a totalidade da verba prevista.

FISCAIS DO CONTRATO: Neily Cezana Silva, nutricionista RT - HV, Anderson Alves de Lima, Lucimar da Rosa Dutra, nutricionista RT — UPA, Caro-
lina Camurci Cavalcante, Fiscal substituto: Marisa Klein e Lima (HV) e Ana Paula Alves Diniz.

VIGENCIA CONTRATUAL: 12 (doze) meses, contados a partir da data da assinatura do contrato.
VALOR DO CONTRATO: R$ 2.125,90 (Dois Mil Cento ¢ Vinte e Cinco Reais ¢ Noventa Centavos).
DATA DA ASSINATURA: 06 de Margo de 2024.

JAIRO JOSE DE LIMA
DIRETOR PRESIDENTE - FUNSAUD
DECRETO “P” N° 137 DE 11 DE MARCO DE 2021

EXTRATO DO CONTRATO N° 51/2024

PARTES:
FUNDACAO DE SERVICOS DE SAUDE DE DOURADOS
CNPJ N° 20.267.427/0001-68

RCA SAUDE COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA
CNPJ n° 11.352.270/0001-88

Ref. Processo de Licitagdo n° 003/2023 — Pregdo Presencial n® 003/2023.

OBJETO: contratagdo de empresa do ramo para fornecimento de Cateter Duplo e Triplo Lumen para Hemodialise, destinados ao uso interno na unidade
Hospital da Vida pertencente a Fundagdo de Servicos de Saude de Dourados — FUNSAUD.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 10.520/02; Lei n° 8.666/93.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: As despesas decorrentes deste processo correrdo de repasses financeiros repassados pela Prefeitura Municipal
de Dourados a Fundagédo de Servigos de Satude de Dourados realizados por meio Contrato de Gestdo N° 209/2022/SEMS/PMD de 05/08/2022 — 9° Termo
Aditivo (PROCESSO DE LICITACAO N° 174/2022 Inexigibilidade de Licitagdo n® 007/2022) ou outro instrumento que vier a substitui-lo.

O Contratante se reserva no direito de, a seu critério, utilizar ou ndo a totalidade da verba prevista.

FISCAIS DO CONTRATO: Thiago Dias Matos, Coordenador de Almoxarifado (PORTARIA N° 193/FUNSAUD/2022 DE 19 DE JULHO DE 2022)
e Pierre Louis Munoz Mejia Demenjour, Supervisor de Almoxarifado, (PORTARIA N° 0194/FUNSAUD/2022 DE 19 DE JULHO DE 2022) - FISCAL
SUBSTITUTO: leda Paiva, Farmacéutica FUNSAUD (22 DE JUNHO DE 2022).

VIGENCIA CONTRATUAL: 12 (doze) meses, contados a partir da data da assinatura do contrato.
VALOR DO CONTRATO: RS 28.000,00 (Vinte e Oito Mil).
DATA DA ASSINATURA: 06 de Margo de 2024.

JAIRO JOSE DE LIMA
DIRETOR PRESIDENTE - FUNSAUD
DECRETO “P” N° 137 DE 11 DE MARCO DE 2021
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OUTROS ATOS

DELIBERACAO CMAS N° 004 DE 08 DE MARCO DE 2024.

Altera data da Reunido Ordinaria do més de Margo de 2024.

A Mesa Diretora do Conselho Municipal de Assisténcia Social (biénio 2023/2025), por meio de consulta prévia junto aos membros deste Conselho, e no

uso de suas atribuigdes conferidas pela Lei Municipal n® 3.718 de 30 de setembro de 2013 e pelo seu Regimento Interno (Decreto n® 2.207 de 30/10/2019),

Considerando o Evento de Langamento da Campanha “Declare seu Carinho” promovido pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ Adolescente

e pelo Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa.
Considerando a participagdo das Entidades de Assisténcia Social no evento e a mobiliza¢do de diversas categorias.
DELIBERA:
Art. 1° Transferir, excepcionalmente, a data da Reunido Ordinaria do Més de Margo do dia 14/03/2024 para ocorrer no dia 22 de Margo de 2024.
Paragrafo Unico. O Local e horario permanecem inalterados, bem como as demais reunides.
Art. 2° - Esta Deliberag@o entra em vigor na data de sua aprovacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Dourados/MS, 08 de margo de 2024.
EKkelis Cris Pires Sales Pina
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS

Biénio 2023/2025
(Deliberacio CMAS n° 036/2023, publicada em D.O. 5.953)

EDITAIS - LICENCA AMBIENTAL

Roni Caldas da Rocha Manutengdes Agricolas, torna Publico que requereu do Instituto de Meio Ambiente de Dourados — IMAM de Dourados (MS), a
Licenga Simplificada (LS), para atividade de Servigos de Manutencdo e Reparagéo de Maquinas e Equipamentos Agricolas — Atividade n® 1113, localizada
na Rua Severino Lucena de Vasconcelos, numero 2.970 — Residencial GreenVille, no municipio de Dourados (MS). Nao foi determinado Estudo de Impacto

Ambiental.

Roni Caldas da Rocha Manutengdes Agricolas, torna Publico que requereu do Instituto de Meio Ambiente de Dourados — IMAM de Dourados (MS), a
Licenca Simplificada (LS), para atividade de Servigos de Manutencdo e Repara¢do de Maquinas e Equipamentos Agricolas — Atividade n° 1113, localizada
na Rua Severino Lucena de Vasconcelos, nimero 2.970 — Residencial GreenVille, no municipio de Dourados (MS). Néo foi determinado Estudo de Impacto

Ambiental.

AGROPECUARIA TERRA DOURADA LTDA, torna Publico que requereu do Instituto de Meio Ambiente de Dourados — IMAM de Dourados (MS), a
Licenca de Instalagdo (LI), para atividade de Loteamento Urbano, Pavimentagio Asfaltica, Drenagem de Aguas Pluviais ¢ Rede de Esgoto, localizada no
imével “FAZENDA SAO LUIZ — PARTE 01 — PARTE 2” — Matricula n° 83, zona urbana, no municipio de Dourados (MS). Nio foi determinado Estudo

de Impacto Ambiental.




