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DECRETOS

Prefeito Alan Aquino Guedes de Mendonça 3411-7664
Vice-Prefeito Carlos Augusto  Ferreira Moreira 3411-7665
Agência Municipal de Transportes e Trânsito de Dourados Mariana de Souza Neto 3424-2005
Agência Municipal de Habitação e Interesse Social Joaquim Lucas Franco Quintana 3411-7745
Assessoria de Comunicação e Cerimonial Ginez Cesar Bertin Clemente 3411-7626
Chefe de Gabinete Jessica Medeiros Silva 3411-7664
Fundação de Esportes de Dourados Luis Arthur Spinola Castilho 3424-0363
Fundação Municipal de Saúde e Administração Hospitalar de Dourados Waldno Pereira de Lucena Junior 3410-3000
Fundação de Serviços de Saúde de Dourados Jairo José de Lima 3411-7731
Guarda Municipal Liliane Graziele Cespedes de Souza Nascimento 3424-2309
Instituto do Meio Ambiente de Dourados Ademar Roque Zanatta 3428-4970
Instituto de Previdência Social dos Serv. do Município de Dourados - Previd Theodoro Huber Silva 3427-4040
Procuradoria Geral do Município Paulo César Nunes da Silva 3411-7761
Secretaria Municipal de Administração Vander Soares Matoso 3411-7105
Secretaria Municipal de Agricultura Familiar Joaquim Soares 3411-7299
Secretaria Municipal de Assistência Social Fabiana Baggio Cassel 3411-7710
Secretaria Municipal de Cultura Francisco Marcos Rosseti Chamorro 3411-7709
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Inovação Cleriston Jose Recalcatti 3426-3672
Secretaria Municipal de Educação Carlos Vinicius da Silva Figueiredo 3411-7158
Secretaria Municipal de Fazenda Rafael Sabino de Oliveira 3411-7107
Secretaria Municipal de Governo e Gestão Estratégica Wellington Henrique Rocha de Lima 3411-7672
Secretaria Municipal de Obras Públicas Luis Gustavo Casarin 3411-7112
Secretaria Municipal de Planejamento Romualdo Diniz Salgado Junior 3411-7788
Secretaria Municipal de Saúde Waldno Pereira de Lucena Junior 3410-5500
Secretaria Municipal de Serviços Urbanos Marcio Antônio do Nascimento 3424-3358
Controladoria Geral Do Município Luiz Constancio Pena Moraes 3411-7760

C.N.P.J.:
DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 1Página : 1 /

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de
DOURADOS e autorização contida na Lei Municipal nº 5137/2023, de 22 de Dezembro de 2023.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orçamento programa de 2024.

DECRETO ORÇAMENTÁRIO Nº 75/2024 / PMD, de 2 de Abril de 2024.

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 2.500.000,00, para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

08.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS
08.001.15.451.137.1013-4.4.90.51.00.00.00.00 - OBRAS E INSTALAÇÕES

08.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS

R$2.500.000,00
2.754.0000 (SF) - Recursos  de  Operações  de  Crédito 2.500.000,00

Art. 2º - Para atendimento da Alteração Orçamentária que trata o artigo anterior serão utilizados recursos provenientes de:

Superávit financeiro do exercício anterior (Art. 43, § 1º, inciso I da Lei 4.320/64) -

Superávit financeiro do exercício anterior (Art. 43, § 1º, inciso I da Lei 4.320/64) R$2.500.000,00
2.754.0000 (SF) - Recursos  de  Operações  de  Crédito 2.500.000,00

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 2 de Abril de 2024.

Prefeito Municipal
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.Art. 3º -

Sistema Contábil - Betha Sistemas. Usuário: cleir.silva. Emissão: 03/05/2024, às 10:44:58. Protocolo: f75aba27-846c-4087-8fca-c9bfda436b37
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DECRETOS

C.N.P.J.:
DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 1Página : 1 /

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de
DOURADOS e autorização contida na Lei Municipal nº 5137/2023, de 22 de Dezembro de 2023.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orçamento programa de 2024.

DECRETO Nº 76/2024, de 2 de Abril de 2024.

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 69.020,00, para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

05.001 - SECRETARIA MUN. DE GOVERNO E GESTÃO ESTRATÉGICA
05.001.4.122.139.2113-3.3.50.41.00.00.00.00 - CONTRIBUIÇÕES

05.000 - SECRETARIA MUN. DE GOVERNO E GESTÃO ESTRATÉGICA

R$69.020,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 69.020,00

Art. 2º - Para atendimento da Alteração Orçamentária que trata o artigo anterior serão utilizados recursos provenientes da anulação parcial da(s)
seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

05.000 - SECRETARIA MUN. DE GOVERNO E GESTÃO ESTRATÉGICA

R$69.020,00
05.001.4.122.136.2110-4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

05.001 - SECRETARIA MUN. DE GOVERNO E GESTÃO ESTRATÉGICA

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 2 de Abril de 2024.

Prefeito Municipal
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.Art. 3º -

1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 69.020,00

C.N.P.J.:
DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 1Página : 1 /

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de
DOURADOS e autorização contida na Lei Municipal nº 5137/2023, de 22 de Dezembro de 2023.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orçamento programa de 2024.

DECRETO ORÇAMENTÁRIO Nº 79/2024 / PMD, de 5 de Abril de 2024.

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 2.244,74, para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

08.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS
08.001.15.451.116.2052-4.4.90.51.00.00.00.00 - OBRAS E INSTALAÇÕES

08.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS

R$2.244,74
2.720.0000 (SF) - Transferências da União Referentes às participações na exploração de Petróleo e 2.244,74

Art. 2º - Para atendimento da Alteração Orçamentária que trata o artigo anterior serão utilizados recursos provenientes de:

Superávit financeiro do exercício anterior (Art. 43, § 1º, inciso I da Lei 4.320/64) -

Superávit financeiro do exercício anterior (Art. 43, § 1º, inciso I da Lei 4.320/64) R$2.244,74
2.720.0000 (SF) - Transferências da União Referentes às participações na exploração de Petróleo e 2.244,74

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 5 de Abril de 2024.

Prefeito Municipal
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.Art. 3º -

Sistema Contábil - Betha Sistemas. Usuário: cleir.silva. Emissão: 03/05/2024, às 11:35:31. Protocolo: a18efa62-3a2c-42f3-a51a-91fe55405305
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DECRETOS
C.N.P.J.:

DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 2Página : 1 /

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de
DOURADOS e autorização contida na Lei Municipal nº 5137/2023, de 22 de Dezembro de 2023.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orçamento programa de 2024.

DECRETO Nº 80/2024, de 5 de Abril de 2024.

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 2.499.804,76, para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

07.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
07.001.4.122.108.2004-3.1.90.96.00.00.00.00 - RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL

07.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

R$45.000,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 45.000,00

08.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS
08.001.4.122.115.2051-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

08.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS

R$85.000,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 85.000,00

07.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
07.001.4.122.108.2005-3.3.90.35.00.00.00.00 - SERVIÇOS DE CONSULTORIA

07.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

R$416.000,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 416.000,00

08.003 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL
08.003.16.122.131.2090-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA

08.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS

R$1.583.804,76
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 1.583.804,76

07.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
07.001.4.122.108.2004-4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

07.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

R$370.000,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 370.000,00

Art. 2º - Para atendimento da Alteração Orçamentária que trata o artigo anterior serão utilizados recursos provenientes da anulação parcial da(s)
seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

07.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

R$45.000,00
07.001.4.122.108.2004-3.1.90.94.00.00.00.00 - INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS

07.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

07.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

R$100.000,00
07.001.4.122.108.2006-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

07.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

07.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

R$170.000,00
07.001.4.122.108.2006-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

07.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

08.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS

R$1.583.804,76
08.002.16.482.131.1018-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA

08.002 - AGÊNCIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL

07.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

R$316.000,00
07.001.4.126.110.1006-4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

07.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

C.N.P.J.:
DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 2Página : 2 /

07.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

R$200.000,00
07.001.4.126.110.1006-4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

07.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

08.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS

R$85.000,00
08.001.4.122.115.2050-4.4.90.61.00.00.00.00 - AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS

08.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 5 de Abril de 2024.

Prefeito Municipal
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.Art. 3º -

1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 85.000,00
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DECRETOS
C.N.P.J.:

DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 1Página : 1 /

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de
DOURADOS e autorização contida na Lei Municipal nº 5137/2023, de 22 de Dezembro de 2023.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orçamento programa de 2024.

DECRETO Nº 82/2024, de 8 de Abril de 2024.

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 20.000,00, para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

05.001 - SECRETARIA MUN. DE GOVERNO E GESTÃO ESTRATÉGICA
05.001.4.122.136.2104-3.3.90.36.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA

05.000 - SECRETARIA MUN. DE GOVERNO E GESTÃO ESTRATÉGICA

R$20.000,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 20.000,00

Art. 2º - Para atendimento da Alteração Orçamentária que trata o artigo anterior serão utilizados recursos provenientes da anulação parcial da(s)
seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

05.000 - SECRETARIA MUN. DE GOVERNO E GESTÃO ESTRATÉGICA

R$20.000,00
05.001.4.122.136.2103-3.3.90.36.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA

05.001 - SECRETARIA MUN. DE GOVERNO E GESTÃO ESTRATÉGICA

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 8 de Abril de 2024.

Prefeito Municipal
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.Art. 3º -

1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 20.000,00

C.N.P.J.:
DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 2Página : 1 /

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de
DOURADOS e autorização contida na Lei Municipal nº 5137/2023, de 22 de Dezembro de 2023.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orçamento programa de 2024.

DECRETO Nº 85/2024, de 15 de Abril de 2024.

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 1.005.251,73, para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

08.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS
08.001.4.122.115.2051-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

08.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS

R$39.000,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 39.000,00

13.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
13.001.12.361.112.2028-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

13.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

R$270.058,77
1.500.1001 Identificação das despesas com manutenção e desenvolvimento do ensino 270.058,77

13.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
13.001.12.361.112.2028-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA

13.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

R$388.497,00
1.500.1001 Identificação das despesas com manutenção e desenvolvimento do ensino 388.497,00

08.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS
08.001.4.122.115.2051-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

08.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS

R$8.000,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 8.000,00

13.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
13.001.12.361.112.2028-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA

13.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

R$114.695,96
1.500.1001 Identificação das despesas com manutenção e desenvolvimento do ensino 114.695,96

07.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
07.001.4.122.108.2004-4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

07.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

R$185.000,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 185.000,00

Art. 2º - Para atendimento da Alteração Orçamentária que trata o artigo anterior serão utilizados recursos provenientes da anulação parcial da(s)
seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

06.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

R$185.000,00
06.001.4.122.107.2024-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

06.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

13.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

R$388.497,00
13.001.12.361.112.1009-4.4.90.51.00.00.00.00 - OBRAS E INSTALAÇÕES

13.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

13.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

R$270.058,77
13.001.12.361.112.1009-4.4.90.51.00.00.00.00 - OBRAS E INSTALAÇÕES

13.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

13.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

R$114.695,96
13.001.12.361.112.1009-4.4.90.51.00.00.00.00 - OBRAS E INSTALAÇÕES

13.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
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DECRETOS

C.N.P.J.:
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Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 2Página : 2 /

08.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS

R$39.000,00
08.001.4.122.115.2050-4.4.90.61.00.00.00.00 - AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS

08.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS

08.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS

R$8.000,00
08.001.4.122.115.2050-4.4.90.61.00.00.00.00 - AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS

08.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 15 de Abril de 2024.

Prefeito Municipal
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.Art. 3º -

1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 8.000,00

C.N.P.J.:
DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 1Página : 1 /

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de
DOURADOS e autorização contida na Lei Municipal nº 5137/2023, de 22 de Dezembro de 2023.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orçamento programa de 2024.

DECRETO ORÇAMENTÁRIO Nº 86/2024 / PMD, de 15 de Abril de 2024.

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 345.000,00, para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

03.002 - FUNDO MUN. DE PROTEÇÃO E DEFESA DO CONSUMIDOR
03.002.14.422.132.2091-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA

03.000 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

R$10.000,00
2.759.0000 (SF) - Recursos  Vinculados  a  Fundos 10.000,00

03.002 - FUNDO MUN. DE PROTEÇÃO E DEFESA DO CONSUMIDOR
03.002.14.422.132.2091-4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

03.000 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

R$215.000,00
2.759.0000 (SF) - Recursos  Vinculados  a  Fundos 215.000,00

03.002 - FUNDO MUN. DE PROTEÇÃO E DEFESA DO CONSUMIDOR
03.002.14.422.132.2091-4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

03.000 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

R$120.000,00
2.759.0000 (SF) - Recursos  Vinculados  a  Fundos 120.000,00

Art. 2º - Para atendimento da Alteração Orçamentária que trata o artigo anterior serão utilizados recursos provenientes de:

Superávit financeiro do exercício anterior (Art. 43, § 1º, inciso I da Lei 4.320/64) -

Superávit financeiro do exercício anterior (Art. 43, § 1º, inciso I da Lei 4.320/64) R$215.000,00
2.759.0000 (SF) - Recursos  Vinculados  a  Fundos 215.000,00

Superávit financeiro do exercício anterior (Art. 43, § 1º, inciso I da Lei 4.320/64) -

Superávit financeiro do exercício anterior (Art. 43, § 1º, inciso I da Lei 4.320/64) R$10.000,00
2.759.0000 (SF) - Recursos  Vinculados  a  Fundos 10.000,00

Superávit financeiro do exercício anterior (Art. 43, § 1º, inciso I da Lei 4.320/64) -

Superávit financeiro do exercício anterior (Art. 43, § 1º, inciso I da Lei 4.320/64) R$120.000,00
2.759.0000 (SF) - Recursos  Vinculados  a  Fundos 120.000,00

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 15 de Abril de 2024.

Prefeito Municipal
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.Art. 3º -

Sistema Contábil - Betha Sistemas. Usuário: cleir.silva. Emissão: 03/05/2024, às 12:01:14. Protocolo: 8709e49a-a3b1-4924-bda5-0184cd02a12c
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DECRETOS
C.N.P.J.:

DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 1Página : 1 /

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de
DOURADOS e autorização contida na Lei Municipal nº 5137/2023, de 22 de Dezembro de 2023.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orçamento programa de 2024.

DECRETO ORÇAMENTÁRIO Nº 87/2024 / PMD, de 15 de Abril de 2024.

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 3.080,29, para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

05.003 - FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL
05.003.6.182.103.2102-3.3.90.93.00.00.00.00 - INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

05.000 - SECRETARIA MUN. DE GOVERNO E GESTÃO ESTRATÉGICA

R$3.080,29
2.749.0000 (SF) - Outras  vinculações  de  transferências 3.080,29

Art. 2º - Para atendimento da Alteração Orçamentária que trata o artigo anterior serão utilizados recursos provenientes de:

Superávit financeiro do exercício anterior (Art. 43, § 1º, inciso I da Lei 4.320/64) -

Superávit financeiro do exercício anterior (Art. 43, § 1º, inciso I da Lei 4.320/64) R$3.080,29
2.749.0000 (SF) - Outras  vinculações  de  transferências 3.080,29

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 15 de Abril de 2024.

Prefeito Municipal
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.Art. 3º -

Sistema Contábil - Betha Sistemas. Usuário: cleir.silva. Emissão: 03/05/2024, às 12:08:44. Protocolo: 07faa853-8a13-46f8-8a73-1a9728bc8bb1

C.N.P.J.:
DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 1Página : 1 /

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de
DOURADOS e autorização contida na Lei Municipal nº 5137/2023, de 22 de Dezembro de 2023.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orçamento programa de 2024.

DECRETO ORÇAMENTÁRIO Nº 89/2024 / PMD, de 18 de Abril de 2024.

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 104.858,10, para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

04.001 - GUARDA MUNICIPAL
04.001.6.181.104.2012-4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

04.000 - GUARDA MUNICIPAL

R$71.402,32
2.706.3110 (SF) - Identificação das Transferências da União decorrentes de emendas parlamentares 71.402,32

04.001 - GUARDA MUNICIPAL
04.001.6.181.104.2012-4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

04.000 - GUARDA MUNICIPAL

R$33.455,78
2.706.3110 (SF) - Identificação das Transferências da União decorrentes de emendas parlamentares 33.455,78

Art. 2º - Para atendimento da Alteração Orçamentária que trata o artigo anterior serão utilizados recursos provenientes de:

Superávit financeiro do exercício anterior (Art. 43, § 1º, inciso I da Lei 4.320/64) -

Superávit financeiro do exercício anterior (Art. 43, § 1º, inciso I da Lei 4.320/64) R$71.402,32
2.706.3110 (SF) - Identificação das Transferências da União decorrentes de emendas parlamentares 71.402,32

Superávit financeiro do exercício anterior (Art. 43, § 1º, inciso I da Lei 4.320/64) -

Superávit financeiro do exercício anterior (Art. 43, § 1º, inciso I da Lei 4.320/64) R$33.455,78
2.706.3110 (SF) - Identificação das Transferências da União decorrentes de emendas parlamentares 33.455,78

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 18 de Abril de 2024.

Prefeito Municipal
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.Art. 3º -

Sistema Contábil - Betha Sistemas. Usuário: cleir.silva. Emissão: 10/05/2024, às 12:14:54. Protocolo: c59261e4-dd84-41a2-9d44-a5291c7321c2
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DECRETOS
C.N.P.J.:

DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 1Página : 1 /

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de
DOURADOS e autorização contida na Lei Municipal nº 5137/2023, de 22 de Dezembro de 2023.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orçamento programa de 2024.

DECRETO ORÇAMENTÁRIO Nº 90/2024 / PMD, de 18 de Abril de 2024.

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 181.440,78, para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

15.006 - AGÊNCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRÂNSITO
15.006.15.452.111.2055-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA

15.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

R$181.440,78
2.752.0000 (SF) - Recursos  Vinculados  ao  Trânsito 181.440,78

Art. 2º - Para atendimento da Alteração Orçamentária que trata o artigo anterior serão utilizados recursos provenientes de:

Superávit financeiro do exercício anterior (Art. 43, § 1º, inciso I da Lei 4.320/64) -

Superávit financeiro do exercício anterior (Art. 43, § 1º, inciso I da Lei 4.320/64) R$181.440,78
2.752.0000 (SF) - Recursos  Vinculados  ao  Trânsito 181.440,78

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 18 de Abril de 2024.

Prefeito Municipal
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.Art. 3º -

Sistema Contábil - Betha Sistemas. Usuário: cleir.silva. Emissão: 03/05/2024, às 12:16:13. Protocolo: b6fb2830-3585-4aa4-bb29-214edadcf920

C.N.P.J.:
DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 1Página : 1 /

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de
DOURADOS e autorização contida na Lei Municipal nº 5137/2023, de 22 de Dezembro de 2023.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orçamento programa de 2024.

DECRETO Nº 91/2024, de 18 de Abril de 2024.

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 80.000,00, para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

07.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
07.001.4.122.108.2005-3.3.90.33.00.00.00.00 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO

07.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

R$80.000,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 80.000,00

Art. 2º - Para atendimento da Alteração Orçamentária que trata o artigo anterior serão utilizados recursos provenientes da anulação parcial da(s)
seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

07.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

R$80.000,00
07.001.4.128.109.2008-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

07.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 18 de Abril de 2024.

Prefeito Municipal
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.Art. 3º -

1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 80.000,00
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DECRETOS

C.N.P.J.:
DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 1Página : 1 /

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de
DOURADOS e autorização contida na Lei Municipal nº 5137/2023, de 22 de Dezembro de 2023.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orçamento programa de 2024.

DECRETO Nº 92/2024, de 18 de Abril de 2024.

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 8.030,00, para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

11.003 - FUNDO MUN DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE
11.003.14.243.148.2132-3.3.90.36.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA

11.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

R$8.030,00
1.759.0000 Recursos  Vinculados  a  Fundos 8.030,00

Art. 2º - Para atendimento da Alteração Orçamentária que trata o artigo anterior serão utilizados recursos provenientes da anulação parcial da(s)
seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

11.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

R$8.030,00
11.003.14.243.148.2132-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

11.003 - FUNDO MUN DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 18 de Abril de 2024.

Prefeito Municipal
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.Art. 3º -

1.759.0000 Recursos  Vinculados  a  Fundos 8.030,00

C.N.P.J.:
DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 1Página : 1 /

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de
DOURADOS e autorização contida na Lei Municipal nº 5137/2023, de 22 de Dezembro de 2023.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orçamento programa de 2024.

DECRETO ORÇAMENTÁRIO Nº 93/2024 / PMD, de 18 de Abril de 2024.

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 113.850,00, para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

11.005 - FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTOS SOCIAIS
11.005.8.244.150.2134-3.3.90.32.00.00.00.00 - MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO

11.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

R$113.850,00
2.899.7407 (SF) - Transferências do Estado – FIS-Fundo de Investimentos Sociais 113.850,00

Art. 2º - Para atendimento da Alteração Orçamentária que trata o artigo anterior serão utilizados recursos provenientes de:

Superávit financeiro do exercício anterior (Art. 43, § 1º, inciso I da Lei 4.320/64) -

Superávit financeiro do exercício anterior (Art. 43, § 1º, inciso I da Lei 4.320/64) R$113.850,00
2.899.7407 (SF) - Transferências do Estado – FIS-Fundo de Investimentos Sociais 113.850,00

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 18 de Abril de 2024.

Prefeito Municipal
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.Art. 3º -

Sistema Contábil - Betha Sistemas. Usuário: cleir.silva. Emissão: 03/05/2024, às 13:43:32. Protocolo: 0464a32b-b9a9-4111-9393-e5e1983d3171
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DECRETOS

C.N.P.J.:
DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 1Página : 1 /

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de
DOURADOS e autorização contida na Lei Municipal nº 5137/2023, de 22 de Dezembro de 2023.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orçamento programa de 2024.

DECRETO Nº 94/2024, de 18 de Abril de 2024.

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 93.609,26, para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

11.002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
11.002.8.244.150.2142-4.4.50.42.00.00.00.00 - AUXÍLIOS

11.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

R$62.919,26
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 62.919,26

11.002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
11.002.8.244.150.2143-4.4.50.42.00.00.00.00 - AUXÍLIOS

11.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

R$6.690,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 6.690,00

11.002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
11.002.8.244.150.2144-4.4.50.42.00.00.00.00 - AUXÍLIOS

11.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

R$24.000,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 24.000,00

Art. 2º - Para atendimento da Alteração Orçamentária que trata o artigo anterior serão utilizados recursos provenientes da anulação parcial da(s)
seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

11.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

R$62.919,26
11.002.8.244.150.2142-3.3.50.43.00.00.00.00 - SUBVENÇÕES SOCIAIS

11.002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

11.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

R$6.690,00
11.002.8.244.150.2143-3.3.50.43.00.00.00.00 - SUBVENÇÕES SOCIAIS

11.002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

11.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

R$24.000,00
11.002.8.244.150.2144-3.3.50.43.00.00.00.00 - SUBVENÇÕES SOCIAIS

11.002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 18 de Abril de 2024.

Prefeito Municipal
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.Art. 3º -

1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 24.000,00
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DECRETOS

C.N.P.J.:
DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 1Página : 1 /

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de
DOURADOS e autorização contida na Lei Municipal nº 5137/2023, de 22 de Dezembro de 2023.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orçamento programa de 2024.

DECRETO Nº 95/2024, de 18 de Abril de 2024.

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 528.507,14, para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

11.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
11.001.8.122.150.2136-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

11.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

R$111.262,70
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 111.262,70

05.001 - SECRETARIA MUN. DE GOVERNO E GESTÃO ESTRATÉGICA
05.001.4.122.136.2104-3.3.90.36.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA

05.000 - SECRETARIA MUN. DE GOVERNO E GESTÃO ESTRATÉGICA

R$200.000,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 200.000,00

05.001 - SECRETARIA MUN. DE GOVERNO E GESTÃO ESTRATÉGICA
05.001.4.122.136.2110-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

05.000 - SECRETARIA MUN. DE GOVERNO E GESTÃO ESTRATÉGICA

R$217.244,44
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 217.244,44

Art. 2º - Para atendimento da Alteração Orçamentária que trata o artigo anterior serão utilizados recursos provenientes da anulação parcial da(s)
seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

05.000 - SECRETARIA MUN. DE GOVERNO E GESTÃO ESTRATÉGICA

R$200.000,00
05.001.4.122.136.2110-3.3.50.41.00.00.00.00 - CONTRIBUIÇÕES

05.001 - SECRETARIA MUN. DE GOVERNO E GESTÃO ESTRATÉGICA

05.000 - SECRETARIA MUN. DE GOVERNO E GESTÃO ESTRATÉGICA

R$217.244,44
05.001.4.122.136.2110-3.3.50.41.00.00.00.00 - CONTRIBUIÇÕES

05.001 - SECRETARIA MUN. DE GOVERNO E GESTÃO ESTRATÉGICA

11.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

R$111.262,70
11.001.8.122.150.2136-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

11.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 18 de Abril de 2024.

Prefeito Municipal
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.Art. 3º -

1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 111.262,70
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DECRETOS
C.N.P.J.:

DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 1Página : 1 /

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de
DOURADOS e autorização contida na Lei Municipal nº 5137/2023, de 22 de Dezembro de 2023.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orçamento programa de 2024.

DECRETO Nº 96/2024, de 19 de Abril de 2024.

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 199.257,50, para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

11.005 - FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTOS SOCIAIS
11.005.8.244.150.2135-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

11.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

R$118.477,50
1.899.7407 Transferências do Estado – FIS-Fundo de Investimentos Sociais 118.477,50

11.005 - FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTOS SOCIAIS
11.005.8.244.150.2135-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

11.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

R$80.780,00
1.899.7407 Transferências do Estado – FIS-Fundo de Investimentos Sociais 80.780,00

Art. 2º - Para atendimento da Alteração Orçamentária que trata o artigo anterior serão utilizados recursos provenientes da anulação parcial da(s)
seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

11.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

R$118.477,50
11.005.8.244.150.2135-4.4.90.51.00.00.00.00 - OBRAS E INSTALAÇÕES

11.005 - FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTOS SOCIAIS

11.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

R$80.780,00
11.005.8.244.150.2135-4.4.90.51.00.00.00.00 - OBRAS E INSTALAÇÕES

11.005 - FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTOS SOCIAIS

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 19 de Abril de 2024.

Prefeito Municipal
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.Art. 3º -

1.899.7407 Transferências do Estado – FIS-Fundo de Investimentos Sociais 80.780,00

C.N.P.J.:
DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 1Página : 1 /

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de
DOURADOS e autorização contida na Lei Municipal nº 5137/2023, de 22 de Dezembro de 2023.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orçamento programa de 2024.

DECRETO Nº 102/2024, de 23 de Abril de 2024.

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 1.000.000,00, para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

15.006 - AGÊNCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRÂNSITO
15.006.15.452.111.1038-3.3.60.45.00.00.00.00 - SUBVENÇÕES ECONÔMICAS

15.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

R$1.000.000,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 1.000.000,00

Art. 2º - Para atendimento da Alteração Orçamentária que trata o artigo anterior serão utilizados recursos provenientes da anulação parcial da(s)
seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

15.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

R$1.000.000,00
15.006.15.452.111.2055-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA

15.006 - AGÊNCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRÂNSITO

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 23 de Abril de 2024.

Prefeito Municipal
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.Art. 3º -

1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 1.000.000,00
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DECRETOS
C.N.P.J.:

DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 1Página : 1 /

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de
DOURADOS e autorização contida na Lei Municipal nº 5137/2023, de 22 de Dezembro de 2023.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orçamento programa de 2024.

DECRETO Nº 103/2024, de 23 de Abril de 2024.

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 2.711.314,00, para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

13.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
13.001.12.361.112.2028-3.3.50.41.00.00.00.00 - CONTRIBUIÇÕES

13.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

R$211.314,00
1.500.1001 Identificação das despesas com manutenção e desenvolvimento do ensino 211.314,00

15.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
15.001.4.122.121.2064-4.4.90.61.00.00.00.00 - AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS

15.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

R$2.500.000,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 2.500.000,00

Art. 2º - Para atendimento da Alteração Orçamentária que trata o artigo anterior serão utilizados recursos provenientes da anulação parcial da(s)
seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

13.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

R$106.314,00
13.001.12.365.112.2033-3.3.50.41.00.00.00.00 - CONTRIBUIÇÕES

13.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

R$105.000,00
13.001.12.365.112.1011-4.4.90.51.00.00.00.00 - OBRAS E INSTALAÇÕES

13.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

15.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

R$2.500.000,00
15.001.4.451.137.1007-4.4.90.61.00.00.00.00 - AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS

15.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 23 de Abril de 2024.

Prefeito Municipal
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.Art. 3º -

1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 2.500.000,00

C.N.P.J.:
DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 1Página : 1 /

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de
DOURADOS e autorização contida na Lei Municipal nº 5137/2023, de 22 de Dezembro de 2023.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orçamento programa de 2024.

DECRETO Nº 104/2024, de 23 de Abril de 2024.

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 500.000,00, para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

13.003 - FUNDAÇÃO DE ESPORTES DE DOURADOS - FUNED
13.003.27.811.124.2072-3.3.50.41.00.00.00.00 - CONTRIBUIÇÕES

13.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

R$500.000,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 500.000,00

Art. 2º - Para atendimento da Alteração Orçamentária que trata o artigo anterior serão utilizados recursos provenientes da anulação parcial da(s)
seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

15.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

R$500.000,00
15.001.4.122.121.2064-4.4.90.61.00.00.00.00 - AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS

15.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 23 de Abril de 2024.

Prefeito Municipal
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.Art. 3º -

1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 500.000,00
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DECRETOS
C.N.P.J.:

DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 1Página : 1 /

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de
DOURADOS e autorização contida na Lei Municipal nº 5137/2023, de 22 de Dezembro de 2023.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orçamento programa de 2024.

DECRETO Nº 105/2024, de 24 de Abril de 2024.

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 1.251.931,99, para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

13.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
13.001.12.306.112.2027-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

13.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

R$1.251.931,99
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 1.251.931,99

Art. 2º - Para atendimento da Alteração Orçamentária que trata o artigo anterior serão utilizados recursos provenientes da anulação parcial da(s)
seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

13.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

R$1.251.931,99
13.001.12.361.112.1009-4.4.90.51.00.00.00.00 - OBRAS E INSTALAÇÕES

13.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 24 de Abril de 2024.

Prefeito Municipal
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.Art. 3º -

1.500.1001 Identificação das despesas com manutenção e desenvolvimento do ensino 1.251.931,99

C.N.P.J.:
DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 1Página : 1 /

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de
DOURADOS e autorização contida na Lei Municipal nº 5137/2023, de 22 de Dezembro de 2023.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orçamento programa de 2024.

DECRETO ORÇAMENTÁRIO Nº 106/2024 / PMD, de 24 de Abril de 2024.

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 142.000,00, para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

15.006 - AGÊNCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRÂNSITO
15.006.15.452.111.2055-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

15.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

R$142.000,00
2.759.0000 (SF) - Recursos  Vinculados  a  Fundos 142.000,00

Art. 2º - Para atendimento da Alteração Orçamentária que trata o artigo anterior serão utilizados recursos provenientes de:

Superávit financeiro do exercício anterior (Art. 43, § 1º, inciso I da Lei 4.320/64) -

Superávit financeiro do exercício anterior (Art. 43, § 1º, inciso I da Lei 4.320/64) R$142.000,00
2.759.0000 (SF) - Recursos  Vinculados  a  Fundos 142.000,00

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 24 de Abril de 2024.

Prefeito Municipal
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.Art. 3º -

Sistema Contábil - Betha Sistemas. Usuário: cleir.silva. Emissão: 03/05/2024, às 14:18:44. Protocolo: e767801c-1ed3-489d-8f76-f3e591f6c562
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DECRETOS C.N.P.J.:
DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 1Página : 1 /

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de
DOURADOS e autorização contida na Lei Municipal nº 5137/2023, de 22 de Dezembro de 2023.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orçamento programa de 2024.

DECRETO Nº 109/2024, de 24 de Abril de 2024.

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 500.000,00, para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

11.002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
11.002.8.244.150.1033-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

11.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

R$500.000,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 500.000,00

Art. 2º - Para atendimento da Alteração Orçamentária que trata o artigo anterior serão utilizados recursos provenientes da anulação parcial da(s)
seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

11.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

R$500.000,00
11.002.8.244.150.2142-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

11.002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 24 de Abril de 2024.

Prefeito Municipal
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.Art. 3º -

1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 500.000,00

C.N.P.J.:
DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 1Página : 1 /

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de
DOURADOS e autorização contida na Lei Municipal nº 5137/2023, de 22 de Dezembro de 2023.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orçamento programa de 2024.

DECRETO Nº 110/2024, de 26 de Abril de 2024.

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 4.500.000,00, para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

13.002 - FUNDO MANUT E DES DA EDU BAS E VAL PROF EDU-FUNDEB
13.002.12.365.112.2047-3.1.90.04.00.00.00.00 - CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

13.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

R$3.500.000,00
1.540.1070 Identificação do percentual aplicado no pagamento da remuneração dos profissionais da 3.500.000,00

13.002 - FUNDO MANUT E DES DA EDU BAS E VAL PROF EDU-FUNDEB
13.002.12.365.112.2047-3.1.90.13.00.00.00.00 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS

13.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

R$1.000.000,00
1.540.1070 Identificação do percentual aplicado no pagamento da remuneração dos profissionais da 1.000.000,00

Art. 2º - Para atendimento da Alteração Orçamentária que trata o artigo anterior serão utilizados recursos provenientes da anulação parcial da(s)
seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

13.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

R$3.500.000,00
13.002.12.365.112.2045-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

13.002 - FUNDO MANUT E DES DA EDU BAS E VAL PROF EDU-FUNDEB

13.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

R$1.000.000,00
13.002.12.365.112.2045-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

13.002 - FUNDO MANUT E DES DA EDU BAS E VAL PROF EDU-FUNDEB

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 26 de Abril de 2024.

Prefeito Municipal
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.Art. 3º -

1.540.1070 Identificação do percentual aplicado no pagamento da remuneração dos profissionais da 1.000.000,00
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DECRETOS
C.N.P.J.:

DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 1Página : 1 /

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de
DOURADOS e autorização contida na Lei Municipal nº 5137/2023, de 22 de Dezembro de 2023.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orçamento programa de 2024.

DECRETO Nº 111/2024, de 26 de Abril de 2024.

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 300.000,00, para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

07.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
07.001.4.122.108.2004-3.1.90.04.00.00.00.00 - CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

07.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

R$300.000,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 300.000,00

Art. 2º - Para atendimento da Alteração Orçamentária que trata o artigo anterior serão utilizados recursos provenientes da anulação parcial da(s)
seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

07.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

R$300.000,00
07.001.4.122.108.2004-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

07.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 26 de Abril de 2024.

Prefeito Municipal
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.Art. 3º -

1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 300.000,00

C.N.P.J.:
DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 1Página : 1 /

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de
DOURADOS e autorização contida na Lei Municipal nº 5137/2023, de 22 de Dezembro de 2023.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orçamento programa de 2024.

DECRETO Nº 112/2024, de 29 de Abril de 2024.

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 250.000,00, para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

06.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
06.001.4.123.107.2022-3.1.91.13.00.00.00.00 - CONTRIBUIÇÕES PATRONAIS

06.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

R$250.000,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 250.000,00

Art. 2º - Para atendimento da Alteração Orçamentária que trata o artigo anterior serão utilizados recursos provenientes da anulação parcial da(s)
seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

06.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

R$250.000,00
06.001.4.129.107.2023-3.1.91.13.00.00.00.00 - CONTRIBUIÇÕES PATRONAIS

06.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 29 de Abril de 2024.

Prefeito Municipal
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.Art. 3º -

1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 250.000,00
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DECRETOS

C.N.P.J.:
DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 3Página : 1 /

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de
DOURADOS e autorização contida na Lei Municipal nº 5137/2023, de 22 de Dezembro de 2023.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orçamento programa de 2024.

DECRETO Nº 114/2024, de 30 de Abril de 2024.

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 14.727.135,80, para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

13.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
13.001.12.361.112.2032-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

13.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

R$50.000,00
1.500.1001 Identificação das despesas com manutenção e desenvolvimento do ensino 50.000,00

13.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
13.001.12.306.112.2027-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

13.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

R$6.540.135,80
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 6.540.135,80

14.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS URBANOS
14.001.15.452.111.2019-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA

14.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS URBANOS

R$4.500.000,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 4.500.000,00

11.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
11.001.8.122.150.2136-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

11.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

R$63.000,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 63.000,00

07.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
07.001.4.122.108.2006-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

07.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

R$515.000,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 515.000,00

13.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
13.001.12.361.112.1009-4.4.90.51.00.00.00.00 - OBRAS E INSTALAÇÕES

13.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

R$379.000,00
1.500.1001 Identificação das despesas com manutenção e desenvolvimento do ensino 379.000,00

14.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS URBANOS
14.001.15.452.137.1046-4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

14.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS URBANOS

R$1.000.000,00
1.754.0000 Recursos  de  Operações  de  Crédito 1.000.000,00

14.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS URBANOS
14.001.15.452.137.1046-4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

14.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS URBANOS

R$500.000,00
2.754.0000 (SF) - Recursos  de  Operações  de  Crédito 500.000,00

14.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS URBANOS
14.001.15.452.137.1046-4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

14.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS URBANOS

R$1.000.000,00
1.754.0000 Recursos  de  Operações  de  Crédito 1.000.000,00

07.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
07.001.4.122.108.2004-4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

07.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

R$90.000,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 90.000,00
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07.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
07.001.4.122.108.2004-4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

07.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

R$90.000,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 90.000,00

Art. 2º - Para atendimento da Alteração Orçamentária que trata o artigo anterior serão utilizados recursos provenientes da anulação parcial da(s)
seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

20.000 - SECRETARIA MUN. DE DESENV. ECONÔMICO E INOVAÇÃO

R$90.000,00
20.001.23.122.118.2059-3.3.50.41.00.00.00.00 - CONTRIBUIÇÕES

20.001 - SECRETARIA MUN. DE DESENV. ECONÔMICO E INOVAÇÃO

07.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

R$30.000,00
07.001.4.122.108.2004-3.3.90.14.00.00.00.00 - DIÁRIAS - CIVIL

07.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

14.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS URBANOS

R$4.500.000,00
14.001.15.452.111.2019-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

14.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS URBANOS

13.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

R$6.540.135,80
13.001.12.306.112.2027-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

13.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

07.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

R$50.000,00
07.001.4.122.108.2005-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

07.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

R$230.000,00
07.001.4.122.108.2006-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

07.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

14.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS URBANOS

R$1.000.000,00
14.001.15.452.137.1046-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA

14.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS URBANOS

14.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS URBANOS

R$500.000,00
14.001.15.452.137.1046-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA

14.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS URBANOS

05.000 - SECRETARIA MUN. DE GOVERNO E GESTÃO ESTRATÉGICA

R$90.000,00
05.002.4.131.102.2099-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

05.002 - ASSESSORIA ESPECIAL DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL

07.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

R$185.000,00
07.001.4.122.108.2005-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

07.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

13.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

R$379.000,00
13.001.12.361.112.2028-3.3.91.97.00.00.00.00 - APORTE PARA COBERTURA DO DÉFICIT ATUARIAL DO

13.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

13.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

C.N.P.J.:
DOURADOS
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R$50.000,00
13.001.12.361.112.2032-4.4.90.51.00.00.00.00 - OBRAS E INSTALAÇÕES

13.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

08.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS

R$1.000.000,00
08.001.15.451.137.1013-4.4.90.51.00.00.00.00 - OBRAS E INSTALAÇÕES

08.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS

11.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

R$63.000,00
11.001.8.122.150.2136-4.4.90.51.00.00.00.00 - OBRAS E INSTALAÇÕES

11.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

07.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

R$20.000,00
07.001.4.122.108.2005-4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

07.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 30 de Abril de 2024.

Prefeito Municipal
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.Art. 3º -

1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 20.000,00
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O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de
DOURADOS e autorização contida na Lei Municipal nº 5137/2023, de 22 de Dezembro de 2023.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orçamento programa de 2024.

DECRETO Nº 115/2024, de 30 de Abril de 2024.

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 745.000,00, para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

15.006 - AGÊNCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRÂNSITO
15.006.15.452.111.2056-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA

15.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

R$745.000,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 745.000,00

Art. 2º - Para atendimento da Alteração Orçamentária que trata o artigo anterior serão utilizados recursos provenientes da anulação parcial da(s)
seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

15.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

R$35.000,00
15.006.15.452.111.2056-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

15.006 - AGÊNCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRÂNSITO

R$710.000,00
15.006.15.452.111.2055-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA

15.006 - AGÊNCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRÂNSITO

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 30 de Abril de 2024.

Prefeito Municipal
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.Art. 3º -

1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 710.000,00

C.N.P.J.:
DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 1Página : 1 /

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de
DOURADOS e autorização contida na Lei Municipal nº 5137/2023, de 22 de Dezembro de 2023.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orçamento programa de 2024.

DECRETO Nº 116/2024, de 30 de Abril de 2024.

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 769.123,37, para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

12.002 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
12.002.10.122.140.2114-3.3.90.93.00.00.00.00 - INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

12.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

R$769.123,37
1.500.1002 Identificação das despesas com ações e serviços públicos de saúde 769.123,37

Art. 2º - Para atendimento da Alteração Orçamentária que trata o artigo anterior serão utilizados recursos provenientes da anulação parcial da(s)
seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

06.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

R$769.123,37
06.001.4.129.107.1008-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

06.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 30 de Abril de 2024.

Prefeito Municipal
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.Art. 3º -

1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 769.123,37
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DECRETOS C.N.P.J.:
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MUNICIPIO DE DOURADOS
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O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de
DOURADOS e autorização contida na Lei Municipal nº 5137/2023, de 22 de Dezembro de 2023.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orçamento programa de 2024.

DECRETO Nº 117/2024, de 30 de Abril de 2024.

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 6.407.124,08, para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

01.001 - CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADOS
01.001.1.31.101.2001-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

01.000 - CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADOS

R$1.400.000,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 1.400.000,00

01.001 - CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADOS
01.001.1.31.101.2001-3.1.90.13.00.00.00.00 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS

01.000 - CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADOS

R$50.000,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 50.000,00

01.001 - CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADOS
01.001.1.31.101.2001-3.1.91.13.00.00.00.00 - CONTRIBUIÇÕES PATRONAIS

01.000 - CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADOS

R$30.000,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 30.000,00

01.001 - CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADOS
01.001.1.31.101.2001-3.3.90.14.00.00.00.00 - DIÁRIAS - CIVIL

01.000 - CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADOS

R$100.000,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 100.000,00

01.001 - CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADOS
01.001.1.31.101.2001-3.3.90.46.00.00.00.00 - AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO

01.000 - CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADOS

R$1.600.000,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 1.600.000,00

01.001 - CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADOS
01.001.1.31.101.2001-3.3.91.97.00.00.00.00 - APORTE PARA COBERTURA DO DÉFICIT ATUARIAL DO

01.000 - CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADOS

R$100.000,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 100.000,00

01.001 - CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADOS
01.001.1.31.101.1001-4.4.90.51.00.00.00.00 - OBRAS E INSTALAÇÕES

01.000 - CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADOS

R$3.127.124,08
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 3.127.124,08

Art. 2º - Para atendimento da Alteração Orçamentária que trata o artigo anterior serão utilizados recursos provenientes da anulação parcial da(s)
seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

01.000 - CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADOS

R$1.460.000,00
01.001.9.271.101.2003-3.1.90.01.00.00.00.00 - APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E

01.001 - CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADOS

01.000 - CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADOS

R$30.000,00
01.001.9.271.101.2003-3.1.90.03.00.00.00.00 - PENSÕES

01.001 - CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADOS

01.000 - CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADOS

R$100.000,00
01.001.9.271.101.2003-3.1.90.03.00.00.00.00 - PENSÕES

01.001 - CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADOS

C.N.P.J.:
DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS
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01.000 - CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADOS

R$140.000,00
01.001.9.271.101.2003-3.1.90.03.00.00.00.00 - PENSÕES

01.001 - CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADOS

06.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

R$1.400.000,00
06.001.4.129.107.1008-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

06.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

06.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

R$50.000,00
06.001.4.129.107.1008-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

06.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

06.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

R$100.000,00
06.001.4.129.107.1008-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

06.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

06.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

R$3.127.124,08
06.001.4.129.107.1008-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

06.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 30 de Abril de 2024.

Prefeito Municipal
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.Art. 3º -

1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 3.127.124,08
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O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de
DOURADOS e autorização contida na Lei Municipal nº 5137/2023, de 22 de Dezembro de 2023.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orçamento programa de 2024.

DECRETO Nº 118/2024, de 30 de Abril de 2024.

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 625.286,18, para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

11.002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
11.002.8.124.150.2139-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

11.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

R$26.620,89
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 26.620,89

11.002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
11.002.8.244.150.2141-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

11.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

R$30.370,75
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 30.370,75

11.002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
11.002.8.244.150.2142-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

11.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

R$91.112,16
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 91.112,16

11.002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
11.002.8.244.150.2143-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

11.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

R$83.612,50
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 83.612,50

11.002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
11.002.8.244.150.2144-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

11.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

R$383.569,88
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 383.569,88

11.002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
11.002.8.122.150.2138-3.3.90.91.00.00.00.00 - SENTENÇAS JUDICIAIS

11.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

R$10.000,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 10.000,00

Art. 2º - Para atendimento da Alteração Orçamentária que trata o artigo anterior serão utilizados recursos provenientes da anulação parcial da(s)
seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

11.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

R$26.620,89
11.002.8.122.150.2138-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

11.002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

11.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

R$30.370,75
11.002.8.122.150.2138-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

11.002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

11.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

R$91.112,16
11.002.8.122.150.2138-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

11.002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

11.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

R$83.612,50
11.002.8.122.150.2138-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

11.002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

C.N.P.J.:
DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 2Página : 2 /

11.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

R$383.569,88
11.002.8.122.150.2138-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

11.002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

11.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

R$10.000,00
11.002.8.244.150.2143-4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

11.002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 30 de Abril de 2024.

Prefeito Municipal
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.Art. 3º -

1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 10.000,00
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DECRETOS C.N.P.J.:
DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 1Página : 1 /

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de
DOURADOS e autorização contida na Lei Municipal nº 5137/2023, de 22 de Dezembro de 2023.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orçamento programa de 2024.

DECRETO Nº 119/2024, de 30 de Abril de 2024.

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 624.920,37, para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

13.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
13.001.12.365.112.1011-4.4.90.51.00.00.00.00 - OBRAS E INSTALAÇÕES

13.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

R$624.920,37
1.569.0000 Outras  Transferências  de  Recursos  do  FNDE 624.920,37

Art. 2º - Para atendimento da Alteração Orçamentária que trata o artigo anterior serão utilizados recursos provenientes da anulação parcial da(s)
seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

14.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS URBANOS

R$624.920,37
14.001.15.452.111.2019-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA

14.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS URBANOS

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 30 de Abril de 2024.

Prefeito Municipal
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.Art. 3º -

1.799.7400  FUNDERSUL - Fundo de Desenvolvimento do Sistema Rodoviário do Estado de Mato 624.920,37

C.N.P.J.:
DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 2Página : 1 /

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de
DOURADOS e autorização contida na Lei Municipal nº 5137/2023, de 22 de Dezembro de 2023.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orçamento programa de 2024.

DECRETO Nº 120/2024, de 30 de Abril de 2024.

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 1.274.000,00, para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

17.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
17.001.13.392.113.2038-3.3.50.41.00.00.00.00 - CONTRIBUIÇÕES

17.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

R$574.000,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 574.000,00

14.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS URBANOS
14.001.15.452.111.2014-3.3.90.34.00.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE

14.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS URBANOS

R$700.000,00
1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 700.000,00

Art. 2º - Para atendimento da Alteração Orçamentária que trata o artigo anterior serão utilizados recursos provenientes da anulação parcial da(s)
seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

17.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

R$19.000,00
17.001.13.392.113.2038-3.3.50.43.00.00.00.00 - SUBVENÇÕES SOCIAIS

17.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

14.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS URBANOS

R$700.000,00
14.001.15.452.111.2019-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

14.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS URBANOS

17.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

R$29.000,00
17.001.13.391.113.2039-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

17.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

R$29.000,00
17.001.13.392.113.2038-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

17.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

R$19.000,00
17.001.13.392.113.2038-3.3.90.31.00.00.00.00 - PREMIAÇÕES CULTURAIS, ARTÍSTICAS, CIENTÍFICAS,

17.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

R$4.000,00
17.001.13.391.113.2039-3.3.90.36.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA

17.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

R$19.000,00
17.001.13.392.113.2038-3.3.90.36.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA

17.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

R$49.000,00
17.001.13.391.113.2039-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA

17.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

R$169.000,00
17.001.13.392.113.2036-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA

17.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

R$9.000,00
17.001.13.392.113.2038-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA

17.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

R$79.000,00
17.001.13.391.113.2039-4.4.90.51.00.00.00.00 - OBRAS E INSTALAÇÕES

17.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

R$149.000,00
17.001.13.122.113.2037-4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

17.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURAC.N.P.J.:
DOURADOS

MUNICIPIO DE DOURADOS

Município:
03.155.926/0001-44

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 2Página : 2 /

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 30 de Abril de 2024.

Prefeito Municipal
Alan Aquino Guedes de Mendonça

Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.Art. 3º -

1.500.0000 Recursos  não  Vinculados  de  Impostos 149.000,00
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Resolução nº. Disp/05/542/2024/SEMAD

Vander Soares Matoso, Secretário Municipal de Administração, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos II e IV, do artigo 75, da Lei 
Orgânica do Município de Dourados...

R E S O L V E:

Conceder aos Servidores Públicos Municipal, “02” (dois) dias de dispensa do serviço, por ter prestado serviço à Justiça Eleitoral, nos termos do art. 98, 
da Lei nº 9504, de 30 de setembro de 1997, conforme relação anexa.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as providências e anotações necessárias.
Secretaria Municipal de Administração, aos 09 de maio de 2024. 

Vander Soares Matoso
Secretário Municipal de Administração

RESOLUÇÃO DISPENSA ELEITORAL Nº. 05/542/2024/SEMAD 

FOLGA DE 02(DOIS) DIAS

NOME MATRICULA SECRETARIA DATA DA FOLGA DATA DO 
SERV ELEIT.

ANDREIA DE GOES WATERKEMPER 114764976-2 SEMED 02/05/2024 E 03/05/2024 02/10/2022
CRISLAINE MUNIZ DA SILVA MAMENDE 114769311-10/16 SEMED 02/05/2024 E 03/05/2024 30/10/2022
DONIZETI ALVES FELIPE 85951-2 SEMED 26/04/2024 E 30/04/2024 26/09/2022
DONIZETI ALVES FELIPE 85951-2 SEMED 02/05/2024 E 03/05/2024 01/10/2022
ELIZANGELA APARECIDA DOS SANTOS 

MARCIANO CRUZ 80111-1/2 SEMED 15/04/2024 E 16/04/2024 29/08/2022

ELIZANGELA APARECIDA DOS SANTOS 
MARCIANO CRUZ 80111-1/2 SEMED 17/04/2024 E 19/04/2024 02/10/2022

ELIZANGELA APARECIDA DOS SANTOS 
MARCIANO CRUZ 80111-1/2 SEMED 22/04/2024 E 23/04/2024 30/10/2022

IVANETE CANAZA LIMA FONSECA 88591-1 SEMED 02/05/2024 E 03/05/2024 02/10/2022
JOZI ALVES PEREIRA INACIO 114760710-1 SEMED 19/04/2024 E 23/04/2024 02/10/2022
SAMUEL GONCALVES DE SOUZA 114771166-4/5 SEMED 02/05/2024 E 03/05/2024 30/10/2022
VALDIRENE DE MATOS LEITE SANT ANA 67241-5 SEMED 24/04/2024 E 25/04/2024 24/10/2022

 

Resolução/SEMAS nº 15, de 10 de maio de 2024.

“Nomeia em substituição coordenadora do serviço Centro de Referência Especializado para Pessoa em Situação de Rua - Centro POP” 

A Secretária Municipal de Assistência Social, no uso de suas atribuições, que lhes são conferidas pela Lei Complementar Municipal n° 422, de 15 de 
setembro de 2022.

RESOLVE:
 

Art. 1º Fica nomeada a servidora Katia Pereira Petelin em substituição a servidora Cristiane Campos de Andrade, para atuar como coordenadora do serviço 
Centro de Referência Especializado para Pessoa em Situação de Rua - Centro POP.

Art. 2º. Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 06/05/2024.

Dourados-MS, 10 de maio de 2024.

Fabiana Baggio Cassel
Secretária Municipal de Assistência Social

RESOLUÇÕES 
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RESOLUÇÃO Nº 026/2024/DGO, FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE 13 DE MAIO DE 2024.

Designa servidores para atuarem como fiscal e gestor do Contrato nº 132/2024/DL/PMD.

O  Secretário Municipal de Saúde, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo inciso II e IV, do artigo 75, da Lei Orgânica do Município de Dourados, 

R E S O L V E: 

Art. 1º Fica designado o servidor Thyago Pires Braga e Almeida - Matrícula nº 114762689-5, para atuar como Fiscal do Contrato n° 132/2024/DL/PMD, 
proveniente do Processo de Licitação n° 024/2023 – Pregão Eletrônico n° 032/2023, celebrado entre o Município de Dourados e a Empresa GRÁFICA 
LUAR EDITORA E PAPELARIA LTDA.

Art. 2º Fica designado o servidor Agnaldo José de Azevedo - Matrícula nº 114777734-1, para atuar como Fiscal Suplente, a qual atuará nas ausências/
indisponibilidade da atuação do fiscal titular.

Art. 3º A Gestão do Contrato e seu objeto será feita por meio do servidor Maikon Vinicius Oliveira Harb - Matrícula nº 114777580-1, e fica designado o 
servidor Jean Afonso Borges de Melo Guerra - Matrícula nº 114776557-3, para atuar como Gestor Suplente, a qual atuará nas ausências/indisponibilidade 
da atuação do gestor titular, designado pela Secretaria Municipal de Saúde, através do Decreto nº 2.994, de 20 de Março de 2024, publicado no D.O.M. n° 
6.096, do dia 26 de Março de 2024, a qual competirá dirigir as dúvidas que surgirem no curso da sua execução e de tudo dará ciência à CONTRATADA, 
para fiel execução contratual durante toda a sua vigência e/ou prazo de garantia.

Art. 4° Está resolução entra em vigor a partir da data da sua publicação.
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
Dourados – MS, 13 de maio de 2024.

Waldno Pereira de Lucena Júnior
Secretário Municipal de Saúde

RESOLUÇÃO Nº 027/2024/DGO, FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE 13 DE MAIO DE 2024.

Designa servidores para atuarem como fiscal e gestor do Contrato nº 130/2024/DL/PMD.

O  Secretário Municipal de Saúde, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo inciso II e IV, do artigo 75, da Lei Orgânica do Município de Dourados, 

R E S O L V E: 

Art. 1º Fica designado o servidor André Luiz Amos Ferreira - Matrícula nº 114771274-1, para atuar como Fiscal do Contrato n° 130/2024/DL/PMD, 
proveniente do Processo de Licitação n° 329/2023 – Inexigibilidade de Licitação nº 034/2023, celebrado entre o Município de Dourados e a Empresa BIO-
TECNO INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA.

Art. 2º Fica designado o servidor Oliveira Sérgio Borges Silveira - Matrícula nº 1147755652, para atuar como Fiscal Suplente, a qual atuará nas ausências/
indisponibilidade da atuação do fiscal titular.

Art. 3º A Gestão do Contrato e seu objeto será feita por meio do servidor Anagny Graciane Alves - Matrícula nº 114766054-3, e fica designado o servidor 
Jean Afonso Borges de Melo Guerra - Matrícula nº 114776557-3, para atuar como Gestor Suplente, a qual atuará nas ausências/indisponibilidade da atuação 
do gestor titular, designado pela Secretaria Municipal de Saúde, através do Decreto nº 2.994, de 20 de Março de 2024, publicado no D.O.M. n° 6.096, do 
dia 26 de Março de 2024, a qual competirá dirigir as dúvidas que surgirem no curso da sua execução e de tudo dará ciência à CONTRATADA, para fiel 
execução contratual durante toda a sua vigência e/ou prazo de garantia.

Art. 4° Está resolução entra em vigor a partir da data da sua publicação.
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
Dourados – MS, 13 de maio de 2024.

Waldno Pereira de Lucena Júnior
Secretário Municipal de Saúde

RESOLUÇÃO Nº 028/2024/DGO, FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE 13 DE MAIO DE 2024.

Designa servidores para atuarem como fiscal e gestor do Contrato nº 188/2024/DL/PMD.

O  Secretário Municipal de Saúde, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo inciso II e IV, do artigo 75, da Lei Orgânica do Município de Dourados, 

R E S O L V E: 
Art. 1º Fica designado o servidor Agnaldo José de Azevedo - Matrícula nº 114777734-1, para atuar como Fiscal do Contrato n° 188/2024/DL/PMD, 

proveniente do Processo de Licitação n° 199/2023, celebrado entre o Município de Dourados e a Empresa ATLÂNTICO BC PRODUTOS PARA SAÚDE 
– EIRELI.

Art. 2º Fica designado o servidor Luciano dos Santos Feliciano - Matrícula nº 114775329-1, para atuar como Fiscal Suplente, a qual atuará nas ausências/
indisponibilidade da atuação do fiscal titular.

Art. 3º A Gestão do Contrato e seu objeto será feita por meio do servidor Anagny Graciane Alves - Matrícula nº 114766054-3, e fica designado o servidor 
Thyago Pires Braga e Almeida - Matrícula nº 114762689-5, para atuar como Gestor Suplente, a qual atuará nas ausências/indisponibilidade da atuação do 
gestor titular, designado pela Secretaria Municipal de Saúde, através do Decreto nº 2.994, de 20 de Março de 2024, publicado no D.O.M. n° 6.096, do dia 26 
de Março de 2024, a qual competirá dirigir as dúvidas que surgirem no curso da sua execução e de tudo dará ciência à CONTRATADA, para fiel execução 
contratual durante toda a sua vigência e/ou prazo de garantia.

Art. 4° Está resolução entra em vigor a partir da data da sua publicação.
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
Dourados – MS, 13 de maio de 2024.

Waldno Pereira de Lucena Júnior
Secretário Municipal de Saúde

RESOLUÇÕES 
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 EDITAL Nº 68/2024/SEMED

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – EDITAL N. 108/2023/SEMED – 
PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE AUXILIAR DE APOIO EDUCACIONAL.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO no uso de suas atribuições legais conferidas na Lei Orgânica do Município e Lei Complementar nº 118, 
de 31 de Dezembro de 2007.

RESOLVE:

1. Convocar os candidatos classificados no Edital n. 32/2024/SEMED de 27 de Fevereiro de 2024 – Processo Seletivo Simplificado para Contratação 
Temporária de Auxiliar de Apoio Educacional, a comparecerem no dia 14 de maio de 2024, impreterivelmente no horário definido neste Edital, na Secreta-
ria Municipal de Educação, localizada na Rua Pedro Leite Farias, nº 3.805, Parque dos Jequitibás, Dourados - MS, CEP 79839-506, para apresentação de 
documentos e formação de cadastro reserva, conforme número de vagas existentes e ordem de classificação.

2. Os candidatos serão lotados por ordem de classificação conforme Anexo I deste edital, de acordo com o número de vagas existentes, e deverão apre-
sentar os documentos indicados no Anexo II deste Edital.

2.1 TODOS os candidatos deverão apresentar ORIGINAL e CÓPIA SIMPLES dos seguintes documentos:

a) Declaração de tempo de serviço prestado nas Unidades Escolares que comprove o efetivo exercício na atividade de LIMPEZA ou ZELADORIA.
b) Declaração de tempo de serviço prestado em outros setores da Administração Pública e/ou cópia da Carteira de Trabalho e Previdência Social que 

comprove o efetivo exercício na atividade de LIMPEZA ou ZELADORIA.
c) Declaração de tempo de serviço prestado em outros locais que comprove o efetivo exercício na atividade de LIMPEZA ou ZELADORIA, devendo 

constar reconhecimento de firma em cartório.

2.2. Os candidatos que já atuaram como Servente e Zelador no ano de 2023 NÃO precisarão apresentar os documentos elencados no anexo III;

3. No momento em que o candidato for lotado, este assinará o Termo de Compromisso de Lotação e deverá se apresentar imediatamente na Unidade de 
Ensino, fornecendo toda documentação solicitada pela Direção/Coordenação da unidade para a realização de seu contrato, e posterior envio à Secretaria 
Municipal de Educação.

4. Caso o candidato não se apresente no dia, local e horário estabelecido, será automaticamente desclassificado.

Dourados, 10 de Maio de 2024.
CARLOS VINÍCIUS DA SILVA FIGUEIREDO
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

EDITAIS

ANEXO I 
 
 

Data: 14/05/2024 
Horário: 08:00 
 

Classificação do Cargo – SERVENTE  
Unidades: URBANA 

CLASS. NOME CPF UNIDADE NASCIMENTO PONTUAÇÃO 
231 ELIANI MULATO DE SOUZA ***.258.631-** URBANA 18/12/1979 4 
232 CLAUDETE VIEIRA MORENO ***.250.051-** URBANA 25/03/1980 4 
233 JUCILENE BORGE FEITOSA ***.810.211-** URBANA 04/12/1980 4 
234 ELISANGELA VITURINO DA SILVA ***.259.841-** URBANA 12/07/1981 4 
235 MARIÂNGELA JUREMEIRA DE SOUZA ***.596.121-** URBANA 17/11/1981 4 
236 MARIUZA FERNANDES LIMA DINIZ ***.031.791-** URBANA 01/01/1982 4 
237 LUCIANA DE SOUSA SILVA ***.698.251-** URBANA 20/07/1982 4 
238 MIRIAM PIMENTEL SARACHO ***.582.231-** URBANA 12/08/1982 4 
239 PRICILA ROMERO DE JESUS DANTAS ***.928.561-** URBANA 19/02/1983 4 
240 MARIA BEZERRA BORGES ***.470.931-** URBANA 11/12/1983 4 
241 JULIANA VIEIRA DA SILVA ALVES ***.915.891-** URBANA 13/12/1983 4 
242 ELENIR MONTEIRO DE LIMA ***.854.901-** URBANA 18/12/1983 4 
243 GIRLENE SUELEN PINHEIRO DOS SANTOS ***.520.222-** URBANA 22/09/1986 4 
244 DUNYA BRUM ***.321.701-** URBANA 10/02/1987 4 
245 RENATA MIRANDA DA SILVA ***.297.331-** URBANA 26/03/1987 4 

 
 

Classificação do Cargo – SERVENTE  
Unidades: INDÍGENA 

CLASS. NOME CPF UNIDADE NASCIMENTO PONTUAÇÃO 
41 CRISLAYNE BATISTA PEIXOTO ***.521.291-** INDIGENA 13/06/1988 0 
42 JULIANA AMARILIA PIRES ***.870.651-** INDIGENA 15/06/1988 0 
43 PATRICIA FREITAS SASS RODRIGUES ***.578.761-** INDIGENA 15/11/1988 0 
44 ELIZENA DA SILVA ***.250.861-** INDIGENA 12/02/1989 0 
45 HELITON PETIGAL FERNANDES ***.653.201-** INDIGENA 12/04/1989 0 

 
 

Classificação do Cargo – SERVENTE   
Unidades: RURAL 

CLASS. NOME CPF UNIDADE NASCIMENTO PONTUAÇÃO 
46 MARLI DE ASSIS PINTO ***.784.491-** RURAL 07/02/1979 0 
47 MARTA FRANCATO GOMES PAULO ***.223.108-** RURAL 06/07/1980 0 
48 GILVANEIDE ALVES DA SILVA LIMA ***.773.691-** RURAL 24/11/1980 0 
49 KATIA CACERES ***.568.141-** RURAL 11/05/1981 0 
50 OZANA LIGERON ***.470.771-** RURAL 10/06/1983 0 
51 OZILIANE MARCHI ***.076.251-** RURAL 07/03/1984 0 
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ANEXO II
RELAÇÃO DE DOCUMENTOS (CÓPIA), EXIGIDOS PARA ADMISSÃO

- CARTEIRA DE IDENTIDADE (RG);
- CPF (CADASTRO DE PESSOSA FÍSICA);
- 01 (UMA) FOTO FOTOGRAFIA 3 X 4 RECENTE;
- TÍTULO DE ELEITOR;
- CERTIDÃO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO;
- CARTEIRA DE TRABALHO (PÁGINA DA FOTO E VERSO);
- COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE;
- CERTIDÃO MILITAR (PARA HOMENS);
- CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS ACOMPANHADA DA CARTEIRA DE VACINAÇÃO (MENORES DE 05 ANOS) OU ATESTADO 

DE ESCOLARIDADE (SE ESTIVEREM EM IDADE ESCOLAR);
- CARTÃO DE INSCRIÇÃO DO PIS/PASEP;

OBS: os servidores que não possuírem inscrição no pis/pasep preencherão a declaração para o cadastramento no ato da apresentação dos documentos, 
mediante comprovação da inexistência da inscrição (solicitar na caixa econômica federal e no banco do brasil).

- COMPROVANTE DE RESIDÊNCIAATUAL (LUZ OU TELEFONE), NO NOME DO SERVIDOR OU COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ACOM-
PANHADO DE DECLARAÇÃO ASSINADA PELO TITULAR DO COMPROVANTE APRESENTADO;

- SITUAÇÃO CADASTRAL DO CPF, EXPEDIDO PELA RECEITA FEDERAL;
Site: www.receita.fazenda.gov.br

- CERTIDÃO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CÍVEIS DA JUSTIÇA ESTADUAL;
Site: www.tjms.jus.br

- CERTIDÃO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS DA JUSTIÇA ESTADUAL;
Site: www.tjms.jus.br

- CERTIDÃO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CÍVEIS DA JUSTIÇA FEDERAL;
Site: www.jfms.jus.br

- CERTIDÃO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS DA JUSTIÇA FEDERAL;
Site: www.jfms.jus.br

- CERTIDÃO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIMES ELEITORAIS DA JUSTIÇA ELEITORAL;
Site: www.tse.jus.br

- CERTIDÃO DE QUITAÇÃO ELEITORAL;
Site: www.tse.jus.br

- CONTA BANCÁRIA (BRADESCO): CÓPIA DO CARTÃO FRENTE E VERSO, CONSTANDO NOME, NÚMERO DA AGÊNCIA E CONTA (LEGÍVEL);
- ATESTADO DE SAÚDE OCUPACIONAL (ASSINADO PELO MÉDICO DO TRABALHO);

EDITAIS 
 
Data: 14/05/2024 
Horário: 10:30 
 

Classificação do Cargo – ZELADOR  
Unidades: URBANA 

CLASS. NOME CPF UNIDADE NASCIMENTO PONTUAÇÃO 
171 MARIA FERNANDA CANTEIRO RUIZ ***.058.541-** URBANA 27/06/1967 0 
172 MARIA DE FÁTIMA SOUZA PINHEIRO ***.869.491-** URBANA 22/07/1967 0 
173 MARILEIDE PEREIRA DOS SANTOS ***.637.451-** URBANA 25/01/1968 0 
174 IZENEIDE DOS SANTOS SERRA CARDOZO ***.332.671-** URBANA 22/05/1968 0 
175 MARIA JOSE FERRO DUARTE ***.825.101-** URBANA 12/06/1968 0 
176 CLAUDETE MENDES DA CONCEIÇAO ***.119.198-** URBANA 28/07/1968 0 
177 REGINALDO GONÇALVES DE LIMA ***.910.138-** URBANA 09/11/1968 0 
178 IVETE MANGUEIRA DA SILVA ***.083.971-** URBANA 12/02/1969 0 
179 DALILA BENITES VARGAS MUNHOS ***.836.401-** URBANA 03/03/1969 0 
180 WILSON CESAR RUI ***.234.301-** URBANA 23/04/1969 0 
181 MARIA NAZARÉ SALES DA SILVA SOARES ***.747.481-** URBANA 15/05/1969 0 
182 VERA JANE DOS SANTOS ***.737.591-** URBANA 21/05/1969 0 
183 CLEIDE GOMES DALAGO ***.710.971-** URBANA 17/10/1969 0 
184 DJALMA DUTRA RODRIGUES ***.761.801-** URBANA 16/02/1970 0 
185 MARGARETH FERREIRA BENITES ***.474.081-** URBANA 09/06/1970 0 
186 MARIA ROSANGELA MARUQES ***.683.461-** URBANA 12/01/1971 0 
187 GILBERTO SOUZA DUTRA ***.332.801-** URBANA 24/07/1971 0 
188 LUZIMAR DA SILVA OLIVEIRA ***.466.911-** URBANA 01/11/1971 0 
189 DALCI DE MATOS SOUZA ***.548.331-** URBANA 27/11/1971 0 
190 ZENAIDE PEREIRA DA SILVA ***.791.861-** URBANA 15/12/1971 0 
191 KATIA DA COSTA MAMEDIO ***.163.891-** URBANA 28/01/1972 0 
192 NERCIVALDO RODRIGUES DE MATOS ***.158.751-** URBANA 14/04/1972 0 
193 MARIA MARTA DA SILVA PEREIRA ***.480.061-** URBANA 06/06/1972 0 
194 NEIDE GARCIA GUEVARE ***.052.801-** URBANA 01/07/1972 0 
195 IZA SANTOS LIMA ***.165.001-** URBANA 09/07/1972 0 
196 CLEONICE FRANÇOSO DE SOUZA ***.895.691-** URBANA 27/08/1972 0 
197 CLAUDIA APARECIDA TEIXEIRA ***.075.801-** URBANA 18/01/1973 0 
198 APARECIDA JASMELINDA DOS SANTOS ***.849.501-** URBANA 30/04/1973 0 
199 JOSEEDVALDODEJESUS ***.742.291-** URBANA 28/09/1973 0 
200 SOLANGE DA SILVA ALVES ANTONIETE ***.767.141-** URBANA 13/10/1973 0 
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EDITAL Nº 69/2024/SEMED

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – EDITAL N. 17/2024/SEMED – PARA 
CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE INSPETOR DE PÁTIO.

O SECRETÁRIO  MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO no uso de suas atribuições legais conferidas na Lei Orgânica do Município e Lei Complementar nº 
118, de 31 de dezembro de 2007.

RESOLVE:

1. Convocar os candidatos classificados no Edital n. 17/2024/SEMED de 31 de janeiro de 2024 – Processo Seletivo Simplificado para Contratação Tem-
porária de Inspetor de Pátio, a comparecerem no dia 15 de maio de 2024, impreterivelmente no horário definido neste Edital, na Secretaria Municipal de 
Educação, localizada na Rua Pedro Leite Farias, nº 3.805, Parque dos Jequitibás, Dourados - MS, CEP 79839-506.

2. Os candidatos serão lotados por ordem de classificação conforme Anexo I deste edital, de acordo com o número de vagas existentes, e deverão apre-
sentar os documentos indicados no Anexo II deste Edital.

2.1 Todos os candidatos deverão apresentar o ORIGINAL e CÓPIA SIMPLES do comprovante de escolaridade.

2.2. Os candidatos que já atuaram como Inspetor de Pátio no ano de 2023 DEVERÃO apresentar o original e cópia simples comprovante de escolaridade, 
NÃO sendo necessário apresentar o restante dos documentos elencados no Anexo II.

3. No momento em que o candidato for lotado, este assinará o Termo de Compromisso de Lotação e deverá se apresentar imediatamente na unidade de 
Ensino, fornecendo toda documentação solicitada pela Direção/Coordenação da unidade para a realização de seu contrato, e posterior envio a Secretaria 
Municipal de Educação.

4. Caso o candidato não se apresente no dia, local e horário estabelecido, será automaticamente desclassificado.

Dourados, 10 de maio de 2024.

CARLOS VINÍCIUS DA SILVA FIGUEIREDO
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

EDITAIS

ANEXO I 
Data: 15/05/2024 
Horário: 08:00 

Classificação do Cargo – INSPETOR DE PÁTIO 
Unidade: URBANA 

1431 JAQUELINE PINHEIRO ROCHA ***.560.031-** URBANA 12/11/1986 0 
1432 GISLAINE LOPES DA SILVA ***.108.021-** URBANA 30/11/1986 0 
1433 ERIKA COSTA DA SILVA POMPILLIO ***.652.461-** URBANA 04/01/1987 0 
1434 KATIANE RODRIGUES MORITO ***.881.261-** URBANA 08/01/1987 0 
1435 FRANCIELI ROCHA DA SILVA ***.050.751-** URBANA 20/01/1987 0 
1436 CLAUDIANA DA SILVA BLANS ***.171.421-** URBANA 11/02/1987 0 
1437 RAQUEL GUILHERME DA SILVA ***.905.481-** URBANA 02/04/1987 0 
1438 KARINA BORGES CERVI ***.648.481-** URBANA 17/04/1987 0 
1439 SONIA LEONHARDT MOTA ***.388.931-** URBANA 04/06/1987 0 
1440 LEINNE LIMONGES ***.353.831-** URBANA 17/06/1987 0 
1441 GISLAINE LOPES LIBORIO ***.923.821-** URBANA 06/07/1987 0 
1442 HALINA DA SILVA FERNANDES ***.613.341-** URBANA 25/07/1987 0 
1443 DIOGO SANTOS RIBEIRO ***.388.091-** URBANA 03/08/1987 0 
1444 FRANCIELLY BARBOZA DE PAULA ***.689.481-** URBANA 04/08/1987 0 
1445 VALÉRIA PEREIRA DOS REIS ***.862.011-** URBANA 14/08/1987 0 
1446 ROSIMEIREAPARECIDABARROSODAROCHA ***.519.141-** URBANA 13/09/1987 0 
1447 REGIANE ORMENI MARQUES ***.748.371-** URBANA 30/09/1987 0 
1448 HELLEN CRISTINA ROCHA COSTA RIBEIRO ***.953.451-** URBANA 10/11/1987 0 
1449 JACKELINE ALVES DA CRUZ ***.262.871-** URBANA 25/11/1987 0 
1450 GISELE MARQUES FONSECA ***.966.671-** URBANA 05/12/1987 0 
1451 RAQUEL PEREIRA DA SILVA ***.364.361-** URBANA 16/12/1987 0 
1452 GESRRIELI MARTINS LEANDRO ***.786.571-** URBANA 28/12/1987 0 
1453 KEYLLA OLIVEIRA DA SILVA ***.780.831-** URBANA 30/12/1987 0 
1454 NATHALIA ALMEIDA PRADO MIGUEL SILVA ***.801.351-** URBANA 08/01/1988 0 
1455 ANA LUCIA ARANTES DE MOURA ***.252.851-** URBANA 28/01/1988 0 
1456 LUCIANE GONÇALVES DE JESUS ***.807.841-** URBANA 29/01/1988 0 
1457 ANA PAULA DIAS MENEZES ALMINIO ***.940.211-** URBANA 02/02/1988 0 
1458 TAMIRIS ARAÚJO RAMOS ***.154.721-** URBANA 30/03/1988 0 
1459 FRANCIELI GONÇALVES DE ANDRADE LOPES ***.988.381-** URBANA 13/04/1988 0 
1460 CARLIANA CORDEIRO MALDONADO ***.782.601-** URBANA 30/05/1988 0 

 
Data: 15/05/2024 
Horário: 10:30 

Classificação do Cargo – INSPETOR DE PÁTIO 
Unidade: INDÍGENA 

41 VANISHELDA DA SILVA CONCIANZA ***.177.001-** INDIGENA 04/02/2005 30 
42 ICARO MARTINS JUCA ***.981.081-** INDIGENA 21/02/2005 30 
43 WALTER ROBERTO CORRÊA ***.203.011-** INDIGENA 14/11/1970 20 
44 MARCELO OLIVEIRA ***.404.201-** INDIGENA 22/10/1986 20 
45 TATIELI ALMEIDA PEIXOTO ***.645.571-** INDIGENA 14/07/1998 20 
46 SANDIMAR MORALES ***.488.931-** INDIGENA 18/12/2000 20 
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ANEXO II
RELAÇÃO DE DOCUMENTOS (CÓPIA), EXIGIDOS PARA ADMISSÃO

- CARTEIRA DE IDENTIDADE (RG);
- CPF (CADASTRO DE PESSOSA FÍSICA);
- 01 (UMA) FOTO FOTOGRAFIA 3 X 4 RECENTE;
- TÍTULO DE ELEITOR;
- CERTIDÃO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO;
- CARTEIRA DE TRABALHO (PÁGINA DA FOTO E VERSO);
- COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE;
- CONTA BANCÁRIA (BRADESCO): CÓPIA DO CARTÃO FRENTE E VERSO, CONSTANDO NOME, NÚMERO DA AGÊNCIA E CONTA (LE-

GÍVEL);
- CERTIDÃO MILITAR (PARA HOMENS);
- CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS ACOMPANHADA DA CARTEIRA DE VACINAÇÃO (MENORES DE 05 ANOS) OU ATESTADO 

DE ESCOLARIDADE (SE ESTIVEREM EM IDADE ESCOLAR);
- CARTÃO DE INSCRIÇÃO DO PIS/PASEP;

OBS: os servidores que não possuírem inscrição no pis/pasep preencherão a declaração para o cadastramento no ato da apresentação dos documentos, 
mediante comprovação da inexistência da inscrição (solicitar na caixa econômica federal e no banco do brasil).

- COMPROVANTE DE RESIDÊNCIAATUAL (LUZ OU TELEFONE), NO NOME DO SERVIDOR OU COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ACOM-
PANHADO DE DECLARAÇÃO ASSINADA PELO TITULAR DO COMPROVANTE APRESENTADO;

- SITUAÇÃO CADASTRAL DO CPF , EXPEDIDO PELA RECEITA FEDERAL;
Site: www.receita.fazenda.gov.br

- CERTIDÃO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CÍVEIS DA JUSTIÇA ESTADUAL;
Site: www.tjms.jus.br

- CERTIDÃO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS DA JUSTIÇA ESTADUAL;
Site: www.tjms.jus.br

- CERTIDÃO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CÍVEIS DA JUSTIÇA FEDERAL;
Site: www.jfms.jus.br

- CERTIDÃO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS DA JUSTIÇA FEDERAL;
Site: www.jfms.jus.br

- CERTIDÃO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIMES ELEITORAIS DA JUSTIÇA ELEITORAL;
Site: www.tse.jus.br

- CERTIDÃO DE QUITAÇÃO ELEITORAL;
Site: www.tse.jus.br

- ATESTADO DE SAÚDE OCUPACIONAL (ASSINADO PELO MÉDICO DO TRABALHO);
- CONTA BANCÁRIA (BRADESCO): CÓPIA DO CARTÃO FRENTE E VERSO, CONSTANDO NOME, NÚMERO DA AGÊNCIA E CONTA (LE-

GÍVEL);

EDITAIS

ANEXO I 
Data: 15/05/2024 
Horário: 08:00 

Classificação do Cargo – INSPETOR DE PÁTIO 
Unidade: URBANA 

1431 JAQUELINE PINHEIRO ROCHA ***.560.031-** URBANA 12/11/1986 0 
1432 GISLAINE LOPES DA SILVA ***.108.021-** URBANA 30/11/1986 0 
1433 ERIKA COSTA DA SILVA POMPILLIO ***.652.461-** URBANA 04/01/1987 0 
1434 KATIANE RODRIGUES MORITO ***.881.261-** URBANA 08/01/1987 0 
1435 FRANCIELI ROCHA DA SILVA ***.050.751-** URBANA 20/01/1987 0 
1436 CLAUDIANA DA SILVA BLANS ***.171.421-** URBANA 11/02/1987 0 
1437 RAQUEL GUILHERME DA SILVA ***.905.481-** URBANA 02/04/1987 0 
1438 KARINA BORGES CERVI ***.648.481-** URBANA 17/04/1987 0 
1439 SONIA LEONHARDT MOTA ***.388.931-** URBANA 04/06/1987 0 
1440 LEINNE LIMONGES ***.353.831-** URBANA 17/06/1987 0 
1441 GISLAINE LOPES LIBORIO ***.923.821-** URBANA 06/07/1987 0 
1442 HALINA DA SILVA FERNANDES ***.613.341-** URBANA 25/07/1987 0 
1443 DIOGO SANTOS RIBEIRO ***.388.091-** URBANA 03/08/1987 0 
1444 FRANCIELLY BARBOZA DE PAULA ***.689.481-** URBANA 04/08/1987 0 
1445 VALÉRIA PEREIRA DOS REIS ***.862.011-** URBANA 14/08/1987 0 
1446 ROSIMEIREAPARECIDABARROSODAROCHA ***.519.141-** URBANA 13/09/1987 0 
1447 REGIANE ORMENI MARQUES ***.748.371-** URBANA 30/09/1987 0 
1448 HELLEN CRISTINA ROCHA COSTA RIBEIRO ***.953.451-** URBANA 10/11/1987 0 
1449 JACKELINE ALVES DA CRUZ ***.262.871-** URBANA 25/11/1987 0 
1450 GISELE MARQUES FONSECA ***.966.671-** URBANA 05/12/1987 0 
1451 RAQUEL PEREIRA DA SILVA ***.364.361-** URBANA 16/12/1987 0 
1452 GESRRIELI MARTINS LEANDRO ***.786.571-** URBANA 28/12/1987 0 
1453 KEYLLA OLIVEIRA DA SILVA ***.780.831-** URBANA 30/12/1987 0 
1454 NATHALIA ALMEIDA PRADO MIGUEL SILVA ***.801.351-** URBANA 08/01/1988 0 
1455 ANA LUCIA ARANTES DE MOURA ***.252.851-** URBANA 28/01/1988 0 
1456 LUCIANE GONÇALVES DE JESUS ***.807.841-** URBANA 29/01/1988 0 
1457 ANA PAULA DIAS MENEZES ALMINIO ***.940.211-** URBANA 02/02/1988 0 
1458 TAMIRIS ARAÚJO RAMOS ***.154.721-** URBANA 30/03/1988 0 
1459 FRANCIELI GONÇALVES DE ANDRADE LOPES ***.988.381-** URBANA 13/04/1988 0 
1460 CARLIANA CORDEIRO MALDONADO ***.782.601-** URBANA 30/05/1988 0 

 
Data: 15/05/2024 
Horário: 10:30 

Classificação do Cargo – INSPETOR DE PÁTIO 
Unidade: INDÍGENA 

41 VANISHELDA DA SILVA CONCIANZA ***.177.001-** INDIGENA 04/02/2005 30 
42 ICARO MARTINS JUCA ***.981.081-** INDIGENA 21/02/2005 30 
43 WALTER ROBERTO CORRÊA ***.203.011-** INDIGENA 14/11/1970 20 
44 MARCELO OLIVEIRA ***.404.201-** INDIGENA 22/10/1986 20 
45 TATIELI ALMEIDA PEIXOTO ***.645.571-** INDIGENA 14/07/1998 20 
46 SANDIMAR MORALES ***.488.931-** INDIGENA 18/12/2000 20 
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EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO MÚLTIPLO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS E VENDA DE PRODUTOS Nº 9912439947

PARTES:
MUNICÍPIO DE DOURADOS/MS
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS

PROCESSO:097/2023  Modalidade Dispensa nº 015/2023
OBJETO: É o Primeiro Termo Aditivo; Trata-se da prorrogação da vigência contratual por mais 12 (doze) meses, com início em 03/05/2024 e previsão de 

vencimento em 03/05/2025, o valor estimado para o prazo da vigência da prorrogação é da ordem de R$ 1.320.000,00 (um milhão e trezentos e vinte mil 
reais), perfazendo assim o novo montante global de R$ 2.640.000,00 (dois milhões e seiscentos e quarenta mil reais). Ficam mantidas e ratificadas, em seu 
teor, todas as demais Cláusulas e condições do Contrato Originário. Quanto a Dotação Orçamentária, a classificação das despesas se dará da seguinte forma:

Elemento de Despesa: 33.90.39.00
Projeto/Atividade: 2005 - Despesas com Custeio da Administração Municipal 
Programa de Trabalho: 04.122.108 - Programa de Gestão Administrativa 

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL:
Lei n. º 8.666/93 e Alterações Posteriores.

DATA DA ASSINATURA: 11 de abril de 2024.
Secretaria Municipal de Administração.

REPUBLICA-SE POR INCORREÇÃO ATO PUBLICADO NO DIARIO 6076 EXTRATO DO CONTRATO Nº 040/2024/DL/PMD
                            
PARTES:
MUNICÍPIO DE DOURADOS.
CNPJ: 03.155.926/0001-44.

LF ASSESSORIA E CONSTRUÇÕES LTDA
CNPJ: 06.916.581/0001-92
PROCESSO:319/2023
Tomada de Preços nº 012/23
OBJETO: 
O objeto do presente instrumento refere-se à execução da obra de drenagem de águas pluviais, pavimentação asfáltica, sinalização viária e calçamento 

com acessibilidade no Bairro Parque do Lago (parte), no Município de Dourados/MS, com recursos do contrato de repasse nº  913399/2021/MCIDADES/
CAIXA e contrapartida do Município.

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: 
O presente Contrato fundamenta-se na Lei Federal nº 8.666, de 21 de junho de 1.993 com suas alterações e ainda, Lei Complementar nº 123, de 14 de 

dezembro de 2006 com suas alterações, Lei Complementar nº 331, de 03 de julho de 2017 com suas alterações, aplicando-se subsidiariamente as disposi-
ções da Lei Federal nº 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Código de Defesa do Consumidor), e por toda legislação aplicável à espécie que a complementa-
rem, alterarem ou regulamentarem, que desde já entendem-se como integrantes do presente termo e vincula-se ao edital e anexos da Tomada de Preços nº 
012/2023, bem como , nas obrigações assumidas pela Contratada na sua proposta comercial e nos demais documentos constantes do Processo de Licitação 
nº 319/2023, que integram este instrumento, independentemente de transcrição, naquilo que não o contrarie.

DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA:
08.00. Secretaria Municipal de Obras Públicas
08.01. Secretaria Municipal de Obras Públicas
15.451.116 . InfraEstrutura Urbana
2052. Implantação, Execução, Recuperação e Melhoria da Malha Viária e Rede de Drenagem
44.90.51.Obras e Instalações
VIGÊNCIA CONTRATUAL: O presente instrumento terá vigência pelo prazo de 07 (sete) meses, contados a partir da data de sua assinatura, com eficácia 

após a publicação de seu extrato na Imprensa Oficial.
VALOR DO CONTRATO: Dá-se ao presente Contrato o valor global de R$ 435.306,53 (Quatrocentos e trinta e cinco mil, trezentos e seis reais e cin-

quenta e três centavos)
GESTOR E /OU FISCAL DO CONTRATO:Será designado(a) pela Secretaria Municipal de obras em Resolução própria, a ser publicada após a divulga-

ção deste Extrato no Diário Oficial do Município.
ASSINATURA DO CONTRATO: 26 de FEVEREIRO de 2024.
Secretaria Municipal de Administração. 

EXTRATOS
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EXTRATO DO TERMO DE COLABORAÇÃO Nº 007/2024-SEMC

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAÇÃO Nº 007/2024-SEMC QUE CELEBRAM ENTRE SI, DE UM LADO O MUNICÍPIO DE DOU-
RADOS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA  E DE OUTRO LADO A ASSOCIAÇÃO COMERCIAL E EM-
PRESARIAL DE DOURADOS – ACED. 

CONCEDENTE: MUNICÍPIO DE DOURADOS-MS
CNPJ nº 03.155.926/0001-44
INTERVENIENTE: Secretaria Municipal de Cultura 
Secretário: Francisco Marcos Rosseti Chamorro 
CPF nº 164.849.751-91
PROPONENTE: Associação Comercial e Empresarial de Dourados - ACED
CNPJ nº 03.859.295/0001-44
PRESIDENTE: Paulo Roberto Campione
CPF nº 824.283.528-49
OBJETO: Repasse de verba para realização do GIRO CULTURAL    
VALOR DO REPASSE: R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) 
VIGÊNCIA: O prazo de vigência será a partir de 10/05/2024  e término em 09/02/2025
Dourados-MS, 10/05/2024

Núcleo de Convênios
Vilson Dantas

Diretor de Convênios

TERMO DE ENCERRAMENTO DO CONTRATO

Processo nº 302/2023
Contrato nº 179/2023/DL/PMD
Contratante: Município de Dourados-MS por Intermédio do Fundo Municipal de Saúde.
Contratada: Comercial Cirúrgica Rio Clarense Ltda; CNPJ: 67.729.178/0004-91.
Objeto: Contratação de empresa visando à aquisição de material farmacológico, objetivando atender a demanda e necessidade da Secretaria Municipal 

de Saúde.
                                                        
 TERMOS

Por este instrumento, a Contratante acima identificada resolve registrar o encerramento do Contrato em epígrafe, dando plena, geral, irrestrita e irrevogá-
vel quitação de todas as obrigações diretas e indiretas decorrentes deste contrato, com eficácia liberatória de todas as obrigações do contratado, exceto as 
garantias legais (art. 73, § 2º, da Lei nº 8.666/93).

Assim sendo, consignamos que a execução encontra-se encerrada desde a data de 01/04/2024, sendo que o montante executado encontra-se zerado.

Dourados – MS, 13 de maio de 2024.

_______________________________________
WALDNO PEREIRA DE LUCENA JÚNIOR

 Secretário Municipal de Saúde  

TERMO DE ENCERRAMENTO DO CONTRATO

Processo nº 303/2022
Contrato nº 232/2023/DL/PMD
Contratante: Município de Dourados-MS por Intermédio do Fundo Municipal de Saúde.
Contratada: Comercial Cirúrgica Rio Clarense Ltda; CNPJ: 67.729.178/0004-91.
Objeto: Contratação de empresa visando à aquisição de medicamentos (medicamentos de distribuição gratuita), objetivando atender a demanda e neces-

sidade da Secretaria Municipal de Saúde.

TERMOS

Por este instrumento, a Contratante acima identificada resolve registrar o encerramento do Contrato em epígrafe, dando plena, geral, irrestrita e irrevogá-
vel quitação de todas as obrigações diretas e indiretas decorrentes deste contrato, com eficácia liberatória de todas as obrigações do contratado, exceto as 
garantias legais (art. 73, § 2º, da Lei nº 8.666/93).

Assim sendo, consignamos que a execução encontra-se encerrada desde a data de 08/04/2024, sendo que o montante executado encontra-se com R$ 
33.600,00.

Dourados – MS, 13 de maio de 2024.

WALDNO PEREIRA DE LUCENA JÚNIOR
 Secretário Municipal de Saúde  

EXTRATOS

DEMAIS ATOS / TERMOS DE ENCERRAMENTO DO CONTRATO - SEMS
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TERMO DE ENCERRAMENTO DO CONTRATO

Processo nº 178/2023
Contrato nº 449/2023/DL/PMD
Contratante: Município de Dourados-MS por Intermédio do Fundo Municipal de Saúde.
Contratada: Comercial Cirúrgica Rio Clarense Ltda; CNPJ: 67.729.178/0004-91.
Objeto: Contratação de empresa visando à aquisição de material farmacológico, objetivando atender a demanda e necessidade da Secretaria Municipal 

de Saúde.

TERMOS

Por este instrumento, a Contratante acima identificada resolve registrar o encerramento do Contrato em epígrafe, dando plena, geral, irrestrita e irrevogá-
vel quitação de todas as obrigações diretas e indiretas decorrentes deste contrato, com eficácia liberatória de todas as obrigações do contratado, exceto as 
garantias legais (art. 73, § 2º, da Lei nº 8.666/93).

Assim sendo, consignamos que a execução encontra-se encerrada desde a data de 23/04/2024, sendo que o montante executado encontra-se zerado.

Dourados – MS, 13 de maio de 2024.

WALDNO PEREIRA DE LUCENA JÚNIOR
 Secretário Municipal de Saúde  

EDITAL 001FUNSAUD DE 14 DE MAIO DE 2024

QUINTO Processo Seletivo Simplificado
Para Formação de Cadastro de Reserva Para Contratação Temporária
Profissionais de nível médio para atuarem nas unidades da FUNSAUD

A FUNDAÇÃO DE SERVIÇOS DE SAÚDE DE DOURADOS (FUNSAUD), por meio do seu Diretor Presidente, JAIRO JOSE DE LIMA, nomeado 
pelo Decreto “P” de nº 1.502 de 12 de Março de 2024 e Diretor Administrativo, nomeado pelo Decreto de “P” nº 1.503 de 12 de Março de 2024, Daniely 
Heloise Toledo, em conformidade com a Lei Complementar nº 245 de 03 de Abril de 2014, com fulcro no inciso IV do art. 22 do Decreto N° 1.072 de 14 
de Maio de 2014,torna PÚBLICA:

Abertura de inscrições para a realização de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADOPARA FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVAPARA 
CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA (PSCR), visando à seleção de candidatos ao preenchimento de VAGAS TEMPORÁRIAS constantes do Anexo I deste 
Edital, para funcionamento da Fundaçãode Serviços de Saúde de Dourados dos serviços e das unidades por ela administrados, disciplinada pela Lei Com-
plementar nº. 245, de 03.04.14, publicada no Diário Oficial do Município nº. 3703, de 08.04.2014, e, criada pelo Decreto n. 1021 de 14/04/2014 publicado 
no Diário Oficial n. 3710 de 22/04/2014, obedecida a ordem classificatória durante o prazo de validade previsto neste Edital, e de acordo com as normas e 
condições seguintes:

1  DASDISPOSIÇÕESPRELIMINARES
1.1. Processo Seletivo para Formação de Cadastro de Reserva – 05/FUNSAUD/2024 será regulado pelas normas contidas no presente edital.

1.2 O presente edital tem por objetivo regulamentar o processo de cadastramento e de seleção de interessados em compor o quadro de reserva de empre-
gados temporários para desempenharem a função nas unidades da FUNSAUD, em Dourados – MS, em vagas que surgirem durante a vigência do Edital, 
cuja finalidade precípua é suprir a necessidade temporária de excepcional interesse público, decorrente da carência de pessoal.

1.3. O presente Processo Seletivo para Formação de Cadastro de Reserva – 05 FUNSAUD/2024 destina-se a selecionar candidatos para contratação 
temporária de profissionais em atendimento as necessidades de recursos humanos da FUNSAUD, sendo que as funções, requisitos, atribuições, jornada de 
trabalho e a remuneração constam no Anexo I deste Edital.

1.4. Os horários mencionados no presente edital e nos demais editais, a serem publicados, obedecerão ao horário oficial de Mato Grosso do Sul.

1.5. O processo seletivo obedecerá ao cronograma constante do Anexo II deste Edital.

1.6. A seleção dos candidatos será realizada mediante Prova de Títulos, de caráter classificatório e eliminatório.

1.7. É de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar  todas as publicações, referentes ao Processo Seletivo para Formação de Cadastro de Reserva 
– 05/FUNSAUD/2024, no Site oficial do Diário Oficial de Dourados. 

1.8.  Eventuais impugnações ou pedido de esclarecimentos poderão ser interpostos em até 03 (três) dias úteis após a publicação do Edital;

1.9 . No momento da inscrição, o candidato deverá assinalar a concordância com os termos que constam neste Edital, bem como que aceita que os seus 
dados pessoais, sensíveis ou não, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execução do processo seletivo, com a aplicação dos critérios 
de avaliação e seleção, autorizando expressamente a divulgação de seu(s) dados em observância aos princípios da publicidade e da transparência que regem 
a Administração Pública e nos termos do Decreto 48.237, de 22 de julho de 2021 (Dispõe sobre a aplicação da Lei Federal nº 13.709, de 2018, Lei Geral 
de Proteção de Dados Pessoais – LGPD, no âmbito da Administração Pública direta e indireta do Poder Executivo).

DEMAIS ATOS / TERMOS DE ENCERRAMENTO DO CONTRATO - SEMS

FUNDAÇÕES / EDITAIS - FUNSAUD
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2. DOS REQUISITOS
2.1. São Requisitos para participar do PSCR 05/FUNSAUD/2024:
a)Ser brasileiro nato ou naturalizado;
b)Não possuir antecedentes criminais e estar em gozo dos direitos políticos e civis;
c)Estar quite com as obrigações militares (sexo masculino);
d)Ter idade mínima de 18 (dezoito) anos completos;
e)Comprovar a escolaridade e os requisitos específicos exigidos para a vaga;
f) Não acumular cargo ou emprego público das esferas federal estadual ou municipal salvo acumulação admitida na Constituição Federal desde que haja 

compatibilidade de horários;
g)Não ter sido demitido ou exonerado do serviço público por justa causa e/ou condenado em processo administrativo disciplinar.
h)Os candidatos que não preencherem os requisitos serão automaticamente eliminados;
i)Os contratos terão natureza administrativa e serão firmados, com observância da ordem classificatória, durante o prazo de validade previsto neste Edital, 

e na medida das necessidadesda FUNSAUD;
j) Gozar de boa saúde, a ser comprovada por meio de atestado de saúde ocupacional no ato da contratação;
k)Ter escolaridade e habilitação de acordo com os requisitos exigidos para a função;
l) Não serão cobradas taxas de inscrição para nenhum dos cargos mencionados neste edital;
m) Não serão aceitas inscrições fora dos prazos estabelecidos no item 3.2;
n) O candidato que prestar declaração falsa e/ou inexata terá sua inscrição cancelada eem consequência,anulada todos os atos ainda que aprovado, mesmo 

que o fato for constatado posteriormente.

3  DAS INSCRIÇÕES

As inscrições serão inteiramente gratuitas e realizadas exclusivamentena sede da FUNSAUD na Rua Toshinobu Katayama, 820 – Vila Caramuru - Dou-
rados.

As inscrições serão realizadas nos dias  23/05/2024  e 24/05/2024 das  7:30h às 10:30h, exclusivamente na sede da FUNSAUD na Rua Toshinobu Ka-
tayama, 820 – Vila Caramuru - Dourados.

Após o encerramento do período de inscrição do candidato não serão aceitos quaisquer pedido para alteração.
Será permitida somente 01 (uma) inscrição por candidato para concorrer a uma vaga/função, caso isto não aconteça, o candidato será eliminado do pro-

cesso seletivo, não cabendo recurso desta decisão.
É vedada a contratação de servidores das Administrações Direta e Indireta, da União, dos Estados e dosMunicípios, exceto as acumulações permitidas 

pela constituição da República Federativa do Brasil de 1988.
A inscrição implica ao candidato o conhecimento e a tácita aceitação das condições estabelecidas neste Edital e demais instrumentos normativos do PSCR 

05/FUNSAUD/2024, sobre os quais o candidato não poderá alegar desconhecimento.
O candidato deverá certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para exercer a função a que concorre.
A inscrição será realizada através da entrega de envelope modelo  A4, lacrado, contendo as documentações requeridas conforme item 5.9 e item 6.6 deste 

Edital;
O envelope modelo A4 lacrado, contendo a documentação requerida no item 3.8, deverá ser entregue conforme item 3.2;
A ficha de inscrição, constante no Anexo III, deverá ser preenchida, e deverá ser entregue na sede da FUNSAUD, junto com o envelope lacrado com a 

documentação exigida para a inscrição, sendo que as informações prestadas no ato da Inscrição serão de inteira responsabilidade do candidato, ficando 
reservado à Comissão Especial de Seleção do PSCR 05/FUNSAUD/2024 o direito de eliminar aquele que preenchê-la de forma incorreta ou fornecer dados 
comprovadamente inverídicos ou em desacordo com a documentação exigida no item 5.9 e item 6.6 sem prejuízo das sanções administrativas civis e penais 
aplicáveis.

 O candidato deverá preencher, de forma completa e correta, todos os dados e informações solicitados no Formulário de Inscrição.
As informações prestadas no Formulário de Inscrição serão de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Comissão Especial de Seleção do Pro-

cesso Seletivo Simplificado do direito de excluir do Certame aquele que não o preencher de forma completa e correta;
Em caso de constatação de eventual erro cadastral decorrente da inobservância, pelo candidato, dos procedimentos especificados no subitem anterior, 

caberá à Comissão Organizadora do Processo Seletivo Simplificado deliberar pela manutenção ou exclusão do candidato do Certame.
A efetivação da inscrição do candidato somente ocorrerá após o preenchimento de todos os requisitos obrigatórios.
É de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato a escolha dos documentos e dos títulos que serão inseridos no envelope, bem como anexar as cópias 

legíveis e simples;
A FUNSAUD não se responsabilizará por eventuais prejuízos causados pela escolha dos documentos pelo candidato;
O candidato terá a confirmação da entrega do envelope com o protocolo de recebimento constante na ficha de inscrição, constante no Anexo III;

4. DOS CANDITATOS COM DEFICIÊNCIA

4.1Os candidatos com deficiência (PCD), que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes são facultadas pelo inciso VIII, do art. 37, da Constituição 
Federal e pela Lei nº 7.853/89, são assegurados o direito de inscrição parafunções do processo seletivo de cadastro de reserva cujas atribuições sejam com-
patíveis com a deficiência de que são portadores.

4.2 . Em cumprimento ao Decreto Federal nº. 3.298, de 20 de dezembro de 1990, e observado o limite máximo previsto no § 2º do art. 5º da Lei 8.112, de 
11 de dezembro de 1990, ser-lhes-ás reservado o percentual mínimo de 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas. Consideram-se pessoas com deficiência 
aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4º do Decreto Federal Nº 3.298/99.

4.3. Para as vagas que surgirem ou forem criadas no prazo de validade deste processo seletivo de cadastro de reserva, será observado o mesmo critério 
definido no item 5.9, observado inclusive o número de candidatos já nomeados.

4.4. Consideram-se pessoas com deficiência àquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art.4º, do Decreto Federal nº 3.298/99 e suas 
alterações.

4.5. Os candidatos com deficiência sãoresguardados as condições especiais previstas no Decreto Federal nº 3.298/1999, particularmente em seu art. 40, 
participarão deste processo seletivo de cadastro de reserva em igualdade de condições com os demais candidatos, no que se refere à avaliação de títulos, e 
aos demais critérios de aprovação.

FUNDAÇÕES / EDITAIS - FUNSAUD
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4.6. Se na aplicação do percentual resultar número fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estará formada 01(uma) vaga para Pessoa Com 
Deficiência. Se inferior a 0,5 (cinco décimos) a formação da vaga ficará condicionada à elevação da fração para o mínimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja 
aumento do número de vagas para o cargo ou função.

4.7. As vagas oferecidasas pessoas com deficiência não preenchidas serão destinadas aos candidatos não portadores de deficiência, obedecendo-se à ordem 
de classificação.

4.8. Quando da admissão, o candidato deverá apresentar o laudo médico, atestando a espécie, o grau ou nível da deficiência, com expressa referência ao 
código correspondentedaClassificaçãoInternacional de Doença-CID, bem como a provável causa da deficiência.

4.9. Os candidatos com deficiência que forem aprovados participarão da relação geral de candidatos, para publicação dos resultados e respectiva classifi-
cação, além de figurarem, tão somente para efeito de conhecimento, em relação à parte com sua classificação.

4.10. Os candidatos que não atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serão considerados como não PCD;
4.11. O candidato inscrito como portador de deficiência deve cumprir os demais requisitos exigidos para participação no presente processo seletivo de 

cadastro de reserva, devendo ainda, especificar sua situação/condição no ato da inscrição;
4.12. Deverá ser entregue, junto com os demais documentos exigidos para a prova de títulos, o laudo médico, atestando a espécie, o grau ou nível da 

deficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de Doença - CID, bem como a provável causa da deficiência.
4.13.Ao ser convocado para formalização do contrato por tempo determinado, o candidato deverá APRESENTAR ATESTADO DE SAÚDE OCUPA-

CIONAL, que terá decisão terminativa sobre a qualificação do candidato como deficiente ou não, e o grau de deficiência capacitante para o exercício do 
cargo. Será eliminado da lista de PCD o candidato cuja deficiência assinalada na Ficha de Inscrição, não se constate, devendo o mesmo constar apenas na 
lista de classificação geral. 

4.14. Após o contrato do candidato portador deficiência, esta não poderá ser arguida para justificar a concessão de readaptação do cargo e de aposentadoria 
por invalidez.

4.15. Não havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PCD, estas serão preenchidas pelos demais que prestaram o presente processo sele-
tivo, com estrita observância da ordem classificatória.

5 . DA SELEÇÃO

5.1.A seleção dos candidatos será realizada mediante PROVA DE TÍTULOS, de caráter classificatório e eliminatório, mediante o seguinte procedimento:
5.2.A entrega de títulos será na Sede Administrativa da FUNSAUD, no endereço: Rua Toshinobu Katayama, 820, Vila Caramuru, Dourados – MS.
5.3. A entrega de títulos deverá ser apresentada mediante 1(uma) cópia simples dentro de envelope  modelo A4 lacrado. 
5.4. A não entrega dos documentos constantes no item 5.9, implicará o indeferimento da inscrição do candidato.
5.5. A não comprovação  dos títulos constantes no item 6.6, implicará na desclassificação do candidato, conforme item 1.6 e  item 5.1;
5.6. A  inscrição e entrega de  dos títulos poderá ser entregue por terceiros mediante procuração com reconhecimento de firma.
5.7. Não serão aceitos documentos entregues via correspondência, e-mail, fax ou quaisquer meios eletrônicos.
5.8. Não serão aceitos quaisquer  tipo de Curriculum.

5.9. Serão indispensáveis a apresentação das cópias legíveis dos seguintes documentos que devem estar inseridos dentro do envelope modelo  A4 lacrado  
para efetivar  a inscrição e  entrega de títulos;

a) Registro de identidade (RG);
b) CPF/ CIC;
c)Documentodecomprovaçãodaescolaridade(diploma;certificado/declaraçãodeconclusão)exigida para afunçãoa queconcorre.Paraonívelmédio,seráneces-

sárioaapresentação dacomprovação deescolaridadedenívelmédioe níveltécnico;
d)Carteira de Registro no respectivo órgão de classe;
e) Para portadores de deficiência, Laudo médico conforme item 4.12 deste edital;

6 .Atenção para o cronograma de entrega das inscrições e prova de títulos conforme documentação exigida no item5.9;

INSCRIÇÃO E ENTREGA DE TÍTULOS:

DIA CARGO/FUNÇÃO HORÁRIO LOCAL

23/05/2024
24/05/2024

Técnico de Segurança do Trabalho 7:30h às 10:30h Rua Toshinobu Katayama nº 820 – Jardim Caramuru

6.1. Após o recebimento das inscrições e dos títulos, nenhum documento poderá ser adicionado ou substituído.
6.2. Não serão aceitos quaisquer  tipo de documentação após o prazo estabelecido no item 3.2 e item 6 ;
6.3. Os títulos serão pontuados conforme valores abaixo e, os candidatos serão classificados mediante a somatória dos Títulos apresentados. O candidato 

que não obtiver pontuação atribuída na prova de títulos será automaticamente desclassificado;
6.4.Para os cargos de nível superior, médio e técnico somente serão pontuados os títulos apresentados referentes às experiências profissionais realizadas 

após a colação de grau no curso de formação do cargo a que concorre à vaga.
6.5. A Nota da Prova de Títulos (NPT) será aferida com base nos critérios e pontuação explicitados nos quadros abaixo:
6.6. AVALIAÇÃO DA PROVA DE TÍTULOS:
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6.6.1Não serão aceitos documentos que não consignem, de forma expressa e precisa, as informações necessárias à sua avaliação, assim como aqueles 
cujas cópias estiverem ilegíveis, mesmo que parcialmente.

6.6.2 As cópias dos títulos, apresentados não poderão ser devolvidas, e não será permitido substituir títulos aos já entregues.
6.6.3 São consideradas informações necessárias nos documentos: a) carga horária; b) período de curso; c) nome da Instituição com timbre ou carimbo 

impresso; d) assinatura do responsável da instituição, com identificação e/ou carimbo; e) conteúdo programático para os Eventos de capacitação;
6.6.4 Não serão computados certificados de estágio, monitoria, bolsas de estudos, serviço voluntário, curso preparatório, visita técnica ou viagem cultu-

ral e tempo de serviço concomitante. Também não serão consideradas as participações em eventos como ministrante, colaborador/organizador, autor ou 
instrutor;

6.6.5 Para efeito de pontuação, cada título será considerado uma única vez;
6.6.6 Cada título será avaliado de acordo com a carga horária expressa, não sendo permitida a soma de carga horária de mais de um título para o mesmo 

item;
6.6.7 Não serão considerados os títulos cuja carga horária seja incompatível com o período de realização da atividade;
6.6.8 Não serão consideradas as disciplinas cursadas isoladamente nos cursos de graduação ou pós- graduação;
6.6.9 Todo documento, expedido em língua estrangeira, somente será considerado quando traduzido para Língua Portuguesa, por tradutor público;
6.6.10 Os documentos de conclusão de curso de graduação ou pós-graduação, expedidos em língua estrangeira, deverão ser revalidados por Instituição de 

Ensino Superior no Brasil, conforme art. 48 da Lei nº 9394/96 de Diretrizes e Bases da Educação Nacional;
6.6.11 A Comissão de Avaliação da Prova de Títulos não analisará documentos que não expressem com clareza o objetivo do evento, associado ao cargo;
6.6.12 O resultado do total dos pontos obtidos na análise dos títulos será publicado através do Diário Oficial de Dourados.
6.7 A Nota Final do candidato será a nota da Prova de Títulos obtida pela soma dos pontos alcançados conforme a documentação apresentada e a pontu-

ação atribuída conforme a tabela do item 6.6.
6.8 Será considerado reprovado e consequentemente eliminado do processo seletivo simplificado o candidato que não apresentar a documentação neces-

sária do item 5.9.
6.9 A comprovação das atividades de experiência poderá ser efetivada mediante apresentação de cópia da Declaração, Atestado ou Carteira Profissional 

- folha de rosto e da(s) folha(s) de anotação do registro empregatício, que comprovem tempo de serviço prestado na Área a que concorre à vaga, em que 
conste o período de início e término da atuação.

6.10 O candidato que não obtiver pontuação atribuída na prova de título implicará  na  sua desclassificação.

7. DOS RECURSOS

7.1 Será admitido recurso quanto:
a) ao indeferimento de inscrição;
b) ao resultado da avaliação dos títulos.
c) da publicação com erro ou omissão.

7.2 Os recursos deverão ser interpostos conforme item 7 e fixado no Anexo II deste Edital.
7.3 O recurso deverá ser digitado constando a qualificação completa do recorrente (nome completo, CPF e cargo a que concorre), e dirigido a Comissão 

Especial do Processo Seletivo de Cadastro de Reserva da Fundação de Serviços de Saúde de Dourados na sede da FUNSAUD na Rua Toshinobu Katayama, 
820 – Vila Caramuru – Dourados, devidamente fundamentado;

a) O recurso deverá ser entregue digitado em 02 (duas) vias, assinado e dirigido para a análise da Comissão Especial do Quinto Processo Seletivo de 
Cadastro de Reserva;

b) O resultado será publicado conforme cronograma disponível no Anexo II.

FUNDAÇÕES / EDITAIS - FUNSAUD

 

 

INSCRIÇÃO E ENTREGA DE TÍTULOS: 
 
DIA CARGO/FUNÇÃO HORÁRIO LOCAL 

 
23/05/2024 
24/05/2024 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
• Técnico de Segurança do Trabalho 

 

 
7:30h às 10:30h 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Rua Toshinobu Katayama nº 820 – Jardim Caramuru 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
6.1. Após o recebimento das inscrições e dos títulos, nenhum documento poderá ser adicionado ou substituído. 
 
6.2. Não serão aceitos quaisquer  tipo de documentação após o prazo estabelecido no item 3.2 e item 6 ; 
 
6.3. Os títulos serão pontuados conforme valores abaixo e, os candidatos serão classificados mediante a somatória dos Títulos apresentados. O candidato que não obtiver pontuação atribuída na prova de títulos será 
automaticamente desclassificado; 
 
6.4.Para os cargos de nível superior, médio e técnico somente serão pontuados os títulos apresentados referentes às experiências profissionais realizadas após a colação de grau no curso de formação do cargo a que 
concorre à vaga. 
 
6.5. A Nota da Prova de Títulos (NPT) será aferida com base nos critérios e pontuação explicitados nos quadros abaixo: 
 
6.6. AVALIAÇÃO DA PROVA DE TÍTULOS: 
 
 

A) NÍVEL MÉDIO 

ITENS TÍTULOS 
 PONTUAÇÃO 
UNITÁRIA MÁXIMA 

01 FORMAÇÃO PROFISSIONAL: 

 a) Diploma, Certificado ou Declaração original de conclusão de Curso de Pós-graduação em nível de Mestrado específico da área de atuação 01 5,0 

b) Diploma, Certificado ou Declaração original de conclusão de Curso de Pós-graduação em nível de Especialização – lato sensu, com carga horária mínima de 360 
(trezentos e sessenta) horas, específico da área de atuação. 

01 3,0 

c) Diploma, Certificado ou Declaração original de conclusão de Curso de Graduação Superior, específico da área de atuação.  01 2,0 

 TOTAL 10 
  
02 EVENTOS DE CAPACITAÇÃO:  

 a) Certificados como participante em cursos, jornadas, simpósios, congressos, semanas, encontro ou workshop, específicos da área de atuação, após a conclusão de 
curso realizados a partir de 2017, com carga de 100 horas acima. 
 

02 30 

b) Certificados como participante em cursos, jornadas, simpósios, congressos, semanas, encontro ou workshop, específicos da área de atuação, após a conclusão de 
curso realizados a partir de 2017, com carga de 80 a 99 horas. 
 

02 20 

c) Certificados como participante em cursos, jornadas, simpósios, congressos, semanas, encontro ou workshop, específicos da área de atuação, após a conclusão de 
curso realizados a partir de 2017, com carga de 40 a 79horas. 
 

02 10 

 TOTAL 60 

04 TEMPO DE SERVIÇO:   

 

ITENS TÍTULOS 
 PONTUAÇÃO 
UNITÁRIA MÁXIMA 

 Serviço prestado à Administração Pública Municipal, Estadual ou Federal: Certidão Original ou cópia em papel timbrado, com assinatura e carimbo do responsável pelo 
órgão de recursos humanos do tempo de serviço, devendo constar o período com dia, mês e ano do serviço prestado na área específica do cargo. 

 
2,5 (para cada 12 meses 
ininterruptos trabalhados) 

 
 
12 Serviço prestado à Empresa Privada: Certidão Original ou cópia em papel timbrado, com assinatura e carimbo do responsável pelo órgão de recursos humanos ou 

cópia da Carteira de Trabalho atualizada, com a página de identificação do candidato e página dos contratos de trabalho do tempo de serviço prestado na área 
específica do cargo. 

 Total  30 

TOTAL DE PONTOS 100 

 
 
 
 

ANEXO I – TABELA DE FUNÇÕES 
 
 
II – PARA CARGOS DE NÍVEL MÉDIO 
 

CARGO/ 
FUNÇÃO VAGAS ESCOLARIDADE/ 

REQUISITOS ATRIBUIÇÕES DO CARGO 
CARGA 

HORÁRIA 
SEMANAL 

VENCIMENTO (R$) 

Técnico de 
Segurança do 

Trabalho 
02 + CR 

Nível médio completo; 
Curso Técnico de 
Segurança do Trabalho; 
Registro na Delegacia 
Regional do Trabalho. 

Desenvolver as atribuições comuns a todos os membros da equipe na qual estiver e normas regulamentadoras, observadas 
as disposições legais. Supervisionar as atividades ligadas à segurança do trabalho, visando assegurar condições que eliminem 
ou inserido, bem como as atribuições específicas de acordo com o disposto em protocolos e normativas técnicas 
estabelecidas pela Fundação de Serviços de Saúde de Dourados reduzam ao mínimo os riscos de ocorrência de acidente de 
trabalho, observando o cumprimento de toda a legislação pertinente, dentre outras atividades inerentes à função. Executar 
tarefas para atender unidades de saúde, por escalas de plantão, inclusive sábados, domingos e feriados, no período diurno e 
noturno. Participar dos programas de capacitação e aprimoramento dos trabalhadores de saúde. Requerer, com 
antecedência, o material em quantidade adequada ao desenvolvimento de suas funções. Elaboração de relatórios e 
pareceres técnicos, de acordo com sua competência, quando solicitada ou verificada a necessidade. 

30h R$1.454,40 

 
 
 

ANEXO II 
Cronograma de realização do Processo Seletivo 005/FUNSAUD/2024 de Cadastro de Reserva: 

 
DATA EVENTO 

14/05/2024 Publicação do Edital 

23 e 24/05/2024 Período de Inscrição Geral e entrega de documentos e títulos  
Horário: 07:30h às 10:30h 

06/06/2024 Resultado Parcial da Prova de Título 
 

10/06/2024 Recurso da Prova de Título 
Horário: 07:30h às 10:30h e das 13:30h às 16:30h 

13/06/2024 Resultado do Recurso 

14/06/2024 
 

Homologação 

*Todos os atos referentes a este Processo Seletivo de Cadastro de Reserva serão publicados no Diário Oficial de Dourados(https://do.dourados.ms.gov.br/). 
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7.4 Não será objeto de análise no Recurso, documento “novo”, ou seja, aquele que não foi juntado à época da inscrição eapresentação dos títulos, devendo 
os documentos anexados ao recurso servirem para esclarecer a Interposição do mesmo.

7.5. O recurso deverá obedecer aos seguintes requisitos:
a) Dirigido a Comissão Especial do PSCR 05/FUNSAUD/2024 na sede da FUNSAUD na Rua Toshinobu Katayama, 820 – Vila Caramuru - Dourados;
b) Estar fundamentado e com argumentos lógicos e consistentes;

7.6. Os recursos que não preencherem os requisitos dispostos nos subitens acima serão sumariamente indeferidos.
7.7. As decisões dos recursos serão dadas a conhecer, coletivamente através do Diário Oficial de Dourados.

8. DA CLASSIFICAÇÃO FINAL

8.1 A classificação dos candidatos será realizada pela ordem decrescente da Nota Final.

8.2. Ocorrendo igualdade na nota final, o desempate beneficiará, sucessivamente, o candidato que:
a) tiver maior idade, até o último dia de inscrição no PSCR 05/FUNSAUD/2024 e conforme artigo 27, parágrafo único, do Estatuto do Idoso;
b) obtiver maior pontuação em Tempo de Serviço;

8.3 O resultado do processo seletivo será homologado pelo Diretor Presidente, JAIRO JOSE DE LIMA e Diretora Administrativa, DANIELY HELOISE 
TOLEDO,da Fundação de Serviços de Saúde de Dourados e publicado no Diário Oficial de Dourados.

9. DA CONTRATAÇÃO

9.1 Os candidatos aprovados neste processo seletivo serão convocados para contratação, exclusivamente, por meio de ato publicado em Diário Oficial do 
Município,na medida das necessidades da Administração, obedecendo-se, em qualquer caso, rigorosamente, à ordem de classificação e o prazo de validade 
do Processo Seletivo de Cadastro de Reserva constante deste Edital.

9.2 A aprovação no certame não gera para o candidato o direito de ser contratado.
9.3 O candidato convocado se apresentará junto à sede, Rua Toshinobu Katayama, 820 – Vila Caramuru – Dourados, da Fundação de Serviços de Saúde 

de Dourados, em data e horário a ser publicado no Diário Oficial do Município.
9.4 O não comparecimento do candidato nos termos convocados será considerado como desistência, independente de notificação pessoal, ocasionando a 

convocação do próximo candidato classificado.
9.5 Fazer declaração, sob as penas da lei, de que não detém cargo ou função pública ou privada que cause incompatibilidade com a função que passará a 

exercer (Art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituição Federal, de 1988).
9.5.1 Os candidatos que não possuírem o Cartão do PIS/PASEP preencherão uma Declaração no ato da apresentação dos documentos.
9.5.2 Todos os documentos deverão ser apresentados em 01(uma) cópia e serão conferidos, mediante a apresentação dos originais.
9.6. Os candidatos selecionados serão contratados por tempo determinado conforme a necessidade da FUNSAUD, sob regime de trabalho obedecendo à 

CLT, nos termos do Art.37, inciso IX da Constituição Federal; Art. 30 da Lei Complementar n. 245 de 03/03/2014; Art.91 da Lei Orgânica de Dourados/MS.
9.7 Para efeitos de contratação, o candidato classificado será encaminhado para realizar Atestado de Saúde Ocupacional fornecido por profissional médico 

que especifique aptidão física para o cargo que concorre;
9.8 Aos candidatos portadores de deficiência, deverá ser entregue, no ato da contratação, o laudo médico, atestando a espécie, o grauou nível da defici-

ência, com expressareferênciaaocódigo correspondente da Classificação Internacional de Doença-CID, bem como a provável causa da deficiência com a 
finalidade de comprovação e avaliação.

9.9 Conforme Portaria do Ministério do Trabalho nº 384/1992: Art. 2º Considera-se fraudulenta a rescisão seguida de recontratação ou de permanência do 
trabalhador em serviço quando ocorrida dentro dos 90 (noventa) dias subsequentes à data em que formalmente a rescisão se operou;

9.10 Não será contratado o candidato a que estiver no cargo/função a que estejam com o contratação vigente.
9.11 Não serão contratados candidatos que tenham sido desligados no período do prazo de experiência antes do prazo de 06 (seis) meses;
9.12. Não serão contratados candidatos que tenham sido desligados por justa causa antes do prazo de 06 (seis meses);
9.13 Não serão contratados candidatos que tenham sido desligados a pedido antes do prazo de 06 (seis) meses ;
9.14 Não serão contratados candidatos que tiveram término de contrato de trabalho com a FUNSAUD antes do prazo de 06 (seis) meses;
A convocação e/ou admissões serão revogadas mediante a constatação das seguintes situações:
a) ocupação da vaga por candidato aprovado em concurso público;
b) retorno do empregado afastado (substituído);
c) remoção de empregado efetivo para a unidade onde houver vaga pura;
d) Demais situações previstas na CLT.

10. DO PRAZO DE VALIDADE

10.1 O processo seletivo terá validade pelo período de 01(um) ano, a contar da homologação do Diretor Presidente e o Diretor Administrativo da Funda-
ção de Serviços de Saúde de Dourados, podendo haver uma prorrogação por igual período e publicado, no Diário Oficial do Município de Dourados/MS.

11. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
11.1. O PSCR 05/FUNSAUD/2024, objeto deste Edital, será executado e estará sob a responsabilidade da Fundação de Serviços de Saúde de Dourados.
11.2. Tratando-se de processo seletivo para a contratação temporária, a aprovação no mesmo gera ao candidato apenas expectativa de direito de ser con-

tratado temporariamente. Em qualquer caso, uma vez autorizada à contratação, o candidato será convocado de acordo coma sua classificação, conforme as 
necessidades da Administração.

11.3. O candidato será responsável pela exatidão das informações e dados prestados, sendo que a constatação de irregularidades ou falsidades nessas 
informações implicará a eliminação automática do candidato e, se verificado após a formalização do contrato, o candidato será demitido por justa causa.

11.4. O candidato será o único responsável pela tomada de conhecimento das datas, locais, horários e procedimentos pertinentes às várias etapas do PSCR 

FUNDAÇÕES / EDITAIS - FUNSAUD
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005/FUNSAUD/2024, bem como, pelo acompanhamento noDiário Oficial de Dourados.
11.5. Os casos omissos e eventuais dúvidas que surgirem na interpretação deste Edital serão apreciados e resolvidos pela Comissão Especial de Seleção 

do PSCR 005/FUNSAUD/2024.
11.6. Não será fornecido ao candidato qualquer documento comprobatório ou declaração com a classificação ou participação do referido processo seletivo, 

valendo para esse fim, a homologação publicada no Diário Oficial de Dourados.
11.7. O candidato não poderá alegar o desconhecimento do presente Edital ou de qualquer outra norma e comunicação posterior, regularmente divulgado, 

relativo ao certame, ou utilizar-se de artifícios que venham a prejudicar o Processo de Seleção.
11.8 A qualquer tempo poder-se-á anular a classificação ou a contratação temporária do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaração 

e/ou qualquer irregularidade nos documentos apresentados.
11.9  A confirmação de inscrição do candidato implicará o seu conhecimento e a tácita aceitação das normas e condições estabelecidas neste Edital, seus 

Anexos, Editais Complementares, Retificadores, convocações e eventuais posteriores alterações, Instruções Normativas, das quais não poderá deixar de 
cumprir ou alegar desconhecimento, sob pena de eliminação do certame.

11.10. Será eliminado o candidato que não cumprir os requisitos deste Edital;
11.11. Os candidatos serão classificados, em sequência decrescente de pontos, sendo considerados para efeitos de admissão aqueles que apresentarem 

maior pontuação apurada.
11.12. A Comissão Especial de Seleção do PSCR 005/FUNSAUD/2024, para efeito de análise e julgamento dos documentos apresentados, poderá a qual-

quer tempo, solicitar informações e/ou esclarecimentos aos candidatos.
11.13. As contratações serão efetivadas à medida que houver necessidade de preenchimento das vagas/funções, obedecendo à ordem de classificação dos 

candidatos selecionados e o prazo de validade estabelecido no item anterior, havendo dotação orçamentária suficiente;
11.14. A FUNSAUD formalizará a convocação através de Edital de convocação do PSCR 005/FUNSAUD/2024, no Diário Oficial, (https://do.dourados.

ms.gov.br/ ) devendo o candidato convocado apresentar-se na data, horário e local indicado.
11.15. O candidato selecionado que não apresentar-se no prazo fixado no item anterior será considerado automaticamente desistente, fazendo-se a convo-

cação do candidato subsequente, na ordem de classificação perdendo o direito de pleitear a admissão.
11.16. A FUNSAUD reserva-se o direito de convocar, obedecendo criteriosamente à ordem de classificação, os candidatos selecionados de acordo com 

suas necessidades ou dos serviços por ela administrados.
11.17. O candidato poderá obter informações sobre o processo seletivo peloDiário Oficial de Dourados. 
11.18. Os itens deste Edital poderão sofrer eventuais alterações, atualizações ou acréscimos, enquanto não consumada a providência do evento que lhe 

disser respeito ou até a data de convocação dos candidatos para a fase correspondente, circunstância que será mencionada e publicada em Edital corres-
pondente.

11.19. Oprocesso seletivo objeto deste edital destina-se exclusivamente à seleção para contratação por tempo determinado.
11.20. Para dirimir todas as questões decorrentes deste edital, elege-se o foro da Comarca de Dourados - MS.

Dourados/MS, 14 de maio de 2024.

Jairo Jose de Lima	 Daniely Heloise Toledo
Diretor Presidente - FUNSAUD	         Diretora Administrativa - FUNSAUD

ANEXO I – TABELA DE FUNÇÕES

II – PARA CARGOS DE NÍVEL MÉDIO

CARGO/
FUNÇÃO VAGAS ESCOLARIDADE/

REQUISITOS ATRIBUIÇÕES DO CARGO
CARGA 

HORÁRIA
SEMANAL

VENCIMENTO 
(R$)

Técnico de 
Segurança do 

Trabalho
02 + CR

Nível médio completo;
Curso Técnico de
Segurança do Trabalho;
Registro na Delegacia
Regional do Trabalho.

Desenvolver as atribuições comuns a todos os mem-
bros da equipe na qual estiver e normas regulamenta-
doras, observadas as disposições legais. Supervisionar 
as atividades ligadas à segurança do trabalho, visando 
assegurar condições que eliminem ou inserido, bem 
como as atribuições específicas de acordo com o dis-
posto em protocolos e normativas técnicas estabeleci-
das pela Fundação de Serviços de Saúde de Dourados 
reduzam ao mínimo os riscos de ocorrência de acidente 
de trabalho, observando o cumprimento de toda a le-
gislação pertinente, dentre outras atividades inerentes à 
função. Executar tarefas para atender unidades de saú-
de, por escalas de plantão, inclusive sábados, domin-
gos e feriados, no período diurno e noturno. Participar 
dos programas de capacitação e aprimoramento dos 
trabalhadores de saúde. Requerer, com antecedência, o 
material em quantidade adequada ao desenvolvimento 
de suas funções. Elaboração de relatórios e pareceres 
técnicos, de acordo com sua competência, quando soli-
citada ou verificada a necessidade.

30h R$1.454,40

FUNDAÇÕES / EDITAIS - FUNSAUD
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ANEXO II
Cronograma de realização do Processo Seletivo 005/FUNSAUD/2024 de Cadastro de Reserva:

DATA EVENTO
14/05/2024 Publicação do Edital

23 e 24/05/2024 Período de Inscrição Geral e entrega de documentos e títulos 
Horário: 07:30h às 10:30h

06/06/2024 Resultado Parcial da Prova de Título

10/06/2024 Recurso da Prova de Título
Horário: 07:30h às 10:30h e das 13:30h às 16:30h

13/06/2024 Resultado do Recurso
14/06/2024 Homologação

*Todos os atos referentes a este Processo Seletivo de Cadastro de Reserva serão publicados no Diário Oficial de Dourados(https://do.dourados.ms.gov.br/).

ANEXO III – FICHA DE INSCRIÇÃO

FUNDAÇÕES / EDITAIS - FUNSAUD

 

 
 
 

ANEXO III – FICHA DE INSCRIÇÃO 
 

 

VIA FUNSAUD

(   ) TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO

Declaro que estou ciente das regras cont idas no Edital 001/2024 de 14 de maio de 2024 com o envelope lacrado

contendo os documentos requeridos no item 5.9 e item 6.6.

NOM E :

FORM ULÁRIO DE INSCRIÇÃO  - QUINTO PROCESSO SELETIVO DE CADASTRO DE RESERVA - EDITAL 001/2024/FUNSAUD DE 14 DE M AIO DE 2024

TERM O DE ENTREGA DE ENVELOPE LACRADO - TÍTULOS E DOCUM ENTOS DO PROCESSO SELETIVO

DATA NASC IDADE

RG CPF

PORTADOR DE DEFICIÊNCIA : SIM NÃO

EM AIL

Assinatura

CARGO NÍVEL M ÉDIO

TELEFONE CELULAR

Comissão de Avaliação do QUINTO Processo Selet ivo de Cadastro de Reserva/2024

VIA CANDIDATO

FORM ULÁRIO DE INSCRIÇÃO  - QUINTO  PROCESSO SELETIVO DE CADASTRO DE RESERVA - EDITAL 001/2024 DE 14 DE M AIO DE 2024

Comprovante de entrega de envelope lacrado 

Assinatura: 
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EDITAL 001FUNSAUD DE 14 DE MAIO DE 2024

SEXTO Processo Seletivo Simplificado
Para Formação de Cadastro de Reserva Para Contratação Temporária
Profissionais de nível superior, médio e fundamental para atuarem nas unidades da FUNSAUD

A FUNDAÇÃO DE SERVIÇOS DE SAÚDE DE DOURADOS (FUNSAUD), por meio do seu Diretor Presidente, JAIRO JOSE DE LIMA, nomeado 
pelo Decreto “P” de nº 1.502 de 12 de Março de 2024 e Diretor Administrativo, nomeado pelo Decreto de “P” nº 1.503 de 12 de Março de 2024, Daniely 
Heloise Toledo, em conformidade com a Lei Complementar nº 245 de 03 de Abril de 2014, com fulcro no inciso IV do art. 22 do Decreto N° 1.072 de 14 
de Maio de 2014,torna PÚBLICA:

Abertura de inscrições para a realização de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADOPARA FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVAPARA 
CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA (PSCR), visando à seleção de candidatos ao preenchimento de VAGAS TEMPORÁRIAS constantes do Anexo I 
deste Edital, para funcionamento da Fundaçãode Serviços de Saúde de Dourados dos serviços e das unidades por ela administrados, disciplinada pela 
Lei Complementar nº. 245, de 03.04.14, publicada no Diário Oficial do Município nº. 3703, de 08.04.2014, e, criada pelo Decreto n. 1021 de 14/04/2014 
publicado no Diário Oficial n. 3710 de 22/04/2014, obedecida a ordem classificatória durante o prazo de validade previsto neste Edital, e de acordo com 
as normas e condições seguintes:

1. DASDISPOSIÇÕESPRELIMINARES
1.1. Processo Seletivo para Formação de Cadastro de Reserva – 06/FUNSAUD/2024 será regulado pelas normas contidas no presente edital.

1.2 O presente edital tem por objetivo regulamentar o processo de cadastramento e de seleção de interessados em compor o quadro de reserva de empre-
gados temporários para desempenharem a função nas unidades da FUNSAUD, em Dourados – MS, em vagas que surgirem durante a vigência do Edital, 
cuja finalidade precípua é suprir a necessidade temporária de excepcional interesse público, decorrente da carência de pessoal.

1.3. O presente Processo Seletivo para Formação de Cadastro de Reserva – 06 FUNSAUD/2024 destina-se a selecionar candidatos para contratação 
temporária de profissionais em atendimento as necessidades de recursos humanos da FUNSAUD, sendo que as funções, requisitos, atribuições, jornada 
de trabalho e a remuneração constam no Anexo I deste Edital.

1.4. Os horários mencionados no presente edital e nos demais editais, a serem publicados, obedecerão ao horário oficial de Mato Grosso do Sul.
1.5. O processo seletivo obedecerá ao cronograma constante do Anexo II deste Edital.
1.6. A seleção dos candidatos será realizada mediante Prova de Títulos, de caráter classificatório e eliminatório.
1.7. É de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar  todas as publicações, referentes ao Processo Seletivo para Formação de Cadastro de Re-

serva – 06/FUNSAUD/2024, no Site oficial do Diário Oficial de Dourados. 
1.8.  Eventuais impugnações ou pedido de esclarecimentos, poderão ser interpostos em até 03 (três) dias úteis após a publicação do Edital;
1.9 . No momento da inscrição, o candidato deverá assinalar a concordância com os termos que constam neste Edital, bem como que aceita que os seus 

dados pessoais, sensíveis ou não, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execução do processo seletivo, com a aplicação dos crité-
rios de avaliação e seleção, autorizando expressamente a divulgação de seu(s) dados em observância aos princípios da publicidade e da transparência que 
regem a Administração Pública e nos termos do Decreto 48.237, de 22 de julho de 2021 (Dispõe sobre a aplicação da Lei Federal nº 13.709, de 2018, Lei 
Geral de Proteção de Dados Pessoais – LGPD, no âmbito da Administração Pública direta e indireta do Poder Executivo).

2. DOS REQUISITOS
2.1. São Requisitos para participar do PSCR 06/FUNSAUD/2024:
a)Ser brasileiro nato ou naturalizado;
b)Não possuir antecedentes criminais e estar em gozo dos direitos políticos e civis;
c)Estar quite com as obrigações militares (sexo masculino);
d)Ter idade mínima de 18 (dezoito) anos completos;
e)Comprovar a escolaridade e os requisitos específicos exigidos para a vaga;
f) Não acumular cargo ou emprego público das esferas federal estadual ou municipal salvo acumulação admitida na Constituição Federal desde que haja 

compatibilidade de horários;
g)Não ter sido demitido ou exonerado do serviço público por justa causa e/ou condenado em processo administrativo disciplinar.
h)Os candidatos que não preencherem os requisitos serão automaticamente eliminados;
i)Os contratos terão natureza administrativa e serão firmados, com observância da ordem classificatória, durante o prazo de validade previsto neste 

Edital, e na medida das necessidadesda FUNSAUD;
j) Gozar de boa saúde, a ser comprovada por meio de atestado de saúde ocupacional no ato da contratação;
k)Ter escolaridade e habilitação de acordo com os requisitos exigidos para a função;
l) Não serão cobradas taxas de inscrição para nenhum dos cargos mencionados neste edital;
m) Não serão aceitas inscrições fora dos prazos estabelecidos no item 3.2;
n) O candidato que prestar declaração falsa e/ou inexata terá sua inscrição cancelada eem consequência,anulada todos os atos ainda que aprovado, mes-

mo que o fato for constatado posteriormente.

3. DAS INSCRIÇÕES

3.1 As inscrições serão inteiramente gratuitas e realizadas exclusivamentena sede da FUNSAUD na Rua Toshinobu Katayama, 820 – Vila Caramuru - 
Dourados.

3.2 As inscrições serão realizadas nos dias 23/05/2024  e 24/05/2024 das  7:30h às 10:30h, exclusivamente na sede da FUNSAUD na Rua Toshinobu 
Katayama, 820 – Vila Caramuru - Dourados.

3.3 Após o encerramento do período de inscrição do candidato não serão aceitos quaisquer pedido para alteração.
3.4 Será permitida somente 01 (uma) inscrição por candidato para concorrer a uma vaga/função, caso isto não aconteça, o candidato será eliminado do 

processo seletivo, não cabendo recurso desta decisão.
3.5 É vedada a contratação de servidores das Administrações Direta e Indireta, da União, dos Estados e dosMunicípios, exceto as acumulações permiti-

das pela constituição da República Federativa do Brasil de 1988.
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3.6 A inscrição implica ao candidato o conhecimento e a tácita aceitação das condições estabelecidas neste Edital e demais instrumentos normativos do 
PSCR 06/FUNSAUD/2024, sobre os quais o candidato não poderá alegar desconhecimento.

3.7 O candidato deverá certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para exercer a função a que concorre.
3.8 A inscrição será realizada através da entrega de envelope modelo  A4, lacrado, contendo as documentações requeridas conforme item 5.9 e item 6.6 

deste Edital;
3.9 O envelope modelo A4 lacrado, contendo a documentação requerida no item 3.8, deverá ser entregue conforme item 3.2;
3.10 A ficha de inscrição, constante no Anexo III, deverá ser preenchida, e deverá ser entregue na sede da FUNSAUD, junto com o envelope lacrado 

com a documentação exigida para a inscrição, sendo que as informações prestadas no ato da Inscrição serão de inteira responsabilidade do candidato, 
ficando reservado à Comissão Especial de Seleção do PSCR 06/FUNSAUD/2024 o direito de eliminar aquele que preenchê-la de forma incorreta ou 
fornecer dados comprovadamente inverídicos ou em desacordo com a documentação exigida no item 5.9 e item 6.6 sem prejuízo das sanções administra-
tivas civis e penais aplicáveis.

3.11  O candidato deverá preencher, de forma completa e correta, todos os dados e informações solicitados no Formulário de Inscrição.
3.12 As informações prestadas no Formulário de Inscrição serão de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Comissão Especial de Seleção do 

Processo Seletivo Simplificado do direito de excluir do Certame aquele que não o preencher de forma completa e correta;
3.13 Em caso de constatação de eventual erro cadastral decorrente da inobservância, pelo candidato, dos procedimentos especificados no subitem ante-

rior, caberá à Comissão Organizadora do Processo Seletivo Simplificado deliberar pela manutenção ou exclusão do candidato do Certame.
3.14 A efetivação da inscrição do candidato somente ocorrerá após o preenchimento de todos os requisitos obrigatórios.
3.15 É de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato a escolha dos documentos e dos títulos que serão inseridos no envelope, bem como anexar 

as cópias legíveis e simples;
3.16 A FUNSAUD não se responsabilizará por eventuais prejuízos causados pela escolha dos documentos pelo candidato;
3.17 O candidato terá a confirmação da entrega do envelope com o protocolo de recebimento constante na ficha de inscrição, constante no Anexo III;

4. DOS CANDITATOS COM DEFICIÊNCIA

4.1Os candidatos com deficiência (PCD), que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes são facultadas pelo inciso VIII, do art. 37, da Constituição 
Federal e pela Lei nº 7.853/89, são assegurados o direito de inscrição parafunções do processo seletivo de cadastro de reserva cujas atribuições sejam 
compatíveis com a deficiência de que são portadores.

4.2 . Em cumprimento ao Decreto Federal nº. 3.298, de 20 de dezembro de 1990, e observado o limite máximo previsto no § 2º do art. 5º da Lei 8.112, 
de 11 de dezembro de 1990, ser-lhes-ás reservado o percentual mínimo de 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas. Consideram-se pessoas com defici-
ência aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4º do Decreto Federal Nº 3.298/99.

4.3. Para as vagas que surgirem ou forem criadas no prazo de validade deste processo seletivo de cadastro de reserva, será observado o mesmo critério 
definido no item 5.9, observado inclusive o número de candidatos já nomeados.

4.4. Consideram-se pessoas com deficiência àquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art.4º, do Decreto Federal nº 3.298/99 e suas 
alterações.

4.5. Os candidatos com deficiência sãoresguardados as condições especiais previstas no Decreto Federal nº 3.298/1999, particularmente em seu art. 40, 
participarão deste processo seletivo de cadastro de reserva em igualdade de condições com os demais candidatos, no que se refere à avaliação de títulos, e 
aos demais critérios de aprovação.

4.6. Se na aplicação do percentual resultar número fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estará formada 01(uma) vaga para Pessoa Com 
Deficiência. Se inferior a 0,5 (cinco décimos) a formação da vaga ficará condicionada à elevação da fração para o mínimo de 0,5 (cinco décimos), caso 
haja aumento do número de vagas para o cargo ou função.

4.7. As vagas oferecidasas pessoas com deficiência não preenchidas serão destinadas aos candidatos não portadores de deficiência, obedecendo-se à 
ordem de classificação.

4.8. Quando da admissão, o candidato deverá apresentar o laudo médico, atestando a espécie, o grau ou nível da deficiência, com expressa referência ao 
código correspondentedaClassificaçãoInternacional de Doença-CID, bem como a provável causa da deficiência.

4.9. Os candidatos com deficiência que forem aprovados participarão da relação geral de candidatos, para publicação dos resultados e respectiva classi-
ficação, além de figurarem, tão somente para efeito de conhecimento, em relação à parte com sua classificação.

4.10. Os candidatos que não atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serão considerados como não PCD;
4.11. O candidato inscrito como portador de deficiência deve cumprir os demais requisitos exigidos para participação no presente processo seletivo de 

cadastro de reserva, devendo ainda, especificar sua situação/condição no ato da inscrição;
4.12. Deverá ser entregue, junto com os demais documentos exigidos para a prova de títulos, o laudo médico, atestando a espécie, o grau ou nível da de-

ficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de Doença - CID, bem como a provável causa da deficiência.
4.13.Ao ser convocado para formalização do contrato por tempo determinado, o candidato deverá APRESENTAR ATESTADO DE SAÚDE OCUPA-

CIONAL, que terá decisão terminativa sobre a qualificação do candidato como deficiente ou não, e o grau de deficiência capacitante para o exercício do 
cargo. Será eliminado da lista de PCD o candidato cuja deficiência assinalada na Ficha de Inscrição, não se constate, devendo o mesmo constar apenas na 
lista de classificação geral. 

4.14. Após o contrato do candidato portador deficiência, esta não poderá ser arguida para justificar a concessão de readaptação do cargo e de aposenta-
doria por invalidez.

4.15. Não havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PCD, estas serão preenchidas pelos demais que prestaram o presente processo 
seletivo, com estrita observância da ordem classificatória.

5 . DA SELEÇÃO

5.1.A seleção dos candidatos será realizada mediante PROVA DE TÍTULOS, de caráter classificatório e eliminatório, mediante o seguinte procedimento:
5.2.A entrega de títulos será na Sede Administrativa da FUNSAUD, no endereço: Rua Toshinobu Katayama, 820, Vila Caramuru, Dourados – MS.
5.3. A entrega de títulos deverá ser apresentada mediante 1(uma) cópia simples dentro de envelope  modelo A4 lacrado. 
5.4. A não entrega dos documentos constantes no item 5.9, implicará o indeferimento da inscrição do candidato.
5.5. A não comprovação  dos títulos constantes no item 6.6, implicará na desclassificação do candidato, conforme item 1.6 e  item 5.1;
5.6. A  inscrição e entrega de  dos títulos poderá ser entregue por terceiros mediante procuração com reconhecimento de firma.
5.7. Não serão aceitos documentos entregues via correspondência, e-mail, fax ou quaisquer meios eletrônicos.
5.8. Não serão aceitos quaisquer  tipo de Curriculum.
5.9. Serão indispensáveis a apresentação das cópias legíveis dos seguintes documentos que devem estar inseridos dentro do envelope modelo  A4 lacra-

do  para efetivar  a inscrição e  entrega de títulos;
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a) Registro de identidade (RG);
b) CPF/ CIC;
c)Documentodecomprovaçãodaescolaridade(diploma;certificado/declaraçãodeconclusão)exigida para afunçãoa queconcorre.Paraonívelmédio,seráne-

cessárioaapresentação dacomprovação deescolaridadedenívelmédioe níveltécnico;
d)Carteira de Registro no respectivo órgão de classe;
e) Para portadores de deficiência, Laudo médico conforme item 4.12 deste edital;

6 .Atenção para o cronograma de entrega das inscrições e prova de títulos conforme documentação exigida no item5.9;

INSCRIÇÃO E ENTREGA DE TÍTULOS:
DIA CARGO/FUNÇÃO HORÁRIO LOCAL

23/05/2024 
24/05/2024

• Farmacêutico

7:30h às 10:30h Rua Toshinobu Katayama nº 820 – Jardim Caramuru

• Fisioterapeuta
• Assistente Administrativo

• Cozinheiro
• Técnico de Hemoterapia
• Técnico de Informática

• Técnico de Contabilidade
• Técnico de Enfermagem

6.1. Após o recebimento das inscrições e dos títulos, nenhum documento poderá ser adicionado ou substituído.
6.2. Não serão aceitos quaisquer  tipo de documentação após o prazo estabelecido no item 3.2 e item 6 ;
6.3. Os títulos serão pontuados conforme valores abaixo e, os candidatos serão classificados mediante a somatória dos Títulos apresentados. O candida-

to que não obtiver pontuação atribuída na prova de títulos será automaticamente desclassificado;
6.4.Para os cargos de nível superior, médio e técnico somente serão pontuados os títulos apresentados referentes às experiências profissionais realizadas 

após a colação de grau no curso de formação do cargo a que concorre à vaga.
6.5. A Nota da Prova de Títulos (NPT) será aferida com base nos critérios e pontuação explicitados nos quadros abaixo:

6.6. AVALIAÇÃO DA PROVA DE TÍTULOS:
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A) NÍVEL SUPERIOR 

ITENS TÍTULOS 
 PONTUAÇÃO 
QUANTIDADE MÁXIMA 

01 FORMAÇÃO PROFISSIONAL: 

 a) Diploma, Certificado ou Declaração original de conclusão de Curso de Pós-graduação em nível de Doutorado,específico da área de atuação. 01 5,0 

b) Diploma, Certificado ou Declaração original de conclusão de Curso de Pós-graduação em nível de Mestrado,específico da área de atuação. 01 3,0 

c) Diploma, Certificado ou Declaração original de conclusão de Curso de Pós-graduação em nível de Especialização – lato sensu, com carga horária mínima de 360 
(trezentos e sessenta) horas, específico da área de atuação. 

01 2,0 

 TOTAL 10 
  
02 EVENTOS DE CAPACITAÇÃO PRESENCIAIS:  

 a) Certificados como participante em cursos, jornadas, simpósios, congressos, semanas, encontro ou workshop, específicos da área de atuação, após a conclusão de 
curso realizados a partir de 2017, com carga de 100 horas acima, específicos da área de atuação. 
 

02 30 

b) Certificados como participante em cursos, jornadas, simpósios, congressos, semanas, encontro ou workshop, específicos da área de atuação, após a conclusão de 
curso realizados a partir de 2017, com carga de 80 a 99 horas, específicos da área de atuação. 
 

01 05 

c) Certificados como participante em cursos, jornadas, simpósios, congressos, semanas, encontro ou workshop, específicos da área de atuação, após a conclusão de 
cursorealizados a partir de 2017, com carga de 40 a 79horas, específicos da área de atuação. 
 

01 05 

 TOTAL 40 

04 TEMPO DE SERVIÇO:   

 Serviço prestado à Administração Pública Municipal, Estadual ou Federal: Certidão Original ou cópia em papel timbrado, com assinatura e carimbo do responsável pelo 
órgão de recursos humanos do tempo de serviço, devendo constar o período com dia, mês e ano do serviço prestado na área específica do cargo. 

 
2,5 (para cada 12 meses 
ininterruptos trabalhados) 

 
 
20 Serviço prestado à Empresa Privada: Certidão Original ou cópia em papel timbrado, com assinatura e carimbo do responsável pelo órgão de recursos humanos ou 

cópia da Carteira de Trabalho atualizada, com a página de identificação do candidato e página dos contratos de trabalho do tempo de serviço prestado na área 
específica do cargo. 

 Total  50 

TOTAL DE PONTOS 100 
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6.6.1Não serão aceitos documentos que não consignem, de forma expressa e precisa, as informações necessárias à sua avaliação, assim como aqueles 
cujas cópias estiverem ilegíveis, mesmo que parcialmente.

6.6.2 As cópias dos títulos, apresentados não poderão ser devolvidas, e não será permitido substituir títulos aos já entregues.
6.6.3 São consideradas informações necessárias nos documentos: a) carga horária; b) período de curso; c) nome da Instituição com timbre ou carimbo 

impresso; d) assinatura do responsável da instituição, com identificação e/ou carimbo; e) conteúdo programático para os Eventos de capacitação;
6.6.4 Não serão computados certificados de estágio, monitoria, bolsas de estudos, serviço voluntário, curso preparatório, visita técnica ou viagem cultu-

ral e tempo de serviço concomitante. Também não serão consideradas as participações em eventos como ministrante, colaborador/organizador, autor ou 
instrutor;

6.6.5 Para efeito de pontuação, cada título será considerado uma única vez;
6.6.6 Cada título será avaliado de acordo com a carga horária expressa, não sendo permitida a soma de carga horária de mais de um título para o mesmo 

item;
6.6.7 Não serão considerados os títulos cuja carga horária seja incompatível com o período de realização da atividade;
6.6.8 Não serão consideradas as disciplinas cursadas isoladamente nos cursos de graduação ou pós- graduação;
6.6.9 Todo documento, expedido em língua estrangeira, somente será considerado quando traduzido para Língua Portuguesa, por tradutor público;
6.6.10 Os documentos de conclusão de curso de graduação ou pós-graduação, expedidos em língua estrangeira, deverão ser revalidados por Instituição de 

Ensino Superior no Brasil, conforme art. 48 da Lei nº 9394/96 de Diretrizes e Bases da Educação Nacional;
6.6.11 A Comissão de Avaliação da Prova de Títulos não analisará documentos que não expressem com clareza o objetivo do evento, associado ao cargo;
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B) NÍVEL MÉDIO 

ITENS TÍTULOS 
 PONTUAÇÃO 
UNITÁRIA MÁXIMA 

01 FORMAÇÃO PROFISSIONAL: 

 a) Diploma, Certificado ou Declaração original de conclusão de Curso de Pós-graduação em nível de Mestrado específico da área de atuação 01 5,0 

b) Diploma, Certificado ou Declaração original de conclusão de Curso de Pós-graduação em nível de Especialização – lato sensu, com carga horária mínima de 360 
(trezentos e sessenta) horas, específico da área de atuação. 

01 3,0 

c) Diploma, Certificado ou Declaração original de conclusão de Curso de Graduação Superior, específico da área de atuação.  01 2,0 

 TOTAL 10 
  
02 EVENTOS DE CAPACITAÇÃO:  

 a) Certificados como participante em cursos, jornadas, simpósios, congressos, semanas, encontro ou workshop, específicos da área de atuação, após a conclusão de 
curso realizados a partir de 2017, com carga de 100 horas acima. 
 

02 30 

b) Certificados como participante em cursos, jornadas, simpósios, congressos, semanas, encontro ou workshop, específicos da área de atuação, após a conclusão de 
curso realizados a partir de 2017, com carga de 80 a 99 horas. 
 

02 20 

c) Certificados como participante em cursos, jornadas, simpósios, congressos, semanas, encontro ou workshop, específicos da área de atuação, após a conclusão de 
curso realizados a partir de 2017, com carga de 40 a 79horas. 
 

02 10 

 TOTAL 60 

04 TEMPO DE SERVIÇO:   

 Serviço prestado à Administração Pública Municipal, Estadual ou Federal: Certidão Original ou cópia em papel timbrado, com assinatura e carimbo do responsável pelo 
órgão de recursos humanos do tempo de serviço, devendo constar o período com dia, mês e ano do serviço prestado na área específica do cargo. 

 
2,5 (para cada 12 meses 
ininterruptos trabalhados) 

 
 
12 Serviço prestado à Empresa Privada: Certidão Original ou cópia em papel timbrado, com assinatura e carimbo do responsável pelo órgão de recursos humanos ou 

cópia da Carteira de Trabalho atualizada, com a página de identificação do candidato e página dos contratos de trabalho do tempo de serviço prestado na área 
específica do cargo. 

 Total  30 

TOTAL DE PONTOS 100 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

C) NÍVEL FUNDAMENTAL 

ITENS TÍTULOS 
 PONTUAÇÃO 
QUANTIDADE MÁXIMA 

01 FORMAÇÃO PROFISSIONAL: 

 a) Diploma, Certificado ou Declaração original de conclusão de Curso de Graduação superior. 01 3,0 

c) Diploma, Certificado ou Declaração original de conclusão de Curso de Ensino Médio 01 2,0 

 TOTAL 5,0  

02 EVENTOS DE CAPACITAÇÃO:  

 a) Certificados como participante em cursos, jornadas, simpósios, congressos, semanas, encontro ou workshop, específicos da área de atuação, realizados a partir de 
2017, com carga de 100 horas acima. 
 

01 25 

b) Certificados como participante em cursos, jornadas, simpósios, congressos, semanas, encontro ou workshop, específicos da área de atuação, realizados a partir de 
2017, com carga de 80 a 99 horas. 
 

01 20 

c) Certificados como participante em cursos, jornadas, simpósios, congressos, semanas, encontro ou workshop, específicos da área de atuação, realizados a partir de 
2017, com carga de 40 a 79horas. 
 

02 20 

 TOTAL 65 

03 TEMPO DE SERVIÇO:   

 Serviço prestado à Administração Pública Municipal, Estadual ou Federal: Certidão Original ou cópia em papel timbrado, com assinatura e carimbo do responsável pelo 
órgão de recursos humanos do tempo de serviço, devendo constar o período com dia, mês e ano do serviço prestado na área específica do cargo. 

 
2,5 (para cada 12 meses 
ininterruptos trabalhados) 

 
 
12 Serviço prestado à Empresa Privada: Certidão Original ou cópia em papel timbrado, com assinatura e carimbo do responsável pelo órgão de recursos humanos ou 

cópia da Carteira de Trabalho atualizada, com a página de identificação do candidato e página dos contratos de trabalho do tempo de serviço prestado na área 
específica do cargo. 

 Total 30 

TOTAL DE PONTOS 100 
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6.6.12 O resultado do total dos pontos obtidos na análise dos títulos será publicado através do Diário Oficial de Dourados.
6.7 A Nota Final do candidato será a nota da Prova de Títulos obtida pela soma dos pontos alcançados conforme a documentação apresentada e a pontu-

ação atribuída conforme a tabela do item 6.6.
6.8 Será considerado reprovado e consequentemente eliminado do processo seletivo simplificado o candidato que não apresentar a documentação neces-

sária do item 5.9.
6.9 A comprovação das atividades de experiência poderá ser efetivada mediante apresentação de cópia da Declaração, Atestado ou Carteira Profissional 

- folha de rosto e da(s) folha(s) de anotação do registro empregatício, que comprovem tempo de serviço prestado na Área a que concorre à vaga, em que 
conste o período de início e término da atuação.

6.10 O candidato que não obtiver pontuação atribuída na prova de título implicará  na  sua desclassificação.

7. DOS RECURSOS

7.1 Será admitido recurso quanto:
a) ao indeferimento de inscrição;
b) ao resultado da avaliação dos títulos.
c) da publicação com erro ou omissão.

7.2 Os recursos deverão ser interpostos conforme item 7 e fixado no Anexo II deste Edital.

7.3 O recurso deverá ser digitado constando a qualificação completa do recorrente (nome completo, CPF e cargo a que concorre), e dirigido a Comissão 
Especial do Processo Seletivo de Cadastro de Reserva da Fundação de Serviços de Saúde de Dourados na sede da FUNSAUD na Rua Toshinobu Katayama, 
820 – Vila Caramuru – Dourados, devidamente fundamentado;

a) O recurso deverá ser entregue digitado em 02 (duas) vias, assinado e dirigido para a análise da Comissão Especial do Sexto Processo Seletivo de Ca-
dastro de Reserva;

b) O resultado será publicado conforme cronograma disponível no Anexo II.

7.4 Não será objeto de análise no Recurso, documento “novo”, ou seja, aquele que não foi juntado à época da inscrição eapresentação dos títulos, devendo 
os documentos anexados ao recurso servirem para esclarecer a Interposição do mesmo.

7.5. O recurso deverá obedecer aos seguintes requisitos:
a) Dirigido a Comissão Especial do PSCR 006/FUNSAUD/2024 na sede da FUNSAUD na Rua Toshinobu Katayama, 820 – Vila Caramuru - Dourados;
b) Estar fundamentado e com argumentos lógicos e consistentes;

7.6. Os recursos que não preencherem os requisitos dispostos nos subitens acima serão sumariamente indeferidos.
7.7. As decisões dos recursos serão dadas a conhecer, coletivamente através do Diário Oficial de Dourados.

8. DA CLASSIFICAÇÃO FINAL

8.1 A classificação dos candidatos será realizada pela ordem decrescente da Nota Final.

8.2. Ocorrendo igualdade na nota final, o desempate beneficiará, sucessivamente, o candidato que:
a) tiver maior idade, até o último dia de inscrição no PSCR 006/FUNSAUD/2024 e conforme artigo 27, parágrafo único, do Estatuto do Idoso;
b) obtiver maior pontuação em Tempo de Serviço;

8.3 O resultado do processo seletivo será homologado pelo Diretor Presidente, JAIRO JOSE DE LIMA e Diretora Administrativa, DANIELY HELOISE 
TOLEDO,da Fundação de Serviços de Saúde de Dourados e publicado no Diário Oficial de Dourados.

9. DA CONTRATAÇÃO

9.1 Os candidatos aprovados neste processo seletivo serão convocados para contratação, exclusivamente, por meio de ato publicado em Diário Oficial do 
Município,na medida das necessidades da Administração, obedecendo-se, em qualquer caso, rigorosamente, à ordem de classificação e o prazo de validade 
do Processo Seletivo de Cadastro de Reserva constante deste Edital.

9.2 A aprovação no certame não gera para o candidato o direito de ser contratado.
9.3 O candidato convocado se apresentará junto à sede, Rua Toshinobu Katayama, 820 – Vila Caramuru – Dourados, da Fundação de Serviços de Saúde 

de Dourados, em data e horário a ser publicado no Diário Oficial do Município.
9.4 O não comparecimento do candidato nos termos convocados será considerado como desistência, independente de notificação pessoal, ocasionando a 

convocação do próximo candidato classificado.
9.5 Fazer declaração, sob as penas da lei, de que não detém cargo ou função pública ou privada que cause incompatibilidade com a função que passará a 

exercer (Art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituição Federal, de 1988).
9.5.1 Os candidatos que não possuírem o Cartão do PIS/PASEP preencherão uma Declaração no ato da apresentação dos documentos.
9.5.2 Todos os documentos deverão ser apresentados em 01(uma) cópia e serão conferidos, mediante a apresentação dos originais.
9.6. Os candidatos selecionados serão contratados por tempo determinado conforme a necessidade da FUNSAUD, sob regime de trabalho obedecendo à 

CLT, nos termos do Art.37, inciso IX da Constituição Federal; Art. 30 da Lei Complementar n. 245 de 03/03/2014; Art.91 da Lei Orgânica de Dourados/MS.
9.7 Para efeitos de contratação, o candidato classificado será encaminhado para realizar Atestado de Saúde Ocupacional fornecido por profissional médico 

que especifique aptidão física para o cargo que concorre;
9.8 Aos candidatos portadores de deficiência, deverá ser entregue, no ato da contratação, o laudo médico, atestando a espécie, o grauou nível da defici-

ência, com expressareferênciaaocódigo correspondente da Classificação Internacional de Doença-CID, bem como a provável causa da deficiência com a 
finalidade de comprovação e avaliação.

9.9 Conforme Portaria do Ministério do Trabalho nº 384/1992: Art. 2º Considera-se fraudulenta a rescisão seguida de recontratação ou de permanência do 
trabalhador em serviço quando ocorrida dentro dos 90 (noventa) dias subsequentes à data em que formalmente a rescisão se operou;
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9.10 Não será contratado o candidato a que estiver no cargo/função a que estejam com o contratação vigente.
9.11 Não serão contratados candidatos que tenham sido desligados no período do prazo de experiência antes do prazo de 06 (seis) meses;
9.12. Não serão contratados candidatos que tenham sido desligados por justa causa antes do prazo de 06 (seis meses);
9.13 Não serão contratados candidatos que tenham sido desligados a pedido antes do prazo de 06 (seis) meses ;
9.14 Não serão contratados candidatos que tiveram término de contrato de trabalho com a FUNSAUD antes do prazo de 06 (seis) meses;

A convocação e/ou admissões serão revogadas mediante a constatação das seguintes situações:
a) ocupação da vaga por candidato aprovado em concurso público;
b) retorno do empregado afastado (substituído);
c) remoção de empregado efetivo para a unidade onde houver vaga pura;
d) Demais situações previstas na CLT.

10. DO PRAZO DE VALIDADE

10.1 O processo seletivo terá validade pelo período de 01(um) ano, a contar da homologação do Diretor Presidente e o Diretor Administrativo da Funda-
ção de Serviços de Saúde de Dourados, podendo haver uma prorrogação por igual período e publicado, no Diário Oficial do Município de Dourados/MS.

11. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

11.1. O PSCR 006/FUNSAUD/2024, objeto deste Edital, será executado e estará sob a responsabilidade da Fundação de Serviços de Saúde de Dourados.
11.2. Tratando-se de processo seletivo para a contratação temporária, a aprovação no mesmo gera ao candidato apenas expectativa de direito de ser con-

tratado temporariamente. Em qualquer caso, uma vez autorizada à contratação, o candidato será convocado de acordo coma sua classificação, conforme as 
necessidades da Administração.

11.3. O candidato será responsável pela exatidão das informações e dados prestados, sendo que a constatação de irregularidades ou falsidades nessas 
informações implicará a eliminação automática do candidato e, se verificado após a formalização do contrato, o candidato será demitido por justa causa.

11.4. O candidato será o único responsável pela tomada de conhecimento das datas, locais, horários e procedimentos pertinentes às várias etapas do PSCR 
006/FUNSAUD/2024, bem como, pelo acompanhamento noDiário Oficial de Dourados.

11.5. Os casos omissos e eventuais dúvidas que surgirem na interpretação deste Edital serão apreciados e resolvidos pela Comissão Especial de Seleção 
do PSCR 006/FUNSAUD/2024.

11.6. Não será fornecido ao candidato qualquer documento comprobatório ou declaração com a classificação ou participação do referido processo seletivo, 
valendo para esse fim, a homologação publicada no Diário Oficial de Dourados.

11.7. O candidato não poderá alegar o desconhecimento do presente Edital ou de qualquer outra norma e comunicação posterior, regularmente divulgado, 
relativo ao certame, ou utilizar-se de artifícios que venham a prejudicar o Processo de Seleção.

11.8 A qualquer tempo poder-se-á anular a classificação ou a contratação temporária do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaração 
e/ou qualquer irregularidade nos documentos apresentados.

11.9  A confirmação de inscrição do candidato implicará o seu conhecimento e a tácita aceitação das normas e condições estabelecidas neste Edital, seus 
Anexos, Editais Complementares, Retificadores, convocações e eventuais posteriores alterações, Instruções Normativas, das quais não poderá deixar de 
cumprir ou alegar desconhecimento, sob pena de eliminação do certame. 

11.10. Será eliminado o candidato que não cumprir os requisitos deste Edital;
11.11. Os candidatos serão classificados, em sequência decrescente de pontos, sendo considerados para efeitos de admissão aqueles que apresentarem 

maior pontuação apurada.
11.12. A Comissão Especial de Seleção do PSCR 006/FUNSAUD/2024, para efeito de análise e julgamento dos documentos apresentados, poderá a qual-

quer tempo, solicitar informações e/ou esclarecimentos aos candidatos.
11.13. As contratações serão efetivadas à medida que houver necessidade de preenchimento das vagas/funções, obedecendo à ordem de classificação dos 

candidatos selecionados e o prazo de validade estabelecido no item anterior, havendo dotação orçamentária suficiente;
11.14. A FUNSAUD formalizará a convocação através de Edital de convocação do PSCR 006/FUNSAUD/2024, no Diário Oficial, (https://do.dourados.

ms.gov.br/ ) devendo o candidato convocado apresentar-se na data, horário e local indicado.
11.15. O candidato selecionado que não apresentar-se no prazo fixado no item anterior será considerado automaticamente desistente, fazendo-se a convo-

cação do candidato subsequente, na ordem de classificação perdendo o direito de pleitear a admissão.
11.16. A FUNSAUD reserva-se o direito de convocar, obedecendo criteriosamente à ordem de classificação, os candidatos selecionados de acordo com 

suas necessidades ou dos serviços por ela administrados.
11.17. O candidato poderá obter informações sobre o processo seletivo pelo Diário Oficial de Dourados. 
11.18. Os itens deste Edital poderão sofrer eventuais alterações, atualizações ou acréscimos, enquanto não consumada a providência do evento que lhe 

disser respeito ou até a data de convocação dos candidatos para a fase correspondente, circunstância que será mencionada e publicada em Edital corres-
pondente.

11.19. Oprocesso seletivo objeto deste edital destina-se exclusivamente à seleção para contratação por tempo determinado.
11.20. Para dirimir todas as questões decorrentes deste edital, elege-se o foro da Comarca de Dourados - MS.

Dourados/MS, 14 de maio de 2024.

Jairo Jose de Lima                                             Daniely Heloise Toledo
Diretor Presidente - FUNSAUD                       Diretora Administrativa - FUNSAUD
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    ANEXO I – TABELA DE FUNÇÕES 
 
I – PARA CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR 

CARGO/ 
FUNÇÃO VAGAS ESCOLARIDADE/ 

REQUISITOS ATRIBUIÇÕES DO CARGO 
CARGA 

HORÁRIA 
SEMANAL 

VENCIMENTO (R$) 

Farmacêutico Cadastro de 
Reserva 

Nível superior em 
Farmácia; Registro no 
Órgão Fiscalizador da 
área de atuação da 
respectiva função. 

Preparar, manipular e acondicionar insumos farmacêuticos e/ou para uso no diagnóstico laboratorial em geral, bem como 
orientar as unidades quanto ao uso, à diluição e à armazenagem de medicamentos. Realizar exames laboratoriais, análises 
clínicas, análises microbiológicas e imunológicas. Supervisionar e controlar o estoque, distribuição e consumo de drogas e 
medicamentos, de acordo com a legislação vigente. Verificar as prescrições médicas, avaliando as possíveis interações, 
medicamentos e/ou efeitos colaterais das drogas prescritas. Desenvolver um conjunto de ações de saúde, de qualquer nível 
de complexidade, conforme demanda da Fundação de Serviços de Saúde de Dourados, no âmbito individual e coletivo, que 
abrange a promoção e a proteção de saúde, prevenção de agravos, diagnóstico, tratamento, reabilitação e a manutenção da 
saúde, através de atuação em equipe multiprofissional. Atuar nas áreas de vigilância em saúde: epidemiológica, sanitária e 
ambiental, por meio de práticas assistenciais e/ou administrativas/gerenciais. Seguir protocolos e outras normativas técnicas 
estabelecidas pela Fundação de Serviços de Saúde de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposições 
legais da profissão. Executar tarefas para atender unidades de saúde, por escalas de plantão, inclusive sábados, domingos e 
feriados, no período diurno e noturno. Participar dos programas de capacitação e aprimoramento dos trabalhadores de 
saúde. Elaborar relatórios e pareceres técnicos. Requerer, com antecedência, o material em quantidade adequada ao 
desenvolvimento de suas funções. 

44h R$ 3.447,60 

Fisioterapeuta Cadastro de 
Reserva 

Nível superior em 
Fisioterapia; Registro no 
Órgão Fiscalizador da 
área de atuação da 
respectiva função. 

Desenvolver um conjunto de ações de saúde, de qualquer nível de complexidade, conforme demanda da Fundação de 
Serviços de Saúde de Dourados, no âmbito individual e coletivo, que abrange a promoção e a proteção de saúde, prevenção 
de agravos, diagnóstico, tratamento, reabilitação e a manutenção da saúde, através de atuação em equipe multiprofissional. 
Atuar nas áreas de vigilância em saúde: epidemiológica, sanitária e ambiental, por meio de práticas assistenciais e/ou 
administrativas/gerenciais. Avaliar o estado funcional do paciente, a partir da identidade da patologia clínica intercorrente, 
de exames laboratoriais e de imagens, da anamnese funcional e exame de funcionalidade, elaborando o diagnóstico, 
prescrevendo, ministrando e supervisionando terapias conforme a necessidade do paciente. Seguir protocolos e outras 
normativas técnicas estabelecidas pela Fundação de Serviços de Saúde de Dourados e normas regulamentadoras, observadas 
as disposições legais da profissão. Executar tarefas para atender unidades de saúde, por escalas de plantão, inclusive 
sábados, domingos e feriados, no período diurno e noturno. Participar dos programas de capacitação e aprimoramento dos 
trabalhadores de saúde. Elaborar relatórios e pareceres técnicos. Requerer, com antecedência, o material em quantidade 
adequada ao desenvolvimento de suas funções. 

30h R$ 2.352,00 

 
 
II – PARA CARGOS DE NÍVEL MÉDIO 
 

CARGO/ 
FUNÇÃO VAGAS ESCOLARIDADE/ 

REQUISITOS ATRIBUIÇÕES DO CARGO 
CARGA 

HORÁRIA 
SEMANAL 

VENCIMENTO (R$) 

Assistente 
Administrativo 

Cadastro de 
Reserva 

Nível médio completo; 
Curso de Informática básico 

Desenvolver as atribuições comuns a todos os membros da equipe na qual estiver inserido, bem como as atribuições 
específicas de acordo com o disposto em protocolos e normativas técnicas estabelecidas pela Fundação de Serviços de Saúde 
de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposições legais. Executar tarefas de atendimento ao público 
tanto externo à instituição, quanto a área de trabalho ou unidade administrativa, conforme a política de humanização do 
SUS, Auxiliar o usuário, fornecendo informações gerais e orientações. Realizar o registro dos dados específicos da função, 
executar tarefas pertinentes a área de atuação utilizando-se de equipamentos e programas de informática. Registrar 
informações técnicas e administrativas, referentes ao SUS e atividades de saúde em relatórios planilhas; Receber, registrar, 
classificar, atuar e controlar a tramitação e distribuição de processos e documentos; Operacionalizar equipamentos e 
sistemas tecnológicos e rotinas de computação, digitação de textos, planilhas e operação de todos os equipamentos de 
informática e telefonia. Executar serviços administrativos especializados na área da saúde e conforme a necessidade do setor 
atividades relacionadas aos recursos humanos, financeira, orçamentária, administrativa geral, patrimônio, material, compras 
e comunicação administrativa e Elaborar boletins de produção e afins, condizentes com o tipo de atividade desenvolvida pela 
unidade de saúde. Executar tarefas para atender unidades de saúde, por escalas de plantão, inclusive sábados, domingos e 
feriados, no período diurno e noturno. Participar dos programas de capacitação e aprimoramento dos trabalhadores de 
saúde. Requerer, com antecedência, o material em quantidade adequada ao desenvolvimento de suas funções. 

44h R$ 1.454,40 

 

Cozinheiro Cadastro de 
Reserva Nível Médio Completo 

Desenvolver as atribuições comuns a todos os membros da equipe na qual estiver inserido, bem como as atribuições 
específicas de acordo com o disposto em protocolos e normativas técnicas estabelecidas pela Fundação de Serviços de Saúde 
de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposições legais. Confeccionar, junto ao nutricionista, cardápios e 
receitas, Buscar sempre a melhoria das condições nutricionais; Coordenar a elaboração dos cardápios, observando 
rigidamente o cardápio estabelecido e as normas técnicas; Avaliar a qualidade da matéria-prima; Primar pelas normas de 
saúde de higiênicosanitárias, para manutenção da qualidade dos alimentos e conservação das dependências internas da 
cozinha, despensa, utensílios e equipamentos; Controlar o tempo de preparo; Garantir a higiene do local de trabalho; realizar 
a degustação dos pratos antes de serem encaminhados à distribuição; Conferir o kit de materiais para a execução do 
trabalho; Solicitar materiais necessários ao almoxarifado; Executar o cardápio do dia; Coordenar os auxiliares de cozinha se 
for o caso; trabalhar em equipe se for o caso; servir as refeições; Verificar o funcionamento de equipamentos e comunicar a 
necessidade de manutenção ou conserto; Separar ingredientes e instrumentos necessários ao preparo; Contribuir para o 
controle do estoque, fornecendo informações sobre todos os materiais dele retirados para sua utilização; Comunicar 
imediatamente a constatação de gêneros impróprios para o consumo ou que possam causar algum perigo à saúde dos 
usuários do serviço de alimentação; Orientar o pré-preparo, o preparo, e a distribuição dos alimentos, bem dispensar 
adequadamente os restos da produção e distribuição dos alimentos; Orientar os funcionários da cozinha quanto ao 
desenvolvimento de suas atividades; Atender com urbanidade (delicadeza) os usuários; Requerer, com antecedência, o 
material em quantidade adequada ao desenvolvimento de suas funções; Manter boa apresentação e higiene pessoal; Prestar 
informações referentes às suas atribuições sempre que solicitado; Não permitir a presença de pessoas estranhas ao serviço 
no interior da cozinha; Zelar pelo patrimônio sob a sua guarda direta. Executar tarefas para atender unidades de saúde, por 
escalas de plantão, inclusive sábados, domingos e feriados, no período diurno e noturno. Participar dos programas de 
capacitação e aprimoramento dos trabalhadores de saúde. Elaboração de relatórios de acordo com sua competência, quando 
solicitada ou verificada a necessidade. Executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato. 

44h R$ 1.454,40 

Técnico de 
Contabilidade 

Cadastro de 
Reserva 

Nível médio completo; 
Curso Técnico em 
Contabilidade; registro 
no órgão fiscalizador da 
área de atuação da 
respectiva função. 

Desenvolver as atribuições comuns a todos os membros da equipe na qual estiver inserido, bem como as atribuições 
específicas de acordo com o disposto em protocolos e normativas técnicas estabelecidas pela Fundação de Serviços de Saúde 
de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposições legais. Executar os trabalhos de análise e conciliação de 
contas contábeis; classificar e contabilizar as despesas, receitas e movimentação financeira; elaborar quadros 
demonstrativos, relatórios e tabelas, compilando dados contábeis; participar da elaboração de balancetes e balanços, 
aplicando normas contábeis; organizar demonstrativos e relatórios de comportamento das dotações orçamentárias; 
acompanhar saldos orçamentários para autorização e realização de despesas; manter arquivo da documentação relacionada 
a contabilidade; executar tarefas pertinentes a área de atuação, utilizando-se de equipamentos e programas de informática; 
Atuar na contabilidade geral, fiscal e tributária, executar rotinas inerentes ao departamento pessoal, contabilizar custos, 
elaborar demonstrações contábeis e operacionalizar aplicativos contábeis específicos, de acordo com as demandas de sua 
profissão. Executar tarefas para atender unidades de saúde, por escalas de plantão, inclusive sábados, domingos e feriados, 
no período diurno e noturno. Participar dos programas de capacitação e aprimoramento dos trabalhadores de saúde. 
Requerer, com antecedência, o material em quantidade adequada ao desenvolvimento de suas funções. Elaboração de 
relatórios e pareceres técnicos, de acordo com sua competência, quando solicitada ou verificado a necessidade. 

44h R$ 2.268,00 

Técnico em 
Hemoterapia 

Cadastro de 
Reserva 

Nível médio completo; 
Curso Técnico de Banco 
de Sangue (Hemoterapia); 
registro no Órgão 
Fiscalizador da área de 
atuação da 
respectiva  função. 

Desenvolver as atribuições comuns a todos os membros da equipe na qual estiver inserido, bem como as atribuições 
específicas de acordo com o disposto em protocolos e normativas técnicas estabelecidas pela Fundação de Serviços de Saúde 
de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposições legais. Ter conhecimento específico do funcionamento, 
organização e estrutura física de um banco de sangue; atuar na coleta e captação de doadores; ser capaz de identificar os 
diferentes tipos sanguíneos; atuar nos testes pré e pós transfusões; atuar de modo imediato nas reações adversas às 
transfusões e ter conhecimento específico da legislação vigente e normas técnicas. Executar tarefas para atender unidades 
de saúde, por escalas de plantão, inclusive sábados, domingos e feriados, no período diurno e noturno. Participar dos 
programas de capacitação e aprimoramento dos trabalhadores de saúde. Requerer, com antecedência, o material em 
quantidade adequada ao desenvolvimento de suas funções. Elaboração de relatórios e pareceres técnicos, de acordo com 
sua competência, quando solicitada ou verificada a necessidade. 

44h R$ 1.454,40 

Técnico de 
Informática 

 
 

Cadastro de 
Reserva 
 
 

Nível médio completo; 
curso Técnico de informática. 

Desenvolver as atribuições comuns a todos os membros da equipe na qual estiver inserido, bem como as atribuições 
específicas de acordo com o disposto em protocolos e normativas técnicas estabelecidas pela Fundação de Serviços de Saúde 
de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposições legais. Suporte à microinformática, instalando, 
configurando e montando microcomputadores e seus periféricos de maneira isolada, em rede local ou com acesso à Internet; 
Programação de microcomputadores, conciliando linguagens e ambientes de programação com estruturas de dados a fim de 
gerar e manter softwares e o treinamento dos usuários de sistemas; Suporte a redes de computadores, identificando meios, 
dispositivos e padrões de comunicação, bem como montando e administrando serviços e funções de servidores e clientes de 
rede; Planejar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar projetos em informática; Conhecer e desenvolver processos de 

44h R$ 1.454,40 
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FUNDAÇÕES / EDITAIS - FUNSAUD

 

documentação de projetos de estruturas físicas de redes; Conhecer técnicas de modelagem de dados; Interpretar e avaliar 
projetos de sistemas; Implementar as estruturas modeladas usando um banco de dados; Desenvolver aplicativos utilizando 
metodologias orientadas a objetos; Conhecimento de metodologias e técnicas para desenvolvimento de políticas de 
segurança em diversos níveis de estrutura lógica e física, para a implementação de meios de prevenção e proteção da 
informação; programação avançada de microcomputadores com o uso de banco de dados, implementando projetos de 
desenvolvimento de softwares voltados para a Internet e para os ambientes corporativos; Aplicar normas, métodos, técnicas 
e procedimentos no desenvolvimento de softwares; Adequar-se às mudanças tecnológicas no campo da informática. 
Executar tarefas para atender unidades de saúde, por escalas de plantão, inclusive sábados, domingos e feriados, no período 
diurno e noturno. Participar dos programas de capacitação e aprimoramento dos trabalhadores de saúde. Requerer, com 
antecedência, o material em quantidade adequada ao desenvolvimento de suas funções. Elaboração de relatórios e 
pareceres técnicos, de acordo com sua competência, quando solicitada ou verificado a necessidade. 

Técnico de 
Enfermagem 

Cadastro de 
Reserva 

Nível médio completo; 
curso Técnico de 

Enfermagem; Registro no 
Órgão Fiscalizador da área 
de atuação da respectiva 

função. 

Desenvolver as atribuições comuns a todos os membros da equipe na qual estiver inserido, bem como as atribuições 
específicas de acordo com o disposto em protocolos e normativas técnicas estabelecidas pela Fundação de Serviços de Saúde 
de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposições legais. Prestar assistência de enfermagem segura, 
humanizada e individualizada aos pacientes, sob supervisão do enfermeiro, assim como colaborar nas atividades de ensino e 
pesquisa desenvolvidas na Instituição; Auxiliar o superior na prevenção e controle das doenças transmissíveis em geral, em 
programas de vigilância epidemiológica e no controle sistemático da infecção hospitalar; Preparar pacientes para consultas e 
exames, orientando-os sobre as condições de realização dos mesmos; Colher e ou auxiliar o paciente na coleta de material 
para exames de laboratório, segundo orientação; Orientar e auxiliar pacientes, prestando informações relativas a higiene, 
alimentação, utilização de medicamentos e cuidados específicos em tratamento de saúde; Verificar os sinais vitais e as 
condições gerais dos pacientes, segundo prescrição médica e de enfermagem; Preparar e administrar medicações por via 
oral, tópica, intradérmica, subcutânea, intramuscular, endovenosa e retal, segundo prescrição médica, sob supervisão do 
Enfermeiro. Cumprir prescrições de assistência médica e de enfermagem; Auxiliar nos atendimentos de urgência e 
emergência, pacientes críticos e em choque; Realizar controles e registros das atividades do setor e outros que se fizerem 
necessários para a realização de relatórios e controle estatístico; Efetuar o controle diário do material utilizado, bem como 
requisitar, conforme as normas da Instituição, o material necessário à prestação da assistência à saúde do paciente; 
Controlar materiais, equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade; Manter equipamentos e a unidade de 
trabalho organizada, zelando pela sua conservação e comunicando ao superior eventuais problemas; Executar atividades de 
limpeza, desinfecção, esterilização de materiais e equipamentos, bem como seu armazenamento e distribuição; Realizar 
atividades na promoção de campanhas; Participar de programa de treinamento, quando convocado; Executar tarefas 
pertinentes à área de atuação, utilizando-se de equipamentos e programas de informática; Executar outras tarefas 
compatíveis com as exigências para o exercício da função. Executar tarefas para atender unidades de saúde, por escalas de 
plantão, inclusive sábados, domingos e feriados, no período diurno e noturno. Participar dos programas de capacitação e 
aprimoramento dos trabalhadores de saúde. Participar do gerenciamento dos insumos necessários para o adequado 
funcionamento da Unidade na qual estiver lotado. Elaboração de relatórios e pareceres técnicos, de acordo com sua 
competência, quando solicitada ou verificada a necessidade. 

44h R$ 1.454,40 

Vigia Cadastro de 
Reserva 

Nível médio completo, 
Curso de Vigilância 

Desenvolver as atribuições comuns a todos os membros da equipe na qual estiver inserido, bem como as atribuições 
específicas de acordo com o disposto em protocolos e normativas técnicas estabelecidas pela Fundação de Serviços de Saúde 
de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposições legais. Fazer rondas de inspeção em intervalos fixados 
(escalas de serviço), adotando providências com a finalidade de evitar roubos, incêndios e danos às instalações e materiais 
sob sua guarda e zelar pelo patrimônio mantendo limpo e organizado o ambiente de trabalho; auxiliar na manutenção da 
rede física; fiscalizar a entrada e saída de pessoas e veículos, pelos portões ou portas de acesso ao local que estiver sob sua 
responsabilidade, verificar as autorizações para o ingresso nos referidos locais e vedar a entrada às pessoas não autorizadas, 
verificar se as portas e janelas estão devidamente fechadas, levar ao conhecimento dos dirigentes da unidade onde 
trabalha quaisquer irregularidades verificadas, percorrendo e Inspecionando as 
dependências do imóvel que estiver protegendo. Executar tarefas para atender unidades de saúde, por escalas de plantão, 
inclusive sábados, domingos e feriados, no período diurno e noturno. Participar dos programas de capacitação e 
aprimoramento dos trabalhadores de saúde. Requerer, com antecedência, o material em quantidade adequada ao 
desenvolvimento de suas funções. Elaboração de relatórios e pareceres técnicos, de acordo com sua competência, quando 
solicitada ou verificada a necessidade. 

44h R$ 1.454,40 

 
 
III – PARA CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL 

 

CARGO/ 
FUNÇÃO VAGAS ESCOLARIDADE/ 

REQUISITOS ATRIBUIÇÕES DO CARGO 
CARGA 

HORÁRIA 
SEMANAL 

VENCIMENTO (R$) 

Auxiliar  de 
Serviços 
Gerais I 
Higienização e 
Hotelaria 

Cadastro de 
Reserva Nível Fundamental Completo 

Desenvolver as atribuições comuns a todos os membros da equipe na qual estiver inserido, bem como as atribuições 
específicas de acordo com o disposto em protocolos e normativas técnicas estabelecidas pela Fundação de Serviços de Saúde 
de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposições legais. Realizar as ações de higienização, organização, 
controle e conservação de mobiliários, máquinas, objetos e congêneres das Unidades de Atendimento da FUNSAUD. 
Remover todo o lixo da unidade. Abastecer sanitário com materiais necessários. Proceder a remoção e transporte de 
materiais diversos. Realizar o controle do enxoval e fardamento das unidades de saúde. Acondicionar e distribuir roupas aos 
setores da Unidade em que atua. Avaliar e selecionar as condições de uso do enxoval e fardamento, realizando reparos e 
consertos através do manuseio de máquina de costura, acompanhar os procedimentos técnicos de lavagem, secagem, 
passagem e guarda das roupas. Elaborar e encaminhar a requisição de coleta e entrega de roupas para a lavanderia. Executar 
tarefas para atender unidades de saúde, por escalas de plantão, inclusive sábados, domingos e feriados, no período diurno e 
noturno. Participar dos programas de capacitação e aprimoramento dos trabalhadores de saúde. Requerer, com 
antecedência, o material em quantidade adequada ao desenvolvimento de suas funções. Elaboração de relatórios de acordo 
com sua competência, quando solicitada ou verificada a necessidade. 

44h R$ 1.454,40 

 
 
 
 
 
 

ANEXO II 
Cronograma de realização do Processo Seletivo 006/FUNSAUD/202 4 de Cadastro de Reserva: 

 
DATA EVENTO 

14/05/2024 Publicação do Edital 

23 e 24/05/2024 Período de Inscrição Geral e entrega de documentos e títulos  
Horário: 07:30h às 10:30h 

06/06/2024 Resultado Parcial da Prova de Título 
 

10/06/2024 Recurso da Prova de Título 
Horário: 07:30h às 10:30h e das 13:30h às 16:30h 

13/06/2024 Resultado do Recurso 

14/06/2024 
 

Homologação 

*Todos os atos referentes a este Processo Seletivo de Cadastro de Reserva serão publicados no Diário Oficial de Dourados(https://do.dourados.ms.gov.br/). 
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EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 077/2023 DE 12 DE MAIO DE 2023

Partes: 
FUNDAÇÃO DE SERVIÇOS DE SAÚDE - FUNSAUD
CNPJ: 20.267.427/0001-68

BRUNO ROQUE DE VASCONCELOS LTDA
CNPJ: 11.174.408/0001-04

Referente: Processo de Licitação nº 026/2023 – Pregão Presencial nº 010/2023
Objeto: Alteração da Cláusula Sétima – Da Vigência Contratual, referente ao fornecimento de PRODUTOS DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS – CARNES 

(BOVINA E AVES) para utilização nas unidades pertencentes à Fundação de Serviços de Saúde de Dourados - FUNSAUD, oriundo do Processo de Lici-
tação nº 026/2023 – Pregão Presencial nº 010/2023.

Do preço: O valor total deste termo aditivo para cobrir as despesas relativas ao acréscimo do contrato, pelo período 12 (doze) meses é de R$ 16.160,00 
(Dezesseis Mil Cento e Sessenta Reais).

Da Vigência: Respeitando os termos do Artigo 57 da Lei nº 8.666/93 e suas alterações posteriores vigentes fica prorrogado o prazo de vigência para mais 
12 (doze) meses a contar do encerramento do Contrato nº 077/2023 em 12 de maio de 2024, portanto fica prorrogado a sua vigência até o dia 12 de maio 
de 2025.

Dotação Orçamentária: As despesas decorrentes deste processo correrão de repasses financeiros pela Secretária de Saúde Municipal de Dourados à 
Fundação de Serviço de Saúde Dourados, por meio do Contrato de Gestão nº 209/2022/SEMS/PMD de 05/08/2022 (PROCESSO DE LICITAÇÃO Nº 
174/2022 Inexigibilidade de Licitação nº 007/2022), ou outro instrumento que venha a substituí-lo. O Contratante se reserva no direito de, a seu critério, 
utilizar ou não a totalidade da verba prevista.

Fiscais do Contrato: Neily Cezana Silva, nutricionista RT - HV, Anderson Alves de Lima - HV, Lucimar da Rosa Dutra, nutricionista RT – UPA, Carolina 
Camurci Cavalcante - UPA.

Fundamentação legal e previsão contratual: O Presente Termo Aditivo se fundamenta no contido nos Artigo 57, II da Lei nº 8.666/93 de 21 de junho de 
1993 e suas alterações posteriores.

Ratificação: Ficam ratificadas todos os demais termos e condições do contrato em epigrafe e do Pregão Presencial nº 010/2023, originada pelo Processo 
Licitação nº 026/2023, que não tenham sido alteradas, implícita e explicitamente por este instrumento.

Assinantes: Jairo Jose de Lima e Bruno Roque de Vasconcelos
 Dourados – MS, 10 de Maio 2024.

JAIRO JOSE DE LIMA 
DIRETOR PRESIDENTE - FUNSAUD

Decreto “P” nº 1.502 de 12 de março de 2024

BRUNO ROQUE DE VASCONCELOS
BRUNO ROQUE DE VASCONCELOS LTDA

FUNDAÇÕES / EDITAIS - FUNSAUD

 

ANEXO III – FICHA DE INSCRIÇÃO 

 

VIA FUNSAUD

(   ) FISIOTERAPEUTA
(   ) FARM ACÊUTICO

(   ) TÉCNICO DE CONTABILIDADE

(   ) TÉCNICO DE ENFERM AGEM

(   ) TÉCNICO DE HEM OTERAPIA
(   ) TÉCNICO DE INFORM ÁTICA
(   ) ASSISTENTE ADM INISTRATIVO
(   ) COZINHEIRO

(   ) VIGIA

(   ) AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS I

Declaro que estou ciente das regras cont idas no Edital 001/2024 de 14 de maio de 2024 com o envelope lacrado

contendo os documentos requeridos no item 5.9 e item 6.6.

NOM E :

FORM ULÁRIO DE INSCRIÇÃO  - SEXTO PROCESSO SELETIVO DE CADASTRO DE RESERVA - EDITAL 001/2024/FUNSAUD DE 14 DE M AIO DE 2024

TERM O DE ENTREGA DE ENVELOPE LACRADO - TÍTULOS E DOCUM ENTOS DO PROCESSO SELETIVO

CARGO NÍVEL FUNDAM ENTAL

DATA NASC IDADE

RG CPF

PORTADOR DE DEFICIÊNCIA : SIM NÃO

EM AIL

Assinatura

CARGO NÍVEL SUPERIOR

CARGO NÍVEL M ÉDIO

TELEFONE CELULAR

Comissão de Avaliação do SEXTO Processo Selet ivo de Cadastro de Reserva/2024

VIA CANDIDATO

FORM ULÁRIO DE INSCRIÇÃO  - SEXTO  PROCESSO SELETIVO DE CADASTRO DE RESERVA - EDITAL 001/2024DE 14 DE M AIO DE 2024

Comprovante de entrega de envelope lacrado 

Assinatura: 

FUNDAÇÕES / EXTRATOS - FUNSAUD
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EXTRATO DO CONTRATO Nº089/2024

PARTES:
FUNDAÇÃO DE SERVIÇOS DE SAÚDE DE DOURADOS.
CNPJ: 20.267.427/0001-68

INOVAMED HOSPITALAR LTDA
CNPJ nº 12.889.035/0001-02

Ref: Processo de Licitação nº 085/2023 - Pregão Eletrônico nº 015/2023

OBJETO: aquisição de MEDICAMENTOS, para utilização nas unidades pertencentes à Fundação de Serviços de Saúde de Dourados - FUNSAUD.
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Federal nº 10.520/02; Lei nº 8.666/93.
DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS: As despesas decorrentes deste processo correrão de repasses financeiros repassados pela Prefeitura Municipal 

de Dourados à Fundação de Serviços de Saúde de Dourados realizados por meio Contrato de Gestão Nº 209/2022/SEMS/PMD de 05/08/2022 – 09º Termo 
Aditivo (PROCESSO DE LICITAÇÃO Nº 174/2022 Inexigibilidade de Licitação nº 007/2022) ou outro instrumento que vier a substitui-lo. O Contratante 
se reserva no direito de, a seu critério, utilizar ou não a totalidade da verba prevista.

FISCAIS DO CONTRATO: Thiago Dias Matos, Coordenador de Almoxarifado (PORTARIA Nº 193/FUNSAUD/2022 DE 19 DE JULHO DE 2022), 
Ieda Paiva, Farmacêutica FUNSAUD (22 DE JUNHO DE 2022) e Fiscal Substituto: Pierre Louis Munoz Mejia Demenjour, Supervisor de Almoxarifado, 
(PORTARIA Nº 0194/FUNSAUD/2022 DE 19 DE JULHO DE 2022) 

VIGÊNCIA CONTRATUAL: 12 (doze) meses, contados a partir da data da assinatura do contrato.
VALOR DO CONTRATO: R$ 2.430,00 (Dois Mil Quatrocentos e Trinta Reais).
DATA DA ASSINATURA: 09 de Maio de 2024.

JAIRO JOSE DE LIMA 
DIRETOR PRESIDENTE - FUNSAUD

Decreto “P” nº 1.502 de 12 de março de 2024

EXTRATO DO CONTRATO Nº091/2024

PARTES:
FUNDAÇÃO DE SERVIÇOS DE SAÚDE DE DOURADOS.
CNPJ: 20.267.427/0001-68

CMH - CENTRAL DE MEDICAMENTOS HOSPITALARES LTDA
CNPJ nº 23.228.076/0001-74

Ref: Processo de Licitação nº 085/2023 - Pregão Eletrônico nº 015/2023

OBJETO: aquisição de MEDICAMENTOS, para utilização nas unidades pertencentes à Fundação de Serviços de Saúde de Dourados - FUNSAUD.
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Federal nº 10.520/02; Lei nº 8.666/93.
DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS: As despesas decorrentes deste processo correrão de repasses financeiros repassados pela Prefeitura Municipal 

de Dourados à Fundação de Serviços de Saúde de Dourados realizados por meio Contrato de Gestão Nº 209/2022/SEMS/PMD de 05/08/2022 – 09º Termo 
Aditivo (PROCESSO DE LICITAÇÃO Nº 174/2022 Inexigibilidade de Licitação nº 007/2022) ou outro instrumento que vier a substitui-lo. O Contratante 
se reserva no direito de, a seu critério, utilizar ou não a totalidade da verba prevista.

FISCAIS DO CONTRATO: Thiago Dias Matos, Coordenador de Almoxarifado (PORTARIA Nº 193/FUNSAUD/2022 DE 19 DE JULHO DE 2022), 
Ieda Paiva, Farmacêutica FUNSAUD (22 DE JUNHO DE 2022) e Fiscal Substituto: Pierre Louis Munoz Mejia Demenjour, Supervisor de Almoxarifado, 
(PORTARIA Nº 0194/FUNSAUD/2022 DE 19 DE JULHO DE 2022) 

VIGÊNCIA CONTRATUAL: 12 (doze) meses, contados a partir da data da assinatura do contrato.
VALOR DO CONTRATO: R$ 9.133,60 (Nove Mil Cento e Trinta e Três Reais e Sessenta Centavos).
DATA DA ASSINATURA: 10 de Maio  de 2024.

JAIRO JOSE DE LIMA 
DIRETOR PRESIDENTE - FUNSAUD

DECRETO “P” Nº 1.502 DE 12 DE MARÇO DE 2024

FUNDAÇÕES / EXTRATOS - FUNSAUD
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EXTRATO DO CONTRATO Nº 096/2024

PARTES:
FUNDAÇÃO DE SERVIÇOS DE SAÚDE DE DOURADOS
CNPJ N° 20.267.427/0001-68

ENDOSURGICAL IMPORTAÇÃO E COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS LTDA
CNPJ nº 03.785.610/0001-36

Ref. Processo de Licitação nº 065/2023 - Pregão Eletrônico nº 010/2023.

OBJETO: Aquisição em consignação de órteses, próteses e materiais especiais – OPME, com entrega parcelada, e locação de equipamentos necessários 
à realização de neurocirurgias destinados ao uso interno na unidade Hospital da Vida administrada pela FUNDAÇÃO DE SERVIÇOS DE SAÚDE DE 
DOURADOS – FUNSAUD.

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Federal nº 10.520/02; Lei nº 8.666/93. 
DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS: As despesas decorrentes deste processo correrão de repasses financeiros repassados pela Prefeitura Municipal 

de Dourados à Fundação de Serviços de Saúde de Dourados realizados por meio Contrato de Gestão Nº 209/2022/SEMS/PMD de 05/08/2022 – 9º Termo 
Aditivo (Processo de Licitação Nº 174/2022 Inexigibilidade de Licitação nº 007/2022).

O Contratante se reserva no direito de, a seu critério, utilizar ou não a totalidade da verba prevista.
Fiscais do Contrato: Valdinéia André Pereira, Supervisora de Assitência a Saúde do Hospital da Vida (Portaria Nº 86/Funsaud/2015 de 22 de Setembro de 

2015), Nacimeire Soares dos Santos, Enfermeira (Admitida em 01/09/2015). Fiscais Substitutos: Anderson Alves de Lima, Gerente de Atenção á Saúde e 
João Angelo Oselame Hoffmann, - Diretor Técnico Médico – Hospital Da Vida.

VIGÊNCIA CONTRATUAL: 12 (doze) meses, contados a partir da data da assinatura do contrato.
VALOR DO CONTRATO: R$ 19.000,00 (Dezenove Mil Reais).
DATA DA ASSINATURA: 009 de Maio de 2024.

Dr. JAIRO JOSÉ DE LIMA
DIRETOR PRESIDENTE - FUNSAUD

DECRETO “P” Nº1.502 DE 12 DE MARÇO DE 2024

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA POSSE E NOMEAÇÃO Nº 007/2024CMD
RESULTADO DE CONCURSO PÚBLICO Nº001/2022

LAUDIR ANTÔNIO MUNARETTO, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADOS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas 
atribuições legais e em cumprimento ao disposto na Constituição Federal; Lei Municipal nº 2.635 de 08 de janeiro de 2004, Lei nº 4.563 de 18 de novembro 
de 2020; bem como nas legislações pertinentes em vigor, após a homologação do resultado final do concurso público destinado ao provimento de vagas e 
formação de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo, para Câmara Municipal de Dourados/MS, e conforme o Edital nº 004/2024, publicado no 
Diário Oficial do Município nº 6.095 de 25 de março de 2024,  CONVOCA PARA POSSE e NOMEAÇÃO, no dia 15 de maio de 2024, às 8h, a candidata 
aprovada e classificada relacionada abaixo no Anexo I:

Dourados-MS, 10 de maio de 2024.

LAUDIR ANTONIO MUNARETTO
Presidente da Câmara Municipal de Dourados

ANEXO I
ENSINO FUNDAMENTAL

Cargo: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

Nº INSCRIÇÃO NOME CLASSIFICAÇÃO

243002139 TÂNIA MARA FRANCO 8

FUNDAÇÕES / EXTRATOS - FUNSAUD

EDITAL DE CONVOCAÇÃO  

PODER LEGISLATIVO 
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EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N. 005/2024/DL/CMD
PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 026/2024/DL/CMD
DISPENSA DE LICITAÇÃO N. 001/2024
CONTRATANTE: Câmara Municipal de Dourados-MS.
CONTRATADA: PANIFICADORA CONFEITARIA E LANCHONETE CRISTAL LTDA, CNPJ/MF n. 10.299.939/0001-52.

OBJETO: O objeto da presente licitação serviço de fornecimento de Coffee Break por demanda e insumos de apoio necessários à plena consecução do 
objeto.

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei n. 14.133/2021.
DOTAÇÃO: 01.001.01.031.0101.2001.3.3.90.39.00.15000000
VIGÊNCIA: 60 dias contados da data de assinatura.
PERÍODO: 10 de maio de 2024 até 09 de julho de 2024.
DATA DE ASSINATURA: 10 de maio de 2024.
VALOR GLOBAL: R$ 17.700,00 (dezessete mil e setecentos reais reais).
ORDENADOR DE DESPESA: Laudir Antonio Munaretto - Presidente.

CMDU
Ata de n° 516/2024

(09/05/2024)

Ao dia nove de maio de dois mil e vinte quatro  (09/05/2024), reuniram-se em reunião extraordinária, às nove horas (9:00h), com a presença dos seguintes 
membros do Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano – CMDU: Fabio Barbosa de Souza - Presidente, representante da Seplan, Elaine Ferreira 
dos Santos (titular) representante do Prefeito, Sandra Maria Móres (suplente) representante do Departamento de Fiscalização de Obras, Fábio Luiz da Silva 
(titular) representante da Câmara Municipal, Nilda Moura Barbosa (titular) representante da Semsur, Atila Nunes Calumby (titular) representante da Vigi-
lância Sanitária, Edvaldo Sétimo Carollo (titular) representante da SEMDES, Ahmad Hassan Gebara, (titular) representante da AEAD, Rudolf Guimarães 
da Rocha, (suplente) representante do IMAM, Paulo Cezar Goulart, (titular) representante da Contabilistas, Nei Fernando da Silva Karling, (suplente) re-
presentante das Imobiliárias, Marcia Sulek de Carvalho (titular) representante do Imasul.  Assim, não havendo nada mais a tratar, eu, Talyta da Silva Paiva 
Moreira, lavrei a presente ata que foi lida, aprovada e assinada pelo presidente Fábio Barbosa de Souza.

01- Folha de Consulta de Processo n°  9.037/2024
Requerente: RESULT LOJA DE CONVENIENCIA  LTDA.
Requer: Restaurante com musica ao vivo na areá interna.
Endereço: Rua Ponta Pora n 1337, Lote : B3, Quadra: 06  ,Bairro: Chácara 27Ins: 00.01.23.03.062.000 Área Residencial II - Via Estrutural.
Parecer da SEPLAN: Para analise e parecer do CMDU.
Parecer do Conselho: Favorável, com anuência de vizinhos licença ambiental, certidão de acessibilidade e habite-se.

02- Folha de Consulta de Processo n°  8.721/2024
Requerente: THIAGO MARINHO
Requer: Fabricação de moveis com predominância de  madeiras: reparação e artigos  mobiliário.
Endereço: Rua Das Nogueiras, s/n Lote;9 , Quadra;00, Area; 1- Quinhao 27, Bairro; Fazenda Coqueiro – Quinhao 27
Insc:00.05.73.02.122.000  Área de Uso Misto - Via Coletora.
Parecer da SEPLAN: Para analise e parecer do CMDU.
Parecer do Conselho: Favorável, com anuência de vizinhos licença ambiental, certidão de acessibilidade e habite-se.

03- Folha de Consulta de Processo n° 9.177/2024
Requerente: VAGNER VERAO DE OLIVEIRA
Requer: Processamento, enfardamento de materiais recicláveis: não incluso comercio e recuperação de sucatas de alumino, materiais metálicos, matriais 

plásticos, materiais não especificados anteriormente.
Endereço:Avenida Weimar G. Torres, s/n, Lote;18, Quadra;28, Bairro; Jardim Marcia Ins: 00.03.03.03.0800.000
 ÁCSI/ZEII –Eixo de Suporte
Parecer da SEPLAN: Para analise e parecer do CMDU.
Parecer do Conselho:Favorável, com  licença ambiental, certidão de acessibilidade e habite-se.

04- Folha de Consulta de Processo n°  9.117/2024
Requerente: INFINITY MOTORS LTDA.
Requer: Comercio a varejo de automoveis, caminhonetas e utilitários novos , Instalação e manutenção elétrica; comercio sob consignação de veículos 

automotores.
Endereço: Rua Corenel Tiburcio,s/n, Lote:01, Quadra: 153 , Bairro: Cidade Eldorado Itahum, Área : Zona Rural Ins:01022445260000.
Parecer da SEPLAN: Para analise e parecer do CMDU.
Parecer do Conselho: Favorável, com certidão de acessibilidade e habite-se.

EXTRATO DE CONTRATO
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05- Folha de Consulta de Processo n° 9.387/2024
Requerente: GRANILITE INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTEFATOS DE CIM
Requer: Deposito de materiais de granilitte e caminhão 3/4
Endereço: Rua 1A- Greenville, n 850, Lote:01, Quadra:57, Bairro: Greenvile, Insc: 00.05.94.17.120.000 ,Área de Uso Misto - Via Coletora.
Parecer da SEPLAN: Para analise e parecer do CMDU.
Parecer do Conselho: Favorável, com parecer prévio da Agetran, anuência de vizinhos, certidão de acessibilidade e habite-se.

06- Folha de Consulta de Processo n° 9.205/2024
Requerente: MARCELO SEBASTIAO ROSA GARCIA
Requer: Marceneiro sob encomenda(fabricação de moveis com predominância de madeira)
Endereço: Rua Noca Dauzacker, n° 1185, Lote:06, Quadra:92, Bairro: Jardim Agua Boa, Insc: 00.05.41.41.220.000 ,Área Especial de Serviço - Via de 

serviço.
Parecer da SEPLAN: Para analise e parecer do CMDU
Parecer do Conselho: Favorável, com  licença ambiental, certidão de acessibilidade e habite-se.

07- Folha de Consulta de Processo n° 9.255/2024
Requerente:TUTTO SERVIÇOS LTDA EPP
Requer: Comercio varejista de bebidas, fabricação de especiárias, molhos, temperos e condimentos. Treinamento em desenvolvimento profissional e 

gerencial.
Endereço: Avenida Pedro Ortiz, n175, Lote:04,, Quadra:14, Bairro: Santa Fe
Numero Insc: 00.01.27.65.040.000.0 ÁRI - Via Coletora.
Parecer da SEPLAN: Para analise e parecer do CMDU.
Parecer do Conselho: Favorável, com licença sanitária, licença ambiental, certidão de acessibilidade e habite-se.

08- Folha de Consulta de Processo n° 7.964/2024
Requerente:RODRIGO C. RODRIGUES
Requer: Comercio atacadista de carnes bovinas,suinás e derivados. Leite e laticínios, frutas,verduras, raízes,tubérculos, hortaliças e legumes frescos, aves 

abatidas e derivados, pescados e frutos do mar, pães, bolos, biscoitos e similares. Produtos alimentícios especializados ou não com atividade de fraciona-
mento e acondicionamento associado, fabricação de produtos de carne preparação de subprodutos do abate.

Endereço: BR 163 km 277 sul- s/n, Lote:18, Quadra:09, Bairro: Zona Rural de Dourados,  Zona Rural
Parecer da SEPLAN: Para analise e parecer do CMDU.
Parecer do Conselho:  Favorável, com licença sanitária, licença ambiental, certidão de acessibilidade e habite-se.

09- Folha de Consulta de Processo n° 9.200/2024
Requerente:FAVORITA TRANSPORTS LTDA
Requer: Transporte rodoviário de carga, exceto produtos perigosos e mudanças municipal.
Endereço: Rua Armando Augusto Zanatta , s/n , Lote: 0, Bairro:  Chacara 59
Insc: 00.05.23.10.040.000 ,Área de Uso - Via Estrutural.
Parecer da SEPLAN: Para analise e parecer do CMDU.
Parecer do Conselho: Favorável, com parecer prévio da Agetran ,certidão de acessibilidade e habite-se.

10- Folha de Consulta de Processo n° 9.678/2024
Requerente:IMPERIOS MS EQUIPAMENTOS LTDA EPP
Requer: Preparação de subprodutos do abate.
Endereço: Rua Hayel Bon Faker s/n, Lote:04, Quadra:125, Bairro: Jardim Agua Boa, Insc: 00.05.51.41.240.000 , AES- Eixo Principal.
Parecer da SEPLAN: Para analise e parecer do CMDU.
Parecer do Conselho:  Favorável, com licença sanitária, licença ambiental, certidão de acessibilidade e habite-se.

11- Folha de Consulta de Processo n° 9.688/2024
Requerente: LEILE FERNANDES SILVERIO.
Requer: Psicologia.
Endereço: Rua Ipiranga, 1241, Lote:05, Quadra:08, Bairro: Vila São Luiz, Insc: 00.01.32.13.120.000 , AR II- Via Local.
Parecer da SEPLAN: Para analise e parecer do CMDU.
Parecer do Conselho: Favorável, com certidão de acessibilidade e habite-se.

12- Folha de Consulta de Processo n° 9.563/2024
Requerente: SUPERMERCADO FORTALEZA LTDA.
Requer: Supermercado.
Endereço: Rua Arthur Frantz Esquina com a Rua Cr4, S/N, Lote: x2D, Quadra:0, Bairro: Residencial Santa Fé, Insc: 00.01.37.45.50.010 , AR I- Via 

Coletora.
Parecer da SEPLAN: Para analise e parecer do CMDU.
Parecer do Conselho:  Favorável, com EIV (Estudo de impacto de vizinhança), parecer prévio da Agetran, licença sanitária, licença ambiental, certidão 

de acessibilidade e habite-se.

13- Folha de Consulta de Processo n° 9.852/2024
Requerente: LARISSA TASSINARI DE SOUZA.
Requer: BARES E OUTROS ESTABELECIMENTO ESPECIALIZADOS EM SERVIÇOS ,SEM ENTRETENIMENTO,OUTROS ATIVIDADES DE 

RECREAÇÃO E LAZER NÃO ESPECIFICADAS; Comércio varejista de mercadorias em geral, com predominância de produtos alimentícios - minimer-
cados, mercearias e armazéns (SEM ENTETERIMENTO NO LOCAL- COMO MUSICAS AO VIVO ETC...)

Endereço: Rua Arthur Frantz , S/N, Lote: 08, Quadra:87, Bairro: Parque Alvorada, Insc: 00.01.36.63.200.000 , AR I- Via Coletora.
Parecer da SEPLAN: Para analise e parecer do CMDU.
Parecer do Conselho: Favorável, com anuência de vizinhos, certidão de acessibilidade e habite-se.
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14- Folha de Consulta de Processo n° 9.726/2024
Requerente: RANCHO RESTAURANTE E MARMITARIA.
Requer: Restaurante e fornecimento de alimentos preparados preponderantemente para empresas (marmitaria).
Endereço: Rua Mustafa Saleh Abdo Sater , 14, Lote: 0, Quadra: 0, Bairro: Parque Alvarada, Insc: 00.01.35.030.040, AR I- Via Local.
Parecer da SEPLAN: Para analise e parecer do CMDU.
Parecer do Conselho: Favorável, com  certidão de acessibilidade e habite-se.

15- Folha de Consulta de Processo n° 10.141/2024
Requerente: CARLOS MEIRELES VIEIRA.
Requer: Mercado, mercearia, comercio varejista de mercadorias em geral, açougue.
Endereço: Rua José Joel Sabura, S/N, Lote: 18, 19, Quadra: 34, Bairro: Parque Residencial Monte Carlo, Insc: 00.01.38.25.070.000, AR I- Via Local.
Parecer da SEPLAN: Para analise e parecer do CMDU.
Parecer do Conselho:  Favorável, com  certidão de acessibilidade e habite-se.

16- Folha de Consulta de Processo n° 10.033/2024
Requerente: DOUGLAS RODRIGO BUELTA RIBEIRO.
Requer: INSTALAÇÕES  ESPORTIVAS PARA A ORGANIZAÇÃOES  DE EVENTOS ESPORTIVOS E PRATICA DE ESPORTES  DE AR LIVRE 

(QRADRAS DE BECCH TENNIS PARA LOCAÇÃO) ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS RECREATIVOS E EPORTIVOS -LANCHONETE (LAN-
CHES , SUCOS E AGUA)

Endereço: Rua Esthon Marques, 1745, Lote: 05,06 e 07, Quadra: 02, Bairro: Parque Nova Dourados, Insc: 00.05.44.41.050.000, AUM- Via Local.
Parecer da SEPLAN: Para analise e parecer do CMDU.
Parecer do Conselho:  Favorável, com espaço para estacionamento, certidão de acessibilidade e habite-se.

17- Folha de Consulta de Processo n° 4376/2024
Requerente: LA MAGGIORI EMPREENDIMENTOS LTDA.
Requer: Aprovação de loteamento- fechado fora do perímetro urbano de Dourados (mapa anexo) a área institucional será doada na modalidade compen-

sação financeira/ serviço. 
Endereço: Fazenda Aguá Boa, s/n, Lote: 35, Quadra: 03.
Parecer da SEPLAN: Para analise e parecer do CMDU.
Parecer do Conselho:  Favorável.

FABIO BARBOSA DE SOUZA
DIRETOR DE DEPARTAMENTO

PRESIDENTE DO CMDU- ATA Nº 516-2024
09/05/2024

 

 
RESOLUÇÃO Nº. 005/2024

O PLENÁRIO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE DOURADOS - ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, NO USO DE SUAS 
ATRIBUIÇÕES LEGAIS, RESOLVE:

Considerando, PORTARIA GM/MS Nº 3.610, DE 22 DE ABRIL DE 2024, que altera a PORTARIA GM/MS Nº 3.084, DE 12 DE JANEIRO DE 2024, 
que dispõe sobre as repactuações entre o Ministério da Saúde e os entes federativos e a reativação de obras ou serviços de engenharia destinados à saúde no 
âmbito do Pacto Nacional pela Retomada de Obras e de Serviços de Engenharia Destinados à Educação Básica e Profissionalizante e à Saúde.

R E S O L V E:

Artigo 1º. APROVAR as repactuações e retomada das obras paralisadas :

Proposta n. 13896863000113015 – Oficina ortopédica fixa – Ano: 2018 
Proposta n. 13896863000118002 (Reforma UBS Jardim Ouro Verde) – Ano: 2013;
Proposta n. 03155926000112005 – Academia da Saúde Jardim Santa Brígida– Ano: 2012
Proposta n. 03155926000112002 – Academia da Saúde  Parque das Nações I– Ano: 2012;
Proposta n. 03155926000112004 – Academia da Saúde  Jardim Santa Maria– Ano: 2012;
Proposta n. 03155926000112003 – Academia da Saúde  Izidro Pedroso– Ano: 2012. 

Artigo 2º. Esta resolução entrará em vigor a partir de sua publicação, para que surta os efeitos legais e necessários.

Dourados, oito  de maio de dois mil e vinte e quatro.

Genivaldo Dias da Silva
Presidente do Conselho Municipal de Saúde

Homologo, nos termos do art. 10 da Lei Municipal 2212, de 23/11/1998
(incluída pela Lei Municipal 2870, de 11 de julho de 2006).

Waldno Pereira de Lucena Junior
Secretário Municipal de Saúde 

FERRO SUL AGRÍCOLA LTDA, torna público que requereu do Instituto de Meio Ambiente de Dourados – IMAM, a Alteração de Titularidade de 
NELOIR CORREA FILHO ME para FERRO SUL AGRÍCOLA LTDA, processo de LO 18.881/2023, para atividade 1113 - Compra, Armazenamento e 
venda de resíduos e sucatas metálicas e montagem e desmontagem de tratores para aproveitamento de peças para sua posterior venda, localizada na Rua 
José Altino dos Santos n° 4555 Bairro Sitiocas Campina Verde no município de Dourados - MS. Não foi determinado estudo de impacto ambiental.
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