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LEI N°5.266 DE 05 de setembro de 2024.
“Declara de Utilidade Publica Municipal o Instituto Enchei-Vos do Espirito Santo.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, Estado de Mato Grosso do Sul, faz saber que a Camara Municipal de Dourados aprovou ¢ ele sanciona
a seguinte lei:

Art. 1°. Fica declarado de Utilidade Ptblica Municipal o Instituto Enchei-vos do Espirito Santo, o qual ¢ uma associagdo civil de direito privado, com
sede e foro na cidade de Dourados, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n. 29.883.635/0001-66 com funcionamento desde 26 de dezem-
bro de 2017.

Art. 2°. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagao.
Dourados (MS), 05 de setembro de 2024.

Alan Aquino Guedes de Mendonca
Prefeito Municipal de Dourados

Paulo César Nunes da Silva

Procurador Geral do Municipio de Dourados

Projeto de Lei n° 133/2024
Autoria: Vereador Marcelo Mourao - PL

Prefeito Alan Aquino Guedes de Mendonga 3411-7664 Pl‘efeitul‘a Mlll]ici al de Dourados
Vice-Prefeito Carlos Augusto Ferreira Moreira 3411-7665 Mato GI‘OSI;O do Sul

Agéncia Municipal de Transportes e Transito de Dourados Cristhian de Jesus Lelis (Interino) 3424-2005

Agéncia Municipal de Habitagao e Interesse Social Joaquim Lucas Franco Quintana 3411-7745

A ria de Comunicagao e Cerimonial Mayara Salgueiro Freire Poll (Interino) 3411-7626 ASSESSORIA DE COMUNICACAO E
Chefe de Gabinete Jéssica Medeiros Silva 3411-7664 CERIMONIAL

Fundacgao de Esportes de Dourados Luis Arthur Spinola Castilho 3424-0363

Fundacao Municipal de Satde e Administragdo Hospitalar de Dourados Waldno Pereira de Lucena Junior 3410-3000 .

Fundacao de Servigos de Satide de Dourados Daniely Heloise Toledo (Interina) 3411-7731 Rua Coronel Ponciano, 1.700

Guarda Municipal Liliane Graziele Cespedes de Souza Nascimento 3424-2309

Instituto do Meio Ambiente de Dourados Lauro Maymone Coelho Netto (Interino) 3428-4970 Parque dos quuitibés - CEP.: 79.839-900
Instituto de Previdéncia Social dos Serv. do Municipio de Dourados - Previd Theodoro Huber Silva 3427-4040

Procuradoria Geral do Municipio Paulo César Nunes da Silva 3411-7761 Fone: (67) 3411-7150 / 3411-7626
Secretaria Municipal de Administragao Vander Soares Matoso 3411-7105

Secretaria Municipal de Agricultura Familiar Adriana Vieira (Interina) 3411-7299

Secretaria Municipal de Assisténcia Social Fabiana Baggio Cassel 3411-7710

Secretaria Municipal de Cultura Andiara Pacco Coquemala (Interina) 3411-7709

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Inovagao Marcio Anténio do Nascimento (Interino) 3426-3672 E-mail: diaI’iosegov@douradOS.mS.QOV.br
Secretaria Municipal de Educacgéao Carlos Vinicius da Silva Figueiredo 3411-7158

Secretaria Municipal de Fazenda Rafael Sabino de Oliveira 3411-7107

Secretaria Municipal de Governo e Gestao Estratégica Everson Leite Cordeiro (Interino) 3411-7672

Secretaria Municipal de Obras Publicas Aline Sanabria (Interina) 3411-7112 Visite o Didrio Oficial na Internet:
Secretaria Municipal de Planejamento Lauro Maymone Coelho Netto 3411-7788

Secretaria Municipal de Satide Raphael da Silva Matos (Interino) 3410-5500 http://www.dourados.ms.gov.br
Secretaria Municipal de Servigos Urbanos Marcio Anténio do Nascimento 3424-3358

Controladoria Geral Do Municipio Luiz Constancio Pena Moraes 3411-7760
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LEI N° 5.258 DE 21 de agosto de 2024.
“Autoriza o Poder Executivo Municipal a fazer repasse de recursos a Fundacdo de Servi¢os de Saude de Dourados, e da outras providéncias.”
O Prefeito Municipal de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, faz saber que a Camara Municipal de Dourados aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a fazer aporte de recursos extraordinario no valor de R$ 1.000.000,00 (um milhéo de reais), através
do Fundo Municipal de Satde, para a Fundacdo de Servigos de Saude de Dourados.

Art. 2°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir crédito suplementar para cobrir as despesas decorrentes desta lei.
Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Dourados (MS), 21 de agosto de 2024.

Alan Aquino Guedes de Mendong¢a
Prefeito

Paulo César Nunes da Silva
Procurador Geral do Municipio

DECRETOS

DECRETO N° 3.257 DE 09 DE SETEMBRO DE 2024.

“Designa servidor Ordenador de Despesa Interino da Guarda Municipal de Dourados.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso das atribui¢des que lhe confere o Inciso II do artigo 66 da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art.1°. Fica o Sr. Sérgio Mondadori, designado para substituir interinamente a Diretora-Geral da Guarda Municipal de Dourados com a competéncia de
ordenador de despesas da sua pasta e do Fundo Municipal de Seguranga Publica, ficando autorizado a assinar empenhos, ordens de pagamento e contratos,
assinar balancetes, balangos, orcamentos, demais documentos contabeis, abrir, movimentar, inclusive por meio eletronico e encerrar as contas correntes,
emitir e endossar cheques, retirar cheques devolvidos, substabelecer poderes para consulta a saldo, extratos e emissdo de comprovantes de conta corrente e
investimentos e demais transagdes financeiras e encaminhar documentos, responder diligéncias ¢ demais solicitagdes dos Tribunais de Contas do Estado e

da Unido e a prestar contas de convénios com o Estado ou Unido.
Art. 2°. Este decreto entrara em vigor na data de sua publica¢do, com efeitos no periodo de 09 a 13 de setembro de 2024.

Dourados (MS), 09 de setembro de 2024.

Alan Aquino Guedes de Mendonga
Prefeito Municipal de Dourados

Paulo César Nunes da Silva
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 3.219 DE 30 de agosto de 2024.
“Homologa o Regimento Interno do Conselho Municipal de Sauide de Dourados-MS.”

O Prefeito Municipal de Dourados, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas no inciso Il e IV do artigo 66 da Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o Regimento Interno do Conselho Municipal de Saude de Dourados-MS, na forma do Anexo Unico deste decreto.
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

Dourados (MS), 30 de agosto de 2024.

Alan Aquino Guedes de Mendong¢a
Prefeito Municipal de Dourados

Paulo César Nunes da Silva
Procurador Geral do Municipio




DIARIO OFICIAL - ANO XXIII-N°6.211 - SUPLEMENTAR 03 DOURADOS,MS/SEGUNDA-FEIRA, 09 DESETEMBRO DE 2024

DECRETOS

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 3.219 DE 30 de agosto de 2024,

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
DE DOURADOS-MS

CAPITULO 1
DA INSTITUICAO DO CONSELHO DE SAUDE

Art. 1°. O Conselho Municipal de Satide de Dourados — MS tem fundamento nas Leis Federal: 8.080, de 19 de setembro de 1990, 8.142, de 28 de dezem-
bro de 1990 e Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012; Decreto n°. 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamentam a Lei Orgéanica da Satde;
Lei Municipal 1.714 de 26 de setembro de 1991, reformulado pelas Leis Municipais n. 2.212 de 27 de novembro de 1.998 (alterada pela Lei n. 2.870 de 11
de julho de 2006 e Lei n. 5.226 de 10 de junho de 2024) e recomendagdes da Resolugao 453/2012 do Conselho Nacional de Saude (nos termos do Decreto
n° 5.839, de 11 de julho de 2006).

SECAO 1
DA ORGANIZACAO DO CONSELHO

Art. 2°. A participacdo da sociedade organizada, garantida na legislagdo, torna o Conselho de Saude uma insténcia privilegiada na proposicao, discussio,
acompanhamento, deliberagdo, avaliagdo e fiscalizagdo da implementacdo da Politica de Satde, inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros. A
legislagao estabelece, ainda, a composicao paritaria de usudrios e usuarias do Sistema Unico da Satde em relagdo ao conjunto dos demais segmentos re-
presentados. O Conselho de Satide ¢ composto por representantes de entidades, instituigdes e movimentos representativos de usuarios e usudrias do SUS,
de entidades representativas de trabalhadores da area da satde, governo e de entidades representativas de prestadores de servicos de saude, através dos
segmentos:

I. O niimero de Conselheiros e Conselheiras ¢ definido pelo Plenério do Conselho de Satde e constituido em Lei;

II. Mantendo o que propde a Resolucdo n. 333/03 do Conselho Nacional de Satide em consonancia com as Recomendagdes da 10* e 11* Conferéncias
Nacionais de Saude, as vagas deverdo ser distribuidas da seguinte forma:

a) 50% de entidades e movimentos representativos de Usuarios do SUS;
b) 25% de entidades representativas dos Trabalhadores da Area de Satide Publica;
¢) 25% de representagdo de Governo e Prestadores de Servigos Privados Conveniados, ou sem fins lucrativos.

III. A participacdo de 6rgdos, entidades e movimentos sociais terd como critério a representatividade, a abrangéncia e a complementaridade do conjunto
da sociedade, no ambito de atuagdo do Conselho de Satide. De acordo com as especificidades locais, aplicando o principio da paridade, serdo contempladas,
dentre outras, as seguintes representagoes:

a) Associagdes de pessoas com patologias, com deficiéncias;

b) Entidades de defesa do consumidor, de povos originarios, de aposentados e pensionistas, ambientalistas, congregadas de sindicatos, centrais sindicais,
confederagdes e federagdes de trabalhadores urbanos ¢ rurais;

¢) Movimentos sociais, populares, organizados como exemplo: movimento negro, LGBTQIAPN+, movimento de mulheres e quilombolas;
d) Organizag¢des de moradores e religiosas;

e) Trabalhadores da area de saude: associagdes, confederagdes, conselhos de profissdes regulamentadas, federagdes e sindicatos, obedecendo as instancias
federativas;

f) Comunidade cientifica;
g) Entidades publicas de hospitais universitarios, hospitais campo de estagio, de pesquisa e desenvolvimento;
h) Governo e prestadores de servigos de saude;

IV. As entidades, movimentos e instituigdes cadastradas a seu tempo e eleitas nos segmentos (respeitando o regimento interno de cada segmento), faréo
parte do plenario, conforme processos estabelecidos pelas respectivas entidades, movimentos e institui¢des e de acordo com a sua organizagdo, com a re-
comendacdo de que ocorra renovagio de seus representantes;

V. Recomenda-se que, a cada eleigdo, os segmentos de representagdes de usudrios(as) do SUS, trabalhadores(as) em saude publica, prestadores de servi-
¢0s, a0 seu critério, promovam a renovagao de, no minimo, 30% (trinta) por cento, de suas entidades representativas;

VI. A representacao nos segmentos deve ser distinta e autonoma em relagdo aos demais segmentos que compdem o Conselho, por isso, um profissional ou
uma profissional com cargo de dire¢@o ou de confianga na gestdo do SUS, ou como prestador de servigos de satide ndo pode ser representante do segmento
dos usuarios do SUS ou de Trabalhadores em Saude Publica;

VII. A ocupagao de fungdes na area da saude que interfiram na autonomia representativa do conselheiro deve ser avaliada como possivel impedimento da
representagdo de usuario do SUS e trabalhador, e a juizo da entidade, indicativo de substitui¢do do conselheiro, respeitando o Regimento Interno de cada
segmento;

VIII. Néo ¢ permitida a participag@o como conselheiro(a) no Conselho Municipal de Satde membros eleitos do Poder Legislativo, representagdo do Poder
Judiciario, Ministério Publico e Defensoria Publica.

SECAO II
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL

Art. 3°. O Governo Municipal garantira autonomia administrativa para o pleno funcionamento do Conselho de Saude, dotagdo or¢amentaria, autonomia
financeira e organizagdo da secretaria executiva com a necessaria infraestrutura e apoio técnico:

I. Compete a Presidéncia do Conselho Municipal de Satude deliberar em relagd@o a sua estrutura administrativa, assessoramento e o quadro de pessoal;

II. O Conselho de Satude contard com uma secretaria-executiva coordenada por pessoas com formagdo em nivel superior e preparada para a fungdo, para
o suporte técnico e administrativo, subordinada a Presidéncia do Pleno, que definira suas atribui¢des, indicagdo para realizagdo capacitagdes, participacido
em eventos, congressos, conferéncias entre outros;

II1. O Conselho Municipal de Satide decide sobre o seu orgamento;

IV. O Plenario do Conselho de Saude se reunira, no minimo, a cada més (ordinariamente) e, quando necessario (extraordinariamente), tendo como base
o seu Regimento Interno. A pauta e o material de apoio as reunides devem ser encaminhados aos conselheiros e as conselheiras com antecedéncia minima
de 05 (cinco) dias;

V. As reunides plendrias dos Conselhos de Saude sdo abertas ao publico e deverdo acontecer em espagos e horarios que possibilitem a participagdo da
sociedade;




DIARIO OFICIAL - ANO XXIII-N°6.211 - SUPLEMENTAR 04 DOURADOS,MS/SEGUNDA-FEIRA,09 DESETEMBRO DE 2024

DECRETOS

VI. O Conselho Municipal de Satde exerce suas atribuigdes mediante o funcionamento do Plenario, que, além das comissdes intersetoriais estabelecidas
na Lei no 8.080/90, instalara outras comissdes intersetoriais e grupos de trabalho de conselheiros para agdes transitorias. As comissdes poderdo ser com-
postas por pessoas convidadas.

SECAO 111
DA COMPETENCIA DO CONSELHO DE SAUDE

Art. 4°. As competéncias do CMS estao fundamentada no art.9° da Lei n® 2.212/98 e suas alteracdes, bem como neste Regimento, a saber:
I. Elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de funcionamento;

II. O Conselho de Satde, com a devida justificativa, buscara auditorias externas e independentes sobre as contas ¢ atividades do Gestor do SUS, caso seja
necessario;

III. Anualmente, analisar, discutir, e aprovar ou ndo o Relatorio de Gestdo, com a prestagdo de contas e informagdes financeiras, repassadas em tempo
habil aos conselheiros e garantia do devido assessoramento;

IV. Fortalecer a participag@o ¢ o Controle Social no SUS, mobilizar e articular a sociedade de forma permanente na defesa dos principios constitucionais
que fundamentam o SUS;

V. Discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizagao das diretrizes aprovadas pelas Conferéncias de Saude;

VI. Atuar na formulagéo e no controle da execugdo da politica de saude, incluindo os seus aspectos economicos e financeiros, e propor estratégias para a
sua aplicagdo aos setores publicos e privados;

VII. Definir diretrizes para elaboragdo dos planos de satude e deliberar sobre o seu contetido, conforme as diversas situagdes epidemiologicas e a capaci-
dade organizacional dos servigos;

VIII. Estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestdo do SUS, articulando-se com os demais colegiados, a exemplo dos de segu-
ridade social, meio ambiente, justiga, educagdo, trabalho, agricultura, idosos, crianga e adolescente e outros;

IX. Proceder a revisdo periddica dos planos de satude;

X. Deliberar sobre os programas de saude e aprovar projetos a serem encaminhados ao Poder Legislativo, propor a adog@o de critérios definidores de
qualidade e resolutividade, atualizando-os face ao processo de incorporag@o dos avangos cientificos e tecnologicos na area da Saude;

XI. Avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizacao e o funcionamento do Sistema Unico de Saude do SUS;
XII. Avaliar e deliberar sobre contratos, consorcios e convénios, conforme as diretrizes dos Planos de Satde Nacional, Estaduais ¢ Municipais;
XIII. Acompanhar e controlar a atuag@o do setor privado credenciado mediante contrato ou convénio na area de saude;

XIV. Aprovar a proposta orcamentaria anual da saude, tendo em vista as metas e prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Orcamentarias, observadas
o principio do processo de planejamento e orgamento ascendentes, conforme legislagdo vigente;

XV. Propor critérios para programagao e execucéo financeira e orgamentaria dos Fundos de Satide e acompanhar a movimentagao e destino dos recursos;

XVI. Fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentac@o de recursos da Satude, incluindo o Fundo de Saude e os recursos transferidos
e proprios do Municipio, Estado e da Unido, com base no que a lei disciplina;

XVIL Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das a¢des e dos servigos de saude e encaminhar dentincias aos respectivos 6rgios de controle interno
e externo, conforme legislagdo vigente;

XVIII. Examinar propostas ¢ dentincias de indicios de irregularidades, responder no seu dmbito a consultas sobre assuntos pertinentes as agdes ¢ aos
servicos de saude, bem como apreciar recursos a respeito de deliberagdes do Conselho nas suas respectivas instancias;

XIX. Estabelecer a periodicidade de convocacéo e organizar as Conferéncias Municipais de Satude, propor sua convocagdo ordindria ou extraordindria
e estruturar a comissdo organizadora, submeter o respectivo regimento e programa ao Pleno do Conselho de Satde correspondente, convocar a sociedade
para a participacdo nas pré-conferéncias e conferéncias de satide;

XX. Estimular articulagdo e intercdmbio entre os Conselhos de Saude, entidades, movimentos populares, instituigdes publicas e privadas para a promogdo
da Satde;

XXI. Estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos e temas na 4rea de saude pertinente ao desenvolvimento do Sistema Unico de Saude
(SUS);

XXII. Acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporacéo cientifica e tecnoldgica, observados os padrdes éticos compativeis com o desenvolvi-
mento sociocultural do Pais;

XXIII. Estabelecer a¢des de informagédo, educagdo e comunicagdo em saude, divulgar as fungdes e competéncias do Conselho de Saude, seus trabalhos e
decisdes nos meios de comunicagdo, incluindo informagdes sobre as agendas, datas e local das reunides e dos eventos;

XXIV. Deliberar, elaborar, apoiar e promover a educagdo permanente para o controle social, de acordo com as Diretrizes e a Politica Nacional de Educa-
¢do Permanente para o Controle Social do SUS;

XXV. Incrementar e aperfeigoar o relacionamento sistematico com os poderes constituidos tais como: Ministérios Publicos, Poder Judiciario, Legislativo
e meios de comunicagdo, bem como setores relevantes ndo representados nos conselhos;

XXVI. Acompanhar a aplicagdo das normas sobre ética em pesquisas aprovadas pelo Conselho Nacional de Saude;

XXVII. Deliberar, encaminhar e avaliar a Politica de Gestdo do Trabalho e Educacao para a Saude no SUS;

XXVIII. Acompanhar a implementagdo das propostas constantes do relatorio das plendrias dos Conselhos de Saude;

XXIX. Atualizar periodicamente as informagdes sobre o Conselho de Satide no Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Saude (Siacs).
§ 1°. O Pleno do Conselho de Satide manifestar-se-a por meio de resolucdes, recomendagdes, mogdes e pareceres.

§ 2°. As resolugdes e deliberagdes deverdo obrigatoriamente ser homologadas pela Secretaria Municipal de Satide em um prazo de 30 (trinta) dias dan-
do-lhes publicidade oficial.

§ 3°. Havendo discordancia das deliberagdes do Conselho, o titular da Secretaria Municipal de Satde devera justificar as razdes de ndo homologacao.

§ 4°. A cada quadrimestre devera constar dos itens de pauta, o pronunciamento do gestor da pasta para realizag@o de prestacdo de contas, em relatdrio de-
talhado, andamento do plano anual de satide, agenda de satide pactuada, relatorio de gestdo, dados sobre o montante e a forma de aplicag@o dos recursos, as
auditorias iniciadas e concluidas no periodo, bem como, a produgéo e a oferta de servigos na rede assistencial propria, contratada ou conveniada, de acordo
com a Lei Complementar Federal n® 141/2012.

CAPITULO II
DA COMPOSICAO

Art. 5°. O Conselho Municipal de Satide ¢ composto por 16 (dezesseis) membros efetivos e seus respectivos suplentes, por eleicdo ocorrida em cada
segmento, da seguinte forma:

1. 08 (oito) representantes de entidades do segmento dos usudrios e usudrias dos SUS;
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I1. 04 (quatro) representantes de entidades do segmento dos trabalhadores(as) em Satude Publica;
I11. 04 (quatro) representantes das instituigdes do segmento do governo municipal e prestadores de servigo(s) no ambito do SUS;

§ 1°. A escolha desses representantes sera feita no segmento proprio e independente, cabendo a cada entidade ou institui¢cdo proceder na indicagdo, via
Assembleia e/ou Plenario, do nome do seu representante a organizagdo do seu segmento, atendendo ao prazo maximo de 30 (trinta) dias, ap6s o término do
mandato de seus ou de suas representantes.

§ 2°. Para cada vaga de conselheiro titular havera um suplente, escolhido e nomeado da mesma forma que o titular.

SECAO 1
DA NOMEACAO

Art. 6°. Os membros do Conselho Municipal de Satide serio nomeados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal no prazo maximo de 30 (trinta) dias
apos a indicagdo efetuada pelos respectivos segmentos, tomando posse na primeira reunido que se seguir a sua nomeagao.

Paragrafo unico. Os segmentos deverdo elaborar seus proprios regimentos ¢ encaminha-los para registro no Conselho Municipal de Satide, para que pos-
sam ser reconhecidos e tenham valor legal.

Art. 7°. A funcdo do conselheiro de Satude é considerada exercicio de relevancia publica, portanto, garante sua dispensa do trabalho sem prejuizo de
qualquer natureza.

Paragrafo inico. Para fins de justificativa aos 6rgéos, entidades competentes e institui¢des, o Conselho de Satde, por meio da Secretaria Executiva, emitira
declaragdo de participagdo durante o periodo de reunides, capacitagdes, agdes/atividades especificas do Conselho de Saude.

SECAO 11
DAS FALTAS SEGUIDAS E SUBSTITUICAO

Art. 8°. O conselheiro titular e suplente ndo poderdo ausentar-se das atividades do Conselho, por prazo superior a trés reunides ordinarias seguidas, ou trés
alternadas respectivamente, durante o periodo de um ano, salvo os casos justificados por escrito, na Secretaria Executiva do Conselho em até 48 (quarenta
¢ oito) horas, ap6s reunido.

§ 1°. O conselheiro enquadrado ou enquadrada, no caput deste artigo serd automaticamente substituido por um suplente do seu segmento.
§ 2°. Serdo consideradas, para efeito da contagem de faltas, as auséncias do conselheiro em reunido ndo realizadas por falta de quorum.

Art. 9°. A qualquer tempo o segmento que indicou o seu representante podera solicitar a sua substituicdo, observado o Regimento Interno de cada seg-
mento, mediante requerimento, com copia da ata da reunido do segmento que conste o motivo da substituicdo, encaminhando a Secretaria Executiva do
Conselho.

SECAO III
DA LICENCA

Art. 10. O Presidente poderd de forma justificada e por motivo de for¢ca maior, requerer ao Plenario do Conselho licenga para afastamento por ate 60
(sessenta) dias, podendo ser prorrogada por mais 30 (trinta) dias, mediante outro requerimento justificado.

SECAO IV
DA VACANCIA

Art. 11. Em caso de vacancia permanente de fungdo de conselheiro titular, competira ao Presidente do Conselho de Saude convocar o suplente eleito pelo
respectivo segmento, para completar o mandato.

§ 1°. Na ocorréncia indicada no caput o Presidente do Conselho devera encaminhar ao chefe do Poder executivo o nome do Conselheiro para nomeagao
do art. 6° deste regimento.

§ 2°. Considerar-se-a vago a fungéo de conselheiro que perder o vinculo com o segmento ao qual pertence.

SECAOV
DO MANDATO E DA SUA PRORROGACAO

Art. 12. O mandato dos conselheiros ¢ de 03 (trés) anos, permitido a recondugao por igual periodo a critério do respectivo segmento a cada elei¢do, e que
os segmentos de representagdes de usuarios, trabalhadores em saude, governo municipal e prestadores de servigos, ao seu critério, promovam a renovagao
de, no minimo, 30% de suas entidades representativas.

§ 1°. As datas de inicio e término dos mandatos ndo devem coincidir com o inicio e término do mandato do Poder Executivo Municipal, com exce¢do dos
representantes do Segmento do Governo e Prestadores.

§ 2°. Para atender o que prevé o paragrafo anterior, os mandatos deverdo ser prorrogados automaticamente por mais 120 (cento e vinte) dias.

CAPITULO 111
DA ELEICAO DA PRESIDENCIA, VICE-PRESIDENCIA 1° SECRETARIO E 2° SECRETARIO DO PLENARIO

Art. 13. O Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretario e 2° Secretario do Plenario serdo eleitos por maioria qualificada entre os conselheiros titulares, pre-
sentes na assembleia convocada para tal fim, sendo permitida a recondugdo da mesa diretora por igual periodo.

SECAO1

DAS COMPETENCIAS DA PRESIDENCIA — DA VICE-PRESIDENCIA - DO 1° SECRETARIO - DO 2° SECRETARIO DO PLENARIO - DA SE-
CRETARIA EXECUTIVA E DO ASSESSORAMENTO

Art. 14. Compete a Presidéncia:

I. Representar o Conselho;

II. Convocar e presidir as reunides e demais atividades do Conselho;
I11. Distribuir os trabalhos;
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IV. Determinar a ordem dos debates, discussoes e votacdes;

V. Aprovar a ordem nos trabalhos das reunides;

VI. Resolver as questdes de ordem suscitadas em plendrio;

VII. Apurar votos e proclamar os resultados;

VIII. Comunicar as autoridades competentes as Deliberagdes do Conselho e encaminhar-lhes as Resolugdes que reclamem providéncias ulteriores;
IX. Baixar resolugdes decorrentes das decisdes do Conselho;

X. Participar dos eventos tais como: convocagdes do Conselho Estadual de Saude, conferéncias, congressos, capacitagdes pertinentes a fungdo entre
outros.

Art. 15. Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos.

Art. 16. Compete ao 1° Secretario do Plenério:

I. Coordenagdo administrativa de todos os trabalhos de Plenario em consonancia com a Presidéncia;

II. Organizagao para aprovagdo da pauta das reunides;

II1. Providéncias necessarias as instala¢des das reunides do Conselho;

IV. Registrar dados e informagdes de autoridades presentes na reunido, para fins de divulgagdo;

V. Auxiliar o Presidente durante as reunides e prestar esclarecimentos que forem solicitados durantes os debates;

VI. Promover a instru¢do dos documentos e fazer as diligéncias determinadas pela Presidéncia do Plenario;

VII. Encaminhar expediente aos interessados dando ciéncia dos despachos e decisdes proferidas nos respectivos encaminhamentos;
VIII. Elaborar as atas das Reunides e os atos decorrentes das Deliberagdes do Conselho;

IX. Providenciar a remessa aos membros do Conselho a pauta da reunido com 05 (cinco) dias corridos de antecedéncia;

X. Participar dos eventos tais como: convocagdes do Conselho Estadual de Saude, conferéncias, congressos, capacitagdes pertinentes a fungdo entre
outros.

Art. 17. Compete ao 2° Secretario do Plenario:Paragrafo unico. Substituir o 1° Secretario em suas faltas ou impedimentos.

Art. 18. Compete a Secretaria Executiva do Conselho realizar o servigo burocratico do Conselho de Satde, cuja funcéo constituida por servidor da Secre-
taria Municipal de Saude, colocado a disposi¢do do Conselho de Saude, mediante solicitagdo deste, que ficara sob a supervisao da Presidéncia do Conselho
de Satide executando os servigos necessarios para o bom andamento dos trabalhos.

CAPITULO 1V
DA MESA DIRETORA E REUNIOES

Art. 19. A Mesa Diretora sera constituida de 04 (quatro) membros eleitos em Plenario, respeitando a paridade de membros indicada no inciso II do art.2°
deste regimento da seguinte forma:

§ 1°. O Presidente e o Vice-Presidente;
§ 2°. O Primeiro Secretario e o Segundo Secretario.

Art. 20. O Conselho sera convocado e presidido pelo seu Presidente.
§ 1°. Na auséncia ou impedimento do Presidente, o Conselho sera convocado ¢ presidido pelo Vice-Presidente.

§ 2°. Na auséncia ou impedimento do Presidente e do Vice-Presidente do Plenario, a reunido sera presidida pelo Primeiro Secretario, subsequentemente
pelo Segundo Secretario, e na auséncia destes, por conselheiro eleito especificamente para este fim por maioria simples entre os conselheiros, com o direito
a voto, presentes a reunido.

§ 3°. O Conselho podera ser convocado também, por manifestagdo expressa de sua maioria simples.
Art. 21. Os conselheiros quando convocados, receberao a pauta da reunido, com os respectivos conteudos.

Art. 22. O Conselho Municipal de Satide reunir-se-a ordinariamente uma vez por més, todas segundas quartas-feiras do més em curso, e extraordinaria-
mente, quando convocado.

§ 1°. Todas as reunides terdo inicio as 08 (oito) horas, com tolerancia de 15 (quinze) minutos, ¢ seu término as 11 (onze) horas, podendo ser prorrogadas
ou antecipadas, de acordo com a decisdo do Plenario.

§ 2°. As reunides extraordinarias serfio convocadas com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, receberio a pauta da reunido, com os respec-
tivos conteudos, sem inclusdo de pauta.

§ 3°. Em caso de coincidéncia com feriado, ponto facultativo, as reunides ordindrias serdo transferidas para a quarta-feira seguinte.

SECAO 1
DO QUORUM E VOTACAO POR MATERIA

Art. 23. As reunides e decisdes do Conselho de Saude serdo adotadas mediante quoérum minimo (metade mais um) dos seus integrantes, ressalvados os
casos de alterag@o regimental, nos quais se exija quoérum por maioria especial de 2/3 (dois tergos) de votos.

§ 1°. O quérum de abertura sera apurado no inicio da reunido pela contagem das assinaturas dos conselheiros na lista de presenga, com niimero equivalente
a maioria simples.

§ 2°. Em cada votagéo devera ser feita a contagem nominal para verificagdo de quoérum, e as deliberagdes serdo por maioria simples de votos dos conse-
lheiros, com direito a voto, presentes a reuniao.

Art. 24. O Presidente do Plenario podera autorizar autoridades ou especialistas a fazerem palestras ilustrativas de qualquer assunto concernente a Satude
Publica.
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Art. 25. O Presidente e o Secretario do Conselho poderdo fazer uso da palavra para esclarecimento considerado indispensavel ao encaminhamento das
reunides.

Art. 26. Nas reunides em que houver convidados as matérias que justifiquem suas participagdes deverdo figurar em primeiro lugar.

Art. 27. As Plenarias do Conselho Municipal de Satide serdo reunides publicas e abertas a participagdo da sociedade civil.

§ 1°. Mediante autorizag@o do Presidente e/ou apreciagdo do Plenario, qualquer pessoa presente podera se manifestar sobre o assunto em discussdo, mas,
somente os conselheiros com direito a voto, poderdo votar.

§ 2°. As reunides do Conselho de Saude deverdo ser gravadas em &udio, cd ou video que ficara no acervo do Conselho a disposigdo da sociedade que
devera ser disponibilizado mediante requerimento por escrito, protocolado na Secretaria Executiva do Conselho, ap6s despacho da Presidéncia.

SECAO I
DAS COMISSOES PERMANENTES E/OU TEMPORARIAS

Art. 28. As comissdes poderdo ser de carater permanente e temporario, criadas pelo Conselho Municipal de Saude, com a finalidade de auxiliar o Plenario
no desempenho de suas fungoes.

Paragrafo tnico. Todas as comissdes deverdo ser constituidas paritariamente em relagdo a representaciao dos segmentos.

Art. 29. As comissdes de carater permanente sdo as seguintes:

I. Comissdo de Controle e Avalia¢do dos Servigos de Satude, que também acompanhara a elabora¢do do Plano Municipal de Satde;
II. Comissdo de Acompanhamento e Fiscaliza¢do da Execug@o Orgamentaria e Financeira do Fundo Municipal de Saude;

II1. Comissao de Acompanhamento dos Conselhos Locais de Saude.

SECAO 111
DAS COMISSOES INTERSETORIAIS, DOS COMITES, DOS CONSELHOS GESTORES, DA MESA DE NEGOCIACAO E DOS CONVENIOS

Art. 30. As Comissdes Intersetoriais, os Comités, os Conselhos Gestores das Unidades Basicas de Satide e Hospitalar e a Mesa de Negociagdo do SUS,
instituidos por Deliberagdo do Plenario do Conselho deverdo cumprir o teor regimental, respectivamente, com encaminhamento a este Colegiado de lista
de presenga dos membros e justificativas por auséncia, calendario local da reunido e atos registrados em atas, mensalmente, para que haja homologagao e
consequente efeito real.

Paragrafo unico. Nos Comités, Mesa de Negociagdo dos SUS e Convénios (entre esta municipalidade, com interveniéncia da Secretaria Municipal de
Saude ¢ a Instituigdo prestadora de servigos), havera representagdo de membro deste Colegiado.

SECAO IV
DOS SEGMENTOS QUE COMPOE O PLENARIO

Art. 31. O Coordenador de cada segmento encaminhard mensalmente, a Secretaria Executiva do Conselho, mediante protocolo, para conhecimento e fins
que julgar necessario, atas, lista de presenga dos membros que fazem parte do Plenério, justificativas por auséncia, calendario e local das reunides.

SECAO V
DA ATA

Art. 32. Havendo niimero legal de conselheiros sera declarada aberta a reunido, procedendo-se a leitura da ata da reunido anterior, e ndo havendo emendas
ou impugnagdes, a ata sera considerada aprovada.

Art. 33. Nas atas das reunides do Plenario deverdo constar:
I. A natureza da reunido, dia, hora e local de sua realizagdo e o nome de quem presidiu;

II. Os nomes dos conselheiros e das conselheiras presentes, bem como, daqueles ou daquelas que ndo compareceram, mencionando a respeito deles, a
circunstancia de haverem ou néo justificada a auséncia;

I1I. O expediente;
IV. A ordem do dia, o resumo das discussoes e os resultados das votagdes;

V. As declaragdes de votos e/ou manifestagdes dos conselheiros que solicitadas a sua transcrigdo caso queiram, para tanto devem sempre ser apresentadas
por escrito, ao Secretario do Plenario, apds a reunido, para sua transcri¢do na integra;

VI. A transcrigdo na integra de todas as propostas e o encaminhamento dado pelo Plenario;
VII. Hora do término da reunido e o nome do secretario ou da secretaria que a redigiu;
Paragrafo unico: as atas deverdo ser encaminhadas para publicagido no Diario Oficial do Municipio.

SECAO VI
DO EXPEDIENTE

Art. 34. No periodo destinado ao expediente, com duragdo ndo superior a 15 (quinze) minutos, salvo quando ainda houver conselheiros inscritos, somente
poderdo ser apresentados os seguintes assuntos:

I. Indicag¢Ges, mogdes ou propostas;
II. Requerimentos de urgéncia para apreciacdo imediata de questdes nao inscritas na ordem do dia;
III. Requerimentos de preferéncia que se destina a alteragdo da Ordem do Dia, apds as matérias em regime de urgéncia.

Art. 35. Podera ser concedida urgéncia imediata para discussio e votagdo de qualquer assunto que nao conste na pauta da reunido.
§ 1°. A urgéncia serd concedida pelo voto de dois tercos dos presentes.
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§ 2°. Requerimentos de urgéncia e preferéncia ndo dardo lugar a discusséo, podendo apenas o autor do requerimento, justifica-lo, e um dos membros
presentes, caso solicite, podera fazer uso da palavra para contesta-lo.

SECAO VII
DA ORDEM DO DIA

Art. 36. Anunciada a ordem do dia, o Presidente submetera ao Plenario do Conselho os assuntos na seqiiéncia estabelecida em pauta.

Art. 37. A seqiiéncia estabelecida na pauta para a Ordem do dia podera ser alterada nos seguintes casos:
I. Urgéncia;

II. De preferéncia;

III. De adiamento de assunto;

IV. Inversdo de pauta.

Art. 39. Podera ser concedida preferéncia para discussdo e votagdo de qualquer assunto constante da pauta se requerido por qualquer conselheiro aprovado
pelo Plenario, durante o expediente.

Art. 38. O adiantamento de discussdo de qualquer matéria podera ser proposto pelo Presidente da reunido, bem como por qualquer um dos conselheiros.

Art. 39. O pedido de vista de documento pertinente a discussdo sera concedido a qualquer conselheiro que solicitar durante a reunido.
§ 1°. Nao sera concedida vista de documentos submetidos a regime de urgéncia, salvo parecer em contrario da maioria do Plendrio.
§ 2°. O pedido de vista interrompera imediatamente a discussdo até que seja convocada nova reunio.

Art. 40. O conselheiro que solicitar vista ndo poderd manter em seu poder os documentos por mais de 72 (setenta e duas) horas e, havendo mais de um
pedido, a vista sera dada na ordem que forem requeridas.

Art. 41. O pedido de vista podera ser renovado por mais 24 (vinte e quatro) horas desde que faga juntada de novos documentos, por deferimento do Pre-
sidente a requerimento do interessado ou em consequéncia da diligencia determinada pelo Conselho de Saude.

Art. 42. Esgotada a Ordem do Dia, qualquer membro podera fazer uso da palavra, pelo prazo méaximo de trés minutos, para tratar de assuntos diversos,
ndo cabendo, portanto, deliberagdo pela plenaria.

SECAO VIII
DOS DEBATES

Art. 43. Os debates de qualquer matéria submetida a deliberacdo do Conselho se iniciam com a exposicdo pelo respectivo relator.

Art. 44. A palavra sera concedida para a discussdo da matéria e para apresentagao e justificagdo de proposigdes, na ordem que tiver sido solicitada.
§ 1°. Nenhum conselheiro, salvo o Relator(a), podera usar da palavra mais de duas vezes sobre o assunto em debate.

§ 2°. Serdo concedidos 05 (cinco) minutos na primeira vez, e 03 (trés) minutos na segunda vez que o conselheiro fazer uso da palavra sobre o mesmo
assunto.

§ 3°. Os apartes estardo incluidos no tempo do conselheiro ou da conselheira que o concedeu.

Art. 45. Néo sera permitido aparte:

a. A palavra do Presidente;

b. Quando o orador ndo consentir;

¢. Quando o orador estiver formulando questdes de ordem.

SECAO IX
DAS QUESTOES DE ORDEM

Art. 46. Questdo de Ordem ¢ a interpelacdo a mesa, com vista a manter a plena observancia das normas deste Regimento e os demais ordenamentos
juridicos em vigor.

Art. 47. Em qualquer momento da reunido, desde que nenhum conselheiro esteja fazendo uso da palavra, qualquer conselheiro podera pedir a palavra a
fim de levantar questdo de ordem.

Art. 48. As questdes de ordem devem ser formuladas em termos claros e precisos, com citagdo dos dispositivos cuja observancia se considera infligida,
sendo resolvidas pelo Presidente ou pela Presidente da reunido.

Paragrafo tinico. Nio satisfeito o conselheiro que propds a questdo de ordem, o Presidente colocara a questdo de ordem para deliberagdo da que poder3,
ou ndo, aprova-la.

SECAO X N
DAS PROPOSICOES

Art. 49. Proposigdo ¢ toda a matéria sujeita a deliberagdo do Conselho, podendo consistir em pareceres, indicagdes, estudos especiais, requerimentos,
mogdes e emendas, podendo ser por escrito, ou oral, no Plenario.

Art. 50. Parecer ¢ a proposi¢do com que as Comissdes se pronunciam sobre qualquer matéria que lhes seja submetida, podendo ser oral ou escrita.

Art. 51. O parecer, com indicagdo do niimero do processo que lhe deu origem, o nome do Relatora emenda da matéria que nele versa, constara de trés
partes:

I. Relatorio, para exposi¢do da matéria;

1. Voto do relator representando a comissao constituida, para externar opinido da comissdo sobre a conveniéncia da aprovacdo, rejeigdo total ou parcial
da matéria, necessidade de dar-lhe substitutivo ou acrescer emendas;

III. Assinaturas.
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Art.52. Indicagao € a proposicao sugerida pelos conselheiros para que o assunto nela contida seja apreciado pelo Plenario.

Art. 53. Requerimento ¢ a proposi¢do de iniciativa do conselheiro dirigida a Presidéncia do Plendrio, solicitando providéncias relativas aos trabalhos em
pauta, podendo ser oral ou escrito.

Art. 54. Emenda ¢ a proposigdo apresentada como acessoria de outra.Paragrafo tinico. As emendas s@o: supressivas, substitutivas, aditivas ou modificativas.

SECAOXI
DAS VOTACOES

Art. 55. Encerrada a discuss@o de uma matéria, sera ela posta a votagdo, sendo a deliberagdo tomada por maioria de votos dos conselheiros e das, com
direito a voto, presentes a reunido.Paragrafo inico. Terdo direito a voto todos os conselheiros titulares, na auséncia destes, seus respectivos suplentes.

Art. 56. As votagdes far-se-2o pelo processo de voto aberto, os conselheiros que concordarem com a composigéo apresentada, votardo levantando um dos
bragos em sinal de aprovacdo, os que ndo se manifestarem serdo contados como votos contrarios.

Paragrafo tinico. Ndo havera abstenc¢do de voto, observando o caput deste artigo.

Art. 57. Em caso de empate, a proposi¢ao devera ser reapresentada para novo debate e nova votagao na reunifo seguinte, convocada pelo Presidente do
Conselho.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 58. O Conselho Municipal de Saude funcionara em prédio e instalag@o fornecida pelo Poder Publico Municipal, que permitam as reunides do Con-
selho de Saude e a participagio da sociedade civil.

Art. 59. O Conselho Municipal de Satide implantard a Comissdo de Etica e o Codigo de Etica por meio de Resolugdo propria, garantindo sua autonomia
para o pleno funcionamento das atividades relacionadas a ética e decoro dos Conselheiros.

Art. 60. As resolugdes do Conselho Municipal de Saude serdo publicadas no Orgdo Oficial de Imprensa do Municipio de Dourados.

Art. 61. O Conselho Municipal de Satude entrard em recesso no més de dezembro, apds a reunido ordinaria do més, até o final de janeiro do ano seguinte.

Art. 62. Este Regimento Interno podera ser modificado desde que a proposta seja aprovada por dois tergos dos membros do Conselho, com direito a voto,
a cada 02 (dois) anos, a partir da publica¢do da Gltima modificagao.

Art. 63. Este Regimento Interno, aprovado por dois ter¢os do Conselho, devera ter suas paginas numeradas, rubricadas, e com a ultima pagina assinada
por extenso pelos conselheiros presentes a reunido de aprovagao.

Art. 64. Os casos omissos ¢ as duvidas surgidas na aplicagdo do presente Regimento Interno serfo dirimidas pelo Plenario do Conselho Municipal de
Satde.

Art. 65. Este Regimento Interno, aprovado pelo Plenario do Conselho Municipal de Satide, entrara em vigor na data de sua publicagdo em Diario Oficial
do Municipio de Dourados.

DECRETO N° 3.228 DE 04 DE SETEMBRO DE 2024.
“Designa servidor como Ordenador de Despesa Interino da Fundacgdo de Esportes de Dourados”.
O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso das atribui¢des que lhe confere o Inciso II do artigo 66 da Lei Organica do Municipio,
Considerando o periodo de férias regulamentares do Diretor Presidente, senhor Luis Arthur Spinola Castilho pelo periodo de 23/10 a 06/11 de 2024;
DECRETA:

Art.1°. Fica o senhor Valmor Gerénimo Ranzi Junior, pelo periodo de 23 de outubro a 06 de 06 de novembro de 2024, designado para substituir interi-
namente o Diretor Presidente da Fundagdo de Esportes de Dourados e com competéncia de ordenador de despesas da pasta ficando autorizado a assinar
empenhos, ordens de pagamento e contratos, assinar balancetes, balangos, or¢amentos, demais documentos contabeis, abrir, movimentar, inclusive por
meio eletrdnico e encerrar as contas correntes, emitir e endossar cheques, retirar cheques devolvidos, substabelecer poderes para consulta a saldo, extratos
e emissdo de comprovantes de conta corrente e investimentos e demais transagdes financeiras e encaminhar documentos, responder diligéncias e demais
solicitagdes dos Tribunais de Contas do Estado e da Unido e a prestar contas de convénios com o Estado ou Unido, relativos a sua pasta em conjunto com
o senhor Rodrigo Navarro de Mattos.

Paragrafo tinico: A movimentacdo devera ser realizada sempre por 02 (duas) assinaturas, inclusive a eletronica.
Art. 2°. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicag@o, com efeitos ao periodo de 23 de outubro a 06 de 06 de novembro de 2024.

Dourados (MS), 04 de setembro de 2024.

Alan Aquino Guedes de Mendonga
Prefeito Municipal de Dourados

Paulo César Nunes da Silva
Procurador Geral do Municipio
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DECRETO N° 3.239, 05 de setembro de 2024.
“Nomeia os membros do Comissao Municipal de Enfrentamento do Trabalho Infantil de Dourados/MS.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso das atribui¢des que lhe confere o Inciso II do artigo 66 da Lei Organica do Municipio.
DECRETA:

Art. 1°. Ficam nomeados os membros, abaixo relacionados, para compor o Comité Municipal de Enfrentamento do Trabalho Infantil de Dourados/MS,
para o biénio 2024 a 2025, juntamente com os membros elencados no art. 1° do Decreto n. 3.164 de 29 de julho de 2024:

Art. 1°.(..)
()

VII. Representantes da Secretaria Estadual de Educagéo:
Titular: Katiucia Leite Gomes em substitui¢do a Ramiro Palicer Lima;
Suplente: Viviane Beatriz Brito de Souza em substitui¢do a Katiucia Leite Gomes;

)

XII. Representantes do Departamento de Protegdo Social Basica — SEMAS;
Titular: Nilza Jesus dos Anjos Santana;

XIII. Representante do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS - SEMAS);
Titular: Laiza Piva Mazaro;
Suplente: Regina Helena Vargas Valente de Alencar.

XVI. Representante da Secretaria Municipal de Cultura;
Titular: Marcelo Ribeiro Costa;
Suplente: Taiane Oliveira Fonseca.

XV. Representante do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS - SEMAS);
Titular: Gislaine Cristina Pinheiro Lima;
Suplente: Erica Christiane Gabriel.

XVI. Representante do Centro de Referéncia Especializado para Populagdo em Situagdo de Rua (Centro POP — SEMAS);
Titular: Andrea Serra Ribas;
Suplente: Kel Geller.

XVII. Representantes do Departamento de Protecdo Social Especial - SEMAS;
Titular: Cristiane Campos de Andrade;
Suplente: Maira Braga Barbosa.

XVIII. Representantes do Cadastro Unico — SEMAS
Titular: Diego Rodrigues de Souza Batagliotti;
Suplente: Caio César Weiler.

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Dourados (MS), 05 de setembro de 2024.
Alan Aquino Guedes de Mendong¢a

Prefeito Municipal

Paulo César Nunes da Silva
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N°3.241 DE 06 SETEMBRO DE 2024.

“Homologa a Classificacdo Geral de Servidor Publico Municipal estavel com direito a Promogdo em julho/2020.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas no inciso II do artigo 66 da
Lei Organica do Municipio,
DECRETA:

Art. 1°. Fica homologada a Classificagdo Geral da Servidora Publico Municipal estavel, Mariana Faria Gongalves, matricula n® 114.771.909-1 (SEMS),
com direito & Promogéo por Merecimento no cargo de Enfermeira, conforme Parecer n® 835/2024/SEMAD/Juridico, Processo administrativo n® 1775/2024,
constante no Anexo I deste Decreto.

Art. 2°. Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 01 de julho de 2020.

Dourados (MS), 06 de setembro de 2024.
Alan Aquino Guedes de Mendonc¢a
Prefeito Municipal de Dourados

Paulo César Nunes da Silva
Procurador Geral do Municipio de Dourados
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Anexo [
Promoc¢ao por Merecimento
Secretaria Municipal de Saude - SEMS

NOME DO FUNCIO- DATA CATEGORIA | CATEGORIA
MATRICULA R. NARIO CARGO EXERCICIO ANT. NOVA A PARTIR DE
MARIANA FARIA
114771909 1 GONCALVES ENFERMEIRO 05/05/2017 A B 01/07/2020

DECRETO N° 3.242 DE 06 DE SETEMBRO DE 2024.
“Dispée sobre a retificacdo das Promogoes Funcionais por Merecimento e Antiguidade de Servidor Publico Municipal estdvel.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribui¢des que lhe sao conferidas no inciso II do artigo 66 da
Lei Organica do Municipio,

Considerando a rerratificagdo do D. Procurador Municipal de fs. 53 e da Decisdo da CCAD de fs. 54 e 54/verso, proferidas no processo administrativo n®
2854/2019, referente a pedido de revisdo de letra,

DECRETA:

Art. 1°. Retificam-se os registros de promogéo da vida funcional da servidora publico municipal Elizaltina Faustino dos Anjos, matricula n® 501.156-2,
exercicio em 07/01/2003, cargo de Enfermeiro (SEMS), conforme anexo I deste Decreto.

Art. 2°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Dourados (MS), 06 de setembro de 2024.

Alan Aquino Guedes de Mendong¢a
Prefeito Municipal de Dourados

Paulo César Nunes da Silva
Procurador Geral do Municipio de Dourados

Anexo [
DA LETRA PARA LETRA m%\llv?gccfg SOR | CONCESSAO EM: EAR%SMESCCA%ng?QR CONCESSAO EM:
A B Merecimento 01/06/2007 Merecimento 01/06/2006
B C Merecimento 01/06/2010 Merecimento 01/06/2009
C D Merecimento 01/06/2013 Merecimento 01/06/2012
D E Merecimento 01/07/2016 Merecimento 01/06/2015
E F Merecimento 01/07/2020 Merecimento 01/07/2018
F G Merecimento 01/07/2021
G H Merecimento 01/07/2024

DECRETO N° 3.243 de 06 DE SETEMBRO DE 2024.

“Dispade sobre a retificacdo das Promogoes Funcionais por Merecimento e Antiguidade de Servidor Publico Municipal estavel.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas no inciso II do artigo 66 da
Lei Organica do Municipio.

Considerando a rerratificagdo do D. Procurador Municipal de fs. 39 e da Decisdo da CCAD de fs. 40, proferidas no processo administrativo n® 2873/2021,
referente a pedido de revisdo de letra;

DECRETA:

Art. 1°. Retificam-se os registros de promogédo da vida funcional da servidora publico municipal Erotildes Tatiana Chaves Borba, matricula n® 500.921-2,
exercicio em 06/01/2003, cargo de Enfermeiro (SEMS), conforme anexo I deste Decreto.

Art. 2°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.
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Dourados (MS), 06 de setembro de 2024.

Alan Aquino Guedes de Mendong¢a

Prefeito Municipal de Dourados

Paulo César Nunes da Silva

Procurador Geral do Municipio de Dourados

Anexo I
ONDE CONSTA - PASSE A CONSTAR .
DA LETRA PARA LETRA PROMOGAO POR | CONCESSAO EM: PR%SMO(;CAOO SOR CONCESSAO EM:
A B Merecimento 01/06/2007 Merecimento 01/06/2006
B C Merecimento 01/06/2010 Merecimento 01/06/2009
C D Merecimento 01/06/2013 Merecimento 01/06/2012
D E Merecimento 01/07/2016 Merecimento 01/06/2015
E F Merecimento 01/07/2019 Merecimento 01/07/2018
F G Merecimento 01/07/2021
G H Merecimento 01/07/2024

DECRETO N°3.244 DE 06 DE SETEMBRO DE 2024.

“Dispoe sobre a retificacao das Promocoes Funcionais por Merecimento e Antiguidade de Servidor Publico Municipal estdvel.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas no inciso II do artigo 66 da
Lei Organica do Municipio.

Considerando o Parecer n® 717/2024/SEMAD/Juridico e fs. 60; Decisdo da CCAD de fs. 61/61-verso, proferidas no processo administrativo n® 3125/2021,
referente a pedido de revisao de letra;

DECRETA:

Art. 1°. Retificam-se os registros de promogao da vida funcional da servidora ptiblico municipal Eva Maria Carvalho Santos, matricula n® 501717-1,
exercicio em 11/03/2003, cargo de Auxiliar de Apoio Educacional (SEMED), conforme Anexo I deste Decreto.

Art. 2°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicag@o.
Dourados (MS), 06 de setembro de 2024.

Alan Aquino Guedes de Mendon¢a

Prefeito Municipal de Dourados

Paulo César Nunes da Silva

Procurador Geral do Municipio de Dourados

Anexo I
DA LETRA PARALETRA | ppWECONSOR | CONCESSAOEM: | pRo s O, | CONCESSAO EM:
A B Merecimento 01/06/2007 Merecimento 01/06/2006
B C Merecimento 01/06/2010 Merecimento 01/07/2009
C D Merecimento 01/06/2013 Merecimento 01/07/2012
D E Merecimento 01/01/2016 Merecimento 01/07/2015
E F Merecimento 01/01/2019 Merecimento 01/07/2018
F G Merecimento 01/01/2022 Merecimento 01/07/2021
G H Merecimento 01/07/2024
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DECRETO N°3.245 DE 06 DE SETEMBRO DE 2024.

“Dispde sobre a retificacdo das Promogoes Funcionais por Merecimento e Antiguidade de Servidor Publico Municipal estdvel.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas no inciso II do artigo 66 da
Lei Organica do Municipio,

o

Considerando a rerratificagdo do D. Procurador Municipal de fs. 64; Decisdo da CCAD de fs. 65/65verso, proferidas no processo administrativo n
3126/2021, referente a pedido de revisdo de letra,

DECRETA:

Art. 1°. Retificam-se os registros de promogao da vida funcional do servidor publico municipal Edson de Almeida Leite Junior, matricula n® 500968-2,
exercicio em 08/01/2003, cargo de Técnico de Radiologia (SEMS), conforme Anexo I deste Decreto.

Art. 2°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

Dourados (MS), 06 de setembro de 2024.

Alan Aquino Guedes de Mendonga
Prefeito Municipal de Dourados

Paulo César Nunes da Silva
Procurador Geral do Municipio de Dourados

Anexo I
DA LETRA PARA LETRA Pl?gl\]zggfg POR CONCESSAO EM: PPﬁf)sl\%gccAooNs(T)ARR CONCESSAO EM:
A B Merecimento 01/06/2008 Merecimento 01/06/2006
B C Merecimento 01/06/2011 Antiguidade 01/06/2013
C D Merecimento 01/06/2014 Merecimento 01/07/2016
D E Merecimento 01/07/2017 Merecimento 01/07/2019
E F Merecimento 01/07/2020 Merecimento 01/07/2022

DECRETO N°3.246 DE 06 DE SETEMBRO DE 2024.

“Dispée sobre a retificacdo das Promogoes Funcionais por Merecimento e Antiguidade de Servidor Publico Municipal estdvel.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas no inciso II do artigo 66 da
Lei Organica do Municipio.

Considerando a rerratificagdo do D. Procurador Municipal as fs. 31 e da Decisdo da CCAD de fs. 32/32verso, proferidas no processo administrativo n®
3953/2021, referente a pedido de revisdo de letra;

DECRETA:

Art. 1°. Retificam-se os registros de promoc¢ao da vida funcional do servidor publico municipal Andre Barbosa Vilela, matricula n® 501154-2, cargo de
Enfermeiro (SEMS), conforme Anexo I deste Decreto.

Art. 2°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.
Dourados (MS), 06 de setembro de 2024.

Alan Aquino Guedes de Mendonc¢a
Prefeito Municipal de Dourados

Paulo César Nunes da Silva
Procurador Geral do Municipio de Dourados

Anexo I

DA LETRA PARALETRA | ,ONBE gfg POR | CONCESSAO EM: gﬁ%ﬁg&%ﬁgﬁl‘ CONCESSAO EM:
A B Merecimento 01/06/2007 Merecimento 01/06/2006
B C Merecimento 01/06/2010 Merecimento 01/06/2009
C D Merecimento 01/06/2013 Merecimento 01/06/2012
D E Merecimento 01/07/2016 Merecimento 01/06/2015
E F Merecimento 01/07/2019 Merecimento 01/07/2018
F G Merecimento 01/07/2022 Merecimento 01/07/2021
G H Merecimento 01/07/2024
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DECRETO N°3.247 DE 06 DE SETEMBRO DE 2024.
“Dispoe sobre a retificacio das Promocoes Funcionais por Merecimento e Antiguidade de Servidor Publico Municipal estavel.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas no inciso II do artigo 66 da
Lei Organica do Municipio,

Considerando a rerratificagdo do D. Procurador Municipal as fs. 32 e da Decisdo da CCAD de fs. 33/33verso, proferidas no processo administrativo n®
3512/2021, referente a pedido de revisdo de letra,

DECRETA:

Art. 1°. Retificam-se os registros de promocao da vida funcional da servidora publico municipal Tereza Souza da Silva, matricula n® 83131-1, cargo de
Assistente Administrativo (SEMS), conforme Anexo I deste Decreto.

Art. 2°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao.
Dourados (MS), 06 de setembro de 2024.

Alan Aquino Guedes de Mendong¢a
Prefeito Municipal de Dourados

Paulo César Nunes da Silva
Procurador Geral do Municipio de Dourados

Anexo I

DA LETRA PARA LETRA Pl?g;,fgccfg%% CONCESSAO EM: P‘?AR%SI\',‘:[(‘)‘CCA%NIS,(T)%R CONCESSAO EM:
A B Merecimento 01/06/2004 Merecimento 01/06/2003
B C Merecimento 01/06/2006 Merecimento 01/06/2005
C D Merecimento 01/06/2008 Merecimento 01/06/2009
D E Merecimento 01/06/2011 Merecimento 01/06/2012
E F Antiguidade 01/07/2016 Merecimento 01/06/2015
F G Merecimento 01/07/2019 Merecimento 01/07/2018
G H Merecimento 01/07/2021
H 1 Merecimento 01/07/2024

DECRETO N°3.248 DE 06 DE SETEMBRO DE 2024.
“Dispde sobre a retificacio das Promogoes Funcionais por Merecimento e Antiguidade de Servidor Publico Municipal estavel.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas no inciso I do artigo 66 da
Lei Organica do Municipio,

Considerando a rerratificagdo do D. Procurador Municipal as fs. 27 e da Decisdo da CCAD de fs. 40/40verso, proferidas no processo administrativo n°
4398/2021, referente a pedido de revisdo de letra,

DECRETA:

Art. 1°. Retificam-se os registros de promogao da vida funcional da servidora ptiblico municipal Tania da Trindade Viscardi Silva, matricula n® 500942-2,
cargo de Enfermeiro (SEMS), conforme Anexo I deste Decreto.

Art. 2°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao.
Dourados (MS), 06 de setembro de 2024.

Alan Aquino Guedes de Mendonc¢a
Prefeito Municipal de Dourados

Paulo César Nunes da Silva
Procurador Geral do Municipio de Dourados

Anexo I
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DA LETRA PARA LETRA Pl%‘{\],fggfg PGR | CONCESSAOEM: gﬁ%ﬁg&%ﬁgﬁll CONCESSAO EM:
A B Merecimento 01/06/2007 Merecimento 01/06/2006
B C Merecimento 01/06/2010 Merecimento 01/06/2009
C D Merecimento 01/06/2013 Merecimento 01/06/2012
D E Merecimento 01/07/2016 Merecimento 01/06/2015
E F Merecimento 01/07/2019 Merecimento 01/07/2018
F G Merecimento 01/07/2021
G H Merecimento 01/07/2024

DECRETO N°3.249 DE 06 DE SETEMBRO DE 2024.

“Dispée sobre a retificacdo das Promogoes Funcionais por Merecimento e Antiguidade de Servidor Publico Municipal estdvel.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas no inciso II do artigo 66 da
Lei Organica do Municipio.

Considerando Parecer n° 448/2024/SEMAD/Juridico; a rerratificagdo do D. Procurador Municipal as fs. 21 e da Decisao da CCAD de fs. 22/22verso,
proferidas no processo administrativo n° 1552/2024, referente a pedido de revisio de letra;

DECRETA:

Art. 1°. Retificam-se os registros de promogao da vida funcional da servidora publico municipal Maria Aparecida Lima Souza, matricula n® 501714-2,
cargo de Auxiliar de Apoio Educacional (SEMED), conforme Anexo I deste Decreto.

Art. 2°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Dourados (MS), 06 de setembro de 2024.
Alan Aquino Guedes de Mendonga
Prefeito Municipal de Dourados

Paulo César Nunes da Silva
Procurador Geral do Municipio de Dourados

Anexo I
DA LETRA PARA LETRA Pl?g;,}ggfg POR | CONCESSAO EM: gﬁ%ﬁOACCA%VE(T)ARR CONCESSAO EM:
A B Merecimento 01/06/2007 Merecimento 01/06/2006
B C Merecimento 01/06/2010 Merecimento 01/07/2009
C D Merecimento 01/06/2013 Merecimento 01/07/2012
D E Merecimento 01/01/2016 Merecimento 01/07/2015
E F Merecimento 01/01/2019 Merecimento 01/07/2018
F G Merecimento 01/01/2022 Merecimento 01/07/2021
G H Merecimento 01/07/2024

DECRETO N° 3.250, DE 06 DE SETEMBRO DE 2024.

“Dispoe sobre a homologacdo do deferimento da Progressao Funcional por Nova Habilitacdo e por Tempo de Servico dos Servidores Publicos Mu-
nicipais e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas no inciso II do artigo 66 da
Lei Organica do Municipio.
DECRETA:

Art. 1°. Ficam homologados os deferimentos de Progressdo Funcional por Nova Habilitagdo e por Tempo de Servico, dos servidores abaixo relacionados,
conforme Anexos eIl deste Decreto.

Art. 2°. Fica indeferida a progressdo funcional do servidor abaixo relacionado, conforme Anexo III.
Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos financeiros a partir a 01/09/2024.

Dourados (MS), 06 de setembro de 2024.

Alan Aquino Guedes de Mendonc¢a
Prefeito Municipal de Dourados

Paulo César Nunes da Silva
Procurador Geral do Municipio de Dourados
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ANEXO 1
PROGRESSAO DO GRUPO DE CONCURSO DE NiVEL FUNDAMENTAL
MATR R NOME_SERVIDOR LETRA TABELA | PADRAO g%‘ii il;‘,"%‘ SECRET NOME_CARGO NOME_FUNCAO
84571 1 [AMADO JOSE DE SOUZA G D 1 1 2 SEMAD  [VIGILANTE PATRIMONIAL VIGILANTE PATRIMONIAL
89751 1 [ANA MARCIA MANTOVANI H A 1 3 4 SEMS  [AUXILIAR DE SERVICOS DE SAUDE AUXILIAR DE SERVICOS DE SAUDE
131061 1 D/I\\S;:EIEY BATISTA COSTA H A i 3 4 SEMAS  |AUX. SERV. MANUTENCAO E APOIO [AUX. SERV. MANUTENCAO E APOIO
114762118 1 [ELIS REGINA LOCATTE F A 1 2 3 SEMS JAUXILIAR DE SERVICOS DE SAUDE IAUXILIAR DE SERVICOS DE SAUDE
86891 1 ELEI]s)E:quSLA PAVAO FAGUNDES H AUE 3 4 SEMED  [AUXILIAR DE APOIO EDUCACIONAL [AUXILIAR DE MERENDEIRA
114763962 1 I:'Ij‘lz;rf(s)RTIZ GARCIA F AGE 2 3 SEMED IAGENTE DE APOIO ED. INDIGENA MERENDEIRA
88591 1 [IVANETE CANAZA LIMA H AUE 3 4 SEMED  [AUXILIAR DE APOIO EDUCACIONAL [AUXILIAR DE SERV. EDUCACIONAIS
84451 1 F(())EF_Sﬁi?MUNDO DE MELO H D 1 1 2 SEMED VIGILANTE PATRIMONIAL IVIGILANTE PATRIMONIAL
90091 1 SIIJIZ‘,\I/E?JNO BATISTA DOS SANTOS H D 1 1 2 SEMAD IGILANTE PATRIMONIAL VIGILANTE PATRIMONIAL
89461 I [LORECI KURZ H AUE 3 4 SEMED  [AUXILIAR DE APOIO EDUCACIONAL [AUXILIAR DE SERV. EDUCACIONAIS
153571 1 [LUIZ CARLOS DOS SANTOS G D 1 1 2 SEMED IGILANTE PATRIMONIAL IVIGILANTE PATRIMONIAL
22411 1 [MARCOS DONIZETE LEITE 1 B 1 2 3 SEMED [MECANICO DE VEICULOS MECANICO DE VEICULOS
86761 1 [MARIA APARECIDA DE 1 AGE 3 4 SEMED IAGENTE DE APOIO EDUCACIONAL MERENDEIRA
JANDRADE SOUZA
47121 1 [MARLI GAMARRA DE MELO 1 A i 2 3 SEMS  [AGENTE DE SERVICOS DE SAUDE [AGENTE DE SERVICOS DE SAUDE
90395 1 Il:l(élé\:il?'ll'l}l'?iNCOURT DOS REIS E B 1 2 3 SEMS IMOTORISTA DE AMBULANCIA 11 MOTORISTA DE AMBULANCIA II
114763097 | 1 [ODAIR DEL PADRE DOS SANTOS F AUE 2 3 SEMED UXILIAR DE APOIO EDUCACIONAL SERVENTE
114763005 | 1 [PEDRO SCHEGUSCHEVSKI E D 1 2 3 SEMS IGILANTE PATRIMONIAL VIGILANTE PATRIMONIAL
IRACZYNSKI
131051 1 [PERPETUA DOS REIS DE H AUE 2 3 SEMED UXILIAR DE APOIO EDUCACIONAL UXILIAR DE SERV. EDUCACIONAIS
114760611 1 CR)EQ:IEK{[SA SILVA G AUE 2 3 SEMED  [AUXILIAR DE APOIO EDUCACIONAL [AUXILIAR DE MERENDEIRA
18831 1 [ROQUE ANTONIO MACHADO 1 D 1 1 2 SEMS VIGILANTE PATRIMONIAL IVIGILANTE PATRIMONIAL
87661 1 [SANDRA ALVES MIGUEL ROLON i A 1 3 4 AGETRAN [AGENTE DE TRAFEGO E TRANSPORTES ~ [AGENTE DE TRAFEGO E
[TRANSPORTES
86631 1 [SANDRA MARIA CRAMOLICHE H AUE 3 4 SEMED  [AUXILIAR DE APOIO EDUCACIONAL SERVENTE
84751 1 [SEBATIAO RAMAO BRITO H D 1 1 2 SEMS IGILANTE PATRIMONIAL IVIGILANTE PATRIMONIAL
87891 1 [SIRLEI VALDIRENE BEDIN H A I 3 4 SEMAF  |AUX. SERV. MANUTENCAO E APOIO JAUX. SERV. MANUTENCAO E APOIO
34501 1 [VERA ASSUNCAO ALVARES i A I 2 3 SEMS  |AGENTE DE SERVICOS DE SAUDE IAGENTE DE SERVICOS DE SAUDE
114761941 1 R]I?/T/I\?\l(l)s DA SILVA OLIVEIRA E AUE 2 3 SEMED UXILIAR DE APOIO EDUCACIONAL SERVENTE
ANEXO I
PROGRESSAO DO GRUPO DE CONCURSO DE NiVEL MEDIO
MATRICULA | R [NOME_SERVIDOR LETRA TABELA | PADRAO | NIVEL | NIVEL | SECRET [NOME_CARGO INOME_FUNCAO
ATUAL | NOVO
114763152 | 2 [ALISON LEMES FERREIRA F A 2 2 3 SEMS  |AUXILIAR DE ENFERMAGEM IJAUXILIAR DE ENFERMAGEM
114760369 | 2 [ANA CRISTINA DA COSTA E A 2 2 3 SEMS  |AUXILIAR DE ENFERMAGEM AUXILIAR DE ENFERMAGEM
114764474 | 1 iﬁi%?ks/;]z LIMA FRANGA F A 2 2 3 SEMS  |AUXILIAR DE ENFERMAGEM AUXILIAR DE ENFERMAGEM
114764015 | 2 [ANGELA MARIA DA SILVA F A 2 2 3 SEMS  |AUXILIAR DE ENFERMAGEM IAUXILIAR DE ENFERMAGEM
87191 2 |CLAUDIA PEREIRA DA SILVA E A 2 2 3 SEMS  |AUXILIAR DE ENFERMAGEM IAUXILIAR DE ENFERMAGEM
114764483 | 1 (S:/EECT)SIISCE MARINHO MANOEL F A 2 2 3 SEMS  |AUXILIAR DE ENFERMAGEM AUXILIAR DE ENFERMAGEM
81921 2 IEli)/?\II\IIAHI]:EVES PORTUGAL F B 2 2 3 SEMS  [TECNICO DE ENFERMAGEM [TECNICO DE ENFERMAGEM
[ROSEGHINI
114764439 | 1 [ELIANE LOPES ESPINOLA F B 2 2 3 SEMS  [TECNICO DE ENFERMAGEM [TECNICO DE ENFERMAGEM
114764479 | 1 ([GEOVANES RAMAO RAMIRES F A 2 2 3 SEMS  |JAUXILIAR DE ENFERMAGEM UXILIAR DE ENFERMAGEM
130881 2 |GLAUCE CHRISTIANE ALVES F A 2 2 3 SEMS  |AUXILIAR DE ENFERMAGEM IJAUXILIAR DE ENFERMAGEM
501166 2 [IARA VENANCIO E A 2 1 2 SEMS  |AUXILIAR DE ENFERMAGEM AUXILIAR DE ENFERMAGEM
83311 1 [I[GOR LEONARDO VELOSO SILVA H B 2 1 2 SEMS  [TECNICO DE TEC. E INFORMAGCAO [TECNICO DE TEC. E INFORMACAO
114760516 | 1 [[VAN SADER GASPAROTTO G B 2 2 3 SEMS  [TECNICO EM SAUDE BUCAL [TECNICO EM SAUDE BUCAL
146551 2 JANE APARECIDA ALVES DE F ASE 2 3 SEMED  [ASSISTENTE DE APOIO EDUCACIONAL SECRETARIO ESCOLA TIP. A
44751 1 Oil\(I)ELiFfv? ALEIXO DE SALES I C 2 2 3 SEMSUR  [FISCAL DE POSTURAS MUNICIPAIS FISCAL DE POSTURAS MUNICIPAIS
81211 2 1?1151122 MARIA ALVES PEREIRA F B 2 2 3 SEMS  [TECNICO DE ENFERMAGEM [TECNICO DE ENFERMAGEM
114764426 | 1 [KEILA ZARATINI SANTOS F B 2 2 3 SEMS  [TECNICO DE ENFERMAGEM TECNICO DE ENFERMAGEM
4 ILEONARDO LANDEIRA C 1 2 PREVID |ASSISTENTE AD. PREVIDENCIARIO IASSISTENTE AD. PREVIDENCIARIO
114762267 4 IMARCO AURELIO AMORIM E D 2 1 2 SEMS IAGENTE DE ENDEMIAS IAGENTE DE CONTROLE VET. DE
BONETTI ICAMPO
75851 5 IMARIA MADALENA DA SILVA F A 2 2 3 SEMS IAUXILIAR DE ENFERMAGEM IAUXILIAR DE ENFERMAGEM
114762458 | 2 [MARIA REGINA DE SOUZA E ASE 2 3 SEMED  |ASSISTENTE DE APOIO ED. INDIGENA IASSISTENTE DE APOIO ED.
INDIGENA
114764193 | 1 [NEIVANIR ALVES RIBEIRO F A 2 2 3 SEMS  |AUXILIAR DE ENFERMAGEM IAUXILIAR DE ENFERMAGEM
34551 2 INEUSA MARIA SIMON F A 2 2 3 SEMS IAUXILIAR DE ENFERMAGEM JAUXILIAR DE ENFERMAGEM
114764455 | 1 [PATRICIA FERREIRA DE SOUSA F A 2 2 3 SEMS  |AUXILIAR DE ENFERMAGEM JAUXILIAR DE ENFERMAGEM
114764451 | 1 [ROSANGELA ALMEIDA MARTINS F B 2 2 3 SEMS  [TECNICO DE ENFERMAGEM TECNICO DE ENFERMAGEM
114764232 1 [SHISLENE RODRIGUES DA SILVA E A 2 2 3 SEMS JAUXILIAR DE ENFERMAGEM JAUXILIAR DE ENFERMAGEM
ISOUZA
501873 1 [SIMONE DOEHL G ASE 1 2 SEMED  |ASSISTENTE DE APOIO EDUC. I SECRETARIO DE CEIM TIP. B
114764264 3 [THAIS GOMES KEMPARSKI DE E D 2 2 3 SEMS IAGENTE COMUNITARIO DE SAUDE JAGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
114763105 2 \S/(ZIIJ‘I%/IZ?R SANTOS DE OLIVEIRA F ASE 2 3 SEMED  ASSISTENTE DE APOIO EDUCACIONAL SECRETARIO DE CEIM TIP. C
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ANEXO III

PROGRESSAO FUNCIONAL - INDEFERIDOS |

MATRICULA | R NOME_SERVIDOR SECRETARIA MOTIVO
Servidor ndo faz jus a progressio funcional pois nao preenche o requisito do inciso II, do §1° Art. 31 da LC 310/2016, qual seja, "III. ter obtido média aritmética
~ . simples das notas das quatro tltimas avaliagdes igual ou superior a 60% (sessenta por cento) da maior pontuagao possivel estabelecida para o seu cargo. Ressalva-
15011 I [ODAIR DE CASSIO AGETRAN se ainda que o servidor gozou de Licenga Médica mais de 180 dias nos anos de 2021, 2020, 2019 e 2018, portanto suas avaliagdes anuais de 2022, 2021, 2020 e
2019, logo, suas quatro avaliagdes ndo possuem nota. PA n°®3501/2024.

DECRETO N° 3.251, DE 06 DE SETEMBRO DE 2024.
“Homologa a Classificacio Geral dos Servidores Publicos Municipais estdveis com direito a Promogdo em julho/2024.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas no inciso II do artigo 66 da
Lei Organica do Municipio.

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologada a Classificagdo Geral dos Servidores Publicos Municipal estaveis, com direito & Promog¢@o nos respectivos cargos, promovidos
por Merecimento, constantes no Anexo I, deste Decreto.

Art. 2°. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 01/07/2024.
Dourados (MS), 06 de setembro de 2024.

Alan Aquino Guedes de Mendonc¢a
Prefeito Municipal de Dourados

Paulo César Nunes da Silva
Procurador Geral do Municipio de Dourados

Anexo I

Anexo I

Promocio por Merecimento

Secretaria Municipal de Saude - SEMS

DATA CATEGORIA. CATEGORIA
MATRICULA R. NOME DO FUNCIONARIO CARGO EXERCICIO ANT. NOVA

500975 2 EDVALDO DE MELO MOREIRA ENFERMEIRO 07/01/2003 F G
AUXILIAR DE

114760174 1 LUCIANNI KEIKO UENO ENFERMAGEM 15/01/2004 F G

114772204 1 VANIA PATRICIA SCHADECK ENFERMEIRO 05/03/2018 B C
TECNICO DE

114763618 2 WANDERLEI CARDOSO DA SILVA ENFERMAGEM 24/06/2008 E F

DECRETO “P” N° 1.755 de 13 de setembro de 2024.
“Nomeia servidor lotado no Gabinete do Prefeito”

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADOS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso da atribui¢ao que lhe confere o artigo 66, inciso II da Lei Orgéanica
do Municipio de Dourados,

DECRETA:

Art. 1°- Fica nomeado, o Servidor Matheus Vinicius Silva Oliveira, no cargo de provimento em comissdo de Coordenador Especial de Politicas Publicas
para a Juventude, simbolo “DGA-4”, lotado no Gabinete do Prefeito.

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Dourados (MS), 13 de setembro de 2024.

Alan Aquino Guedes de Mendonc¢a
Prefeito Municipal de Dourados

Vander Soares Matoso
Secretario Municipal de Administracao
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MUNICIPIO DE DOURADOS
PREFEITURA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - SEMC
EDITAL N° 007/2024/FIP/SEMC

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE PROJETOS CULTURAIS
Fundo de Investimentos a Producao Artistica e Cultural — FIP

O Municipio de Dourados, por intermédio da Secretaria Municipal de Cultura - SEMC, representada pelo Secretario Municipal de Cultura, no uso de
suas atribuigdes legais, de acordo com Lei n° 4.851 de 24 de Junho de 2022 e suas alteragdes, regulamentada pelo Decreto Municipal n° 1.427 de 29
de Junho de 2022, alterado pelo Decreto Municipal n° 3.152 de 17 de Julho de 2024, torna publico o REGULAMENTO, com a finalidade de selecionar
e apoiar Projetos Culturais e Artisticos, dirigido a pessoas fisicas e juridicas de natureza cultural, com domicilio na cidade de Dourados/MS, que deverdo
corresponder as exigéncias estabelecidas neste Regulamento. O Regulamento e demais documentos poderdo ser acessados no endereco eletronico: https://
www.dourados.ms.gov.br/index.php/secretaria-municipal-de-cultura/fip/

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste Edital N° 007/2024/FIP/SEMC selecionar e apoiar financeiramente projetos apresentados pela sociedade civil que promovam
o desenvolvimento cultural no Municipio, atendendo ao disposto na Lei n® 4.851 de 24 de Junho de 2022 que criou o Fundo de Investimentos a Produgéo
Artistica e Cultural — FIP, nas categorias descritas no Anexo I, por meio da celebragao de Termo de Execugdo Cultural.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1 PROPONENTE/ EXECUTOR: Podem concorrer ao Edital N° 007/2024/FIP/SEMC:

I - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI), com idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos, residentes e domiciliados no municipio de
Dourados ha mais de 02 (dois) anos, e com atuag@o na area cultural ha pelo menos 02 (dois) anos;

I1. Pessoa Juridica sem fins lucrativos, de natureza cultural, com sede no municipio de Dourados, ha pelo menos 1 (um) ano, e com atuagao na area cultural
ha pelo menos 02 (dois) anos;

III. Coletivo/Grupo sem CNPJ, representado por pessoa fisica, com atuag@o na area cultural ha pelo menos 02 (dois) anos;

2.2. Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constitui¢ao juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica
como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execug¢do Cultural - Contrato e a representacgdo sera formalizada em declarag@o assinada pelos
demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VI.

2.3. E vedada a acumulacio de mais de 02 (duas) fungdes remuneradas no desenvolvimento do projeto, conforme disposto no § 1° do Art. 8° da Lei n°
4.851 de 24 de Junho de 2022.

2.4. O Proponente e/ou Executor que ndo comprovarem sua atuagdo prioritariamente na area e a natureza estritamente cultural do projeto serdo conside-
rados INABILITADOS.

2.5. Cada proponente podera inscrever somente 01 (um) Gnico projeto.
2.6. Proponente e executor devem estar adimplentes com a Fazenda Ptblica Municipal e com prestagdo de contas de projetos culturais anteriores.

3. DOS IMPEDIMENTOS DE PARTICIPACAO

3.1. E vedada a participagdo no Edital N° 007/2024/FIP/SEMC:

1. Proponente servidor publico municipal da Secretaria Municipal de Cultura, membro da Comissao de Analise Técnica de Projetos e da Comissao de
Avaliagdo e Selecdo de Projetos de editais vigentes;

II. As vedagdes previstas no inciso I estendem-se aos ascendentes e descendentes em primeiro grau, bem como aos conjuges ou companheiros, quer na
qualidade de pessoa fisica, quer por intermédio de pessoa juridica da qual sejam sdcios, no que se refere a projeto que envolva ou beneficie diretamente a
pessoa impedida;

III. Os membros do Conselho Municipal de Politica Cultural, que figurem parte de Comissdo Especial designada para acompanhamento e deliberagdo
do processo anual do FIP, durante o periodo de mandato, ndo poderdo atuar como prestadores de servigos, seja como pessoa fisica ou por meio de pessoa
juridica da qual sejam sdcios, nos projetos culturais que receberem investimentos do FIP;

3.2. As vedagdes previstas no item 3.1. aplicam-se também ao executor do projeto.

4. DOS RECURSOS

4.1. O valor dos recursos para o Edital N° 007/2024/FIP/SEMC - Chamamento Publico para Sele¢do de Projetos Culturais do Fundo de Investimentos a
Produgéo Artistica e Cultural — FIP, ¢ de R$ 307.000,00 (Trezentos e sete mil reais) dividido entre as categorias de apoio descritas no Anexo I deste edital.

4.2. A despesa correra a conta da seguinte Dotacdo Or¢amentaria - Fonte 1.500.0000

Orgio 17.00 Secretaria Municipal de Cultura/ Fundo de Investimentos a Produgéo Artistica ¢ Cultural
Unidade Orgamentaria 17.02 Orgamentaria— Secretaria Municipal de Cultura
Func@o 13 Cultura
Subfun¢do 392 Difusdo Cultural
Programa 113 Programa de Popularizacdo da Cultura e do Lazer
Projeto/Atividade 2.040 Apoio, Promogio e Estimulo ao Desenvolvimento da Produgdo Cultural e Artistica no Municipio
Natureza Despesa 33.50.41.00 Contribuigdes
33.90.48.00 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas
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5. ETAPAS
Este edital ¢ composto pelas seguintes etapas:

e Inscri¢des — etapa de apresentagdo dos projetos pelos agentes culturais;

e Avaliacdo Técnica — etapa em que os projetos inscritos sdo habilitados para a avaliagdo de mérito artistico pela Comissdo Técnica de Avaliagdo - CAT;
o Avaliacdo de Mérito Artistico — etapa em que a Comissdo de Avaliagdo e Sele¢ao de Projetos analisa o mérito cultural e aprova os projetos;

e Habilitagdo - etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo convocados para apresentar documentos de habilitagéo;

® Assinatura do Termo de Execugdo Cultural — etapa em que os agentes culturais habilitados serdo convocados para assinar o Termo de Execucdo Cultural.

6. INSCRICOES

6.1. As inscri¢des para este edital sdo gratuitas com inicio no dia 09 de setembro de 2024 até as 23h59min do dia 27 de setembro de 2024, e poderdo ser
realizadas da seguinte maneira:

I. No formato online, por meio do preenchimento do formulario de inscricdo, Anexo II, com dados do proponente e do projeto, disponivel no link: https://
cidadao.dourados.ms.gov.br/index.php?class=LoginForm&previous_class=SemcFipHome

II. De forma fisica (Formulario de Inscri¢do - Anexo II e documentagdo, impressos e entregue com envelope lacrado) - na sede da Secretaria Municipal
de Cultura de Dourados - SEMC - Parque dos Ipés - Avenida Presidente Vargas, s/n - Vila Tonani, Dourados - MS, de segunda-feira a sexta-feira, das 08
horas as 13 horas, no periodo do item 6.1.

6.2. O prazo para as inscrigdes online se encerram, impreterivelmente, as 23h59min (horario de MS) do dia 27 de setembro de 2024, e o prazo para as
inscrigdes fisicas se encerram as 13h do mesmo dia.

6.3. O proponente ¢ responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, contetido dos arquivos e informagdes de seu projeto.

6.4. E responsabilidade do proponente a inscrigio na categoria apropriada. Caso a comissio identifique erro de enquadramento nesta opgio, o projeto
cultural sera desclassificado, sem possibilidade de reenquadramento.

6.5. A SEMC ndo se responsabiliza quando os motivos de ordem técnica ndo lhe forem imputéveis por inscri¢des ndo recebidas por: falhas de comunica-
¢do, congestionamento das linhas de comunicac@o, problemas de ordem técnica nos computadores e nos servidores de internet utilizados pelo proponente,
bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e a obtengao da inscrig@o.

6.6. As inscrigdes incompletas, enviadas de forma indevida ou fora dos prazos estabelecidos serdo indeferidas.
6.7. O projeto cujo objeto seja idéntico ou semelhante, mesmo que inscrito por proponentes diferentes, ndo sera contemplado em duplicidade.

6.8. Se apos a avaliagdo, o numero de projetos aprovados ndo for suficiente para o esgotamento dos recursos disponiveis em uma determinada categoria,
o valor sera destinado ao primeiro projeto mais pontuado e ndo contemplado nas demais categorias.

6.9 A inscri¢do implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigdes previstos neste Edital, na Lei n® 4.851 de 24 de Junho de 2022 Fundo de
Investimentos a Producéo Artistica e Cultural - FIP, e no Decreto Municipal n® 1.427 de 29 de Junho de 2022, alterado pelo Decreto Municipal n°® 3.152
de 17 de Julho de 2024.

7. DA DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

7.1. Deverdo acompanhar o Formulario de Inscri¢do da proposta cultural, conforme descrito nos Itens 7.2, 7.3, 7.4 e Anexo I deste Edital:
a) Documentos do Proponente;

b) Documentos do Executor (caso ndo seja a mesma pessoa);

¢) Documentos especificos de cada area artistico-cultural, conforme Anexo I;

d) Termo de Anuéncia do proprietario ou detentor de direitos (no caso de propostas que prevejam a utilizagdo de acervos, obras ou imagens de terceiros,
ou cessdo dos direitos autorais pela sociedade representativa do autor) quando for o caso (Anexo VII);

e) Autorizagdo de Uso/Cesséo do Espaco do 6rgdo publico, no caso de eventos ou intervengdo artistico-culturais realizados em prédios publicos, conforme
Anexo XV.

7.2. Pessoa Fisica, Coletivo/Grupo sem CNPJ e MEI: proponente ¢ executor (se nao forem mesma pessoa) apresentardo:
a) Copia do RG ou CNH;

b) Copia do CPF;

¢) Copia do PIS;

d) Para MEI: Comprovante de Condi¢do de Microempreendedor Individual (CCMEI)

¢) Comprovante de residéncia no municipio, em seu nome, com data anterior a setembro de 2022, OU - Autodeclaragdo de Residéncia alegando que reside
ha mais de 2 (dois) anos no municipio, conforme Anexo V;

f) Comprovante de residéncia no municipio, com data dos ultimos 3 (trés) meses contados da data da publicacdo do Edital, em seu nome, OU Autodecla-
ragdo de Residéncia alegando que reside no municipio, conforme Anexo V;

g) Curriculo resumido:

1. do Proponente detalhando suas principais atividades como produtor cultural, acompanhado da devida comprovagao;
2. do Executor declarando sua efetiva atuagdo cultural, acompanhado da devida comprovagao;

3. da equipe técnica detalhando sua efetiva atuagdo cultural, acompanhado da devida comprovagéo.

h) Toda documentacdo solicitada por area especifica, conforme Anexo L.

7.3. Pessoa Juridica: proponente e executor (se ndo forem mesma pessoa) apresentardo:
a) copia do contrato social ou estatuto de acordo com as normas do codigo civil vigente;

b) copia do CNPJ (que deve ter no minimo 12 (doze) meses de atividades comprovadas no Municipio de Dourados), e onde conste a lista de atividade (s)
autorizada(s);

¢) copia da ata ou termo de posse indicando o dirigente ou presidente;
d) relatério das atividades artistico e/ou culturais desenvolvidas nos tltimos 2(dois) anos;
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e) comprovante de domicilio do presidente ou dirigente da instituig¢ao;
f) copia dos documentos pessoais (RG ou CNH e CPF) do presidente ou dirigente da institui¢éo;
g) toda documentacdo solicitada por area especifica conforme Anexo 1.

7.4. A comprovagdo da atuagdo cultural do Proponente e/ou Executor devera ser feita mediante a apresentagdo de um dos documentos abaixo:

a) PORTFOLIO que comprove apenas os altimos 02 (dois) anos de atuagio em atividades culturais, com no méximo 20 (vinte) laudas contendo: matérias
de jornais (com nome do jornal e data de veiculagdo), midia eletronica (com nome do site ¢ data de veiculagdo), revistas (com nome da revista e data)
diploma, certificados, contratos de prestagdo de servigos artistico e/ou cultural, cartazes, clippings, folders, reportagens ou publicacgdes, certificados de
participagdo em eventos (contendo expressamente o nome da pessoa fisica ou artistico quando da participagdo em grupos) ou,

b) ATESTADO DE ATIVIDADES CULTURALIS que comprove apenas os ultimos 02 (dois) anos de atuagdo em atividades culturais, em papel timbrado,
emitido por pessoa juridica de direito privado, entidades e associagdes culturais do municipio, assinado por seus representantes, e demais 6rgaos municipais
e/ou estaduais, que oportunizam atividades culturais, conforme modelo do Anexo XII.

7.4.1. Os Atestados de Atividades Culturais, se apresentados, serdo analisados e validados pela Comissdo de Avaliagdo e Seleg@o de Projetos.

7.4.2. Toda publicac¢do anexada ao projeto cultural (copia de jornal, revista, clipping, folder ou similares) deve obrigatoriamente trazer o nome da fonte
¢ a data de publicagio.

7.4.3. Todos os Anexos deverdo ser preenchidos e assinados de forma eletronica. Ndo serfio consideradas validas as assinaturas escaneadas, copiadas e
coladas.

7.5. Néo serdo aceitos projetos com fichas técnicas incompletas, ou com profissionais sem defini¢do, sendo estas propostas sujeitas a desclassificagdo
pela Comissdo de Analise Técnica - CAT.

7.6. As despesas realizadas para fins de inscri¢do no referido Edital, e posteriormente abertura de conta corrente dos proponentes habilitados, serdo de
responsabilidade exclusiva do proponente.

7.7. O projeto cultural incentivado devera conter em sua equipe, no minimo, um terco de agentes culturais residentes no municipio de Dourados/MS.

7.8. O proponente se responsabiliza pelo pagamento dos direitos autorais relativos aos artistas e respectivas obras utilizadas na proposta de projeto cultu-
ral, quando néo forem de sua autoria, conforme Anexo VII.

7.9. Os projetos com previsao de comercializagdo de bens e servigos culturais deverdo informar o preco unitario, bem como a previsao de arrecadagao
total.

7.10. Aquisicdo de Bem Permanente

A aquisic@o de bens permanentes com os recursos do FIP/MS sera permitida, desde que seja imprescindivel para a execugdo do projeto cultural, devendo
ser apresentados 03 (trés) orcamentos obtidos no mercado para o bem em questdo, no ato da inscri¢do. Ao término da execugdo, devem ser revertidos ao
Municipio de Dourados por intermédio da Secretaria Municipal de Cultura, em bom estado de conservagdo e funcionamento, de acordo com o Art.10, § 1°
da Lein®4.851 de 24 de Junho de 2022.

8. DAS MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE

Os projetos deverdo executar, no minimo, dois tipos de medida de acessibilidade dentre as descritas abaixo: fisica, comunicacional e atitudinal, que
sejam compativeis com as suas caracteristicas, nos termos do disposto na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia).

8.1. Sdo medidas de acessibilidade:

I - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam
as atividades culturais e a espagos acessorios, como banheiros, areas de alimentagdo e circulagdo;

II - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteudo
dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espago; e

III - no aspecto atitudinal, a contratagdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes defici-
éncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepcdo, contempladas a participagdo de consultores e colaboradores com
deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposic¢des, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

8.2. Nao serfo consideradas como agdes de acessibilidade a distribui¢do de ingressos gratuitos e agdes executadas em espagos publicos, além de outras
acdes que ndo caracterizam iniciativas de inclusio e participagdo de pessoas com deficiéncia nos respectivos projetos.

9. DAS COTAS

9.1. Ficam garantidas cotas deste edital de no minimo 5% para projetos cujos proponentes sejam pessoas indigenas, 5% (pretas ou pardas) para projetos
cujos proponentes sejam pessoas negras € 5% para projetos cujos proponentes sejam pessoas com deficiéncia:

CATEGORIA VAGAS
Ampla Concorréncia 08
Pessoas Indigenas 01
Pessoas Negras 01
Pessoas com Deficiéncia 01

9.1.2. Os proponentes que optarem pelas cotas e atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo
ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas.

9.1.3. Se ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas previstas no item 9.1, esta devera ser
destinada inicialmente para a proxima categoria de cotas, na ordem estabelecida no item 9.1, de acordo com a ordem decrescente de pontuagao.

9.1.4. Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 9.1, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas a ampla concorréncia, sendo os
demais candidatos selecionados de acordo com a ordem decrescente de pontuacdo.




DIARIO OFICIAL - ANO XXIII-N°6.211 - SUPLEMENTAR 21 DOURADOS,MS/SEGUNDA-FEIRA,09 DESETEMBRO DE 2024

EDITAIS

9.1.5. Apds a classificacdo inicial da ampla concorréncia, as vagas para os cotistas serdo distribuidas considerando as 03 (trés) pontua¢des mais altas dos
proponentes inscritos por cotas que ndo tenham sido contemplados pela pontuagdo de AC, respeitando o limite de vagas para cada area cultural, conforme
Anexo L.

9.2. Para concorrer as vagas reservadas, os proponentes deverdo se autodeclarar no momento da inscri¢do, de acordo com os Anexos IX e X.

9.2.1. A autodeclaracdo do proponente goza de presungdo de veracidade, podendo a Secretaria estabelecer procedimentos complementares, se julgar
necessario.

9.3. No caso de proponente pessoa juridica e/ou pessoa fisica, representante de grupo ou coletivo sem constitui¢o juridica, as reservas de vagas mencio-
nadas no item 9.1 devem ser aplicadas a este Edital, considerando, de forma isolada ou cumulativa, ao menos um dos elementos a seguir, de acordo com
os Anexos [X e X:

a) Pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente composto por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia;

b) Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constitui¢o juridica que possuam pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em posi¢des de lideranga
no projeto cultural;

¢) Pessoas juridicas ou coletivos sem constitui¢do juridica que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras, indi-
genas ou com deficiéncia; e

d) Outras formas de composicdo que garantam o protagonismo de pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no grupo e coletivo
sem personalidade juridica.

9.4. As pessoas fisicas, que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo ou coletivo sem constituicdo juridica, devem se submeter aos regramentos
descritos item 9.2.

10. AVALIACAO TECNICA DOS PROJETOS:

10.1. Os projetos serdo avaliados pela Comissao de Analise Técnica - CAT do Fundo de Investimentos a Produgdo Artistica e Cultural — FIP em seus
aspectos técnicos e juridicos, com base nos critérios previstos no art. 17, do Decreto n° 1.427 de 29 de Junho de 2022:

I - documentagdo de acordo com as exigéncias legais;

IT - domicilio do proponente e do executor no municipio de Dourados ha no minimo 2 anos;

III - atuag@o do proponente e executor na area cultural hd no minimo 2 anos;

IV - adequagdo as finalidades do Fundo;

V - pertinéncia dos custos em relagdo ao mercado, a projetos semelhantes e a edigdes anteriores da proposta;

VI - detalhamento dos itens constantes na planilha;

VII - situagdo do proponente em relagdo aos seus projetos anteriores que tenham recebido verba publica.

10.2. A observagao pela comissdo de discrepancias entre a ficha técnica e a planilha orgamentaria podera acarretar na inabilitagdo imediata da proposta.

10.3. A despesa com elaboragdo do projeto ndo podera ultrapassar 5% (cinco por cento) do valor do valor da proposta basica de produgédo, execucdo e
divulgac¢do do projeto, conforme disposto no Art. 9° do Decreto n° 1.427 de 29 de Junho de 2022.

10.4. As despesas previstas para servigo de midia e divulgagdo dos projetos ndo poderdo exceder 10% (dez por cento) do valor da proposta basica de
produgdo, execugdo do projeto, inclusas a criagdo de campanha, producdo de pecas publicitarias, assessoria de imprensa, televisdo, radio, cartazes, folhetos
e outras, conforme disposto no Art. 10, do Decreto n® 1.427 de 29 de Junho de 2022.

11. DO RECURSO

11.1. O resultado provisdrio da etapa de Avaliagdo Técnica sera divulgado no Didrio Oficial do Municipio de Dourados e no site oficial do https://do.dou-
rados.ms.gov.br/.

11.2. Contra a decisdo da etapa de Avaliacdo Técnica, cabera recurso fundamentado destinado a Secretaria Municipal de Cultura - SEMC, que deve ser
apresentado por meio do modelo disposto no Anexo XII, através do e-mail: fip.semc@dourados.ms.gov.br , no prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar da
publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia atil posterior a publicagdo.

11.3. Nao serdo aceitos para analise, os recursos que chegarem fora do prazo e em formatos diferentes do previsto acima.

11.4. Ap6s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de Avaliagdo Técnica sera divulgado no Diario Oficial do Municipio de Dourados e no
site oficial do https://do.dourados.ms.gov.br/.

11.5.Nao sera permitida a complementagdo de documentagao por ocasido da interposi¢ao de recurso, bem como nao serdo atendidas solicitagdes de rea-
valiagdo por preenchimento equivocado do formulario de inscrigdo.

12. DA AVALIACAO DE MERITO ARTISTICO

12.1. A Comissdo de Avaliagdo e Sele¢do de Projetos avaliara os projetos habilitados, com base no relatdrio e pareceres técnicos da Comissao de Analise
Técnica - CAT do FIP e nos critérios indicados no art. 20 do Decreto n° 1.427 de 29 de Junho de 2022, ¢ mediante atribui¢do de notas aos critérios de sele-
¢d0 de acordo com o Anexo III deste edital.

12.2. Contra a decisdo da etapa de Avaliagdo de Mérito, cabera recurso fundamentado destinado a Secretaria Municipal de Cultura - SEMC, que deve ser

apresentado por meio do modelo disposto no Anexo XII, através do e-mail: fip.semc@dourados.ms.gov.br , no prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar da
publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicagéo.

12.3. Os projetos culturais ndo aprovados e seus anexos deverdo ser retirados pelo proponente no prazo de até 30 (trinta) dias apos a publicagdo dos
aprovados em Didrio Oficial, na sede da Secretaria Municipal de Cultura de Dourados, sito a Avenida Presidente Vargas, S/n° Parque dos Ipés, Vila Tonani,
Dourados/MS, mediante termo de entrega; decorrido o prazo, os projetos e seus anexos serdo inutilizados.

12.4. A relagdo dos projetos aprovados sera publicada em Diario Oficial do Municipio no prazo previsto no item 21 deste Edital, por area cultural e em
ordem decrescente de pontuagao.

12.5. Nesse mesmo ato convocara os projetos aprovados, que obtiveram pontuagao para pactuar com o FIP/MS, a entregarem a documentagao listada no
item 14.

12.6. Considerando a aprovagdo dos projetos culturais como expectativa de direito, a transferéncia dos recursos financeiros aos CONVOCADOS fica
condicionada a existéncia de disponibilidade financeira.

13. DO REMANEJAMENTO DE VAGAS

13.1. Se alguma categoria ndo tiver todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam inicialmente desta categoria poderdo ser remanejados para outra,
aos projetos com maior pontuagdo geral, conforme classificacdo em ordem decrescente de pontos por area cultural.
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14. DAHABILITACAO

14.1. Os proponentes dos projetos aprovados deverdo apresentar 8 SEMC, mediante protocolo, a documentagao indicada abaixo, no prazo de 10 (dez) dias
uteis a contar do dia seguinte a publicagdo no Diario Oficial:

I — Pessoa Fisica:
a. Prova de Regularidade de Débito municipal (CND Municipal):
https://e-gov.betha.com.br/cdweb/03114-442/contribuinte/rel cndcontribuinte.faces

Autenticagdo da Certidao:
https://e-gov.betha.com.br/cdweb/03114-442/contribuinte/con_validacaodocumentos.faces

b. Prova de Regularidade de Tributaria Estadual:
http://www.sefaz.ms.gov.br/servicos/certidao-negativa/
Autenticagdo da Certidao:
https://servicos.efazenda.ms.gov.br/pndfis/Home/Autenticacao

c. Prova de Regularidade de Débitos quanto a Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional:
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir
Autenticagdo da Certiddo: https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Autenticidade/Confirmar

II — Pessoa Juridica/ Coletivo/Grupo sem CNPJ e MEI:

a. Certificado da Condi¢@o de Microempreendedor Individual - CCMEI ou Inscri¢éo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da
Secretaria da Receita Federal do Brasil: https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor/servicos-para-mei/emissao-de-comprovante-ccmei

https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/cnpjreva_Solicitacao.asp
b. Prova de Regularidade de Débito municipal (CND Municipal):
https://e-gov.betha.com.br/cdweb/03114-442/contribuinte/rel_cndcontribuinte.faces

Autenticagdo da Certiddo:
https://e-gov.betha.com.br/cdweb/03114-442/contribuinte/con_validacaodocumentos.faces

c. Prova de Regularidade de Tributaria Estadual:
http://www.sefaz.ms.gov.br/servicos/certidao-negativa/
Autenticagdo da Certiddo:
https://servicos.efazenda.ms.gov.br/pndfis/Home/Autenticacao

d. Prova de Regularidade de Débitos quanto a Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional:
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir

Autenticagdo da Certidao:

https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Autenticidade/Confirmar

e. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas
https://www.tst.jus.br/certidaol

f. Certificado de regularidade do FGTS — CRF.
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

14.2. As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde que nao haja referéncia expressa de impossibilidade de
celebrar instrumentos juridicos com a administrago publica.

14.3. Expirado o prazo de que trata o item 21, caso o proponente ndo tenha apresentado toda a documentagio ou tenha apresentado de forma irregular ou
ainda, havendo desisténcia do proponente em obter o recurso publico, a Secretaria, obedecida a ordem de classificagdo da Comissdo de Avaliagdo e Selegdo
de Projetos, podera convocar por publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Dourados o proximo classificado, seguindo o disposto no item 12.5.

14.4. O proponente do projeto cultural convocado a substituir o desistente ou indeferido, tera o prazo de 5 (cinco) dias corridos a partir do comunicado da
SEMC, para apresentar a documentagdo e formalizar o convénio, sob pena de decadéncia de direito a contar da publicagao.

14.5. Do Recurso da Etapa de Habilitagao

Contra a decisdo da fase de habilitagdo, cabera recurso destinado a Comissdo de Avaliagdo e Selegdo de Projetos, que deve ser apresentado por meio do
modelo disposto no Anexo XII, através do e-mail: fip.semc@dourados.ms.gov.br , no prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar da publicacdo do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicagéo.

14.6. Os recursos apresentados ap6os o prazo nio serdo avaliados.

14.7. Ap6s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagdo sera divulgado no Diario Oficial do Municipio de Dourados do qual ndo
cabera mais recurso.

15. DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

15.1. Termo de Execugdo Cultural

15.1.1. Finalizada a fase de habilitagdo, o proponente contemplado serd convocado a assinar o Termo de Execuc@o Cultural, conforme Anexo IV deste
Edital, de forma presencial.
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15.1.2. O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo proponente selecionado neste Edital e pela Secretaria Municipal de
Cultura - SEMC, contendo as obriga¢des dos assinantes do Termo.

15.1.3. Os projetos propostos deverdo ter prazo de vigéncia limitado a 12 (doze) meses, a partir do recebimento dos recursos, podendo ser prorrogado
apenas 01 (uma) vez e, por periodo ndo superior a 01 (um) ano, desde que justificado e com vistas a continuidade e/ou conclusdo do projeto.

15.2. Recebimento dos recursos financeiros

15.2.1. Apés a assinatura do Termo de Execugao Cultural, o proponente recebera os recursos em conta bancéria especifica aberta para o recebimento dos
recursos deste Edital, que sera pago em parcela tnica.

15.2.2. Os recursos destinados aos projetos, enquanto ndo forem utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados em conta de investimentos de institui¢ao
financeira oficial, se a previsdo de seu uso for igual ou superior a um més.

15.2.3. O proponente s podera executar qualquer fase do projeto apds o recebimento do recurso.

15.2.4. Os recursos oriundos do FIP ndo poderdo ser utilizados para cobertura de despesas realizadas antes da aprovacdo do projeto, exceto as despesas
realizadas com a elaboragdo do mesmo.

15.2.4. E expressamente proibido o uso das fungdes SAQUE e CREDITO na conta corrente usada para recebimento do recurso financeiro de que se trata
este edital.

16. DA CONTRAPARTIDA OBRIGATORIA

16.1. A contrapartida devera ser executada pelo proponente dentro do prazo de execugao do projeto, e anteriormente a entrega do Relatorio de Prestacdo
de Contas.

16.2. As agdes de contrapartida poderdo ser destinadas aos seguintes publicos:
I — as comunidade local onde o projeto for executado;

II — as Unidades Basicas de Saude — UBS, Centro de Atengéo Psicossocial — CAPS, Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e demais equi-
pamentos publicos;

III — as pessoas integrantes de grupos e coletivos culturais e de associagdes comunitarias;

IV — aos grupos de pessoas idosas acima de sessenta anos;

V - a populag@o carceraria;

VI — aos alunos e aos professores de escolas publicas, de universidades publicas ou de universidades privadas que tenham estudantes selecionados pelo
Programa Universidade para Todos — Prouni;

VII - estudantes e profissionais da area artistica em que o projeto foi inscrito e/ou outros publicos alvo, desde que previamente definidos no ato da ins-
cricao.

16.3. Os projetos culturais aprovados e executados deverdo destinar como contrapartida pelo investimento recebido, parte do produto final, no que couber,
a Secretaria Municipal de Cultura de Dourados, na seguinte propor¢ao:

16.3.1. Produgio musical no formato SINGLE/EP/Album (streaming) — 01 show em data e local a ser definido em comum acordo com a SEMC;
16.3.2. Produgdo musical no formato SINGLE/EP/Album (fisica) — 01 show em data e local a ser definido em comum acordo com a SEMC;

16.3.3. Gravagdo de Clipe / Show (streaming) e Circulacdo de Shows - 01 Pocket Show (30 minutos) em data e local a ser definido em comum acordo
com a SEMC;

16.4. Obra literaria impressa — 10% (dez por cento) do total produzido para a SEMC, e 1 oficina destinada a alunos da rede municipal e/ou estadual de
ensino do municipio, com carga horaria minima de 4 horas;

16.4.1. Obra literaria digital — 01 oficina de escrita criativa destinada a um dos publicos mencionados no item 16.2, com carga horaria minima de 4 horas;

16.4.2. Circulagdo literaria: 01 oficina de escrita criativa destinada destinada a um dos publicos mencionados no item 16.2, com carga horaria minima de
4 horas;

16.5. Espetaculos e Circulagdo de Espetaculos de teatro, circo e danga — 01 apresentacdo em data e local a ser definido em comum acordo com a SEMC;

16.6. Audiovisual — 01 oficina de capacita¢do da respectiva area, mediante metodologia e contetido aprovado pela SEMC, com publico alvo definido e
carga hordria minima de 8 horas;

16.7. Producdo de obra de arte e artesanato — 01 oficina de capacitagdo da respectiva area, mediante metodologia e contetido aprovado pela SEMC, com
publico alvo definido e carga horaria minima de 8 horas;

16.8. Realizagdo de mostras, feiras, exposi¢cdes de qualquer area - 01 oficina sobre economia criativa destinada ao publico da area, com carga horaria
minima de 4 horas.

16.9. Patrimonio Cultural: 01 palestra cuja tematica contribua para conscientizagio e valorizag@o do patrimonio cultural mediante metodologia e contetido
aprovado pela SEMC destinada a um dos publicos mencionados no item 16.2.

16.10. Os proponentes deverdo apresentar um cronograma detalhado das atividades, incluindo datas, locais, publico-alvo, contetidos programaticos, me-
todologias e recursos necessarios.

16.11. As atividades formativas devem ser estruturadas de forma a estimular a participagéo ativa dos beneficidrios, promovendo a reflexdo, o debate e o
desenvolvimento de habilidades e competéncias culturais.

16.12. As agdes culturais realizadas como contrapartidas deverao corresponder a pelo menos 10% (dez por cento) do quantitativo de publico previsto no
plano de distribui¢@o, quando aplicavel.

16.13. Excluem-se da obrigatoriedade os projetos que contenham, na fase de execugao, a¢cdes formativas ou programas educativos.

16.14. O relatdrio das a¢des formativas culturais deverdo conter: descri¢ao das atividades realizadas, publicos atendidos, resultados alcangados e recursos
utilizados.

16.15. O relatério deve ser acompanhado de registros fotograficos, audiovisuais ou outros materiais que comprovem a realizacdo das atividades.

16.16. A SEMC devera ser notificada previamente acerca do cronograma de execugdo das contrapartidas para fins de acompanhamento e alinhamento com
as politicas publicas realizadas pela SEMC.

16.17. Em caso de descumprimento, integral ou parcial, das contrapartidas estabelecidas neste regulamento, o proponente devera apresentar justificativa
a ser analisada pela autoridade responsavel pelo acompanhamento do projeto, que, por sua vez, deliberara pela aprovagdo ou pela imposi¢ao de medidas
compensatorias.

17. DA DIVULGAGCAO DOS PROJETOS

17.1. Todo material de divulgagdo do projeto devera ser elaborado em conformidade com o padrio e as normas de instru¢do do Manual de Uso de Marcas
Institucionais do Fundo de Investimentos a Produgao Artistica e Cultural de Dourados- FIP.
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17.2. O material de divulgagdo relativo ao projeto aprovado devera ser enviado obrigatoriamente a Coordenadoria do FIP pelo e-mail: fip.semc@doura-
dos.ms.gov.br para aprovagdo, com antecedéncia minima de 07 (sete) dias de sua finalizagdo e veiculag@o, com as logomarcas nesta ordem: da Prefeitura
Municipal de Dourados como realizadora (Realizagdo), seguida das logomarcas da Secretaria Municipal de Cultura — SEMC e do Fundo de Investimentos
a Produgdo Artistica e Cultural de Dourados (FIP) e da logomarca do proponente, se houver, ¢ por tltimo a logomarca do Conselho Municipal de Politica
Cultural, como Apoio.

17.3. Seja por meio impresso, projecao ou outro, ¢ obrigatdrio que haja mengao ao FIP no inicio do material com a frase: “A PREFEITURA MUNICIPAL
DE DOURADOS APRESENTA:” e ao final do material o crédito do seguinte texto: “PROJETO INCENTIVADO PELO FUNDO DE INVESTIMENTOS
A PRODUCAO ARTISTICA E CULTURAL - FIP”.

17.4. O projeto que ndo divulgar as marcas dos apoios institucionais serd obrigado ao pagamento da multa de 5% (cinco por cento) do valor total recebido
do FIP, e ficara impedido de apresentar novos projetos pelo periodo de um ano.

17.5. O projeto que ndo divulgar corretamente as marcas dos apoios institucionais sera obrigado ao pagamento da multa de 1% (um por cento) do valor
total recebido do FIP, ¢ ficara impedido de apresentar novos projetos pelo periodo de um ano.

17.6.0 projeto contemplado concedera & Secretaria Municipal de Cultura - SEMC todos os direitos de documentar e fazer uso de imagens, por meio de
foto, video, texto, site ou qualquer outro meio de registro e divulgac@o, durante todas as etapas de execugdo da proposta artistica/cultural selecionada, bem
como, no respectivo langamento do projeto, por forca deste Regulamento.

18. DA PRESTACAO DE CONTAS

18.1. O relatério da prestagio de contas da execugdo do projeto cultural devera ser enviado pelo e-mail: fip.semc@dourados.ms.gov.br até trinta dias apds
o término da vigéncia do contrato.

18.2. A entrega da prestacdo de contas pode ser prorrogada uma {inica vez, por mais 30 (trinta dias) e sera concedida mediante solicitagdo justificada do
proponente.

18.3. Caso o proponente ndo entregue o relatorio de prestagdo de contas do projeto no prazo estipulado por este Regulamento, o mesmo sera notificado
para, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data de recebimento da notificagdo, apresentar o relatorio de execugao.

18.4. O Relatério de Prestagdo de Contas ¢ composto de dois documentos:
I - Relatorio de Execugéo do Projeto;
II - Prestagdo de Contas Financeira.

18.5. A data da emiss@o dos documentos comprobatdrios apresentados devera estar compreendida entre o repasse do recurso a conta do projeto cultural
¢ o término da vigéncia do CONTRATO.

18.6. As notas fiscais devem ser emitidas no ato do recebimento e pagamento dos servigos.
18.7. Os comprovantes apresentados na prestacao de contas deverdo ser classificaveis em um dos itens do orgamento do projeto cultural.

18.8. O montante de papéis sera composto pelos originais dos comprovantes de créditos e das despesas, ndo podera conter erro ou rasura, organizados de
acordo com os itens do orcamento, em ordem cronoldgica das despesas efetuadas, devidamente numeradas e rubricadas pelo proponente.

18.9. O relatdrio financeiro abrangera a totalidade dos recursos utilizados na execug@o do projeto, incluindo rendimentos de aplicagdes financeiras e
recursos provenientes de outras fontes.

18.10. Ocorrendo sobras dos recursos financiados, estes deverdo ser recolhidos ao FIP/MS, por meio de comprovante bancario, cuja copia integrara o
montante de documentos do relatorio financeiro.

18.11. Serdo aceitos somente relatorios financeiros apresentados em conformidade com o formulario-modelo.
18.12 O proponente devera solicitar a instituicdo bancaria:

I. O extrato da conta vinculada, em papel timbrado, que deve conter toda a movimentagdo financeira do projeto, desde o primeiro depdsito até o lanca-
mento que zerou o saldo;

II. O extrato da conta vinculada, em papel timbrado, da aplicagdo financeira do periodo total;
III. O encerramento da conta vinculada que devera ser demonstrado na prestacdo de contas.

18.13. O analista da prestacao de contas podera solicitar complementagdo da documentagdo, esclarecimentos ou adequagdo da prestacdo de contas ao
or¢camento.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS:

19.1. Durante a fase de execug¢do do projeto cultural, qualquer alteragdo no respectivo Cronograma ou Plano de Trabalho, ou quanto a capacidade técnica,
financeira, s6 podera ocorrer dentro dos prazos legais, devidamente justificada e formalmente submetida a aprovag@o da Coordenadoria do FIP /MS, através
do e-mail: fip.semc@dourados.ms.gov.br.

19.2. O prazo para a execugao do projeto cultural ¢ de um ano a contar da data da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado somente uma vez, por
igual periodo, mediante justificativa apresentada pelo proponente e aprovada pela Coordenadoria do FIP/ MS.

19.3. Todos os impostos e despesas trabalhistas, bem como autorizagdes de direitos autorais e uso de imagem sao de responsabilidade do proponente.

19.4. Todos os documentos encartados nos projetos APROVADOS e CONVOCADOS, assim como seus produtos finais referentes a este Edital, passardo
a fazer parte do acervo do FIP /MS, para fins de pesquisa e documentagio, razio pela qual nao serdo devolvidos aos produtores.
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19.5. O custo dos ingressos ou taxas de inscri¢do de projetos culturais financiados pelo Fundo de Investimentos a Produgéo Artistica e Cultural — FIP,

devera ser comercializado a pregos populares, ndo podendo ultrapassar uma unidade e meia de UFERMS, e a critério da Comissao de Avaliacao e Selegdo
de Projetos os ingressos poderdo ser comercializados a pregos superiores, desde que ndo ultrapasse o limite de trés UFERMS.

19.6. Os produtos resultantes dos investimentos do FIP ndo poderdo ser comercializados a pregos superiores a trés UFERMS.
19.7. A inobservancia de quaisquer itens deste edital implicara na reprovagdo do projeto cultural.

19.8. A participagdo no presente procedimento de selecdo implica, automaticamente, na concordancia irrestrita e aceitagdo integral e irretratavel dos
termos do presente edital e seus anexos, bem como seu pleno conhecimento, ndo se admitindo alegagdes futuras de desconhecimentos de normas, regula-
mentos ou fatos que impossibilitem ou dificultem a participacdo do proponente ao seu objeto.

19.9. Eventuais dividas e impugnacdes acerca do presente edital deverdo ser remetidas & Comissdo de Sele¢do em até 02 (dois) dias antes da data de
encerramento das inscri¢des.

19.10. Os direitos autorais das obras produzidas serdo de propriedade dos autores, concedendo-se ao FIP/MS, a SEMC e a Prefeitura Municipal de Dou-
rados o direito ao uso gratuito em suas a¢des institucionais.

19.11. Os casos omissos € as questdes oriundas deste Regulamento serdo dirimidas pela Secretaria Municipal de Cultura - SEMC.
20. DOS ANEXOS

20.1. Compdem este edital os seguintes Anexos:

Anexo | - Categorias

Anexo II - Formulario de Inscrigdo FIP

Anexo III - Critérios de Avaliagdo

Anexo IV - Termo de Execugdo Cultural

Anexo V - Autodeclaragdo de Enderego

Anexo VI - Declaragao para Coletivo sem CNPJ

Anexo VII - Autorizagdo de Uso de Direitos Autorais de Terceiros
Anexo VIII - Declaragdo de Direitos Autorais Patrimoniais
Anexo IX - Declaracdo de Cota Etnico-Racial

Anexo X - Declarag@o de Cota PCD

Anexo XI - Atestado de Atividades Culturais

Anexo XII - Formulario para Recursos

Anexo XIII - Roteiro de Plano de Execugéo para Cursos, Oficinas e Workshops
Anexo XIV - Termo de Anuéncia da Equipe

Anexo XV - Termo de Anuéncia de Espagos

Anexo XVI - Planilha de Or¢amento

21. DO CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA

Publicagdo do Edital no Diario Oficial de Dourados e Portal da Prefeitura Municipal/ Secretaria de Cultura/ FIP 09/09/2024
Recebimento das Inscri¢des 09/09/2024 a 27/09/2024
Publicagdo da Homologacdo das Inscri¢des 01/10/2024
Analise da Comissao de Avaliagdo Técnica-Juridica 02/10/2024 a 15/10/2024
Publicagdo da Relagdo de HABILITADOS 16/10/2024

Prazo para Recurso 17 a21/10/2024
Divulgacdo do resultado do recurso 23/10/2024
Analise da Comissio de Avaliago e Selegdo de Projetos Culturais 24/10/2024 a 01/11/2024
Publicagdo da Relagdo de APROVADOS 05/11/2024

Prazo de recurso 06 a 08/11/2024
Divulgacdo do resultado do recurso e convocagdo para entrega da Documentagdo Complementar 13/11/2024
Recebimento da Documentagdo Complementar e formalizacdo do contrato 14/11/2024 a 28/11/2024

Dourados — MS, 09 de setembro de 2024.

Francisco Marcos Rosseti Chamorro

Secretario Municipal de Cultura de Dourados




DIARIO OFICIAL - ANO XXIII-N°6.211 - SUPLEMENTAR 26 DOURADOS,MS/SEGUNDA-FEIRA, 09 DESETEMBRO DE 2024

EDITAIS

ANEXO | - CATEGORIAS

1. RECURSOS DO EDITAL POR CATEGORIAS

AREA CULTURAL VALOR

Artes Cénicas: linguagens artisticas relacionadas aos R$ 27.909,10
segmentos de teatro, circo e congéneres.

Artes Visuais: linguagens artisticas compreendendo desenho, R$ 27.909,10
escultura, colagem, pintura, instalagcdo, gravura em que usa
diferentes técnicas de arte em série, como litogravura,
serigrafia, xilogravura, gravura em metal e congéneres, bem
como criagdo ou reproducdo mediante o uso de meios
eletrénicos, mecanicos, digitais ou artesanais de realizacao.

Artesanato: E uma técnica manual que dispensa a utilizagédo R$ 27.909,10
de maquinas automatizadas para a criagcdo de pecas e
produtos, com a transformagcdo de uma matéria-prima em
objetos uteis para o consumidor.

Audiovisual: linguagem artistica da fixagdo ou transmissao de R$ 27.909,10
imagens, com ou sem som, interativa ou nao, que tenha a
finalidade de criar a impressao de movimento,
independentemente dos processos de captagdo, do suporte
utilizado inicial ou posteriormente para fixa-las ou transmiti-las,
ou dos meios utilizados para sua veiculagao, reproducao,
transmissao ou difuso.

Cultura de Rua: manifesta a diversidade de expressodes R$ 27.909,10
artisticas, culturais e sociais que emergem das comunidades e
espacos urbanos.

Cultura de Povos Tradicionais e Popular: conjunto de R$ 27.909,10
manifestagdes tipicas, materiais e simbdlicas, transmitida entre
as geracgdes, traduzindo conhecimento, usos, costumes,
crengas, ritos, mitos, lendas, adivinhagbes, provérbios,
fantasias, alegorias, cantorias, folguedos populares, capoeira e
congéneres.

Danca: manifestagédo artistica que utiliza o corpo e o movimento R$ 27.909,10
como instrumento criativo.

Livro, Leitura, Escrita e Literatura: linguagem cultural que R$ 27.909,10
utiliza a arte de escrever, declamar e narrar em qualquer género
textual, bem como a producao de livro, o incentivo a formacéao
de leitores e a difuséao literaria.

Mauasica: linguagem artistica que expressa harmonia, ritmo e R$ 27.909,10
melodia em diferentes modalidades e géneros.
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Patrimoénio Cultural Material e Imaterial: preservacdo e
divulgacdo de bens materiais de relevancia histoérica, artistica,
arquiteténica, paisagistica, arqueoldgica, etnografica,
bibliografica, etnoldgica; e de bens imateriais considerados
como as formas de expressao, modos de criar, fazer e viver,
criacoes cientificas, artisticas e tecnoldgicas.

R$ 27.909,10

Producao Técnica e Gestao Cultural: area que engloba
técnicas e processos voltados para a administracdo,
planejamento e desenvolvimento de projetos e instituicdes
culturais, bem como, a gestao de eventos culturais.

R$ 27.909,10

O presente edital possui valor total de R$ 307.000,00 (Trezentos e sete mil reais) distribuidos

da seguinte forma:

2. DISTRIBUIGAO DE VAGAS E VALORES

BRSS! VALOR TOTAL DA
CATEGORIAS CONC(;RRENCI VALOR PROJETO e ——
ARTES CENICAS 01 R$ 27.909,10 R$ 27.909,10
LITERATURA 01 R$ 27.909,10 R$ 27.909,10
MusicA 01 R$ 27.909,10 R$ 27.909,10
ARTES VISUAIS 01 R$ 27.909,10 RS$ 27.909,10
ARTESANATO 01 R$ 27.909,10 R$ 27.909,10
AUDIOVISUAL 01 R$ 27.909,10 R$ 27.909,10
CULTURA DE RUA 01 R$ 27.909,10 R$ 27.909,10
CULTURA DE Povos
TRADICIONAIS E 01 R$ 27.909,10
DANCA 01 R$ 27.909,10 R$ 27.909,10
PATRIMONIO 01 R$ 27.909,10 R$ 27.909,10
CULTURAL
PRODUCAO TECNICA 01 R$ 27.909,10 R$ 27.909,10
E GESTAO CULTURAL
TOTAL GERAL 11 R$ 307.000,00
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3. COTAS

3.1. Ficam garantidas cotas deste edital de no minimo 5% para projetos cujos proponentes sejam
pessoas indigenas, 5% (pretas ou pardas) para projetos cujos proponentes sejam pessoas
negras e 5% para projetos cujos proponentes sejam pessoas com deficiéncia e se
autodeclararem no ato de inscrigao do Edital n® 007/2024/FIP/SEMC:

CATEGORIA VAGAS
Ampla Concorréncia 08
Pessoas Indigenas 01
Pessoas Negras 01
Pessoas com Deficiéncia 01
4. DOCUMENTAGAO ESPECIFICA POR AREA CULTURAL:

4.1. ARTES CENICAS

A. Espetaculos:

1) Texto ou argumento dramaturgico;

2) Proposta de montagem (concepg¢éo de encenagéo)

3) Se houver mais de uma apresentagédo do espetaculo no municipio, os locais deverao ser
previamente definidos no projeto.

B. Circulacao de Espetaculos:
1) Programagao com a duragao do evento e os locais de realizagao;
2) Sinopse do texto;

C. Oficinas e Cursos:

1) Propostas de oficinas, cursos de, no minimo 20 horas, destinados a iniciagdo ou
aprimoramento de profissionais da area;

2) Roteiro de Plano de Execugéo, conforme modelo do Anexo XIlII.

4.2. ARTES VISUAIS
A. Mostras, Exposigoes:

1) Programacao;

2) Lista de obras dos artistas/grupos selecionados e/ou Regulamento de Selecao.

B. Obra de Artista:

1) Relatério fotografico das obras que serdo expostas (caso ja tenha o material
selecionado);

2) Roteiro contendo: quantidade de trabalhos a serem produzidos; tamanho; técnica

desenvolvida e proposta fotografica com o layout da exposicéo;

C. Publicacao de Coletanea de Obras de Artista:

1) Relagao das obras que farao parte do livro contendo: imagens em alta resolu¢do de cada
obra, titulo, data de criagao, técnica utilizada, dimensdes, materiais utilizados, histérico de
exibicao (se houver);

2) Declaracao de autoria pelo artista confirmando a autoria de todas as obras incluidas no livro
conforme Anexo VIII;

3) Proposta de ilustragao e design do livro, e respectiva autorizagao para a publicagdo ou cesséo
de direitos autorais do(a) ilustrador(a), conforme Anexo VII.

D. Oficinas e Cursos:
1) Propostas de oficinas, cursos de, no minimo 20 horas, destinados a iniciagcdo ou
aprimoramento de profissionais da area;
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2) Roteiro de Plano de Execucéao para cursos e oficinas, conforme modelo do Anexo XIII.

4.3. ARTESANATO

A. Pecal Objeto ou Obra com referéncia cultural sul-mato-grossense

1) Fotografia nitida de trabalhos recentes e/ou exposi¢cdes e curriculo comprovado do artesdo;
2) Roteiro contendo: quantidade de trabalhos a serem produzidos; tamanho; técnica
desenvolvida e proposta fotografica com o layout dos trabalhos a serem produzidos;

B. Feiras/ Mostras/ Exposi¢coes

1) Fotografia de trabalhos recentes e/ou exposig¢des e curriculo comprovado do artesao;

2) Programacéao contendo tematica de produtos e/ou nucleos de produgao envolvidos no caso
de feiras, mostras e exposicdes de artesanato;

C. Cursos e Oficinas

1) Propostas de oficinas, cursos de, no minimo 20 horas, destinados a iniciacdo ou
aprimoramento de profissionais da area;

2) Roteiro de Plano de Execucéao para cursos e oficinas, conforme modelo do Anexo XIII.

4.4. AUDIOVISUAL

A. Exibicoes e Mostras

1) Programacao com a duracao do evento, identificacao dos titulos a serem exibidos e/ou edital
de selecao e regulamento, descricao da linha curatorial a ser seguida e as atividades que venham
a complementar o evento em questdo. Informar: local(is), periodo de realizagdo, nimero de
exibicdes e equipamentos a serem utilizados.

B. Producado de Audiovisual Nao Interativa

1) Propostas de finalizagdo ou de produgdo de audiovisual nos géneros animagao,
documentario ou curta metragem, com duragao nao inferior a 5 (cinco) minutos e néo superior a
30 (trinta) minutos.

2) Argumento resumido do plano de produgdo com a descri¢ao do que sera produzido para
finalizacdo do produto.

C. Producao de Jogos Digitais

1) Propostas de finalizagdo ou de produgao de jogos digitais, com duragédo minima de 15
(quinze) minutos e maxima de 2 (duas) horas de experiéncia.

2) Argumento resumido do plano de produgéo por meio de um documento de game design

com a descrigao do que sera produzido para finalizagdo do produto na forma de uma Backlog do
Produto.

D. Cursos e Oficinas

1) Propostas de desenvolvimento de um programa de agdes de formagao destinados a iniciagao
em Audiovisual ou ao aprimoramento dos profissionais da area; podem integrar o programa
propostas de seminarios, simpdsios, encontros e demais eventos de carater formativo, voltados
ao debate e a difusao de temas relativos ao Audiovisual, com carga horaria minima de 20 horas.
2) Roteiro de Plano de Execugéao para cursos e oficinas, conforme modelo do Anexo XIII.

4.5. CULTURA DE POVOS TRADICIONAIS e POPULAR

A. Apresentacoes, Mostras, Feiras e Celebragdées Culturais: envolvendo festas,
musicas, dangas, capoeira, comidas, folias e festejos populares.

1) Programacg&o completa com a duragcdo do evento e local;

B. Pesquisa, Publicacao de Livros, Revistas e Similares:

1) Tema a ser explorado, em no maximo 05 (cinco) laudas;

2) Metodologia de abordagem,;

3) Sumario preliminar;

4) Referéncias bibliograficas;

5) No caso de pesquisa ja realizada a ser publicada no formato de revista, catalogo e/ou livro,
deverao ser apresentados também curriculo comprovado do pesquisador, o titulo, sumario, nome
dos autores, o texto do material pesquisado;

6) Apresentar proposta de ilustracdo, caso haja, e respectiva autorizagao para a publicagéo ou
cessao de direitos autorais do(a) ilustrador(a), conforme Anexo VILI.

C. Cursos e Oficinas:

1) Propostas de oficinas, cursos de, no minimo 20 horas, destinados a iniciagdo ou
aprimoramento de profissionais da area;
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2) Roteiro de Plano de Execucéao para cursos e oficinas, conforme modelo do Anexo XIII.

4.6. CULTURA DE RUA

A. Festivais/ Competi¢des: que contemplem diversas formas de expressao, tais como,
Hip Hop, Rap, MC, DJ’s, Breakdance e Slams;

1) Programacgédo do evento, contendo as agdes que serao desenvolvidas pelos artistas e
apresentadas ao publico: performances ao vivo, competicdes, intervencdes artisticas, entre
outras; e/ou edital de selegédo e regulamento, descrigdo da linha curatorial a ser seguida e as
atividades que venham a complementar o evento em questdo. Informar: local(is), periodo de
realizagcao.

B. Intervengoes Urbanas: Mural, Graffiti, Arte de Rua (Street Art): acdes que promovam
a revitalizagdo de areas degradadas ou subutilizadas e envolvam a comunidade local:

1) Texto ou proposta de agao;

2) Programacéo e locais previamente definidos no projeto.

C. Cursos e Oficinas:

1) Propostas de oficinas, cursos de, no minimo 20 horas, destinados a iniciagdo ou
aprimoramento de profissionais da area;

2) Roteiro de Plano de Execucéao para cursos e oficinas, conforme modelo do Anexo XIII.

4.7. DANCA

A. Espetaculos:

1) Texto ou proposta de montagem (concepgao de encenagao);

2) Programacgéao e locais previamente definidos no projeto.

B. Circulacao de Espetaculos:

1) Programacgao com a duracao do evento e os locais de realizacao;

2) Sinopse do texto;

C. Cursos e Oficinas:

1) Propostas de oficinas, cursos de, no minimo 20 horas, destinados a iniciagdo ou
aprimoramento de profissionais da area;

2) Roteiro de Plano de Execucgéao para cursos e oficinas, conforme modelo do Anexo XIil.

4.8. LIVRO, LEITURA, ESCRITA E LITERATURA

A. Publicagao Impressa ou Digital Inédita (ficcao, poesia, cordel, teatro, biografia e
memérias)

1) Texto original e proposta de ilustragcao, caso haja;

2) Autorizagdo do autor para a publicagédo da obra ou cessao dos direitos autorais, quando
envolver terceiros, inclusive no caso de publicacao de imagens, conforme Anexo VII;

B. Publicacao de Quadrinhos, Mangas e Graphic Novels Inéditos

1) Texto original e arte;

2) Autorizagdo do autor para a publicagdo da obra ou cessdo dos direitos autorais, quando
envolver terceiros, inclusive no caso de publicacdo de imagens, conforme Anexo VII;

C. Circulacao Literaria: Atividades ou acbdes de difusdo, circulacdo e valorizacao da
literatura e estimulo a leitura. As agdes deverao contar com obras de autores de Dourados em
seu repertorio, e ser realizadas em Centros Comunitarios, Escolas, ou instituicdbes que atendam
ao publico infanto-juvenil (CAPS) ou pessoas idosas (CRAS).

1) Programacéo da circulagéo;

2) Texto(s) e locais das apresentagdes.

D. Cursos e Oficinas:

1) Propostas de oficinas, cursos de, no minimo 20 horas, destinados a iniciagcdo ou
aprimoramento de profissionais da area;

2) Roteiro de Plano de Execugao para cursos e oficinas, conforme modelo do Anexo XIIlI.

49. MUSICA

A. Producgio de Single, EP ou Album (formato fisico ou streaming):

1) Para Single, a musica que sera gravada,;

2) Para EP ou Album, no minimo 2 (duas) musicas que fardo parte da gravacdo, em formato
mp3;
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3) Apresentar autorizagdo do detentor dos direitos autorais da obra, conforme Anexo VII, caso
néo seja autoria propria;

4) Repertorio a ser gravado e suas respectivas letras.

B. Clipe ou Show Gravado (formato streaming):

1) Para Clipe: a musica que fara parte da gravacgao;

2) Para Show: No minimo 2 (duas) musicas que farao parte da gravagao em formato mp3;

C. Circulagao de Shows ou Intervengoes Musicais: propostas de apresentagdes musicais ou
shows em diferentes bairros do municipio, parques, ou outros espagos publicos, interagindo com
a comunidade local.

1) Proposta do show;

2) Programacao incluindo a duragéo do evento e locais das apresentagdes.

D. Cursos e Oficinas

1) Propostas de oficinas, cursos de, no minimo, 20 horas em qualquer especificidade de Musica.
2) Roteiro de Plano de Execugéo para cursos e oficinas, conforme modelo do Anexo XiIII.

4.10. PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL E IMATERIAL

A. Oficinas e Cursos

1) Propostas de oficinas, cursos de, no minimo 20 horas, destinados a a¢bes de educagao e
conscientizagao sobre patriménio cultural ou aprimoramento de profissionais da area;

2) Roteiro de Plano de Execucao para cursos e oficinas, conforme modelo do Anexo XIll.

B. Publicagao de Livro/ Revista/ Catalogo

1) Texto original;

2) Autorizagdo do autor para a publicagdo da obra ou cessédo dos direitos autorais, quando
envolver terceiros, inclusive no caso de publicagédo de imagens (nome completo, RG, CPF e
endereco do auto), conforme Anexo VII;

3) No caso de publicagdo de revista ou catalogo devera ser apresentado também o titulo,
sumario, nome dos autores, ilustradores ou fotografos e o texto do material pesquisado;

C. Pesquisa Cultural e Publicagao

1) Tema a ser explorado;

2) Metodologia de abordagem;

3) Sumario preliminar;

4) Referéncias bibliogréaficas;

5) No caso de pesquisa ja realizada que sera publicada no formato de revista, catalogo e/ou livro,
site e similares, deverdo ser apresentados também curriculo comprovado do pesquisador, o
titulo, sumario, nome dos autores, ilustradores ou fotografos, o texto do material pesquisado.

411. PRODUGAO TECNICA E GESTAO CULTURAL

A. Oficinas e Cursos

1) Propostas de oficinas, cursos de, no minimo, 20 horas na area de Produgdo Técnica que
aborde os topicos: organizag¢ao de eventos, coordenacao de produgéo, gestao de equipamentos
(manutencgao e operagao de audio e video, iluminacao), edigdo e pos-producao;

2) Propostas de oficinas, cursos de, no minimo, 20 horas na area de Gestéo Cultural que aborde
o0 desenvolvimento de projetos culturais, desde a elaboragdo até sua implementagao, captagao
de recursos, gestao de espacos culturais, marketing e comunicagéo e planejamento estratégico
para organizagoes e coletivos culturais.

3) Roteiro de Plano de Execugao para cursos e oficinas, conforme modelo do Anexo XIll.
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ANEXO Il
FORMULARIO DE INSCRICAO

PESSOA FiSICA, PESSOA JURIDICA OU MEI, GRUPO OU COLETIVO SEM (SEM CNPJ)
1. DADOS DO PROPONENTE PESSOA FiSICA
Nome Completo:
Nome artistico ou nome social (se houver):
CPF:
PIS:
RG: Orgéo Emissor: Data de Expedicao:
Data de nascimento:
Endereco completo:
CEP: Cidade: Estado:
E-mail pessoal:
Telefone (com WhatSapp):
Telefone (contato), se houver:
Nacionalidade:
Pertence a alguma comunidade tradicional?
( ) Nao pertenco a comunidade tradicional
( ) Comunidades
( ) Comunidades Rurais
( ) Indigenas
( ) Povos Ciganos
( ) Povos de Terreiro
() Quilombolas
( ) Outra comunidade tradicional, indicar qual:
Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD? ( ) Sim () Nao

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?

() Auditiva
() Fisica

1 Assinatura do proponente:.....ccccoviiiiiiiiiiiiiiiinnn e (2o
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( ) Intelectual
( ) Mdltipla

( ) Visual
( ) Outro

Vai concorrer as cotas ? (vide item 9 do Edital) ( ) Sim ( ) Nao
Se sim. Qual? ( ) Pessoanegra ( ) Pessoaindigena ( ) Pessoa com deficiéncia
Reside na cidade de Dourados ha mais de 2 anos?*

( )Sim

( ) Nao

Qual a sua principal fungaol/profissao no campo artistico e cultural?
Artista solo

Produtor(a) e/ou gestor(a) cultural

Assistente técnico(a) cultural

Representante de banda

Representante de Grupo / Coletivo
Outro(a)s:

()
()
()
()
()
()
Vocé esta representando um Grupo / Coletivo (sem CNPJ)? ( )N&o ( )Sim
Caso tenha respondido "sim":

Nome do Grupo/ Coletivo:

Ano de Criacao:

Endereco Completo:

Municipio/UF: CEP:

Telefone do Grupo/ Coletivo: E-mail do Grupo/ Coletivo:

Nome do Representante:

Nome Artistico ou Social do Representante:

CPF do Representante:

RG do Representante: Orgédo Emissor: Data de Expedicéo:
Endereco do Representante:

Municipio/UF: CEP:

Telefone do Representante:*
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Celular do Representante:*
E-mail do Representante:*
O Representante do Grupo/Coletivo Reside na cidade de Dourados ha mais de 2 anos?*

() Sim
( ) Nao

Qual a principal area de atuagao do Grupo/ Coletivo no campo artistico cultural? (Marque ATE 2 op¢ées)

) Artes Cénicas
) Artes Visuais

) Artesanato

) Audiovisual

) Culturas Digitais
) Cultura de Povos Tradicionais e Populares
) Cultura de Rua
) Danca

) Literatura

) Musica

) Patriménio Cultural Material e Imaterial
) Producéo, Técnica e Gestao Cultural

) Outra:

T P~ o~ P~ P~~~

1. DADOS DO PROPONENTE PESSOA JURIDICA

Razao Social (Identificacio da pessoa juridica conforme expresso no cartio do CNPJ/ Certificado MEI):
Nome fantasia:

CNPJ ou Certificado MEI:

Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

Nome do Representante Legal:

Nome Artistico ou Social do Representante:

CPF do representante Legal:

RG do Representante Legal: Orgéo Emissor:* Data de Expedicao:*

E-mail do Representante Legal:

3 Assinatura do proponente:..........cccccrrrriririreeen e Pg: oo,
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Telefone do Representante Legal:

O Representante da Instituicao reside na cidade de Dourados ha mais de 2 anos?*
() Sim
( ) Nao

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD? ( ) Sim ( ) Né&o
Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?

( ) Auditiva

() Fisica

( ) Intelectual

( ) Multipla

( ) Visual

( ) Outra, indicar qual

Qual a principal area de atuacdo da instituicdo no campo artistico cultural? (Marque ATE 2 op¢ées)

) Artes Cénicas

) Artes Visuais

) Artesanato

) Audiovisual

) Culturas Digitais

) Cultura de Povos Tradicionais e Populares
) Cultura de Rua

) Danca

) Literatura

) Musica

) Patriménio Cultural Material e Imaterial
) Produgéao, Técnica e Gestao Cultural

) Outra:

AN AN AN AN AN AN AN AN AN AN AN AN S

O Proponente é também o Executor do Projeto?
( )Sim
( ) Nao

Caso o Executor seja outra pessoa, devera preencher abaixo:

1. DADOS DO EXECUTOR PESSOA FiSICA

Nome Completo:

Nome artistico ou nome social (se houver):

CPF:

PIS:

RG: Orgao Emissor: Data de Expedicéo:
Data de nascimento:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

E-mail pessoal:
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Telefone (com WhatSapp):

Telefone (contato), se houver:

Nacionalidade:

Pertence a alguma comunidade tradicional?

( ) Nao pertenco a comunidade tradicional

( ) Comunidades

( ) Comunidades Rurais

( ) Indigenas

( ) Povos Ciganos

( ) Povos de Terreiro

( ) Quilombolas

( ) Outra comunidade tradicional, indicar qual:
Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD? () Sim ( ) Néo
Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva

( ) Fisica

( ) Intelectual

( ) Mudltipla

( ) Visual
( ) Outro
Vai concorrer as cotas ? (vide item 9 do Edital) ( ) Sim ( ) Néao

Se sim. Qual? ( ) Pessoanegra ( ) Pessoaindigena ( ) Pessoa com deficiéncia
Reside na cidade de Dourados ha mais de 2 anos?*

( ) Sim

( ) Nao

Qual a sua principal funcéo/profissdo no campo artistico e cultural?

() Artista solo

( ) Produtor(a) e/ou gestor(a) cultural

() Assistente técnico(a) cultural

( ) Representante de banda

( ) Representante de Grupo / Coletivo

() Outro(a)s:

Vocé esta representando um Grupo / Coletivo (sem CNPJ)? ( ) Nao ( ) Sim
Caso tenha respondido "sim":

Nome do Grupo/ Coletivo:

Ano de Criagao:

Endereco Completo:

Municipio/UF: CEP:

Telefone do Grupo/ Coletivo: E-mail do Grupo/ Coletivo:
Nome do Representante:

Nome Artistico ou Social do Representante:

CPF do Representante:

RG do Representante: Orgao Emissor: Data de Expedigao:
Endereco do Representante:
Municipio/UF: CEP:

Telefone do Representante:*
Celular do Representante:*
E-mail do Representante:*
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O Representante do Grupo/Coletivo Reside na cidade de Dourados ha mais de 2 anos?*

() Sim

( ) Nao

Qual a principal &rea de atuagdo do Grupo/ Coletivo no campo artistico cultural? (Marque ATE 2
opgoes)

( ) Artes Cénicas

) Artes Visuais

) Artesanato

) Audiovisual

) Culturas Digitais
) Cultura de Povos Tradicionais e Populares
) Cultura de Rua
) Danga

) Literatura

) Musica

) Patriménio Cultural Material e Imaterial
) Produgéao, Técnica e Gestéo Cultural

) Outra:

Py

1. DADOS DO EXECUTOR PESSOA JURIDICA

Razéo Social (Identificagdo da pessoa juridica conforme expresso no cartdo do CNPJ/ Certificado MEI):
Nome fantasia:

CNPJ ou Certificado MEI:

Enderecgo da sede:

Cidade:

Estado:

Nome do Representante Legal:

Nome Atrtistico ou Social do Representante:

CPF do representante Legal:

RG do Representante Legal: Orgao Emissor:* Data de Expedicéo:*

E-mail do Representante Legal:

Telefone do Representante Legal:

O Representante da Instituicdo reside na cidade de Dourados ha mais de 2 anos?*

( ) Sim

( ) Néo

Representante legal € pessoa com deficiéncia - PCD? () Sim ( ) N&o

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?

( ) Auditiva

( ) Fisica

() Intelectual
( ) Multipla
() Visual

( ) Outra, indicar qual

Qual a principal &rea de atuag&o da instituicdo no campo artistico cultural? (Marque ATE 2 opg¢des)
( ) Artes Cénicas

( ) Artes Visuais
( ) Artesanato
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) Audiovisual

) Culturas Digitais

) Cultura de Povos Tradicionais e Populares
) Cultura de Rua

) Danca

) theratura

)

) Patriménio Cultural Material e Imaterial

)
)

Producgéao, Técnica e Gestao Cultural
Outra:

P e e e e e e e e

2. DADOS DO PROJETO
Nome do Projeto:
Acao Especifica (4nexo I - Item 4):

Descricao do projeto (Resumo do que deseja realizar, detalhando a agdo ou atividade cultural; algumas perguntas
orientadoras: O QUE vocé realizard com o projeto? Porque ele é importante para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu?
Conte sobre o contexto de realizagdo).

Justificativa (Descreva o POR_QUE propés o projeto. Informe os motivos que justificam a relevincia do projeto,
demonstrando a necessidade da sua realizagdo, trazendo argumentos que sejam embasados em estudos e/ou fatos, e ndo apenas
a sua opinido. Conceituar e/ou formular o problema que ele pretende resolver ressaltando antecedentes historicos, bem como
a situagdo atual e circunstdncias que reclamam ou favorecem a execugdo do projeto).

Objetivos do projeto (PARA QUE se pretende realizar o projeto? Identifique entre 3 ¢ 5 objetivos - DICA: utilize verbos
no infinitivo, tais como: formar, melhorar, divulgar, preservar, resgatar, sistematizar, ampliar, aperfeigoar, desenvolver,
difundir, produzir, exibir, solucionar ou valorizar determinado aspecto da produgao proposta no projeto).

Metas: Descrigdo e quantificagdo das atividades fins do projeto. EXEMPLOS:

METAS QUANTIDADE LOCAL ESTIMATIVA
(produtos ou atividades) (horas, dias, meses, (Associagoes, pragas e PUBLICO
exemplares, espagos publicos)

apresentagoes etc)

Oficina de violdo 120 horas CRAS 30
Edicado de Livro 1000 exemplares Livraria (langamento) 50
Espetaculo de teatro 05 apresentagoes Praga 1000
Exposicdo de obras 30 dias Associa¢do 300

Publico Alvo (QUEM serd beneficiado pelo projeto?)

(Preencha aqui informagoes sobre as pessoas que serdo beneficiadas pelo seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o
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publico do seu projeto? Essas pessoas sdo criangas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a
escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais, qual o perfil das pessoas a
que seu projeto se direciona?)

Local onde o projeto sera executado (Descreva os espagos onde a sua proposta serd realizada).

Todos os produtos culturais fisicos (livros, programas, cd, dvds, etc) ou todas as apresentagoes presenciais (espetaculos de
teatro, apresentagdes de circo, musica, ou danga, oficinas etc.), realizadas pelo projeto titular executado com os recursos do
FIP, deverao ser distribuidos ou realizada dentro do municipio e da cidade de DOURADOS. Somente as a¢bes em formato on-
line poderdo ser distribuidas fora da cidade de DOURADOS.

Cronograma de Execugao (Descreva as atividades para execugdo do projeto considerando as etapas: Pré-Produgdo,
Produgdo-Execucdo e Pos-Producdo. Os projetos apresentados deverdo conter previsdo de execugdo de até 12 (doze) meses, a
contar do recebimento do recurso.)

Etapa Descrigao das Atividades Inicio Fim

Pré-Producao

Producao

Divulgacao

Pés-Producao

Previsao do periodo de execugao do projeto em meses:

Data de Inicio: Data Final:

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

Medidas de Acessibilidade* (Fisica, Comunicacional, Atitudinal): como o projeto garantird acesso a pessoas com
deficiéncias diversas ou mobilidade reduzida. Devera ser oferecida, no_minimo, duas opcoes de medida de acessibilidade, de
acordo com o objeto do seu projeto.

Acessibilidade arquitetonica:

) rotas acessiveis, com espa¢o de manobra para cadeira de rodas;

) piso tatil;

) rampas;

) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

) corrimaos e guarda-corpos;

) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

) assentos para pessoas obesas;

) iluminagéo adequada;

) Outra

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

Acessibilidade comunicacional:
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( ) a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

( ) o sistema Braille;

( ) o sistema de sinalizagdo ou comunicagao tatil;
( ) a audiodescrigao;

( ) as legendas;

( ) alinguagem simples;

( ) textos adaptados para leitores de tela; e

( ) QOutra

Acessibilidade atitudinal:

( ) capacitagao de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratacéo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade cultural;
( ) formacgéo e sensibilizacdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia produtiva
cultural; e

( ) outras medidas que visem a eliminacéo de atitudes capacitistas.

Caso tenha selecionado “Outra” nas perguntas anteriores, descreva quais medidas de
acessibilidade serao implementadas ou estardo disponiveis para a participa¢ao de pessoas com
deficiéncia - PCD.

Equipe Técnica: Informe quais sdao os profissionais responsaveis pela realizagao do projeto e
respectivas fungoes. (obrigatorio definir o niicleo técnico, ou seja, os profissionais que executardo as atividades fins do
projeto, sob pena de inabilita¢do no ato de inscrig¢do do projeto, conforme ITEM 4.15 do Edital 007/2024).

Nome do

profissional Fungéao no CPF/CNPJ Pessoa Pessoa Pessoa com
lempresa projeto negra? indigena? | deficiéncia?
Ex.: Joao Silva Ator 123.456.789-01 | Sim/Nao | Sim/Nao Sim/Nao

A equipe do projeto cultural incentivado é formada por NO MiNIMO 1/3 de profissionais residentes
no municipio de Dourados?*

() Sim

( ) Nao

Estratégia de divulgagao (4presente os meios que serdo utilizados para divulgar o projeto).

Plano de Divulgagao: (Como o projeto serd divulgado? Informe, no minimo, 03 canais de divulgagdo)

Formato de Divulgagao Postagens Qtde Canais de Periodo de
(Fisica: cartaz, banner, (orgénicas, Divulgagao divulgagao
folder etc; impulsionamento (escolas,

Pg:
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Digital: anuncios, feed, e/ou midia associagoes,
stories,, reels) patrocinada) espacos culturais,
Instagram etc)

Plano de Distribuicao

Produto Cultural Destinagao Quantidade (%) | Valor/Receita Estimada
(Show, Livro, (publico alvo) (venda, (R$)
Espetaculo, Festival etc) distribui¢édo

gratuita, prego
popular, cortesia)

Contrapartida (4 contrapartida visa oferecer beneficios a populagdo como retribuicio pelo apoio do FIP, conforme Item
16 do Edital 007/2024/FIP/SEMC).

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tais como cobranga de ingressos, patrocinio e/ou outras
fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previsdo de valores e onde serdo empregados no
projeto.)

( ) Néo, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros
( ) Apoio financeiro municipal

( ) Apoio financeiro estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Municipal

( ) Recursos de Lei de Incentivo Estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Federal

() Patrocinio privado direto

( ) Patrocinio de instituicdo internacional

( ) Doagdes de Pessoas Fisicas

( ) Doagbdes de Empresas

( ) Cobranca de ingressos

( ) Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sao, o valor do financiamento e
onde os recursos serao empregados no projeto.
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3. AGOES AFIRMATIVAS

1 - Agoes de Democratizagao de Acesso (Informe a maneira de ampliar o alcance da agéo desenvolvida, dando
acesso a mais pessoas, tais como. agdes formativas; participagio de estudantes de escolas publicas; agoes descentralizadas
para regioes periféricas, territorios indigenas, quilombolas e rurais, regioes habitadas por pessoas em situagdo de
vulnerabilidade social ou econdmica, agoes realizadas em Unidades Basicas de Saiude - UBS; Centro de Referéncia da
Assisténcia Social - CRAS, Centro de Convivéncia para Idosos, Centro de Atengdo Psicossocial - CAPS, populagdo carcerdria,
ingressos a pregos populares ou gratuitos entre outras ).

PESSOA FiSICA

2 - Selecione os critérios de pontuagao bénus que se aplicam ao projeto:

(Os bonus de pontuagdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatorios, de modo que a pontuagdo () em algum dos
pontos bonus nao desclassifica o proponente - maximo 20 pontos).

() Proponentes género feminino

() Proponentes negros e indigenas

() Proponentes com deficiéncia

() Proponentes LGBTQIAPN+

() Proponentes de comunidades quilombolas e terreiros

PESSOA JURIDICA ou GRUPOS/ COLETIVOS

3 - Selecione os critérios de pontuagao bonus que se aplicam ao projeto:

(Os bonus de pontuagdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatorios, de modo que a pontuagdo () em algum dos
pontos bonus nao desclassifica o proponente - maximo 20 pontos).

() Pessoas juridicas ou Grupos/Coletivos sem CNPJ compostos majoritariamente por pessoas negras
ou indigenas.

() Pessoas juridicas ou Grupos/Coletivos sem CNPJ que possuam maioria de pessoas com deficiéncia
nas equipes.

() Pessoas juridicas ou Grupos/Coletivos sem CNPJ compostos majoritariamente por mulheres.

() Pessoas juridicas ou Grupos/Coletivos sem CNPJ compostos majoritariamente por pessoas
LGBTQIAP+.

() Pessoas juridicas ou Grupos/Coletivos sem CNPJ sediadas na periferia de Dourados.

() Pessoas juridicas ou Grupos/Coletivos com notdria atuagédo em tematicas relacionadas a: pessoas
negras, indigenas, pessoas com deficiéncia, mulheres, LGBTQIAP+, cultura HIP HOP, idosos, criangas,
e demais grupos em situacéo de vulnerabilidade econémica e/ou social.
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4. DECLARAGOES

1 - Declaro que ndo me encontro em situagdo de mora, inadimpléncia ou pendéncia junto a quaisquer
orgaos ou entidades integrantes da administracéo publica, em nivel federal, estadual ou municipal, bem
como, no caso de pessoa juridica estar adimplente perante o FGTS e débitos trabalhistas.*

( ) Sim, declaro.

( ) Nao declaro.

2 - Declaro, para os devidos fins, que me comprometo a apresentar as devidas autorizagdes de direitos
autorais e/ou patrimoniais de terceiros, referentes ao Projeto que ora inscrevo neste Edital do Fundo de
Investimento a Producgao Artistica e Cultural - FIP, de acordo com o modelo disponibilizado do ANEXO
VIL*

( ) Sim, declaro.

( ) Nao declaro.

3 - Estou ciente que todas as informagdes referentes a ficha de inscricdo deverdo ser veridicas e
atualizadas, sendo que o(a) candidato(a) € o(a) unico(a) responsavel pela veracidade e atualizagdo das
informagdes e documentos encaminhados. Eventuais irregularidades na documentacéao e informacgdes
enviadas no ato da inscrigdo, constatadas a qualquer tempo, implicara na inabilitagdo do candidato, sem
prejuizo da aplicagcao das medidas legais cabiveis.*

( ) Sim, estou ciente.

( ) Néao.

4 - Estou ciente de que, caso o apoio ao projeto se concretize, deverei apresentar todo o material de
divulgacdo em conformidade com o Manual da Marca, antes de sua veiculagdo, a Secretaria Municipal
de Cultura de Dourados, para a devida aprovacao.*

( ) Sim, estou ciente.

( ) Nao.

5 - Declaro nao estar impedido de participar deste certame, conforme vedagdes da Lei n° 4.851 de 24
de Junho de 2022 ( Art. 11. E vedada a concessao dos recursos do FIP para:

I. Proponente servidor publico municipal da Secretaria Municipal de Cultura, membro da Comissdo de
Analise Técnica de Projetos e da Comissédo de Avaliagcdo e Selecdo de Projetos de editais vigentes;

Il. As vedagbes previstas no inciso | estendem-se aos ascendentes e descendentes em primeiro grau,
bem como aos cénjuges ou companheiros, quer na qualidade de pessoa fisica, quer por intermédio de
pessoa juridica da qual sejam soécios, no que se refere a projeto que envolva ou beneficie diretamente a
pessoa impedida;

lll. Os membros do Conselho Municipal de Politica Cultural, que figurem parte de Comissao Especial
designada para acompanhamento e deliberacdo do processo anual do FIP, durante o periodo de
mandato, ndo poderdo atuar como prestadores de servigos, seja como pessoa fisica ou por meio de
pessoa juridica da qual sejam socios, nos projetos culturais que receberem investimentos do FIP).*

( ) Sim, declaro.
( ) Nao declaro.

5. INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Apresente neste campo informagoes complementares que ndo foram abordadas nos campos anteriores e que sejam relevantes

para a avaliagdo da proposta cultural.

( ) Ao enviar esta proposta, declaro que sou titular dos dados preenchidos e estou ciente que os
mesmos serdo utilizados pela Secretaria Municipal de Cultura - SEMC com a finalidade de ser avaliado
no presente edital.
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ANEXO 11l

CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIAGAO DE MERITO CULTURAL

A avaliagcao dos projetos sera realizada mediante atribuicédo de notas aos critérios de
selecdo, conforme descrigdo a seguir:

* Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;
* Grau satisfatério de atendimento do critério — 5 pontos;
» Grau insatisfatério de atendimento do critério — 2 pontos;

* Ndo atendimento do critério — 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

IDENTIFICACAO

DO CRITERIO Descricao do Critério Pontuacao Maxima

Qualidade do Projeto - Coeréncia
do objeto, objetivos, justificativa e
metas do projeto - A analise devera
considerar, para fins de avaliacao e
A valoracao, se o conteudo do projeto
apresenta, como um todo, coeréncia,
observando o objeto, a justificativa e

as metas, sendo possivel visualizar
de forma evidente os resultados que

serao obtidos.

10

Relevancia da acao proposta para
o cenario cultural do municipio de
Dourados - A analise devera
considerar, para fins de avaliacao e
valoracao, se o objeto do projeto
atende ao menos a uma das
finalidades do FIP, ou seja:

1) contribui significativamente
para a descentralizacgao,
circulacao e acesso da

B populacao a bens e servigos 10
culturais que valorizem a
identidade e o cenario cultural
do municipio;

2) promove o incentivo a
formacao, estudo, pesquisa e
divulgagao do conhecimento
sobre cultura e linguagens
artisticas;

3) contribui para o intercambio e
aperfeicoamento de artistas e
técnicos de diversas areas de
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expressao da cultura do
municipio.

Aspectos de integracao
comunitaria na agcao proposta pelo
projeto - considera-se, para fins de
avaliacao e valoracao, se o projeto
c apresenta aspectos de integracao 10
comunitaria, em relagdo ao impacto
social para a inclusao de pessoas
com deficiéncia, idosos e demais
grupos em situacao de histoérica
vulnerabilidade econdmica/social.

Coeréncia da planilha
orcamentaria e do cronograma de
execucao nas metas,
resultados e desdobramentos do
projeto proposto - A analise devera
avaliar e valorar a viabilidade técnica
do projeto sob o ponto de vista dos
D gastos previstos na planilha 10

orcamentaria, sua execucao e a
adequacao ao objeto, metas e
objetivos previstos. Também devera
ser considerada, para fins de
avaliacao, a coeréncia e
conformidade dos valores e
quantidades dos itens relacionados
na planilha orcamentaria do projeto.

Coeréncia do Plano de Divulgacao
no Cronograma, Objetivos e Metas
do projeto proposto - A analise
devera avaliar e valorar a viabilidade
E técnica e comunicacional com o
publico alvo do projeto, mediante as
estratégias, midias e materiais
apresentados, bem como a
capacidade de executa-los.

10

Trajetdria artistica e cultural do
proponente/executor e

compatibilidade da ficha técnica
com as atividades desenvolvidas
pela equipe - A analise devera 10
considerar a carreira do proponente/
executor e dos profissionais que
compdem o corpo técnico e artistico,
verificando a coeréncia ou nao em
relacdo as atribuicbes que serao
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executadas por eles no projeto (para
esta avaliacao serdo considerados

os curriculos do proponente/executor
e dos membros da ficha técnica).

PONTUACAO TOTAL: 70

Além da pontuacao acima, o proponente pode receber bénus de pontuacao, ou seja,
uma pontuacao extra, conforme critérios abaixo especificados:

* Grau pleno de atendimento do critério: A proposta traz uma ideia original e
inovadora, com uma abordagem nova e interessante para o publico: 5 pontos;

* Grau satisfatério de atendimento do critério: A proposta apresenta uma ideia
que ja foi apresentada anteriormente, porém com elementos ainda nao explorados
em outras agdes culturais: 2 pontos;

* Nao atendimento do critério — A proposta apresenta uma ideia ja amplamente
difundida, sem elementos inovadores: 0 pontos.

PONTUAGCAO BONUS PARA PROPOSTA CULTURAL

IDENTIFICACAO DO Descricao do Ponto Extra Pontuacao
PONTO EXTRA

Producao de obra inédita

G (considerando o ineditismo para cada 5
area cultural conforme Anexo | -
Categorias)
PONTUACAO EXTRA TOTAL 05 PONTOS

PONTUACAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FISICAS

IDENTIFICACAO DO Descricao do Ponto Extra Pontuacao
PONTO EXTRA

Proponente e/ou Executor do
H género feminino 5

Proponente e/ou Executor negro
1 ou indigena 5

Proponente e/ou Executor com
J deficiéncia 5

Proponente e/ou Executor
K LGBTQIAP+ 5

PONTUACAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS
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PONTUACAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E
COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

IDENTIFICACAO DO Descricao do Ponto Extra Pontuacao
PONTO EXTRA

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos
L compostos majoritariamente por 5
pessoas negras ou indigenas

Pessoas juridicas compostas
m majoritariamente por mulheres 5

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos
com notdria atuacido em tematicas
relacionadas a: pessoas negras, 5
N indigenas, pessoas com deficiéncia,
mulheres, LGBTQIAP+, idosos,
criancas, e demais grupos em
situacao de vulnerabilidade
econdmica e/ou social

PONTUACAO EXTRA TOTAL 15 PONTOS

1)

2)

A pontuacéo final de cada candidatura sera a média da soma total dos critérios
obrigatérios e das pontuagdes extras das notas atribuidas pelos membros da Comissao
de Avaliagao e Selegao do FIP.

Os critérios obrigatérios sédo eliminatorios de modo que o proponente que receber
pontuagéo 0 em algum dos critérios sera desclassificado do Edital.

° Os bbnus de pontuagéo sdo cumulativos com os critérios obrigatorios, de modo
que a pontuagéao 0 em algum dos pontos bénus nao desclassifica o proponente.

° Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo dos projetos a
maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, G, F, D e E,
respectivamente.

° Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o
desempate, serdo adotados critérios de desempate na ordem a seguir:

l. Maior idade do proponente;
Il.  Trajetoria artistica e cultural do proponente;
[l. Proponentes inscritos nas 3 (trés) ultimas edi¢des do FIP — 2021, 2022 e 2023
que ndo tenham sido contemplados.

° Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou
superior a 50 pontos.

° Serédo desclassificados os projetos que:
| - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatorios;

Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género,
cor, idade ou outras formas de discriminagdo, com fundamento no disposto
no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo, garantidos o contraditério e a
ampla defesa.

° A falsidade de informagbes acarretara desclassificacdo, podendo ensejar,
ainda, a aplicacédo de sancdes administrativas ou criminais.
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CONTRATO N°

/FIP/SEMC/2024.
CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICiPIO DE DOURADOS E EM DECORRENCIA DA HO-
MOLOGACAO DA RESOLUCAO N° /2024/FIP/SEMC.

I. DAS PARTES: O MUNICIPIO DE DOURADOS, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, pessoa juridica de direito publico interno, com sede &
Rua Coronel Ponciano, n° 1.700, Parque dos Jequitibas, em Dourados-MS, inscrito no CNPJ sob o n°® 03.155.926/0001-44, neste ato representado pela
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, por meio do FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTO A PRODUCAO ARTISTICA E CULTURAL
DE DOURADOS, com sede a Av. Presidente Vargas, s/n°, Parque dos Ipés, neste ato representado pelo Secretario, FRANCISCO MARCOS ROSSETI
CHAMORRO, Brasileiro, Portador do CPF 164.849.751-91, residente ¢ domiciliado a Avenida Weimar Gongalves Torres, n® 1570, nesta cidade de Dou-

rados/MS, denominado CONTRATANTE; e de outro lado , portador (a) do RG n° inscrito (a) no CPF/CNPJ sob
on° , residente e domiciliado (a) a Rua/Avenida CEP , nesta cidade de Dourados/MS, denominado
CONTRATADO (A).

II. FUNDAMENTO LEGAL: O presente CONTRATO ¢ regido pela Lei Municipal n° 4.851 de 24 de Junho de 2022 ¢ Decreto n° 1.427 de 29 de Junho
de 2022, alterado pelo Decreto n® 3.152 de 17 de Julho de 2024, bem como a Lei n° 14.903, de 27 de Junho de 2024, e suas altera¢des posteriores, no que
couber, e Edital n° 007/2024/FIP/SEMC publicado no Diario Oficial do Municipio n° , paginas , aplicando-se a este CONTRA-
TO suas disposicdes irrestrita e incondicionalmente, bem como pelas clausulas e condigdes a seguir aduzidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
01.1. Constitui objeto do presente CONTRATO a concessao de auxilio financeiro para o apoio a execug@o do Projeto Cultural na area de
intitulado compreendendo produgdo de obras de arte e promogdo de eventos — exposi¢do coletiva ¢ ou individual, Processo n°
, nos termos do detalhamento do referido Projeto Cultural, que integra o presente instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR DO CONTRATO E FORMA DE PAGAMENTO

02.1. Da-se ao presente CONTRATO o valor global, de R$ ( ) que sera repassado em parcela Unica, a ser depositada
em conta corrente aberta especificamente para fins de movimentacdo financeira deste projeto.

CLAUSULA TERCEIRA — DA FORMA DE PAGAMENTO

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

PARCELA UNICA VALOR R$

PARCELA UNICA RS

CONTA BANCARIA PARA CREDITO DOS RECURSOS:

Nome do Banco N°. Banco N°. Agéncia N°. Conta Corrente N°. Poupanca

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

04.1. As despesas decorrentes da aquisicdo dos materiais ¢ das prestagdes de servigos objeto deste CONTRATO correrdo a conta da seguinte Dotaggo
Orcamentaria:

17.00 — Secretaria Municipal de Cultura

17.02 — Fundo Municipal de Investimento a Producéo Artistica e Cultural

13.392.113 — Programa de Popularizacdo da Cultura e do Lazer

2.040 — Apoio, Promogdo ¢ Estimulo ao Desenvolvimento da Produgdo Cultural e Artistica no Municipio
33.90.48.00 — Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas

Fonte 1.500.0000

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA CONTRATUAL

05.1. O presente instrumento terd vigéncia pelo periodo um ano a contar da respectiva assinatura, destinando-se a execug@o do objeto expresso no Projeto
Cultural, que integra o presente instrumento, independentemente de transcrigdo, acrescido de 30 (trinta) dias para apresentagdo da Prestagdo de Contas
final dos recursos financeiros transferidos, podendo ser prorrogada uma tinica vez, por mais 30 (trinta dias), mediante solicitacdo justificada do proponente.

05.2. A vigéncia deste CONTRATO podera ser prorrogada somente uma vez, € por periodo ndo superior a um ano, por meio de Termo Aditivo, solicitado
pelo CONTRATADO, fundamentada em razdes concretas que a justifique, formulada no minimo 20 (vinte) dias antes do término de sua vigéncia, desde
que aceitas pela CONTRATANTE.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES

06.1. Para consecugdo do objetivo proposto na Clausula Primeira sera:

06.1.1 — Obrigagdes do CONTRATANTE:

a) Transferir os recursos a0 CONTRATADO, de acordo com o Cronograma de Desembolso previsto na CLAUSULA TERCEIRA e no valor nele fixado;

b) Fiscalizar a execu¢do do CONTRATO, o que ndo fara cessar ou diminuir a responsabilidade do CONTRATADO pelo perfeito cumprimento das obri-
gacdes estipuladas, nem por quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

c) Zelar pela observancia dos prazos referentes a vigéncia deste CONTRATO;

d) Comunicar formalmente ao CONTRATADO qualquer irregularidade encontrada na execugdo das a¢des fixando-lhe, quando nao pactuado neste CON-
TRATO prazo para corrigi-lo;
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e) Prorrogar por Termo Aditivo a vigéncia do CONTRATO, quando houver atraso na liberagéo dos recursos, limitada a prorrogacdo ao exato periodo do
atraso verificado;

f) Aplicar as penalidades regulamentadas neste CONTRATO;
g) Orientar, supervisionar ¢ cooperar com a implantag@o das a¢des objeto deste CONTRATO;
h) Analisar e aprovar os relatorios de Execugao previstos no Projeto Cultural e as prestagdes de contas objeto do presente CONTRATO;

1) Acompanhar as atividades de execugdo, avaliando os resultados e reflexos, podendo contar, para isso, com os representantes do CONTRATANTE, bem
como representantes do Conselho Municipal de Cultura;

j) Analisar, excepcionalmente, as propostas de reformulagdo do Plano de Trabalho do Projeto Cultural, desde que apresentadas previamente, por escrito,
acompanhadas de justificativas e desde quando ndo impliquem em alteracdo do objeto.

06.1.2 — Obrigagdes do CONTRATADO:

a) Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Comissdo de Avaliag@o e Selecdo dos Projetos, observadas as disposi-
¢des deste CONTRATO relativas a aplicagdo dos recursos;

b) Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Municipal n° 4.851 de 24 de Junho de 2022, e Decreto Municipal n® 1.427 de 29 de Junho de
2022, alterado pelo Decreto n® 3.152 de 17 de Julho de 2024, bem como a Lei n® 14.903, de 27 de Junho de 2024, nos prazos ¢ forma estabelecidos neste
instrumento;

c¢) Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade e zelo conforme critérios de qualidade técnica, prazos e custos previstos;

d) Divulgar, obrigatoriamente, em todos os produtos culturais, espetaculos, atividades, comunicagdes, releases, pecas publicitarias audiovisuais e escritas,
as marcas do Fundo de Investimento a Produgédo Artistica e Cultural — FIP, da Secretaria Municipal de Cultura — SEMC e da Prefeitura Municipal, na forma
que determina a Lei Municipal n° 4.851 de 24 de Junho de 2022, e Decreto Municipal n° 1.427 de 29 de Junho de 2022, alterado pelo Decreto n® 3.152 de
17 de Julho de 2024, devendo este ser apresentado obrigatoriamente a sua finalizagdo e veiculagao;

¢) Fornecer copias e transferir a Secretaria Municipal de Cultura os direitos de utilizagdo conjunta do material publicitario e promocional relativo ao
projeto, para fins de promogao institucional do Fundo de Investimento a Produgdo Artistica e Cultural — FIP;

f) Elaborar todos os documentos e relatorios necessarios a implementacéo das atividades, bem como promover a contratagao de servigos em conformidade
com a legislagdo aplicavel;

g) Informar a Secretaria Municipal de Cultura, sito a Avenida Presidente Vargas, s/n°, Parque dos Ipés, telefone: (67) 3411.7709, e-mail: fip.semc@dou-
rados.ms.gov.br, os prazos do projeto (com eventuais alteragdes), bem como a data e o local pretendido para langamento ou apresentacdo cultural, de forma
a facilitar o acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo dos Projetos pela Secretaria;

h) Prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao acompanhamento e controle da execugdo do objeto deste
CONTRATO;

i) Responsabilizar-se por todos os encargos decorrentes da execucdo deste CONTRATO, inclusive as tarifas bancarias, sendo vedado atribuir ao CON-
TRATANTE quaisquer obrigacdes inerentes as relagdes trabalhistas e de natureza previdenciaria e fiscal;

j) Restituir o eventual saldo de recursos, inclusive rendimentos da aplicagdo financeira, a0 CONTRATANTE, conforme o caso, no prazo de trinta dias
contados da data de conclusdo ou extingdo deste CONTRATO;

k) Restituir ao CONTRATANTE o valor recebido como investimento cultural ao projeto, atualizado monetariamente e acrescido de juros legais, na forma
da legislagdo aplicavel, quando:

1. Nao houver a execugdo do objeto pactuado;

II. A apresentagdo de contas ndo for apresentada no prazo determinado;

II1. Os recursos forem utilizados em finalidade diversa da ora estabelecida;

1) Responsabilizar-se pelo espaco fisico, equipamentos e mobiliarios necessarios ao desenvolvimento das a¢des objeto deste CONTRATO;

m) Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissdo de monitoramento e avaliagdo, ao gestor da parceria, do
controle interno ¢ do Tribunal de Contas relativamente aos processos, aos documentos ¢ as informagdes referentes a este CONTRATO, bem como aos locais
de execugdo do objeto;

n) Repassar como contrapartida 8 CONTRATANTE parte do produto final produzido ou em espécie, no que couber, de acordo com o previsto no Edital
de Chamada Publica;

0) Restituir a Administragdo Publica os recursos recebidos quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal,
se mantida a decisdo;

p) Sendo o CONTRATADO entidade de carater privado, este ndo esta sujeito as regras da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, no entanto, devera
prever a adogdo de procedimentos de compra de bens e servigos apresentando coleta de no minimo 3 (trés) cotagdes de precos de materiais ou prestagdes
de servicos sujeitos a0 menor preco.

CLAUSULA SETIMA — DA UTILIZACAO DOS RECURSOS

07.1 — Os recursos financeiros repassados por meio do Fundo para a realizagao do projeto serdo depositados em conta corrente, especialmente aberta para
esse fim, da qual constard o nome do CONTRATADO.

07.1.1 — A movimentagdo da conta corrente prevista neste item sera vinculada a execugao do projeto, sendo proibida a utilizagdo dos recursos em ativida-
des ndo previstas quando de sua analise e aprovagao.

07.1.2 — A nao observancia da obrigatoriedade de utilizagdo da conta corrente aberta para recebimento dos recursos do Fundo e consequente pagamento
das rubricas constantes no orcamento do projeto aprovado, sujeitara a rejeicdo das contas do CONTRATADO, e, por conseguinte, as sangdes cabiveis.

07.2 — Os pagamentos das despesas deverdo ser efetuados em concordancia com os previstos no or¢amento e estabelecidos no cronograma de desenvol-
vimento das atividades do Projeto Cultural.

07.3 — Os recursos recebidos e os saldos financeiros deverdo ser mantidos em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto
lastreada em titulos da divida publica.

07.4 — Utilizar os recursos liberados, respeitando os limites aprovados, por natureza de despesa e ndo fazer alteracdo na aplicagdo dos recursos de um
elemento de despesa para outro, salvo com autorizagdo prévia do CONTRATANTE.

07.5 — Aplicar os recursos de capital exclusivamente na aquisi¢cao de equipamentos e ou materiais permanentes especificados no projeto, salvo alteragdo
aprovada previamente pela CONTRATANTE.

07.6— Os comprovantes fiscais (notas fiscais, faturas etc.) deverdo ser emitidos sem rasuras, em nome do CONTRATADO, acrescido do titulo do projeto
e do numero do contrato, os quais deverdo conter obrigatoriamente:

a) A data de emissao;
b) A descri¢do detalhada do bem adquirido ou do servigo prestado;

¢) A declaracdo expressa do recebimento dos recursos pelo fornecedor ou pelo prestador de servigo (carimbo de “recebido” e a assinatura do fornecedor),
na frente da nota fiscal;
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d) O ntimero da transferéncia bancaria mediante a qual foi efetivado o pagamento;

e) A descri¢ao do numero total dos ingressos confeccionados para bilheteria de shows, espetaculos de teatro, danga, musica, circo, exibigdes de cinema
e video;

f) O atestado no verso, datado e assinado por dois componentes da equipe do projeto/atividade ou pelo proprio CONTRATADO, que os materiais foram
recebidos ou que os servicos foram realizados.

07.7 — Sempre que ocorrer remuneragdo a pessoa fisica devera ser emitida Nota Fiscal Pessoa Fisica, nos termos da legislagdo aplicavel aos recolhimentos
de encargos sociais, trabalhistas e tributarios compulsorios.

07.8 — Nao utilizar recursos do projeto cultural a titulo de empréstimo pessoal para reposi¢ao futura ou em finalidade diversa daquelas previstas no Plano
de Trabalho.

07.9 — Nao utilizar os recursos para pagamento de despesas com seguro e prestagdo de servigos de assisténcia técnica, preventiva e corretiva de bens
adquiridos para o projeto cultural e contraidos antes do contrato.

07.10 — Nao pagar com recursos concedidos despesas contraidas fora do prazo compreendido entre o repasse do recurso a conta vinculada ao projeto e o
término da vigéncia do CONTRATO.

07.11 - Os recursos concedidos nao poderdo ser destinados a fins diversos dos indicados no CONTRATO, no Projeto ¢ ou Plano de Trabalho aprovados,
ficando o CONTRATADO responsavel pela perfeita e regular aplica¢do do ajustado.

CLAUSULA OITAVA — DA AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE

08.1— Os recursos do fundo poderdo ser aplicados na aquisicdo de material permanente, desde que sejam imprescindiveis para a execucdo do projeto,
permanecendo estes bens na titularidade do CONTRATADO até o término do CONTRATO;

08.2 — Ao término da execugdo, o CONTRATADO obriga-se a doar os equipamentos, materiais permanentes adquiridos, construidos ou produzidos com
recurso do Fundo de Investimento a Produgao Artistica e Cultural — FIP, a Secretaria Municipal de Cultura, em bom estado de conservagao e funcionamento,
acompanhadas das nota fiscais, manuais e garantias;

08.3 — Devera ser juntada a prestagdo de contas final, a copia do termo, comprovando a transferéncia dos bens ao encerramento do projeto cultural a
CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA — DA PRESTACAO DE CONTAS

09.1- O relatorio da prestagdo de contas da execugdo do projeto cultural devera ser entregue até o prazo improrrogavel de trinta dias ap6s o término da
vigéncia do contrato, conforme Decreto n® 1.427 de 29 de Junho de 2022, alterado pelo Decreto n® 3.152 de 17 de Julho de 2024, enviado pelo e-mail: fip.
semc@dourados.ms.gov.br.

09.2 - A prestagdo de contas devera ser elaborada com rigorosa observancia a legislagdo especifica, em especial ao Decreto n° 1.427 de 29 de Junho de
2022, alterado pelo Decreto Municipal n° 3.152 de 17 de Julho de 2024 com observancia do formulario-modelo estabelecido pela CONTRATANTE.

09.3 A nido apresentacdo da prestagdo de contas no prazo estipulado implicara na aplicacdo das sangdes previstas na Clausula Décima Segunda deste
CONTRATO.

CLAUSULA DECIMA - DO RELATORIO DA PRESTACAO DE CONTAS
10.1 - O Relatoério de Prestagdo de Contas ¢ composto de dois documentos: Relatério de Execugdo do Projeto e Prestagdo de Contas Financeira.

10.2 - O relatdrio financeiro abrangera a totalidade dos recursos utilizados na execugo do projeto, incluindo rendimentos de aplica¢des financeiras, re-
cursos proprios, recursos da contrapartida e receitas com bens e servigos, e devera conter:

a) Relagdo de pagamentos;
b) Relacdo dos bens adquiridos, produzidos ou construidos com recursos recebidos;

¢) Comprovantes fiscais (notas fiscais pessoa juridica e pessoa fisica, faturas, recibos etc.), das despesas realizadas, a primeira via em original, organizados
em ordem cronoldgica de emissao;

d) Copias xerocopiadas dos comprovantes de pagamento realizados via transferéncia bancaria;

¢) Comprovante do recolhimento do saldo dos recursos ndo utilizados ao Fundo de Investimentos a Produg@o Artistica e Cultural de Dourados (FIP),
dentro do prazo de trinta dias imediatamente apos o término da vigéncia do CONTRATO, por meio de depdsito identificado;

f) Extratos da conta corrente bancaria especifica do projeto, compreendendo o periodo de recebimento dos recursos até a Glltima movimentagao da conta,
com saldo “zerado”;

g) Extratos do fundo de investimento da conta corrente bancaria especifica do projeto, com rendimentos mensais, compreendendo o periodo de recebi-
mento dos recursos até a Gltima movimentagdo da conta, com saldo “zerado”;

h) Termo de encerramento da conta corrente bancaria especifica do projeto;

1) Juntada de documentos comprobatoérios da coleta de pregos entre, no minimo, trés fornecedores do mesmo ramo de atividade de comércio do servigo,
material ou bem adquirido, prevista no paragrafo inico do Art. 26, do Decreto n°. 11.261, de 16 de junho de 2003;

j) Orcamento dos fornecedores com a descri¢ao dos servigos/ materiais solicitados, conforme previsto na Planilha de Orgamento do Projeto ou Atividade;
k) Orgamento de aquisi¢do de bem permanente e respectiva nota fiscal, quando for o caso;

1) Relatério de doagdo/ venda de ingressos quando houver bilheteria no produto to cultural que haja bilheteria;

m) Termo de Entrega da Contrapartida.

10.3 - A data da emissao dos documentos comprobatorios apresentados devera estar compreendida entre o repasse do recurso a conta do projeto cultural
¢ o término da vigéncia do CONTRATO.

10.4 — As notas fiscais devem ser emitidas no ato do recebimento e pagamento dos servicos.
10.5 - Os comprovantes apresentados na prestacdo de contas deverdo ser classificaveis em um dos itens do orcamento do projeto cultural.

10.6 - O montante de papéis serd composto pelos originais dos comprovantes de créditos e das despesas, ndo podera conter erro ou rasura, organizados
de acordo com os itens do orgamento, em ordem cronologica, devidamente numeradas e rubricadas pelo produtor cultural e pelo contador responsavel.

10.7- Quanto aos pagamentos realizados por uma Unica ou varias transferéncias bancarias para uma tinica despesa, a composi¢do do valor devera ser
demonstrada, sem prejuizo da anexagdo dos documentos ao montante de papéis.

10.8- As despesas realizadas com recursos transferidos deverdo ser apresentadas em vias originais, sendo os comprovantes adequados para fundamentar
o relatorio financeiro:

a) Nota fiscal, sempre que o fornecedor ou o prestador de servigo for pessoa juridica;
b) Nota fiscal pessoa fisica, sempre que ocorrer remuneragao a pessoa fisica;

¢) Recibos bancarios de transferéncias eletronicas da conta especifica do projeto para a conta do credor com emissdo de comprovante fiscal que identifique
o favorecido;

d) Guias de recolhimento de impostos e contribui¢des;
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¢) Copia dos contratos firmados;

f) Bilhete(s) de passagem aérea em nome de um ou mais componentes da equipe do projeto/atividade ou do proprio CONTRATADO, acompanhado(s) da
nota fiscal, se a despesa for necessaria para a execucao do projeto e prevista no respectivo Orgamento;

10.9 - Os documentos pertencentes ao montante de documentos do relatdrio financeiro que comprovam aplicagdo de recursos do Fundo de Investimentos
a Produgao Artistica e Cultural de Dourados (FIP) s@o exclusivos, ndo podendo compor prestagdes de contas para recursos incentivados ou financiados por
outras leis de incentivo.

10.10 - O Relatdrio de Execucdo do Projeto devera expressar um relato detalhado das atividades, que evidenciem a realizag@o dos objetivos, das metas, do
cumprimento da contrapartida ao Municipio e da veiculagdo das marcas do Fundo de Investimentos a Produgdo Artistica e Cultural de Dourados (FIP), da
Prefeitura Municipal de Dourados, dos indicadores de publico, da distribui¢do e/ou comercializagdo do produto cultural, da divulgacéo e outras informagdes
pertinentes, e devera conter:

10.11 - A divulgagdo devera ser comprovada por folhetos, panfletos, videos, antincios, convites, reportagens, fotos, spots de radio ou outros documentos
que mostrem a veiculagdo das marcas patrocinadoras, e deverdo ser entregues em duas vias.

10.12 - A contrapartida ao Municipio devera constar no Relatério de Execugdo do Projeto por comprovante de entrega ou doagéo.

10.13 - Os numeros e fatos apresentados no relatério deverdo ser comprovados por documentos, no que couber, e por fotos digitalizadas, datadas, re-
gistrando a execugdo das atividades descritas no cronograma de desenvolvimento, algumas, selecionadas pelo CONTRATADO, deverdo ser impressas
anexadas ao relatorio fisico, as demais, deverdo ser entregues em midia digital, para o acervo do Fundo de Investimentos a Producéo Artistica e Cultural
de Dourados (FIP).

10.14 - A prestag@o de contas das oficinas devera ser entregue com ficha de inscri¢do acompanhada das respectivas listas de presenga diaria, assinadas
pelos alunos.

10.15 - As prestagdes de contas do projeto cultural deverdo ser assinadas pelo CONTRATADO.

10.16 — Em havendo duvidas acerca da presta¢do de contas, antes de iniciar a tomada de contas especial, poderao ser solicitados documentos complemen-
tares ao esclarecimento, além do previsto no item 10.8 deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RENUNCIA, SUSPENSAO E RESCISAO

11.1- O CONTRATANTE podera rescindir unilateralmente este CONTRATO quando da constatagdo das seguintes situagoes:
11.1.1 — Utiliza¢@o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

11.1.2 — Retardamento injustificado na realiza¢do da execugdo do objeto deste CONTRATO;

11.1.3 — Descumprimento de cldusula constante deste CONTRATO.

11.2 — E facultado aos CONTRATANTES rescindir este CONTRATO, devendo comunicar essa intengdo no prazo minimo de 30 (trinta) dias de antece-
déncia, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das obrigagdes e creditados os beneficios no periodo de vigéncia do mesmo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS PENALIDADES

12.1- O contratado ¢ o principal beneficiado com os recursos do FIP e sera considerado inadimplente junto a Secretaria Municipal de Cultura, quando néo
apresentar a prestacdo de contas no prazo legal ou quando a mesma for rejeitada, cabendo-lhes a aplicacdo das seguintes sangdes:

12.1.1 Adverténcia;
12.1.2 Suspensio da analise e arquivamento de projetos que envolvam seus nomes e que estejam tramitando no FIP;
12.1.3 Paralisag@o e tomada de contas do projeto em execugao;

12.1.4 Constatada a irregularidade ou inadimpléncia na prestagdo de contas, 0 CONTRATANTE notificarda 0o CONTRATADO para no prazo maximo de
30 (trinta) dias, sanar as irregularidades e cumprir a obrigagao;

12.1.5 Esgotado o prazo mencionado no item anterior sem que 0 CONTRATADO regularize a situagdo, a CONTRATANTE determinara a instauragdo de
tomada de conta especial, e registrara a inadimpléncia no cadastro de convénios ou 6rgao similar que venha a substitui-lo;

12.1.6 Impedimento de pleitear qualquer outro incentivo da Secretaria Municipal de Cultura e de participarem, como contratados, de eventos promovidos
pelo Governo Municipal;

12.1.7 Inscrigdo no cadastro de inadimplentes da Secretaria Municipal de Cultura e do 6rgao de controle de contratos e convénios da Secretaria Municipal
de Fazenda, sem prejuizo de outras cominagdes civeis, criminais e tributarias decorrentes de fraude ao erario;

12.2- A utilizagdo indevida dos beneficios concedidos na forma deste CONTRATO sujeitara o CONTRATADO a obrigatoriedade de ressarcimento do
valor integral dos recursos recebidos, devidamente atualizados, sem prejuizo da aplicacdo cumulativa das san¢Ges previstas no item anterior;

12.3 — Além destas sangdes, 0 nome do CONTRATADO sera enviado para publicag@o no Diario Oficial, sob a informagao “inadimplente com a prestago
de contas dos recursos recebidos no FIP”.

12.3.1 Seguindo o nome do CONTRATADO havera o nome do principal beneficiado, caso haja, ou executor, como responsavel solidario, o titulo do
projeto e o valor recebido.

12.4 — O CONTRATADO sera considerado inadimplente pelo periodo de 5 (cinco) anos apos sua inscri¢do no cadastro de inadimplentes da Secretaria
Municipal de Cultura e do 6rgdo de controle de contratos e convénios da Secretaria Municipal da Fazenda.

12.5 - Somente sera procedida a baixa do registro de inadimpléncia quando a prestagdo de contas for aprovada ou o valor integral do débito imputado for
recolhido, acrescido de corre¢do monetaria e juros de mora, bem como das justificativas e das alegagdes de defesa julgadas necessarias.

12.6 - O CONTRATADO que nao divulgar as marcas dos apoios institucionais em todo o material de divulgacao relativo ao projeto cultural serd obrigado
ao pagamento de quantia correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total recebido do Fundo de Investimentos a Produgao Artistica e Cultural de Dou-
rados (FIP) e ficara impedido de apresentar novos projetos por um periodo de um ano, recolhendo-se o valor da multa por meio de deposito a conta do FIP.

12.7 - O CONTRATADO que ndo divulgar corretamente as marcas dos apoios institucionais em todo o material de divulgacéo relativo ao projeto cultural
sera obrigado ao pagamento de quantia correspondente a 1% (um por cento) do valor total recebido, da mesma forma item anterior.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA GESTAO, MONITORAMENTO E AVALIACAO

13.1-Para acompanhamento, fiscalizagdo e gestdo do presente CONTRATO, o Municipio nomeia a servidora Anaia Beatriz Cappi, conforme Portaria n®
publicada no Diario Oficial n° , com as seguintes atribuigdes:

13.1.1 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do CONTRATO;
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13.1.2 Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou objetivos do CONTRATO
e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;
13.1.3 Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliagdo;

13.1.4 Emitir parecer técnico conclusivo de analise das prestacdes de contas parciais e final, com base no relatoério técnico de monitoramento e avaliagdo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS ALTERACOES

14.1- Este CONTRATO podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante celebragido de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parcei-
ros e firmados antes do término de sua vigéncia.

14.2— O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas, mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

15.1 —Fica eleito o foro da Comarca de Dourados — MS, Estado do Mato Grosso do Sul, para dirimir todas as questdes oriundas do presente CONTRATO,
sendo esta competente para a propositura de qualquer medida judicial decorrente deste instrumento contratual, com a exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1- O presente CONTRATO regula-se pelas suas clausulas e pelos seus preceitos de direito publico, aplicando-lhe, supletivamente os Principios da
Teoria Geral de Contratos ¢ as disposi¢des de direito privado.

16.2— Ap6s a assinatura deste CONTRATO, toda comunicag@o entre 0 CONTRATANTE e o CONTRATADO sera feita através de correspondéncia de-
vidamente registrada.

16.3— Nao terdo eficacia quaisquer excecdes as especificagdes contidas neste instrumento e/ou em seus anexos, em relagao as quais 0o CONTRATANTE
nao houver, por escrito, se declarado de acordo.

16.4— Declaram as partes que este CONTRATO corresponde a manifestagao final, completa e exclusiva do acordo entre elas celebrado.

16.5— Os casos omissos que se tornarem controvertidos em face das clausulas do presente CONTRATO serao resolvidos segundo os principios juridicos
aplicaveis.

16.6— E, por estarem as partes justas e acordadas, firmam os CONTRATANTES o presente CONTRATO, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para
todos os efeitos legais, na presenga das testemunhas abaixo assinadas.

Dourados/MS, de de 2024.

Francisco Marcos Rosseti Chamorro
CONTRATANTE CONTRATADO (A)

Testemunhas:

Anaia Beatriz Cappi  Andiara Pacco Coquemala
CPF: 258.860.628-82  CPF: 005.122.721-58

ANEXO V
AUTO DECLARAGAO DE RESIDENCIA (ATUAL)
(Preenchimento de préprio punho do Proponente)
Ao Fundo Municipal de Investimentos a Producao Artistica e Cultural de Dourados/MS
— FIP 2024
Ref.: (titulo do projeto)

Eu, (nome do declarante), (nacionalidade), (estado civil), (profissao), inscrito (a) no CPF sob
o n° (informar) e no RG n° (informar), expedida por (informar o 6rgdo e o Estado), declaro,
para os devidos fins, que possuo residéncia e domicilio a (Rua/Avenida), n°® (numero) - (bairro),

CEP (informar) na cidade de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul.

Declaro estar ciente que a falsidade na informacdo me sujeitara as penas da legislacao

pertinente, conforme previsto no art. 2° da Lei Estadual n® 4.082, de 6 de setembro de 2011.

Por ser a expressado da verdade, firmo a presente para efeitos legais.

Dourados, de de 2024.

1 Assinatura do proponente:...... ..o Pg: el
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ANEXO V

AUTO DECLARAGAO DE RESIDENCIA (2 anos)
(Preenchimento de proprio punho do Proponente)

Ao Fundo Municipal de Investimentos a Producao Artistica e Cultural de Dourados/MS
— FIP 2024

Ref.: (titulo do projeto)

Eu, (nome do declarante), (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), inscrito (a) no CPF sob
o n° (informar) e no RG n° (informar), expedida por (informar o 6rgéo e o Estado), declaro,
para os devidos fins, que possuo residéncia na cidade de Dourados, Estado de Mato Grosso
do Sul ha mais de 02 (dois) anos.

Declaro estar ciente que a falsidade na informagdo me sujeitara as penas da legislagao

pertinente, conforme previsto no art. 2° da Lei Estadual n° 4.082, de 6 de setembro de 2011.
Por ser a expressado da verdade, firmo a presente para efeitos legais.

Dourados, de de 2024.

2 Assinatura do proponente:......ccccuvreeeeeiinrerensssrneressnsnens Pg: i

ANEXO VI
DECLARAGCAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declaracdo deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um grupo ou coletivo
sem personalidade juridica, ou seja, serm CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [CPF, E-MAIL E TELEFONE]

As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU
COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como unico
representante neste edital, conferindo-lhe poderes para cumprir todos os procedimentos
exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura do Termo de Execucgao Cultura, troca de
comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigacdoes, receber pagamentos e dar
quitacao, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital.

Os declarantes informam que nao incorrem em quaisquer das vedacgdes do item de
participacao previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE CPF ASSINATURAS

Dourados, de de 2024.

Assinatura do Representante do Grupo
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ANEXO Vil

Termo de Autorizacao de Direitos Autorais

Esse modelo deve ser utilizado pelas propostas em que uma terceira pessoa (que nao o
proponente), seja a detentora dos direitos de imagem ou de obra a ser utilizada no projeto
(composicbes, letras, partituras, textos, fotografias, ilustracbes, material de arquivo de sons e

imagens, trechos de filmes, pinturas, gravuras, desenhos etc.).

AUTORIZAGAO

Eu, portador(a) do RG n° emitido pela
) e CPF n° , autorizo

a gravar/editar/publicar/utilizar a(s) obra(s)

intitulada(s) de minha autoria, exclusivamente no Projeto Cultural
, inscrito no Regulamento do Edital ne°

007/2024/FIP/SEMC do Fundo de Investimentos a Producao Artistica e Cultural - FIP, como o
valor a ser pago pela autorizacdo de R$ (se for gratuito mencionar a

gratuidade).

Assinatura do Proponente

Assinatura do detentor dos direitos autorais da(s) obra(s) citadas

Dourados, de de 2024.

ANEXO Vil
MODELO DE DECLARACAO DIREITOS AUTORAIS/ PATRIMONIAIS

Esse modelo deve ser utilizado pelas propostas em que o proponente seja
o(a) detentor(a) dos direitos de imagem ou de obra a ser utilizada no projeto
(composicbes, letras, partituras, textos, fotografias, ilustracbes, material de arquivo de

sons e imagens, trechos de filmes, pinturas, gravuras, desenhos etc.).

[Completar — nome do proponente], inscrito no CNPJ sob o n° [completar], sediada na [completar
— endereco — bairro — CEP - municipio], neste ato representado por seu representante legal
[completar], portador da carteira de identidade n° [completar], expedida pelo [completar], inscrito
no CPF sob o n° [completar], residente e domiciliado na [completar], Proponente do Projeto
denominado [completar], DECLARO para os devidos fins que, sou titular e detentor de todos os
direitos autorais e/ou patrimoniais, sobre o Projeto que ora inscrevo no Edital N°
007/2024/FIP/SEMC, do Fundo de Investimentos a Producao Artistica e Cultural - FIP.

Outrossim, declaro estar apto a firmar o presente instrumento e que esta autorizacdo nao viola
direitos de terceiros, isentando o Municipio de Dourados e a Secretaria Municipal de Cultura -
SEMC de qualquer responsabilidade neste sentido. Neste teor, ainda declaro ter a propriedade

intelectual do Projeto intitulado ........ ... .. ... ...

Por ser expressao da verdade, firmo a presente declaracao.

Dourados, ........ de .............. de 2024.

Assinatura do Proponente/Declarante
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ANEXO IX

DECLARAGAO ETNICO-RACIAL

(Para proponentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

Eu, ,  CPF
n° , RG n° , DECLARO para fins de

participagéo no Edital N° 007/2024/FIP/SEMC - Fundo Municipal de Investimentos a Produgéo
Artistica e Cultural — FIP que sou (informar se
& NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragao e estou ciente de que a apresentagédo de

declaragao falsa pode acarretar desclassificagao do edital e aplicacdo de sang¢des criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO X
DECLARAGAO PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para proponentes concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)

Eu, ,  CPF
n° , RG n° , DECLARO para fins de

participagéo no Edital N° 007/2024/FIP/SEMC - Fundo Municipal de Investimentos a Produgao

Artistica e Cultural — FIP que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaragcdo e estou ciente de que a apresentacao de

declaragao falsa pode acarretar desclassificagéo do edital e aplicagcdo de san¢des criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO XI

ATESTADO DE REALIZAGAO DE ATI\{IDAI?ES CULTURAIS
(PAPEL TIMBRADO DO ORGAO)
(modelo a ser preenchido apenas se o proponente ndo comprove portfélio artistico cultural)

Eu, (Nome da autoridade), representante da
instituicdo/érgao (nome da instituicdo) portador da carteira de
identidade RG n° expedida pelo orgéo ,em __ [/ |  ; CPF n°
; residente e domiciliado na Rua/Trav./Av

, n° complemento _ (Apto,

edificio, quadra, lote, etc.), na cidade de , MS, CEP -, telefone
(DDD-) , e-mail ; atesta, para os devidos fins, que
a entidade (Nome da organizagao que
concorre ao edital), CNPJ , com sede na Rua
, n° complemento _ , na cidade de

,estado ___ ,CEP -___ , telefone (DDD- ) ;

Fax (DDD-) ; e-mail: ; realiza atividades culturais ha

no minimo dois anos.

Dourados, de de 2024.

(ASSINATURA DA ENTIDADE COMPETENTE COM FIRMA RECONHECIDA)

1 Assinatura do PropONENtE:......ccoveeirieeeeeeerrrrieeirraeee e o TR

ANEXO Xil
FORMULARIO PARA RECURSOS

FASE DO RECURSO:
C ) 12 ETAPA — ANALISE TECNICA
C ) 22 ETAPA — ANALISE DE MERITO ARTISTICO

Proponente:
CPF/ CNPJ:

Projeto:

Categoria:

Argumentacao:

Termos em que peco deferimento.

Dourados, de de 2024.

Assinatura do/a Recorrente

*Anexe a este formulario documentacao que colabore para a defesa da argumentaciao. Lembrando
que nao serao aceitos documentos e/ou arquivos enviados em recurso que nao tenham sido
enviados no ato da inscricao ou documentos e/ou arquivos que tenham sido alterados apos a
respectiva etapa de avaliacao.
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ANEXO Xl

Roteiro de Plano de Execucao para cursos, oficinas, workshops
(modelo a ser preenchido somente para as propostas de formacgéo)

1) Natureza da Formacéao (Curso ou Oficina ou Workshop):
2) Nome do Curso/ Oficina/ Workshop:

3) Orientador/Ministrante:

4) Objetivos (que pretende alcancar com a agao):

5) Carga Horaria:

6) Publico Alvo:

7) N°. de participantes:

8) Pré-Requisitos para inscricao:

9) Local de realizagao:

10) Cronograma de desenvolvimento:

11) Conteudo programatico a ser abordado:

12) Temas a serem discutidos:

13) Metodologia de trabalho:

14) Recursos didaticos e técnicos utilizados nas oficinas:
15) Referéncias Bibliograficas:

16) Critérios de avaliagdo e certificagao:

(nome completo e RG)

ANEXO XIV

Termo de Anuéncia

Esse modelo deve ser utilizado pelos profissionais que fardo parte da equipe técnica e de
execucdo do projeto.

Carta de Anuéncia

Eu, portador(a) do RG n° emitido

pela , € CPF n° , residente e domiciliado

no municipio de Dourados/MS, DECLARO que estou ciente da realizacao do projeto

, inscrito no

, Nno
Regulamento do Edital n° 007/2024/FIP/SEMC do Fundo de Investimentos a Producao

Artistica e Cultural - FIP, e confirmo minha participacao na funcao de

Dourados, de de 2024.

Assinatura do Responsavel pelo Espaco
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ANEXO XV

Termo de Anuéncia de Espacgos

Esse modelo deve ser utilizado pelos espagos onde a proposta sera realizada.

Carta de Anuéncia

Eu, portador(a) doRG n° emitido

[¢]

pela , e CPF n , responsavel pelo

(Espaco Cultural, Teatro, Escola e

outros), declaro que estou ciente da realizacdo/participagdo  do  projeto
: nos dias
- : inscrito pelo proponente

, no Regulamento do  Edital n°
007/2024/FIP/SEMC do Fundo de Investimentos a Producao Artistica e Cultural - FIP. O

valor a ser pago pela utilizagdo/curso sera de R$ por dias. (se for

gratuito mencionar a gratuidade).

Dourados, de de 2024.

Assinatura do Responsavel pelo Espaco
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etc;

Observagoes:
1) Para os profissionais que tenham obrigatoriedade p
da(o)(s) profissional(is)
2) O projeto devera apresentar o valor fixo para a area cultural a que se inscreve, conforme definido no Anexo | - Categorias, ou seja, ndo podera apresentar valor menor do estabelecido.

3)op

jeto que ap:

VALOR UNITARIO: Insira o valor de cada um dos itens listados na DESCRICAO;
TOTAL DA LINHA: Quantidade x Valor Unitario = Total da Linha

maior do que o previsto neste Edital devera obrigator

de na ficha

e io i

ios para ri

as fontes

es de

30 do projeto cultural;

© nome do artista participante na linha da fungao correspondente, na coluna G - nome

no ato de inscrigéo.

DESCRICAO

QTD.

UNIDADE

VALOR UNITARIO _x000a_(R$)

TOTAL DA LINHA
_x000a_(Qtd. X Valor
unitario)

nome da(o)(s) profissional(is)

0,00

ololo[o[oofofo
[s](e][s](e]{e](s][e] (o]

DESCRICAO

QTD.

UNIDADE

VALOR UNITARIO _x000a_(R$)

Subtotal de Pré-Producdo

PRODUGCAO / EXECUGCAO

#lolololololololo!

A
=]
=]

0

_x000a, ( t

n.

. X Valor

nome do(s) profissional(is)

O
O
O
O
O

[s]l(s](s](e}(e](e][e] (o] (s} (o] (e] (o] (e} o] §

#olololo|ololololololo|ololof

o]
O
O
O
[s)

DESCRICAO

QTD.

UNIDADE

VALOR UNITARIO _x000a_(R$)

[=]

TOTAL DA LINHA
_x000a_(Qtd. X Valor
unitario)

Subtotal de Producdo / Execucdo R ,00
POS-PRODUCAO / FINALIZAGAO

nome do(s) profissional(is)

0,00

o
o
O

ololofolo

olo0 [N |tn[n i -

[e](s](e](s}{e](e]le]

DESCRICAO

QTD.

UNIDADE

Subtotal de Pés-Producdo / Finalizacdo

DIVULGACAO / PUBLICIDADE (ATE 10% do valor da soma dos subtotais dos itens 1 e 2)

VALOR UNITARIO _x000a_(R$)

|ololo|olololo

]
oolo
o
o

TOTAL DA LINHA
_x000a_(Qtd. X Valor
unitario)

nome do(s) profissional(is)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

DIBID[RIDIBAIBIS
o|w|N|o|n]s

0,00

0,00

w

DESCRICAO

CUSTOS ADMINISTRATIVOS (Taxas bancarias, Cont

QTD.

UNIDADE

Subtotal de Divulgacdo / Publicidade

ador (se necessario) etc.

VALOR UNITARIO _x000a_(RS)

RS 0,00

TOTAL DA LINHA
_x000a_(Qtd. X Valor

unitério)

nome do(s) profissional(is)

0

0

ololofo!
O

0

[
[¢
0
[¢
0,00

6 TRIBUTOS / TAXAS / RECOLHIMENTOS

Subtotal de Custos Administrativos

R$ 0,00

TOTAL DA LINHA

FONTES DE FINANCIAME|

Valor Total do Projeto 0,00
8.2 Valor da Contrapartida (recursos préprios ou de terceiros) 0,00
8.3 |Valor a ser Financiado por outras Leis de Incentivo (especificar) 0,00
8.4 |Valor do incentivo pleiteado junto ao FIP/MS

0,00

6 DESCRICAO QTD. UNIDADE VALOR UNITARIO _x000a_(R$) _x000a_(Qtd. X Valor nome do(s) profissional(is)
unitario)
6.1 0,00
6.2 0,00
6.3 0,00
6.4 0,00
Subtotal de Tributos / Taxas / Recolhimentos RS 0,00
ELABORAGAO (ATE 5% do valor da soma dos subtotais dos itens 1+2+4)
~ VALOR UNITARIO TOTAL DA LINHA - .
7 DESCRICAO QTD. UNIDADE RS) (Qtd. X Valor unitario) nome do(s) profissional(is)
7.1 0,00
7.2 0,00
Subtotal de Elaboragdo R$ 0,00
TOTAL DO PROJETO CULTURAL R$ 0,00

MBRODE2024

EDITAIS

- RS 0,00

Orientagdoes Gerais de Preenchimento:
DESCRIGAO: Liste as atividades, materiais, profissionais, contratagdes, servigos, equipamentos, entre outros itens r
QUANTIDADE: Quantidade de cada item que esteja descrito na coluna de UNIDADE;

UNIDADE: Unidade de despesa referente ao item da DESCRICAO. Sao unidades de medidas como: caché, servico, dias, meses, semanas, meses, quilometros (km), locacédo, pessoa, verba
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LICITACOES

CONVOCACAO PARA SESSAO DE JULGAMENTO
CONCORRENCIA ELETRONICA N.° 002/2024

O Municipio de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, através da Secretaria Municipal de Administrag¢do, torna publico a convocagdo dos interessa-
dos, para a retomada da sessdo de julgamento da licitagdo em epigrafe, relativo ao Processo n. n.° 071/2024, anteriormente suspenso.

OBJETO: EXECUCAO DE OBRA DE INFRAESTRUTURA URBANA — RESTAURACAO FUNCIONAL DO PAVIMENTO, DRENAGEM DE
AGUAS PLUVIAIS E SINALIZACAO VIARIA DO QUADRILATERO ENTRE AS RUAS CUIABA E ITAMARATI E ENTRE AS RUAS CAFELAN-
DIA E EDIBERTO CELESTINO DE OLIVEIRA, DENOMINADO, SETOR 7, NO MUNICIPIO DE DOURADOS/MS.

SESSAO: Dia 12/09/2023 - as 0%h - Local: Portal Bolsa de Licitagdes do Brasil-BLL “bllcompras.com/home/login”.

NOTAS: Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia-DF. Informagdes adicionais serdo obtidas através dos telefones (0XX67)
98163-0499 e 3411-7755 ou pelo e-mail “pregao@dourados.ms.gov.br”.

Dourados-MS, 09 de setembro de 2024.

Vander Soares Matoso

Secretario Municipal de Administracao

CONVOCACAO PARA SESSAO DE JULGAMENTO
CONCORRENCIA ELETRONICA N.° 003/2024

O Municipio de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, através da Secretaria Municipal de Administrag¢do, torna publico a convocagdo dos interessa-
dos, para a retomada da sessdo de julgamento da licitagdo em epigrafe, relativo ao Processo n. n.° 072/2024, anteriormente suspenso.

OBJETO: EXECUCAO DE OBRA DE INFRAESTRUTURA URBANA - RESTAURACAO FUNCIONAL ‘DO PAVIMENTO, DRENAGEM DE
AGUAS PLUVIAIS E SINALIZACAO VIARIA DO QUADRILATERO ENTRE AS RUAS ITAMARATI E AUREA DE MATTOS CARVALHO E
ENTRE AS RUAS CAFELANDIA E EDIBERTO CELESTINO DE OLIVEIRA, DENOMINADO SETOR 8, NO MUNICIPIO DE DOURADOS/MS.

SESSAO: Dia 17/09/2023 - as 10h - Local: Portal Bolsa de Licitagdes do Brasil-BLL “bllcompras.com/home/login”.

NOTAS: Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia-DF. Informagdes adicionais serdo obtidas através dos telefones (0XX67)
98163-0499 e 3411-7755 ou pelo e-mail “pregao@dourados.ms.gov.br”.

Dourados-MS, 09 de setembro de 2024.

Vander Soares Matoso

Secretario Municipal de Administra¢ao

OUTROS ATOS

Edital de Convocacao de Assembleia Geral do SINSEMD

Assembleia Geral Extraordinaria

Sindicato dos Servidores Municipais de Dourados.

Conforme previsao estatutdria, em especial o Art. 50 — letra a, A Presidenta do Sinsemd, Rosa Helena Catelan, CPF 105 917 371 91, de posse de suas
competéncias legais, vem convocar: ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, a ser realizada no dia 18 de setembro de 2024, as 14:30 horas em pri-
meira convocagdo e as 15h em segunda, conforme previsdo do Art. 51 — paragrafo Gnico do Estatuto, a Assembleia sera realizada na sede do Sindicato, sito
a Rua Floriano Peixoto 1072, na cidade de Dourados, MS. A Assembleia deve tratar exclusivamente da seguinte pauta: escolha ¢ nomeagdo da Comissio
Eleitoral, prevista no Art. 73, paragrafos 18§, 2§, 3§, 4§, Art. 74 e Art. 75 do Estatuto do Sindicato.

Dourados, 09 de setembro de 2024

Rosa Helena Catelan

Presidenta do Sindicato




