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PORTARIAS

PORTARIA N° 115/2024/ADM/PREVID

“Dispoe sobre a isencdo de Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF aos rendimentos da aposentada Sra. MARIA ALELY DE MATOS PAL-
MEIRA, matricula n° 7401, e da outras providéncias”

O Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Dourados, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo Art.
35, § 12 da Lei Municipal N° 108 de 27/12/2006 e alteragdes posteriores.

RESOLVE:

Art. 1° - Aplicar isenc¢do de Imposto de Renda Retido na Fonte — (IRRF) aos rendimentos da Sra. MARIA ALELY DE MATOS PALMEIRA, matricula n®
7401, aposentada pelo PreviD com fundamento no Artigo 6° Emenda Constitucional n® 41/2003 e Artigo 64 da Lei Complementar Municipal n.° 108/2006,
conforme disposto no Artigo 6°, inciso XIV da Lein® 7.713 de 22.12.1988 (redagdo dada pela Lei n® 11.052/2004) e no § 2° do artigo 30 da Lei n® 9.250/95.

Paragrafo Unico — A presente retencio de IRRF cessaré a partir da data que consta no laudo médico que garante a isengdo em conformidade com a alinea

“a”, inc. I, § 4° do art. 6° da Instru¢do Normativa n° 1500 de 29 de outubro de 2014.

art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a data de 29 de novembro de 2014.

Dourados-MS, 07 de novembro de 2024.

THEODORO HUBER SILVA
Diretor Presidente

Prefeito Alan Aquino Guedes de Mendonga 3411-7664 . . .
Vice-Prefeito Carlos Augusto Ferreira Moreira 3411-7665 Prefeltul{'fa]t\gll(l;lll‘gls[;gl (iiOe Sl?l (illl‘adOS
Agéncia Municipal de Transportes e Tra de Dourados Mariana de Souza Neto 3424-2005
Agéncia Municipal de Habitagao e Interesse Social Joaquim Lucas Franco Quintana 3411-7745
A oria de Comunicagao e Cerimonial Ginez Cesar Bertin Clemente 3411-7626 ASSESSORIA DE COMUNICACAO E
Chefe de Gabinete Jéssica Medeiros Silva 3411-7664 CERIMONIAL
Fundacgao de Esportes de Dourados Luis Arthur Spinola Castilho 3424-0363
Fundacao Municipal de Satide e Administragdo Hospitalar de Dourados Waldno Pereira de Lucena Junior 3410-3000 .
Fundacao de Servigos de Satide de Dourados Jairo José de Lima 3411-7731 Rua Coronel Ponciano, 1.700
Guarda Municipal Liliane Graziele Cespedes de Souza Nascimento 3424-2309
Instituto do Meio Ambiente de Dourados Ademar Roque Zanatta 3428-4970 Parque dos quuitibés - CEP.: 79.839-900
Instituto de Previdéncia Social dos Serv. do Municipio de Dourados - Previd Theodoro Huber Silva 3427-4040
Procuradoria Geral do Municipio Paulo César Nunes da Silva 3411-7761 Fone: (67) 3411-7150 / 3411-7626
Secretaria Municipal de Administragao Vander Soares Matoso 3411-7105
Secretaria Municipal de Agricultura Familiar Joaquim Soares 3411-7299
Secretaria Municipal de Assisténcia Social Fabiana Baggio Cassel 3411-7710
Secretaria Municipal de Cultura Francisco Marcos Rosseti Chamorro 3411-7709
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Inovagao Cleriston Jose Recalcatti 3426-3672 E-mail: diariosegov@douradOS.mS.QOV.br
Secretaria Municipal de Educacgao Carlos Vinicius da Silva Figueiredo 3411-7158
Secretaria Municipal de Fazenda Rafael Sabino de Oliveira 3411-7107
Secretaria Municipal de Governo e Gestao Estratégica Wellington Henrique Rocha de Lima 3411-7672
Secretaria Municipal de Obras Publicas Luis Gustavo Casarin 3411-7112 Visite o Didrio Oficial na Internet:
Secretaria Municipal de Planejamento Lauro Maymone Coelho Netto 3411-7788
Secretaria Municipal de Saude Waldno Pereira de Lucena Junior 3410-5500 http://www.dourados.ms.gov.br
Secretaria Municipal de Servigos Urbanos Marcio Antonio do Nascimento 3424-3358
Controladoria Geral Do Municipio Luiz Constancio Pena Moraes 3411-7760
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RESOLUCAO 05/2024/CONSELHO CURADOR

“Regulamenta a concessao de passagem aérea para Colaboradores Eventuais na figura de Palestrante para o VII Congresso Previdenciario do Prev-
iD, dentro de suas atividades previstas pelas boas praticas do RPPS.”

O Conselho Curador do INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE DOURADOS — PREVID, em conformi-
dade com as atribui¢des que lhes sdo conferidas pelo artigo n°34, da Lei Complementar n°108/2006, de 28 de dezembro de 2006.

CONSIDERANDO que houve deliberagao deste Conselho aprovando a concessdo de passagens aéreas para Colabores Eventuais na figura de Palestrante
para o VII Congresso Previdenciario do PreviD, conforme a Ata n® 26/2024 C.C.

RESOLVE:

Art. 1°—Fica a autorizada a concess@o de passagem aérea para Colaboradores Eventuais na figura de Palestrante para o VII Congresso Previdenciario do
PreviD, dentro de suas atividades previstas pelas boas praticas do RPPS.

Art. 2° - O requerimento de concessdo de passagens a Colaborador Eventual na figura de Palestrante para o VII Congresso Previdenciario do PreviD
devera ser aprovado pelo Diretor Presidente e Conselho Curador do PreviD, através de requerimento com as seguintes informagdes:

I - justificativa da necessidade de realizagdo da viagem;
II - nivel de especializagao exigido para desempenhar a atividade proposta; e
III - compatibilidade da qualificagdo do proposto com a natureza da atividade.

Art. 3° - Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Dourados - MS, 07 de novembro de 2024.
Hélio do Nascimento
Presidente do Conselho Curador- PreviD

Resolugio n°. Disp/11/1.671/2024/SEMAD
Vander Soares Matoso, Secretario Municipal de Administragdo, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelos incisos II ¢ 1V, do artigo 75, da Lei
Organica do Municipio de Dourados...
RESOLVE:

Conceder aos Servidores Publicos Municipal, “01” (um) dia de dispensa do servigo, por ter prestado servigo a Justiga Eleitoral, nos termos do art. 98, da
Lei n® 9504, de 30 de setembro de 1997, conforme relagao anexa.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as providéncias ¢ anotagdes necessarias.
Secretaria Municipal de Administragdo, aos 08 de novembro de 2024.

Vander Soares Matoso
Secretario Municipal de Administracio

RESOLUCAO DISPENSA ELEITORAL N°. 11/1671/2024/SEMAD
FOLGA DE 01(UM) DIA
NOME MATRICULA| SECRETARIA| DATADAFOLGA| DATADO SERV:
ALINE APARECIDA DA SILVA LIMA 114770118-2 SEMED 28/10/2024 24/09/2024
ALTAMIR BRUNO RIBEIRO LOPES 1147764923 SEMED 22/10/2024 12/09/2022
DOUGLAS DE LIMA 114769833-13 SEMED 10/10/2024 02/10/2022
DOUGLAS DE LIMA 114769833-20 SEMED 10/10/2024 02/10/2022
ERICA DA SILVA MACHADO RODRIGUES 114770216-10 SEMED 21/10/2024 23/09/2024
ERICA DA SILVA MACHADO RODRIGUES 114770216-17 SEMED 21/10/2024 23/09/2024
IRENI APARECIDA MOREIRA BRITO 144101-1 SEMED 25/10/2024 14/09/2022
MARCILENE FERREIRA CARDOSO 114760554-2 SEMED 23/10/2024 30/10/2022
MARIA CELMA PEREIRA DE BRITO MARQUES 501300-4 SEMED 10/09/2024 30/10/2022
MARIA CELMA PEREIRA DE BRITO MARQUES 501300-15 SEMED 10/09/2024 30/10/2022
MARIA CELMA PEREIRA DE BRITO MARQUES 501300-4 SEMED 23/09/2024 29/09/2022
MARIA CELMA PEREIRA DE BRITO MARQUES 501300-15 SEMED 23/09/2024 29/09/2022
MARIA MARCIA DALSASS VALERETTO 114765101-4 SEMED 20/09/2024 01/10/2022
MARIA MARCIA DALSASS VALERETTO 114765101-17 SEMED 20/09/2024 01/10/2022
RENATA FERREIRA DE SANTE 114770987-9 SEMED 09/10/2024 27/09/2022
ROSIMONICA FERREIRA RIZZO 114775815-1 SEMED 25/10/2024 16/09/2024




DIARIO OFICIAL - ANO XXIII - Ne° 6.256 DOURADOS, MS / TERCA-FEIRA, 12 DE NOVEMBRO DE 2024

RESOLUCOES

Resolucio n°. Disp/11/1.672/2024/SEMAD

Vander Soares Matoso, Secretario Municipal de Administragdo, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelos incisos II e 1V, do artigo 75, da Lei
Organica do Municipio de Dourados...

RESOLVE:

Conceder aos Servidores Publicos Municipal, “02” (dois) dias de dispensa do servigo, por ter prestado servi¢o a Justica Eleitoral, nos termos do art. 98,
da Lei n° 9504, de 30 de setembro de 1997, conforme relagao anexa.

Registre-se.
Publique-se.

Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as providéncias ¢ anotagdes necessarias.

Secretaria Municipal de Administragdo, aos 08 de novembro de 2024.

Vander Soares Matoso

Secretario Municipal de Administracao

RESOLUCAO DISPENSA ELEITORAL N°. 11/1672/2024/SEMAD
FOLGA DE 02(DOIS) DIAS
NOME MATRICULA| SECRETARIA|  DATA DA FOLGA D oA
ADARLENE AMORIM PROVAZIO 114769432-13 SEMED 12/09/2024 A 13/09/2024 30/10/2022
ADARLENE AMORIM PROVAZIO MELO 114769432-13 SEMED 24/10/2024 A 25/10/2024 13/09/2022
ADRIANA DE SOUZA SANTOS 86971-1 SEMED 22/10/2024 A 23/10/2024 26/10/2022
ADRIANA DE SOUZA SANTOS 86971-1 SEMED 24/10/2024 A 25/10/2024 30/10/2022
ADRIANO ANDERSON DE ANGELO 66101-1 SEMED 18/09/2024 A 19/09/2024 12/09/2022
ADRIANO ANDERSON DE ANGELO 66101-1 SEMED 20/09/2024 E 25/09/2024 28/09/2022
ADRIANO ANDERSON DE ANGELO 66101-1 SEMED 26/09/2024 A 27/09/2024 26/10/2022
ALESSANDRA APARECIDA GABRIEL CEGATI 114771348-1 SEMED 08/11/2024 E 11/11/2024 30/09/2024
ALESSANDRA APARECIDA GABRIEL CEGATI 114771348-9 SEMED 08/11/2024 E 11/11/2024 30/09/2024
ALESSANDRA APARECIDA GABRIEL CEGATI 114771348-1 SEMED 12/11/2024 A 13/11/2024 06/10/2024
ALESSANDRA APARECIDA GABRIEL CEGATI 114771348-9 SEMED 12/11/2024 A 13/11/2024 06/10/2024
ALINE CRISTINA CORREIA NOLASCO SOUZA 114763067-2 SEMED 21/10/2024 A 22/10/2024 15/09/2022
ALINE CRISTINA CORREIA NOLASCO SOUZA 114763067-6 SEMED 21/10/2024 A 22/10/2024 15/09/2022
ALTAIR RODRIGUES 11476757515 SEMED 22/10/2024 A 23/10/2024 26/09/2024
ALTAIR RODRIGUES 114767575-15 SEMED 24/10/2024 A 25/10/2024 14/09/2024
AMANDA SIMOES NASCIMENTO 114774574-5 SEMED 21/10/2024 A 22/10/2024 17/09/2024
AMANDA SIMOES NASCIMENTO 114774574-5 SEMED 01/11/2024 E 04/11/2024 01/10/2024
ANA PAULA FERREIRA GOMES ROCHA 114762954-5 SEMED 22/10/2024 A 23/10/2024 27/10/2022
ANA PAULA FERREIRA GOMES ROCHA 114762954-18 SEMED 22/10/2024 A 23/10/2024 27/10/2022
ANA PAULA FERREIRA GOMES ROCHA 114762954-5 SEMED 24/10/2024 A 25/10/2024 29/10/2022
ANA PAULA FERREIRA GOMES ROCHA 114762954-18 SEMED 24/10/2024 A 25/10/2024 29/10/2022
ANA PAULA FERREIRA GOMES ROCHA 114762954-5 SEMED 20/10/2024 A 30/10/2024 30/10/2022
ANA PAULA FERREIRA GOMES ROCHA 114762954-18 SEMED 29/10/2024 A 30/10/2024 30/10/2022
ANA PAULA FERREIRA GOMES ROCHA 114762954-5 SEMED 31/10/2024 A 01/11/2024 02/10/2022
ANA PAULA FERREIRA GOMES ROCHA 114762954-18 SEMED 31/10/2024 A 01/11/2024 02/10/2022
ANA PAULA LOPES DOS SANTOS 114770984-2 SEMED 31/10/2024 E 04/11/2024 30/09/2024
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ANA PAULA LOPES DOS SANTOS 114770984-4 SEMED 31/10/2024 E 04/11/2024 30/09/2024
ANDREIA DOS SANTOS OLIVEIRA COELHO VANZIN 60581-2 SEMED 04/11/2024 A 05/11/2024 30/09/2024
ANDREIA DOS SANTOS OLIVEIRA COELHO VANZIN 60581-2 SEMED 06/11/2024 A 07/11/2024 06/10/2024
ANDREIA PIRES DIAS CLARO 114766315-5 SEMED 22/10/2024 A 23/10/2024 17/09/2024
ANDREIA PIRES DIAS CLARO 114766315-5 SEMED 24/10/2024 A 25/10/2024 30/09/2024
ANDREIA PIRES DIAS CLARO 114766315-5 SEMED 29/10/2024 A 30/10/2024 06/10/2024
ANTONIO IDERLIAN PEREIRA DE SOUSA 114772641-3 SEMED 14/11/2024 E 18/11/2024 06/10/2024
ANTONIO IDERLIAN PEREIRA DE SOUZA 114772641-3 SEMED 10/10/2024 E 21/10/2024 04/10/2024
CIBELE JARA DE LIMA 114771192-12 SEMED 21/10/2024 E 23/10/2024 05/10/2024
CIBELE JARA DE LIMA 114771192-12 SEMED 24/10/2024 A 25/10/2024 06/10/2024
CLAUDINEI DOS SANTOS MOREIRA 114762934-12 SEMED 04/11/2024 A 05/11/2024 06/09/2024
CLAUDINEI DOS SANTOS MOREIRA 114762934-14 SEMED 04/11/2024 A 05/11/2024 06/09/2024
CLAUDINEI DOS SANTOS MOREIRA 114762934-12 SEMED 06/11/2024 A 07/11/2024 06/10/2024
CLAUDINEI DOS SANTOS MOREIRA 114762934-14 SEMED 06/11/2024 A 07/11/2024 06/10/2024
CRISLAINE MUNIZ DA SILVA 114769311-10 SEMED 31/10/2024 A 01/11/2024 20/09/2024
CRISLAINE MUNIZ DA SILVA 114769311-17 SEMED 31/10/2024 A 01/11/2024 20/09/2024
CRISTIANE ALVES DOS SANTOS 114768310-13 SEMED 06/11/2024 A 07/11/2024 24/09/2024
CRISTIANE ALVES DOS SANTOS 114768310-13 SEMED 13/11/2024 A 14/11/2024 06/10/2024
DEBORA PEREIRA DA SILVA 7369061313 SEMED 05/11/2024 E 11/11/2024 05/10/2024
DEBORA PEREIRA DA SILVA 73690613-13 SEMED 12/11/2024 E 19/11/2024 06/10/2024
DELENIR APARECIDA ROMANINI DO PRADO 80891-1 SEMED 07/10/2024 A 08/10/2024 26/10/2022
DENISE AUGUSTA PEREIRA 88171-1 SEMED 07/10/2024 E 10/10/2024 05/10/2024
DOUGLAS DE LIMA 114769833-13 SEMED 08/10/2024 A 09/10/2024 30/10/2022
DOUGLAS DE LIMA 114769833-20 SEMED 08/10/2024 A 09/10/2024 30/10/2022
EDIMEIA ALVES LAIER 500344-13 SEMED 08/11/2024 E 11/11/2024 05/10/2024
EDIMEIA ALVES LAIER 500344-13 SEMED 12/11/2024 A 13/11/2024 14/09/2024
EDIMEIA ALVES LAIER 500344-13 SEMED 14/11/2024 E 18/11/2024 02/10/2024
EDIMEIA ALVES LAIER 500344-13 SEMED 19/11/2024 A 20/11/2024 05/10/2024
EDIMEIA ALVES LAIER 500344-13 SEMED 21/11/2024 A 22/11/2024 06/10/2024
EDUARDO CARVALHO URA 114771743-7 SEMED 12/11/2024 E 19/11/2024 05/10/2024
EDUARDO CARVALHO URA 1147717439 SEMED 12/11/2024 E 19/11/2024 05/10/2024
ELAINE GONCALVES RIBEIRO 114767900-5 SEMED 21/10/2024 A 22/10/2024 09/09/2024
ELAINE GONCALVES RIBEIRO 114767900-15 SEMED 21/10/2024 A 22/10/2024 09/09/2024
ELIAS RAMOS DE LIMA 5371-8 SEMED 21/10/2024 E 28/10/2024 17/09/2024
ELIAS RAMOS DE LIMA 5371-8 SEMED 04/11/2024 E 11/11/2024 30/09/2024
ELIAS RAMOS DE LIMA 5371-8 SEMED 18/11/2024 E 25/11/2024 06/10/2024
ELIZANGELA NUNES DA SILVA 114770686-9 SEMED 29/10/2024 A 30/10/2024 02/10/2024
ELIZANGELA NUNES DA SILVA 114770686-9 SEMED 31/10/2024 A 01/11/2024 06/10/2024
EVELYN ALVES PIVETA 114775997-7 SEMED 05/11/2024 A 06/11/2024 20/08/2024
EVELYN ALVES PIVETA 114775997-7 SEMED 07/11/2024 A 08/11/2024 06/10/2024
FABRICIA MORAIS VIEIRA 11476825811 SEMED 17/09/2024 A 18/09/2024 30/10/2022
FABRICIA MORATIS VIEIRA 114768258-17 SEMED 17/09/2024 A 18/09/2024 30/10/2022
FABRICIA MORATIS VIEIRA 114768258-11 SEMED 19/09/2024 A 20/09/2024 29/10/2022
FABRICIA MORATIS VIEIRA 114768258-17 SEMED 19/09/2024 A 20/09/2024 29/10/2022
GENI MAURO DE MATOS 114775811-1 SEMED 07/10/2024 A 08/10/2024 17/09/2024
GENI MAURO DE MATOS 114775811-3 SEMED 07/10/2024 A 08/10/2024 17/09/2024
GENI MAURO DE MATOS 114775811-1 SEMED 09/10/2024 A10/10/2024 01/10/2024
GENI MAURO DE MATOS 114775811-3 SEMED 09/10/2024 A10/10/2024 01/10/2024
GENI MAURO DE MATOS 114775811-1 SEMED 21/10/2024 A 22/10/2024 06/10/2024
GENI MAURO DE MATOS 114775811-3 SEMED 21/10/2024 A 22/10/2024 06/10/2024
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HELENICE MOURA DE MENEZES GUILHERME 114777498-5 SEMED 21/10/2024 E 28/10/2024 06/09/2024
HELENICE MOURA DE MENEZES GUILHERME 114777498-5 SEMED 21/11/2024 E 09/12/2024 06/10/2024
IAGO PRADO RACHID 114774976-1 SEMED 17/09/2024 A 18/09/2024 22/09/2022
IAGO PRADO RACHID 114774976-1 SEMED 19/09/2024 A 20/09/2024 02/10/2022
IRENI APARECIDA MOREIRA BRITO 144101-1 SEMED 18/09/2024 E 20/09/2024 30/10/2022
IRENI APARECIDA MOREIRA BRITO 144101-1 SEMED 24/09/2024 E 22/10/2024 30/09/2022
IRENI APARECIDA MOREIRA BRITO 144101-1 SEMED 23/10/2024 A 24/10/2024 28/09/2022
ISABELA MAYER PUCCI 114771447-1 SEMED 23/10/2024 A 24/10/2024 30/10/2022
ISABELA MAYER PUCCI 114771447-9 SEMED 23/10/2024 A 24/10/2024 30/10/2022
IVANIR BRAATZ ALMEIDA 114778034-2 SEMED 11/11/2024 A 12/11/2024 21/09/2024
IVANIR BRAATZ ALMEIDA 114778034-2 SEMED 13/11/2024 A 14/11/2024 06/10/2024
JANAINA BULCAO DE OLIVEIRA 114772050-1 SEMED 25/10/2024 E 28/10/2024 12/09/2022
JANAINA BULCAO DE OLIVEIRA 114772050-14 SEMED 25/10/2024 E 28/10/2024 12/09/2022
JOICE GOMES DE SOUZA 114770254-14 SEMED 28/10/2024 A 29/10/2024 12/09/2022
JOICE GOMES DE SOUZA 114770254-20 SEMED 28/10/2024 A 29/10/2024 12/09/2022
JOICE GOMES DE SOUZA 114770254-14 SEMED 31/10/2024 A 01/11/2024 02/10/2022
JOICE GOMES DE SOUZA 114770254-20 SEMED 31/10/2024 A 01/11/2024 02/10/2022
JOICE GOMES DE SOUZA 114770254-14 SEMED 04/11/2024 A 05/11/2024 29/09/2020
JOICE GOMES DE SOUZA 114770254-20 SEMED 04/11/2024 E 11/11/2024 29/09/2020
JOICE GOMES DE SOUZA 114770254-14 SEMED 07/11/2024 A 08/11/2024 15/11/2020
JOICE GOMES DE SOUZA 114770254-20 SEMED 07/11/2024 A 08/11/2024 15/11/2020
JOICE GOMES DE SOUZA 114770254-14 SEMED 11/11/2024 A 12/11/2024 30/10/2022
JOICE GOMES DE SOUZA 114770254-20 SEMED 11/11/2024 A 12/11/2024 30/10/2022
JONATHAN ALEX ESPINDOLA HERMES 114767476-19 SEMED 03/09/2024 E 10/09/2024 15/09/2022
JONATHAN ALEX ESPINDOLA HERMES 114767476-19 SEMED 17/09/2024 E 24/09/2024 06/09/2022
JONATHAN ALEX ESPINDOLA HERMES 114767476-19 SEMED 22/10/2024 E 29/10/2024 02/10/2022
JONATHAN ALEX ESPINDOLA HERMES 114767476-19 SEMED 05/11/2024 E 12/11/2024 30/10/2022
JULIANA DO SANTOS 114772219-2 SEMED 31/10/2024 A 01/11/2024 30/10/2022
JULIANA DO SANTOS 114772219-8 SEMED 31/10/2024 A 01/11/2024 30/10/2022
JULIANA LEAL SALMASIO 114777709-3 SEMED 21/10/2024 A 22/10/2024 05/10/2024
JULIANA LEAL SALMASIO 114777709-4 SEMED 21/10/2024 A 22/10/2024 05/10/2024
JULIANA LEAL SALMASIO 114777709-3 SEMED 23/10/2024 E 25/10/2024 06/10/2024
JULIANA LEAL SALMASIO 114777709-4 SEMED 23/10/2024 E 25/10/2024 06/10/2024
JUSSARA CANAZZA DE MACEDO 114762721-1 SEMED 07/10/2024 E 10/10/2024 30/09/2022
KARINA DA SILVA TEIXEIRA 114764962-2 SEMED 07/10/2024 A 08/10/2024 22/08/2024
KARINA DA SILVA TEIXEIRA 114764962-2 SEMED 09/10/2024 A 10/10/2024 06/10/2024
KATIA NAKAMURA 146791-2 SEMED 09/10/2024 A 10/10/2024 08/09/2022
MARCIA VIEGAS BATISTA 114765879-4 SEMED 14/10/2024 E 16/10/2024 11/11/2020
MARCIA VIEGAS BATISTA 114765879-12 SEMED 14/10/2024 E 16/10/2024 11/11/2020
MARCIA VIEGAS BATISTA 114765879-4 SEMED 17/10/2024 E 21/10/2024 12/11/2020
MARCIA VIEGAS BATISTA 114765879-12 SEMED 17/10/2024 E 21/10/2024 12/11/2020
MARCILENE FERREIRA CARDOSO 114760554-2 SEMED 21/10/2024 A 22/10/2024 29/10/2022
MARCOS BORDIM PEREIRA 114778178-2 SEMED 09/10/2024 A 10/10/2024 01/10/2022
MARIA JUVENIL ALVES DE ARAUJO OLIVEIRA 114760240-2 SEMED 21/10/2024 A 22/10/2024 05/10/2024
MARIA JUVENIL ALVES DE ARAUJO OLIVEIRA 114760240-2 SEMED 30/10/2024 A 31/10/2024 06/10/2024
MARILETE DA SILVA SOUZA 501571-4 SEMED 21/10/2024 A 22/10/2024 18/09/2024
MARILETE DA SILVA SOUZA 501571-18 SEMED 21/10/2024 A 22/10/2024 18/09/2024
MARILETE DA SILVA SOUZA 501571-4 SEMED 23/10/2024 A 24/10/2024 06/10/2024
MARILETE DA SILVA SOUZA 501571-18 SEMED 23/10/2024 A 24/10/2024 06/10/2024
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MARLI AEDO MARQUES 69581-2 SEMED 28/10/2024 A 29/10/2024 25/09/2024
MARLI AEDO MARQUES 69581-4 SEMED 28/10/2024 A 29/10/2024 25/09/2024
MARLI AEDO MARQUES 69581-2 SEMED 31/10/2024 A 01/11/2024 14/09/2024
MARLI AEDO MARQUES 69581-4 SEMED 31/10/2024 A 01/11/2024 14/09/2024
MARLI AEDO MARQUES 69581-2 SEMED 04/11/2024 A 05/11/2024 02/10/2024
MARLI AEDO MARQUES 69581-4 SEMED 04/11/2024 A 05/11/2024 02/10/2024
MARLI AEDO MARQUES 69581-2 SEMED 07/10/2024 A 08/10/2024 05/10/2024
MARLI AEDO MARQUES 69581-4 SEMED 07/10/2024 A 08/10/2024 05/10/2024
MARLI AEDO MARQUES 69581-2 SEMED 11/11/2024 A 12/11/2024 06/10/2024
MARLI AEDO MARQUES 69581-4 SEMED 11/11/2024 A 12/11/2024 06/10/2024
MARLI RAQUEL ASSUNCAO DE OLIVEIRA LAZARI 501970-2 SEMED 28/10/2024 A 29/10/2024 08/09/2022
MARLI RAQUEL ASSUNCAO DE OLIVEIRA LAZARI 501970-15 SEMED 28/10/2024 A 29/10/2024 08/09/2022
MARLI RAQUEL ASSUNCAO DE OLIVEIRA LAZARI 501970-2 SEMED 30/10/2024 A 31/10/2024 13/09/2022
MARLI RAQUEL ASSUNCAO DE OLIVEIRA LAZARI 501970-15 SEMED 30/10/2024 A 31/10/2024 13/09/2022
MICHELI MARQUES LAVANDOSKI 114772207-2 SEMED 18/11/2024 A 19/11/2024 30/10/2022
MICHELI MARQUES LAVANDOSKI 114772207-4 SEMED 18/11/2024 A 19/11/2024 30/10/2022
MILLENI EVANGELISTA DE ASSIS ALVES 1147623621 SEMED 07/10/2024 A 08/10/2024 14/09/2024
MILLENI EVANGELISTA DE ASSIS ALVES 114762362-10 SEMED 07/10/2024 A 08/10/2024 14/09/2024
ORLANDO CEZAR MOTTA RAMOS 114760129-1 SEMED 18/11/2024 A 19/11/2024 01/10/2024
ORLANDO CEZAR MOTTA RAMOS 114760129-1 SEMED 21/11/2024 A 22/11/2024 06/10/2024
PAULA GAUNA SENA BRITO 114771661-12 SEMED 16/09/2024 A 17/09/2024 15/09/2022
PAULA GAUNA SENA BRITO 114771661-12 SEMED 19/09/2024 A 20/09/2024 02/10/2022
PAULA GAUNA SENA BRITO 114771661-12 SEMED 23/09/2024 A 24/09/2024 30/10/2022
REGINA FONSECA PEDROSO CACERES 73441-2 SEMED 05/11/2024 A 06/11/2024 30/09/2024
REGINA FONSECA PEDROSO CACERES 73441-4 SEMED 05/11/2024 A 06/11/2024 30/09/2024
REGINA FONSECA PEDROSO CACERES 73441-2 SEMED 07/11/2024 A 08/11/2024 14/09/2024
REGINA FONSECA PEDROSO CACERES 73441-4 SEMED 07/11/2024 A 08/11/2024 14/09/2024
REGINA FONSECA PEDROSO CACERES 73441-2 SEMED 12/11/2024 A 13/11/2024 02/10/2024
REGINA FONSECA PEDROSO CACERES 73441-4 SEMED 12/11/2024 A 13/11/2024 02/10/2024
REGINA FONSECA PEDROSO CACERES 73441-2 SEMED 14/11/2024 E 19/11/2024 05/10/2024
REGINA FONSECA PEDROSO CACERES 73441-4 SEMED 14/11/2024 E 19/11/2024 05/10/2024
REGINA FONSECA PEDROSO CACERES 73441-2 SEMED 21/11/2024 A 22/11/2024 06/10/2024
REGINA FONSECA PEDROSO CACERES 73441-4 SEMED 21/11/2024 A 22/11/2024 06/10/2024
RODRIGO DOS REIS 114766434-2 SEMED 13/11/2024 A 14/11/2024 29/08/2024
RODRIGO DOS REIS 114766434-12 SEMED 13/11/2024 A 14/11/2024 29/08/2024
RODRIGO DOS REIS 114766434-2 SEMED 18/11/2024 A 19/11/2024 06/10/2024
RODRIGO DOS REIS 114766434-12 SEMED 18/11/2024 A 19/11/2024 06/10/2024
RODRIGO NOVAIS DE MENEZES 114777142-3 SEMED 25/11/2024 A 26/11/2024 16/09/2024
RODRIGO NOVAIS DE MENEZES 114777142-3 SEMED 27/11/2024 A 28/11/2024 30/09/2024
RODRIGO NOVAIS DE MENEZES 114777142-3 SEMED 29/11/2024 E 02/12/2024 06/10/2024
ROMILDO GONCALVES DOS SANTOS 86131-2 SEMED 21/10/2024 E 23/10/2024 01/10/2024
ROMILDO GONCALVES DOS SANTOS 86131-2 SEMED 24/10/2024 A 25/10/2024 06/10/2024
ROSA ALRAIDE DOS SANTOS ALMEIDA 501616-4 SEMED 10/10/2024 E 21/10/2024 13/09/2022
ROSA ALRAIDE DOS SANTOS ALMEIDA 501616-19 SEMED 10/10/2024 E 21/10/2024 13/09/2022
ROSA ALRAIDE DOS SANTOS ALMEIDA 501616-4 SEMED 22/10/2024 A 23/10/2024 02/10/2022
ROSA ALRAIDE DOS SANTOS ALMEIDA 501616-19 SEMED 22/10/2024 A 23/10/2024 02/10/2022
ROSELI CARVALHO DE LIMA AGUILAR 114763114-17 SEMED 23/10/2024 E 06/11/2024 17/09/2024
ROSELI CARVALHO DE LIMA AGUILAR 114763114-17 SEMED 08/11/2024 E 29/11/2024 06/10/2024
ROSIANE SILVA DOS ANJOS DE LIMA 47379-8 SEMED 21/10/2024 A 22/10/2024 15/11/2020
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SANDRA APARECIDA LOPES 114766797-5 SEMED 07/10/2024 A 08/10/2024 12/09/2022
SANDRA APARECIDA LOPES 114766797-12 SEMED 07/10/2024 A 08/10/2024 12/09/2022
SANDRA APARECIDA LOPES 114766797-5 SEMED 09/10/2024 A 10/10/2024 02/10/2022
SANDRA APARECIDA LOPES 114766797-12 SEMED 09/10/2024 A 10/10/2024 02/10/2022
SELMA ALVES DE SOUZA 114769191-13 SEMED 29/10/2024 A 30/10/2024 05/10/2024
SELMA ALVES DE SOUZA 114769191-13 SEMED 31/10/2024 A 01/11/2024 06/10/2024
SELMA ALVES DE SOUZA 114769191-13 SEMED 05/11/2024 A 06/11/2024 07/10/2018
SELMA ALVES DE SOUZA 114769191-13 SEMED 07/11/2024 A 08/11/2024 28/10/2018
SIRLEI RIBEIRO LOPES 114760130-1 SEMED 22/10/2024 A 23/10/2024 30/10/2022
SOLANGE APARECIDA PERENTEL FABRO 114761983-2 SEMED 21/10/2024 A 22/10/2024 30/10/2022
SOLANGE APARECIDA PERENTEL FABRO 114761983-9 SEMED 21/10/2024 A 22/10/2024 30/10/2022
SOLANGE APARECIDA PERENTEL FABRO 114761983-2 SEMED 23/10/2024 A 24/10/2024 29/09/2022
SOLANGE APARECIDA PERENTEL FABRO 114761983-9 SEMED 23/10/2024 A 24/10/2024 29/09/2022
SOLANGE APARECIDA PERENTEL FABRO 114761983-2 SEMED 28/10/2024 A 29/10/2024 02/10/2022
SOLANGE APARECIDA PERENTEL FABRO 114761983-9 SEMED 28/10/2024 A 29/10/2024 02/10/2022
SOLANGE APARECIDA PERENTEL FABRO 114761983-2 SEMED 30/10/2024 A 31/10/2024 01/10/2024
SOLANGE APARECIDA PERENTEL FABRO 114761983-19 SEMED 30/10/2024 A 31/10/2024 01/10/2024
SOLANGE APARECIDA PERENTEL FABRO 114761983-2 SEMED 04/11/2024 A 05/11/2024 06/10/2024
SOLANGE APARECIDA PERENTEL FABRO 114761983-19 SEMED 04/11/2024 A 05/11/2024 06/10/2024
SONIA DE OLIVEIRA SILVA SANCHES 81431-4 SEMED 21/10/2024 A 22/10/2024 22/08/2024
SUELI PECARINI HOLSBACH 114765003-18 SEMED 28/10/2024 E 30/10/2024 12/09/2024
SUELI PECARINI HOLSBACH 114765003-18 SEMED 31/10/2024 A 01/11/2024 06/10/2024
TARCISIO MOREIRA 114761985-2 SEMED 09/10/2024 A 10/10/2024 16/09/2022
TARCISIO MOREIRA 114761985-4 SEMED 09/10/2024 A 10/10/2024 16/09/2022
TATIANA RODRIGUES MONGE 114766180-1 SEMED 07/10/2024 E 09/10/2024 17/09/2024
TATIANA RODRIGUES MONGE 114766180-6 SEMED 07/10/2024 E 09/10/2024 17/09/2024
TATIANA RODRIGUES MONGE 114766180-1 SEMED 10/10/2024 E 21/10/2024 01/10/2024
TATIANA RODRIGUES MONGE 114766180-6 SEMED 10/10/2024 E 21/10/2024 01/10/2024
TATIANE DE ALMEIDA CARDOSO 114769294-14 SEMED 11/11/2024 A 12/11/2024 20/09/2024
TATIANE DE ALMEIDA CARDOSO 114769294-14 SEMED 13/11/2024 A 14/11/2024 06/10/2024
TAYANA CAROLINI FELIZARDO BASTOS 114765974-4 SEMED 02/09/2024 A 03/09/2024 30/10/2020
TAYANA CAROLINI FELIZARDO BASTOS 114765974-7 SEMED 02/09/2024 A 03/09/2024 30/10/2020
TAYANA CAROLINI FELIZARDO BASTOS 114765974-4 SEMED 29/10/2024 A 30/10/2024 07/10/2018
TAYANA CAROLINI FELIZARDO BASTOS 114765974-7 SEMED 29/10/2024 A 30/10/2024 07/10/2018
THAYNARA PEREIRA DA SILVA ISIDORO 114777912-1 SEMED 21/10/2024 A 22/10/2024 10/09/2024
THAYNARA PEREIRA DA SILVA ISIDORO 114777912-1 SEMED 23/10/2024 A 24/10/2024 06/10/2024
VAGNER LUIZ BATISTA 114774533-5 SEMED 28/10/2024 A 29/10/2024 02/10/2024
VAGNER LUIZ BATISTA 114774533-5 SEMED 30/10/2024 A 31/10/2024 06/10/2024
VALERIA DE OLIVEIRA SOUZA 114774050-7 SEMED 21/10/2024 A 22/10/2024 22/10/2020
VALERIA DE OLIVEIRA SOUZA 114774050-7 SEMED 23/10/2024 A 24/10/2024 15/11/2020
VANESSA PAVAO DA SILVA GARCIA 114769234-2 SEMED 07/11/2024 A 08/11/2024 25/09/2022
VANESSA PAVAO DA SILVA GARCIA 114769234-2 SEMED 12/11/2024 E 14/11/2024 06/09/2022
VANESSA PAVAO DA SILVA GARCIA 114769234-2 SEMED 19/11/2024 E 21/11/2024 02/10/2022
VANESSA PAVAO DA SILVA GARCIA 114769234-2 SEMED 22/11/2024 E 26/11/2024 30/10/2022
WESLLEY FERREIRA DE ARAUJO 114777819-1 SEMED 28/10/2024 A 29/10/2024 03/10/2024
WESLLEY FERREIRA DE ARAUJO 114777819-1 SEMED 30/10/2024 E 01/11/2024 06/10/2024
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REPUBLICA-SE POR lNCORRECAO
Resolugio n°. Disp/11/1.702/2024/SEMAD

Vander Soares Matoso, Secretario Municipal de Administragdo, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelos incisos II ¢ IV, do artigo 75, da Lei
Organica do Municipio de Dourados...

RESOLVE:

Conceder aos Servidores Publicos Municipal, “02” (dois) dias de dispensa do servigo, por ter prestado servigo a Justica Eleitoral, nos termos do art. 98,
da Lei n° 9504, de 30 de setembro de 1997, conforme relagdo anexa.

RESOLUCAQDISPENSA ELEITORAL Ne. 11/1.702/2024/SEMAD
FOLGA DE02{DOIS) DIAS
NOME MATRICULA SECRETARIA DATA DA FOLGA DATA DOSERVICO ELEITORAL
KARLA DE ALMEIDA BATTAGLIN 1147632761 | contrRoLaDORIA | 0471172024 EO5/11/2024 19/09/2024
MARCOS ASSUNCAO DE OUVEIRA 1147657351 SEMS 19/10/2024 E 25/10/2024 16/09/2024
RAFAEL VILELA DESANTANA 1147769601 SEMS 18/11/2024 E 19/11/2024 26/09/2024
RAFAEL VILELA DESANTANA 1147769601 SEMS 21/11/2024 E22/11/2024 06/10/2024
ROSILEI PINHEIRO DOS SANTOS 904011 SEMS 06/11/2024 E07/11/2024 29,/08/2024
TATIANA RIBEIRO MORENO ESPINDOLA 815411 SEMS 15/10/2024 E 18/10,/2024 16/09/2024

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as providéncias e anotagdes necessarias.
Secretaria Municipal de Administragdo, aos 07 de novembro de 2024.

Vander Soares Matoso
Secretario Municipal de Administra¢do

REPUBLICA-SE POR INCORRECAO
Resoluc¢do n°. Disp/11/1.703/2024/SEMAD

Vander Soares Matoso, Secretario Municipal de Administragdo, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelos incisos II e IV, do artigo 75, da Lei
Organica do Municipio de Dourados...

RESOLVE:

Conceder aos Servidores Publicos Municipal, “01” (um) dia de dispensa do servigo, por ter prestado servigo a Justiga Eleitoral, nos termos do art. 98, da
Lei n® 9504, de 30 de setembro de 1997, conforme relagao anexa.

RESOLUCAO DISPENSA ELEITORAL N2, 11,/1.703/2024/SEMAD
FOLGA DE 01{UM) DiA
NOME MATRICULA SECRETARIA DATADA FOLGA DATA DO SERVICO ELEITORAL
FLAVIA THAIS SILVA DE ASSIS 1147735001 SEMS 31/10/2024 04/10/2024
LUCIANO MATHEUSSI 717911 SEMS 01/11/2024 16/09/2024
LUCIANO MATHEUSSI 20117572 SEMS 01/11/2024 16/09/2024
ROSILEI PINHEIRO DOS SANTOS 304011 SEMS 08/11/2024 17/09/2024

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as providéncias e anotagdes necessarias.
Secretaria Municipal de Administragdo, aos 07 de novembro de 2024.

Vander Soares Matoso
Secretario Municipal de Administra¢do
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Resolucio n°. Disp/11/1.718/2024/SEMAD

Vander Soares Matoso, Secretario Municipal de Administragdo, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelos incisos I e 1V, do artigo 75, da Lei
Organica do Municipio de Dourados...

RESOLVE:

Conceder aos Servidores Publicos Municipal, “02” (dois) dias de dispensa do servigo, por ter prestado servigo a Justica Eleitoral, nos termos do art. 98,
da Lei n° 9504, de 30 de setembro de 1997, conforme relagao anexa.

RESOLUCAO DISPENSA EL HTORAL N2 11/1_718/2024/SEMAD
FOLGA DE 02{D:015) DIAS
NOME MATRICULA |SECRETARIA DATA DA FOLGA DATA DO SERVICO ELEITORAL
ALES CAavALHE RO DOS S ANTOS FLHO 114766524/ SEMS 1210/,2024 E2001062024 05092024
ANA PATREIA RODRIGUES LOP ES 1147680678/2 SEMS 111172024 E12/11/2024 17092024
CARME PERER ASANTOS 1147773831 SEPLAN 181172024 E19/11/2024 16/09/2024
CARINE PEREIRASANTOS 1147773931 SEP LAN 28/10/2024 E21/11/2024 06/10/2024
MARCOS CGARCLA VIETA 11476210001 SEMS 0&10/2024 EOB/M1 Y2024 061002024
MAR 1A ROSANE A T MASCIME NTO M E DE IR OS T8841/3 S e 12/09/2024 E 137092024 131 1/2020
PATRICIA PERERA FERMANDES WERNMNER 114765084/5 SEPLAN 04'11/2024 EOS/11/2024 021 0v2022
REGHMNA HELOE AGH TIC RIVELLARO 1147619491 SEMS O0811/2024 E11/11/2024 17092024
REGINA HELOE AGITTIC R WVELLARO 11476194901 SEMS 121172024 E137/11/2024 061002024
NENIA ROS EMARIE DE CAMPOS 14819172 SEMS 311072024 EO01/11/2024 1702024

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as providéncias e anotagdes necessarias.
Secretaria Municipal de Administraggo, aos 08 de novembro de 2024.

Vander Soares Matoso
Secretario Municipal de Administracao

Resolugio n°. Disp/11/1.719/2024/SEMAD

Vander Soares Matoso, Secretario Municipal de Administragdo, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelos incisos II ¢ 1V, do artigo 75, da Lei
Organica do Municipio de Dourados...

RESOLVE:

Conceder aos Servidores Publicos Municipal, “01” (um) dia de dispensa do servigo, por ter prestado servigo a Justiga Eleitoral, nos termos do art. 98, da
Lei n® 9504, de 30 de setembro de 1997, conforme relagao anexa.

RESOLUCAO DISPENSA ELEITORAL N2. 11/1.719/2024/SEMAD
FOLGA DE 01(UN) DIA
MNOME MATRICULA SECRETARIA DATA DA FOLGA DATA DO SERVICO ELEITORAL
AMNA CRISTINA DACOSTA BARBOSA 1147803692 SENAS 14,/09/2024 Q2/10/2022
AMNA PATRICIA RODRIGUES LOPES 1147606782 SEnAS 13711 /7024 01/10/2024
EXODA ROSA ARAN DE SOUZA 1147682185 SEMS 16,/09/2024 12 /0972022
EXODA ROSA ARAM DE SOUZA 1147688218/5 SEMS 18/09/2024 za/09/z022
JOSY SALATIMNI 1147722011 SENAS 10/09/2024 09,/09/2024
RAILEME SANT ANABAPTISTA S0435/1 SEnaS 06,/09/2024 15/11/2020
RONMNAL DO TAKEC HOMNDA 1147826092 SENAS 3 /09,3022 20/10/202F
WEROMNICA MOSEFAVIEXINSKI 1147615884 SERAS 08711 /2024 23/09/2022
XEMIAROSEMARIE DE CAMPOS 145191/2 SEMS 17/09/2024 05/ 102024

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as providéncias e anotagdes necessarias.
Secretaria Municipal de Administraggo, aos 08 de novembro de 2024.

Vander Soares Matoso
Secretario Municipal de Administracio
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Resolucio n® Adc/11/1654/2024/SEMAD

VANDER SOARES MATOSO, Secretario Municipal de Administra¢éo, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelos incisos Il e IV, do artigo 75,
da Lei Organica do Municipio de Dourados...

RESOLVE:

Art. 1°Conceder aos (as) Servidores (as) Publicos (as) Municipais, CONFORME ANEXO I DESTA RESOLUCAO,05%(CINCO POR CENTO) a titulo
de “ADICIONAL DE INCENTIVO A CAPACITACAO”, em seu vencimento base mensal, de acordo com o Artigo 58 da LeiComplementar n° 310 de 29
de margo de 2016 e, conforme requerimentos constantes nos processos administrativos relacionados no anexo I, a partir de 01/11/2024.

Art. 2° Indeferir os requerimentos de adicionais de incentivo a capacitagdo conforme anexo II. Conforme prevé o Decreto n® 2.269 de 15 de maio de
2023, §2°Da decisdo denegatoria o servidor podera, no prazo de 10 (dez) dias da publicac@o, apresentar recurso ao chefe do Poder Executivo.

Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as providéncias e anotagdes necessarias.

Secretaria Municipal de Administragdo, aos trés dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e quatro.

VANDER SOARES MATOSO
Secretario Municipal de Administracao
ANEXO I RESOLUC/-\O N° 11/1654/SEMAD/2024 - deferido
MATRIC NOME_SERVIDOR CARGO FUNCAO SECRETARIA CURSO %
114765741 [ALESSANDRA OLIVEIRA DOS SANTOS |ASSISTENTE [ASSISTENTE ADMINISTRATIVO [SEMS POS GRADUACAO EM GESTAO DE SAUDE  [5%
IADMINISTRATIVO PUBLICA - FAVENI - PA N° 4.147/2024
114762709 [AGNALDO SILVEIRA BERNARDES _|VIGILANTE PATRIMONIAL [VIGILANTE PATRIMONIAL _[SEMAD POS GRADUACAO EM SEGURANCA PUBLICA[5%
IMUNICIPAL - FAVENI - PA N° 4.340/2024
114762390 [ALCIR RODRIGUES MEDINA [ASSISTENTE DE APOIO __ [ASSISTENTE DE APOIO SEMED IGRADUACAO EM PEDAGOGIA - APOGEU - 5%
EDUCACIONAL EDUCACIONAL PA N° 4.411/2024
114761676 [ANDERSON DE SOUSA LAGOA IGUARDA MUNICIPAL 3*  [GUARDA MUNICIPAL 3* CLASSEGMD POS GRADUACAO EM TRANSITO - IPEMIG - [5%
CLASSE PA N° 4.174/2024
114764299 [ANDREIA CANUTO DO NASCIMENTO |AGENTE COMUNITARIO |AGENTE COMUNITARIODE  [SEMS POS GRADUACAO EM ATENCAO PRIMARIA [5%
IDE SAUDE SAUDE IA SAUDE COM ENFASE EM SAUDE DA
FAMILIA - IGUACU - PA N° 4.289/2024
81551 [ANGELA CAETANO GRANJEIRO [ASSISTENTE [ASSISTENTE ADMINISTRATIVO [SEMS POS GRADUACAO EM GESTAO DE 5%
PORCIUNCULA IADMINISTRATIVO RECURSOS HUMANOS - FAVENI - PA N°
4.400/2024
501931 [ANINHA PEREIRA COSTA [AGENTE DE SERVICOS DE [AGENTE DE SERVICOS DE SEMS POS GRADUACAO EM ESTRATEGIA DE 5%
SAUDE SAUDE SAUDE DA FAMILIA - FAVENI - PA N°
4.350/2024
114768478 IARTADNE VOLOBUEFF NORILER IAGENTE DE PROTECAO IAGENTE DE PROTECAO DA IAGETRAN GRADUACAO BACHARELA EM 5%
DA AVIACAO CIVIL IAVIACAO CIVIL IADMINISTRACAO - UNIP - PA N° 4.291/2024
114764319 [ARTANE FRANCISCA ROMERO IGUARDA MUNICIPAL 2* _[GUARDA MUNICIPAL 2* CLASSEGMD POS GRADUACAO EM GESTAO PUBLICA - 5%
ICLASSE IPEMIG - PA N° 4.251/2024
114772466 BARBARA PIVETTA IGUARDA MUNICIPAL 3* IGUARDA MUNICIPAL 3* CLASSE(GMD POS GRADUACAO EM GUARDA CIVIL 5%
CLASSE IMETROPOLITANA - IPEMIG - PA N° 4.243/2024
87191 ICLAUDIA PEREIRA DA SILVA SANTOS |AUXILIAR DE IAUXILIAR DE ENFERMAGEM SEMS POS GRADUACAO EM ASSISTENCIA DE 5%
[ENFERMAGEM ENFERMAGEM DOMICILIAR - FAVENI - PA
© 4.355/2024
502127 ICLEUZA DE OLIVEIRA CASSEMIRO IASSISTENTE DE APOIO IASSISTENTE DE ATIVIDADES |SEMED POS GRADUACAO EM SEGURANCA DO 5%
FREITAS EDUCACIONAL EDUCACIONAIS I TRABALHO E RECURSOS HUMANOS -
FACUMINAS - PA N° 4.184/2024
114777908 IDIEGO CARLOS DA SILVA [FONOAUDIOLOGO FONOAUDIOLOGO SEMS POS GRADUACAO EM INTERVENGCAO ABA 5%
ASCONCELLOS IAPLICADA AO TRANSTORNO DO ESPECTRO
IAUTISTA - METROPOLITANA - PA N°
4.353/2024
39431 [DILSON CANDIDO DE SA [ENGENHEIRO CIVIL [ENGENHEIRO CIVIL [SEPLAN POS GRADUACAO EM GESTAO DE PROJETOS[5%
- FAVENI - PA N° 4.452/2024
114761920 IEDSON SANTA CRUZ VIGILANTE PATRIMONIAL |[VIGIA ISEMED POS GRADUACAO EM GESTAO EM 5%
ISEGURANCA PUBLICA - FAVENI - PA N°
4.262/2024
290032 IELIANA BERTO DE OLIVEIRA PEREIRA [AUXILIAR DE APOIO IAUXILIAR DE SERVICOS ISEMED POS GRADUACAO EM 5%
EDUCACIONAL [EDUCACIONAIS EUROPSICOPEDAGOGIA INSTITUCIONAL -
FAVENI - PA N° 4.128/2024
114772483 IELVIS FERNANDES FERREIRA LIMA IGUARDA MUNICIPAL 3* IGUARDA MUNICIPAL 3* CLASSE(GMD POS GRADUACAO EM FRONTEIRA E 5%
ICLASSE IDIREITOS HUMANOS - UFGD - PA N°
4.173/2024
114761885 IELZA LUIZA DOS SANTOS FERREIRA [AUXILIAR DE APOIO JAUXILIAR DE SERVICOS ISEMED POS GRADUACAO EM ALFABETIZACAO E 5%
IEDUCACIONAL EDUCACIONAIS ILETRAMENTO - FUTURA - PA N° 4.082/2024
671281464 [ERICSON SOARES DA SILVA IGUARDA MUNICIPAL 3*  [GUARDA MUNICIPAL 3* CLASSEGMD IGRADUACAO EM EDUCACAO FISICA - 5%
ICLASSE FAVENL- PA N° 4.308/2024
501778 IEVAILDA MARIA BONINI SILVA IASSISTENTE DE APOIO IASSISTENTE DE ATIVIDADES |SEMED GRADUACAO EM GESTAO ESC~OLAR 5%
EDUCACIONAL EDUCACIONAIS I (ADMINISTRACAO, SUPERVISAO,
IORIENTACAO E INSPECAO - DOM ALBERTO -
IPA N° 4.473/2024
114762565 FABIO BARBOSA DE SOUZA [FISCAL DE OBRAS [FISCAL DE OBRAS SEPLAN POS GRADUACAO EM ADMINISTRACAO  [5%
PUBLICA - FAVENI - PA N° 4.420/2024
114772446 IFELIPE PORTO DE OLIVEIRA IGUARDA MUNICIPAL 2* IGUARDA MUNICIPAL 2* CLASSE(GMD POS GRADUACAO EM SEGURANCA PUBLICA([5%
ICLASSE - FOCUS - PA N° 4.249/2024
114762037 5ESSI DE SOUZA NEIVA DOS SANTOS |AUXILIAR DE APOIO IAUXILIAR DE SERVICO ISEMED POS GRADUACAO EM INSPECAO ESCOLAR - |5%
IEDUCACIONAL IEDUCACIONAL IGUACU - PA N° 4.344/2024
90470 IGISLAINE DE CASSIA NEPOMUCENO  [CIRURGIAO DENTISTA ICIRURGIAO DENTITA SEMS POS GRADUACAO EM PRATICAS 5%
IMACHADO INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARES EM
SAUDE - FAVENI - PA N° 4.292/2024
114771846 IGLEIDSON CAPILLE DE CAMARGO IASSISTENTE IASSISTENTE ADMINISTRATIVO [SEMAS POS GRADUAGCAO GESTAO PUBLICA - 5%
IADMINISTRATIVO IMETROPOLITANA - PA N° 4.421/2024
114762630 IEDA FLORES BARBOSA IAGENTE COMUNITARIO [AGENTE COMUNITARIO DE SEMS POS GRADUACAO GESTAO EM SAUDE 5%
DE SAUDE SAUDE PUBLICA - FAVENI - PA N° 4.448/2024
34261 IVETE PAULA DE SOUZA IASSISTENTE IASSISTENTE ADMINISTRATIVO |SEMS POS GRADUACAO EM AUDITORIA, 5%
IADMINISTRATIVO PLANEJAMENTO E GESTAO EM SAUDE -
IGUACU - PA N° 4.215/2024
114771800 VHONATAN WILLIAN DA SILVA [AGENTE DE ENDEMIAS _ [AGENTE DE CONTROLE DE __ [SEMS POS GRADUACAO EM SAUDE PUBLICAE  [5%
VETORES DE BLOQUEIO ISAUDE DA FAMILIA - INTERVALE - PA N°
4.252/2024
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114766455 FOACIR APARECIDO BOTELHO [AGENTE DE SERVICOS  |[VIGILANTE PATRIMONIAL SEMED POS GRADUACAO EM GESTAO EM 5%
[EDUCACIONAIS SEGURANGA PUBLICA - FAVENI - PA N°
4.148/2024
114772457 JONATAN CALEBE DINIZ COSTA IGUARDA MUNICIPAL2*  |GUARDA MUNICIPAL 2* CLASSE[GMD POS GRADUACAO EM GESTAO DE 5%
ICLASSE SEGURANGA PUBLICA - IPEMIG - PA N°
4.263/2024
114764344 OSE CLAUDIO DA SILVA IAGENTE DE ENDEMIAS  |AGENTE DE CONTROLEDE  |SEMS POS GRADUACAO EM GESTAO EM SAUDE  [5%
IVETORES DE CAMPO PUBLICA - IGUACU - PA N° 4.342/2024
114768380 LARISSA IORIS KRUKER ARQUITETO ARQUITETO SEMOP POS GRADUACAO EM ARQUITETURA E 5%
ICIDADES - FAVENI - PA N° 4.293/2024
114768500 ILEIDY DAYANE DOS SANTOS IGUARDA MUNICIPAL2*  |GUARDA MUNICIPAL 2* CLASSE[GMD POS GRADUACAO EM SEGURANCA PUBLICA[5%
RODRIGUES ICLASSE - IPEMIG - PA N° 4.247/2024
114768493 MAICON DOUGLAS DA SILVA [AGENTE FISCALIZACAO |AGENTE FISCALIZACAODE  |AGETRAN POS GRADUACAO EM LEGISLACAO DE 5%
IDE TRANSITO MUNICIPAL [TRANSITO MUNICIPAL TRANSITO - IGUACU - PA N° 4.127/2024
86951 IMARIA LUIZA DOS SANTOS DA SILVA [AGENTE DE SERVICOS DE [AGENTE DE SERVICOS DE SEMS POS GRADUACAO GESTAO PUBLICA - 5%
SAUDE SAUDE FAVENI - PA N° 4.347/2024
18561 MARIA REGINA PRADO DEAVILA  |ASSISTENTE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO [SEMS POS GRADUACAO EM ADMINISTRACAO 5%
IADMINISTRATIVO HOSPITALAR E GESTAO DE PESSOAS -
FAVENI - PA N° 4.104/2024
86181 IMARILIA JUNDURIAN MIYAZAKI [ENGENHEIRO CIVIL [ENGENHEIRO CIVIL SEPLAN POS GRADUACAO EM ARQUITETURA 5%
ESCOLAR - FAVENI - PA N° 4.453/2024
114772468 ADIA ROSA DOS SANTOS IGUARDA MUNICIPAL 3*  |[GUARDA MUNICIPAL 3* CLASSE[GMD POS GRADUACAO EM GESTAO DE 5%
ICLASSE SEGURANGA PUBLICA - IPEMIG - PA N°
4.244/2024
114764277 ADJA MARIA LAURENTINO DE LIMA [AGENTE COMUNITARIO |AGENTE COMUNITARIODE  [SEMS POS GRADUACAO EM SAUDE E QUALIDADE [5%
IDE SAUDE SAUDE DE VIDA - IGUACU - PA N° 4.346/2024
85431 NILSON DE JESUS DA SILVA VIGILANTE PATRIMONIAL [VIGIA SEMED POS GRADUACAO EM SEGURANCA PUBLICA[5%
IMUNICIPAL - FAVENI - PA N° 4.348/2024
114768610 PAULA THAIS APARECIDA PEQUENO |ASSISTENTE SOCIAL IASSISTENTE SOCIAL SEMAS POS GRADUACAO INSTRUMENTALIDADE 5%
FEITOSA DO SERVICO SOCIAL - FAVENI - PA N°
4.356/2024
82321 PAULO HENRIQUE MATOS VIEIRA  |ASSISTENTE [ASSISTENTE ADMINISTRATIVO [SEMFAZ POS GRADUACAO EM GESTAO PUBLICAE  [5%
IADMINISTRATIVO GESTAO ESTRATEGICA - IGUACU - PA N°
4.214/2024
15351 RAIMUNDO MANOEL MOREIRA OPERADOR DE MAQUINAS|OPERADOR DE MAQUINASE  [SEMSUR POS GRADUACAO EM LOGISTICA E MODALIS [5%
IE EQUIPAMENTOS [EQUIPAMENTOS DE TRANSPORTE- IGUACU - PA N° 4.454/2024
114772591 [RICARDO SATOSHI TAKAHASHI ENGENHERO CIVIL [ENGENHERO CIVIL SEMOP POS GRADUACAO EM ENGENHARIA DE 5%
ESTRUTURAS DE CONCRETO ARMADO -
FAVENI - PA N° 4.288/2024
73689777 RONY MAURICIO BENVENUTTI VIGILANTE PATRIMONIAL [VIGILANTE PATRIMONIAL SEMAD IGRADUACAO EM GESTAO PUBLICA - 5%
UNICIPAL UNICIPAL FAVENI - PA N° 4.472/2024
114772463 ROSANE JOHANN BRAUN IGUARDA MUNICIPAL 2*  [GUARDA MUNICIPAL 2* CLASSE[GMD POS GRADUACAO EM GESTAO E 5%
ICLASSE ORMATIZACAO DE TRANSITO E
TRANSPORTE - IPEMIG - PA N° 4.248/2024
87761 ROSILEIA CORREIA SANTOS IAUXILIAR DE IAUXILIAR DE ENFERMAGEM ~ [SEMS POS GRADUACAO EM BIOMEDICINA 5%
[ENFERMAGEM ESTETICA AVANCADA - IGUACU - PA N°
4.114/2024
114772415 SAMUEL ROLDINO GONCALE IGUARDA MUNICIPAL 3*  [GUARDA MUNICIPAL 3* CLASSE[GMD POS GRADUACAO EM GESTAO PUBLICA - [5%
ICLASSE IPEMIG - PA N° 4.172/2024
114766279 SILVIO SANCHES DANTAS IMOTORISTA DE IMOTORISTA DE AMBULANCIA I[SEMS IGRADUACAO EM TECOLOGIA EM 5%
IAMBULANCIA 1 LOGISTICA - UNIP - PA N° 4.451/2024
131081 SOLANGE PINHEIRO DA SILVA IAGENTE DE APOIO IAGENTE DE APOIO SEMED POS GRADUACAO EM ENSINO DE 5%
[EDUCACIONAL [EDUCACIONAL EDUCACAO ESPECIAL COM ENFASE EM TEA
- TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA -
FAVENI - PA N° 4.242/2024
87731 SONIA VIRGINIA FERREIRA SOUZA  |[AUXILIAR DE APOIO IAUXILIAR DE APOIO SEMED POS GRADUACAO EM GESTAO ESCOLAR - 5%
[EDUCACIONAL [EDUCACIONAL FAVENI - PA N° 4.343/2024
114772424 SUZANE CARVALHO DA SILVA IGUARDA MUNICIPAL 2*  |[GUARDA MUNICIPAL 2* CLASSE[GMD POS GRADUACAO EM GESTAO E 5%
ICLASSE ORMATIZACAO DE TRANSITO E
TRANSPORTE - IPEMIG - PA N° 4.250/2024
114771808 SUZILENE VALENSUELOS IAGENTE DE ENDEMIAS  |AGENTE DE CONTROLEDE ~ [SEMS POS GRADUACAO EM GESTAO EM SAUDE 5%
IVETORES DE CAMPO PUBLICA - IGUACU - PA N° 4.279/2024
114764210 IVAGNER MARQUES DE JESUS OTORISTA DE OTORISTA DE AMBULANCIA I|[SEMS POS GRADUACAO EM TRANSITO - FAVENI - [5%
IAMBULANCIA 1 PA N° 4.115/2024
114762415 IVALERIA CRISTINA NOBRE LEMOS  [MEDICO IMEDICO SEMS POS GRADUAGAO EM EMERGENCIAS E 5%
URGENCIAS - BOOKPLAY - PA N° 4.474/2024
114772477 IWAGNER SOUZA DA SILVA IGUARDA MUNICIPAL 3*  [GUARDA MUNICIPAL 3* CLASSE[GMD POS GRADUACAO EM ESPECIALISTA EM  [5%
ICLASSE DIREITO PROCESSUAL PENAL - IMES - PA N°
4.399/2024
ANEXO IT RESOLUCAO N° 11/1654/SEMAD/2024 - indeferido
MATRICULA NOME_SERVIDOR CARGO FUNCAO SECRETARIA MUIUDUINDEERRIVENTO
TITULACAO APRESENTADA NAO POSSUI CARGA|
ECNICO DE HORARIA MINIMA DE 360 HORAS, CONFORME
114764426 1 [KEILA ZARATINI SANTOS TECNICO DE ENFERMAGEM ~ [SEMS EXIGENCIAS DA LEGISLACAO MUNICIPAL N° 310/2016
[ENFERMAGEM
|Art. 32. PA N° 4.223/2024
SERVIDOR NAO FAZENDO JUS AO BENEFICIO, POIS Al
ULTIMA CONCESSAO DESTA VANTAGEM COM DATA
DE 01-06-2022. A CONCESSAO DE UMA NOVA|
VANTAGEM DE ADICIONAL DE INCENTIVO A
CAPACITACAO, SE DARA SOMENTE DEPOIS DE
114773441 1 [SANDRA MARIA MORES FISCAL DE OBRAS FISCAL DE OBRAS SEPLAN DECORRIDO O INTERSTICIO DE TRES ANOS)
CONTADOS A PARTIR DA ULTIMA CONCESSAO.
ICONFORME ART. 58 §1° DA LC N° 310 DE 29 DE MARCO
IDE 2016. PA N° 4.349/2024
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RESOLUCAOQ/SEMS N°. 46, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2024.
Publica o Guia de Cuidado de Pré-natal na Saude Indigena.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE DOURADOS, no uso das atribui¢des que Ihe conferem o inciso IT do art. 75 da Lei Orgénica do Municipio;
RESOLVE:
Art. 1°. Publicar o Guia de Cuidado de Pré-natal na Satide Indigena.
Art. 2°. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Art. 3°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Dourados (MS), 07 de novembro de 2024.

Waldno Pereira de Lucena Junior
Secretario Municipal de Saude

GUIA DE CUIDADO PRE-NATAL NA SAUDE INDIGENA

nhangareko hy'e guassuvare!

Dourados — MS
2024




DIARIO OFICIAL - ANO XXIII - N° 6.256 13  DOURADOS ERCA-FEIRA, 12 DENOVEMBRO DE 2024

RESOLUCOES

Anunciacao da gravidez - oikuaauka imembytaha

A anuncia¢do da gravidez ocorre comumente na cultura indigena através do relato da
mulher ou de sua familia de sonhos com passaros, desabrochar de flores ou algum significante de
nova vida. Esses sinais podem ser observados e investigados durante uma visita domiciliar,
propiciando a investigagcdo de uma possivel gestante e inicio oportuno do pré-natal.

No primeiro trimestre de gesta¢gdo, pode ocorrer o recolhimento dessas mulheres em
suas casas como ato de prote¢cdo ao embrido ou por dificuldade de interpretar sua nova condigcao.
Faz-se importante nesse momento o acolhimento humanizado e voltado a importancia do cuidado
durante a gestagcdo, para que as mulheres compreendam que essa protegdo pode estender-se as
consultas e atendimentos de pré-natal.

O Agente de Saude Indigena (AIS) é o elo de ligagdo dessas mulheres com a UBSI, tendo

o papel fundamental de captacg¢do, vinculagcdo e acompanhamento da gestacdo até o pds parto,
identificando também toda a rede de apoio desta familia.

1° Consulta de pré-natal

Acolhimento:

Quando esta mulher procura o servigco de saude com o relato de menstruagdo atrasada,
suspeita de gravidez ou gravidez confirmada, os profissionais da recep¢do, ao realizar a escuta
inicial/acolhimento da mulher, devem inserir a paciente na lista de atendimento do enfermeiro ou
do médico no mesmo dia.

Em caso de menstruagcdo atrasada e suspeita de gravidez, o auxiliar de enfermagem,
enfermeiro ou farmacéutico devem disponibilizar o teste rapido de gravidez e orientar a coleta. Na
falta do teste rapido, deve ser solicitado um exame de BHCG.

Quando confirmada a gravidez, o enfermeiro ou o médico deve proceder a abertura de pré-
natal imediatamente ou no maximo em 3 dias Gteis, no caso de indisponibilidade de agenda e
considerando o grau de vulnerabilidade da paciente.

O profissional deve se apresentar a gestante e chama-la pelo nome.

Solicitar os seguintes documentos: RG, CPF, cartdo SUS, cartdo de vacina e carteira das
gestagdes anteriores, se houver. A falta destes ndo deve inviabilizar a abertura do pré-natal.

Anamnese:

Em ambiente privativo, acolher a mulher perguntando sobre o planejamento e a descoberta
da gravidez, os sentimentos envolvidos e a aceitagcdo da gestagcdo pela gestante e sua familia.

Proceder ao preenchimento completo de identificagcdo da gestante na caderneta, nome da
UBSI e enfermeiro responsavel, orientando sobre a importadncia de estar sempre portando este
documento. Neste momento, atentar para: escolaridade, estado conjugal e ocupagdo.

Orientar a gestante sobre a importancia da presenga do parceiro nas consultas de pré-natal.
No caso da falta deste, orientar a mulher que podera convidar uma pessoa de sua escolha para
acompanha-la nas consultas.

Proceder ao preenchimento dos dados da anamnese e exame fisico na caderneta da gestante,
Nno prontuario e na ficha da gestante da SESAI.

Realizar calculo da idade gestacional segundo a DUM e segundo o USG (se houver) —
Orientacdes do calculo na pagina 71 do Caderno 323) — Ministério da Saude (MS).

Anotar dados da USG, caso a gestante ja tenha realizado.

Proceder ao preenchimento na pagina da caderneta de gestante que trata dos antecedentes
familiares, clinicos e obstétricos. Atentar aos fatores de risco gestacional que possam contribuir
para um desfecho negativo da gestagdo, como por exemplo, histdéria de hipertensdao, diabetes,

trombofilia, infecgdo urinaria, incompeténcia istmo cervical, parto prematuro, etc.

Caso ja seja identificada a necessidade de passar por consulta no pré-natal de alto risco, fazer
encaminhamento para o CAM, conforme modelo em anexo, para adequada insercdo no SISREG.

Questionar a mulher sobre medicagcdes em uso, alergias, estilo de vida, histdrico de doencgas
infecciosas e data da ultima coleta de preventivo.

Preencher o quadro de paridade:

Gesta (G): incluir todas as gestag¢gdes, inclusive a atual e as que culminaram em abortamento.
Parto (P): numero de partos normais.

Cesa (C): numero de cesareas.

Aborto (A): indagar sobre o niumero de abortos, quando ocorreram, em qual idade gestacional
estava e se houve a necessidade de curetagem.

Ectépica (E): numero de gestagdes ectdpicas.
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Anotar outros dados importantes como: idade dos filhos, idade gestacional nos nascimentos,
intercorréncias, malformacdes fetais e causas de ébitos.

Questionar sobre o histérico de amamentagdo: dificuldades, idade e motivo do desmame.
Indagar sobre o desejo de amamentar.

Preencher histérico vacinal e orientar a mulher sobre as vacinas que devem ser aplicadas na
gestacado.

Exame fisico:
Realizar afericdo de PA, peso e estatura.

Realizar exame fisico completo: avaliagdo de pele e mucosas, palpag¢do de pescogo, ausculta
pulmonar e cardiaca, exame das mamas, palpagdao e ausculta abdominal, inspecdo de membros
superiores e inferiores.

Se gestante n3do souber a DUM ou estiver com mais de 12 semanas, realizar exame fisico
obstétrico — altura uterina e ausculta dos batimentos cardiaco fetais — Embasamento nas paginas
95 a 99 do Caderno 32 - MS®),

Se gestante com queixa de leucorréia, proceder ao exame especular para manejo clinico na
uUBSI.

Exames complementares:

Preencher o impresso da primeira fase do Iped, orientando a mulher sobre as doencas que
sdo pesquisadas (Toxoplasmose, Sifilis, HIV, HTLV, Hepatite B, Hepatite C, Rubéola, Citomegalovirus,
Doenga de Chagas, TSH e Hemoglobinopatias) e possivel necessidade de recoleta.

Por se tratar de um exame que leva algumas semanas para o resultado, orientar a necessidade
de se coletar também os testes rapidos de Sifilis e HIV para imediato tratamento dos casos
reagentes. Quando disponivel, colher também testes rapido de Hepatite B e C. Realizar
aconselhamento pré-teste e proceder a coleta dos testes rapido juntamente com a primeira fase do
Iped. Anotar data e resultado dos testes na caderneta de gestante e PEC.

No caso de algum teste rapido reagente, orientar a mulher sobre a necessidade de coleta de
soro para realizagdo de testes confirmatdrios e enviar com o impresso de primeira fase do Iped.
Realizar esta coleta de soro conforme rotina da unidade (nho mesmo dia ou no dia seguinte). Realizar
notificacdo e proceder aos encaminhamentos/tratamento conforme PCDT mais recente do MS(2).,

Obs: E possivel fazer a coleta do soro e acondicionar o tubete em isopor com gelox para o
envio no dia seguinte. No caso de agendamento da coleta, conferir se a mesma compareceu para a
coleta e realizar busca ativa, se necessario.

No caso de TR de Sifilis reagente:

- Orientar a gestante sobre tratamento, acompanhamento e riscos para o feto.

- Coletar VDRL no mesmo dia, se possivel, ou no dia seguinte.

- ApSs a coleta de VDRL, iniciar da tratamento da gestante e do parceiro na UBSI conforme
fluxograma, registrando o mesmo na carteirinha de pré-natal (etiqueta), ficha da gestante e

prontuario.

- O acompanhamento da titulagcgdo do VDRL deve ser realizado mensalmente,
preferencialmente no mesmo laboratdério e onde a crianga ira nascer (HU).

- Se a notificacdo for realizada na data do diagndstico, enviar posteriormente a Vigilancia
Epidemioldgica o status do tratamento e do acompanhamento da titulagdo.

No caso de TR de HIV reagente: ligar e encaminhar imediatamente para SAE/CTA para
realizacdo de teste confirmatodrio, conforme anexo.

Solicitar exames de primeiro trimestre: Tipagem sanguinea, Hemograma Glicemia em jejum,
Urina I, Urocultura e Coombs Indireto (de mulher sabidamente Rh negativo).

Orientar sobre forma correta de se coletar a urina: Orientar a mulher a colher a primeira urina

do dia apods realizar higiene perianal com agua e sab3do. Orientar iniciar micgdo no vaso sanitario,
depois proceder a coleta do jato médio em frasco estéril, e terminar a micgdo no vaso sanitario.

Solicitar USG conforme idade gestacional (quadro em anexo)
- USG transvaginal até 11 semanas (Modelo em anexo) ou,

- USG morfolégico de primeiro trimestre com 11 a 13 semanas e 6 dias (Modelo em anexo)
ou,

- USG obstétrico apds 14 semanas (Modelo em anexo).




DIARIO OFICIAL - ANO XXIII - N°6.256 15 DOURADOS, MS/TERCA-FEIRA, 12 DE NOVEMBRO DE 2024

RESOLUCOES

*Estes exames podem ser solicitados tanto pelo médico quanto pelo enfermeiro.

**Considerar o tempo de trabalho do SISREG para o agendamento (15 dias), por exemplo, a
USG transvaginal, que pode ser feita até 11 semanas, deve ser solicitada com no maximo 9 semanas,
para dar tempo de agendar na IG correta.

*** Sempre inserir todos os dados anotados no encaminhamento. Solicitagdes de USG sem o
preenchimento adequado sdo devolvidas pela regulagdo (completar todos os campos do modelo de
encaminhamento e fazer a digitagcdo completa no SISREG).

***k*¥Sempre anotar no pedido de USG se a gestagdo for gemelar, pois o SISREG ira liberar mais
uma vaga para a UBS solicitar um segundo pedido (uma solicitagdo de USG para cada feto).

Programar data para coleta de preventivo se a gestante tiver mais de 25 anos e estiver com
coleta atrasada (mais de um ano) — Informacgdes sobre a coleta na gestagdo nas paginas 105 e 106
do caderno 32 3,

Encaminhar gestante até a sala do cirurgido-dentista para apresenta-la a equipe de saude
bucal e iniciar seu atendimento (preferencialmente no mesmo dia da abertura do pré-natal) (3.

Prescrigc3ao:

Prescrever e orientar sobre a suplementacido de acido félico até a 142 semana(?® para evitar
ma formacdo do tubo neural e sulfato ferroso(® para evitar anemia, e fornecer 2 vias da prescricdo
(modelo em anexo).

Orientacdes:

Indagar sobre queixas e sintomas relacionados a gestagcdo e orientar métodos de alivio
segundo Caderno 32 MS®) (paginas 127 a 132).

Orientar sobre alimentacdo saudavel conforme Caderno 32 MS®3) (pagina 80). Caso
necessario, encaminhar a gestante para nutricionista da UBSI.

Orientar sobre o uso de preservativo nas relagdes sexuais a fim de evitar IST.

Orientar sobre a disponibilidade de insercdo do DIU ou Implanon pdés-parto na maternidade,
realizando orientagdes sobre o método. Anotar no cartdo da gestante se a mesma tiver interesse
pelo método.

No caso de gestante ou parceiro com desejo e critérios para realizagdo de esterilizagdo
cirdrgica (lagueadura ou vasectomia) - 21 anos OU 2 filhos vivos, proceder ao encaminhamento para
Planejamento Familiar no CAM (modelo em anexo) o quanto antes para que a mesma tenha
condi¢gdes de realiza-lo ainda na internagdo para o parto.

Orientar a sobre a importancia de realizar a avaliagcdo da satude bucal(®).
Convidar a gestante e sua familia para o Grupo de Gestantes na unidade, se houver.

Agendar retorno com 30 dias com enfermeiro ou meédico, conforme rotina da unidade.
Orientar a gestante que o pré-natal de risco habitual pode ser inteiramente acompanhado pelo
enfermeiro obstetra ou pelo enfermeiro intercalado com o médico da UBSI.

O encaminhamento para o pré-natal de alto risco (ver parte de classificagcdo de risco) sera
realizado mediante a avaliagdo dos fatores de risco gestacionais que é realizada em cada consulta
de pré-natal. Caso a gestante seja encaminhada ao pré-natal de alto risco, a mesma devera
continuar sendo acompanhada pela UBSI durante toda a gestacdo.

Anotar IG, dados da anamnese e exame fisico, condutas e orientagdes realizadas no campo de
primeira consulta na caderneta da gestante. Realizar preenchimento adequado da planilha de ficha
da gestante da SESAI e atualizar este instrumento a cada consulta.

Consultas Subsequentes de pré-natal

As consultas subsequentes devem ser agendadas ao final de cada atendimento.

Durante o acompanhamento pré-natal, a gestante deve realizar, no minimo, 6 (seis) consultas
de pré-natal, conforme o seguinte cronograma:

- Até 282 semana — mensalmente;
- Da 282 até a 362 semana — quinzenalmente;

- Da 362 até a data do parto —semanalmente.

Acolhimento:
O profissional deve se apresentar a gestante e chama-la pelo nome.

Solicitar a gestante que traga o cartdo da gestante em todas as consultas.
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Anamnese:

Revisar o cartdo da gestante e a consulta anterior no prontuario, e se houve coleta de exames
neste periodo;

Enfatizar a pesquisa das queixas mais comuns na gestagdo e dos sinais de intercorréncias
clinicas e obstétricas, com o propdsito de se reavaliar o risco gestacional e de se realizar agdes
individuais mais efetivas;

Calcular e anotar a idade gestacional;

Verificar o calendario de vacinacao.

Avaliagcdo dos exames:

Avaliar e anotar no cartdo da gestante e no prontuario os resultados dos exames, conforme
quadro em anexo.

O resultado dos exames do Iped podem ser consultados via
whatsaap: (67) 99273-8451

Exame fisico:

Realizar afericdo de PA, peso e estatura (estatura em toda consulta se gestante adolescente).

Calcular o indice de massa corporal (IMC) e anotar no grafico do cartdo, monitorizando o
ganho de peso gestacional (Orientagdes no Caderno 32 MS, pag.: 73 a 88)3) - orientar dieta e

encaminhar ao nutricionista da UBSI se necessario;

Se gestante com queixa de leucorréia ou perdas vaginais, proceder ao exame especular para
manejo clinico na UBSI.

Exame fisico Obstétrico:
Orientar a mulher para que se deite na maca em decubito dorsal;
Proceder ao exame clinico das mamas, orientando sobre os cuidados com a mama para a

amamentacdo (Caderno 32 MS, pag.: 106 a 109) 3 — N3o é necessario repetir este exame em todas
as consultas;

Realizar medi¢do da altura uterina e anotar no grafico do cartdo, a fim de avaliar o crescimento
fetal (Caderno 32 MS, pag.: 95 a 98) (3);

Realizar palpag¢do uterina, procurando-se avaliar o polo cefalico, polo pélvico e o dorso fetal
(sdo mais facilmente identificados a partir do terceiro trimestre) (Caderno 32 MS, pag.: 92 a 95) (3);

Proceder a ausculta dos batimentos cardiacos fetais conforme orientagdes do Caderno 32 MS,
pag.: 98 a 1003);

Realizar o teste de estimulo sonoro simplificado (Tess), se houver indicagdo clinica (Caderno
32 MS, pag.: 102 a 103) 3);

Realizar a pesquisa de edema conforme Caderno 32 MS, pag.: 103 a 1053,

Condutas:

- Interpretacdo dos dados da anamnese e do exame clinico/obstétrico e correlacdo com
resultados de exames complementares;

- Avaliagcdo dos resultados de exames complementares e tratamento de alteracdes
encontradas ou encaminhamento, se necessario;

- Realizar classificagdo de risco gestacional em toda consulta, fazendo encaminhamentos
quando necessério (Caderno 32 MS, pdg.: 57 a 61) 3);

- Orientar a manutenc¢3do da suplementacdo de sulfato ferroso (40mg de ferro elementar/dia)
até o pds parto e de acido fdélico até a 142 semana;

- Orientar a gestante sobre alimenta¢do saudavel, encaminhar ao nutricionista e fazer o
acompanhamento do ganho de peso gestacional;

- Ao final de cada consulta, deixar agendado o retorno da mesma no prontudrio e anotar a
data da préxima consulta no final da carteirinha de pré-natal;

Observacgdo: Se a gestante for encaminhada ao Pré-natal de alto risco, a mesma
devera continuar sendo acompanhada pela equipe da UBSI.




DIARIO OFICIAL - ANO XXIII - N° 6.256 17  DOURADOS ERCA-FEIRA, 12 DENOVEMBRO DE 2024

RESOLUCOES

Orientacdes para o final da estacao Sugestdes ara temas de acdes
educativas:

- Mobilograma (monitorizacdo dos movimentos fetais) - Caderno 32 MS, pag.: 100 a 10203);

- Sinais de alerta gestacionais (epigastralgia, hipertensdo, cefaléia, escotomas, dor e
endurecimento na panturrilha, sangramento via vaginal, parada de movimentag3do fetal, etc);

- Visita guiada na maternidade — Projeto “Para uma vida bem vinda”;
- Fornecer panfleto com orientagdes da Maternidade do HU;

- Sinais de trabalho de parto (perda de tamp3do mucoso, sangramento via vaginal, rompimento
da bolsa amnidtica, contragdes de trabalho de parto);

- Evolugdo e fases do trabalho de parto (prodromos, fase latente, fase ativa, fase expulsiva e
dequitagdo);

- Métodos n3o farmacoldgicos para o alivio da dor do parto (apoio de doulas no HU,
deambulagdo, banho morno, massagem lombar, compressa quente na lombar, técnicas de
relaxamento, banho de imers3o, etc);

- Indicagdes de cesarea;

- Indicagdes e métodos de indugdo de parto;

- Boas Praticas de Ateng¢do ao Parto, intervengdes e Violéncia Obstétrica;

- Contato pele a pele, vinculo m3e e bebé e amamentag¢do na 12 hora de vida;

- Amamentagdo: posicionamento do bebé&, pega correta, composicdo e tipos de leite,
amamentacdao em livre demanda e exclusiva até os 6 meses de idade;

- Manejo das principais dificuldades na amamenta¢do (ingurgitamento mamario, fissuras
mamilares, mastite, moniliase);

- Prevengdo do desmame precoce (uso de bicos artificiais, complementagdo com leite
artificial);

- Puerpério (cuidados com o corpo, baby blues, depress3o puerperal, rede de apoio);

- Cuidados com o bebé (banho, cuidados com o coto umbilical, exterogestagcdo, prevencdo de
acidentes, etc).

Classificacao de risco gestacional

Devido a alguns fatores de risco, algumas mulheres podem apresentar maior probabilidade
de evolugcdo desfavoravel da gestagdo. S30 as chamadas “gestantes de alto risco”. Com o objetivo
de reduzir a morbimortalidade materno-infantil e ampliar o acesso com qualidade, é necessario que
se identifiquem os fatores de risco gestacional o mais precocemente possivel.

E indispensavel que a avaliacdo do risco seja permanente, ou seja, aconteca em toda consulta.
Quando s3o identificados fatores associados a um pior progndstico materno e perinatal, a gravidez
passa a exigir avaliagdes mais frequentes, muitas vezes fazendo-se uso de procedimentos com maior
densidade tecnoldgica.

A caracterizagdo de uma situag¢do de risco, todavia, ndo implica necessariamente referéncia
da gestante para acompanhamento em pré-natal de alto risco. As situagdes que envolvem fatores
clinicos mais relevantes (risco real) e/ou fatores evitaveis que demandem interven¢cdes com maior
densidade tecnoldgica devem ser necessariamente referenciadas, podendo, contudo, retornar ao
nivel primario, quando se considerar a situacdo resolvida e/ou a intervencdo ja realizada. De
qualquer maneira, a unidade basica de saude deve continuar responsavel pelo seguimento da
gestante encaminhada a um diferente servigo de saude.

A seguir, s3o apresentados os fatores de risco gestacional e as situagdes em que deve ser

considerado o encaminhamento ao pré-natal de alto risco e/ou a emergéncia obstétrica e também
os fatores de riscos que permitem o acompanhamento apenas pela aten¢cdo basica (UBSI).

Fatores de risco que permitem a realizacdo do pré-natal pela equipe da UBSI:

- Fatores relacionados as caracteristicas individuais e as condi¢cbes socio-demogrdficas

desfavoraveis:

- Idade menor do que 15 e maior do que 35 anos;

- Ocupacgao: esforco fisico excessivo, carga horaria extensa, rotatividade de horario,
exposicdo a agentes fisicos, quimicos e bioldgicos, estresse;

- Situacao familiar insegura e ndao aceitacdao da gravidez, principalmente em se tratando
de adolescente;

- Situacdo conjugal insegura;

- Baixa escolaridade (menor do que cinco anos de estudo regular);

- Condi¢gcdes ambientais desfavoraveis;

- Altura menor do que 1,45m;

- IMC que evidencie baixo peso, sobrepeso ou obesidade.
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- Fatores relacionados a historia reprodutiva anterior:

Recém-nascido com restrigdo de crescimento, pré-termo ou malformado;
Macrossomia fetal;

Sindromes hemorragicas ou hipertensivas;

Intervalo interpartal menor do que dois anos ou maior do que cinco anos;
Nuliparidade e multiparidade (cinco ou mais partos);

Cirurgia uterina anterior;

Trés ou mais cesarianas.

Fatores relacionados a gravidez atual:

Ganho ponderal inadequado;
Infecg3o por sifilis;

Rh negativo;

Infecg3o urinaria;

Anemia leve a moderada.

Fatores de risco que podem indicar encaminhamento ao pré-natal de alto risco:

- Fatores relacionados as condicées prévias:

- Cardiopatias;

- Pneumopatias graves (incluindo asma brédnquica);

- Nefropatias graves (como insuficiéncia renal cronica e em casos de transplantados);

- Endocrinopatias (especialmente diabetes mellitus, hipotireoidismo e
hipertireoidismo);

- Doencas hematoldgicas (inclusive doencga falciforme e talassemia);

- Hipertensdo arterial crénica e/ou caso de paciente que faca uso de anti-hipertensivo
(PA>140/90mmMHg antes de 20 semanas de idade gestacional);

- Doencgas neuroldgicas (como epilepsia);

- Doencgas psiquiatricas que necessitam de acompanhamento (psicoses, depress3o
grave etc.);

- Doencgas autoimunes (ldpus eritematoso sistémico, outras colagenoses);

- Alteracdes genéticas maternas;

- Antecedente de trombose venosa profunda ou embolia pulmonar;

- Ginecopatias (malformacgdo uterina, miomatose, tumores anexiais e outras);

- Portadoras de doencas infecciosas como hepatites, toxoplasmose, infecgdo pelo HIV,
sifilis terciaria (USG com malformacgio fetal) e outras ISTs (condiloma) — no mMmunicipio estas
gestantes s3o acompanhadas pelo SAE/CTA;

- Hanseniase;

L Tuberculose;

- Dependéncia de drogas licitas ou ilicitas;

- Qualquer patologia clinica que necessite de acompanhamento especializado.

- Fatores relacionados a historia reprodutiva anterior:

- Morte intrauterina ou perinatal em gestacdo anterior, principalmente se for de causa
desconhecida;

- Histdria prévia de doenca hipertensiva da gestacdo, com mau resultado obstétrico

e/ou perinatal (interrupg¢do prematura da gestacdo, morte fetal intrauterina, sindrome Hellp,
eclampsia, internacdo da mae em UTI);

L Abortamento habitual;

e Esterilidade/infertilidade.

- Fatores relacionados a gravidez atual:

L g Restricdo do crescimento intrauterino;

- Polidramnio ou oligoidramnio;

- Gemelaridade;

- Malformagdes fetais ou arritmia fetal;

- Disturbios hipertensivos da gestagdo (hipertens3do crdnica preexistente, hipertensio
gestacional ou transitdria);

- Infecgdo urinaria de repeticdo ou dois ou mais episddios de pielonefrite (toda gestante
com pielonefrite deve ser inicialmente encaminhada ao hospital de referéncia, para avaliagdo);

- Anemia grave ou n3do responsiva a 30-60 dias de tratamento com sulfato ferroso;

- Portadoras de doengas infecciosas como hepatites, toxoplasmose, infecgdo pelo HIV,
sifilis terciaria (USG com malformagdo fetal) e outras ISTs (condiloma) — no municipio estas
gestantes s3o acompanhadas pelo SAE/CTA;

L g Infecgbes como a rubéola e a citomegalovirose adquiridas na gestagdo atual;

Evidéncia laboratorial de proteindudria;

- Diabetes mellitus gestacional;

- Isoimunizagdo Rh (Coombs Indireto positivo);

- Anemia grave (Hb<8);

- Desnutricdo materna severa;

- Obesidade modrbida ou baixo peso (nestes casos, deve-se encaminhar a gestante para
avaliagdao nutricional);

- NIC Ill (nestes casos, deve-se encaminhar a gestante a patologia cervical);

- Alta suspeita clinica de cdncer de mama ou mamografia com Bi-rads Ill ou mais (nestes

casos, deve-se encaminhar a gestante ao mastologista);
- Adolescentes com fatores de risco psicossocial.
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Uma vez encaminhada para acompanhamento em um servico de referéncia especializado em
pré-natal de alto risco, € importante que a gestante n3o perca o vinculo com a sua equipe de
atencdo basica onde iniciou o seu acompanhamento de pré-natal. E importante também que a
equipe seja informada a respeito da evolugcdo da gravidez e dos tratamentos administrados a
gestante por meio da contrarreferéncia, assim como s3do importantes a busca ativa e o
acompanhamento das gestantes em sua area de abrangéncia, por meio da visita domiciliar mensal
do AIS.

A gestante devera ser encaminhada ao pré-natal de alto risco no CAM pelo SISREG. A
solicitagcdo deve conter os seguintes dados: nome, cartdo SUS, um ou mais contatos telefdnicos,
idade, idade gestacional, DUM, paridade, resumo da histdria clinica, resultados de exames
pertinentes ao caso, achados clinicos no exame fisico e data da solicitagdo, conforme modelo em
anexo.

Atentar para a devolutiva do SISREG no caso de solicitagcdo negada ou falta de dados
necessarios para o agendamento.

Fatores de risco que indicam encaminhamento a urgéncia/ emergéncia
obstétrica:

Os profissionais de saude dos hospitais que atendem emergéncia obstétrica deverdo avaliar
as gestantes encaminhadas e confirmar, ou Nndo, o diagndstico inicial, assim como determinar a
conduta necessaria para cada caso: internacdo hospitalar, referéncia ao pré-natal de alto risco,
encaminhamento para acolhimento na CASAI ou contrarreferéncia para acompanhamento pela
UBSI.

Devem ser encaminhadas ao PAGO-HU/UFGD:

- Gestantes em trabalho de parto em qualquer idade gestacional.

- Gestante com 41 semanas fora de trabalho de parto para avaliagcdo do bem estar fetal.
- Gestante com a identificagdo de algum fator de risco abaixo listado:

Sindromes hemorragicas;

Suspeita de pré-eclampsia;

Sinais premonitdrios de eclampsia;

Eclampsia;

Crise hipertensiva (PA>140/90). Medida e confirmada apds um minimo de 5 minutos
de repouso, na posigcao sentada;

AmMmMniorrexe prematura;

Trabalho de parto prematuro;

Hipertermia (T>37,8) sem sinais ou sintomas clinicos de IVAS;

Suspeita/diagndstico de abdome agudo;

Suspeita/ diagndstico de pielonefrite;

Infecgcdo ovular ou outra infecgcdao que necessite de internagcao hospitalar;
Suspeita de trombose venosa profunda;

Investigacdo de prurido gestacional/ictericia;

VOmitos incoerciveis N3do responsivos ao tratamento, com comprometimento
sistémico com menos de 20 semanas;

Voémitos inexplicaveis no 3° trimestre;

Restricdo de crescimento intrauterino;

Oligodramnio;

Cefaléia intensa e subita;

Sinais neuroldgicos;

Crise aguda de asma;

Obito fetal (suspeito ou confirmado).

A gestante devera ser encaminhada ao PAGO-HU/UFGD via SAMU ou por meios prdéprios, de
acordo com a gravidade do caso e portando a carteirinha de pré-natal, resultados de exames,
primeiro USG da gestagdo e carta de encaminhamento do profissional da UBSI constando: nome,
cartdao SUS, idade, idade gestacional, paridade, resumo da histdria clinica, resultados de exames
pertinentes ao caso, achados clinicos no exame fisico, hipdtese diagndstica (se houver) e data da
solicitagdo, conforme modelo em anexo.

Observacdo importante:

N3o existe alta do pré-natal. O mesmo sé termina quando a gestag3do € interrompida (aborto
ou parto). Mesmo que a gestante seja encaminhada ao pré-natal de alto risco ou ao HU para
avaliagdo, a mesma deve continuar sendo atendida no pré-natal da ateng¢3do basica. Para a gestante
que Nndo procurar o servico de saude da atencdo basica apds o término da gestagdo, devera ser feita
a busca ativa para a consulta puerperal em até 7 dias apds o parto.

Consulta puerperal

Acolhimento:

De acordo com as orientagdes do MS, a consulta puerperal na UBS deve acontecer com até 7

dias de pds-parto. Sugere-se que a mesma seja realizada quando a familia vai a UBSI para a coleta
do teste do pezinho.

Os profissionais da recepg¢do, ao realizar a escuta inicial/acolhimento da mulher/familia,
devem inserir a paciente na lista de atendimento do enfermeiro ou do médico no mesmo dia.
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O profissional deve proceder a consulta puerperal imediatamente ou no maximo em 3 dias
uteis, no caso de indisponibilidade de agenda e considerando o grau de vulnerabilidade da paciente.

Busca ativa:
Realizar busca ativa ou visita domiciliar para as puérperas que n3do procuraram a UBSI dentro

da primeira semana de pds-parto. Os objetivos da visita domiciliar no puerpério estdo descritos nas
paginas 259 e 260 do Caderno 320G,

Anamnese:

Em ambiente privativo, acolher a puérpera e sua familia perguntando sobre o nascimento do
bebé e a adaptagcdo nos primeiros dias.

Obter informagdes sobre o parto e internacdo hospitalar no Sumario de Alta trazido pela
paciente.

Questionar sobre a experiéncia com o tipo de parto, intercorréncias, dificuldades com a

amamentacado, retorno para casa, dificuldades no cuidado com o recém-nascido, condi¢cao social —
necessidades basicas e rede de apoio da puérpera.

Exame fisico:

Proceder ao exame fisico: aferir a press3o arterial, avaliar mucosas, mamas (flacidas, turgidas
ou ingurgitadas), mamilos (protrusos, planos ou invertidos, integros ou com presencga de fissuras),
palpacdo da involugdo uterina, aspecto da incisdo cirdrgica em supra pubica no caso de cesariana,
aspecto dos léquios (cor, odor e volume), perineo (integro ou aspecto da cicatrizagdo da episiorrafia,
se houver, no caso de parto normal), presengca de edema nos MMII.

Se possivel, o enfermeiro deve avaliar a mamada (posicdo da m3e e do bebé&, pega correta,
succdo eficaz), realizando orientag¢des individualizadas.

No caso de problemas com a amamentacdo (paginas 277 a 279 do Caderno 32)® que o
enfermeiro ndo conseguir solucionar, encaminhar o bindmio para o Banco de Leite Humano do HU
(Telefone: 3410-3002).

Orientacdes importantes:
- Aleitamento Materno Exclusivo (AME) e em livre demanda;

- Alimentacg¢do saudavel, ingestido de liquidos, evitar bebidas alcodlicas e ndo expor a crianga a
fumacga do cigarro;

- Vinculo com o bebé e aspectos emocionais da mulher (paginas 264 a 276 do Caderno 32) ®);

- Reforgar orientagdes do sumario de alta, entre eles o uso de sulfato ferroso por 3 meses de
pos-parto;

- Lavar ferida operatdéria com agua e sab3dao, mantendo-a limpa e seca. Retirar os pontos da
cesarea com 10 dias de pds-parto na UBSI;

- No caso de episiorrafia, orientar higiene com agua e sab3o apds as eliminagdes e evitar o uso
do papel higiénico até a caida dos pontos;

- Atencao aos sinais de infec¢dao puerperal: febre, sangramento vaginal exagerado, dor,
vermelhiddo ou drenagem de secre¢do na incisdo cirdrgica em supra pubica ou no perineo. Orientar
retorno na UBSI ou HU imediatamente se algum dos sintomas estiverem presentes;

- Uso de medicamentos e amamentacao. Evitar a automedicacgao;

- Aguardar 20 dias (ou mais, dependendo do estado clinico) para o retorno a atividade sexual;

- Oferecer informacdes sobre métodos contraceptivos disponiveis.

No caso de paciente com insercdo de DIU no pds-parto imediato, solicitar USG transvaginal
para verificacdao da posicao do DIU 40 dias apds o parto.

No caso de paciente com desejo de inser¢gdo de DIU ou Implanon, orienta-la sobre o método,
e inclui-la na lista de LARCS da UBSI.

Realizar preenchimento adequado da consulta no prontuario e a conclusao do caso na
planilha de Acompanhamento das gestantes da SESAI.
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pode ser acessado na integra pelo QR code:

§ % FLUXOGRAMA DE ASSISTENCIA
A GESTANTE INDIGENA

<o
(Visita domic r (VD) )
Investigar anunciacao e/ou uBsi - {(Demanda espontanea)
suspeita de gravidez
( Acolhimento )
. ( Teste rapido de gravidez ou
exame de Beta hCG
Positivo - - Negativo

[

((Repetir o exame apds 15 dias )

Agendar consulta com meédico ou enfermeiro Con§iderar necessidade de VD da
para o mesmo dia ou em até 3 dias equipe para abertura de prée-natal

h 4
[ 12 Consulta de pré-natal conforme J Encaminhar ao médico da UBSI para investigacao
guia de Pre-natal de outras causas de amenorréia
[ 'nd;iers‘-:t’:ﬁ;zgtgangéigg? de J Gestantes faltosas } »{ Realizar busca ativa)
Seguimento da assisténcia pré-natal:
- até 28° semana: mensal
- até 282 a 362 semana: quinzenal Acompanhamento Acompanhamento
- 36 semana até o parto: semanal odontolédgico na UBSI nutricional na UBSI
(agendar mais consultas ou VD de acordo
com a necessidade (Ije cada gestante)
( Classificacdo de risco gestacional h
L em toda consulta pré-natal J
(Risco habitual ) (UOrgéncia/Emergéncia )
(SISRES>
= Pré-natal de alto risco pela equipe do - . 4
(__Seguimento na UBSI_) [CAM compartilhado com equipe UBSI (Atendimento no PAGO-HU/UFGD)

{_Trabalho de parto ativo =

Sim
( PAGO HU/UEGD ) [ Considerar necessidade de acolhimento J
e permanéncia na CASAI

Parto C Acompanhamento pela UBSI )

[stumario de aita >

Consulta puerperal na UBSI ( Encaminhar gestante com 41 semanas para o
ou domicilio apds o parto (PAGO HU/UFGD para avaliacdao do bem-estar fetal
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ATENDIMENTO AO PRE-NATAL DA GESTANTE, PARCEIRO / PUERPERIO
Nome: DN: / /. Idade: CNS:

Etnia: () Guarani ( )Kaiowa ( )Terena ( )Kadiwéu ( )Ofaié ( )Atikum ( )Guaté ( )Kinikinaw ( ) Nao indigena
Filiagao (Mae/Pai):

SAUDE |NI>T<7ENQ

Escolaridade: ( ) Nenhuma ( ) Ensino Primario () Ensino Médio ( ) Ensino Superior
Estado Civil: ( ) Amasiada ( )Casada ( ) Solteira N° SIS
ndad = ‘

) Aldeia ( )A N° da Casa:

Local da residéncia: ( AlS:
DADOS DA GESTACAO
N° gestagoes (inclusive esta): N° nascidos vivos: N° abortos: N° 6bitos fetais:
N° Cesareas: N° Partos Vaginais:
Data da Ultima Menstruagdo (DUM): I /! Data Provavel do Parto (DPP): ! I
Gemelar: () Sim( ) N&o Quantidade:
Idade i 1 (IG): Peso pré-gestacional (kg): Estatura:
Gravidez: () Desejada ( ) Indesejada Gravidez: Planejada ( ) Sim ( ) Nao Gravidez: () Risco Habitual ( ) Alto Risco. Qual?
COi OMPANHAMENTO
E
o
8 S 2
g 3 - S
[

- = h = = E z o
£ = | g z z g 2 2
o a (2] 5 2 s0 < o a
Q < = 2 o £ 7] = = = ™
< = ' = @D = < 5 [™ <>3 B w % 2 2
> 3 4 o & = o 2 2 sy a8 2 OBSERVAGAO &
[ L i A ( )SF ( )AF
o2 | B ( )SF ( )AF
3o lonl ( )SF ( )AF
a4*). 1 Je . ( )SF ( )AF
L [ ( )SF ( )AF
U M S/ G ( )SF ( )AF
7 ) ( )SF ( )AF
83|l ., ( )SF ( )AF
9 [P =, ( )SF ( )AF

( )SF ( )AF
( )SF ( )AF
( )SF ( )AF
__EX/ EES ]LABOﬂiGEKIS E TESTES RAPIDOS) g 5 4
& Resultado - Data do Resultado

] Teste rapido.
"] Testerap ; SR
] Teste rapido |D Nzo reagente [_] Reagente

=nto da eqmpe de saude

Exame | DatadoE : Método 3 T do
Sifilis T [] Testerapido | [] Naoreagente []Reagente
Hepatites 1. |[J Testerapido | ] Reag. pIHepatB '[] Na&o reag. p/Hep: at.C =
- Hepatites el [] Testerapido |[C] Reag. p/HspatB'E Néo reag. p/Hepat.B |:| Reag pIHepatC I___I Nao reag. p/Hepat.C :
Tipag.Sanguinea _/_I_ Exame Laboratorial| [] O+ [JO- [JOUTRO:___
Ht /Hb /. |Exame Laboratorial| [7] Auséncia de Anemia [“]Anemialeve a moderada [ JAnemia grave
Glicemia o Exame Laboratorial| [[] <85mg/dl []=85mg/dl
o [J Urinatipo1 | [] Bac- []Bac+
Bacteinuria e hie e CJ cultura B Bsc.i DEact — - S e
S [ Testerapido | [] Nzoreagente []Reagente
Froteinirla —— [] Urinatipo1 | [ Prot- [ITragos B
UItrags9n =y Exame de Imagem O pentro do lo para Id. G I [[]Com alteragées JEE
Obstétrica St I 3 S e
IGDUM: __ elGUSG:___.Peso Fetal: g; Placenta: ; Liquido: e Outros:
ggg;:%'; Sl i [ Exame de Imagem O pentrodo perado para Id. G ional  [lcom alteragoes T B i
IGDUM: _ elGUSG:____.Peso Fetal: g; Placenta: ; Liquido: e Outros:
Toxoplasmose N Exame Laboratorial| [] IgM- 1gG- []IgM- IgG+ [ IgM+ IgG- [ IgM+ IgG+ /- |
|PED/APAE il [ 12Fase [] Naoreagente [_IReagente, Qual: =R B e
el [] 2%Fase [] Naoreagente [] Reagente, Qual: AT
PCCU Ml WL (R Resultado: 1 f
EXAME DE MAMA _ /I I . |Resultado: s e o) faeee
DADOS COMPLEMENTARES
VACINAS TRATAMENTO: ( ) G ( ) Parceiro CONSULTA ODONTOLOGICA BENEFICIOS SOCIAIS
dt (Dupla Adulta) Hepatite B 12Dose: __ [ [ . 1- _ 1 F . ( ) Cesta basica; |( ) Leite ndo h
L e 4 (| Sifilis: [2°dose: __ /| . 2= I ( ) Bolsa familia; I( ) Nao recebe beneficio;
2] 1 I . 2 I 3*dose: ___ /| . < () Outros beneficios.
34 1 . 8 |1 # ] 4= 1 1 ATIVIDADES EDUCATIVAS: (S- Sim) e (N- Ndo)
REF|__ /1 . Toxoplasmose: T 5. |1 1-_I_I_. G() P() J4—1 1. 6() P()
DTP acelular Influenza Otiiras: 6= 2-_1 _I_. G() P() S5-I _I_. G() P()
Dose:_ /__ | __.|DoseAnual:_ /| | T- - = . 3-_/ 1 . G() P() 6-_/ I _. G() P()
= = 2 2 = SRRt A £ DESFECHO DA GESTACAO
__I__1__.Peso: Alt: IMC: Class. Nutr. FINAL DA GESTACAO ACOMPANHAMENTO PUERPERAL
5 Class. Nutr. Data: I / 5 DatadoParto: __ /[ . IG no Parto:
a2 ; () Nascimento Parto: ( ) Referéncia ( )Aldeia ( ) Transporte
[] Teste rapido () Aborto (22s ou Peso: 500g) Tipo: ( ) Parto Vaginal ( )Parto Cesarea
[]1 Teste rapido () Obito fetal Parto Vaginal: ( ) Episiotomia  ( ) Laceragdo
[] Teste rapido () Obito materno Data do Atendimento: __/__/___ ( ) Até 6°Dia
() Transferéncia Local: () Visita Domiciliar ( ) Posto de Saude
OBS:
DAD - B eminino () Masculino
Peso: ; C: ; PC: ) BCGeHepB: /[ .
Apgar: 1°min: ____ e5°min: _____ Teste do Pezinho: __ /| . OBS:
Alimentacédo: () leite materno ( ) leite materno e outro leite ( ) outro leite
OBSERVACAO: O PREENCHIMENTO DESTA PLANILHA NAO SUBSTITUI EVOLUGAO EM PRONTUARIO.




DIARIO OFICIAL - ANO XXIII - N° 6.256 23 DOURADOS, MS/TERCA-FEIRA, 12 DE NOVEMBRO DE 2024

RESOLUCOES

EXAMES PRE-NATAIS - VIA SISREG para HU/FUNPEMA

SIGTAP para | Para quais gestantes Para onde encaminhar as
Exame insergdo no | solicitar e quando Valores de referéncia gestantes com resultados
SISREG solicitar alterados

Dosagem de gonadotrofina

corionica humana (HCG, Beta | 0202060217 | O €aso de suspeita

. Exame positivo - Iniciar o pré-natal o mais precocemente possivel.
HCG) de gravidez.

Determinagéo direta e reversa
de grupo ABO (Tipagem 0202120023
sanguinea)
Pesquisa de fator RH (inclui D
fraco)

Caso ndo tenha histérico em prontudrio ou carteirinha de pré-natal de gestacéo anterior.
Ainda néo temos este exame no HU, precisa enviar para o Funpema.

0202120082

Anemia moderada - entre 8 e 11mg/dL - tratar na APS
aumentando a dosagem de sulfato ferroso e repetindo
Hemograma completo 0202020380 Trimestralmente hemograma com 60 dias
Anemia grave - < 8mg/dL - encaminhar vai SISREG para pré-natal
de alto risco no CAM
Acima ou igual a 92mg/dL
encaminhar via SISREG ao pré-

Dosagem de glicose

(Glicemia em jejum) 0202010473 Trimestralmente Normal até 91mg/dL natal de alto risco - CAM e ndo

solicitar TOTG no 2° trimestre.

- s . Relagéo de leucdcitos 3x maior que de células epiteliais = ITU.
Analise de caracteres fisicos, Trimestralmente e

elementos e sedimento da 0202050017 | apos tratamento de Excesso de células epiteliais = coleta inadequada = repetir o

urina (Urina I) ITU exame.
Tratamento de ITU na UBSI (médico ou enfermeiro).

Trimesiralments & Nao temos este exame no HU, precisa enviar para Funpema
0202080080 | apés tratamento de P P pema.

U Tratamento de ITU na UBSI (médico ou enfermeiro).

Cultura de bactérias para
identificagao (Urocultura)

EXAMES PRE-NATAIS - VIA SISREG para HU/[FUNPEMA
Se coombs indireto positivar, encaminhar via SISREG para pré-

Teste indireto de Trimestralmente para . -
antiglobulina humana - TIA | 0202120090 | todas as gestanFt)es natal de alto risco no CAM e solicitar USG de doppler fluxo
(Coombs indireto) RH negativo obstétrico (para verificar o pico sistolico da artéria cerebral média

para avaliar anemia fetal devido isoimunizag&o).

Na primeira consulta

Teste treponémico para de pré-natal (sendo | Se teste positivo, colher VDRL, notificar e realizar tratamento na
~ o, 0202031098 | . "
detecgao de sifilis tiver teste rapido na UBSI.
unidade)
x A Mensalmente para as
Teste ndo treponémico para reagentes de sifilis Cura = queda na titulagdo mensal
detecgéo de sifilis em 0202031179 g _wura=q gao mens
(sempre no Reincidéncia = aumento na titulagdo = retratar
gestantes (VDRL) L
laboratério do HU)
Todas 1x e
Dosagem de horménio trimestralmente para 1° tri - normal até 3,0 Resultados alterados -
. - 0202060250 o - 0o 4 X encaminhar via SISREG para
tireoestimulante (TSH) as com valores 2° e 3° tri- normal até 2,5

alterados pré-natal de alto risco no CAM.

Valores a partir de 92mg/dL em
jejum, 180mg/dL com 1 hora OU
153mg/dL com 2 horas ap6s
ingestao de dextrose é
diagnostico de Diabetes e deve-
se encaminhar via SISREG para
pré-natal de alto risco no CAM.

Normal valores até 91mg/dL

Determinagéo de curva Coletar entre 24 € 28 | em jejum, 179mg/dL com 1
- 0202010040

glicémica 2 dosagens semanas hora e 152mg/dL com 2 horas

apds ingestao de dextrose.

Somente para

Pesquisa de ovos e cistos de gestantes com
parasitas (Parasitologico de | 0202040127 | suspeita de parasitose Tratar parasitose na APS.
fezes) (por ex. anemia

grave)
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EXAMES PRE-NATAIS - IPED/APAE (papel filtro)
Todas as gestantes devem colher na 12 consulta de pré-natal e com 28 semanas de gestagao.
Se algum teste rapido der reagente, enviar o papel filtro juntamente com o soro.
Entrar em contato com o IPED caso os resultados ndo cheguem em até 15 dias (Whatsaap: (67) 99273-8451)
Exame Valores de referéncia e para onde encaminhar as gestantes com resultados alterados
lgG + e IgM - : gestante imune a toxoplasmose
IgG - e IgM - : gestante susceptivel & toxoplasmose. Orientar formas de prevencao e solicitar gM mensalmente.
Toxoblasmose lgG + e IgM + ou IgG - e IgM + : 0 médico da APS deve solicitar testes confirmatdrios (SN) e iniciar o tratamento
P conforme idade gestacional e fluxograma e encaminhar via SISREG para pré-natal de alto risco no CAM.
Para receber a medicacdo do estado: enviar no e-mail da Vigilancia epidemioldgica a notificagdo, os resultados de
exames de toxoplasmose e a receita médica.
Sifilis Se resultado reagente, notificar, anotar valor de VDRL e realizar tratamento na UBSI e acompanhamento
conforme fluxograma, registrando na etiqueta de sffilis (anexo).
HIV Encaminhar ao SAE/CTA gestantes com resultado reagente, NAO precisa fazer teste confirmatdrio para
encaminhar.
HTLV .
Encaminhar ao SAE/CTA gestantes com resultado reagente.
Hepatite B SAE/CTA - Agendamento por telefone: 3423-9150. Horario de funcionamento: 7:00 as 13:00.
: Rua dos Missionarios, 420 - Jd. Caramuru (entre Av. Marcelino Pires e Av. Joaquim Teixeira Alves).
Hepatite C
Rubéola Encaminhar via SISREG para pré-natal de alto risco no CAM gestantes com resultado reagente (IgG + e IgM + ou
Citomegalovirus | 19G - e IgM +).
Doenga de Chagas | Encaminhar via SISREG para pré-natal de alto risco no CAM gestantes com exame alterado.
Encaminhar via SISREG para pré-natal de alto risco no CAM gestantes com exames alterados (> 3,0 no 1°
TSH . o 001
frimestre € >2,5n0 2° e 3° trimestre).
, , AA = hemoglobinas normais. Encaminhar via SISREG para pré-natal de alto risco no CAM gestantes com exame
Hemoglobinopatias alterado

Exames de ultrassonografia no acompanhamento pré-natal de risco habitual
Apesar do Ministério da Sadde ndo colocar a ultrassonografia como exame pré-natal obrigatdrio, o municipio de Dourados consegue ofertar 2 exames
de USG por gestante de risco habitual.
Exame de Cddigo IGlimite paraa | G limite para Objetivo principal Observagoes
ultrassonografia |  SIGTAP solicitacdo do | realizacdo do
unificado | exame no SISREG exame
Transvaginal 0205020186 | Até 9semanas | Até 11 semanas | - Datar a gestacdo Pode ser solicitado pelo médico ou enfermeiro
da APS quando a gestante ndo sabe sua DUM.
Morfoldgica de | 0205020143 | Até 11semanas | 11413 semanas | - Avaliagdo da translucéncia | Pode ser solicitado pelo médico ou enfermeiro
1° Trimestre e 6 dias nucal e presenca do osso | da APS na primeira consulta de pré-natal
nasal quando a gestante tem certeza da DUM.
Obstétrica 0205020143 | Qualquer data apds 14 semanas - Avaliagdo do feto, placenta | Se a gestante realizou morfologico de 1°
e liquido amnidtico trimestre, solicitar este USG obstétrico no 3°
trimestre.
Doppler de fluxo | 0205010059 | Qualquer data apds 26 semanas - Avaliar feto e placenta com | Pode ser solicitado pelo médico ou enfermeiro
Obstétrico suspeita de RCIU da APS quando a AU ndo esta compativel com a
IG.
As gestantes de alto risco que necessitam de maior controle, terdo outras ultrassonografias solicitadas pelo médico do pré-natal de alto risco.
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R Conduta - Sifilis na Gestacao

12 consulta de pré-natal

Realizar orientacgao sobre a sifilis
na gestacao (aconselhamento pré-teste)

Realizar teste treponémico Teste rapido néo reagente
(teste rapido) para Sifilis P
v
Teste rapido reagente Repetir no 2° e no 3° trimestre Ji

Teste rapido

para o bebé e a forma de tratamento

|

{ Mandar soro juntamente com papel filtro do

{ Orientar sobre a doenca, os riscos }

nao reagente

IPED-APAE com a anotacgao de TR reagente para Sifilis
|

Automaticamente a Vigilancia }

APS - INSERIR A PACIENTE NO * . i e
SQ Epidemiologica tem ciéncia do novo caso

Sistema de Atenc3o e Vigilincia em Saide

Enviar a notificacao de Sifilis na Gestagao do SALUS
para o email da CAF para dispensacao da medicacao

l

Solicitar teste nao treponémico (VDRL) inicial para
0 HU (SIGTAP: 0202031179)

l

Realizar a coleta imediatamente e enviar a amostra
para o laboratério do HU na manha do dia seguinte

\

[caf.sems@dourados.ms.gov.br

J

TRATAMENTO:
Enfermeiro ou médico podem prescrevé-lo.
Todo tratamento e seguimento deve ser feito na APS,
registrado no SALUS, no PEC e no cartao de pré-natal (etiqueta)

Injciar tratamento imediatamente conforme esquema proposto pelo SALUS:
SIFILIS RECENTE: sifilis primaria, secundaria e latente recente (com até um ano de evolucao) - Tratar com
Benzilpenicilina benzatina 2,4 milhdes Ul, IM, dose Unica (1,2 milhdo Ul em cada gliteo)

SIFILIS TARDIA: sifilis latente tardia (com mais de um ano de evolucao) ou latente com duracao ignorada
e sifilis terciaria - Tratar com Benzilpenicilina benzatina 2,4 milhées Ul, IM, 1x/semana
(1,2 milhao Ul em cada gliteo) por 3 semanas. Dose total: 7,2 milhoes Ul.

*0 intervalo entre doses nao deve ultrapassar 9 (nove) dias.
Caso isso ocorra, o esquema deve ser reiniciado.

[ Solicitar VDRL (SIGTAP: 0202031179) mensalmente até o parto para acompanhar a queda da titulacao. J

Sempre enviar a amostra para o laboratorio do HU.

— —

{ Queda de 2 ou mais titulos em 3 meses } { Titulo estacionado ou aumentando em 3 meses
l l HU - CONSULTAR
E ALIMENTAR
{ Tratamento correto H Tratamento ineficaz ou reinfeccao H PARTO DADOIS NO
Salus

Retratar a gestante com Benzilpenicilina .
benzatina 2,4 milhdes Ul, IM, 1x/semana (1,2 milhdo Ul em cada glteo) {APS Solicitar VDRL (SIGTAP: 0202031179)

por 3 semanas. Dose total: 7,2 milhoes Ul. 3, 6,9 e 12 meses ap6s o parto.

*0 intervalo entre doses nao deve ultrapassar 9 (nove) dias. Caso isso ocorra, o esquema deve ser reiniciado.

|

Solicitar VDRL (SIGTAP: 0202031179) mensalmente até o parto para acompanhar
a queda da titulagao. Sempre enviar a amostra para o laboratério do HU.

0 tratamento do parceiro nao é mais determinante para o diagnéstico de sifilis congénita no bebé,
porém é MUITO IMPORTANTE realizar o seu tratamento e seguimento.

. .
SUS ms. MINSTER  oe SEMS
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SOLICITAGCAO DE EXAMES PRE-NATAIS
PRIMEIRO TRIMESTRE

Paciente:

Solicito:

Marcar X nos exames desejados: Ccoédigo
SIGTAP
( ) Determinacdo direta e reversa de grupo ABO (Tipagem 0202120023
sanguinea)
( ) Pesquisa de fator RH 0202120082
() Hemograma completo 0202020380
() Dosagem de glicose 0202010473
( ) Analise de caracteres fisicos, elementos e sedimentos da 0202050017
urina (Urina 1)
( ) Cultura de bactérias para identificacdao (Urocultura) 0202080080
()
(D)
(D)
Gestante: Pra colhereste | A e

exame &€ necessario estar
em jejum de 8 horas.

Assinatura e Carimbo profissional

SOLICITACAO DE EXAMES PRE-NATAIS
SEGUNDO TRIMESTRE

Paciente:

Solicito:

Marcar X nos exames desejados: Cdédigo
SIGTAP
( ) Hemograma completo 0202020380
() Dosagem de glicose 0202010473
( ) Analise de caracteres fisicos, elementos e sedimentos da 0202050017
urina (Urina 1)
( ) Cultura de bactérias para identificacdao (Urocultura) 0202080080
)
)
)
Gestante: Pra colhereste | ___ I _ l___

exame é€ necessario estar
em jejum de 8 horas.

Assinatura e Carimbo profissional
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SOLICITACAO DE EXAMES LABORATORIAIS

Paciente:

Solicito:
1. Glicemia de jejum (céddigo SIGTAP 0202010473)

2. Curva glicémica com duas dosagens - 1 e 2 horas apodés ingestao de
75mg de dextrose (cdédigo SIGTAP 0202010040)

Assinatura e Carimbo profissional

Atencao!

Este exame ndo € agendado como vaga em tela, € necessario solicitar a vaga para o regulador
fazer o agendamento.

No campo da indicagcdao no SISREG escrever que é curva glicémica para gestante, informar a
idade gestacional, a DUM e o valor da glicemia de jejum realizado no primeiro trimestre.

O exame sera agendado somente para gestantes que tiveram glicemia de jejum no primeiro
trimestre menor de 92mg/dL.

Gestante: Pra colher este exame é necessario estarem jejum de 8 horas.
Este exame sera colhido no laboratédrio -

SOLICITAGCAO DE EXAMES PRE-NATAIS
TERCEIRO TRIMESTRE

Paciente:

Solicito:

Marcar X nos exames desejados: Codigo
SIGTAP

( ) Hemograma completo 0202020380
() Dosagem de glicose 0202010473
( ) Analise de caracteres fisicos, elementos e sedimentos 0202050017
da urina (Urina 1)
() Cultura de bactérias para identificacdao (Urocultura) 0202080080
(D)
(D)
(D)

Gestante: Pra colher este
exame & necessario estar | /I __ /l__
em jejum de 8 horas.

Assinatura e Carimbo profissional
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ENCAMINHAMENTO AO SAE/CTA

Paciente:

Encaminho gestante ao SAE/CTA:

Gestantecom ___anos, G___P___C___A_____
pum: __ [/ [
IG: _  __semanas e ___ dias

(Descrever dados da anamnese, achados clinicos e/ou laboratoriais que
indiquem necessidade de avaliacdo/conduta do SAE/CTA):

N ao inserir no SISREG!

UBS agendar por telefone consulta no
SAE/CTA: 3423-9150

Levar no dia da consulta este
encaminhamento no SAE/CTA junto com
caderneta de gestante e resultados de
exames.

Rua dos Missionarios, 420 — Jd. Caramuru
(entre Av. Marcelino Pires e Av. Joaquim
Teixeira Alves)

Horario de funcionamento: 7:00 as 13:00

Assinatura e Carimbo profissional

Orientacoes para gestantes susceptiveis a toxoplasmose
(lgG e IgM negativos)

- lavar as maos ao manipular alimentos;
- lavar bem frutas, legumes e verduras antes de se alimentar;

- ndao ingerir carnes cruas, mal cozidas ou mal passadas, incluindo embutidos
(salame, copa etc.);

- evitar o contato com o solo e a terra de jardim; se isso for indispensavel, usar
luvas e lavar bem as maos apoés a atividade;

- evitar contato com fezes de gato no lixo ou no solo;

- apds manusear carne crua, lavar bem as méaos, assim como também toda a
superficie que entrou em contato com o alimento e todos os utensilios
utilizados;

- ndo consumir leite e seus derivados crus, ndo pasteurizados, sejam de vaca
ou de cabra;

- propor que outra pessoa limpe a caixa de areia dos gatos e, caso isso nao
seja possivel, tentar limpa-la e troca-la diariamente utilizando luvas e pazinha;

- alimentar os gatos com carne cozida ou ragao, ndo deixando que eles fagcam
a ingestao de cacga;

- lavar bem as maos apods o contato com os animais.

Assinatura e Carimbo profissional
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Etiqueta de sifilis:

Acompanhamento de Sifilis na Gestacdo

Teste rapido reagente dia / /
VDRL : dia / /
Classificagdo: () Primaria ( ) Secundaria ( ) Latente

Inserida no SALUS: ( ) Sim ( ) Nao
Enviada notificacdo para CAF: ( )Sim ( ) Nao

Gestante c/ tratamento prévio de sifilis: ( ) Sim ( ) Ndo
Se sim, informar dose total e datas do tratamento:

Tratamento da gestante:
/ /____ Dose:
/ / Dose:
/ / Dose:

Acompanhamento mensal do VDRL:

VDRL___ :  dia__/ _/ _ Llab.
VDRL___:  dia__/ /  Lab.:
VDRL___:  dia__/ _/ _ Llab.
VDRL__ :  dia__/__/__ Llab.:
VDRL___:  dia__/ _/ _ Llab.
VDRL___ :  dia__/ /  Llab.:
Re-tratamento da gestante (se necessario): a

/ / Dose: z%

/ / Dose: GEJ

/ / Dose: 2

()
RECEITUARIO

Paciente: __ _ _
CNS:

Uso intramuscular:
1. Benzilpenicilina benzatina 1,2 milhao Ul -------ccmcmmcmcecan- 6 frascos

Aplicar 1,2 milhdao Ulem cada glateo, 1x por semana, por 3 semanas.

Doses Data Checagem
12 2,4 milhdes UI 1 I _
22 2,4 milhoes UI Y S S
32 2,4 milhées Ul Y S
/ /

Assinatura e Carimbo profissional
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RECEITUARIO

Paciente:

Uso intramuscular:
1. Benzilpenicilina benzatina 1,2 milhdo Ul -------ccemmmmmmcnan- 2 frascos

Aplicar 1,2 milhao Ulem cada gluateo. Dose Unica.

Assinatura e Carimbo profissional

RECEITUARIO

Paciente:

Uso oral:
1. Acido félico 5mg — uso continuo

Tomar 1 comprimido 1 vez ao dia até completar 14 semanas de
gestacao.

2. Sulfato Ferroso 40mg — uso continuo

Tomar 1 comprimido 30 minutos antes do almogo diariamente até
completar 3 meses de pos-parto.

Assinatura e Carimbo profissional
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RECEITUARIO

Paciente:
CNS:

Uso oral:
1. Acido félico 400mcg — uso continuo

Tomar 1 comprimido 1 vez ao dia até completar 14 semanas de
gestacao.

2. Sulfato Ferroso 40mg — uso continuo

Tomar 1 comprimido 30 minutos antes do almoco diariamente até
completar 3 meses de pés-parto.

Assinatura e Carimbo profissional

Orientacoes sobre Profilaxia da Pré-eclampsia no Pré-natal

As principais causas de morbimortalidade materna e perinatal no Brasil
sdo as Sindromes Hipertensivas da Gestagcdo (SHG). A alta mortalidade fetal e
neonatal €& resultado da restricdo de crescimento fetal, displasia bronco
pulmonar e prematuridade decorrentes da SHG.

A pré-eclampsia € definida como a pressao arterial 2 140 e/ou 90 mmHg,
a partir de 20 semanas de gestacdo associada a proteinuria significativa ou
presenca de comprometimento de 6rgdos-alvo, como:
contagem de plaquetas < 150.000/mm 3,
disfuncdo hepatica com transaminases oxalacética (TGO) ou piravica
(TGP) > 40 UI/L,
insuficiéncia renal (creatinina > 1 mg/dL),
edema pulmonar,
iminéncia de eclampsia.

No municipio de Dourados, de 2018 a 2023 a principal causa de morte
materna esta relacionada as Sindromes Hipertensivas, e € a segunda principal
causa de 6bito fetal no ano de 2023.

Visando a diminuicdo da morbimortalidade materna e desfechos
desfavoraveis da gestacdo relacionados a pré-eclampsia, o quadro abaixo
aponta os fatores clinicos maternos recomendados para identificar gestantes
com risco para desenvolver pré-eclampsia.

e bt

RISCO CONSIDERADO FATORES CLINICOS E OBSTETRICOS
Histéria de pré-eclampsia em outras gestacdes
Gestacdo gemelar
Obesidade (IMC >30)

ALTO Hipertenséo arterial crénica
(um marcador) Diabetes tipo 1 ou 2
Doenca renal
Doencas autoimunes (ex: LUpus)
Gestacao decorrente de reproducao assistida
Nuliparidade

MODERADO Histéria familiar de pré-eclampsia (mae/irma)
(2 ou + marcadores) Idade de 35 anos ou mais
Gravidez prévia com descolamento prematuro de
placenta, feto PIG, parto prematuro
Intervalo interpartal > 10 anos
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A presenca de um fator de risco alto ou pelo menos dois fatores de
risco moderado, indicam a necessidade de prevencao da pré-eclampsia.

Para toda gestante com risco de desenvolver pré-eclampsia deve ser
iniciado o acido acetil salicilico (AAS) 100 mg e Carbonato de calcio 500 mg +
vitamina D 400 UI.

O AAS deve ser prescrito a partir da 122 semana (preferencialmente
antes da 162 semana, mas podendo ser iniciado até a 20 semana)
mantendo-se até a 362 semana. A Unica contraindicacdo para o uso do AAS é
a presencga de sangramento via vaginal.

O Calcio deve ser iniciado no primeiro trimestre e mantido até o final
da gestacao.

Esta profilaxia visa o adiamento do desenvolvimento da pré-eclampsia,
mas recomenda-se a suspensdao do AAS quando o diagnostico de pré-eclampsia
for confirmado.

O tratamento deve ser prescrito pelo médico ou enfermeiro da UBSI,
apoOs avaliagdo dos critérios de risco, conforme receituario abaixo.

Referéncias

Peracgoli JC, Costa ML, Cavalli RC, de Oliveira LG, Korkes HA, Ramos JGL, Martins-Costa SH, de Sousa FLP,
Cunha Filho EV, Mesquita MRS, Corréa Jr MD, Araujo ACPF, Zaconeta ACM, Freire CHE, Figueiredo CEP,
Abbade JF, Rocha Filho EAP, Sass N. Pré-eclampsia — Protocolo 2023. Rede Brasileira de Estudos sobre
Hipertensdo na Gravidez (RBEHG), 2023.

FUNDACAO OSWALDO CRUZ. Instituto Nacional de Saude da Mulher, da Crianga e do Adolescente Fernandes
Figueira. Portal de Boas Praticas em Saude da Mulher, da Crianca e do Adolescente. Postagens: Profilaxia da
pré-eclampsia no pré-natal. Rio de Janeiro, 26 out. 2023. Disponivel em:
<https://portaldeboaspraticas.iff.fiocruz.br/atencao-mulher/profilaxia-da-pre-eclampsia-no-pre-natal/>.

RECEITUARIO

Paciente:

Uso oral:
1. AAS 100mg — uso continuo

Tomar 1 comprimido antes de dormiir, até completar 36 semanas de
gestacao.

2. Carbonato de Calcio 500 + Vitamina D 400 Ul — uso continuo

Tomar 1 comprimido 3x ao dia apoés as refeicoes (café da manha,
almocgo e jantar), até o final da gestacao.

Assinatura e Carimbo profissional

ENCAMINHAMENTO AO PRE-NATAL DE ALTO RISCO
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(Coédigo no SISREG:0301010064)

Paciente:

Encaminho gestante ao pré-natal de alto risco:

Gestantecom ___anos, G___P___C___A__

IG: ___semanas e ___ dias

(Descrever dados da anamnese, achados clinicos e/ou laboratoriais que
indiquem necessidade de avaliagcdo/conduta do ginecologista do pré-natal de
alto risco):

Assinatura e Carimbo profissional

SOLICITAGAO DE ULTRASSONOGRAFIA TRANSVAGINAL
(Cédigo no SISREG: 02050201886)

Paciente:

Solicito exame de Ultrassonografia transvaginal para gestante com
anos, G___P___C A

DUM: __ [/ | (incerta)

IG (DUM): . semanas e ___ dias ou

Paciente com teste de gravidez positivo, porém desconhece sua DUM e
ao exame fisico Gtero gravidico nao palpavel.

Assinatura e Carimbo profissional
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SOLICITAGAO DE ULTRASSONOGRAFIA MORFOLOGICA
(Cédigo no SISREG: 0205020143)

Paciente:

Solicito USG morfolégico de primeiro trimestre para avaliacao da
Translucéncia nucal.

Gestante com anos, G__P C A

IG (DUM): __ _semanas e ___ dias

Agendar este exame entre 11 a 13 semanas e 6 dias, correspondente ao
periodo de / / a / /

Assinatura e Carimbo profissional

SOLICITAGCAO DE ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICA
(Cédigo no SISREG: 0205020143)

Paciente:

Solicito exame de Ultrassonografia obstétrica para gestante com ___ anos,
G._.__P___C___A_ _

IG (DUM): _  semanas e ___ dias ou

semanas e ___ dias)

IG: ___ semanas e __ dias (por USG realizada dia / / com

Indicacao:

Assinatura e Carimbo profissional
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SOLICITAGAO DE ULTRASSONOGRAFIA DOPPLER DE FLUXO
OBSTETRICO

(Cédigo no SISREG: 0205010059)

Paciente:

Solicito exame de Ultrassonografia doppler fluxo obstétrico para gestante

com ___anos,G___P___C___A___
DUM: __ _/ _ _[|_____
IG: __ _ _semanas e ___ dias nao compativel com altura uterinade ___ cm.

Assinatura e Carimbo profissional

ENCAMINHAMENTO PARA CONSULTA EM GINECOLOGIA —
PLANEJAMENTO FAMILIAR — LAQUEADURA/VASECTOMIA

(Cédigo no SISREG: 0301010064)

Paciente:

Encaminho gestante com desejo de realizagcao de lagueadura tubaria para
consulta em planejamento familiar:

Gestantecom ____anos, G__ _P___C___A__
DUM: __ [/ _ [ ____ _
IG: ____semanas e ___ dias

Assinatura e Carimbo profissional
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ENCAMINHAMENTO PARA CONSULTA EM GINECOLOGIA —
PLANEJAMENTO FAMILIAR - LAQUEADURA/VASECTOMIA

(Cédigo no SISREG: 0301010064)

Paciente:

Encaminho paciente com desejo de realizacao de vasectomia para
consultaem planejamento familiar:

Paciente com ____ anos filhos.

Assinatura e Carimbo profissional

ENCAMINHAMENTO PARA CONSULTA EM GINECOLOGIA - PATOLOGIA
CERVICAL

(C6digo no SISREG: 0301010064)

Paciente:

Encaminho gestante para consulta em ginecologia - Patologia Cervical:
Gestantecom ___anos, G___P___C___A___
IG: ___semanas e ___ dias

Resultado do preventivo:

(Anexar copia do laudo do preventivo)

Assinatura e Carimbo profissional
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ENCAMINHAMENTO AO PAGO - HU/UFGD

Paciente:

Encaminho gestante ao PAGO - HU/UFGD:

Gestantecom ___anos,G___P___C___A__

DUM: __ [/ _ [ IG (DUM): . semanas e ___ dias ou

IG: . semanas e ___ dias (por USG realizada dia ___/ __/ __ com
semanas e ___ dias)

PA X BCF MF

(Descrever dados da anamnese, achados clinicos e/ou laboratoriais que
indiquem necessidade de avaliacado/conduta em servigo de emergéncia):

Assinatura e Carimbo profissional

Rua Coronel Ponciano, n°. 900, CEP: 79.840-505 — Dourados, Mato Grosso do Sul — www.dourados.ms.gov.br

EDITAIS

RESULTADO PRELIMINAR

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 001/2024/SEMDES/PMD

O Prefeito Municipal de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas, da Lei Federal n° 13.019/2014 e de
conformidade com o julgamento da Comissao de Chamamento Publico da SEMDES, bem como a andlise pela Procuradoria Geral do Municipio e demais
documentos que compde o Processo n° 4169/2024/SEMDES, cujo objeto trata da SELECAO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL INTE-
RESSADA EM CELEBRAR TERMO DE COLABORACAO TENDO POR OBJETO A EXECUCAO DE PROJETO VOLTADO A REALIZACAO
DO PROJETO DOURADOS BRILHA 2024, resolve PUBLICAR O RESULTADO PRELIMINAR do processo do Edital, para que dele provenham seus
efeitos legais e ADJUDICAR o objeto licitado em favor da proponente CENTRO DE INTEGRACAO DO ADOLESCENTE”DOM ALBERTO”, com o

valor global da proposta de R$ 1.232.200,00 (hum milhao duzentos e trinta e dois mil e duzentos reais).

Dourados-MS, 11 de Novembro de 2024.

ALAN AQUINO GUEDES DE MENDONCA

Prefeito Municipal de Dourados
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2024

Lei Federal n°® 14.620, de 13 de julho de 2023, Lei Federal 8.036 de 11 de
Fundamentacao: maio de 1990, Portaria MCID n° 1.295 de 5 de outubro de 2023,
Resolugcao 702, de 04 de outubro de 2012, do conselho curador do
FGTS, Lei Municipal n® 4.185, de 15 de junho do ano de 2018, no ambito
do Programa Minha Casa, Minha Vida - PMCMV Cidades, por intermédio
de disponibilizacdo de recursos do Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo - FGTS

O propdsito deste Edital de Convocagdao é selecionar uma ou mais
Objeto: empresas especializadas em construgao civil para desenvolver Projeto e
aprovagao de loteamentos (projetos preliminares em anexo), projetos das
unidades (a ser apresentado no chamamento), execugao de loteamentos
(exceto redes de agua e esgoto) e construgdo das unidades nos
seguintes loteamentos: 1. Vida Nova Cidade Jardim Il — com previsédo de

construgao de 69 UH; 2. Vida Nova Cidade Jardim Ill — com previséo de
construgdo de 49 UH; 3. Vida Nova Alvorada — com previsdo de
construgdo de 32 UH; 4. Vida Nova Monte Sido | — com previsdao de
construgdo de 52 UH; 5. Vida Nova Monte Siao Il — com previsao de

construgdo de 52 UH, tendo como valor maximo de cada unidade o
importe de R$ 290.000,00 (duzentos e noventa mil reais), competindo a
empresa ou as empresas selecionadas, elaborar os projetos e executar
as obras atendendo as especificagbes exigidas pelas legislagdes atinente
ao programa e as municipais referentes ao objeto deste chamamento,
com excegao dos projetos e execugdo das redes de agua e esgoto, a
qual sera de responsabilidade da concessionaria, em terrenos de
propriedade do municipio de Dourados-MS, no contexto do Programa
Minha Casa Minha Vida — Cidades — Terrenos.

Processo n°: 4.476/2024

SESSAO DE RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES

Data: 27/11/2024
Hora: 09h00
Local: Sede da Agéncia Municipal de Habitacao de Interesse Social.

OBTENGAO DO EDITAL

Custo do Edital: Gratuito

O Edital estara a disposi¢céo dos interessados na Recepgédo da Agéncia
Local de Retirada Municipal de Habitagao, situada na Rua Antonio Emilio de Figueiredo, n
1910, das 7:30 as 13:30 horas, de "segunda-feira a sexta-feira”, ou pelo
e-mail: agehab@dourados.ms.gov.br, disponivel, ainda, no diario Oficial

do Municipio.
Recibo de Retirada | O recibo de retirada do edital pela internet, conforme modelo apresentado
pela Internet neste edital, devera ser encaminhado (escaneado) para o e-mail:

agehab@dourados.ms.gov.br, com confirmacao de leitura
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 004/2024
PROCESSO N. 4.476 de 31 de outubro de 2024
01 - PREAMBULO

1.1. O MUNICIPIO DE DOURADOS, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, inscrito no CNPJ
03.155.926/0001-44, rua Coronel Ponciano, 1700, Parque dos Jequitibas, Dourados, MS, torna publico
para conhecimento de quantos possam se interessar que se acha aberta a presente CHAMADA
PUBLICA de conformidade com as condigbes explicitadas a seguir, visando a selecido de empresa
ou empresas do ramo da construcio civil para a elaboracao, aprovacao de projetos e execucao de 5 (trés)
loteamentos e a elaboracdo e construgcdo de 254 (duzentos e cinquenta e quatro) unidades
habitacionais de interesse social em terrenos de propriedade da Prefeitura Municipal de Dourados,
distribuidos em 05 glebas urbanas distintas com a seguinte descricao:

Empreendimento 01 — “Vida Nova — Cidade Jardim II” - Registrado sob matricula numero 128.996, junto ao
Cartorio de Registro de Imoveis, Comarca de Dourados, com o seguinte roteiro : IMOVEL: Um terreno
determinado pelo Lote 01 (um) da Quadra 38 (trinta e oito) situado em Area Institucional, perimetro urbano
desta cidade, de formato irregular, com a area de 21.654,61m2, situado na rua Tereza Cristina Palmério
Marquez, n°® 100, dentro dos seguintes limites e confrontagcoes: AO NORTE: 359,78m com parte da Fazenda
Alvorada; AO SUL: 31034m com a Rua Albino de Almeida Veloso; AO LESTE: 162,97m, com a Rua Tereza
Cristina Palmério Marquez; AO OESTE: 20,51m, com parte da Instancia Alvorada. PROPRIETARIO:
MUNICIPIO DE DOURADOS, inscrito no CNPJ sob no 03.155.926/0001-44.

Numero de Unidades Estimado no Estudo Preliminar: 69 Unidades.

Empreendimento 02 : “Vida Nova — Cidade Jardim IlII” - Registrado sob matricula niumero 28, junto ao
Cartorio de Registro de Imoveis, Comarca de Dourados, com o seguinte roteiro : Terreno determinado por
Area K 2, desmembrado da area K (matricula 114.034), parte remanescente da Fazenda Palmeiras, situado
no perimetro urbano desta cidade, medindo a area de 14.56662m2, situado na Rua das Margaridas, n° 180,
com os seguintes limites e confrontagdes: Ao Norte: com a area K 1, parte desmembramento: Ao Sul: com a
Rua das Margaridas; Ao Leste: com a a’rea K 1, parte deste desmembramento; Ao Oeste: com a Gleba 02.
PROPRIETARIO: MUNICIPIO DE DOURADOS, inscrito no CNPJ sob no 03.155.926/0001-44

Numer ni Estim no E Preliminar: 49 Unidades.

Empreendimento 03 : “Vida Nova Novo Parque Alvorada” — Imoével | - Registrado sob a matricula naumero
92.112, junto ao Cartdrio de Registro de Imodéveis, Comarca de Dourados, com o seguinte roteiro: Um terreno
determinado pelo Lote “A” da Quadra 01, situado no Loteamento denominado Novo Parque Alvorada,
perimetro urbano desta cidade, em formato irregular tendo area de 8.445,48m2, situado na Rua Projetada
CR4, n°395, com os seguintes limites e confrontagcdes: AO NORTE: 146,83m, com a rua Claudio Goelzer;
AO SUL: 134,68m, com a rua Martins Eberhart; AO LESTE: 60,00m, sendo 30,00m, com o lote 01 e 30,00m
com o lote 16 e; AO OESTE:61,22m, com a rua Projetada CR4. — Imodvel Il - Registrado sob a matricula
numero 92.144, junto ao Cartério de Registro de Imoveis, Comarca de Dourados, com o seguinte roteiro:
Um terreno determinado pelo Lote “B” da Quadra 03, situado no Loteamento denominado Novo Parque
Alvorada, perimetro urbano desta cidade, em formato irregular tendo area de 7.051,00m2, situado na Rua
Projetada CR4, n°385, com os seguintes limites e confrontagdes: AO NORTE: 123,59m, com a rua Martin
Eberhart; AO SUL: 111,44m, com a rua Eduardo Cerzésimo de Souza; AO LESTE: 60,00m, sendo 30,00m,
com o lote 01 e 30,00m com o lote 18 e; AO OESTE:61,22m, com a rua Projetada CRA4.

Numero de Unidades Estimado no Estudo Preliminar: 32 Unidades.

Empreendimento 04 . Vida Nova Residencial Monte Sidao I” — Registrado sob a matricula numero 134.668,
junto ao Cartdério de Registro de Imodveis, Comarca de Dourados, com o seguinte roteiro: Um terreno
determinado pelo Lote 1 (area institucional) da Quadra 51, situado no Loteamento denominado Monte Siao
I, perimetro urbano desta cidade, em formato regular tendo area de 14.700m2, situado na Rua Sao
Benedito, n°4335, com os seguintes limites e confrontagdes: AO NORTE: 150,00m, com a rua Firmino

Augusto da Costa; AO SUL: 150,00m, com a rua Cristo Rei; AO LESTE: 98,00m, com a rua Sao Miguel
Arcanjo e; AO OESTE:98,00m, com a rua Sao Benedito.
Numero de Unidades Estimado no Estudo Preliminar: 52 Unidades.

Empreendimento 05 . “Vida Nova Monte Siao II” - Registrado sob a matricula namero 134.669, junto ao
Cartdrio de Registro de Imoéveis, Comarca de Dourados, com o seguinte roteiro: Um terreno determinado
pelo Lote 01 (area institucional Il) da Quadra 52, situado no Loteamento denominado Monte Siao Il,
perimetro urbano desta cidade, em formato regular tendo area de 14.700m2, situado na Rua Sao Benedito,
n°4225, com os seguintes limites e confrontagdes: AO NORTE: 150,00m, com a rua Salvina Reis da Costa;
AO SUL: 150,00m, com a rua Fermino Augusto da Costa; AO LESTE: 98,00m, com a rua Sao Miguel
Arcanjo e; AO OESTE:98,00m, com a rua Sao Benedito.

Numero de Unidades Estimado no Estudo Preliminar: 52 Unidades.

As areas mencionadas estido inclusas no PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA Cidades Terrenos,
conforme Lei Municipal 5.129, de 19 de dezembro de 2023.

1.2. O Edital estara a disposicdo dos interessados na Recepcdao da Agéncia Municipal de Habitacao,
situada na Rua Anténio Emilio de Figueiredo, n 1910, das 7:30 as 13:30 horas, de "segunda-feira a sexta-
feira” ou através do e-mail: agehab@dourados.ms.gov.br.

1.3. O recebimento do Invélucro n. 01 — “DOCUMENTAGCAO DE HABILITAGCAO” e Invélucro n. 02 —
“MANIFESTA(}AO DE INTERESSE E DOCUMENTOS DAS PROPOSTAS DE PROJETO E DE PRECO”
serao no dia 27/11/2024, as 09:00 horas, na sede da Agéncia Municipal de Habitagcdo de Interesse Social
de Dourados sito a Rua Antbénio Emilio de Figueiredo, n 1910, ndo sendo considerados os envelopes
entregues com atraso.

1.4. Inicio da abertura do Invélucro n. 01 — “DOCUMENTAGCAO DE HABILITACAO: As 09:00 horas do
dia 27 de novembro de 2024, na sede da AGEHAB, no mesmo enderecgo e locais citados anteriormente.
1.5. Inicio da abertura do Invélucro n. 02 — “MANIFESTAGCAO DE INTERESSE E DOCUMENTOS DAS
PROPOSTAS DE PROJETO E DE PRECO” ocorrera apos o atendimento ao item 1.4.
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RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N. 004/2024

Razao Social:

CNPJ N°:

Endereco:

E-mail:

Cidade: Estado: telefone: Fax:

Pessoa para contato:

Recebemos atraves de acesso a pagina agehab@dourados.ms.gov.br nesta data, copia do Edital
de Chamamento Publico acima identificado.

Local: . de de 2024.

Assinatura

2 - DO OBJETO

2.1. O propodsito deste Edital de Convocacdo € selecionar uma ou duas empresas especializadas em
construgao civil para desenvolver Projeto e aprovacdo de loteamentos (projetos preliminares em anexo),
projetos das unidades (a ser apresentado no chamamento), execucdo de loteamentos (exceto redes de
agua e esgoto) e construgcao das unidades nos seguintes loteamentos: 1. Vida Nova Cidade Jardim Il — com
previsdo de construcao de 69 UH; 2. Vida Nova Cidade Jardim Ill — com previsao de construcao de 49 UH;
3. Vida Nova Alvorada — com previsao de construcdo de 32 UH; 4. Vida Nova Monte Sido | — com previsao
de construcao de 52 UH; 5. Vida Nova Monte Sido Il — com previsdo de construgcdo de 52 UH, tendo como
valor maximo de cada unidade o importe de R$ 290.000,00 (duzentos e noventa mil reais), competindo a
empresa ou as empresas selecionadas, elaborar os projetos e executar os obras atendendo as
especificagoes exigidas pelas legislagcdes atinentes ao programa e as municipais referentes ao objeto deste
chamamento, com excecao dos projetos e execucdo das redes de agua e esgoto, a qual sera de
responsabilidade da concessionaria, em terrenos de propriedade do municipio de Dourados-MS, no
contexto do Programa Minha Casa Minha Vida — Cidades — Terrenos.

2.2 - Os terrenos de propriedade do Municipio de Dourados, local de construgcdo das Unidades
Habitacionais, sdo os que seguem abaixo:
Empreendimento 01 — “Vida Nova — Cidade Jardim II” - Registrado sob matricula niumero 128.996, junto ao

Cartério de Registro de Imoéveis, Comarca de Dourados, com o seguinte roteiro : IMOVEL: Um terreno
determinado pelo Lote 01 (um) da Quadra 38 (trinta e oito) situado em Area Institucional, perimetro urbano
desta cidade, de formato irregular, com a area de 21.654,61m2, situado na rua Tereza Cristina Palmério
Marquez, n°® 100, dentro dos seguintes limites e confrontacdes: AO NORTE: 359,78m com parte da Fazenda
Alvorada; AO SUL: 31034m com a Rua Albino de Almeida Veloso; AO LESTE: 162,97m, com a Rua Tereza
Cristina Palmério Marquez; AO OESTE: 20,51m, com parte da Instancia Alvorada. PROPRIETARIO:
MUNICIPIO DE DOURADOS, inscrito no CNPJ sob no 03.155.926/0001-44.

Numero de Unidades Estimado no Estudo Preliminar: 69 Unidades.

Empreendimento 02 : “Vida Nova — Cidade Jardim IlII” - Registrado sob matricula nimero 28, junto ao
Cartdrio de Registro de Imoveis, Comarca de Dourados, com o seguinte roteiro : Terreno determinado por
Area K 2, desmembrado da area K (matricula 114.034), parte remanescente da Fazenda Palmeiras, situado
no perimetro urbano desta cidade, medindo a area de 14.56662m2, situado na Rua das Margaridas, n° 180,
com os seguintes limites e confrontagdes: Ao Norte: com a area K 1, parte desmembramento: Ao Sul: com a
Rua das Margaridas; Ao Leste: com a a’rea K 1, parte deste desmembramento; Ao Oeste: com a Gleba 02.
PROPRIETARIO: MUNICIPIO DE DOURADOS, inscrito no CNPJ sob no 03.155.926/0001-44

Numero de Unidades Estimado no Estudo Preliminar: 49 Unidades.

Empreendimento 03 : “Vida Nova Novo Parque Alvorada” — Imoével | - Registrado sob a matricula namero
92.112, junto ao Cartdério de Registro de Imodveis, Comarca de Dourados, com o seguinte roteiro: Um terreno
determinado pelo Lote “A” da Quadra 01, situado no Loteamento denominado Novo Parque Alvorada,
perimetro urbano desta cidade, em formato irregular tendo area de 8.445,48m2, situado na Rua Projetada
CR4, n°395, com os seguintes limites e confrontagcdes: AO NORTE: 146,83m, com a rua Claudio Goelzer;
AO SUL: 134,68m, com a rua Martins Eberhart; AO LESTE: 60,00m, sendo 30,00m, com o lote 01 e 30,00m
com o lote 16 e; AO OESTE:61,22m, com a rua Projetada CR4. — Imodvel Il - Registrado sob a matricula
numero 92.144, junto ao Cartdério de Registro de Imodveis, Comarca de Dourados, com o seguinte roteiro:
Um terreno determinado pelo Lote “B” da Quadra 03, situado no Loteamento denominado Novo Parque
Alvorada, perimetro urbano desta cidade, em formato irregular tendo area de 7.051,00m2, situado na Rua
Projetada CR4, n°385, com os seguintes limites e confrontagdes: AO NORTE: 123,59m, com a rua Martin
Eberhart; AO SUL: 111,44m, com a rua Eduardo Cerzésimo de Souza; AO LESTE: 60,00m, sendo 30,00m,
com o lote 01 e 30,00m com o lote 18 e; AO OESTE:61,22m, com a rua Projetada CRA4.

Numero de Unidades Estimado no Estudo Preliminar: 32 Unidades.

Empreendimento 04 . Vida Nova Residencial Monte Sido I” — Registrado sob a matricula numero 134.668,
junto ao Cartério de Registro de Imoéveis, Comarca de Dourados, com o seguinte roteiro: Um terreno
determinado pelo Lote 1 (area institucional) da Quadra 51, situado no Loteamento denominado Monte Sido
I, perimetro urbano desta cidade, em formato regular tendo area de 14.700m2, situado na Rua Sao
Benedito, n°4335, com os seguintes limites e confrontagcdes: AO NORTE: 150,00m, com a rua Firmino
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Augusto da Costa; AO SUL: 150,00m, com a rua Cristo Rei; AO LESTE: 98,00m, com a rua Sao Miguel
Arcanjo e; AO OESTE:98,00m, com a rua Sao Benedito.
Numero de Unidades Estimado no Estudo Preliminar: 52 Unidades.

Empreendimento 05 . “Vida Nova Monte Sido II” - Registrado sob a matricula numero 134.669, junto ao
Cartorio de Registro de Imoveis, Comarca de Dourados, com o seguinte roteiro: Um terreno determinado
pelo Lote 01 (&rea institucional Il) da Quadra 52, situado no Loteamento denominado Monte Si&o II,
perimetro urbano desta cidade, em formato regular tendo area de 14.700m2, situado na Rua S&o Benedito,
n°4225, com os seguintes limites e confrontagdes: AO NORTE: 150,00m, com a rua Salvina Reis da Costa;
AO SUL: 150,00m, com a rua Fermino Augusto da Costa; AO LESTE: 98,00m, com a rua Sao Miguel
Arcanjo e; AO OESTE:98,00m, com a rua Sao Benedito.

Numero de Unidades Estimado no Estudo Preliminar: 52 Unidades.

2.3. A empresa selecionada sera responsavel pela elaboragéo e aprovagéo de todos os estudos e projetos
definidos pelos érgdos competentes para obtengao de todas as licengas necessarias, bem como, projetos
arquiteténicos e complementares dos empreendimentos que serao propostos, com exceg¢ao da rede de
agua e esgoto, a qual sera de responsabilidade da concessionaria.

2.4. A CONSTRUTORA classificada e selecionada devera providenciar todos os projetos que se fizerem
necessarios, para os terrenos/empreendimentos listados no item 2.2, conforme especificado no
presente Edital e no seu Termo de Referéncia (ANEXO I|) responsabilizando-se por suas aprovagées em
todas as instancias e 6rgdos competentes e sua adequagéao ao Programa MCMV.

2.5. As unidades habitacionais (UH) previstas para os Empreendimentos sdo iméveis térreos do tipo “casa’,

e deverao possuir area util igual ou superior a 57m>.

3.-VALOR

3.1. Os valores maximos de aquisicdo das unidades habitacionais serdo de R$290.000,00 (duzentos e
noventa mil reais).

3.2. No valor maximo do empreendimento por unidade habitacional estdo compreendidos os custos
previstos inerentes aos projetos e execugdes dos loteamentos e unidades habitacionais, inclusive o valor do
terreno, com excegao da rede de agua e esgoto, a qual sera de responsabilidade da concessionaria, em
terrenos de propriedade do municipio de Dourados-MS.

3.3. Os terrenos onde serdo implantados os empreendimentos serdo doados aos beneficiarios mediante
selegdo pelo ente publico, atendendo as exigéncias da Portaria 1.295 do Ministério das Cidades e da
legislagdo municipal.

3.4. O terreno doado pelo ente publico sera considerado como a entrada de 20% devida pelo beneficiario
selecionado, portanto, o valor da entrada é descontado do valor da unidade habitacional no momento do
recebimento pela empresa selecionada.

3.6 —- REQUISITOS DE IMPLEMENTAGAO

3.6.1 — Para implementagéo dos empreendimentos habitacionais devem ser observados o cumprimento das
condigbes de contratagdo do empreendimento detalhadas nos atos normativos especificos, bem como a
aplicacdo das Normas Brasileiras (NBR) da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) cabiveis,
considerando a versdo vigente, e do atendimento a legislagdo municipal, respeitado o regramento mais
rigoroso, em especial aos regramentos que regem o PMCV Cidades Terrenos.

3.7 - DAS ISENGOES CONCEDIDAS PELO MUNICIPIO

3.7.1. O municipio de Dourados-MS, através da Lei Complementar n°143 de 08 de maio de 2009, que
dispdes sobre a concessao de beneficios para implementagcdo do Programa Minha Casa Minha Vida, na
forma dos artigos 1° ao 3°-A, do dispositivo legal.

4. - COMUNICAGAO DOS ATOS DO CHAMAMENTO E INDICAGAO DE REPRESENTANTE

4.1. Para participar deste chamamento publico, o interessado deve credenciar somente um representante.
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4.2. A qualquer tempo, antes da data limite para a entrega dos envelopes, o municipio Dourados-MS, por
qualquer motivo, por sua prépria iniciativa ou em resposta a um questionamento ou impugnagéo, ira publicar
esclarecimento/retificagdo no diario Oficial do Municipio.

4.2.1. E de responsabilidade exclusiva da interessada se inteirar dos esclarecimentos/retificacdes através
de consultas periédicas ao site. Alegagdes de desconhecimento ndo serao aceitas pela Comissao Especial
de Chamamento Publico.

4.3. O Municipio de Dourados-MS podera prorrogar a data limite para entrega do envelope em caso de
alteracdo que possa comprometer a firme formalizacao das propostas.

5. - CONDIGOES PARA PARTICIPAR DO CHAMAMENTO

5.1. Podera participar do presente Chamamento qualquer empresa interessada que atender a todas as
exigéncias contidas neste edital, nos seus anexos, nas condi¢gdes de contratagdo do empreendimento em
atos normativos especificos que regem o PMCMV, e que pertengam ao ramo de atividade pertinente ao
objeto da selecao.

5.1.1. Empresas constituidas em SPE, ou consércio, desde que constituidas somente por construtoras,
quando houver ganho de eficiéncia na execugéo do contrato.

5.1.2. No caso da proponente pretender executar o contrato através de filial, deverao ser apresentados
todos os documentos exigidos tanto da matriz quanto da filial.

5.2. Nao podera participar direta ou indiretamente deste chamamento:

5.2.1. Empresa em processo de faléncia, concordata ou processo de recuperagao judicial, sob o concurso
de credores, em dissolu¢ao ou em liquidagao;

5.2.2. Empresa que esteja cumprindo suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo ou com
impedimento para contratar com os 6rgaos e Entes da Administragdo Publica Federal, Estadual, Municipal e
Distrital;

5.2.3. Empresa que tenha sido declarada inidénea para contratar com a Administragcao Publica;

5.2.4. Empresa cujos socios ou diretores pertencam, simultaneamente, a mais de uma empresa participante
neste certame;

5.2.5. Empresa que possua em seu quadro social servidor ou dirigente dos 6rgédos responsaveis pelo
processo de chamamento;

5.2.6. Empresas estrangeiras;

5.2.7. Empresas ou outras entidades que estejam impedidas, suspensas ou consideradas iniddneas para
realizar as obras do PMCMV.

5.2.8. Empresas que estejam relacionadas, direta ou indiretamente, com operagbes enquadradas como
empreendimentos com problemas ou que apresentem vicio de construgdo pendente de solugéo, conforme
consulta ao CONRES.

5.2.9. Empresas que ndo tenham concluido as obras ou a legalizagdo necessaria para a entrega de
empreendimento habitacional contratado com recursos do Fundo de Arrendamento Residencial.

5.2.10. Empresas que tenham contrato no ambito do Fundo de Arrendamento Residencial rescindido em
razdo de descumprimento contratual

5.3. A participacdo de empresa interessada implica na aceitagdo integral e irretratavel dos termos e
condigdes e anexos deste CHAMAMENTO PUBLICO, bem como a observancia das normas e regulamentos
aplicaveis ao Programa Minha Casa Minha Vida Cidades Terrenos.

6. - CONDIGOES PARTICULARES

6.1. Credenciamento: A empresa devera fazer-se presente junto a Comissdo de Sele¢cdo mediante
somente um representante legal, conforme instrugcdes abaixo:
6.1.1. O Credenciamento do Representante Legal da empresa devera ser da seguinte forma:

I - No caso do representante ser sécio-gerente ou diretor da empresa, 0 mesmo devera apresentar o Ato
Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social.
Il - Caso o representante nao seja sécio-gerente ou diretor, o seu credenciamento far-se-a mediante:

a) Carta de Credenciamento (conforme modelo do ANEXO II), sendo que a mesma devera ser assinada
pelo (s) representante(s) legal(is) da empresa, cuja comprovacgao far-se-a através da apresentacgao,
antes da abertura dos envelopes propostas, do Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social ou
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b) Instrumento Publico de Procuragao, que conceda ao representante poderes legais, ou

c) Instrumento Particular de Procuragdao, com assinatura reconhecida em cartério, que conceda ao
representante poderes legais, sendo que:

1- Se for concedido pelo sécio-gerente ou diretor, esta condicdo devera ser comprovada conforme
descrito no subitem 6.1.1.] desde edital.

2- Se for assinada por outra pessoa, que nao seja socio-gerente ou diretor, a mesma devera ter poderes
para assinar o referido documento, sendo que a comprovacao far-se-a através dos documentos que
comprovem tal condigao.

6.1.2. A Carta de Credenciamento, Instrumento de Procuragédo (Publico ou Particular), juntamente com os
documentos da sua comprovacdo, deverdo ser apresentados no inicio da sessdo publica, fora dos
envelopes da documentacgao de habilitagao e de proposta de projetos e de precgo.

6.1.3. Cada credenciado podera representar apenas uma empresa, e devera estar munido de Cédula de
ldentidade.

6.1.4. Tanto na Credencial como no Instrumento de Procuragdo (Publico ou Particular) devera constar,
expressamente, os poderes para praticar todos os atos inerentes ao chamamento, inclusive interpor e
desistir de recursos em todas as suas fases.

6.1.5. O ndo comparecimento de representantes devidamente credenciados na reunido de recebimento e
abertura dos envelopes, ndo impedira que ela se realize.

7. - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO — (ENVELOPE N° 1)

7.1 — HABILITAGAO

A documentacao de habilitagao devera ser apresentada em 01 (uma) via, original ou copia autenticada
por Tabelido, ou publicagdo em 6rgao de imprensa oficial, em envelope lacrado.

Sera habilitado o participante que tiver a documentacédo aprovada e validada pela Comissao de Selecéo,
sendo que a nao apresentacgao de qualquer dos documentos implicara na inabilitagdo do participante.

O participante devera apresentar toda documentagao referente a regularidade juridica, a regularidade fiscal
e trabalhista, a qualificacao técnica e a qualificagcdo econémico-financeira, na forma disposta neste item.

7.1.1. Quanto 8 REGULARIDADE JURIDICA:

a) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor com alteragées ou consolidado, devidamente
registrado em se tratando de sociedades comerciais, e acompanhado, no caso de sociedades por agdes,
dos documentos de eleicdo de seus administradores, sendo que, a atividade da empresa devera ser
conexa com o objeto licitado; ou 2 - inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedade civil,
acompanhada de prova da diretoria em exercicio; ou 3 - decreto de autorizacao, em se tratando de empresa
ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais;

b) declaragao, sob penas da lei, que ndo mantém em seu quadro de pessoal menores de 18 (dezoito)
anos em horario noturno de trabalho ou em servigos perigosos ou insalubres, ndo mantendo ainda, em
qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos (Lei 10.097/00); (ANEXO V)

c¢) declaracdo do proponente de que nao pesa contra si, declaragao de idoneidade, expedida por 6rgao da
Administracdo Publica de qualquer esfera de governo, conforme modelo constante no ANEXO VI ao
presente edital;

d) Declaragao de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagao, conforme ANEXO IIl.
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e) declaragcao de Responsabilidade, assinada pelo representante legal da empresa, conforme o modelo
do ANEXO VII;

f) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda — CNPJ;

g) Prova de Inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver, relativo a sede do
proponente, pertinente ao seu ramo de atividades e compativeis ao objeto deste edital.

7.1.2. Quanto a REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:
a) prova de regularidade para com a Fazenda Nacional, mediante apresentagao da Certiddo Negativa de
Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniéo;

b) prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacao de Certidao de Tributos
Estaduais, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou sede do proponente, ou outra
equivalente, na forma da Lei;

c) prova de regularidade para com a Fazenda Publica Municipal, mediante apresentacao de certidao
negativa de débitos gerais (CNDG) ou certiddo negativa de debito mobiliaria e imobiliaria expedida (s)
pelo(s) érgao(s) competente(s) da municipalidade;

d) prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, demonstrando
situagéo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei;

e) prova de Inexisténcia de Débitos Trabalhistas, através da apresentacdo da Certiddao Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme prevé a Lei Federal n°. 12.440, de 07/07/2011.

7.1.3. Quanto a QUALIFICAGAO TECNICA:

a) Certificado de Conformidade do PBQP-H ou Certificado NBR ISO 9001:2015 (sendo que o agente
financeiro exigira da empresa selecionada o nivel satisfatério ou o escopo compativel no ato da
contratagao).

b) Declaragao da Caixa Econdmica Federal, com analise de risco valido — Rating A, B ou C, e LGCE que
atenda a demanda de construgéo prevista na quantidade de Unidades Habitacionais deste instrumento de
chamamento;

c) Certiddo de Registro da Empresa no Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura e Agronomia
(CREA), ou no Conselho de Arquitetura e Urbanismo (CAU), dentro do prazo de validade; Quando a
empresa for registrada em outro estado, caso selecionada, devera apresentar o visto do CREA/MS ou
CAU/MS, antes da assinatura do contrato com a Instituicdo Financeira;

d) Certiddo de Registro do Responsavel Técnico no Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura e
Agronomia (CREA), ou no Conselho de Arquitetura e Urbanismo (CAU), dentro do prazo de validade;

e) Declaracao de Visita (ANEXO VIII). A proponente, através de representante devidamente habilitado
junto ao CREA/CAU, quando da visita ao local da obra deve obter, por sua exclusiva responsabilidade, toda
a informagao necessaria para o preparo da proposta;

f) A visita aos locais de obra é diligéncia necessaria e impreterivel ao profissional responsavel técnico
indicado, tendo em vista a precisdo exigida para a elaboragdo das propostas de preco e projeto,
considerando-se todas as especificidades das areas dos empreendimentos;

g) A visita aos locais de obra sera requerida a AGEHAB mediante Requerimento de Visita (modelo Anexo
VIII deste Edital) a_ser realizada entre os dias 21 até o dia 22 de novembro das 7:30 as 13:30,
excetuando os sabados, domingos e feriados, devendo a visita ser realizada acompanhada por
representante da AGEHAB.
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h) Declaragédo de conhecimento do Programa Minha Casa Minha Vida — PMCMV-CIDADES, conforme
modelo do ANEXO IX do edital;

i) declaragdao de responsabilidade técnica, indicando o responsavel técnico pela execugdo da obra
(ANEXO X) até o seu recebimento definitivo;

j) comprovacao de vinculo, através de registro em carteira e ficha de registro ou contrato de
prestagao de servigos, entre o responsavel técnico pela execugédo da obra e a proponente. Para dirigente
ou soOcio de empresa, tal comprovacao podera ser feita através da copia da ata da assembleia de sua
investidura no cargo ou contrato social.

7.1.4. Quanto 3 QUALIFICAGCAO ECONOMICA-FINANCEIRA:
a) Certidao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede do proponente; devera
ter data de expedigéo nao superior a 60 (sessenta) dias;

b) prova de capacidade financeira, (ANEXO XIl), ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que
comprovem boa situagdo financeira da empresa, vedada sua substituicdo por balancetes ou balangos
provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da
data da apresentagéo da proposta.

b.1 - A comprovagao da boa situacao financeira da empresa sera feita através do célculo do seguinte indice
contabil:

indice de Liquidez Geral: ILG = (AC + RLP) / (PC + ELP) = Maior ou igual a 1,0.

Onde:

AC = Ativo Circulante

PC = Passivo Circulante

RLP = Realizavel a Longo Prazo
ELP = Exigivel a Longo Prazo

7.2. E vedada, sob pena de inabilitacéo, a indicacdo de um mesmo responsavel técnico por mais de uma
proponente.

7.3. Caso as Declaragdes citadas, nao tenham sido assinadas por sécio-gerente ou diretor da empresa,
identificado no Ato Constitutivo, elas deverao vir acompanhadas de Procuracdo que conceda poderes ao
signatario da Declaragéo ou através do Credenciamento referido no subitem 5.1, deste edital

7.4. Todos os documentos deverdo estar dentro dos respectivos prazos de validade, sob pena de
inabilitacdo, sendo considerados validos por 60 (sessenta) dias, da data de emissao, aqueles que nao
mencionarem prazo de validade, excluidos aqueles que pela propria natureza ndo necessitam de prazo de
validade.

7.5. Sera admitida a validagao de cépias dos documentos apresentados mediante cotejo com o original, ou
caso o original venha a ser apresentado imediatamente ao ser requerido pela Comissao, no ambito da
reunido de recebimento dos invélucros.

8. DA MANIFESTAGAO DE INTERESSE E DOS DOCUMENTOS DAS PROPOSTAS DE PROJETO -
(ENVELOPE N° 2)

8.1. As empresas proponentes deverdo apresentar a MANIFESTAGAO DE INTERESSE, conforme Modelo
do ANEXO IV, obrigatoriamente contendo as seguintes declaragées:
| - Que tem plena ciéncia que, na oportunidade da contratagao, a empresa devera:

a) obter conceito na analise de risco de crédito da Instituicdo Financeira, satisfatorio para contratacdo de
operagdes no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida;

b) que a ndo obtengdo da habilitacdo junto ao agente financeiro apta a contratagcdo, implicard no
Cancelamento do Termo de Selegao.
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Il - Declaragao, para fins de Pontuagao e Classificagado no Chamamento Publico, a proposta de
Projeto e de Preco para os empreendimentos nos respectivos quesitos.

Obs: Os quesitos apresentados para pontuagcdao que estiverem em desacordo com a documentagao
apresentada (ENVELOPE 2), nao serdo pontuados.

8.1.1. A Manifestacdo de Interesse devera ser assinada pelo representante legal da empresa, assim
entendido o sécio ou o representante legal de acordo com o contrato social consolidado, ou o procurador
legalmente constituido, mediante poderes especificos.

8.2. Devera acompanhar a Manifestagao de Interesse, no Envelope 2:

8.2.1. - PROPOSTA DE PROJETO, contendo:

a) CROQUI referente aos quesitos:

1- Sistema de Drenagem Interna;

2 - Alimentagao de agua fria e distribuicéo.

a.1) CROQUI, obrigatdrio somente as proponentes que apresentarem este quesito em seus projetos:

1 - Reducao do Consumo de Agua;

b) PROJETOS DE ARQUITETURA, na escala 1:75, para unidades habitacionais, contendo:

1 - Planta baixa humanizada, devidamente cotadas;

2 - Planta do levantamento planialtimétrico do terreno;

3 - Projeto de implantagédo das unidades habitacionais no terreno;

c) MEMORIAL DESCRITIVO, contendo:

1 - O partido arquiteténico adotado, o numero total de unidades habitacionais previstas; a area das unidades
habitacionais (para imovel tipo casa area util minima de 57 m? ou superior); taxa de constru¢gdo ou

coeficiente de aproveitamento;

2 - Caderno de Especificagdes Técnicas descrevendo os materiais e sistemas construtivos previstos no
projeto.

8.2.1.1. Para a implementacdo do empreendimento, deverdo ser atendidas em sua integralidade os
requisitos e as especificagbes obrigatorias para edificagbes objeto do programa Minha Casa Minha Vida -
Cidades.

8.2.2. - PROPOSTA DE PRECO
8.2.2.1. - A Proposta de Prego da proponente devera atender aos seguintes requisitos:

a) Ser apresentada em uma via, contendo todas as informagdes exigidas neste Chamamento, constando o
precgo proposto por unidade habitacional expresso em Reais (R$) e o valor global do empreendimento, em
algarismos arabicos e por extenso, devidamente assinada por quem tenha poderes de representagéo, sem
ressalvas, emendas, rasuras ou entrelinhas;

b) O prego ofertado deve incluir o BDI - Beneficios e Despesas Indiretas - e computar todos os custos
necessarios a construcdo do empreendimento, bem como todos os impostos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, despesas cartorarias, taxas, fretes, seguros, deslocamentos de pessoal,
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trabalho social, quaisquer outras taxas, custas ou emolumentos que incidam ou venham a incidir sobre a
obra e demais servicos, exceto as despesas com administracio local, que deverao ser incluidas no custo
direto.

c¢) Toda proposta entregue sera considerada com prazo de validade de 360 (trezentos e sessenta) dias, a
contar da data de sua apresentacao, salvo se da mesma constar prazo superior, quando entio prevalecera
este prazo.

9. APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS

9.1 No dia, local e hora indicados neste Edital, os representantes credenciados das Proponentes deverao
entregar, simultaneamente, a Comissédo de Selegao, os documentos e as propostas, exigidos no presente
Chamamento, em 02 (dois) involucros fechados, distintos e numerados: “01” e “02”, os quais deverao estar
subscritos da seguinte forma:

Invélucro n. 01 - “DOCUMENTAGAO DE HABILITACAOQ”
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADOS-MS
Edital de Chamamento n. 004/2024
Razao Social da Empresa:

Invélucro n. 02 — “MANIFESTAGCAO DE INTERESSE E DOCUMENTOS DAS PROPOSTAS DE
PROJETO E DE PRECO”
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADOS-MS
Edital de Chamamento n. 004/2024
Razao Social da Empresa:

9.2. Os documentos dos invélucros deverao ser identificados e colacionados separadamente, sem folhas
soltas e com apenas duas perfuragdes tipo processo (ndo usar espiral), em idioma portugués,
datilografados/digitados, rubricados e / ou assinados pelos representantes legais da Proponente, com suas
folhas numeradas em ordem crescente, sem rasuras ou entrelinhas.

9.3. N&o sera aceito protocolo de entrega em substituicdo aos documentos requeridos no edital.

9.4. Os documentos deverdo, preferencialmente, ser apresentados devidamente numerados com
dispositivos de fixagdo que permitam seu facil manuseio, sem risco de perda.

10. PROCEDIMENTO PARA SELEGAO E CLASSIFICAGAO DAS PROPONENTES

10.1. No local, dia e hora estabelecidos neste EDITAL, a Comissao de Selecdo instalara a Sesséo Publica
para o recebimento dos invélucros 01 e 02, obedecendo a ordem de trabalho.

10.2. Na fase de habilitagdo, apds o exame da documentagao (Envelope n. 01), ndo havendo intengao em
recorrer da decisdo, com desisténcia manifestada por todas as empresas participantes, o Presidente da
Comissdo de Selegado podera proceder a abertura dos envelopes de propostas de projeto e de prego
(Envelope n. 02) das empresas habilitadas, dando conhecimento aos concorrentes do teor das mesmas.
Caso haja intengao das empresas em recorrerem nesta fase, ndo serdo abertos os involucros, devendo a
sessao ser suspensa, concedendo o prazo recursal estabelecido no Edital. Somente depois do julgamento
do recurso ou sua desisténcia é que sera designada nova data para ocorrer a reunido de abertura dos
involucros contendo as propostas de projeto e de prego.

10.3. A comissao de selecdao competira tomar todas as decisdes legais no cumprimento de suas
responsabilidades, conhecendo, analisando todos os documentos exigidos na competicdo, quer seja na
fase de habilitagcdo ou da proposta de projeto e de prego, inabilitando as empresas concorrentes e
desclassificando propostas que contrariam as regras editalicias e legais, em especial quanto as normas e
regulamentos aplicaveis ao Programa Minha Casa Minha Vida (PMCMV), fazendo a devolugcdo dos
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envelopes contendo as propostas de projeto e de preco das empresas inabilitadas, consignando tudo em
ata circunstanciada, emitindo parecer, selecionando em ordem decrescente as propostas classificadas, bem
como, instruir impugnacgdes e recursos a serem encaminhados a autoridade competente.

10.4 A Comissao de Chamamento podera contar com o assessoramento técnico de servidores do Municipio
de Dourados-MS, na orientagdo de sua decisao.

10.5. A documentacao sera rubricada pela comissao, facultando-se aos proponentes presentes o mesmo
procedimento.

10.6. Em qualquer fase da selegcdo o presidente da comissido podera suspender os trabalhos e informar o
dia, hora e local em que os mesmos serdao reiniciados, ficando cientes, desde logo, os proponentes
presentes e fazendo a comunicacao direta, por e-mail aos que indicaram representantes e aos que se
ausentaram apos abertura da sessao.

10.7. A comissao podera habilitar e classificar propostas que contenham omissdes ou irregularidades
formais, desde que tais omissdes ou irregularidade sejam irrelevantes e ndo causem prejuizos ao municipio
de Dourados-MS e/ou aos concorrentes.

10.8. Faculta-se a comissdo a promocido de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a
instrugcdo do processo, ndo sendo permitida, apds a entrega dos envelopes, a substituicido ou apresentacao
de documentos, salvo para, a critério da comissao, atualizar aqueles cuja validade tenha expirado apods a
data de recebimento dos documentos e esclarecer dubiedades ou manifestos erros materiais.

10.9. A auséncia ou a verificagcdo de inconformidade de qualquer documento solicitado ou, ainda, a
verificacao no local da sede do proponente, de qualquer discordancia em relacdao as declaragcdes ou
documentos apresentados, podera ensejar sua inabilitacao.

10.10. Quando todas as empresas forem inabilitadas ou todas as propostas forem desclassificadas, a
Comissao de Selegao podera fixar aos concorrentes o prazo de 02 (dois) dias Uteis para apresentacao de
nova documentacido ou de outras propostas escoimadas das causas que levaram a inabilitagcdo ou
desclassificacao.

10.11. A intimacdo do julgamento da habilitacdo e classificagcdo das proponentes sera feita mediante
publicacdo no Diario do Municipio e no site do municipio de Dourados-MS, salvo se presentes os prepostos
dos proponentes no ato em que foi adotada a decisdao, quando podera ser feita por comunicacao direta aos
interessados e lavrada em ata.

11. CRITERIOS DE SELECAO

11.1. Entre as empresas habilitadas, que manifestaram interesse nos termos desta SELECAO, sera

selecionada pelo municipio de Dourados-MS, para apresentacdo de sua proposta junto a Instituicao
Financeira, aquela que apresentar a maior pontuacao nos seguintes quesitos:

i Técni Empreendimen Pontos
Maximo
I - PROPOSTA DE PRECO TOTAL DO EMPREENDIMENTO:
Apbds o exame das propostas, a Comissdo atribuira a Nota de Preco, que sera 1,00 (para cada
calculada da seguinte forma: RS$ 1.000.,00 até o
limite de 15 pontos,
- Proposta com desconto em relagciao ao pre¢co maximo por empreendimento)
II — OFERTA DE METRAGEM DE AREA UTIL POR CASA:
(area 1itil — area interna sem contar areas de paredes) 26
- Casas com area util de 57,00 m? até 60,00m>..............ccooieneeaa... 4,00
- Casas com area Qtil = 60,00 M. ... it ieeeeaeeaaanns 6.00
III - PROJETO:
- Sugestao de ampliacao de mais um dormitorio no projeto arquitetdonico
apresentado ... 1.00
- Sugestio de ampliacdo de mais um banheiro no projeto arquitetdnico 4.00
apresentadoO .. ... >
Quesitos de Sustentabilidade e Equipamentos Publicos Pontos
_ B B Maximo
I —REDUCAO DO CONSUMO DE AGUA POTAVEL.:
- Implantacdo de sistema de reaproveitamento da agua da chuva 1,00
II - SUSTENTABILIDADE:
- Previsdao de entrega de area permeavel (grama) de 1 metro ao redor da 1,00
cal¢ada da unidade habitacional ..
- Previsao de calgcada de concreto desempenado na faixa de servigo e .00
entrada da garagem (cal¢ada externa do lote) .......... ’
- Construg¢dao com materiais que proporciona desempenho de isolamento 17
térmico na unidade habitacional ............................... 2,00
- Construcdao com materiais que proporciona desempenho de acastico na
unidade habitacional ... . ... . i 2,00
III —- EQUIPAMENTOS PUBLICOS:
- Previsdao de execucao de praca (ex. paisagismo, bancos, playground e
pista de caminhada) na area institucional do 5,00
JloteamMento ... i
- Previsao de execucao de equipamentos publicos como ponto de 6nibus e
lixeira seletiva em pontos estratégicos do loteamento ... 3.00
V —LIXFEFIRA
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e Instalacdo de lixeira em frente de cada unidade habitacional ... 1,00

PONTUACAO MAXIMA 43

11.1.1. Em caso de empate no resultado da apuracdo dos quesitos, o desempate sera efetuado
observando-se o critério de menor proposta de prego total do empreendimento (quesito | — Proposta de
preco total do empreendimento);

11.1.2. Persistindo ainda o empate no resultado da apuragao, o desempate sera efetuado observando-se a
empresa que oferecer maior metragem de area util por unidades habitacionais;

11.1.3. Se mesmo assim persistir empate no resultado da apuracdo, a empresa vencedora sera escolhida
por sorteio, na presenga de representantes das empresas empatadas, em data e local a serem indicados
pelo municipio de Dourados-MS.

11.2. Esgotada a fase de recursos administrativos, o processo seguira para lavratura de Termo de Selegao.
11.3. A empresa que apresentar proposta com area Util da unidade habitacional tipo “casa” abaixo de 57 m?
sera desclassificada.

11.4. O municipio de Dourados-MS emitirda o TERMO DE SELEGAO conforme ANEXO XIl deste
Chamamento, e convocara a empresa selecionada para assinatura.

11.5. O Termo de selegao contemplara todos os empreendimentos objetos deste Edital, salvo manifestagao
de desisténcia da empresa classificada em primeiro lugar quanto um ou mais empreendimentos.

11.6. Em caso de desisténcia da empresa classificada em primeiro lugar quanto um ou mais
empreendimentos sera lavrado termo de selegao para o(s) empreendimento(s) em questdo para a segunda
classificada ou as subsequentes em caso de novas eventuais desisténcias.

11.7. Caso a empresa que receber o Termo de Selegcdo para determinado(s) empreendimento(s) nao
contrate por desisténcia, as colocadas subsequentes receberio termo de sele¢do para os empreendimentos
nao contratados pela empresa mais bem colocada.

12. IMPUGNAGAO DO EDITAL E DO PROCEDIMENTO RECURSAL

12.1. E legitima a impugnagao do presente Edital de Chamamento por qualquer interessado. O pedido de
impugnacao devera ser protocolizado em até cinco dias Uteis antes da data fixada para a abertura dos
involucros, o qual devera ser julgado e respondido em até trés dias uteis da data do seu recebimento.

12.2. Decaira do direito de impugnar os termos do presente Edital a empresa participante que néo o tiver
feito até dois dias uteis antes da data fixada para a abertura dos envelopes, apontando as falhas ou
irregularidades que o viciaram, hipétese em que tal comunicagéo nao tera efeito de recurso.

12.3. A impugnacéo feita tempestivamente pela empresa participante ndo a impedira de participar deste
processo de chamamento até a deciséo definitiva.

12.4. Declarada a habilitacdo e a classificagdo das proponentes, qualquer participante podera, durante a
sessdo publica, de forma imediata e motivada, manifestar sua intencdo de recorrer, quando lhe sera
concedido o prazo de 02 (dois) dias corridos, para apresentar as razbes de recurso, ficando as demais
interessadas, desde logo, intimadas para, querendo apresentarem contrarrazdes em igual prazo, que
comecara a contar do término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa dos seus interesses.

12.5. A falta de manifestagéo imediata e motivada importara a precluséo do direito de recurso.

12.6. Se a decisdo da habilitagdo e da classificacdo das proponentes ocorrer em reunido reservada da
Comissao de Selegao, o resultado sera publicado no Diario Oficial Municipio, a partir do qual, iniciara a
contagem do prazo de recurso fixado no item 12.4.

12.7. O encaminhamento das razdes e contrarrazdes de recurso devera ser protocolada na Agehab de
Dourados-MS, no enderego constante do preambulo, de segunda a sexta-feira, no horario compreendido
das 7:30h as 13:30h, no prazo fixado no item 12.4.

12.8. N&o serdo conhecidos os recursos apresentados fora do prazo legal e/ou subscritos por representante
nao habilitado legalmente ou nado identificado no processo para responder pela licitante.

12.9. O acolhimento de recurso importara a invalidacado apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

13. DAS PROPOSTAS JUNTO A INSTITUIGAO FINANCEIRA
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13.1. A empresa SELECIONADA devera apresentar ao agente financeiro, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias apds a publicagdo no diario oficial do TERMO DE SELEGCAO, as propostas selecionadas neste
chamamento, contendo a documentacdo completa para analise de enquadramento, selegcdo das propostas
e posterior contratagdo da operacao.

13.2. A empresa também devera, no mesmo prazo, encaminhar ao municipio de Dourados-MS, o protocolo
da entrega da documentacao na Instituicao Financeira.

13.3. Findo o prazo estipulado sem que a empresa tenha cumprido a exigéncia constante no subitem 13.1,
podera o prazo ser prorrogado a critério do municipio de Dourados-MS, desde que previamente requerido e
devidamente justificado pela empresa selecionada. Ou entdo, o TERMO DE SELECAO SERA
CANCELADO podendo ser convidada a empresa classificada em segundo lugar nesse processo de selegcao
e assim sucessivamente, até que uma empresa obtenha éxito na contratagao junto a Instituicao Financeira.
13.4. A nao aprovagdo da empresa selecionada nas analises pela Instituicdo Financeira implicara no
cancelamento do Termo de Selecdo, independentemente de procedimento administrativo, assegurando ao
municipio de Dourados-MS, a convocagédo dos participantes remanescentes, na ordem de classificagdo, no
prazo de até 05 (cinco) dias uteis a contar da publicacdo de cancelamento do Termo de Selecdo da
empresa anteriormente selecionada.

13.5. A empresa remanescente convocada tera o prazo de até 05 (cinco) dias uteis a partir da publicacdo no
diario oficial do TERMO DE SELEGAO, para apresentacao de suas propostas junto ao agente financeiro.
13.6. O Municipio de Dourados-MS podera por conveniéncia e oportunidade prorrogar os prazos referidos
nos itens 13.4 e 13.5.

13.07. Os terrenos onde serdao implantados os empreendimentos serdo transferidos diretamente aos
Beneficiarios pelo MUNICIPIO DE DOURADOS-MS e serdo entregues no estado fisico e juridico em que se
encontram, ficando a cargo e a expensas da empresa selecionada qualquer eventual regularizacdo que o
mesmo julgue necessaria, ndo cabendo, em hipétese alguma, reclamacdes posteriores.

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1. Reserva-se o municipio de Dourados-MS o direito de anular ou revogar, total ou parcialmente o
presente Chamamento.

14.2. Até a assinatura do contrato a ser firmado com a Instituicdo Financeira, a proponente vencedora
podera ser inabilitada se o municipio Dourados-MS tiver conhecimento de fato desabonador a sua
habilitagdo juridica, regularidade fiscal, regularidade econdmico-financeira e qualificagdo técnica, nao
apreciada pela Comissao, ou de fatos supervenientes, ou s6 conhecidos apds o julgamento.

14.3. A selegao realizada na forma preconizada neste Edital de Chamamento somente tera eficacia se o
empreendimento for contratado no dmbito do Programa Minha Casa Minha Vida — Cidades, através de
utilizacdo de recursos do FGTS pelo Beneficiario e Instituicdo Financeira, ndo cabendo ao municipio
Dourados-MS, ressarcir a empresa por qualquer valor despendido.

14.4. Fica entendido que todos os elementos fornecidos pelo municipio de Dourados-MS e que compdem o
presente Edital e seus Anexos, sdo complementares entre si, de modo que qualquer detalhe que se
mencione em um documento e se omita eventualmente em outro, sera considerado especifico e valido.
14.4.1. Os anexos deverao ser preenchidos por empreendimento escolhido pela empresa participante, ou
seja, enviando proposta para ambos os empreendimentos, os anexos serao preenchidos para cada um
deles.

14.5. Caso as datas previstas para a realizacdo dos eventos deste Chamamento sejam declarados feriados
ou ponto facultativo, e ndo havendo retificagdo de convocagdo, os mesmos serao realizados no primeiro dia
util subsequente, no mesmo local e hora previstos.

14.6. Fica eleito o Foro da Comarca de Dourados-MS, com renuncia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para serem dirimidas possiveis dldvidas e questdes oriundas deste Chamamento.

14.7. Integram o presente Edital:

ANEXO I: Termo de Referencia;

ANEXO II: Carta de Credenciamento;

ANEXO IlI: Declaracao de que a proponente cumpre os requisitos de habilitagao;

ANEXO IV: Manifestacao de Interesse;

ANEXO V: Declaracdo de Atendimento a norma do inciso XXXIIl do Artigo 7° da Constituicdo Federal;
ANEXO VI: Declaracao de Idoneidade;

ANEXO VII: Declaragcao de Responsabilidade;

ANEXO VIII: Declaracao de Visita;

ANEXO IX: Declaragcdo de Conhecimento do Programa Minha Casa Minha Vida - PMCMYV;
ANEXO X: Declaracido de Responsabilidade Técnica;

ANEXO XiI: Declaracao de Capacidade Financeira;

ANEXO XII: Termo de Selecao;

ANEXO XIlIl: Croquis dos loteamentos.

DOURADOS/MS, 11 de novembro de 2024.

Presidente da Comissao de Selecao

Membro da Comissao de Selecao
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ANEXO 1

TERMO DE REFERENCIA PARA ELABORAGAO DE PROJETO E CONSTRUGAO DOS
EMPREENDIMENTOS CONTENDO NO TOTAL 254 (duzentos e cinquenta e quatro) UNIDADES
HABITACIONAIS

O presente termo de referéncia tem por objetivo a realizagcdo de projeto e construcao de 254
(duzentos e cinquenta e quatro) unidades habitacionais - casas, divididas em 5 empreendimentos, em 5
terrenos doados pelo municipio de Dourados-MS, no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida
(PMCMV) - Cidades, com investimento dos Beneficiarios do saldo do FGTS.

e UNIDADES HABITACIONAIS - Os projetos executivos de arquitetura deverao obedecer as diretrizes e
as especificagdes das Normas Brasileiras (NBR) da Associacao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT)
cabiveis, considerando a versao vigente, e do atendimento a legislacdo municipal, respeitado o
regramento mais rigoroso, em especial aos regramentos que regem o PMCV Cidades Terrenos.

e IMPLANTAGAO — A construtora deve desenvolver projetos de loteamentos e unidades habitacionais,
bem como suas execugdes, para os seguintes 5 (cinco) empreendimentos Habitacionais: 1. Vida Nova

Cidade Jardim Il — com previsdo de construgao de 69 UH; 2. Vida Nova Cidade Jardim Ill — com previsao
de construgcao de 49 UH; 3. Vida Nova Alvorada — com previsdo de construgcdo de 32 UH; 4. Vida Nova
Monte Sido | — com previsdo de construgdo de 52 UH; 5. Vida Nova Monte Sido Il — com previsao de

construcdo de 52 UH, tendo como valor maximo de cada unidade o importe de R$ 290.000,00 (duzentos
e noventa mil reais), de forma que aproveitem ao maximo o terreno, respeitando a legislagdo municipal,
estadual e federal. Os projetos devem ser elaborados segundo as normas técnicas exigidas pelas regras
do programa MCMYV do Ministério das Cidades.

e INFRAESTRUTURA — A construtora devera desenvolver projeto executivo de infraestrutura interna,
todos os levantamentos, pesquisas e investigagdes necessarias, visando a adequacgado do terreno as
necessidades do empreendimento, conforme a exigéncia das normas técnicas e legislagdo. Os estudos
referentes a resisténcia a compressao do solo, nivel do lencol freatico e coeficiente de infiltragdo dos
lotes deverao ser levantados pela construtora. A construtora também sera responsavel pelas aprovacgdes
e execugao dos loteamentos.

ANEXO 1

CARTA DE CREDENCIAMENTO

AO
MUNICIPIO DE DOURADOS-MS

Objeto: Selecao de empresa ou empresas do ramo da construcao civil para a producao de habitacao
de interesse social, no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida — MCMV/Cidades, com utilizacao
de recursos do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo.

A Comissao de Selecgao:

Pelo presente instrumento, credenciamos o Sr(a). , portador(a) da Cédula

de Identidade com RG n° , para participar do procedimento de
CHAMAMENTO PUBLICO N°. 004/2024, podendo praticar todos os atos de interesse da representada,

inclusive os poderes de negociar precos e de interpor e desistir de recursos em todas as fases do certame.

de de 2024

(nome e assinatura do representante legal)

Observacao: Ao redigir a presente Declaragcao, o Proponente devera utilizar formulario com timbre
da empresa
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ANEXO Il

DECLARAGAO DE QUE A B
PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS DE HABILITAGAO

AO
MUNICIPIO DE DOURADOS-MS

Objeto: Selecao de empresa ou empresas do ramo da construcao civil para a producao de habitacao
de interesse social, no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida — MCMV/Cidades, com utilizagao
de recursos do Fundo de Garantia por Tempo de Servico.

A Comissao de Selecao:

Pela presente, declaro(amos) que a empresa ........cccoceeveiiiiienennnnn.. (indicagdo da razao social) cumpre
plenamente os requisitos de habilitacio para o CHAMAMENTO PUBLICO - N° 004/2024.

de de 2024

(nome e assinatura do representante legal)

Observacao: Ao redigir a presente Declaracdao, o Proponente devera utilizar formulario com timbre
da empresa

ANEXO IV

MANIFESTAGAO DE INTERESSE

AO
MUNICIPIODE DOURADOS-MS

Objeto: Selecao de empresa ou empresas do ramo da construgao civil para a produgado de habitacao
de interesse social, no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida — MCMV/Cidades, com recursos
do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo.

A Comissao de Selegao:

Pelo presente Termo, a empresa .........ccceeeeeeveeeinnnnnn. inscrita no CNPJ sob n°..... , com sede na Rua ............
n°........ Bairro .............. , ha cidade de ............... Estado ................ , nheste ato representada
070 ) portador do RG n°............... e CPFN°...........l , vem manifestar junto

ao Municipio de Dourados-MS, seu interesse em apresentar proposta para produc&o de unidades
habitacionais de interesse social, objeto do CHAMAMENTO PUBLICO - N° 004/2024, no ambito do
Programa Minha Casa Minha Vida — MCMYV, com recursos do Fundo de Garantia por Tempo de Servico.

PARA TANTO:

I — declaramos que temos plena ciéncia que na oportunidade da contratagcdo a empresa devera:

a) obter conceito na analise de risco de crédito da Instituicdo Financeira, satisfatério para contratacdo de
operagdes no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida;

b) que a nao obtencdo da habilitagdo junto ao agente financeiro apta a contratacdo, implicara no
Cancelamento do Termo de Selecao.

Il - Declaramos, para fins de Pontuacao e Classificagcdo no Chamamento Publico, nossa Proposta de Projeto
para o empreendimento, nos seguintes quesitos:
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Quesitos Técnicos dos Empreendimentos

Pontos

Méximo
I - PROPOSTA DE PRECO TOTAL DO EMPREENDIMENTOQO:
Apos o exame das propostas, a Comissdo atribuird a Nota de Prec¢o, que sera 1,00 (para cada
calculada da seguinte forma: R$ 1.000,00 até o
limite de 15 pontos,
e Proposta com desconto em relagdo ao pre¢co maximo por empreendimento)
II - OFERTA DE METRAGEM DE AREA UTIL POR CASA:
(area util — area interna sem contar areas de paredes) 26
e (Casas com area util de 57,00 m? até 60,00m>...........cccceeuvrennnen. 4,00
e (Casas comarea util > 60,00 M2........ccooveeriiireieieieeeeeeeeeeeeeeeeeenn 6,00
III - PROJETO:
e  Sugestdo de ampliagdo de mais um dormitério no projeto arquitetonico
apresentado .......cccevieeiiiiiiiiiieeeeee e 1,00
e Sugestdo de ampliacdo de mais um banheiro no projeto arquiteténico 4.00
apresentado ........cccoveeiniiiniiiiicieeeeee e ’
Quesitos de Sustentabilidade e Equipamentos Publicos Pontos
Maximo
I - REDUCAO DO CONSUMO DE AGUA POTAVEL:
e Implantacdo de sistema de reaproveitamento da agua da chuva 1,00
IT1 - SUSTENTABILIDADE:
e Previsdo de entrega de area permeavel (grama) de 1 metro ao redor da 1,00
calcada da unidade habitacional .................ccceeeeee.
e Previsdo de calgada de concreto desempenado na faixa de servigo e 2,00
entrada da garagem (calgada externa do lote) .......... ’
e Construgdo com materiais que proporciona desempenho de isolamento 17
térmico na unidade habitacional ...............ccccceeeeene.l. 2,00
e Constru¢do com materiais que proporciona desempenho de acustico na
unidade habitacional .........c...ccocoeriiiniiinniiniinniene 2,00
11T - EQUIPAMENTOS PUBLICOS:
e Previsdo de execucdo de praga (ex. paisagismo, bancos, playground e
pista de caminhada) na area institucional do 5,00
o3 1ST: 0015 0o SRR
e Previsao de execu¢do de equipamentos publicos como ponto de 6nibus e
lixeira seletiva em pontos estratégicos do loteamento ... 3.00
V — LIXEIRA
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e Instalagdo de lixeira em frente de cada unidade habitacional .... 1,00

PONTUACAO MAXIMA 43

O prazo de validade de nossa proposta sera de 360 (trezentos e sessenta) dias consecutivos, contados da
data de abertura.

, de de 2024

Razao Social:
CNPJ:
Endereco:
Fone, e-mail:

Nome do Representante Legal:
e Assinatura:

Observacgao:
- Os quesitos apresentados para pontuacdo que estiverem em desacordo com a documentagao

apresentada (ENVELOPE 2), ndao serao pontuados.
- Ao redigir a presente Declaragao, o Proponente devera utilizar formulario com timbre da empresa

ANEXO VvV

DECLARAGAO DE ATENDIMENTO A NORMA DO INCISO XXXIIl DO ARTIGO 7° DA CONSTITUIGAO
FEDERAL

AO
MUNICIiPIO DE DOURADOS-MS

Objeto: Selecao de empresa ou empresas do ramo da construcao civil para a producao de habitacao
de interesse social, no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida — MCMV/Cidades, com recursos
do Fundo de Garantia por Tempo de Servico.

A Comissao de Selecgao:

A empresa (Razao Social da Licitante), CNPJ (numero), sediada na Rua
, Nn° , (Bairro/Cidade), através de seu
(representante legal), (Nome/Cl), declara para fins do inciso XXXIIl do artigo 7° da

Constituicdo Federal, com redacdo dada pela Emenda Constitucional, n°® 20/98, que ndo emprega menores
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de que qualquer trabalho a menores de 16
anos, salvo na condigcdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos (Lei 10.097/00). Por ser expressao de

verdade, firmamos o presente.

de de 2024

(nome e assinatura do representante legal)

Observacao: Ao redigir a presente Declaragcao, o Proponente devera utilizar formulario com timbre
da empresa
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE IDONEIDADE

AO
MUNICIiPIO DE DOURADOS-MS

Objeto: Selecao de empresa ou empresas do ramo da construgao civil para a produgao de habitagao
de interesse social, no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida — MCMV/Cidades, com recursos
do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo.

A Comissao de Selecao:

(Razao Social da licitante) ..........coooiiiiiiii e, , através de seu Diretor ou Responsavel Legal,
declara, sob as penas da lei, que ndo foi considerada INIDONEA para licitar ou contratar com a

Administragcao Publica.
Por ser expressao de verdade, firmamos a presente.

de de 2024

(nome e assinatura do representante legal)

Observacao: Ao redigir a presente Declaragdao, o Proponente devera utilizar formulario com timbre
da empresa

ANEXO VII
DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE

AO
MUNICIPIO DE DOURADOS-MS

Objeto: Selecao de empresa ou empresas do ramo da construgao civil para a producao de habitacao
de interesse social, no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida — MCMV/Cidades, com recursos
do Fundo de Garantia por Tempo de Servicgo.

A Comissao de Selecgao:

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de Proponente do procedimento de CHAMAMENTO
PUBICO - N° 004/2024, instaurado pelo Municipio de Dourados-MS, que: assumimos inteira
responsabilidade pela autenticidade de todos os documentos apresentados, sujeitando-nos a eventuais
averiguagdes que se fagam necessarias; comprometemo-nos a manter, durante a execugcdo do Contrato,
em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagcao
exigidas no edital de CHAMAMENTO PUBLICO - N° 004/2024.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente declaragao.

de de 2024

(nome e assinatura do representante legal)

Observacao: Ao redigir a presente Declaragcao, o Proponente devera utilizar formulario com timbre
da empresa
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ANEXO Vil

DECLARAGAO DE VISITA

Objeto: Selecao de empresa ou empresas do ramo da construcao civil para a producao de habitacao
de interesse social, no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida — MCMVCidades, com recursos
do Fundo de Garantia porn Tempo de Servigo.

Pelo presente, (home da servidora publica), (qualificagao profissional), DECLARO que (nome da empresa),
(endereco), (CNPJ), em conformidade com as condi¢cdes previstas no CHAMAMENTO PUBLICO - N°

004/2024, juntamente Preposto Sr. (nome do preposto) , portador do CPF n° , € do seu
Engenheiro (qualificacdo pessoal e profissional - Engenheiro, portador do CREA/CAU n°
Visto/MS n° , Responsavel Técnico ou néao, vistoriou os locais das respectiva obra, e obteve toda

a informacgao necessarla para o preparo de nossa proposta, tendo conhecimento das condigdes e do estado
em que se encontram.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente declaragao.

de de 2024

(nome e assinatura do servidor publico municipal)

Observacao:

- A visita técnica tem por finalidade o conhecimento da area e condigdes locais pertinentes a
execucao da obra, bem como demais esclarecimentos necessarios a futura execucao do objeto.

-Ao redigir a presente Declaracao, o Proponente devera utilizar formulario com timbre da empresa

ANEXO IX

DECLARAGAO DE CONHECIMENTO DO PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA - PMCMV

Objeto: Selecao de empresa ou empresas do ramo da construcao civil para a producao de habitacao
de interesse social, no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida — MCMV/Cidades, com recursos
do Fundo de Garantia por Tempo de Servico.

Pelo presente, (nome da empresa), (enderego), (CNPJ), em conformidade com as condi¢gdes previstas no
CHAMAMENTO PUBLICO - N° 004/2024, declara, sob as penas da lei, que conhece e que tem condigdes
de atender as regras, critérios, parametros de pregos e demais exigéncias estabelecidas pela Instituicao
Financeira para a contratagcdo pelo Programa Minha Casa Minha Vida — PMCMV/Cidades, com

possibilidade de utilizacdo do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo.

de de 2024

(nome e assinatura do representante legal)

Observacao: Ao redigir a presente Declaragao, o Proponente devera utilizar formulario com timbre
da empresa
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ANEXO X

DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA

Objeto: Selecao de empresa ou empresas do ramo da construcao civil para a producao de habitacao
de interesse social, no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida — MCMV/Cidades, com recursos
do Fundo de Garantia por Tempo de Servico.

Conforme o disposto no Edital em epigrafe e de acordo com a Resolugcdo n°. 218 de 29/06/73 e n°® 317, de
31/10/86, do CONFEA - Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura, e Agronomia, declaramos que o

responsavel técnico pela obra, caso venhamos a vencer o referida certame, é:

Ass.do
° Nome Especialidade CREA/CAU Data do Respon.Técnico
N° registro

Declaramos, outrossim, que o(s) profissional(ais) acima relacionado(s) pertence(m) ao nosso quadro técnico

de profissionais.

de de 2024

(nome e assinatura do representante legal)

Observacao: Ao redigir a presente Declaracao, o Proponente devera utilizar formulario com timbre
da empresa

ANEXO XI

DECLARAGCAO DE CAPACIDADE FINANCEIRA

Objeto: Selecao de empresa ou empresas do ramo da construgao civil para a producao de habitacao
de interesse social, no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida — MCMV/Cidades, com recursos
do Fundo de Garantia por Tempo de Servico.

Declaramos que as demonstragdes abaixo correspondem a real situacdo da proponente. Esse indice foi
obtido no balanco do ultimo exercicio social. Declaramos, ainda, que a qualquer tempo, desde que
solicitado pela AGEHAB, nos comprometemos a apresentar todos os documentos ou informacgdes que

comprovarao as demonstracdes.

Tipo de indice indice
indice de Liquidez Geral: ILG = (AC + RLP) / (PC + ELP)

Local, __ de de 2024
Representante legal Contador
( nome, RG n° e assinatura) (nome, n° CRC e assinatura)

Observacao: Ao redigir a presente Declaragcao, o Proponente devera utilizar formulario com timbre
da empresa
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ANEXO XII

TERMO DE SELECAO

Objeto: Selecdo de empresa ou empresas do ramo da construgao civil para a producao de habitacao
de interesse social, no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida — MCMV/Cidades, com recursos
do Fundo de Garantia por Tempo de Servico.

1. O MUNICIPIO DE DOURADOS-MS, concluido o processo de selecdo instituido pelo CHAMAMENTO
PUBICO - N° 004/2024, declara selecionada a empresa da construgcao civil, abaixo qualificada:

- Empresa:
Valor total do Empreendimento:
Valor da Unidade Habitacional:

2. A empresa selecionada devera apresentar na Instituicdo Financeira, no prazo maximo de 30 (trinta) dias
apos o recebimento deste Termo, a proposta selecionada neste chamamento, contendo a documentacao
completa para analise e contratacao da operacdao no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida, com
recursos do FAR.

3. Findo o prazo estipulado sem que a empresa tenha cumprido as exigéncias constante no item anterior, ou
caso nao seja aprovada na analise realizada p=pela Instituicao Financeira, a critério do MUNICIPIO DE
DOURADOS-MS, o presente TERMO DE SELECAO sera CANCELADO, podendo o municipio convocar a
empresa classificada em segundo lugar nesse processo de selegcdo e assim sucessivamente, até que uma
empresa obtenha éxito na contratacao junto a Instituicdo Financeira

DOURADOS, .....cccc.... [ooeiiiiiiiiis / 2024
ALAN AQUINO GUEDES DE MENDONCA LUCIANO DA SILVA BORGES
Prefeito Municipal de Dourados Presidente da Comissao de Selecao

Recebi em / / .

NOME:

EMPRESA:

QUADRA O1 - LOTE A - VIDA NOVA ALVORADA

32 LOTES + 01 INSTITUCIONAL - FAIXA 02
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EXTRATOS

EXTRATO DO TERMO DE AJUSTE DE CONTAS

PARTES:
MUNICIPIO DE DOURADOS-MS
SERVICO DE APOIO A MICRO E PEQUENA EMPRESA DE MATO GROSSO DO SUL — SEBRAE-MS

OBJETO: O presente Termo de Ajuste de Contas tem por objeto a liquidacdo do valor devido pela Prefeitura Municipal de Dourados através da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Inovacdo, para com o Servigo de Apoio a Micro e Pequena Empresa de Mato Grosso do Sul - SEBRAE-MS,
referente ao Programa de Extensdo do Cidade Empreendedora, proveniente do Processo de Licitagdo n® 131/2023 - Dispensa de Licitagdo n® 026/2023,
relativo ao pagamento da 16 Parcela do Contrato 238/2023/DL/PMD.

FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Termo de Ajuste de Contas tem seu fundamento baseado nas previsdes legais dos artigos 58, 65 e especifica-
mente o artigo 63, § 2°, I, “ajuste”, da lei Federal n.® 4320/64 c/c a Lei Federal n.° 14.133/2021

DOTACAO ORCAMENTARIA:

20.000 — SECRETARIA MUN. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E INOVACAO
20.001 — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e inovagio

23.122.118 — Programa de Gestao Administrativa da SEMDES

2.059 — Coordenagdo e Manutengio das Atividades da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Inovagao
33.90.93.00 — Indenizagdes e Restituigdes

1.500.0000 — Recursos Nao vinculados a Impostos

479 - Despesa

Gestor do Contrato: Edevaldo Setimo Carollo - Matricula Funcional 114762346-2
Fiscal do Contrato: Adolfo Ribeiro Garcia - Matricula Funcional 87671-1

VALOR: R$ 40.625,00(quarenta mil seiscentos e vinte e cinco reais)

DATA DE ASSINATURA: 04 de novembro de 2024.

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Economico e Inovagao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO/SEMAD

Vander Soares Matoso, Secretario Municipal de Administragdo, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelos incisos II ¢ IV, do artigo 75, da Lei
Organica do Municipio de Dourados...

RESOLVE:

Publicar, extratos de atos administrativos deferidos de Processos Administrativos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO/DRH/EXTRATO DE ATOS ADMINISTRATIVOS
PROCESSOS DE ESTABILIDADE PROVISORIA DEFERIDOS
CONFORME PARECER NORMATIVO N° 004/2024/TACD/PGM

Deferida Estabilidade Provisoria de CINCO MESES apds o parto, e dentro desse periodo Licenga Maternidade de 120 (cento e vinte) dias, conforme
legislagdo, (portanto retorno ao trabalho no primerio dia do quinto més), as servidoras gestantes no vinculo de contrato

INTERESSADO SECRETARIA N. PROC.
ANA THAINA DE OLIVEIRA BRITO SEMED 4.413/2024
DAIANA DE OLIVEIRA DIAS SEMED 4.367/2024
EVELYN ALVES PIVETA SEMED 4.326/2024
KELLY FRANCINE DE SOUZA SEMED 4.324/2024
VALESKA DIAS SILVEIRA DA SILVA SEMED 4.371/2024

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as providéncias e anotagdes necessarias.
Secretaria Municipal de Administracdo, aos 05 dias do més de novembro do ano de 2024.

Vander Soares Matoso
Secretario Municipal de Administragao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO/SEMAD

Vander Soares Matoso, Secretario Municipal de Administragdo, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelos incisos II e 1V, do artigo 75, da Lei
Organica do Municipio de Dourados...

RESOLVE:

Publicar extratos de atos administrativos deferidos de Processos Administrativos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO/DRH/EXTRATO DE ATOS ADMINISTRATIVOS
PROCESSOS DE ESTABILIDADE PROVISORIA POR GRAVIDEZ DEFERIDOS
CONFORME PARECER NORMATIVO N° 004/2024/TACD/PGM

INTERESSADO SECRETARIA N. PROC.
ANA CAROLINA DOS SANTOS SOUZA SEMS 4.402/2024
JESSICA DAYANE SANTOS SEPLAN 4.328/2024

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Ao Departamento de Recursos Humanos, para as providéncias e anotagdes necessarias.
Secretaria Municipal de Administrago, aos 05 dias do més de novembro do ano de 2024.

Vander Soares Matoso
Secretario Municipal de Administragao.
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EXTRATO DO TERMO DE ENCERRAMENTO DO CONTRATO N° 394/2024/DL/PMD

Dispensa de Licitagdo n® 025/2024
Processo de Licitagdo n® 089/2024/DL/PMD
Contrato n°® 394/2024/DL/PMD

Objeto: O objeto do presente instrumento refere-se a aquisi¢do de materias e equipamentos de manejo para o desenvolvimento do projeto RENASCER
PEIXE através do Convénio n° 31.956/2022 (Processo n® 71/015.035/2022) celebrado entre o o Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da Secretaria de
Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento Econdmico, Produgdo ¢ Agricultura Familiar (Semagro) e o Municipio de Dourados/MS.

Contratante: Municipio de Dourados
Contratada: PF MEOTTI LICITACOES LTDA - EPP.

Por este instrumento, a Contratante acima identificada resolve registrar o encerramento do contrato em epigrafe, dando plena, geral, irrestrita e irrevoga-
vel quitacdo de todas as obrigagdes diretas e indiretas decorrentes deste contrato, com eficécia liberatéria de todas as obrigagdes do contratado, exceto as
garantias legais (art. 140, § 2°, da Lei n® 14.133/21).

Assim sendo, consignamos que a execucao encontra-se encerrada desde a data de 04.11.2024, sendo o montante executado o valor de R$ 12.000,00 (doze
mil reais).

Dourados-MS, 08 de novembro de 2024.

JOAQUIM SOARES
Secretario Municipal de Agricultura Familiar

EXTRATO DO TERMO DE ENCERRAMENTO DO CONTRATO N° 395/2024/DL/PMD

Dispensa de Licitagdo n® 025/2024
Processo de Licitagdo n® 089/2024/DL/PMD
Contrato n°® 395/2024/DL/PMD

Objeto: O objeto do presente instrumento refere-se a aquisi¢do de materias e equipamentos de manejo para o desenvolvimento do projeto RENASCER
PEIXE através do Convénio n° 31.956/2022 (Processo n® 71/015.035/2022) celebrado entre o o Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da Secretaria de
Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento Econdmico, Produgdo ¢ Agricultura Familiar (Semagro) e o Municipio de Dourados/MS.

Contratante: Municipio de Dourados
Contratada: 3G COMERCIO E SERVICOS LTDA .

Por este instrumento, a Contratante acima identificada resolve registrar o encerramento do contrato em epigrafe, dando plena, geral, irrestrita e irrevoga-
vel quitacao de todas as obrigacdes diretas e indiretas decorrentes deste contrato, com eficacia liberatoria de todas as obrigagdes do contratado, exceto as
garantias legais (art. 140, § 2°, da Lei n® 14.133/21).

Assim sendo, consignamos que a execugao encontra-se encerrada desde a data de 29.10.2024, sendo o montante executado o valor de R$ 2.516,99 (dois
mil quinhentos e dezesseis reais e noventa e nove centavos).

Dourados-MS, 08 de novembro de 2024.

JOAQUIM SOARES
Secretario Municipal de Agricultura Familiar

EXTRATO DO TERMO DE ENCERRAMENTO DO CONTRATO N° 396/2024/DL/PMD

Dispensa de Licitagdo n® 025/2024
Processo de Licitagdo n° 089/2024/DL/PMD
Contrato n°® 396/2024/DL/PMD

Objeto: O objeto do presente instrumento refere-se a aquisi¢ao de materias e equipamentos de manejo para o desenvolvimento do projeto RENASCER
PEIXE através do Convénio n°® 31.956/2022 (Processo n® 71/015.035/2022) celebrado entre o o Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da Secretaria de
Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento Econdmico, Produgao e Agricultura Familiar (Semagro) e o Municipio de Dourados/MS.

Contratante: Municipio de Dourados
Contratada: MAR DO SUL AQUICULTURA LTDA - ME .

Por este instrumento, a Contratante acima identificada resolve registrar o encerramento do contrato em epigrafe, dando plena, geral, irrestrita e irrevoga-
vel quitac@o de todas as obrigagdes diretas e indiretas decorrentes deste contrato, com eficacia liberatoria de todas as obrigagdes do contratado, exceto as
garantias legais (art. 140, § 2°, da Lei n® 14.133/21).

Assim sendo, consignamos que a execugdo encontra-se encerrada desde a data de 28.10.2024, sendo o montante executado o valor de R$ 2.365,00 (dois
mil trezentos e sessenta e cinco reais).

Dourados-MS, 08 de novembro de 2024.

JOAQUIM SOARES
Secretario Municipal de Agricultura Familiar
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EDITAL 001FUNSAUD DE 12 DE NOVEMBRO DE 2024

Processo Seletivo Simplificado
Para Formagao de Cadastro de Reserva Para Contratagdo Temporaria
Profissionais de nivel superior, médio e fundamental para atuarem nas unidades da FUNSAUD

A FUNDACAO DE SERVICOS DE SAUDE DE DOURADOS (FUNSAUD), por meio do seu Diretor Presidente, JAIRO JOSE DE LIMA, nomeado
pelo Decreto “P” de n® 1.502 de 12 de Margo de 2024 e Diretor Administrativo, nomeado pelo Decreto de “P” n° 1.503 de 12 de Margo de 2024, Daniely
Heloise Toledo, em conformidade com a Lei Complementar n°® 245 de 03 de Abril de 2014, com fulcro no inciso IV do art. 22 do Decreto N° 1 072 de 14
de Maio de 2014,torna PUBLICA:

Abertura de inscrigdes para a realizagio de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADOPARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVAPARA
CONTRATACAO TEMPORARIA (PSCR), visando a selecio de candidatos ao preenchimento de VAGAS TEMPORARIAS constantes do Anexo I deste
Edital, para funcionamento da Fundagaode Servicos de Saude de Dourados dos servigos e das unidades por ela administrados, disciplinada pela Lei Com-
plementar n°. 245, de 03.04.14, publicada no Diario Oficial do Municipio n°. 3703, de 08.04.2014, e, criada pelo Decreto n. 1021 de 14/04/2014 publicado
no Diario Oficial n. 3710 de 22/04/2014, obedecida a ordem classificatoria durante o prazo de validade previsto neste Edital, e de acordo com as normas e
condicdes seguintes:

1. DASDISPOSICOESPRELIMINARES

1.1. ProcessoSeletivopara Formacdo de Cadastro de Reserva—09/FUNSAUD/2024serareguladopelasnormascontidasno presente edital.

1.2 O presente edital tem por objetivo regulamentar o processo de cadastramento e de selecao de interessados em compor o quadro de reserva de empre-
gados temporarios para desempenharem a fungdo nas unidades da FUNSAUD, em Dourados — MS, em vagas que surgirem durante a vigéncia do Edital,
cuja finalidade precipua é suprir a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, decorrente da caréncia de pessoal.

1.3. O presente Processo Seletivo para Formagdo de Cadastro de Reserva — 09/FUNSAUD/2024destina-se a selecionar candidatos para contratagao
temporaria de profissionais em atendimento as necessidades de recursos humanos da FUNSAUD, sendo que as fungdes, requisitos, atribuigdes, jornada de
trabalho e a remuneragdo constam no Anexo I deste Edital.

1.4. Os horarios mencionados no presente edital e nos demais editais, a serem publicados, obedecerdo ao horario oficial de Mato Grosso do Sul.
1.5. O processo seletivo obedecera ao cronograma constante do Anexo II deste Edital.
1.6. A selegdo dos candidatos sera realizada mediante Prova de Titulos, de carater classificatorio e eliminatorio.

1.7. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar todas as publica¢des, referentes ao Processo Seletivo para Formagio de Cadastro de Reserva
— 09/FUNSAUD/2024, no Site oficial do Diario Oficial de Dourados.

1.8. Eventuais impugnagdes ou pedido de esclarecimentos poderdo ser interpostos em até 03 (trés) dias tuteis apos a publicagao do Edital;

1.9. No momento da inscri¢do, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos que constam neste Edital, bem como que aceita que os seus
dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados eprocessados de forma a possibilitar a efetiva execucdo do processo seletivo, com a aplicagdo dos critérios
de avaliagdo e selegdo, autorizando expressamente a divulgagdo de seu(s) dados em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem
a Administra¢@o Publica e nos termos do Decreto 48.237, de 22 de julho de 2021 (Dispde sobre a aplicagdo da Lei Federal n® 13.709, de 2018, Lei Geral
de Protecao de Dados Pessoais — LGPD, no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do Poder Executivo).

2. DOS REQUISITOS
2.1. Sdo Requisitos para participar do PSCR 09/FUNSAUD/2024:

a)Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b)Nao possuir antecedentes criminais e estar em gozo dos direitos politicos e civis;
c)Estar quite com as obrigagdes militares (sexo masculino);

d)Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

e)Comprovar a escolaridade e os requisitos especificos exigidos para a vaga;

f) Nao acumular cargo ou emprego publico das esferas federal estadual ou municipal salvo acumulacdo admitida na Constituigdo Federal desde que haja
compatibilidade de horarios;

2)Nao ter sido demitido ou exonerado do servigo publico por justa causa e/ou condenado em processo administrativo disciplinar.
h)Os candidatos que nao preencherem os requisitos serdo automaticamente eliminados;

1)Os contratos terdo natureza administrativa e serdo firmados, com observancia da ordem classificatoria, durante o prazo de validade previsto neste Edital,
e na medida das necessidadesda FUNSAUD;

j) Gozar de boa saude, a ser comprovada por meio de atestado de satide ocupacional no ato da contratagao;
k)Ter escolaridade e habilitagdo de acordo com os requisitos exigidos para a fungéo;

1) Nao serao cobradas taxas de inscri¢do para nenhum dos cargos mencionados neste edital;

m) Nao serdo aceitas inscri¢oes fora dos prazos estabelecidos no item 3.2;

n) O candidato que prestar declaragdo falsa e/ou inexata terd sua inscrigdo cancelada eem consequéncia,anulada todos os atos ainda que aprovado, mesmo
que o fato for constatado posteriormente.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢des serdo inteiramente gratuitas e realizadas exclusivamentena sede da FUNSAUD na Rua Toshinobu Katayama, 820 — Vila Caramuru -
Dourados.

3.2 As inscrigoes serdo realizadas nos dias 25/11/2024 ¢ 26/11/2024 das 7:30h as 10:30h, exclusivamente na sede da FUNSAUD na Rua Toshinobu Ka-
tayama, 820 — Vila Caramuru - Dourados.

3.3 Apbs o encerramento do periodo de inscri¢ao do candidato ndo serdo aceitos quaisquer pedido para alteragao.

3.4 Sera permitida somente 01 (uma) inscri¢do por candidato para concorrer a uma vaga/fun¢ao, caso isto nao aconteca, o candidato sera eliminado do
processo seletivo, ndo cabendo recurso desta decisdo.
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3.5 E vedada a contratagdo de servidores das Administragdes Direta e Indireta, da Unio, dos Estados e dos Municipios, exceto as acumulagdes permitidas
pela constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988.

3.6 A inscri¢ao implica ao candidato o conhecimento e a tcita aceitagdo das condi¢des estabelecidas neste Edital e demais instrumentos normativos do
PSCR 09/FUNSAUD/2024, sobre os quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

3.7 O candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para exercer a fun¢do a que concorre.

3.8 A inscri¢ao sera realizada através da entrega de envelope modelo A4, lacrado, contendo as documentagdes requeridas conforme item 5.9 e item 6.6
deste Edital;

3.9 O envelope modelo A4 lacrado, contendo a documentagdo requerida no item 3.8, devera ser entregue conforme item 3.2;

3.10 A ficha de inscrig@o, constante no Anexo III, devera ser preenchida, e devera serentregue na sede da FUNSAUD, junto com o envelope lacrado com
a documentagao exigida para a inscri¢do, sendo que as informagdes prestadas no ato da Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, ficando
reservado a Comissdo Especial de Selecdo do PSCR 09/FUNSAUD/20240 direito de eliminar aquele que preenché-la de forma incorreta ou fornecer dados
comprovadamente inveridicos ou em desacordo com a documentagao exigida no item 5.9 e item 6.6semprejuizo das san¢des administrativascivis e penais
aplicaveis.

3.11 O candidato devera preencher, de forma completa e correta, todos os dados e informagdes solicitados no Formulario de Inscrigao.

3.12 As informagdes prestadas no Formulario de Inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Comissdo Especial de Selecdo do
Processo Seletivo Simplificado do direito de excluir do Certame aquele que ndo o preencher de forma completa e correta;

3.13 Em caso de constatacdo de eventual erro cadastral decorrente da inobservancia, pelo candidato, dosprocedimentos especificados no subitem anterior,
cabera a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado deliberar pela manutengao ou exclusdo do candidato do Certame.

3.14 A efetivacdo da inscrigdo do candidato somente ocorrera apos o preenchimento de todos os requisitos obrigatorios.

3.15 E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato a escolha dos documentos e dos titulos que serdo inseridos no envelope, bem como anexar as
copias legiveis e simples;

3.16 A FUNSAUD nao se responsabilizara por eventuais prejuizos causados pela escolha dos documentos pelo candidato;

3.17 O candidato tera a confirmag¢ao da entrega do envelope com o protocolo de recebimento constante na ficha de inscrigao, constante no Anexo III;

4. DOS CANDITATOS COM DEFICIENCIA

4.1 Os candidatos com deficiéncia (PCD), que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas pelo inciso VIII, do art. 37, da Constitui¢do
Federal e pela Lei n® 7.853/89,s30 assegurados o direito de inscrigdo parafungdes do processo seletivo de cadastro de reserva cujas atribuicdes sejam com-
pativeis com a deficiéncia de que sao portadores.

4.2. Em cumprimento ao Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1990, ¢ observado o limite maximo previsto no § 2° do art. 5° da Lei 8.112, de
11 de dezembro de 1990, ser-lhes-4s reservado o percentual minimo de 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas. Consideram-se pessoas com deficiéncia
aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/99.

4.3. Para as vagas que surgirem ou forem criadas no prazo de validade deste processo seletivo de cadastro de reserva, sera observado o mesmo critério
definido no item 5.9, observado inclusive o numero de candidatos ja nomeados.

4.4. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art.4°, do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas
alteracdes.

4.5. Os candidatos com deficiéncia sdoresguardadosas condigdes especiais previstas no Decreto Federal n° 3.298/1999, particularmente em seu art. 40,
participardo deste processo seletivo de cadastro de reserva em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere a avaliagdo de titulos, e
aos demais critérios de aprovagao.

4.6. Se na aplicacao do percentual resultar numero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada 01(uma) vaga para Pessoa Com
Deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos) a formacao da vaga ficara condicionada a elevagao da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja
aumento do nimero de vagas para o cargo ou fungao.

4.7. As vagas oferecidasas pessoas com deficiéncia ndo preenchidas serdo destinadas aos candidatos ndo portadores de deficiéncia, obedecendo-se a ordem
de classificagao.

4.8. Quando da admissdo, o candidato devera apresentar o laudo médico, atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificag@o Internacional de Doenga-CID, bem como a provavel causada deficiéncia.

4.9. Os candidatos com deficiéncia que forem aprovados participarao da relagdo geral de candidatos, para publicagido dos resultados e respectiva classifi-
cacdo, além de figurarem, tdo somente para efeito de conhecimento, em relagdo a parte com sua classificagao.

4.10. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como nao PCD;

4.11.0 candidato inscrito como portador de deficiéncia deve cumprir os demais requisitos exigidos para participagdo nopresenteprocessoseletivo de ca-
dastro de reserva, devendo ainda, especificar sua situagao/condi¢do no ato da inscrigao;

4.12.Devera serentregue,juntocom os demais documentos exigidosparaaprovadetitulos,olaudo médico, atestandoaespécie,ograu ouniveldadeficiéncia,co-
mexpressareferéncia aocodigocorrespondenteda Classificagdo InternacionaldeDoenga-CID,bem comoaprovavelcausadadeficiéncia.

4.13.A0 ser convocado para formalizagdo do contrato por tempo determinado, o candidato devera APRESENTAR ATESTADO DE SAUDE OCUPA-
CIONAL, que tera decisao terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do
cargo. Sera eliminado da lista de PCD o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscri¢@o, ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas na
lista de classificagao geral.

4.14. Apds o contrato do candidato portador deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de readaptagao do cargo e de aposentadoria
por invalidez.

4.15. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PCD, estas serdo preenchidas pelos demais que prestaram o presente processo sele-
tivo, com estrita observancia da ordem classificatoria.

5. DA SELECAO

5.1.A selegdo dos candidatos sera realizada mediante PROVA DE TITULOS, de carater classificatorio e eliminatério, mediante o seguinte procedimento:
5.2.A entrega de titulossera na Sede Administrativa da FUNSAUD, no endere¢o: Rua Toshinobu Katayama, 820, Vila Caramuru, Dourados — MS.

5.3. A entrega de titulos devera ser apresentada mediante 1(uma) copia simples dentro de envelope modelo A4 lacrado.

5.4. A ndo entrega dos documentos constantes no item 5.9, implicara o indeferimento da inscri¢ao do candidato.

5.5. A ndo comprovagaodos titulos constantes no item 6.6, implicara na desclassificagdo do candidato, conforme item 1.6 e item 5.1;

5.6. Ainscricdo e entrega de dos titulos podera ser entregue por terceiros mediante procuragdo com reconhecimento de firma.

5.7. Nio serdo aceitos documentos entregues via correspondéncia, e-mail, fax ou quaisquer meios eletronicos.

5.8. Nao serdo aceitos quaisquertipo de Curriculum.
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5.9. Serao indispensaveis a apresentagio das copias legiveis dos seguintes documentos que devem estar inseridos dentro do envelope modelo A4 lacrado
para efetivar a inscricdo e entrega de titulos;

a) Registro de identidade (RG);
b) CPF/ CIC;

¢)Documentodecomprovagaodaescolaridade(diploma;certificado/declaracdodeconclusdo)exigida para a fung@o a que concorre. Para o nivel médio, sera
necessario a apresentacdo da comprovacao de escolaridade de nivel médio e nivel técnico;

d)Carteira de Registro no respectivo 6rgao de classe;
e) Para portadores de deficiéncia, Laudo médico conforme item 4.12 deste edital;

6 .Atencdo para o cronogramade entrega das inscrigdes e prova de titulos conforme documentagdo exigida no item5.9;

INSCRICAO EENTREGA DE TITULOS:

DIA CARGO/FUNGAO HORARIO LocAL

. Analista de Controle Interno |
Analista de Controle Interno Il
Enfermeiro

Farmacéutico

25/11/2024

Odontologist
26/11/2024 ontologista

Assistente Administrativo

Cozinheiro

Técnico de Seguranga do Trabalho
Técnico de Enfermagem

Auxiliar de Servigos Gerais | - Limpeza
Auxiliar de Cozinha

Vigia

7:30h as 10:30h Rua Toshinobu Katayama n2 820 — Jardim Caramuru

6.1. Apds o recebimento das inscri¢des e dos titulos, nenhum documento podera ser adicionado ou substituido.
6.2.N3o serdo aceitos quaisquertipo de documentagdo apds o prazo estabelecido no item 3.2 e item 6 ;

6.3. Os titulos serdo pontuados conforme valores abaixo e, os candidatos serdo classificados mediante a somatdria dos Titulos apresentados. O candidato que ndo obtiver pontuagdo atribuida na
prova de titulos sera automaticamente desclassificado;

6.4.Para os cargos de nivel superior, médio e técnico somente serdo pontuados os titulos apresentados referentes as experiéncias profissionais realizadas apds a colagdo de grau no curso de
formacdo do cargo a que concorre a vaga.

6.5. A Nota da Prova de Titulos (NPT) sera aferida com base nos critérios e pontuagdo explicitados nos quadros abaixo:

6.6. AVALIAGAO DA PROVA DE TiTULOS:

A) NiVEL SUPERIOR

ITENS TiTULOS [ ponTuAcio
QUANTIDADE ‘ MAXIMA

01 FORMAGAO PROFISSIONAL:

a) Diploma, Certificado ou Declaragdo original de conclusdo de Curso de Pds-graduagdo em nivel de Doutorado,especifico da drea de | 01 5,0

atuagdo.

b) Diploma, Certificado ou Declaragdo original de conclusdo de Curso de Pds-graduagdo em nivel de Mestrado,especifico da area de | 01 3,0

atuagdo.

c) Diploma, Certificado ou Declaragdo original de conclusdo de Curso de Pés-graduagdo em nivel de Especializagdo — lato sensu, com | 01 2,0

carga hordria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, especifico da drea de atuagdo.

TOTAL

02 EVENTOS DE CAPACITAGAO PROFISSIONAL:

a) Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos, semanas, encontro ou workshop, especificos da drea | 02 30

de atuagdo, apds a conclusdo de curso realizados a partir de 2017, com carga de 100 horas acima, especificos da area de atuagdo.

b) Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos, semanas, encontro ou workshop, especificos da area | 01 05

de atuagdo, apos a conclusdo de curso realizados a partir de 2017, com carga de 80 a 99 horas, especificos da area de atuagdo.

c) Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos, semanas, encontro ou workshop, especificos da area de | 01 05

atuacgdo, apds a conclusdo de cursorealizados a partir de 2017, com carga de 40 a 79horas, especificos da drea de atuagdo.

TOTAL

04 TEMPO DE SERVICO:

Servigo prestado a Administragdo Publica Municipal, Estadual ou Federal: Certiddo Original ou cépia em papel timbrado, com

assinatura e carimbo do responsavel pelo érgdo de recursos humanos do tempo de servigo, devendo constar o periodo com dia, més | 2,5 (para cada 12 meses

e ano do servigo prestado na area especifica do cargo. ininterruptos 50

Servigo prestado a Empresa Privada: Certiddo Original ou copia em papel timbrado, com assinatura e carimbo do responsavel pelo | trabalhados)

6rgdo de recursos humanos ou cépia da Carteira de Trabalho atualizada, com a pégina de identificacdo do candidato e pagina dos | Maximo de 20 anos.

contratos de trabalho do tempo de servigo prestado na drea especifica do cargo.

Total

TOTAL DE PONTOS 100
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B) NiVEL MEDIO

ITENS TiTULOS [pontuacio
UNITARIA \ MAXIMA
01 FORMACAO PROFISSIONAL:
a) Diploma, Certificado ou Declaragdo original de conclusdo de Curso de Pds-graduacdo em nivel de Mestrado especifico da area de | 01 5,0
atuagdo
b) Diploma, Certificado ou Declaragdo original de conclusdo de Curso de Pés-graduagdo em nivel de Especializagdo — lato sensu, com | 01 3,0
carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, especifico da area de atuagdo.
¢) Diploma, Certificado ou Declaragdo original de conclusdo de Curso de Graduagdo Superior, especifico da area de atuacao. 01 2,0
TOTAL
02 EVENTOS DE CAPACITAGAO PROFISSIONAL:
a) Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos, semanas, encontro ou workshop, especificos da area | 02 30
de atuagdo, apds a conclusdo de curso realizados a partir de 2017, com carga de 100 horas acima.
b) Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos, semanas, encontro ou workshop, especificos da area | 02 20
de atuagdo, apds a conclusdo de curso realizados a partir de 2017, com carga de 80 a 99 horas.
¢) Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos, semanas, encontro ou workshop, especificos da area de | 02 10
atuagdo, apos a conclusdo de curso realizados a partir de 2017, com carga de 40 a 79horas.
TOTAL
04 TEMPO DE SERVICO:
Servico prestado a Administragdo Publica Municipal, Estadual ou Federal: Certiddo Original ou copia em papel timbrado, com
assinatura e carimbo do responsavel pelo rgédo de recursos humanos do tempo de servigo, devendo constar o periodo com dia, més | 2,5 (para cada 12 meses
e ano do servigo prestado na area especifica do cargo. ininterruptos 30
Servico prestado & Empresa Privada: Certiddo Original ou c6pia em papel timbrado, com assinatura e carimbo do responsével pelo | trabalhados)
drgdo de recursos humanos ou cdpia da Carteira de Trabalho atualizada, com a pagina de identificagdo do candidato e pagina dos | Maximo de 12 anos.
contratos de trabalho do tempo de servico prestado na drea especifica do cargo.
Total
TOTAL DE PONTOS 100
C) NiVEL FUNDAMENTAL
] | PONTUAGAO
ITENS TITULOS P
QUANTIDADE ‘ MAXIMA
01 FORMAGAO PROFISSIONAL:
a) Diploma, Certificado ou Declaragdo original de conclusdo de Curso de Graduagdo superior. 01 3,0
¢) Diploma, Certificado ou Declaragdo original de concluséo de Curso de Ensino Médio 01 2,0
TOTAL
02 EVENTOS DE CAPACITACAO PROFISSIONAL:
a) Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos, semanas, encontro ou workshop, especificos da area | 01 25
de atuagdo, realizados a partir de 2017, com carga de 100 horas acima.
b) Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos, semanas, encontro ou workshop, especificos da area | 01 20
de atuagdo, realizados a partir de 2017, com carga de 80 a 99 horas.
¢) Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos, semanas, encontro ou workshop, especificos da area de | 02 20
atuagdo, realizados a partir de 2017, com carga de 40 a 79horas.
TOTAL
03 TEMPO DE SERVICO:
Servico prestado a Administragdo Publica Municipal, Estadual ou Federal: Certiddo Original ou cdpia em papel timbrado, com
assinatura e carimbo do responsavel pelo 6rgao de recursos humanos do tempo de servigo, devendo constar o periodo com dia, més | 2,5 (para cada 12 meses
e ano do servico prestado na drea especifica do cargo. ininterruptos 30
Servico prestado & Empresa Privada: Certiddo Original ou cGpia em papel timbrado, com assinatura e carimbo do responsével pelo | trabalhados)
drgdo de recursos humanos ou cépia da Carteira de Trabalho atualizada, com a pagina de identificagdo do candidato e pagina dos | Maximo de 12 anos.
contratos de trabalho do tempo de servigo prestado na drea especifica do cargo.
Total
TOTAL DE PONTOS 100
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6.6.1 Nao serdo aceitos documentos que ndo consignem, de forma expressa e precisa, as informagdes necessarias a sua avaliagdo, assim como aqueles
cujas copias estiverem ilegiveis, mesmo que parcialmente.

6.6.2 As copias dos titulos, apresentados ndo poderdo ser devolvidas, e ndo sera permitido substituir titulos aos ja entregues.

6.6.3 Sao consideradas informagdes necessarias nos documentos: a) carga horaria; b) periodo de curso; ¢) nome da Institui¢do com timbre ou carimbo
impresso; d) assinatura do responsavel da institui¢cdo, com identificagcdo e/ou carimbo; €) contetido programatico para os Eventos de capacitacdo;

6.6.4 Nao serdo computados certificados de estagio, monitoria, bolsas de estudos, servigo voluntario, curso preparatorio, visita técnica ou viagem cultu-
ral e tempo de servigo concomitante. Também nao serdo consideradas as participagdes em eventos como ministrante, colaborador/organizador, autor ou
instrutor;

6.6.5 Para efeito de pontuagdo, cada titulo sera considerado uma unica vez;

6.6.6 Cada titulo sera avaliado de acordo com a carga horaria expressa, ndo sendo permitida a soma de carga horaria de mais de um titulo para o mesmo item;
6.6.7 Nao serdo considerados os titulos cuja carga horaria seja incompativel com o periodo de realizagdo da atividade;

6.6.8 Nao serfo consideradas as disciplinas cursadas isoladamente nos cursos de graduag@o ou pos- graduagio;

6.6.9 Todo documento, expedido em lingua estrangeira, somente serd considerado quando traduzido para Lingua Portuguesa, por tradutor publico;

6.6.10 Os documentos de conclusdo de curso de graduagdo ou pos-graduagdo, expedidos em lingua estrangeira, deverao ser revalidados por Institui¢ao de
Ensino Superior no Brasil, conforme art. 48 da Lei n® 9394/96 de Diretrizes e Bases da Educagido Nacional;

6.6.11 A Comissao de Avaliacdo da Prova de Titulos ndo analisard documentos que ndo expressem com clareza o objetivo do evento, associado ao cargo;
6.6.12 O resultado do total dos pontos obtidos na analise dos titulos sera publicado através do Diario Oficial de Dourados.

6.7 A Nota Final do candidato sera a nota da Prova de Titulos obtida pela soma dos pontos alcangados conforme a documentagao apresentada e a pontu-
acdo atribuida conforme a tabela do item 6.6.

6.8 Sera considerado reprovado e consequentemente eliminado do processo seletivo simplificado o candidato que ndo apresentar a documentagao neces-
saria do item 5.9.

6.9 A comprovagao das atividades de experiéncia podera ser efetivada mediante apresentacdo de copia da Declaragdo, Atestado ou Carteira Profissional
- folha de rosto e da(s) folha(s) de anotacao do registro empregaticio, que comprovem tempo de servigo prestado na Area a que concorre a vaga, em que
conste o periodo de inicio e término da atuagao.

6.10 O candidato que ndo obtiver pontuagdo atribuida na prova de tituloimplicarana sua desclassifica¢do.
7. DOS RECURSOS

7.1 Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento de inscrigao;

b) ao resultado da avaliag@o dos titulos.
c) da publicagdo com erro ou omissao.

7.20s recursos deverao ser interpostosconforme item 7efixado no Anexo II deste Edital.

7.3 O recurso devera ser digitadoconstando a qualificagdo completa do recorrente (nome completo, CPF e cargo a que concorre), ¢ dirigido a Comissao
Especial do Processo Seletivo de Cadastro de Reserva da Fundagdo de Servigos de Satide de Dourados na sede da FUNSAUD na Rua Toshinobu Katayama,
820 — Vila Caramuru — Dourados, devidamente fundamentado;

a) O recurso devera ser entregue digitado em 02 (duas) vias, assinado e dirigido para a analise da Comissdo Especial do Nono Processo Seletivo de Ca-
dastro de Reserva;

b) O resultado sera publicado conforme cronograma disponivel no Anexo II.

7.4 Nao sera objeto de analise no Recurso, documento “novo”, ou seja, aquele que ndo foi juntado a época da inscri¢do eapresentacdo dos titulos, devendo
os documentos anexados aorecurso servirem para esclarecer a Interposi¢do do mesmo.

7.5. O recurso devera obedecer aos seguintes requisitos:
a) Dirigido a Comiss@o Especial do PSCR 09/FUNSAUD/2024 na sede da FUNSAUD na Rua Toshinobu Katayama, 820 — Vila Caramuru - Dourados;
b) Estar fundamentado e com argumentos logicos e consistentes;

7.6. Os recursos que ndo preencherem os requisitos dispostos nos subitens acima serdo sumariamente indeferidos.
7.7. As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente através do Diario Oficial de Dourados.

8. DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1 A classificag@o dos candidatos sera realizada pela ordem decrescente da Nota Final.
8.2. Ocorrendo igualdade na nota final, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, até o ltimo dia de inscrigdo no PSCR 09/FUNSAUD/2024 e conforme artigo 27, paragrafo tnico, do Estatuto do Idoso;
b) obtiver maior pontuagdo em Tempo de Servico;

8.3 O resultado do processo seletivo sera homologado pelo Diretor Presidente, JAIRO JOSE DE LIMA e Diretora Administrativa, DANIELY HELOISE-
TOLEDO,da Fundagio de Servigos de Satude de Dourados e publicado no Diario Oficial de Dourados.

9. DA CONTRATACAO

9.1 Os candidatos aprovados neste processo seletivo serdo convocados para contrata¢do, exclusivamente, por meio de ato publicado em Diario Oficial do
Municipio,na medida das necessidades da Administragdo, obedecendo-se, em qualquer caso, rigorosamente, a ordem de classificag¢@o e o prazo de validade
do Processo Seletivo de Cadastro de Reserva constante deste Edital.

9.2 A aprovagdo no certame nao gera para o candidato o direito de ser contratado.

9.3 O candidato convocado se apresentara junto a sede, Rua Toshinobu Katayama, 820 — Vila Caramuru — Dourados, da Fundagao de Servigos de Satude
de Dourados, em data e horario a ser publicado no Diario Oficial do Municipio.

9.4 O ndo comparecimento do candidato nos termos convocados sera considerado como desisténcia, independente de notificagdo pessoal, ocasionando a
convocacdo do proximo candidato classificado.

9.5 Fazer declaracdo, sob as penas da lei, de que ndo detém cargo ou fungao publica ou privada que cause incompatibilidade com a fungdo que passara a
exercer (Art. 37, incisos XVI e XVII, da Constitui¢do Federal, de 1988).
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9.5.1 Os candidatos que ndo possuirem o Cartdo do PIS/PASEP preencherdo uma Declaragdo no ato da apresentacdo dos documentos.
9.5.2 Todos os documentos deverdo ser apresentados em 01(uma) copia e serdo conferidos, mediante a apresentacdo dos originais.

9.6. Os candidatos selecionados serdo contratados por tempo determinado conforme a necessidade da FUNSAUD, sob regime de trabalho obedecendo a
CLT, nos termos do Art.37, inciso IX da Constituicao Federal; Art. 30 da Lei Complementar n. 245 de 03/03/2014; Art.91 da Lei Organica de Dourados/MS.

9.7 Para efeitos de contratagdo, o candidato classificado sera encaminhado para realizar Atestado de Saude Ocupacional fornecido por profissional médico
que especifique aptiddo fisica para o cargo que concorre;

9.8 Aos candidatos portadores de deficiéncia, devera ser entregue, no ato da contrata¢do, o laudo médico, atestando a espécie, o grauou nivel da defici-
éncia, com expressareferénciaaocddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga-CID, bem como a provavel causa da deficiéncia com a
finalidade de comprovacao e avaliagdo.

9.9 Conforme Portaria do Ministério do Trabalho n® 384/1992: Art. 2° Considera-se fraudulenta a rescisdo seguida de recontratacao ou de permanéncia do
trabalhador em servigo quando ocorrida dentro dos 90 (noventa) dias subsequentes a data em que formalmente a rescisdo se operou;

9.10 Nao sera contratado o candidato a que estiver no cargo/fungdo a que estejam com o contratagdo vigente.

9.11 Nao serdo contratados candidatos que tenham sido desligados no periodo do prazo de experiéncia antes do prazo de 06 (seis) meses;

9.12. Nao serdo contratados candidatos que tenham sido desligados por justa causa antes do prazo de 06 (seis meses);

9.13 Nao serdo contratados candidatos que tenham sido desligados a pedido antes do prazo de 06 (seis) meses;

9.14 Nao serdo contratados candidatos que tiveram término de contrato de trabalho com a FUNSAUD antes do prazo de 06 (seis) meses;

A convocacdo e/ou admissdes serdo revogadas mediante a constatagdo das seguintes situagdes:
a) ocupacdo da vaga por candidato aprovado em concurso publico;

b) retorno do empregado afastado (substituido);

¢) remogao de empregado efetivo para a unidade onde houver vaga pura;

d) Demais situagdes previstas na CLT.

10. DO PRAZO DE VALIDADE

10.1 O processo seletivo tera validade pelo periodo de 01(um) ano, a contar da homologagao do Diretor Presidente e o Diretor Administrativo da Funda-
¢ao de Servigos de Satude de Dourados, podendo haver uma prorrogacao por igual periodo e publicado, no Diario Oficial do Municipio de Dourados/MS.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. O PSCR 009/FUNSAUD/2024, objeto deste Edital, serd executado e estara sob a responsabilidade da Fundag@o de Servigos de Saude de Dourados.

11.2. Tratando-se de processo seletivo para a contratagdo temporaria, a aprovagdo no mesmo gera ao candidato apenas expectativa de direito de ser con-
tratado temporariamente. Em qualquer caso, uma vez autorizada a contratagdo, o candidato serd convocado de acordo coma sua classifica¢do, conforme as
necessidades da Administrag@o.

11.3. O candidato sera responsavel pela exatiddo das informagdes e dados prestados, sendo que a constatagdo de irregularidades ou falsidades nessas
informagdes implicara a eliminagdo automatica do candidato e, se verificado apos a formalizagdo do contrato, o candidato sera demitido por justa causa.

11.4. O candidato sera o tnico responsavel pela tomada de conhecimento das datas, locais, horarios ¢ procedimentos pertinentes as varias etapas do PSCR
009/FUNSAUD/2024, bem como, pelo acompanhamento noDiario Oficial de Dourados.

11.5. Os casos omissos e eventuais duvidas que surgirem na interpretagdo deste Edital serdo apreciados e resolvidos pela Comissdo Especial de Selegao
do PSCR 009/FUNSAUD/2024.

11.6. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério ou declaragdo com a classificagdo ou participagao do referido processo seletivo,
valendo para esse fim, a homologacdo publicada no Diario Oficial de Dourados.

11.7. O candidato nao poderd alegar o desconhecimento do presente Edital ou de qualquer outra norma e comunicacdo posterior, regularmente divulgado,
relativo ao certame, ou utilizar-se de artificios que venham a prejudicar o Processo de Selegao.

11.8 A qualquer tempo poder-se-a anular a classificagdo ou a contratagio temporaria do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaracdo
e/ou qualquer irregularidade nos documentos apresentados.

11.9 A confirmagao de inscrigdo do candidato implicara o seu conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, seus
Anexos, Editais Complementares, Retificadores, convocagdes e eventuais posteriores alteragdes, Instrugdes Normativas, das quais nao podera deixar de
cumprir ou alegar desconhecimento, sob pena de eliminagdo do certame.

11.10. Seré eliminado o candidato que ndo cumprir os requisitos deste Edital;

11.11. Os candidatos serdo classificados, em sequéncia decrescente de pontos, sendo considerados para efeitos de admissdo aqueles que apresentarem
maior pontuagdo apurada.

11.12. A Comissdo Especial de Selegdo do PSCR 009/FUNSAUD/2024, para efeito de analise e julgamento dos documentos apresentados, podera a qual-
quer tempo, solicitar informagdes e/ou esclarecimentos aos candidatos.

11.13. As contratagdes serdo efetivadas a medida que houver necessidade de preenchimento das vagas/fungdes, obedecendo a ordem de classificagdo dos
candidatos selecionados ¢ o prazo de validade estabelecido no item anterior, havendo dotagdo or¢gamentaria suficiente;

11.14. A FUNSAUD formalizara a convocagdo através de Edital de convocagdo do PSCR 009/FUNSAUD/2024, no Diario Oficial, (https://do.dourados.
ms.gov.br/ ) devendo o candidato convocado apresentar-se na data, horario e local indicado.

11.15. O candidato selecionado que nio apresentar-se no prazo fixado no item anterior sera considerado automaticamente desistente, fazendo-se a convo-
cacdo do candidato subsequente, na ordem de classificagdo perdendo o direito de pleitear a admissao.

11.16. A FUNSAUD reserva-se o direito de convocar, obedecendo criteriosamente a ordem de classificagdo, os candidatos selecionados de acordo com
suas necessidades ou dos servicos por ela administrados.

11.17. O candidato podera obter informagdes sobre o processo seletivo pelo Didrio Oficial de Dourados.

11.18. Os itens deste Edital poder@o sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhe
disser respeito ou até a data de convocacdo dos candidatos para a fase correspondente, circunstancia que sera mencionada e publicada em Edital corres-
pondente.

11.19. Oprocesso seletivo objeto deste edital destina-se exclusivamente aselegio para contratagdo por tempo determinado.
11.20. Para dirimir todas as questdes decorrentes deste edital, elege-se o foro da Comarca de Dourados - MS.

Dourados/MS, 12 de novembro de 2024.

Jairo Jose de Lima Daniely Heloise Toledo
Diretor Presidente - FUNSAUD Diretora Administrativa - FUNSAUD
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1 - PARA CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

ANEXO | -TABELA DE FUNGOES

CARGO/
FUNGAO

VAGAS

ESCOLARIDADE/
REQUISITOS

ATRIBUICOES DO CARGO

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VENCIMENTO (RS)

Analista de
Controle
Interno |

Cadastro de
Reserva

Nivel superior em
Ciéncias Contabeis;
registro no 6rgdo
fiscalizador da drea de
atuagdo da respectiva
fungdo.

Desenvolver um conjunto de agdes, de qualquer nivel de complexidade, conforme demanda da Fundacgdo de
Servigos de Saude de Dourados, no ambito individual e coletivo, realizando a gestdo contdabil através da
avaliagdo e andlise de documentos, elaborando estudos técnicos em matérias de contabilidade. Realizar
assessoramento a Diretoria executiva da FUNSAUD em processo administrativos e judiciais. Comprovar a
legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da gestdo orgamentdria, financeira,
patrimonial e fiscal, bem como da aplicagdo dos recursos. Realizar trabalhos que exijam conhecimentos basicos
e/ou especificos de informatica e outras de mesma natureza e grau de complexidade, que venham a ser
determinadas. Seguir protocolos e outras normativas técnicas estabelecidas pela Fundagdo de Servicos de
Saude de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposi¢des legais da profissdo. Executar
tarefas para atender unidades de saude, por escalas de plantdo, inclusive sdbados, domingos e feriados, no
periodo diurno e noturno. Participar dos programas de capacitagdo e aprimoramento dos trabalhadores de
saude. Elaborar relatdrios e pareceres técnicos. Requerer, com antecedéncia, o material em quantidade
adequada ao desenvolvimento de suas fungdes.

RS 3.447,60

Analista de
Controle
Interno Il

Cadastro de
Reserva

Nivel superior em
Administragdo, Direito ou
Economia; registro no
6rgdo fiscalizador da
area de atuagdo da
respectiva fungdo

Desenvolver um conjunto de ag¢des, de qualquer nivel de complexidade, conforme demanda da Fundacdo de
Servigos de Saude de Dourados, no ambito individual e coletivo, realizando atividades que envolvam o
planejamento, supervisdo e coordenagdo, com o intuito de controlar a aplicacdo e utilizagdo regular dos
recursos e bens nas dreas de gestdo de pessoas, orgamento, finangas e patriménio, compreendendo a
avaliagdo dos resultados alcangados, anadlise e registro de documentos, bem como auditoria. Realizar
assessoramento a Diretoria executiva da FUNSAUD em processos administrativos e judiciais. Realizar trabalhos
que exijam conhecimentos basicos e/ou especificos de informdtica e outras de mesma natureza e grau de
complexidade, que venham a ser determinadas. Seguir protocolos e outras normativas técnicas estabelecidas
pela Fundagdo de Servigos de Saude de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposi¢des
legais da profissdo. Executar tarefas para atender unidades de saude, por escalas de plantdo, inclusive sabados,
domingos e feriados, no periodo diurno e noturno. Participar dos programas de capacitagdo e aprimoramento
dos trabalhadores de saude. Elaborar relatérios e pareceres técnicos. Requerer, com antecedéncia, o material
em quantidade adequada ao desenvolvimento de suas fungdes.

Enfermeiro

Cadastro de
Reserva

Nivel Superior em
enfermagem; Registro no
Orgao Fiscalizador da area
de atuagdo da respectiva
fungdo

RS 3.447,60

Desenvolver um conjunto de a¢des de saude, de qualquer nivel de complexidade, conforme demanda da
Fundacgdo de Servigos de Saude de Dourados, no ambito individual e coletivo, que abrange a promogdo e a
protecdo de saude, prevengdo de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitagdo e a manutengdo da saude,
através de atuagdo em equipe multiprofissional. Atuar nas dreas de vigilancia em saude: epidemiolégica,
sanitdria e ambiental, por meio de praticas assistenciais e/ou administrativas/gerenciais. Realizar assisténcia de
Enfermagem seguindo protocolos e outras normativas técnicas estabelecidas pela Fundagdo de Servigos de
Saude de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposi¢des legais da profissdo. Executar
tarefas para atender unidades de saude, por escalas de plantdo, inclusive sdbados, domingos e feriados, no
periodo diurno e noturno. Participar dos programas de capacitagdo e aprimoramento dos trabalhadores de
saude. Elaborar relatérios e parecere s técnicos;

RS 3.447,60

Farmacéutico

Cadastro de
Reserva

Nivel superior em
Farmadcia; Registro no
Orgio Fiscalizador da
area de atuagdo da
respectiva fungdo.

Preparar, manipular e acondicionar insumos farmacéuticos e/ou para uso no diagndstico laboratorial em geral,
bem como orientar as unidades quanto ao uso, a diluigdo e a armazenagem de medicamentos. Realizar exames
laboratoriais, analises clinicas, andlises microbiolégicas e imunoldgicas. Supervisionar e controlar o estoque,
distribui¢cdo e consumo de drogas e medicamentos, de acordo com a legislagdo vigente. Verificar as prescri¢cdes
meédicas, avaliando as possiveis interacdes, medicamentos e/ou efeitos colaterais das drogas prescritas.
Desenvolver um conjunto de a¢des de saude, de qualquer nivel de complexidade, conforme demanda da
Fundacgdo de Servigos de Saude de Dourados, no ambito individual e coletivo, que abrange a promogdo e a
protecdo de salde, prevencgdo de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitagdo e a manutengdo da saude,
através de atuagdo em equipe multiprofissional. Atuar nas dreas de vigildncia em saide: epidemioldgica,

R$ 3.447,60

sanitaria e ambiental, por meio de préticas assistenciais e/ou administrativas/gerenciais. Seguir protocolos e
outras normativas técnicas estabelecidas pela Fundagdo de Servigos de Satude de Dourados e normas
regulamentadoras, observadas as disposigdes legais da profissdo. Executar tarefas para atender unidades de
salde, por escalas de plantdo, inclusive sdbados, domingos e feriados, no periodo diurno e noturno. Participar
dos programas de capacitagdo e aprimoramento dos trabalhadores de saude. Elaborar relatdrios e pareceres
técnicos. Requerer, com antecedéncia, o material em quantidade adequada ao desenvolvimento de suas
funcdes.

Odontologista

Cadastro de
Reserva

Nivel superior em
Odontologia; Registro no
Orgso Fiscalizador da
drea de atuagdo da
respectiva fungdo.

Desenvolver um conjunto de agdes de saude, de qualquer nivel de complexidade, conforme demanda da
Fundagdo de Servigos de Saude de Dourados, no dmbito individual e coletivo, que abrange a promogdo e a
protecdo de saude, prevengdo de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitagdo e a manutengdo da saude,
através de atuagdo em equipe multiprofissional. Atuar nas areas de vigilancia em saude: epidemioldgica,
sanitaria e ambiental, por meio de praticas assistenciais e/ou administrativas/gerenciais. Avaliago e
diagndstico das infecgdes da cavidade bucal; Diagndstico e tratamento das condigbes bucais que possam
colaborar para a manutengao ou piora de desordens sistémicas graves; Higiene bucal com e sem o uso de
antissépticos, a fim de reduzir o nimero de microrganismos patégenos e prevenir infecgdes respiratérias;
Raspagem e alisamento radicular, visando o controle e tratamento de problemas periodontais; Exodontias de
dentes condenados, para reduzir foco de infecgdo; Remogdo de fatores de retengdo de biofilme, sejam eles:
caries extensas, calculo dentario, préteses mal higienizadas, aparelhos ortodénticos, etc; Participagdo nas
decisBes da equipe multiprofissional, incluindo internagdo, diagndstico, solicitagdo de exames, prescrigdo,
intervengdo odontoldgica, acompanhamento e alta, conforme Resolugdo CFO-003/99 (art. 6) sendo
responsével por tomada se decisdo em intervengdo na cavidade bucal em consondncia com a equipe; Registrar
informagdes em prontudrio de acordo , de acordo com as normas do hospital; Promover agdes em satde bucal
junto a equipe de cuidados ao paciente hospitalizado (profissionais, familiares e cuidadores); . Participar dos
programas de capacitagdo e aprimoramento dos trabalhadores de salde. Elaborar relatérios e pareceres
técnicos. Requerer, com antecedéncia, o material em quantidade adequada ao desenvolvimento de suas
fungdes.

30h

R$ 5.674,09

1l - PARA CARGOS DE NiVEL M

EDIO

CARGO/
FUNGAO

VAGAS

ESCOLARIDADE/
REQUISITOS

ATRIBUIGOES DO CARGO

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VENCIMENTO (R$)

Assistente
Administrativo

Cadastro de
Reserva

Nivel médio completo;
Curso de Informatica
basico

Desenvolver as atribuigdes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver inserido, bem como as
atribuigbes especificas de acordo com o disposto em protocolos e normativas técnicas estabelecidas pela
Fundagdo de Servigos de Saude de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposi¢des legais.
Executar tarefas de atendimento ao publico tanto externo a institui¢do, quanto a area de trabalho ou unidade
administrativa, conforme a politica de humanizagdo do SUS, Auxiliar o usuario, fornecendo informacgdes gerais
e orientagOes. Realizar o registro dos dados especificos da fungdo, executar tarefas pertinentes a area de
atuagdo utilizando-se de equipamentos e programas de informdtica. Registrar informagGes técnicas e
administrativas, referentes ao SUS e atividades de saide em relatérios planilhas; Receber, registrar, classificar,
atuar e controlar a tramitagdo e distribuicdo de processos e documentos; Operacionalizar equipamentos e
sistemas tecnoldgicos e rotinas de computagdo, digitagdo de textos, planilhas e operagdo de todos os
equipamentos de informatica e telefonia. Executar servigos administrativos especializados na area da salde e
conforme a necessidade do setor atividades relacionadas aos recursos humanos, financeira, orgamentaria,
administrativa geral, patriménio, material, compras e comunicagdo administrativa e Elaborar boletins de

producdo e afins, condizentes com o tipo de atividade desenvolvida pela unidade de saldde. Executar tarefas

44h

RS 1.454,40
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para atender unidades de salde, por escalas de plantdo, inclusive sdbados, domingos e feriados, no periodo
diurno e noturno. Participar dos programas de capacitagdo e aprimoramento dos trabalhadores de saude.
Requerer, com antecedéncia, o material em quantidade adequada ao desenvolvimento de suas fungdes.

Cozinheiro

Cadastro de
Reserva

Nivel Médio Completo

Desenvolver as atribuigdes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver inserido, bem como as
atribuigcdes especificas de acordo com o disposto em protocolos e normativas técnicas estabelecidas pela
Fundagdo de Servigos de Saude de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposicdes legais.
Confeccionar, junto ao nutricionista, cardapios e receitas, Buscar sempre a melhoria das condiges nutricionais;
Coordenar a elaboragdo dos cardapios, observando rigidamente o cardapio estabelecido e as normas técnicas;
Avaliar a qualidade da matéria-prima; Primar pelas normas de satde de higiénicosanitdrias, para manutengdo
da qualidade dos alimentos e conservagdo das dependéncias internas da cozinha, despensa, utensilios e
equipamentos; Controlar o tempo de preparo; Garantir a higiene do local de trabalho; realizar a degustagdo
dos pratos antes de serem encaminhados a distribuicdo; Conferir o kit de materiais para a execugdo do
trabalho; Solicitar materiais necessarios ao almoxarifado; Executar o cardapio do dia; Coordenar os auxiliares
de cozinha se for o caso; trabalhar em equipe se for o caso; servir as refeigbes; Verificar o funcionamento de
equipamentos e comunicar a necessidade de manutengdo ou conserto; Separar ingredientes e instrumentos
necessarios ao preparo; Contribuir para o controle do estoque, fornecendo informagGes sobre todos os
materiais dele retirados para sua utilizagdo; Comunicar imediatamente a constatagdo de géneros improprios
para 0 consumo ou que possam causar algum perigo a saude dos usudrios do servigo de alimentagdo; Orientar
0 pré-preparo, o preparo, e a distribuigdo dos alimentos, bem dispensar adequadamente os restos da produgdo
e distribuicdo dos alimentos; Orientar os funciondrios da cozinha quanto ao desenvolvimento de suas
atividades; Atender com urbanidade (delicadeza) os usudrios; Requerer, com antecedéncia, o material em
quantidade adequada ao desenvolvimento de suas fungdes; Manter boa apresentagdo e higiene pessoal;
Prestar informagdes referentes as suas atribuigdes sempre que solicitado; Ndo permitir a presenga de pessoas
estranhas ao servi¢o no interior da cozinha; Zelar pelo patrimoénio sob a sua guarda direta. Executar tarefas
para atender unidades de salde, por escalas de plantdo, inclusive sdbados, domingos e feriados, no periodo
diurno e noturno. Participar dos programas de capacitagdo e aprimoramento dos trabalhadores de saude.
Elaboragdo de relatérios de acordo com sua competéncia, quando solicitada ou verificada a necessidade.
Executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

44h

R$ 1.454,40

Técnico de
Enfermagem

Cadastro de
Reserva

Nivel médio completo;
curso Técnico de
Enfermagem; Registro no
Orgio Fiscalizador da area
de atuagdo da respectiva
fungdo.

Desenvolver as atribuigdes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver inserido, bem como as
atribuigdes especificas de acordo com o disposto em protocolos e normativas técnicas estabelecidas pela
Fundagdo de Servigos de Saude de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposi¢des legais.
Prestar assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos pacientes, sob supervisdo do
enfermeiro, assim como colaborar nas atividades de ensino e pesquisa desenvolvidas na Instituigdo; Auxiliar o
superior na prevengdo e controle das doengas transmissiveis em geral, em programas de vigilancia
epidemioldgica e no controle sistematico da infecgdo hospitalar; Preparar pacientes para consultas e exames,
orientando-os sobre as condigdes de realizagdo dos mesmos; Colher e ou auxiliar o paciente na coleta de
material para exames de laboratdrio, segundo orientagdo; Orientar e auxiliar pacientes, prestando informagdes
relativas a higiene, alimentagdo, utilizagdo de medicamentos e cuidados especificos em tratamento de saude;
Verificar os sinais vitais e as condi¢des gerais dos pacientes, segundo prescrigdo médica e de enfermagem;
Preparar e administrar medicagdes por via oral, tdpica, intradérmica, subcutanea, intramuscular, endovenosa e
retal, segundo prescrigdo médica, sob supervisdo do Enfermeiro. Cumprir prescri¢des de assisténcia médica e
de enfermagem; Auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia, pacientes criticos e em choque; Realizar
controles e registros das atividades do setor e outros que se fizerem necessarios para a realizagdo de relatérios
e controle estatistico; Efetuar o controle didrio do material utilizado, bem como requisitar, conforme as normas
da Instituicdo, o material necessario a prestagdo da assisténcia a saude do paciente; Controlar materiais,
equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade; Manter equipamentos e a unidade de trabalho
organizada, zelando pela sua conservagdo e comunicando ao superior eventuais problemas; Executar
atividades de limpeza, desinfecgdo, esterilizagdo de materiais e equipamentos, bem como seu armazenamento

44h

R$ 1.454,40

e distribuigdo; Realizar atividades na promogdo de campanhas; Participar de programa de treinamento, quando
convocado; Executar tarefas pertinentes a drea de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungdo. Executar tarefas
para atender unidades de salde, por escalas de plantdo, inclusive sabados, domingos e feriados, no periodo
diurno e noturno. Participar dos programas de capacitagdo e aprimoramento dos trabalhadores de salde.
Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da Unidade na qual
estiver lotado. Elaboragdo de relatorios e pareceres técnicos, de acordo com sua competéncia, quando
solicitada ou verificada a necessidade.

Técnico de
Seguranca do
Trabalho

01+
Cadastro de
Reserva

Nivel médio completo;
Curso técnico em
Seguranga do Trabalho;
Registro na delegacia
Regional do Trabalho.

Desenvolver as atribuigdes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver e normas regulamentadoras,
observadas as disposigdes legais. Supervisionar as atividades ligadas a seguranga do trabalho, visando
assegurar condigGes que eliminem ou inserido, bem como as atribuigdes especificas de acordo com o disposto
em protocolos e normativas técnicas estabelecidas pela Fundagdo de Servigos de Saude de Dourados reduzam
a0 minimo os riscos de ocorréncia de acidente de trabalho, observando o cumprimento de toda a legislagdo
pertinente, dentre outras atividades inerentes a fungdo. Executar tarefas para atender unidades de saude, por
escalas de plantdo, inclusive sabados, domingos e feriados, no periodo diurno e noturno. Participar dos
programas de capacitagdo e aprimoramento dos trabalhadores de satide. Requerer, com antecedéncia, o
material em quantidade adequada ao desenvolvimento de suas fungdes. Elaboragdo de relatdrios e pareceres
técnicos, de acordo com sua competéncia, guando solicitada ou verificada a necessidade.

30h

R$1.454,40

Vigia

Cadastro de
Reserva

Nivel médio completo,

Curso de Vigilancia

Desenvolver as atribuigdes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver inserido, bem como as
atribuices especificas de acordo com o disposto em protocolos e normativas técnicas estabelecidas pela
Fundagdo de Servigos de Satde de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposicdes legais.
Fazer rondas de inspegdo em intervalos fixados (escalas de servigo), adotando providéncias com a finalidade de
evitar roubos, incéndios e danos as instalagdes e materiais sob sua guarda e zelar pelo patriménio mantendo
limpo e organizado o ambiente de trabalho; auxiliar na manutengdo da rede fisica; fiscalizar a entrada e saida
de pessoas e veiculos, pelos portdes ou portas de acesso ao local que estiver sob sua responsabilidade, verificar
as autorizagOes para o ingresso nos referidos locais e vedar a entrada as pessoas ndo autorizadas, verificar se
as portas e janelas estdo devidamente fechadas, levar ao conhecimento dos dirigentes da unidade onde
trabalha quaisquer irregularidades verificadas, percorrendo e Inspecionando as

dependéncias do imdvel que estiver protegendo. Executar tarefas para atender unidades de satde, por escalas
de plantdo, inclusive sdbados, domingos e feriados, no periodo diurno e noturno. Participar dos programas de
capacitagdo e aprimoramento dos trabalhadores de saude. Requerer, com antecedéncia, o material em
quantidade adequada ao desenvolvimento de suas fungdes. Elaboragdo de relatérios e pareceres técnicos, de
acordo com sua competéncia, quando solicitada ou verificada a necessidade.

44h

RS 1.454,40
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1Il - PARA CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

CARGA
Gy VAGAS ESERLARIIALE) ATRIBUIGOES DO CARGO HORARIA [ VENCIMENTO (R$)
FUNGAO REQUISITOS ———

Desenvolver as atribuigdes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver inserido, bem como as
atribuicbes especificas de acordo com o disposto em protocolos e normativas técnicas estabelecidas pela
Fundacdo de Servicos de Saude de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposi¢Ses legais.
Realizar as agdes de higienizagdo, organizagdo, controle e conservagdo de mobilidrios, maquinas, objetos e
congéneres das Unidades de Atendimento da FUNSAUD. Remover todo o lixo da unidade. Abastecer sanitério
Auxiliar de com materiais necessarios. Proceder a remog&o e transporte de materiais diversos. Realizar o controle do
Servigos . enxoval e fardamento das unidades de salde. Acondicionar e distribuir roupas aos setores da Unidade em que

h Cadastro de |Nivel Fundamental N N S . ]
Gerais | Reserva Completo atua. Avaliar e selecionar as condi¢des de uso do enxoval e fardamento, realizando reparos e consertos através 44h RS 1.454,40
Higienizagdo e do manuseio de maquina de costura, acompanhar os procedimentos técnicos de lavagem, secagem, passagem
Hotelaria e guarda das roupas. Elaborar e encaminhar a requisi¢do de coleta e entrega de roupas para a lavanderia.
Executar tarefas para atender unidades de saude, por escalas de plantdo, inclusive sdbados, domingos e
feriados, no periodo diurno e noturno. Participar dos programas de capacitagdo e aprimoramento dos
trabalhadores de saude. Requerer, com antecedéncia, o material em quantidade adequada ao
desenvolvimento de suas fungdes. Elaboragdo de relatérios de acordo com sua competéncia, quando solicitada
ou verificada a necessidade.

Desenvolver as atribuicdes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver inserido, bem como as
atribui¢des especificas de acordo com o disposto em protocolos e normativas técnicas estabelecidas pela
Fundacgdo de Servigos de Satude de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposi¢Ses legais.
Auxiliar o cozinheiro no preparo das refei¢cdes; Separar ingredientes e instrumentos necessarios ao preparo;
Iniciar o preparo do cardapio; Processar os alimentos conforme orientagdes do cozinheiro; trabalhar em equipe
se for o caso; servir as refei¢des; Realizar servigos de limpeza e esterilizagdo de pratos, talheres, utensilios e
Auxiliar de Cadastro de |Nivel Fundamental vasilhames de cozinha e de preparagdo de refeigdes; Guardar, controlar e zelar pela conservagdo de géneros
Cozinha Reserva Completo alimenticios adquiridos e consumidos; Operar diversos tipos de aparelhos de preparagdo de alimentos e
fogbes; Zelar pela seguranga individual e coletiva; Manter o ambiente de trabalho limpo e organizado. Executar
tarefas para atender unidades de saude, por escalas de plantdo, inclusive sdabados, domingos e feriados, no
periodo diurno e noturno. Participar dos programas de capacitagdo e aprimoramento dos trabalhadores de
saude. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da Unidade na
qual estiver lotado. Elaboragdo de relatérios de acordo com sua competéncia, quando solicitada ou verificada a
necessidade.

44h RS 1.454,40

ANEXOII

Cronograma de realizagdo do Processo Seletivo 009/FUNSAUD/202 4de Cadastro de Reserva:

DATA EVENTO

12/11/2024 Publicagdo do Edital

25/11/2024 e 26/11/2024 Periodo de Inscricdo Gerale entrega de documentos e titulos
Hordrio: 07:30h as 10:30h

04/12/2024 Resultado Parcial da Prova de Titulo

06/12/2024 Recurso da Prova de Titulo
Hordrio: 07:30h as 10:30h

10/12/2024 Resultado do Recurso

11/12/2024 Homologagdo

*Todos os atos referentes a este Processo Seletivo de Cadastro de Reserva serdo publicados no Diério Oficial de Dourados (https://do.dourados.ms.gov.br/).

ANEXO IIl — FICHA DE INSCRIGAO

FORMULARIO DE INSCRICAO - NONO PROCESSO SELETIVO DE CADASTRO DE RESERVA - EDITAL 001/2024/FUNSAUD DE 12 DE NOVEMBRO DE 2024
VIAFUNSAUD

NOME :
DATA NASC | | |

RG I JcpF |

PORTADOR DE DEFICIENCIA : Isim | | NAO 1

CARGO NIVEL SUPERIOR

ANALISTA DE CONTOLE INTERNO |
ANALISTA DE CONTOLE INTERNO |1

ENFERMEIRO
FARMACEUTICO
ODONTOLOGISTA

CARGO NIVEL MEDIO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
COZINHEIRO

TECNICO DE ENFERMAGEM

TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO
VIGIA

CARGO NIVEL FUNDAMENTAL

( ) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS | - LIMPEZA
( ) AUXILIAR DECOZINHA

TERMO DE ENTREGA DE ENVELOPE LACRADO - TITULOS E DOCUMENTOS DO NONO PROCESSO SELETIVO I
Declaro que estou ciente das regras contidas no Edital 001/2024 de 12 de novembro de 2024 com o envelope lacrado
contendo os documentos requeridos noitem 5.9 eitem 6.6.

Assinatura I
TELEFONE | | cELULAR |
EMAIL |

I VIA CANDIDATO
FORMULARIO DE INSCRIGCAO - NONO PROCESSO SELETIVO DE CADASTRO DE RESERVA - EDITAL 001/2024DE 12 DE NOVEMBRO DE 2024

Comprovante de entrega de envelope lacrado

Assinatura:

Comiss3do de Avaliacdo do NONO Processo Seletivo de Cadastro de Reserva/2024
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TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAQO
Ref. Processo Administrativo n° 079/2024 — Dispensa de Licitagdo n° 011/2024
Tendo sido cumprido todos os requisitos determinados pela Lei Federal n® 14.133/21, na Dispensa de Licitagdo em epigrafe, que tem como objeto:

Objeto: Contratacao de empresa especializada para Aquisicdo de Reagentes para Diagndstico Clinico, para abastecimento das unidades de satde perten-

centes a Fundagao de Servigos de Saude de Dourados — FUNSAUD.

Com vistas a melhor Proposta de Pregos, exequivel e vantajosa a administragdo, nos autos, HOMOLOGO os procedimentos do agente de contratagio da
FUNSAUD, Marcio Romeiro de Avila, e ADJUDICO integralmente o objeto da Dispensa de Licitacdo n° 011/2024, a empresa DIAMED LATINO AME-
RICA S.A - CNPJ: 71.015.853/0001-45, vencedora nos itens 1, 2 ¢ 3. Pelo valor total de R$ 4.908,00 (Quatro Mil Novecentos ¢ Oito Reais).

A homologagao da presente Dispensa de Licitagdo ¢ feita nos termos do artigo 71, inciso IV da Lei n.° 14.133/2021, tendo em vista a manifestagdo da
Comissdo de Contratacdo que, em analise aos documentos apresentados pela empresa vencedora, constatou o atendimento de todas as condigdes previstas

na lei.

A empresa fica obrigada a cumprir integralmente as condi¢des estabelecidas no contrato que sera celebrado entre as partes, nos termos da Lei n.°

14.133/2021, bem como a executar o objeto adjudicado nos termos e prazos estipulados.
Registre-se, publique-se, cumpra-se e encaminhe-se para as devidas providéncias.
Dourados — MS, 08 de novembro de 2024.

JAIRO JOSE DE LIMA
Diretor Presidente - FUNSAUD
DECRETO “P” N° 1.502 de 12 de marco de 2024.

FUNDACOES / PORTARIA - FUNSAUD

PORTARIA N° 0167/FUNSAUD/2024 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2024.

O DIRETOR PRESIDENTE DA FUNDACAO DE SERVICOS DE SAUDE DE DOURADOS/FUNSAUD, JAIRO JOSE DE LIMA, nomeado pelo
Decreto “P” N° 1.502 de 12 de margo de 2024, em conformidade com a Lei Complementar N° 245 de 03 de Abril de 2014, com fulcro no inciso IV do art.
22 do Decreto N° 1.072 de 14 de Maio de 2014, no uso de suas atribuigdes:

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o servidor Claudinei Posca dos Santos no cargo de provimento em comissdo de Supervisor de Compras conforme quadro estabelecido
na Portaria n® 012/2024/FUNSAUD de 22 de janeiro de 2024.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogados as disposi¢des em contrario.

Jairo José de Lima

Diretor Presidente da FUNSAUD
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FUNDACOES / EXTRATOS - FUNSAUD

EXTRATO DO CONTRATO N° 275/2024

PARTES:
FUNDACAO DE SERVICOS DE SAUDE DE DOURADOS.
CNPJ: 20.267.427/0001-68

HEALTH DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA
CNPIJ: 35.472.743/0001-49

Ref: - Processo de Licitagdo n° 066/2023 - Pregéo Eletronico n® 011/2023

OBJETO: refere — se 4 aquisicdo de SOROS E CRISTALOIDES para utilizagao nas unidades pertencentes a Fundagao de Servigos de Saude de Dourados
— FUNSAUD, caracteristicas minimas e condig¢des de acordo com o Termo de Referéncia, nos autos e demais anexos e termos afins contidos no processo
licitatorio.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 10.520/02; Lei n° 8.666/93.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: As despesas decorrentes deste processo correrdo de repasses financeiros repassados pela Prefeitura Municipal
de Dourados a Fundagao de Servigos de Saude de Dourados realizados por meio Contrato de Gestao N° 209/2022/SEMS/PMD de 05/08/2022 — 9° Termo
Aditivo (PROCESSO DE LICITACAO N° 174/2022 Inexigibilidade de Licitagio n® 007/2022) ou outro instrumento que vier a substitui-lo.

O Contratante se reserva no direito de, a seu critério, utilizar ou nao a totalidade da verba prevista.

FISCAIS DO CONTRATO: Pierre Louis Munoz Mejia Demenjour, Supervisor de Almoxarifado, (PORTARIA N° 0194 de 19 de JULHO DE 2022), leda
Paiva Depiere Werner, Coordenadora de Almoxarifado - FUNSAUD (PORTARIA N° 156/FUNSAUD/2024 de 16 de Setembro de 2024),

VIGENCIA CONTRATUAL: 12 (doze) meses, contados a partir da data da assinatura do contrato.
VALOR DO CONTRATO: R$ 1.664,00 (Um Mil Setecentos e Sessenta e Quatro Reais).
DATA DA ASSINATURA: 11 de Novembro de 2024.

Dr. JAIRO JOSE DE LIMA
DIRETOR PRESIDENTE - FUNSAUD
DECRETO “P” N°1.502 DE 12 DE MARCO DE 2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 276/2024

PARTES:
FUNDACAO DE SERVICOS DE SAUDE DE DOURADOS.
CNPJ: 20.267.427/0001-68

CIRURGICA PARANA - DISTRIBUIDORA, IMPORTADORA E EXPORTADORA DE EQUIPAMENTOS LTDA.
CNPIJ: 05.746.444/0001-94

Ref: - Processo de Licitagdo n° 066/2023 - Pregdo Eletronico n° 011/2023.

OBJETO: refere-se 4 aquisi¢do de SOROS E CRISTALOIDES para utilizagdo nas unidades pertencentes a Fundagdo de Servigos de Satde de Dourados
— FUNSAUD, caracteristicas minimas e condig¢des de acordo com o Termo de Referéncia, nos autos e demais anexos e termos afins contidos no processo
licitatorio.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 10.520/02; Lei n° 8.666/93.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: As despesas decorrentes deste processo correrdo de repasses financeiros repassados pela Prefeitura Municipal
de Dourados a Fundagédo de Servigos de Satude de Dourados realizados por meio Contrato de Gestdo N° 209/2022/SEMS/PMD de 05/08/2022 — 9° Termo
Aditivo (PROCESSO DE LICITACAO N° 174/2022 Inexigibilidade de Licitagio n® 007/2022) ou outro instrumento que vier a substitui-lo.

O Contratante se reserva no direito de, a seu critério, utilizar ou ndo a totalidade da verba prevista.

FISCAIS DO CONTRATO: Pierre Louis Munoz Mejia Demenjour, Supervisor de Almoxarifado, (PORTARIA N° 0194/FUNSAUD/2022 DE 19 DE
JULHO DE 2022), leda Paiva Depiere Werner, Coordenadora de Almoxarifado - FUNSAUD (PORTARIA N° 156/FUNSAUD/2024 de 16 de Setembro
de 2024).

VIGENCIA CONTRATUAL: 12 (doze) meses, contados a partir da data da assinatura do contrato.
VALOR DO CONTRATO: R$ 8.251,00 (Oito Mil Duzentos e Cinquenta e Um Reais).
DATA DA ASSINATURA: 11 de Novembro de 2024.

JAIRO JOSE DE LIMA
DIRETOR PRESIDENTE - FUNSAUD
Decreto “P” n° 1.502 de 12 de marco de 2024
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PORTARIA N° 008, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2024.

“Dispée sobre encerramento de mandato 2024 (dois mil e vinte e quatro), estabelecendo normas relativas a execu¢do or¢camentdria, financeira e pa-
trimonial, e a elaboracdo do Balanco Geral da Camara Municipal de Dourados — MS no exercicio de 2024, e da outras providéncias”.

Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE DOURADOS/MS, no uso de suas atribui¢des e, considerando ainda, o disposto no art. 20, IV, “b” e art. 21,
XI do Regimento Interno de 20 de novembro de 2012 e considerando:

Considerando a elaboragdo do balango anual em atendimento s exigéncias contidas nas normas contabeis, em especial no Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico - MCASP, na Lei n° 4.320/64 e na Lei de Responsabilidade Fiscal n® 101/2000.

Considerando a necessidade de estabelecer prazos para procedimentos de aquisicdo de bens e servicos, processos licitatorios, emissdo de empenhos,
pagamentos de fornecedores e outros procedimentos contabeis, e,

CONTROLE INTERNO, no uso de suas atribui¢des e deveres que sao conferidas nos artigos 5° e 9° da Resolug@o 170 — datada de 01 de agosto de 2022,
resolvem:

CAPITULO I
DAS LICITACOES E AQUISICOES DE BENS E SERVICOS

Art. 1° A realizag@o de processos licitatorios para aquisicao de bens e contratagdo de servigos neste exercicio de 2024 (dois mil e vinte e quatro), obede-
cerdo aos seguintes prazos e limites:

I. Fica vedada a partir de 30 (trinta) de novembro de 2024 (dois mil e vinte e quatro), a abertura de novos processos licitatorios, em toda e qualquer mo-
dalidade, para aquisi¢des e/ou contratagdo a serem realizadas no exercicio corrente.

1. Fica vedada a partir de 30 (trinta) de novembro de 2024 (dois mil e vinte e quatro), a aquisi¢ao de bens e contratacdo de servigos por dispensa ou ine-
xigibilidade a serem realizadas no corrente exercicio.

II1. Fica vedado a concessdo de Suprimento de Fundos a partir do dia 30 (trinta) de novembro de 2024 (dois mil e vinte e quatro), salvo nos casos que
caracterizem urgéncia ou emergéncia, devendo as prestagdes de contas serem prestadas até o dia 19 (dezenove) de dezembro de 2024 (dois mil e vinte e
quatro).

Art. 2° Fica determinado ao Departamento de Compras que encaminhe até o dia 10 (dez) de dezembro de 2024 (dois mil e vinte e quatro) ao Departamento
de Licitagdes e Contratos os pedidos de aquisi¢cdes de bens e/ou contratacdo de servigos a serem adquiridos para que o departamento possa iniciar os pro-
cedimentos licitatorios para o proximo exercicio financeiro.

§ 1° Para o exercicio de 2025 (dois mil e vinte e cinco), os pedidos de aquisicdo de bens e/ou contratagio de servigos, deverao ser encaminhados a Admi-
nistracdo Geral até o dia 08 (oito) de dezembro de 2025.

§ 2° Fica vedado a Camara Municipal de Dourados/MS, assumir compromissos financeiros de execugao ap6s o dia 11 (onze) de dezembro de 2024 (dois
mil e vinte e quatro), salvo os servigos caracterizados na forma continua, bem como nos de urgéncia e emergéncia.

CAPITULO 11
DO ENCERRAMENTO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 3° O encerramento da execugdo orgamentaria, financeira e contabil do exercicio de 2024 (dois mil e vinte e quatro), deve observar os preceitos cons-
tantes nesta Portaria Legislativa Municipal, sem prejuizo do principio da anualidade do orgamento, previsto no art. 2° da Lei n.° 3.420/64 e do regime de
competéncia elencado no art. 50, inciso II, da Lei Complementar n.° 101/2000.

Art. 4° Para observancia do regime de competéncia da despesa, somente deverdo ser empenhadas e contabilizadas no exercicio financeiro corrente, as
parcelas dos contratos cujo fato gerador ocorra até 31 (trinta e um) de dezembro de 2024 (dois mil e vinte e quatro).

Paragrafo tinico. A abertura do exercicio financeiro de 2025 (dois mil e vinte cinco), ap6s a publicacdo do respectivo orgamento, deverdo ser realizados
os procedimentos de praxe para a efetivagdo dos empenhos dos valores das parcelas remanescentes, cujo fato gerador ocorra até o término do exercicio
financeiro de 2024 (dois mil e vinte e quatro) e que estejam previstos em saldo de restos a pagar, em especial os servigos continuos e de obra e reforma e
ampliagdo.

Art. 5° O prazo maximo para emissdo de notas de empenho a conta das dotagdes or¢amentarias do corrente exercicio financeiro sera o dia 13 (treze) de
dezembro de 2024 (dois mil e vinte quatro), apo6s esta data ndo sera permitida sua emissao.

Paragrafo tinico. A vedag@o da emisso de nota de empenho de despesa estabelecido no caput deste artigo, tem como excecdo os empenhos de despesa com
pessoal e encargos, despesas com energia elétrica, servigos de agua e esgoto, telefonia fixa e movel, internet e contratos objetos de processos licitatorios
abertos até 27 (vinte e sete) de dezembro de 2024 (dois mil e vinte e quatro).

Art. 6° O prazo maximo para emissao de Solicitacdes de Fornecimento (SF), a conta das dotagdes orgamentarias do corrente exercicio financeiro sera o
dia 13 (treze) de dezembro de 2024 (dois mil e vinte e quatro), apos esta data ndo sera permitida a sua emissdo, salvo em carater de urgéncia ou emergéncia.

Art. 7° A emissdo de ordem de pagamento obedecera aos seguintes prazos e limites:

I. O pagamento de despesas orcamentarias empenhadas e liquidadas serdo realizados até o dia 30 (trinta) de dezembro de 2024 (dois mil e vinte e quatro);
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II. As despesas liquidadas objetos dos contratos oriundos de processos licitatorios, com data fixa de pagamento no més de dezembro de 2024 (dois mil e
vinte e quatros), e pagamento da folha de servidores serdo realizados até o dia 30 (trinta) de dezembro de 2024 (dois mil e vinte e quatro);

II1. Os pagamentos provenientes as despesas no més de janeiro de 2025 (dois mil e vinte e cinco), serdo realizados a partir do dia 20 (vinte) de janeiro de
2025 (dois mil e vinte e quatro), a excecao de tributos com prazo fixado antes deste periodo.

Art. 8° Fica determinado o dia 16 (dezesseis) de dezembro de 2024 (dois mil e vinte e quatro), como data limite para o Departamento de Almoxarifado
entregar as notas fiscais dos fornecedores, para conferéncia e liquidagao.

Paragrafo tinico. As notas fiscais emitidas apds esta data deverdo ser processadas no inicio de 2025 (dois mil e vinte e cinco), sendo consideradas despesas
empenhadas em liquidag@o, que sdo aquelas em que houve o adimplemento da obrigagdo pelo credor, caracterizado pela entrega do material e/ou prestagido
do servigo, estando na fase de verificagao do direito adquirido, ou seja, tem-se a ocorréncia do fato gerador da obrigacdo patrimonial, todavia, ainda nao
se deu a devida liquidacdo, nos termos do item 4.4 do Capitulo 4 — Despesa Or¢camentaria, bem como o item 3.4 — Crédito Empenhado em Liquidacdo, da
Parte IV — PCASP do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP.

CAPITULO 111
DOS RESTOS A PAGAR

Art. 9° O cancelamento de empenho e a inscrigdo em restos a pagar para o exercicio de 2024 (dois mil e vinte e quatro), deverdo obedecer ao seguinte:

I. Poderao ser inscritos em restos a pagar no exercicio de 2024 (dois mil e vinte e quatro), as despesas empenhadas e efetivamente liquidadas, que possuam
recursos financeiros para respectivo pagamento, na forma do art. 42 da Lei Complementar 101/2000;

I1. Poder3o ser inscritos em restos a pagar no exercicio de 2024 (dois mil e vinte e quatro), as despesas empenhadas e ndo processadas referentes a servicos
continuos;

III. Os saldos de empenhos referentes as despesas que ndo se enquadrem nos incisos I e 11, deverdo ser anulados;

IV. Serdo anulados até o dia 30 (trinta) de dezembro de 2024 (dois mil e vinte e quatro), apos a liquidagdo e pagamento das faturas do més, todos os saldos

dos empenhos emitidos por estimativa, tais como: os referentes a fornecimento de servigos de energia elétrica, 4gua e esgoto, telecomunicagdes, internet,
bem como os saldos dos empenhos por estimativa referentes as despesas de pessoal;

V. O Departamento Financeiro e Contabil providenciara até 30 (trinta) de dezembro de 2024 (dois mil e vinte e quatro), o cancelamento dos saldos das
contas de restos a pagar ndo processados relativos a exercicios anteriores.

Paragrafo tnico. O Departamento Financeiro e Contabil diligenciara, no sentido de que todas as anula¢des de empenhos ou de saldos de empenhos con-
siderados insubsistentes, estejam concretizados até o dia 30 (trinta) de dezembro de 2024 (dois mil e vinte e quatro).

CAPITULO 1V
DOS INVENTARIOS

Art. 10 Cabe ao Departamento de Patrimo6nio o levantamento real de todo patriménio, para fins de registro contabil, conforme as normas estabelecidas no
Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico - MCASP.

Art. 11 Deverio ser entregues ao Departamento Financeiro e Contabil os relatorios dos inventarios do almoxarifado e patriménio, devidamente conferidos
e assinados pelos seus responsaveis até o dia 30 (trinta) de dezembro de 2024 (dois mil e vinte e quatro).

CAPITULO V
DA DESPESA DE PESSOAL

Art. 12 As folhas de pagamento deverdo ser encaminhadas ao Departamento Financeiro e Contabil para providenciar a programagdo de pagamento de
acordo com os seguintes prazos e limites:

I. Até, dia 02 (dois) de dezembro de 2024 (dois mil e vinte e quatro), o Departamento de Recursos Humanos devera encaminhar a folha do 13° (décimo
terceiro) salario, para o Departamento Financeiro e Contabil para anélise, conferéncia e pagamento;

I1. Até, dia 18 (dezoito) de dezembro de 2024 (dois mil e vinte e quatro), o Departamento de Recursos Humanos devera encaminhar a folha de pagamento
referente a0 més de dezembro de 2024 (dois mil e vinte e quatro), para o Departamento Financeiro e Contabil para analise, conferéncia e programagao de
pagamento.

II1. Fica vedado o pagamento de didrias de pessoal a partir do dia 10 (dez) de dezembro de 2024 (dois mil e vinte e quatro), devendo todos as prestagdes
de contas serem devidamente entregues conforme preconiza o Art. 10, da Resolugdo n® 125 de 21 de margo de 2013 (dois mil e treze).

CAPITULO VI
EXECUCAO ORCAMENTARIA 2025

Art. 13 Os procedimentos iniciais para execugao orcamentaria de 2025 (dois mil e vinte e cinco), deverdo obedecer ao seguinte:

I. Os contratos formalizados em exercicios anteriores a 2024 (dois mil e vinte e quatro), e que nao foram registrados como restos a pagar, deverao ser em-
penhados no inicio de janeiro de 2025 (dois mil e vinte e cinco), pelo valor a ser desembolsado em 2025 (dois mil e vinte e cinco), e deverao ter prioridades
de dotagdes em relagdo a reservas orcamentarias;

II. Néo sera formalizado qualquer ato que implique em despesa ptiblica, tais como: contratos, convénios, aditivos, termos de acordo e cooperagao, ajustes,
entre outros, antes que se efetive o citado no inciso anterior.




DIARIO OFICIAL - ANO XXIII - N° 6.256 77 DOURADOS, MS/ TERCA-FEIRA, 12 DE NOVEMBRO DE 2024

PORTARIAS LEGISLATIVAS

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14 A partir da publicagdo desta Portaria do Legislativo Municipal, sdo consideradas urgentes, emergenciais e prioritarias as atividades vinculadas a
contabilidade, a execucdo orgamentaria e ao inventario da Camara Municipal de Dourados/MS.

Art. 15 Os servidores responderdo nos termos do Estatuto do Servidor Publico pelo ndo cumprimento as normas desta Portaria Legislativa Municipal de
Dourados/MS.

Art. 16 Os casos excepcionais serdo autorizados pela Presidéncia desta Casa de Leis.
Art. 17 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Laudir Antonio Munaretto
Presidente CAmara Municipal

Alessandro Correia Paulovich
Controlador Geral

Cilene Yuri Kikuchi
Controladora Interna

PORTARIA NORMATIVA DA MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE DOURADOS N°. 004/2024

A MESA DIRETORIA DA CAMARA MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso da competéncia que lhe conferem o Regimento Interno no art. 13 c/c
art. 16, §2, incisos I e II, Regulamenta o registro cadastral de fornecedores no ambito da Camara Municipal de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE DOURADOS, no uso de suas atribuicdes regimentais;
CONSIDERANDO a revogacdo da Lei Federal 8.666/1993;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar cadastro de fornecedores, conforme o dispde o inciso V, art. 78 da Lei Federal n.° 14.133, de 1° de
abril de 2021;

CONSIDERANDO o que dispde o art. 87 da Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar o sistema de contrata¢des, simplificando procedimentos e ampliando a transparéncia e competitividade nas
licitagdes;

CONSIDERANDO que a questao ¢ de natureza meramente administrativa, sem elevada repercussdo, referindo-se a procedimentos relacionados ao regis-
tro cadastral de fornecedores junto ao 6rgdo.

RESOLVE:
Art. 1° Instituir o procedimento auxiliar de licitagdo Registro Cadastral de Fornecedores da Camara Municipal de Dourados.

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 2° O registro cadastral devera utilizar o sistema de registro cadastral unificado disponivel no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP), para
efeito de cadastro unificado de licitantes e destina-se a qualificac@o ¢ habilitagdo parcial dos fornecedores para contratagdes diretas ou por licitagdo do
orgao.

§ 1°. O registro cadastral sera operacionalizado pelo Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.
§ 2°. Os requisitos e condi¢des para cadastro obedecerao as normativas do 6rgao gerenciador do sistema.

§ 3°. A falta de registro cadastral ndo impedira o fornecedor de participar de licitagdes, exceto para a modalidade eletronico, em que o cadastramento
do licitante sera obrigatério, sendo que, nos demais casos, ficara sujeito as regras do edital de licitagdo, em relag@o a apresentagdo da documentacdo de
habilitagao.

§ 4°. O registro cadastral, alteracdo/renovacao ou de exclusdo no Cadastro de Fornecedores podera ser efetivado a qualquer tempo.

CAPITULO II
DO ACOMPANHAMENTO DO CADASTRO DE FORNECEDORES

Art. 3°. Compete ao 6rgdo contratante verificar o cadastro no SICAF dos licitantes, quando utilizar este procedimento auxiliar, nos processos licitatorios
e contratagdes diretas.
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§ 1°. O registro cadastral serd utilizado como ferramenta para atendimento do Art. 14 da Lei Federal 12.232/2010 que dispde sobre a contratagdo de
servigos de publicidade.

§ 2°. Somente pessoas fisicas ou juridicas previamente cadastradas pelo contratante poderdo fornecer ao contratado bens ou servigos especializados rela-
cionados com as atividades complementares da execug@o do objeto do contrato, nos termos do § 1° do art. 2° da Lei Federal 12.232/20210.

§ 3°. Compete a Diretoria de Comunicac¢do o acompanhamento e verificagdo do cadastro de que trata o inciso II deste capitulo.

§ 4°. O cadastro ndo exclui as obriga¢des do fornecedor quanto ao envio de documentagio de pagamento para recebimento dos servicos prestados.

CAPITULO 11
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 4°. Nos certames licitatorios, para fins de sua habilitagdo juridica nos termos da Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, bem como da dispensa
ou inexigibilidade de licitacdo, e, nas formalizagdes de contratos, atas de registro de pregos e instrumentos congéneres, podera ser consultado o Cadastro
de Fornecedores, com vistas a instruir o respectivo processo relativamente a situacdo do licitante ou contratado.

Art. 5°. Os dados cadastrados no sistema s@o publicos e podem ser consultados por qualquer interessado.

Art. 6°. Os atuais cadastrados no registro de fornecedores terdo 60 dias, a contar da publicag@o desta, para realizar o cadastramento no SICAF e ajustar-se
as disposi¢des desta Resolugao.

Art. 7°. A Camara Municipal de Dourados podera aderir a outro sistema de cadastro de fornecedor, devendo, neste caso, ser informado no respectivo edital
ou aviso de contratagao.

Paragrafo Unico. Na situagio do Caput serdo adotados os procedimentos instituidos pelo 6rgdo gerenciador do cadastro e subsidiariamente pela presente
Resolugdo.

Art. 8°. Fica revogada a Resolugdo N. 159/2021 e a Portaria N. 016/2021 da Camara Municipal de Dourados - MS.
Art. 9°. Esta portaria normativa entra em vigor na data de sua publicagio.

Dourados-MS, 11 de novembro de 2024.

Laudir Antonio Munaretto Mauricio Roberto Lemes Soares
Presidente Vice-Presidente

Jucemar Almeida Arnal Liandra Ana Brambilla

1° Secretario 2° Secretaria

PORTARIA/CMD/RH N°. 224, de 14 de outubro de 2024.

O Presidente da Camara Municipal de Dourados, no uso de suas atribuigdes e, considerando ainda, o disposto no art. 20, IV, “b” e art. 21, XI do Regimento
Interno de 20 de novembro de 2012, resolve:

Art. 1° - Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares, conforme Art. 126 e Art. 128 § 2° do Estatuto do Servidor Publico Municipal, as seguintes
servidoras:

Servidor(a): Periodo Aquisitivo Periodo de Gozo
SIMONE MOREIRA DA SILVA 01/03/2023-2024 18/11 a 02/12/2024
STEFFANNY CRISTINA PEREIRA SANTOS 01/03/2023-2024 02/12 a 16/12/2024

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Laudir Antonio Munaretto
Presidente

*Republica-se por incorregao.
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PORTARIA/CMD/RH N° 243, de 06 de novembro de 2024.

O Presidente da Camara Municipal de Dourados, no uso de suas atribuicdes e, considerando ainda, o disposto no art. 20, IV, “b” e art. 21, XI do Regimento

Interno de 20 de novembro de 2012, resolve:

Art. 1° - Exonerar BRUNO HENRIQUE SOUZA MARTINS, Assessor Parlamentar VI (AGP-006), lotado no Gabinete do Vereador Diogo Silveira Cas-

tilho, do Quadro de Provimento em Comissdo da Camara Municipal de Dourados, em 01 de novembro de 2024.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

LAUDIR ANTONIO MUNARETTO

PRESIDENTE

PORTARIA/CMD/RH N° 244, de 06 novembro de 2024.

O Presidente da Camara Municipal de Dourados, no uso de suas atribui¢des e, considerando ainda, o disposto no art. 20, IV, “b” e art. 21, XI do Regimento

Interno de 20 de novembro de 2012, resolve:

Art. 1° - Nomear WILGUINER CRISTALDO DA CUNHA no cargo de Assessor Parlamentar VI (AGP-006), junto ao Gabinete do Vereador Diogo Sil-

veira Castilho, do Quadro de Provimento em Comissdo da Camara Municipal de Dourados, a partir de 04 de novembro de 2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

LAUDIR ANTONIO MUNARETTO
PRESIDENTE

PORTARIA/CMD/RH N°. 245, de 08 de novembro de 2024.

O Presidente da Camara Municipal de Dourados, no uso de suas atribuicdes e, considerando ainda, o disposto no art. 20, IV, “b” e art. 21, XI do Regimento

Interno de 20 de novembro de 2012, resolve:

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares, conforme Art. 126 e Art. 128 § 2° do Estatuto do Servidor Publico Municipal, ao seguinte

servidor:

Servidor(a): Periodo Aquisitivo Periodo de Gozo

LUCAS RODRIGUES CARDIM 20/01/2023-2024 20/11 a 19/12/2024

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Laudir Antonio Munaretto

Presidente




DIARIO OFICIAL - ANO XXIII - N° 6.256 80 DOURADOS, MS/TERCA-FEIRA, 12 DE NOVEMBRO DE 2024

PORTARIAS LEGISLATIVAS

PORTARIA/CMD/RH N° 246, de 08 de novembro de 2024.

O Presidente da Camara Municipal de Dourados, no uso de suas atribui¢des e, considerando ainda, o disposto no art. 20, IV, “b” e art. 21, XI do Regimento
Interno de 20 de novembro de 2012, resolve:

Art. 1° - Exonerar EMMANUEL FRANCISCO MITIDIERO, Assessor Parlamentar IV (AGP-004), lotado no Gabinete do Vereador Laudir Antonio Mu-
naretto, do Quadro de Provimento em Comissdo da Camara Municipal de Dourados, em 04 de novembro de 2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

LAUDIR ANTONIO MUNARETTO
PRESIDENTE

PORTARIA/CMD/RH N°. 247, de 11 de novembro de 2024.

O Presidente da Camara Municipal de Dourados, no uso de suas atribuicdes e, considerando ainda, o disposto no art. 20, IV, “b” e art. 21, XI do Regimento
Interno de 20 de novembro de 2012, resolve:

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares, conforme Art. 126 e Art. 128 § 2° do Estatuto do Servidor Publico Municipal, aos seguintes
servidores:

Servidor(a): Periodo Aquisitivo Periodo de Gozo
RODRIGO NOEL DA SILVA 01/07/2023-2024 02/12 a 31/12/2024
ANA PAULA CARRILHO SOUZA OLIVEIRA 01/02/2023-2024 02/12-31/12/2024
ADAO DA SILVA FREITAS 27/12/2023-2024 27/12-25/01/2025
MARIANA MENDONCA NOGUEIRA 03/04/2023-2024 02/12-31/12/2024
FLAVIO ALVES GOMES 01/03/2023-2024 20/12-18/01/2025

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Laudir Antonio Munaretto

Presidente

PORTARIA/CMD/RH N°. 248, de 11 de novembro de 2024.

O Presidente da Camara Municipal de Dourados, no uso de suas atribui¢des e, considerando ainda, o disposto no art. 20, IV, “b” e art. 21, XI do Regimento
Interno de 20 de novembro de 2012, resolve:

Art. 1° - Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares, conforme Art. 126 e Art. 128 § 2° do Estatuto do Servidor Publico Municipal, aos seguintes
servidores:

Servidor(a): Periodo Aquisitivo Periodo de Gozo
IANARA DE LIMA MENDONCA 01/03/2023-2024 05/12 a 19/12/2024
FERNANDO PEZARINE GREF 01/03/2023-2024 05/12 a 19/12/2024

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Laudir Antonio Munaretto

Presidente
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OUTROS ATOS

ATA DE N° 003/2024

Conselho Gestor do Fundo Municipal de Saneamento Basico
FUMSAN

Aos 29dias do més de Outubro do ano dois mil e vinte e quatro (29/10/2024), reuniram-se na sala de reunido da Secretaria Municipal de Planejamento, em
reunido ordinaria, as onze e meia horas (11:30h), com a presenca dos seguintes membros do Conselho Gestor do Fundo Municipal de Saneamento Basico
- FUMSAN: Lauro Maymone Coelho Netto (Presidente do Conselho Gestor do Fundo de Saneamento), Marcia Aparecida de Brito, (Representante titular
da Secretaria Municipal de Planejamento - SEPLAN), Lourdes Peres Benaduce (Representante titular da Procuradoria Geral do Municipio). Ernani de
Almeida Silva Junior (Representante suplente da Secretaria Municipal de Fazenda- SEMFAZ) Ataulfo Alves Stein Neto (Representante titular do Conselho
Municipal de Defesa ao Meio Ambiente - COMDAM). Mario César Tompes (Representante suplente do Conselho Municipal de Defesa ao Meio Ambiente-
COMDAM). Para conhecimento dos conselheiros, foi apresentada pauta da presente reunifio com o seguinte assunto: 1- Contratagdo de empresa especiali-
zada na Elaboragdo de instrumentos de planejamento e apoio a gestdo publica para o municipio de Dourados/MS, contemplando a revisdo e atualiza¢do do
Plano Municipal de Saneamento Basico (PMSB) e do Plano Municipal de Gestdo Integrada de Residuos Solidos (PMGIRS), e elabora¢ao do Plano Diretor
de Drenagem e Manejo de Aguas Pluviais (PDDMAP) e Apoio, assessoramento e engenharia consultiva com valor total estimado de R$ 12.804.502,11
(Doze Milhdes, oitocentos e quatro mil, quinhentos e dois reais e onze centavos). Deu inicio a reunido, o Secretario Municipal de Planejamento Lauro
Maymone, cumprimentando todos os membros do conselho, apresentando o item da pauta, explicando sobre os detalhes da aquisi¢ao, esclarecendo sobre
a parte de custeio do Fundo Municipal de Saneamento em relacdo ao item tratado. Houve questionamentos dos membrosem relagdo ao item tratado, foi
discutido o assunto e apos discussdes foi questionado sobre o valor previsto, ficando decidido pela Néo aprovacdo do valor mencionado e sugerido que
seja marcado uma nova reunido para melhor detalhamento referente aos valores e orgamentos referente a contratacdo e valor exato a ser custeado pelo
Fundo Municipal de Saneamento para elaboragdo dos planos. Foi Mencionado por membro da SEPLAN, que no dia 17 de Agosto de 2023 foi aprovado
em Ata n° 003/2023 publicado em D.O pelo conselho um valor de RS 2.500.000,00 (Dois milhdes e quinhentos mil reais) para custear a contratagdo de
uma empresa para Elaboragdo do Plano Diretor de Drenagem do Municipio de Dourados, valor este aprovado anteriormente que pode ser destinado para
este novo processo com relagdo ao Plano de Drenagem. Ficou firmado que o Secretario Municipal de Planejamento ira verificar com a equipe de Governo
(UGP) para alinhamento quanto a valores, e itens relacionados ao processo de aquisi¢do dos servigos tratados acima para apresentar em uma proxima
reunido.Nada mais havendo a tratar nesta reunido foi encerrada e lavrada a ata, que ap6s lida e aprovada sera assinada pelos seus membros e publicada no
diario oficial deste Municipio. Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul.

Dourados/MS, 29 de Outubro de 2024

Lauro Maymone Coelho Netto
Presidente do Conselho Gestor do Fundo Municipal de Saneamento

Marcia Aparecida de Brito
Representante da Secretaria Municipal de Planejamento-SEPLAN

Lourdes Peres Benaduce
Representante da Procuradoria Geral do Municipio-PGM

Ataulfo Alves Stein Neto
Representante Titular do Conselho Municipal de Defesa ao Meio Ambiente- CONDAM

Mario César Tompes
(Representante suplente do Conselho Municipal de Defesa ao Meio Ambiente- COMDAM

Ernani de Almeida Silva Junior
Representante da Secretaria Municipal de Fazenda-SEMFAZ

ATA - COMISSAO ESPECIAL - SEMAD

COMISSAO ESPECIAL — INCENTIVO A CAPACITACAO
ATA n° 11/2024

Aos sete dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e quatro, as nove horas, reuniram-se na sala de reunido da SEMAD/RH, os servidores mem-
bros da Comissdo Especial, criada pelo Decreto n® 2.269, de 15 de maio de 2023, que tem por objetivo, estudo de compatibilidade do cargos e/ou fungdes
exercidas pelos servidores com a nova escolaridade, graduagao ou titulagdo para a concessdo do incentivo a capacitagdo: Estavam presentes - Represen-
tando a SEMAD: Gilvona Cavalcante Micael; Representando a PGM: Bruno Henrique Caetano Batistetti Representando a SEMAD: Ana Paula Barbosa
Coelho; Representando a GMD: Laura Rodrigues Patricio representado a SEMS Jacqueline Cristina dos Santos Fioramonte e representando a SEMED:
Jouze Kelly Oliveira de Sousa.

Deliberagoes:

Foram analisados pela comissdo os processos administrativos protocolados em outubro do ano de dois mil e quatro, constantes na Resolugao n
Adc/11/1654 /2024/SEMAD.

Préxima reunido, conforme calendario sera realizada no dia cinco de dezembro de dois mil e vinte e quatro, com possibilidades de altera¢cdes. Nada mais
havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido as onze horas e, eu, Ana Paula Barbosa Coelho, lavrei esta ata que vai assinada por mim e pelos demais
presentes.

o

Gilvona Cavalcante Micael

Representante da SEMAD

Laura Rodrigues Patricio Ana Paula Barbosa Coelho
Representando a GMD Repr. SEMAD - Secretaria

Jouze Kelly Oliveira de Sousa Jacqueline Cristina dos Santos Fioramonte
Representante da SEMED Representante da SEMS

Bruno Henrique Caetano Batistetti
Representante da PGM
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ATA - SEMDES

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE SELECAO DAS CHAMADAS PUBLICAS, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVI-
MENTO ECONOMICO E INOVACAO — SEMDES, PARA ABERTURA DAS PROPOSTAS DOURADOS BRILHA 2024, REFERENTE AO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024/SEMDES/PMD.

Aos onze dias do més de novembro de dois mil e vinte e quatro, as oito horas, na sala de reunides da Comissdo de Selegao das Chamadas Publicas, da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico ¢ Inovagdo— SEMDES, sito a Avenida Pedro Ortiz n® 105, Residencial Santa Fé, nesta cidade, a
Comissao de Sele¢ao das Chamadas Publicas, constituida pela Resolugdo SEMDES 004/2021/SEMDES, de 06/07/2021, publicada no Diario Oficial do
Municipio no dia 07/07/2021, sob o niimero 5.449, foi reunida com a presenga dos seguintes membros: Edevaldo Sétimo Carollo, Presidente da Comissao,
Adolfo Ribeiro Garcia Membro da Comissdo, Elcio Minoru Tanizaki Membro da Comissdo. Sob a Presidéncia de Edevaldo Sétimo Carollo a fim de dar
inicio a0 exame e julgamento dos documentos de habilitacdo e propostas referentes a0 EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024/SEMDES/
PMD, cujo objeto ¢ a realizagdo de um Termo de Cooperagao para a realizagdo do DOURADOS BRILHA 2024 de acordo com as especificagdes e condi-
¢Oes gerais descritas no Edital n® 001/2024/SEMDES/PMD. Apos, concedido o prazo de trinta dias para as entidades apresentarem as propostas. A comissao
constatou que apenas a entidade Centro de Integrag@o do Adolescente Dom Alberto protocolou a documentagdo para se cadastrar neste edital, cadastrado
no CNPJ sob n° 00.144.612/0001-58, situada na Rua Cornélia Cerzésimo de Souza numero 935 no Jardim Cuiabazinho nesta cidade de Dourados, através
da - “PROPOSTA”. Em ato continuo, foi aberto o envelope da proposta, assim apresentada Entidade apresentou uma proposta no valor de R$ 1.232.200,00
(um milhao duzentos e trinta e dois mil e duzentos) obtendo 0 (zero) pontos no item prego. No item tempo de existéncia da entidade obteve 05 (cinco)
pontos, apresentou a Documentos que comprovam sua existéncia como entidade desde o ano de 1.994 (hum mil novecentos ¢ noventa e quatro). No item
Experiéncia prévia no atendimento dos servigos em que concorre obteve 05(cinco) pontos, pois, atende em parceria com a prefeitura municipal de dourados
desde sua fundacdo, perfazendo um total de 10(dez) pontos no total. “DOCUMENTOS DE HABILITACAO?”, foi constatada que as Certiddes do FGTS
¢ a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas estavam com vencimento em 10 de novembro de 2024, dentro do prazo de validade no ato de entrega do
envelope, solicitamos novas certiddes com novo prazo de validade que foi atendido pela entidade e apos a andlise de todos os documentos da entidade
interessada, constatou-se que a mesma foi habilitada com toda documentacao exigida apresentada. Ao Final a entidade Centro de Integracdo do Adoles-
cente Dom Alberto, foi declarada como vencedora no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024/SEMDES/PMD, o presidente adjudicou o
objeto do presente certame. Nao havendo mais nada a ser tratado a reunido foi encerrada e lavrada a presente Ata que sera assinada por todos os presentes
e publicada no Diario Oficial do Municipio.

Edevaldo Sétimo Carollo
Presidente da Comisséio de Selecio das Chamadas Publicas da

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdomico

Adolfo Ribeiro Garcia

Membro

Elcio Minoru Tanizaki

Membro

DESPACHO - PREVID

DESPACHO N°30/2024 DO DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO
DE DOURADOS - PREVID, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo Art. 35, § 12 da Lei Municipal N° 108 de 27/12/2006 e alteracdes
posteriores.

Indeferir o pedido de Isencdo de Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF, solicitado pela segurada MAGALI BRANDAO MINHOS, matricula n°
40181, na forma do Processo Administrativo PG n°® 170/2024/PREVID, em conformidade com Laudo médico de 04 de novembro de 2024 por nao se en-
quadrar no inciso XIV do art. 6° da Lei 7.713/88, no § 2° do art.30 da Lei n® 9.250/95 e art.43, Lei Complementar Municipal n°® 108/2006.

Dourados-MS, 07 de novembro de 2024.

THEODORO HUBER SILVA

Diretor Presidente - PreviD

EDITAIS - LICENCA AMBIENTAL

DIVONCIR CIPRIANO, torna publico que requereu do Instituto de Meio Ambiente de Dourados (MS) — IMAM, a Licenga Simplificada - LS, para a
atividade de Balnedrio, Restaurante, lanchonete e Pesqueiro, localizada na Rua Travessao Orlando Francisco Pinto, 4* Linha, Lote:0 Quadra: 0, Zona Rural,
municipio de Dourados — MS. Nao foi determinado Estudo de Impacto Ambiental.

JAIME ELOI PIERETTI, torna Publico que requereu do Instituto de Meio Ambiente de Dourados — IMAM de Dourados (MS), a Renovagdo de Licenca
Simplificada (RLS) para a atividade n°® 694 - Avicultura de corte industrial de classe, localizada na localizada na Rodovia Dourados-Fatima do Sul, km 18,
zona rural do Municipio de Dourados — MS. Nao foi determinado Estudo de Impacto Ambiental.




