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RESOLUCOES

REPUBLICA-SE POR INCORRECAO

RESOLUCAO N°. 11/SEMSUR, 04 DE DEZEMBRO DE 2024.

“Designa servidores para atuarem como fiscais e gestor do Contrato n.° 444/2024/DL/PMD cujo objeto é a “Contratagio de empresa especializada
na prestacdo de servicos continuos de coleta, transporte, armazenamento, tratamento e destinacdo final de Residuos Solidos de Servicos de Saude -
RSSS “Classe I, produzidos pelas unidades de sauide do Municipio de Dourados — MS, conforme Resolu¢ciao N°358/05 da CONAMA que dispoe sobre
o tratamento e a disposicao final dos residuos dos servicos de satide e dd outras providéncias e Resolugio - RDC n° 222, de 28 de marco de 2018 da
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, que dispoe sobre o Regulamento Técnico para o gerenciamento de residuos de servicos de saude e demais
legislagdes concernentes a atividade, utilizando técnicas que garantam condicéoes de integridade dos trabalhadores, da populacio e do meio ambiente,
devendo estar de acordo com as orientagoes dos orgdaos de meio ambiente e vigildncia sanitaria”

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelos incisos II e IV, do artigo 75, da Lei
Organica do Municipio de Dourados, nos termos do DECRETO MUNICIPAL N° 2.902, DE 26 DE JANEIRO DE 2024, que designa servidores para atuar
como Gestor e fiscal dos Contratos oriundos dos Processos de Licitagdo da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos,

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam designados os seguintes servidores para atuarem como FISCAIS DO CONTRATO N.° 444/2024/DL/PMD, proveniente do Pregao Eletroni-

co n°29/2024, Processo de Licitacdo n.° 68/2024 celebrado entre o municipio de Dourados e a Empresa ATITUDE AMBIENTAL LTDA:

I. Alfredo Markus Antunes
II. Juliana de Lima Aratjo
II1. Prescila Azambuja Vedovato

Matricula: 114.777.735-1.
Matricula: 73690406-3.
Matricula: 114.771.377-3

Art. 2°. A gestao do contrato e seu objeto sera feita pelos servidores, a seguir especificados, aos quais competira dirimir as diividas que surgirem no curso
da sua execugao e de tudo dara ciéncia 8 CONTRATADA, para fiel execugdo contratual durante toda a sua vigéncia e/ou prazo de garantia.

Prefeito Alan Aquino Guedes de Mendonga 3411-7664 Pl‘efeitul‘a Mlll]ici al de Dourados
Vice-Prefeito Carlos Augusto Ferreira Moreira 3411-7665 Mato GI‘OSI;O do Sul

Agéncia Municipal de Transportes e Transito de Dourados Mariana de Souza Neto 3424-2005

Agéncia Municipal de Habitacao e Interesse Social Joaquim Lucas Franco Quintana 3411-7745

A ia de Comunicagéo e Cerimonial Ginez Cesar Bertin Clemente 3411-7626 ASSESSORIA DE COMUNICACAO E
Chefe de Gabinete Jéssica Medeiros Silva 3411-7664 CERIMONIAL

Fundacao de Esportes de Dourados Luis Arthur Spinola Castilho 3424-0363

Fundacao Municipal de Satde e Administragdo Hospitalar de Dourados Waldno Pereira de Lucena Junior 3410-3000 .

Fundacao de Servicos de Satde de Dourados Jairo José de Lima 3411-7731 Rua Coronel Ponciano, 1.700

Guarda Municipal Liliane Graziele Cespedes de Souza Nascimento 3424-2309 o,

Instituto do Meio Ambiente de Dourados Ademar Roque Zanatta 3428-4970 Parque dos Jequitibds - CEP.: 79.839-900
Instituto de Previdéncia Social dos Serv. do Municipio de Dourados - Previd Theodoro Huber Silva 3427-4040

Procuradoria Geral do Municipio Paulo César Nunes da Silva 3411-7761 Fone: (67) 3411-7150 / 3411-7626
Secretaria Municipal de Administragao Vander Soares Matoso 3411-7105

Secretaria Municipal de Agricultura Familiar Joaquim Soares 3411-7299

Secretaria Municipal de Assisténcia Social Fabiana Baggio Cassel 3411-7710

Secretaria Municipal de Cultura Francisco Marcos Rosseti Chamorro 3411-7709

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Inovagao Cleriston Jose Recalcatti 3426-3672 E-mail: diariosegov@dourados.ms.gov.br
Secretaria Municipal de Educagao Carlos Vinicius da Silva Figueiredo 3411-7158

Secretaria Municipal de Fazenda Rafael Sabino de Oliveira 3411-7107

Secretaria Municipal de Governo e Gestao Estratégica Wellington Henrique Rocha de Lima 3411-7672

Secretaria Municipal de Obras Publicas Luis Gustavo Casarin 3411-7112 Visite o Didrio Oficial na Internet:
Secretaria Municipal de Planejamento Lauro Maymone Coelho Netto 3411-7788

Secretaria Municipal de Saude Waldno Pereira de Lucena Junior 3410-5500 http://www.dourados.ms.gov.br
Secretaria Municipal de Servigos Urbanos Marcio Anténio do Nascimento 3424-3358

Controladoria Geral Do Municipio Luiz Constancio Pena Moraes 3411-7760
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RESOLUCOES

I. TITULAR: Rodrigo Thiago Ximenes de A. Renovato
Matricula: 114777017-1.

II. SUPLENTE: Ana Paula da S. de Andrade
Matricula.: 114.775.019-1.

Art. 3°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Dourados (MS),04 de dezembro de 2024.

MARCIO ANTONIO DO NASCIMENTO
Secretario Municipal de Servicos Urbanos

EDITAIS

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N. 001/2024

O MUNICIPIO DE DOURADOS, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacg@o, torna ptblico para conhecimento
dos interessados, CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO de escolas, entidades, associagdes e/ou instituigdes particulares de ensino, para
aquisi¢do de vagas para a educagdo infantil no ano letivo de 2025, observadas as disposi¢des constantes neste Edital e seus anexos.

Os interessados deverdo apresentar a documentacdo exigida, segundo as especificagdes deste Edital, para a Comissdo de Contratacdo para Licitagdes
instituida pelo Decreto n® 3.214, de 28 de agosto de 2024, na Secretaria Municipal de Educacao, situada na Rua Pedro Leite de Farias, n.° 3805, Parque dos
Jequitibas, na cidade de Dourados-MS, na data indicada.

A copia do edital podera ser obtida no enderego supracitado, gratuitamente, mediante o fornecimento, pelos interessados, de dispositivo portatil de arma-
zenamento (pen drive), através do portal da transparéncia do municipio de Dourado site do Municipio (www.dourados.ms.gov.br).

Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagao do credenciamento na data estabelecida, a sessdo sera automa-
ticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e local anteriormente fixado, desde que ndo haja comunica¢do do Municipio
de Dourados em contrario.

FUNDAMENTACAO LEGAL

A presente Chamada Publica ¢ regida pelo o art. 6°, inciso XLIII, art. 74 inciso IV e art. 79 da Lei Federal n® 14.133/21, Decreto Municipal 3,136 de 09
de julho de 2024 ¢ Resolugao/SEMED n° 74 de 13/12/2023.

1 DO OBJETO

1.1 E Objeto do presente Edital o credenciamento de entidades, associagdes e/ou instituigdes particulares de ensino, visando oferecer vagas para a Educa-
¢do Infantil, para criangas de 0 a 5 anos, em tempo parcial para o ano letivo de 2025, nos termos e nas condi¢des estabelecidas neste edital.

2 DO VALOR MENSAL

ESPECIFICACAO Unidade Quantidade Valor Valor Total

Compra de 3.000 vagas entre Creche e Pré Escola, de empresas especializadas
em servico de ensino para atender a oferta de vagas no ano letivo de 2025

MES 11 R$500,00 RS 16.500.000,00

2.1 Fica estipulado o valor mensal de R$ 500,00 (Quinhentos reais) por crianga matriculada.

3 DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1. As despesas decorrentes da contratagio de servigos objeto deste contrato correrdo a conta da seguinte Dotagdo Orcamentaria:
13.00 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

13.01 — Secretaria Municipal de Educacdo

12.365.112 — Programa de Aprimoramento e Oferta de Ensino de Qualidade

2.033 — Implementagdo e Manuteng@o da Educacdo Infantil - CRECHE

33.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte: 15001001

Ficha: 333

4 DATA, LOCAL E FORMA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

4.1 Poderdo participar desta Chamada Publica para fins de credenciamento, qualquer interessado que detenha atividade pertinente ¢ compativel com o
objeto deste Edital e que tenha todas as suas exigéncias e apresente toda a documentagao exigida.

4.1.1 Consideram-se aptos a participar desta Chamada publica para fins de credenciamento todas as escolas, colégios, associagdes, agremiagdes, institui-
¢des, centros educacionais e demais entidades que atuem na area objeto deste ato.

4.2 Na data e horario previsto para o recebimento dos documentos, os interessados deverdo apresentar a Comissao de Contratagao, envelope lacrado com
os documentos.

4.3 A solicitagdo de credenciamento devera ser realizada por meio do formulario especifico da Secretaria Municipal de Educacao (Anexo I), indicando a
quantidade de vagas que a institui¢ao possui capacidade técnica para atender na faixa etaria de 0 a 5 anos. O formulario, juntamente com a documentagio
exigida no item 5 deste edital, devera ser encaminhado a Comissao de Contratacao de Licitagao;

4.4 A referida Comissdo de Contratagdo de Licitagdo foi instituida pelo Decreto n® 3.214, de 28 de agosto de 2024;
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4.5 As propostas poderdo ser apresentadas a partir do dia 18/12/2024, na Secretaria Municipal de Educag@o, localizada na Rua Pedro Leite de Farias, n°
3805, Parque dos Jequitibas, na cidade de Dourados-MS. O atendimento sera realizado no horario das 7h30 as 13h30;

4.6 Conforme o disposto no art. 5° do Decreto Municipal n° 3.136/24, o credenciamento ficara aberto durante a vigéncia do edital ou até o preenchimento
total das vagas disponibilizadas, podendo ser realizado o cadastro de novos prestadores a qualquer momento e posterior credenciamento desde que os mes-
mos cumpram com as normas deste edital, conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Educagao;

4.7 Este cadastro ndo gera direito a contratualizagdo, a mesma sera efetivada de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Educagdo do Mu-
nicipio de Dourados e disponibilidade financeira;

4.8 As propostas deverdo ser entregues em envelope lacrado e identificado com os seguintes termos:

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°. 001/2024

ENVELOPE DE PROPOSTA 01

NOME dO PrOPONENte: .....c.ocvevveiiieiieiieiieieieieieeeee ettt
Enderego COmMPLELO: .....ceeuiiieuiieiieiiiieieteieie ettt

4.9 A Comissdo de Contratagdo ndo se responsabiliza por envelopes enviados por qualquer meio e ndo entregues no enderego especificado neste edital;

4.10 Todos os documentos deverao ser entregues em copias legiveis, sem rasuras ou borrdes, contendo apenas o conteudo da frente, sem qualquer escrita
no Vverso.

5 DA DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO E CREDENCIAMENTO

5.1 A documentagdo devera ser apresentada de acordo com o disposto neste item e conter, obrigatoriamente, sob pena de inabilitagdo, todos os requisitos
a seguir enumerados:

5.1.1 Regularidade Juridica
I. Inscri¢@o no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, no caso de empresario individual;

II. Certidao expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a condi¢do de Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte, segundo determinado pelo Departamento de Registro Empresarial e Integragdo DREI,

III. Certificado da Condi¢ao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio “www.
portaldoempreendedor.gov.br”, em se tratando de Microempreendedor Individual (MEI);

IV. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatorio de seus administradores, no caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI, bem como, no caso
de Sociedade por A¢des, acompanhado de documentos que comprovem a elei¢ao de seus administradores;

V. Inscri¢ao do Ato Constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administra-
dores, no caso de sociedade simples;

VI. Ata de Fundagdo e Estatuto Social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva se sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971, No caso de cooperativa;

VII. Decreto de Autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, ¢ ato de registro de autorizag@o para funcio-
namento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

5.1.1.1. Os atos constitutivos das empresas licitantes deverdo estar acompanhados dos demais documentos aditivos e modificativos do seu texto ou, pre-
ferencialmente, da respectiva consolidagdo e deles devera constar, entre os objetivos sociais, a execugdo de atividades da mesma natureza ou compativel
como objeto desta licitagdo.

5.1.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista
1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

II. Prova de inscri¢@o no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo
de atividade e compativel com o objeto contratual;

III. Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Municipal, onde for sediada a empresa, com validade na data da realizagao da licitacao:

a. Para os municipios que emitem prova de regularidade para com a Fazenda Municipal em separado, as proponentes deverdo apresentar as duas certidoes,
isto €, Certiddo sobre Tributos Imobiliarios e Certidao de Tributos Mobiliarios (Ex.: ISSQN respectivamente);

b. Caso a certiddo nao inclua todos os Tributos (mobilidrios e imobilidrios) e a proponente ndo possua imédvel cadastrado em seu nome devera apresentar
documento emitido pela Prefeitura Municipal.

IV. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, expedida conjuntamente pela Secretariada Receita Federal do Brasil — RFB e pela Procurado-
ria-Geral da Fazenda Nacional -PGFN,referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751,de02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral
da Fazenda Nacional; VI. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), fornecido pela Caixa Econémica Federal, de
acordo com a Lei n® 8.036, de 11 de maio de 1990;

V. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, apro-
vada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de1° de maio de 1943.

5.1.3. Declaracdes

I. Declaragdo unificada, assinada por representante legal da proponente, que:

a. Inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

b. Esta ciente e concorda com as condig¢des contidas nestes Credenciamento e seus anexos;

c. Assume a responsabilidade pelas transa¢des que forem efetuadas no sistema, assumindo como firmes e verdadeiras;

d. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lein® 8.213/91;

e. Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢do (Anexo IV);

II Declaragdo de Autorizagdo de visita técnica in loco (Anexo V);
IIT Declaragio de inexisténcia de vinculo empregaticio com o MUNICIPIO DE DOURADOS (Anexo VI);

IV Declaragio de que a interessada nao efetuou reserva antecipada de vagas e/ou rematricula, para o proximo periodo escolar em questdo (Anexo VII)
(APENAS para as participantes credenciadas em anos anteriores);

5.1.4 Documentos Complementares
I Autorizagdo de funcionamento expedido pelo Conselho Municipal de Educagido de Dourados — COMED;
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II Formulario de Credenciamento e Proposta de Projeto Politico Pedagogico (Anexo I1);
III Regimento Escolar;
IV Relagao nominal de profissionais da participante;

V Caso a interessada em participar seja beneficidria de convénios com a Secretaria Municipal de Educagdo (SEMED), devera apresentar declaracdo de
regularidade de prestacdo de contas, com data atualizada;

VI As institui¢des filantropicas, além dos documentos citado acima, deverdo apresentar, se for o caso, Registro no Conselho Municipal da Crianga e do
Adolescente.

5.2 A Comissao podera, durante a analise da documentacao, convocar os interessados para prestarem quaisquer esclarecimentos porventura necessarios,
bem como para complementarem, caso queiram, os documentos apresentados, conforme rege Art. 16. - § 2° do Decreto Municipal 3,136 de 09 de julho de
2024.

5.3. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo sera suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua
continuidade.

5.4 Nao sera credenciado o prestador enquadrado em quaisquer das hipoteses elencadas abaixo:

5.4.1 Em recuperagdo judicial ou extrajudicial, bem como em processo de faléncia, dissolugdo ou liquidagado, salvo se comprovar possuir capacidade
econdmico-financeira para honrar o contrato e passar por uma analise técnica da comissdo de contratagdo para averiguar a participagdo no certame;

5.4.2 Declarados inidoneos ou punidos com suspensdo por 6rgao da Administragdo Publica Direta ou indireta, nas esferas Federal, Estadual ou Municipal;

5.4.3 Que tenha dentro dos seus proprietarios administradores ou dirigentes, servidor que exerca cargo ou fung@o de chefia ou fungdo de confianga na
Prefeitura Municipal de Dourados-MS;

5.4.4 Que ndo apresentarem os documentos exigidos no presente edital;

5.4.5 Que nao sejam sediados na cidade de Dourados-MS;

5.4.6 Em débito com prestagdo de contas de convénios firmados com a Secretaria Municipal de Educacao;

5.4.7 A constatag@o de fraude, a auséncia de qualquer documentag@o, ou a pratica de ato inidoneo, ensejard o descredenciamento da interessada.

5.4.8 Ao se inscrever para o credenciamento, o interessado aceita, de forma total e sem ressalvas, todas as condi¢des previstas no edital, conforme art. 13
do Decreto Municipal 3.136/24:

5.4.9 O 6rgéo ou entidade credenciara aqueles que cumprirem os requisitos de habilitagdo do edital. Esses credenciado poderdo ser convocados, conforme
o interesse da administracdo, para executar o objeto do credenciamento, conforme art. 14 do Decreto Municipal 3.136/24:

5.4.10 Antes de assinar o contrato ou outro instrumento, o credenciado convocado devera comprovar que ainda atende a todos os requisitos de habilitagao
exigidos no edital, conforme o art. 15 do Decreto Municipal 3.136/24:

5.5. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o licitante sera habilitado.
6 DA VIGENCIA DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO

6.1 O presente edital entra em vigor na data de sua publicacdo e vigorard por prazo indeterminado, observado o interesse publico e os principios gerais
da administragao publica.

6.2 A lista de habilitados sera divulgada no portal da transparéncia do municipio de Dourados e publicada no Diario Oficial do Municipio.
7 ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

7.1 Apds aberto o periodo para a solicitagdes de credenciamento, a Comissdo de Contratagdo de Licitagdes fara a analise dos documentos de habilitagao
em prazo ndo superior 05 (cinco) dias tteis, contados a partir da data do protocolo de entrega;

7.2 A Comissao poderd, durante analise da documentacdo, convocar os interessados para prestarem quaisquer esclarecimentos por ventura necessarios,
bem como para complementarem, caso queiram os documentos apresentados.

7.3 A Comissdo de Contratagdo, objetivando regular instru¢ao do pedido, podera solicitar documentos complementares e realizar diligéncias, inclusive in
loco, se entender pela necessidade;

7.4 Serao considerados habilitados e credenciados os interessados que cumprirem todas as exigéncias deste Edital, sendo inabilitados e ndo credenciados
aqueles que ndo cumprirem e ndo manifestarem interesse em complementar a documentacgao necessaria. (Conforme art. 16, paragrafo 2 do Decreto Muni-
cipal 3.136/24).

8 CRITERIO DE SELECAO

8.1 A Comissao de Contratacdo habilitara os interessados que atenderem as exigéncias do Edital até o quantitativo total de 3.000 vagas.
8.2 Sera permitido a cada instituigdo interessada ofertar no maximo 10% do total das vagas especificadas neste edital;
8.3 A Comissao de Contratacdo realizara uma Visita Técnica in loco, decidindo assim quanto a classificagdo ou ndo da institui¢do interessada.

8.3.1 Durante Visita Técnica in loco sera atribuida pontuacdo de 0 (zero), 1 (um) e 2 (dois) para cada item do relatorio de Visita Técnica (Anexo 1X),
sendo:

1. 0 (zero): ndo atende;

II. 1 (um):atende parcialmente;

III. 2 (dois): atende completamente.

8.3.2 A nota final correspondera a soma dos pontos obtidos em cada um dos itens;

8.3.3 A pontuacao obtida no item 8.3.1, sera utilizado para fins de classificacdo dos interessados até o limite de vagas ofertadas neste edital;

8.3.4 Em caso de empate na pontuagdo sera utilizado como critério para fins de classificagdo para habilitagdo a instituicdo que possuir maior tempo de
atuagdo no municipio de Dourados, sendo considerada a pontuagdo de 0,10 pontos por més de prestagao de servigo no municipio a partir da publicagdo da
Resolucao do COMED;

8.4 No momento de efetivar a matricula, o municipio de Dourados se reserva no direito de dar preferéncia aquele cuja localiza¢ao for mais proxima a resi-
déncia da crianca encaminhada. Em caso de empate de proximidade da residéncia da crianga, sera utilizado como critério técnico a institui¢@o credenciada
que possuir maior tempo de atuacdo no municipio de Dourados, a partir da publicagdo da Resolugdo do COMED.

9 DIVULGACAO DO RESULTADO

9.1 Apds analise documental, a Comissdo de Contratagao apresentara a relagdo geral dos credenciados, assim como a complementard sempre que novos
interessados se credenciarem.
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9.2 Ap6s a analise e o resultado final serdo homologados

9.3 Apos o deferimento do credenciamento, o interessado sera notificado por meio de publicagdo no Diario Oficial do Municipio e convocado para assinar
o contrato no prazo de 05 (cinco) dias uteis. O ndo cumprimento deste prazo podera acarretar o cancelamento do credenciamento.

9.4 A lista dos interessados habilitados/credenciados, segundo os critérios do edital, sera divulgada e mantida atualizada por meio de publicag¢@o no Diario
Oficial do Municipio.

10 FORMALIZACAO DO VINCULO CONTRATUAL

10.1 A contratagdo dos prestadores devidamente credenciados pela Comissdo de Contratagéo para Licitagdes, na forma do presente Edital, ocorrerd me-
diante a celebracdo de contrato de prestagdo de servigos, fundamentado no que dispde a Lei Federal n® 14.133/21 e Decreto 3.136/24, seguindo as condi¢des
previstas neste Edital e de acordo com a Minuta do Contrato (Anexo VIII).

10.2 No momento da assinatura do contrato, caso ndo haja aceitagdo do prestador credenciado, por motivo de qualquer ordem, devera ser assinado Termo
de Desisténcia, em formulario proprio fornecido pela Comissdo de Contratagao.

10.3 O presente Contrato tera vigéncia contada da data de sua assinatura e término no final do exercicio financeiro com eficacia a partir da divulgacao do
seu extrato no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma do artigo 94 e 105 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

10.4 No caso da execugdo do Contrato ultrapassar o exercicio financeiro vigente, as despesas efetuadas no proximo exercicio correrdo por conta do res-
pectivo or¢amento da mesma programacao financeira.

11 DOS PAGAMENTOS

11.1 Os pagamentos serdo efetuados conforme o ntimero de criangas efetivamente matriculadas, em periodo parcial, sob o controle e atesto exclusivo da
Central de Matriculas da Secretaria Municipal de Educag@o, cuja relagdo nominal sera parte integrante do processo de solicitagdo dos mesmos, as matriculas
deverdo estar presentes no sistema de gestdo da Secretaria de Educagdo Municipal;

11.2 Os pagamentos pelos servigos prestados serdo efetuados no més subsequente a prestagdo do servigo, mediante depdsito em conta bancéria, conforme
o numero de criangas matriculadas, e somente apos a apresentagdo da respectiva documentagao fiscal, abaixo listada:

a) 03 (trés) vias da Solicitacdo de Fornecimento (SF) carimbadas e assinadas;

b) Nota fiscal com data de validade de cinco dias corridos, preenchidas conforme especificagdes da SF;

c) Certiddo Negativa de Débito municipal (CND Municipal);

d) Certidao Negativa Tributaria Estadual (CND Estadual);

e) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido (CND INSS);

f) Certiddo Negativa de Débitos Relativos as Contribui¢des Previdenciarias e as de Terceiros (CND Federal);

g) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CND Trabalhista);

h) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

i) Caso optante do SIMPLES, Declara¢do do Simples Nacional;

j) Relagdo nominal das criancas atendidas, com atesto da Central de Matriculas da Secretaria Municipal de Educagéo;

k) Recibo de realizagdo do censo escolar no ano anterior;
E1) Altestado de langamento de frequéncia no sistema E-cidade da Secretaria Municipal de Educagdo, emitido pelo Departamento de Supervisdo Técnica

scolar.

11.3 O Municipio efetuara retengdo na fonte dos tributos e contribui¢des sobre todos os pagamentos feitos aos credenciados pelos servigos prestados.

11.4 O participante fica ciente que o Municipio de Dourados/MS efetuard a retencéo de valores devidos, em razdo de cumprimento do referido contrato a
ser firmado, caso seja demonstrado que a mesma possua Débitos Trabalhistas.

11.5 Podera haver mais de um pagamento em um mesmo més, desde que referente a execugé@o de servigo de periodo anterior que nio foi ou ndo pode ser
quitado em razao de atrasos por problemas financeiros da administragdo ou auséncia de documentagao fiscal e tributaria da contratada, como também para
finalizar os devidos pagamentos decorrentes dos servigos prestados até a data final de vigéncia do Contrato sem necessidade assim, de aditamento para o
proximo exercicio, desde que haja recurso financeiro pela administragdo para tal ato.

11.6 Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancia que impega a liquidag@o da despesa, esta sera devolvida ao prestador e o pagamento ficard pendente
até que seja providenciado as medidas saneadoras. Nessa hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a regularizagio da situacdo ou representagio
do documento fiscal ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

12 DO DESCREDENCIAMENTO

12.1 O descredenciamento podera ocorrer:

12.1.1 A qualquer tempo, por razdes devidamente fundamentadas em fatos supervenientes ou conhecidos apds o credenciamento, que importem compro-
metimento da capacidade técnica, fiscal ou da postura profissional do Credenciado, ou ainda que fira o padrdo ético ou operacional do trabalho, sem que
caiba a0 mesmo qualquer direito a indenizagdo, compensagao ou reembolso, seja a que titulo for;

12.1.2 Aqueles que ndo se apresentarem para a execu¢do da demanda de servigos no prazo de 05 (cinco) dias uteis serdo descredenciados;

12.1.3 Por parte do credenciado, mediante notificagdo dirigida a Secretaria Municipal de Educagdo, com 30 dias de antecedéncia e devendo ser respeitado
o atendimento até o final do ano letivo;

12.1.2 Por parte do municipio, em casos de descumprimentos contratuais, que deverao ser verificados em processo administrativo especifico, com garantia
do contraditorio e da ampla defesa, ou quando a credenciada deixar de preencher os requisitos para credenciamento.

13 DA IMPUGNACAO E DOS RECURSOS

13.1 De acordo com o art. 17 do Decreto Municipal n® 3136/24, qualquer pessoa possui legitimidade para impugnar o edital de credenciamento em caso
de irregularidades ou para solicitar esclarecimentos sobre seus termos.

13.2 Os interessados ndo habilitados, nos termos do item 7.3, podera interpor recurso, no prazo de 03 (trés) dias tteis, a contar da data da comunicagdo da
decisao da Comissao de Contratagdo levando sua manifestagdo por escrito ao enderego, para analise da Comissao de Contratagao.

13.3 A Comisséo de Contratagao tera o prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da data de recebimento da solicita¢do, para responder aos pedidos de esclare-
cimento ou as impugnagdes. Caso a impugnagao seja acolhida, o edital retificado sera devidamente publicado no sitio eletronico oficial do 6rgdo ou entidade
da administragdo publica municipal, bem como no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).
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13.4 A falta de manifestagdo imediata e imotivada importara a decadéncia do direito de recurso.

13.5 A impugnag@o ndo tera efeito suspensivo, ao apresentar uma impugnagdo, o processo ndo sera automaticamente interrompido, o andamento do edital
ou do credenciamento seguira normalmente, a menos que seja decidido o contrario. Além disso, a decisdo tomada pela Comissao de Contratagdo sobre a
impugnacao sera fundamentada nos autos, ou seja, sera justificada com base em documentos, fatos e normas que constam no processo administrativo. Isso
garante a transparéncia e a legalidade da decisao.

13.6 Nao serdo reconhecidos os recursos apresentados fora do prazo legal ou subscritos por representante nido habilitado legalmente ou identificado no
processo para responder pelo proponente.

14 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

14.1 Constituem obrigagdes da CONTRATADA, além das demais previstas neste edital ou dele decorrentes:

14.2 Manter a qualidade dos servigos e sujeitar-se a fiscalizagdo permanente da Secretaria Municipal de Educagao.

14.3 Responsabilizar pelos danos causados direta ou indiretamente a terceiros e aos alunos durante a execucdo das aulas.
14.4 Apresentar documentagado exigida, a qualquer tempo pela Secretaria Municipal de Educagao.

14.5 Responsabilizar-se exclusiva e integralmente pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes do vinculo empre-
gaticio, cujo 6nus e obrigagdes, em nenhuma hipodtese poderdo ser transferidos para o Municipio de Dourados-MS.

14.6 Participar de apresentagdes publicas quando solicitado pelo Contratante.

14.7 Providenciar a imediata corre¢do das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pela Contratante.

14.8 Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios aos seus trabalhadores e prestadores de servicos.
14.9 Executar os servigos com profissionais de qualificagdo técnica comprovada.

14.10 Reservar 10% (dez por cento) das vagas aos alunos com deficiéncia garantindo-lhes atendimento especializado e individualizado.

14.11 Apresentar mensalmente ao Contratante controle de frequéncia dos alunos matriculados.

14.12 Ministrar as aulas com profissionais da area devidamente comprovado, sob pena de rescisdo contratual.

14.13 Nao poderao as escolas/instituigdes contratadas:

a) efetuarem quaisquer cobrancas de taxas, ingressos, e outros valores dos alunos.

b) efetuarem a cobranca de mensalidade e/ou matricula dos pais ou responsavel, diante da permanéncia da crianga na entidade e/ou institui¢@o.
¢) em caso do ja credenciamento, em anos anteriores, efetuarem a reserva antecipada de vagas, bem como, também, o consequente acesso a rematricula.
d) Solicitar doagdes dos pais ou quaisquer outro tipo de taxas.

14.14 Atender o nimero de criangas pleiteado, em periodo parcial, conforme a disponibilidade de vagas oferecidas, na faixa etdria de 0 (zero) a 05 (cinco)
anos, conforme especificado no plano de trabalho, em conformidade com as disposi¢des da Resolugdo/SEMED n° 043/2014.

§ 1° As criangas serdo encaminhadas, exclusivamente, pela Central de Matriculas da CONTRATANTE.

§ 2° E vedada a matricula ou rematricula de criangas que ndo forem encaminhadas pela Central de Matriculas.

14.15 Proporcionar as criangas o desenvolvimento de ensino e aprendizagem, conforme prevé legislagdo, complementando a agdo da familia (pais ou
responsaveis legais) e da comunidade;

14.16 Cumprir critérios de matriculas estabelecidos pela CONTRATANTE, conforme resolugdo vigente;

14.17 Acatar as recomendagdes das adequagdes dos itens levantados pelos técnicos da Secretaria Municipal de Educag@o, sob pena de ter os recursos
financeiros suspensos e/ou devolvidos;

14.18 Informar a CONTRATANTE o calendario de suas atividades, bem como o periodo de férias e recessos;

14.19 Comunicar, de imediato, a CONTRATANTE, paralisagdes das atividades, alteracdo do ntimero de profissionais, de vagas ¢/ou de criangas atendidas,
bem como quaisquer outras informagdes e atividades que venham a interferir no atendimento educacional;

14.20 Obedecer a contratagdo de profissionais com base no niimero de criangas atendidas, na propor¢do de um profissional para cada grupo de criangas,
conforme disposi¢des do Conselho Municipal de Educagdo de Dourados-COMED, sob pena de ter os recursos financeiros suspensos e/ou devolvidos,
conforme cada caso especifico;

14.21 A CONTRATADA devera ter um Coordenador Pedagogico, com formagao em pedagogia e habilitacdo em educagdo infantil, conforme disposicoes
do Conselho Municipal de Educagdo de Dourados-COMED;

14.22 Apresentar, mensalmente, 8 CONTRATANTE, os relatorios pertinentes ao desempenho do ensino e aprendizagem das criangas, juntamente com o
controle de frequéncia das criangas atendidas.

15 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

15.1 Constituem obrigagdes da CONTRATANTE, além das demais previstas neste edital ou dele decorrentes:

15.2 Fiscalizar o contrato através do setor competente do contratante;

15.3 Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a contratada;

15.4 Fornecer e colocar a disposi¢do da contratada todos os elementos e informagdes que se fizerem necessarias a execugao do objeto contratado;

15.5 Notificar a contratada, por escrito ¢ com antecedéncia, sobre multas, penalidades e quaisquer débitos se sua responsabilidade;

15.6 Notificar, formal e tempestivamente, a contratada sobre as irregularidades observadas no cumprimento deste contrato;

15.7 Observar se durante a vigéncia do contrato estdo sendo cumpridas as obriga¢des assumidas pela contratada, bem como mantidas todas as condi¢des
da habilitagdo e qualifica¢do exigidas na Chamada Publica;

15.8 Prestar aos funcionarios da contratada todas as informagdes e esclarecimentos necessarios que eventualmente venham a ser solicitados;

15.9 Aplicar as penalidades legais e contratuais.

15.10. Prestar assessoramento politico-pedagégico-administrativo, de forma sistematica, por intermédio de sua equipe técnica, com registro em relatorios
mensais;

15.11. Promover eventos de capacitag@o, visando a melhoria de desempenho, dos profissionais da CONTRATADA,;

15.12. Orientar, fiscalizar e propor alteragdes, mensalmente, referente a utilizagdo dos pagamentos efetuados, observando o plano de trabalho, apresentado
como condi¢@o de sua habilitagdo;

15.13. Estabelecer a quantidade de material, brinquedos, e demais acessorios necessarios para cada grupo criangas, conforme disposi¢des da Deliberagio
COMED n° 080, de 16 de junho de 2014.

15.14. Indicar a equipe de Nutricionistas Escolares, de Psicologos Educacionais e Assistentes Sociais para atuarem, conjuntamente, nas entidades/insti-
tuigdes;
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15.15. Entregar e orientar a CONTRATADA quanto aos relatorios que deverdo ser entregues mensalmente 8 CONTRATANTE, como forma de monito-
ramento da execugdo contratual,

15.16. Realizar fiscalizagdo prévia, antes do repasse dos recursos, para avaliacao da estrutura fisica, contratagdo de profissionais com formagao superior,
avaliacdo dos moveis e equipamentos, itens necessarios para o cumprimento fiel das obrigagdes de que trata esta Chamada Publica;

15.17. Estabelecer cronograma mensal de visitas de fiscalizacdo, através do Nucleo de Educacao Infantil e do Nucleo de Supervisdo Técnica da Secretaria
Municipal de Educagao;

15.18. Confeccionar placa que devera ser fixada na area de acesso da CONTRATADA, mencionando dados da parceria, dando transparéncias e publici-
dade na utilizagdo dos recursos publicos, conforme prevé a Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 e a Lei Complementar n° 131, de 27 de maio
de 2009.

16 DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 Fica vedada a cobranga de mensalidade e/ou matricula dos pais ou responsavel, diante da permanéncia da crian¢a na entidade e/ou instituigao;

16.2 Caso a participante ja seja credenciada, em anos anteriores, fica expressamente vedada a reserva antecipada de vagas, para o periodo escolar subse-
quente, bem como, também, o consequente acesso a rematricula;

16.3 Os interessados sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados em qualquer fase do processo de Cha-
mada Publica;

16.3.1. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara na imediata inabilitagdo do interessado
que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido credenciado e contratado, implicara na rescisdo do contrato e descredenciamento do interessado do Banco de
Prestadores, sem prejuizo das demais sang¢des cabiveis;

16.4 Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento;
16.4.1. Em ambos os casos, so se iniciam ¢ vencem os prazos em dias de expediente na Prefeitura Municipal de Dourados;

16.5 A homologagdo do resultado do credenciamento ndo implicara em direito futuro;

16.6 Os casos omissos decorrentes da execugao do objeto desta Chamada serdo resolvidos pela Comissdo de Contratagdo de Licitagao;

16.7 A credenciada assume o compromisso de manter atualizado o registro de frequéncia dos alunos no sistema E-cidade da Secretaria Municipal de
Educacio.

16.8 Conforme o art. 6 art. 6°, inciso XLIII, da Lei Federal n® 14.133/21, define-se credenciamento como o processo administrativo de chamamento
publico em que a Administragdo Piblica convoca interessados em prestar servicos ou fornecer bens para que, preenchidos os requisitos necessarios, se
credenciem no 6rgdo ou entidade para executar o objeto quando convocados.

16.9 O critério de selegdo ¢ o previsto no art. 79, inciso I da Lei Federal n® 14.133/21, ou seja, paralela e ndo excludente, caso que ¢ viavel e vantajosa
para a Administracdo a realizagdo de contratagdes simultdneas em condi¢des padronizadas.

16.10 Cabera a Central de Matriculas da Secretaria de Educagdo do Municipio de Dourados, a distribui¢do, alocagdo ¢ efetivagdo das vagas destinadas,
aos respectivos centros de ensino, conforme a disponibilidade de vagas credenciadas.

16.11 A existéncia de vagas ofertadas por instituigdes que venham a ser credenciadas através da presente Chamada Publica, nao obriga a Administragao a
firmar as contratacdes que deles poderdo advir, ficando-lhe facultada a contratacdo, respeitada a legislagdo relativa a Lei Federal 14.133/21.

16.12 Conforme o paragrafo tinico do art.10° do Decreto Municipal 3.136/24, “A administragdo permitira o cadastramento permanente de novos interes-
sados, enquanto o edital de chamamento permanecer vigente”.

Dourados, 05 de dezembro de 2024

Carlos Vinicius da Silva Figueiredo

Secretario Municipal de Educacéao

~ ANEXOI
FORMULARIO DE CREDENCIAMENTO

llm* Senhor Secretario Municipal de Educagéo

A Entidade/Empresa com sede (enderego completo,
Dourados (MS), inscrita no CNPJ sob o n° , vem solicitar seu credenciamento para futura
contratagdo na oferta de vagas da Educagao Infantil, para o ano letivo de 2025, nos termos do Edital de
Chamada Publica n® 001/2025/SEMED, nas seguintes especialidades:

MODALIDADES VAGAS
Creche
Pré-Escola

Dourados, de de 202.

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO Il ,
PROPOSTA DE PROJETO POLITICO PEDAGOGICA

[Im°® Senhor Secretario Municipal de Educacao

A Entidade/Empresa com sede (enderego completo),
Dourados (MS), inscrita no CNPJ sob 0 n® XXXX, vem apresentar sua PROPOSTA PEDAGOGICA em anexo
a este, para fins de credenciamento para futura contratagéo na oferta de vagas da Educacéao Infantil, para o
ano letivo de 2025, nos termos do Edital de Chamada Publica n® 001/2025/SEMED.

Dourados, de de 202 .

Assinatura do Representante Legal

) ANEXO Il
DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE

A Entidade/Empresa com sede (enderego
completo), Dourados (MS), inscrita no CNPJ sob 0 n® XXXX, por seu representante abaixo assinado, titular
doRGn° -SSP/ e inscrito no CPF n° , declara, sob as penas da
lei, que até a presente data nao existem fatos impeditivos para o seu credenciamento, nos termos do Edital
de Chamada Publica n° 001/2025/SEMED e manifesta-se ciente da obrigagédo de informar ocorréncias
posteriores para a mesma finalidade.

Dourados, de de 202 .

Assinatura do Representante Legal

) ANEXO IV )
DECLARAGAO ART. 7°, XXXIll DA CONSTITUICAQ FEDERAL

A Entidade/Empresa com sede (enderego
completo), Dourados (MS), inscrita no CNPJ sob 0 n® XXX, por seu representante abaixo assinado, titular do
RG n° -SSP/ e inscrito no CPF n° , DECLARA, para fins do
disposto no inciso 1V do art. 63 da Lei Federal n® 14.133/21, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Dourados, de de 202 .

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO V.
AUTORIZAGAO
A Entidade/Empresa com sede (endereco
completo), Dourados (MS), inscrita no CNPJ sob 0 n® XXX, por seu representante abaixo assinado, titular do
RGn° -SSP/ e inscrito no CPF n° , AUTORIZA, a Secretaria

Municipal de Educagéo, & realizar visita técnica in loco nesta unidade de ensino, afim de auferir 0 atendimento
das exigéncias estabelecidas pela Deliberagéo disposto pela Deliberagdo COMED n° 080, de 16 de junho de
2014,

Dourados, de de 202

Assinatura do Representante Legal

~ ANEXO VI
DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO AO ART. °, §1° DA Lei 14.133

(razéo social), inscrita no CNPJ sob o n° , sediada (enderego completo)
declara, sob as penas da lei, que ndo possui em seu quadro de funcionarios servidor
publico exercendo fungdes de geréncia, administragdo ou tomada de decisdo na forma do art. 9°, §1° da Lei
14.133/21.

Dourados, de de 202 .

Assinatura do Representante Legal

ANEXO ViI
NEGATIVA DE RESERVA ANTECIPADA DE VAGAS

(razdo social), inscrita no CNPJ sob o n° , Sediada(enderego completo)
declara, sob as penas da lei, que ndo efetuou reserva antecipada de vagas e/ou
rematricula, para o periodo escolar de 2025.

Dourados, de de 202

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO VIII
MINUTA DO CONTRATO
CONTRATO N° XXXX/2025/DL/PMD

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE DOURADOS E A EMPRESA XXXXXXXXXXXXXX, EM DECORRENCIA DA-
CHAMDA PUBLICA XXXX/2025 INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° XXXX/2025.

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS PARTES

1.1 O MUNICIPIO DE DOURADOS, Estado de Mato Grosso do Sul, pessoa juridica de direito publico interno, com sede a Rua Coronel Ponciano, n.°
1.700, Parque dos Jequitibas, em Dourados-MS, inscrito no CNPJ sob o n.° 03.155.926/0001-44, doravante denominado Contratante, por intermédio do(a)
Senhor(a) [inserir nome do titular ou substituto], [inserir cargo/fungdo do Representante], portador(a) da Matricula Funcional n.° [inserir nimero], nomeado
pelo Decreto Municipal n.° [inserir nimero do Decreto e data de assinatura], publicado no Diario Oficial do Municipio n.° [inserir nimero do DOM e data
de publicacdo] e a empresa [inserir razao social], Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ sob o n.° [inserir nimero CNPJ], com sede na [inserir
enderego completo da empresa], neste ato representada pelo(a) Senhor(a) [inserir nome completo], [inserir cargo/fungdo do(a) representante legal], nome-
ado conforme atos constitutivos da empresa, celebram entre si o presente Contrato, decorrente do Chamada Ptblica n.° /2025, instruido pelo Processo
de Licitagdo n.° /2024, mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. O presente Contrato ¢ regido pelas clausulas e condi¢des nele contidos, pela Lei Federal n.® 14.133/21, com fundamento em seu art. 74, inciso I,
constante do procedimento de Inexigibilidade de Licitagao n°>.XXXX/2025, Processo de Licitacdo n®. XXXX/2025/DL/PMD.

CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO

3.1 O objeto do presente instrumento ¢ o credenciamento de entidades, associagdes e/ou instituigdes particulares de ensino, visando oferecer vagas para
a Educac@o Infantil, para criangas de 0 a 5 anos, em tempo parcial para o ano letivo de 2025.

3.1.1, conforme abaixo especificado:

P E Reais (R
Item Especificacdo Unidade Quantidade Marca r eiq,(.) xpresso em Reais (RS)
Unitario Total

Compra de 3.000 vagas entre Creche e Pré Es-
colg, de empresas especializadas em servu;o.de MES 1 NXXXXXX | XXXXKKKKKKKKK
ensino para atender a oferta de vagas no ano letivo
de 2025

Valor Total

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR DO CONTRATO
4.1. Dé-se ao presente CONTRATO o valor de REXXXXX (XXXXXXXXXXX).

4.2. O CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o valor correspondents ao nimero de criangas, de acordo com a relagdo nominal de matriculados,
devidamente atestada pela(o) responsavel da Central de Matricula da Secretaria Municipal de Educagdo, no més subsequente ao servigo prestado.

4.3. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratacdo.

4.4. Do Reajuste

4.3.1. O prego permanecera fixo e irreajustavel durante a vigéncia do Contrato, salvo se em decorréncia de prorrogacao de prazo de vigéncia ultrapassar
12 (doze) meses, hipdtese em que a Contratada podera através de requerimento, ter o saldo remanescente reajustado, se houver.

4.3.2. Havendo a ocorréncia do item anterior, o saldo contratual ser4 reajustado aplicando-se o IPCA (indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo)
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

4.3.3. Para aplicagdo do indice sera considerado a data de referéncia da abertura da proposta, desde que decorrido 12 (doze) meses, e que a Contratada
solicite formalmente dentro do prazo de até 30 (trinta) dias do 12° (décimo segundo) més, renunciando ao reajuste caso nao o faca.

4.3.4. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

4.3.5. No caso de atraso ou nao divulgagao do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela tltima
variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar me-
moria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

4.3.6. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.

4.3.7. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituigao,
o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

4.3.8. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente,
por meio de termo aditivo.

4.3.9. O descumprimento de cronograma fisico-financeiro, se houver, por responsabilidade da Contratada, bem como de outras obrigagdes, ensejara a ndo
concessdo de reajuste anual.

4.3.10. O reajuste podera ser realizado por apostilamento.
4.5. Da Revisdo/Reequilibrio

4.4.1. Caso ocorra o desequilibrio economico durante a vigéncia contratual, a Contratada podera requerer formalmente a Contratante a revisao dos valores
pactuados.

4.4.2. Para tanto, devera relatar em detalhes os fatos (imprevisiveis ou previsiveis porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da
execugao do ajustado, ou, ainda, em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe, superveniente ao originalmente contratado), anexando documen-
tos que comprovem o alegado desequilibrio, informando ainda, o valor pleiteado.

4.4.3. A revisao/reequilibrio econdmico-financeiro sera realizado por meio de termo aditivo.
4.6. Da Repactuagao

4.5.1.  Nao ha previsdo de repactuagio para o objeto do presente instrumento.
CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
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5.1. As despesas decorrentes da execugdo do objeto deste CONTRATO correrdo a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:
13.00. — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

13.01. — Secretaria Municipal de Educacao

12.365.112. — Programa de Aprimoramento e Oferta de Ensino de Qualidade

2033. — Implementagido ¢ Manutengdo da Educag@o Infantil - CRECHE

33.90.39.00. — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte: 15001001

5.2. O CONTRATANTE se reserva no direito de, a seu critério, utilizar ou ndo a totalidade da verba prevista.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

6.1. O presente Contrato tera vigéncia contada da data de sua assinatura e término no final do exercicio financeiro com eficacia a partir da divulgagdo
do seu extrato no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma do artigo 94 e 105 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

6.2. Este Contrato podera ter a sua vigéncia prorrogada nos termos que dispde o art. 107 da Lei Federal n® 14.133/21.

6.3. No caso da execugdo do Contrato ultrapassar o exercicio financeiro vigente, as despesas efetuadas no proximo exercicio correrdo por conta do
respectivo orcamento da mesma programacao financeira.

6.4. A prorrogagdo do prazo de vigéncia do Contrato sera precedida de justificativa devidamente fundamentada e autorizagdo da autoridade compe-
tente, devendo ser formalizada nos autos do processo mediante Termo Aditivo.

6.5. Toda e qualquer alteragdo devera ser processada mediante celebracdo de Termo Aditivo, com amparo no art. 124 da Lei Federal n® 14.133/21.

CLAUSULA SETIMA — DAS CONDICOES DE EXECUCAO

7.1. O presente Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avangadas e as normas da Lei Federal 14.133/21 ¢
suas alteragdes, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial

7.2. A eventual mudanca de enderego do local de prestag@o dos servicos ora contratados sera imediatamente comunicada a0 CONTRATANTE, que
analisara a conveniéncia de manté-los, podendo ainda, rever as condigdes do contrato e, até mesmo rescindi-lo, se entender conveniente.

7.3. Durante a vigéncia deste contrato, a CONTRATADA fica vinculada a Proposta de Trabalho apresentada durante o seu credenciamento, sendo que
qualquer alteragdo durante a vigéncia contratual, devera ser devidamente justificada e submetida a anélise da Comissdo de Contratag¢do, que podera requerer
parecer técnicos da Secretaria Municipal de Educacdo para analisar o pedido da Contratada.

7.4. E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA a utilizagio pessoal para execugdo do objeto deste contrato, incluindo os encargos
trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo o 6nus e obrigagdes em nenhuma hipdtese poderdo ser
transferidos para o CONTRATANTE.

7.5. A institui¢do atenderd os alunos em periodo matutino e vespertino de acordo com a capacidade de vagas em cada periodo.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES
8.1. Constituem obrigagdes da CONTRATADA, além das demais previstas neste CONTRATO ou dele decorrentes:

L. Manter a qualidade dos servigos e sujeitar-se a fiscalizagdo permanente da Secretaria Municipal de Educagao.

1L Responsabilizar pelos danos causados direta ou indiretamente a terceiros e aos alunos durante a execucdo das aulas.

I11. Apresentar documentagdo exigida, a qualquer tempo pela Secretaria Municipal de Educacéo.

IV. Responsabilizar-se exclusiva e integralmente pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes do vinculo
empregaticio, cujo 0nus e obrigagdes, em nenhuma hipotese poderdo ser transferidos para o Municipio de Dourados-MS.

V. Participar de apresentacdes publicas quando solicitado pelo Contratante.

VI. Providenciar a imediata corre¢do das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pela Contratante.

VIL Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdencidrios aos seus trabalhadores e prestadores de servicos.

VIII.  Executar os servigos com profissionais de qualificagdo técnica comprovada.

IX. Reservar 10% (dez por cento) das vagas aos alunos com deficiéncia garantindo-lhes atendimento especializado e individualizado.

X. Apresentar mensalmente ao Contratante controle de frequéncia dos alunos matriculados.

XI. Ministrar as aulas com profissionais da area devidamente comprovado, sob pena de rescisdo contratual.

XII.  Nao poderdo as escolas/institui¢des contratadas:

a) efetuarem quaisquer cobrangas de taxas, ingressos, e outros valores dos alunos.

b) efetuarem a cobranga de mensalidade e/ou matricula dos pais ou responsavel, diante da permanéncia da crianga na entidade e/ou institui¢ao.

c) em caso do ja credenciamento, em anos anteriores, efetuarem a reserva antecipada de vagas, bem como, também, o consequente acesso a rema-
tricula.

d) Solicitar doagdes dos pais ou quaisquer outro tipo de taxas.

XIII.  Atender o nimero de criangas pleiteado, em periodo parcial, conforme a disponibilidade de vagas oferecidas, na faixa etaria de 0 (zero) a 05
(cinco) anos, conforme especificado no plano de trabalho, em conformidade com as disposi¢des da Resolucao/SEMED n° 043/2014.

a) § 1° As criangas serdo encaminhadas, exclusivamente, pela Central de Matriculas da CONTRATANTE.
b) § 2° E vedada a matricula ou rematricula de criangas que ndo forem encaminhadas pela Central de Matriculas.

XIV.  Proporcionar as criangas o desenvolvimento de ensino e aprendizagem, conforme prevé legislagdo, complementando a agdo da familia (pais ou
responsaveis legais) e da comunidade;

XV. Cumprir critérios de matriculas estabelecidos pela CONTRATANTE, conforme resolucdo vigente;

XVI.  Acatar as recomendagdes das adequagdes dos itens levantados pelos técnicos da Secretaria Municipal de Educacdo, sob pena de ter os recursos
financeiros suspensos ¢/ou devolvidos;

XVII.  Informar a CONTRATANTE o calendério de suas atividades, bem como o periodo de férias e recessos;

XVII. Comunicar, de imediato, 8 CONTRATANTE, paralisa¢des das atividades, alteragdo do niimero de profissionais, de vagas e/ou de criangas aten-
didas, bem como quaisquer outras informagdes e atividades que venham a interferir no atendimento educacional;

XIX.  Obedecer a contratagdo de profissionais com base no nimero de criangas atendidas, na propor¢ao de um profissional para cada grupo de criangas,
conforme disposigdes do Conselho Municipal de Educa¢do de Dourados-COMED, sob pena de ter os recursos financeiros suspensos e/ou devolvidos,
conforme cada caso especifico;

XX. A CONTRATADA devera ter um Coordenador Pedagdgico, com formagdo em pedagogia e habilitagdo em educagao infantil, conforme disposi-
¢des do Conselho Municipal de Educacdo de Dourados-COMED;
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XXI.  Apresentar, mensalmente, 8 CONTRATANTE, os relatorios pertinentes ao desempenho do ensino e aprendizagem das criangas, juntamente com
o controle de frequéncia das criangas atendidas.

8.2. Constituem obrigagdes do CONTRATANTE, além das demais previstas neste CONTRATO ou dele decorrentes:

L. Fiscalizar o contrato através do setor competente do contratante;

1L Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a contratada;

1. Fornecer e colocar a disposi¢@o da contratada todos os elementos e informagdes que se fizerem necessarias a execugdo do objeto contratado;

Iv. Notificar a contratada, por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades e quaisquer débitos se sua responsabilidade;

V. Notificar, formal e tempestivamente, a contratada sobre as irregularidades observadas no cumprimento deste contrato;

VL Observar se durante a vigéncia do contrato estdo sendo cumpridas as obrigacdes assumidas pela contratada, bem como mantidas todas as condi-
¢oes da habilitacdo e qualificacdo exigidas na Chamada Publica;

VII. Prestar aos funcionarios da contratada todas as informagdes e esclarecimentos necessarios que eventualmente venham a ser solicitados;

VIII.  Aplicar as penalidades legais e contratuais.

IX. Prestar assessoramento politico-pedagogico-administrativo, de forma sistematica, por intermédio de sua equipe técnica, com registro em relato-
rios mensais;

X. Promover eventos de capacitagdo, visando a melhoria de desempenho, dos profissionais da CONTRATADA;

XI. Orientar, fiscalizar e propor alteragdes, mensalmente, referente a utilizagdo dos pagamentos efetuados, observando o plano de trabalho, apresen-

tado como condig@o de sua habilitacdo;

XII. Estabelecer a quantidade de material, brinquedos, e demais acessorios necessarios para cada grupo criangas, conforme disposi¢des da Deliberagao
COMED n° 080, de 16 de junho de 2014.

XII.  Indicar a equipe de Nutricionistas Escolares, de Psicologos Educacionais e Assistentes Sociais para atuarem, conjuntamente, nas entidades/insti-
tuicdes;

XIV.  Entregar e orientar a CONTRATADA quanto aos relatorios que deverao ser entregues mensalmente 8 CONTRATANTE, como forma de monito-
ramento da execu¢do contratual;

XV. Realizar fiscalizag@o prévia, antes do repasse dos recursos, para avaliagdo da estrutura fisica, contratagio de profissionais com formagao superior,
avaliagdo dos mdveis e equipamentos, itens necessarios para o cumprimento fiel das obrigacdes de que trata esta Chamada Publica;

XVI.  Estabelecer cronograma mensal de visitas de fiscalizacdo, através do Nucleo de Educacdo Infantil e do Nucleo de Supervisdo Técnica da Secre-
taria Municipal de Educagao;

XVII.  Confeccionar placa que devera ser fixada na area de acesso da CONTRATADA, mencionando dados da parceria, dando transparéncias e publici-
dade na utilizagdo dos recursos publicos, conforme prevé a Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 e a Lei Complementar n° 131, de 27 de maio
de 2009.

CLAUSULA NONA — DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGCAO

9.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n.° 14.133/21, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

9.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo
tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

9.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se
o uso de mensagem eletronica para esse fim.

9.4. O orgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adog¢ao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

9.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderd convocar o representante da empresa contratada para

reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informagdes acerca das obriga¢des contratuais, dos mecanismos de fiscalizagao, das
estratégias para execugao do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢ao dos resultados e das sang¢des
aplicaveis, dentre outros.

9.6. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n.° 14.133/21,
art. 117, caput).

9.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de
modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

9.8. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a
descricdo do que for necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n.° 14.133, de 2021, art. 117, §1°).

9.9. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdo para a corregdo da execugdo do contrato, deter-

minando prazo para a correcao.

9.10. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultra-
passem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

9.11.  No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato ime-
diatamente ao gestor do contrato.

9.12. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
renovagdo tempestiva ou a prorrogagdo contratual.

9.13. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengdo das condi¢des de habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento,
as garantias, as glosas e a formalizag@o de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

9.14.  Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na solu¢do do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

9.15. O gestor do contrato coordenara a atualizagao do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da
execugao no historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contra-
tuais, elaborando relatorio com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.

9.16. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato ¢
as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

9.17. O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condi¢des de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, ¢
anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

9.18. O gestor do contrato emitird documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico e administrativo quanto ao cumprimento de
obrigacdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferi-
dos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

9.19. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizag¢@o de processo administrativo de responsabiliza¢do para fins de aplicagdo de sangdes,
a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n.® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
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9.20. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e
eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracgo.

9.21. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e paga-
mento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo ¢ gestdo nos termos do contrato.

CLAUSULA DECIMA — DO PAGAMENTO

10.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

10.2.  Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

10.3.  Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 30 (trinta) dias para fins de liquidag@o, na forma desta se¢ao,
prorrogaveis por igual periodo.

10.4. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagdo, no caso de contratagdes decorrentes de
despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n.® 14.133/21.

10.5.  Fica estabelecido que, sobre os valores a serem pagos a(s) Contratada(s), incidira a retencdo do Imposto de Renda da Pessoa Juridica (IRPJ),
conforme o art 4°, paragrafo inico, do Decreto Municipal n° 2.277, de 16 de maio de 2023, com base no art. 158, inciso I, da CF/88, e no tema n. 1.130,
de repercussdo geral. Contudo, a referida retenc@o ndo sera aplicada na hipotese em que a(s) Contratada(s) se enquadrem como Microempresa (ME) ou
Empresa de Pequeno Porte (EPP), conforme definido no artigo 4°, inciso XI, da Instrugdo Normativa RFB n°® 1.234, de 11 de janeiro de 2012. A Contratada
devera comprovar seu enquadramento como ME ou EPP mediante a apresentacdo de documentacao valida e atualizada, isentando-se assim da retencdo
mencionada.

10.6.  Para fins de liquidagao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os ele-
mentos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissdo;

c) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

10.7.  No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, a parcela incontroversa devera ser liberada no
prazo previsto para pagamento.

10.8.  Anota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da comprovacao da regularidade fiscal, mediante
consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n.° 14.133, de 2021.

10.9. A Administragdo devera verificar a manutencdo das condi¢des de habilitagdo exigidas no Termo de Referéncia e identificar possivel razdo que
impega a participagdo em contratagdes publicas, no ambito do 6rgdo ou entidade, que implique a proibi¢do de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

10.10. Constatando-se, uma situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificacéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

10.11. Nao havendo regularizag¢ao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscaliza-
¢do da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

10.12. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo cor-
respondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

10.13. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contra-
tado nao regularize sua situagao.

10.14. O pagamento sera efetuado no prazo de até 15 (quinze) dias contados da prestag¢do do servigo.

10.15. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento
até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicacdo do indice de corregdo monetaria.

10.16. Quando do pagamento, sera efetuada a reteng@o tributdria prevista na legislagdo aplicavel.

10.17. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislag@o vigente.

10.18. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n.° 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria
quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagio, por meio
de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS PENALIDADES

11.1. O contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:

L. Dar causa a inexecugao parcial do contrato;

II. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administra¢@o, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
I11. Dar causa a inexecugao total do contrato.

Iv. Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

V. Nio manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI. Nio celebrar o contrato ou nio entregar a documentagio exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
VIL Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

VIII.  Apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa durante a licitagdo ou a execucdo do contrato;
IX. Fraudar a licitag@o ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

X. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

XII.  Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
11.2.  Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas na Lei as seguintes sangdes:

L Adverténcia;
1L Multa;
I11. Impedimento de licitar e contratar;

Iv. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.




DIARIO OFICIAL - ANO XXIII - N°6.270 - SUPLEMENTAR 14 DOURADOS,MS/QUINTA-FEIRA, 05 DE DEZEMBRO DE 2024

EDITAIS

11.3.  Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:

L. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

1L As peculiaridades do caso concreto;

III. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

Iv. Os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

V. A implantacdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgdos de controle.

11.4. A sangdo prevista no inciso I do item 11.2., sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa prevista no inciso I do caput do n°
14.133/21, quando ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave.

11.5.  Asangao prevista no inciso Il do item 11.2., calculada na forma do contrato, sera de até 30% (trinta por cento) do valor do contrato celebrado com
contratacdo direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155 da Lei n® 14.133/21.

11.6. A sang@o prevista no inciso III do item 11.2. serd aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos I, IIL, IV, V, VI e
VII do caput do art. 155 da Lei n® 14.133/21, quando nao se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou con-
tratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta da Prefeitura Municipal de Dourados, pelo prazo de 3 (trés) anos.

11.7. A sangdo prevista no inciso IV do item 11.2. serd aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos VIIL IX, X, XI e
XII do caput do art. 155 da Lei n° 14.133/21, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do caput do referido
artigo que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a san¢ao referida no item 12.2.4., e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito
da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

11.8. A sang@o estabelecida no inciso IV do item 11.2 serd precedida de analise juridica e observara as seguintes regras:

11.9.  Quando aplicada por 6rgdo do Poder Executivo, sera de competéncia exclusiva do Secretario Municipal de Administragao.

11.10. As sangdes previstas nos incisos I, III e IV do item 11.2. poderdo ser aplicadas cumulativamente com a prevista no inciso I do mesmo item.

11.11. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado,
além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

11.12. A aplicagdo das sangdes previstas no item 11.2. ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigac@o de reparagao integral do dano causado a Adminis-
tracdo Publica.

11.13. Na aplicagdo da sangdo prevista no inciso II do item 11.2., sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da
data de sua intimacao.

11.14. A aplicag@o das sangdes previstas nos incisos Il e IV do item 11.2. requerera a instauragao de processo de responsabilizagdo, a ser conduzido por
comissdo composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o contratado para, no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de intimagdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

11.15. Quaisquer multas, quando aplicadas, deverdo ser pagas espontaneamente no prazo maximo de 05 (cinco) dias na Tesouraria do Municipio de
Dourados ou serao deduzidas de qualquer fatura ou crédito existente do CONTRATANTE em favor da CONTRATADA ou, ainda, cobrada judicialmente.

11.16. As penalidades aplicadas serdo, obrigatoriamente, anotadas no Certificado de Cadastro do Fornecedor.

11.17. As penalidades estabelecidas em lei ndo excluem qualquer outra prevista neste CONTRATO, nem a responsabilidade da CONTRATADA por
perdas, danos e prejuizos que causar a0 CONTRATANTE ou a terceiros em consequéncia do inadimplemento das condigdes contratuais, nem impedem a
rescisdo do CONTRATO

11.18. Osdanos e prejuizos serdo ressarcidos a0 CONTRATANTE no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contado da notificagdo administrativa
a CONTRATADA, sob pena de multa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO E ALTERACAO CONTRATUAL
12.1.  Independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, o contrato sera rescindido nas hipoteses previstas nos artigos 137 e 138 da Lei Fe-
deral n°. 14.133/2021, bem como, por descumprimento das obrigagdes assumidas no instrumento em aprego.

12.2. O presente Contrato podera ser alterado para ajuste de condigdes supervenientes que impliquem em modificagdes, com as devidas justificativas,
nos seguintes casos:

L. Unilateralmente pela Administragao:

a) quando houver modificag@o do projeto ou das especificagdes, para melhor adequacdo técnica a seus objetivos;

b) quando for necessaria a modifica¢do do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminui¢@o quantitativa de seu objeto, nos limites per-
mitidos por esta Lei.

IL. Por acordo entre as partes:

a) quando conveniente a substitui¢do da garantia de execugao;

b) quando necessaria a modificagdo do regime de execugdo da obra ou do servigo, bem como do modo de fornecimento, em face de verificagio
técnica da maplicabilidade dos termos contratuais originarios;

c) quando necessaria a modificagdo da forma de pagamento por imposi¢do de circunstancias supervenientes, mantido o valor inicial atualizado e ve-

dada a antecipagdo do pagamento em relagdo ao cronograma financeiro fixado sem a correspondente contraprestagao de fornecimento de bens ou execucio
de obra ou servico;

d) para restabelecer o equilibrio economico-financeiro inicial do contrato em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decor-
réncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execu¢@o do contrato tal como pactuado, respeitada, em
qualquer caso, a reparticdo objetiva de risco estabelecida no contrato.

12.3. Qualquer alteragdo nas condi¢des ora estipulada neste CONTRATO devera ser feita através de Termo Aditivo, devidamente assinado pelos
representantes legais das parte

12.4. Em havendo alterac@o unilateral do CONTRATO que aumente ou diminua os encargos da CONTRATADA, a Administragao devera restabe-
lecer, no mesmo termo aditivo, o equilibrio econdmico-financeiro inicial.

12.5. Nas alteragdes unilaterais a que se refere o inciso I da clausula 13.2., o contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais,
acréscimos ou supressoes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato que se fizerem nas obras, nos servigos ou nas compras,
e, no caso de reforma de edificio ou de equipamento, o limite para os acréscimos sera de 50% (cinquenta por cento).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA VINCULAGCAO DO CONTRATO

13.1. O presente Contrato esta vinculado, para todos os efeitos e condi¢des legais, a Inexigibilidade de Licitacdo n® XXX/2025, no correspondente
Termo de Referéncia, bem como , nas obrigagdes assumidas pela Contratada na sua proposta comercial e nos demais documentos constantes do Processo
de Licitagdo n® XXXX/2025, que integram este instrumento, independentemente de transcri¢do, naquilo que ndo o contrarie.

13.2.  Integra o presente Contrato, o Termo de Referéncia e seus anexos incluindo as condigdes estabelecida, bem como, a proposta de precos apresenta-
da pela Contratada, cujo inteiro teor as partes declaram ter conhecimento e aceitam, independente de transcri¢do. Os documentos referidos sdo considerados
suficientes para, em complemento a este Contrato, definirem a sua extensdo, e desta forma, regerem a execucdo adequada do Contrato ora celebrado. Em
caso de duvidas ou divergéncias entre os documentos citados, estas serdo dirimidas considerando-se sempre os mais recentes com prioridade sobre os mais
antigos, e em caso de divergéncias com este Contrato, prevalecera este ultimo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)
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14.1. A Contratada e o Contratante se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da
personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, conforme prevé a Lei Geral de Protecao de Dados
Pessoais (LGPD n.° 13.709, de 14 de agosto de 2018).

14.2. Para a execugdo do objeto, em observancia ao disposto na Lei Federal n.° 13.709/18 (LGPD), na Lei Complementar n.° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal) e na Lei Federal n.° 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacao) e ao principio da transparéncia, a Contratada e seus representantes
ficam cientes do acesso pelo Contratante de seus dados pessoais, tais como numero do CPF, RG, estado civil, endereco comercial, enderego residencial e
endereco eletrotonico, cuja divulgacdo ficara adstrita, em respeito ao principio da necessidade, ao enderego comercial informado, ressalvadas as hipoteses
de divulgagdo em cumprimento a exigéncia legal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICIDADE

15.1.  Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da
Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n.
12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

O prazo de divulgacao no Portal Nacional de Contratagdes Publica (PNCP) sera de 10 (dez) dias teis, contados da data de sua assinatura, conforme inciso
II do art. 94 da Lei Federal n® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO ATENDIMENTO AOS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

16.1. Os contratados atenderdo, em seus proprios estabelecimentos nas condi¢des deste edital, alunos conforme encaminhamentos feitos exclusivamente
pela Central de Matriculas da Secretaria Municipal de Educacdo, de acordo com a demanda de alunos ¢ a distribui¢ao das vagas entre os prestadores con-
tratados, observada a capacidade de atendimento apresentada por cada um;

16.2. Os alunos deverao ser recebidos e tratados com critérios de isonomia, sem qualquer forma de discriminagao;

16.3. A qualidade da prestagdo dos servicos estara sujeita a fiscalizagdo permanente da Secretaria Municipal de Educagdo, através do Nucleo de Edu-
cacao Infantil, do Nucleo de Psicologia e Assisténcia Social, do Nticleo de Nutrigdo Escolar, do Nticleo de Supervisdo Técnica.

16.4. O atendimento das criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos de idade, sera em conformidade com as disposi¢des da Deliberagago COMED n° 080, de
16 de junho de 2014 e Resolugdes vigente.

16.5.  Ainstitui¢do atendera os alunos em periodo matutino e vespertino de acordo com a disponibilidade de vagas em cada periodo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS OBRIGACOES DO CREDENCIADO APOS A CONTRATACAO

17.1. Manter a qualidade dos servigos e sujeitar-se a fiscalizacdo permanente dos 6rgdos da Secretaria Municipal de Educagao;

17.2. Responsabilizar-se pelos danos causados direta ou indiretamente as criangas nas dependéncias da escola/instituicao;

17.3. Apresentar documentagao exigida, a qualquer tempo, pelos orgdos de fiscalizag@o da Secretaria Municipal de Educagdo, sendo de responsabilidade
exclusiva de o contratado providencia-la junto aos 6rgaos respectivos;

17.4.  Responsabilizar-se exclusiva e integralmente pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes do vinculo
empregaticio, cujo 0nus e obrigagdes, em nenhuma hipotese, poderdo ser transferidos para o Municipio de Dourados/MS;

17.5. Participar de apresentagdes publicas, quando solicitado pelo Contratante;

17.6.  Providenciar a imediata corre¢ao das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pelo Contratante;

17.7.  Executar os servicos com profissionais licenciados em Pedagogia ou Normal Superior, com habilitagdo em Educacao Infantil;

17.8.  Garantir atendimento especializado e individualizado as criangas com deficiéncias, quando for o caso;

17.9. Naio podera a escola/instituicdo credenciada efetuar quaisquer cobrangas de taxas, ingressos, matriculas e outros valores;

17.10. A Educacio Infantil é destinada as criancas de até 5 anos de idade, e deve proporcionar condigdes adequadas para promover o bem-estar da crian-
¢a, seu desenvolvimento fisico, motor, emocional, psicoldgico, afetivo, intelectual, moral e social, ampliando suas experiéncias e estimulando o interesse
pelo processo de aquisi¢ao de conhecimento do ser humano, da natureza e da sociedade;

17.11. A Educacdo Infantil deve cumprir as fun¢des indispensaveis de cuidar e educar, e as particularidades do desenvolvimento da crianca de 0 (zero)
a 5 anos de idade;

17.12. A Educagido Infantil deve assim ser organizada para criangas de até 03 (trés) anos de idade, e pré-escolas para as criangas de 04 (quatro) a 05
anos de idade;

17.13.  Os parametros para agrupamento de alunos nas classes de Educag@o Infantil devem ser explicitados na proposta de atendimento, de forma que o
professor atenderd, no maximo, o seguinte quantitativo de alunos:

a) de zero a um ano, até seis criangas por professor;

b) de um a dois anos, até oito criangas por professor;

c) de dois a trés anos, até doze criangas por professor;

d) de trés a quatro anos, até quinze criangas por professor;
e) de quatro a cinco anos, até vinte criangas por professor;

§ 1° Em qualquer faixa etaria as fungdes de educar deverao ser exercidas pelo professor, acompanhado por um auxiliar em periodo integral.
§ 2° A capacidade de matricula por sala sera definida pela relagdo de uma crianga para cada 1,5 m?, resguardando a quantidade estabelecida.

§ 3° Para as salas providas de bergo, sera resguardada a distancia entre os bergos ¢ a parede de cinquenta centimetros e os mesmos deverdo atender apenas
uma crianga.

§ 4° No caso de bergario, a area minima ¢ de 2,0 m? por crianga.
17.14. Conforme Art. 31, Lei n® 9.394/96:
Art. 31. A educagdo infantil serd organizada de acordo com as seguintes regras comuns: (Reda¢ao dada pela Lei n® 12.796, de 2013):

I - avaliagdo mediante acompanhamento e registro do desenvolvimento das criangas, sem o objetivo de promog¢ao, mesmo para o acesso ao ensino funda-
mental; (Incluido pela Lei n° 12.796, de 2013);

II - carga horaria minima anual de 800 (oitocentas) horas, distribuida por um minimo de 200 (duzentos) dias de trabalho educacional; (Incluido pela Lei
n° 12.796, de 2013);

III - atendimento a criang¢a de, no minimo, 4 (quatro) horas didrias para o turno parcial; (Incluido pela Lei n° 12.796, de 2013);

IV - controle de frequéncia pela institui¢ao de educagdo pré-escolar, exigida a frequéncia minima de 60% (sessenta por cento) do total de horas; (Incluido
pela Lei n° 12.796, de 2013);

V - expedi¢do de documentag@o que permita atestar os processos de desenvolvimento e aprendizagem da crianca. (Incluido pela Lei n° 12.796, de 2013);
17.15.  No Projeto Politico Pedagdgico devem ser respeitados os seguintes fundamentos norteadores:

a) Principios éticos da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do respeito ao bem comum,;
b) Principios politicos dos direitos e deveres de cidadania, do exercicio da criticidade e do respeito a ordem democratica;
c) Principios estéticos da sensibilidade, da criatividade, da ludicidade, da qualidade e da diversidade de manifestagdes artisticas e culturais.

17.16. O curriculo da Educagao Infantil deve articular as experiéncias e os saberes das criangas com os conhecimentos que fazem parte do patrimonio
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cultural, artistico, ambiental, cientifico e tecnologico, de modo a promover o desenvolvimento integral de criangas de zero a cinco anos de idade;
17.17. Na Educagéo Infantil a avaliag@o far-se-4 mediante acompanhamento e registro do desenvolvimento da crianga, sem o objetivo de promogao;
17.18. Para a oferta das vagas, a credenciada devera ter uma estrutura minima que contemple:
1. Sala para professores, servigos administrativos, servicos pedagogicos e de apoio em ambientes distintos;
II. Salas destinadas as atividades educacionais, adequadas para o nimero de criangas a serem atendidas;
I11. Banheiros com sanitdrios e lavatoérios, separados por sexo e especifico a faixa etéria a ser atendida, respeitada a relagdo de um para cada vinte criangas;
IV. Banheiros adaptados para atendimento as criangas e educadores com deficiéncia, respeitada a legislacdo da acessibilidade;

V. Area destinada a Secretaria, com espago suficiente para abrigar, adequadamente, o mobiliario, os equipamentos, o pessoal responsavel e a documen-
tagdo escolar;

VI. Area coberta e descoberta para a prética de atividades fisicas, recreagdo e atividades culturais;

VII. Parque infantil;

VIII. Sala de banho com espago apropriado para enxugar e vestir-se;

IX. Fraldario com equipamentos e materiais para higienizagao;

X. Lactario com equipamentos e recursos para higienizacao;

XI. Bergario com area minima de 2,0 m? por crianga, provido de bergos individuais;

XII. Solario;

XIII. Espaco fisico adequado para descanso;

XIV. Refeitério com espago apropriado para refei¢des, contando com mobiliario mével;

XV. Bebedouros e/ou torneiras, ambos com filtro, dispostos proximos as salas de aula e aos ambientes de recreagao;
XVI. Mobiliarios adequados a faixa atendida;

XVIL Instalagdes e equipamentos que atendam as exigéncias de nutricdo e saude;

XVIII. Biblioteca com espaco fisico adequado para leitura e pesquisa, contendo acervo bibliografico atualizado que atenda a demanda;
XIX. Recursos audiovisuais e equipamentos tecnologicos atualizados;

XX. Lavanderia e rouparia;

XXI. Brinquedos e materiais pedagogicos adequados as diferentes faixas etdrias, a quantidade de criangas em espacgos externos e internos, atendendo
aspectos de seguranga, higienizagdo, manutengado e conservacao;

§ 1° Os ambientes destinados aos varios servicos da CONTRATADA devem apresentar condi¢des de localizagdo, acessibilidade, salubridade, saneamento,
higiene, conforto e seguranga a serem dotados de iluminag@o e ventilagdo natural, complementados, se for o caso, por meios artificiais;

§ 2° Outras exigéncias estabelecidas pela Deliberagdo COMED n° 080, de 16 de junho de 2014.

17.18.1. A comprovagao das condigdes minimas acima exigidas devera ser comprovada no Anexo II, da Proposta Pedagogica, através de relatorio des-
critivo;

17.18.2. Tal comprovagdo podera ser objeto de fiscalizagdo, in loco, pela Comissdo de Contratagdo para Licitagdes em conjunto com agentes publicos
indicados pela Administragdo, conforme art. 2°, inciso V do Decreto Municipal n® 3.136/24 até o inicio das atividades.

17.19. Conforme descrito no art. 25 do Decreto 3.136/24, “Os credenciados, apds convocacdo para assinatura do instrumento contratual ou instrumento
equivalente, estardo sujeitos as sangdes administrativas previstas na Lei n® 14.133/21, no edital e as demais cominagdes legais, assegurado o direito ao
contraditorio e a ampla defesa”.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. O presente CONTRATO regula-se pelas suas clausulas e pelos seus preceitos de direito publico, aplicando-lhe, supletivamente os principios da
Teoria Geral de Contratos e as disposi¢des de direito privado.

18.2.  Os casos omissos que se tornarem controvertidos em face das clausulas do presente Contrato serdo resolvidos segundo os principios juridicos
aplicaveis.

18.3.  Apos a assinatura deste CONTRATO, toda comunicagao entre 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA sera feita através de correspondéncia
devidamente registrada.

18.4. As partes se declaram sujeitas as normas previstas na Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021 e alteragdes posteriores, as demais disposigdes
aplicaveis a Licitagdo e Contratos Administrativos e as clausulas expressas neste CONTRATO.

18.5. Nao terdo eficacia quaisquer excecdes as especificagdes contidas neste instrumento e/ou em seus anexos, em relagio as quais o CONTRATANTE
ndo houver, por escrito, se declarado de acordo.

18.6. A CONTRATADA fica obrigada a manter durante o periodo de execugao do presente contrato, todas as condi¢des de habilitagdo exigidas no Edital
de Credenciamento n. 001/2025.

18.7.  Declaram as partes que este Contrato corresponde a manifestacdo final, completa e exclusiva do acordo entre elas celebrado.
CLAUSULA DECIMA NONA — DA PROIBICAO DA SUBCONTRATACAO E OUTROS

19.1 Fica expressamente proibida a cessdo e a subcontratagdo total ou parcial deste Contrato, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagao.
CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

20.1 Fica eleito o foro da Comarca de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, para dirimir todas as questdes oriundas do presente CONTRATO,
sendo esta, competente para a propositura de qualquer medida judicial, decorrente deste instrumento contratual, com a exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por assim estarem de pleno acordo, assinam o presente instrumento, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenga das duas testemunhas infra-
-assinados, de tudo cientes.

Dourados-MS,  de de 2025.

XXX XXX XXX XXX XXXXXX
Secretario(a) Municipal de Educacao

Testemunhas:
Ass.: Ass.:
Nome: Nome:

CPF: CPF:
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TERMO DE REFERENCIA
1 DO OBJETO E CONSIDERACOES DA CONTRATACAO
1.1. DO OBJETO

1.1.1 O presente Termo visa 0o CREDENCIAMENTO de escolas, entidades, associa¢des e/ou institui¢des particulares de ensino visando compra de 3.000
vagas para a Educacdo Infantil no ano letivo de 2025.

1.2 ESPECIFICACAO DO OBJETO

Cod. ESPECIFICACAO Unidade Quantidade
71263-1 Compra de 3.000 vagas entre Creche e Pré Escola, de empresas especializadas em servigo MES 1
de ensino para atender a oferta de vagas no ano letivo de 2025

2 . CLASSIFICACAO DOS BENS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

2.1. Este termo trata de aquisi¢do de bens de consumo e bens de qualidade comum, conforme os incisos I e III do art. 2° do Decreto Municipal n.® 786 de
09 de novembro de 2021.

2.2. Os itens que compdem o objeto da licitagdo tém a natureza comum, pois seus padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente especi-
ficados por meio de padrdes usuais no mercado, nos termos do art. 6°, inciso XIII da Lei Federal n® 14.133/21.

2.3. O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto n.° 786, de 09 de novembro de 2021.
2.4. DOS PARAMETROS DA LICITACAO

2.4.1. “Contratagio de empresas CREDENCIADAS para fornecimento de VAGA PARA CRECHE E PRE ESCOLA (0 a 5 anos)”
2.4.2. A contratacdo objeto deste Termo de Referéncia sera realizada por meio de Chamada Publica, nos termos da lei federal 14.133/21.
2.4.3. Critérios de Qualificagdo Social

2.4.3.1 A licitante devera entregar Declara¢do afirmando ndo emprega menor em condic¢des insalubres e noturnas.

2.4.3.1. Critérios de Aceitagdo da Proposta

2.4.3.2. A proposta de pregos devera contemplar o valor por item, incluindo todos os custos diretos e indiretos necessarios ao cumprimento do objeto
deste Termo de Referéncia, em especial o valor de tributos, tarifas, encargos sociais, custos com entregas e demais despesas decorrentes da execucdo da
presente contratagdo.

2.4.3.3. Sera exigido apresenta¢éo de amostra do(s) material(is)/produto(s)
( )SIM (X)NAO

2.4.4. Subcontratag@o.

4.4.3.1. Previsao das condigdes para subcontratagdo ou justificativa para sua vedagdo na contratagdo pretendida, de acordo com disposi¢des contidas na
Lei Federal n°14.133/2021 e no inciso XIX, do art. 16° do Decreto Municipal n°2.120 de 28/03/2023.

2.4.4.1. Sera admitida a subcontrata¢do?
( )SIM (X)NAO

Considerando as especifica¢des, identifica-se um servigo de baixa complexidade e amplamente disponivel no mercado. Desta forma, o escopo do servigo
ndo requer habilidades técnicas especiais ou conhecimento especificos para sua execugao contratual. Em suma, conclui-se que empresas especializadas no
setor, de forma independente, tém a capacidade técnica e as qualificagdes necessarias para executar o objeto satisfatoriamente.

2.4.4.2 Sera exigida garantia contratual?
( )SIM (X)NAO

2.4.4.3. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo nos termos do artigos 96 e seguintes da Lei n.® 14.133/2021.
2.4.4.4. Sera exigida garantia da proposta?

() SIM (X)NAO
2.4.4.5. Nao havera exigéncia da garantia da contratagao nos termos do artigos 58 e seguintes da Lei n.° 14.133/2021.
3. FUNDAMENTACAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

3.1. A Constituicdo Federal de 1988, no artigo 208, inciso IV, estabelece a educago infantil como um direito da crianca e um dever do Estado. O Plano
Nacional de Educagdo (PNE) e o Plano Municipal de Educagao (PME) também refor¢am a meta de universaliza¢éo da educacdo infantil na faixa etaria de
4 a 5 anos e o atendimento em creches para criangas de 0 a 3 anos.

Além disso, o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), no artigo 54, inciso IV, prevé a garantia do atendimento em creche e pré-escola as criangas de
até S anos de idade. A legislagdo reforca a obrigatoriedade do municipio em prover educagdo infantil como etapa inicial da educagio basica.

3.2 Justificativa da Demanda/ Diagndstico Local

Populacdo Alvo: De acordo com o censo demografico mais recente ¢ os dados educacionais disponiveis, o0 municipio de Dourados conta com 3000 de
criangas na faixa etaria de 0 a 5 anos que ainda ndo estdo devidamente matriculadas em institui¢des de educacdo infantil.
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Capacidade Atual: A rede municipal de ensino atualmente possui uma oferta limitada, com 5.956 vagas, insuficiente para atender a demanda crescente.
3.3 A contratacdo das 3.000 vagas visa:

a) Garantir o acesso a educacdo infantil para todas as criangas do municipio, conforme preconizado pela legislagao.
b) Reduzir desigualdades sociais, proporcionando as criangas oportunidades de desenvolvimento integral.
c) Atender a demanda reprimida, solucionando o problema da falta de vagas em creches e pré-escolas ptblicas.

3.4 Amparo Legal

a) Constitui¢do Federal de 1988, artigos 208 e 211.

b) Lei de Diretrizes e Bases da Educag@o Nacional (Lei n® 9.394/1996), artigos 29 a 31.
c) Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n® 8.069/1990), artigo 54.

d) Plano Nacional de Educagao (Lei n°® 13.005/2014), meta 1.

3.4.1. A contratacao de 3.000 vagas para a educacdo infantil ¢ uma medida indispensavel para atender as exigéncias legais, suprir a demanda reprimida e
garantir o direito constitucional & educagdo para as criangas do municipio. Essa a¢ao contribuird diretamente para o desenvolvimento educacional, social
e econdmico local.

3.5. A Fundamentagdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em Topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares.
3.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratagio.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO (alinea
“c”, inciso XXIII, art. 6°, da Lei n.° 14.133/2021)

4.1. A solugdo proposta abrange o atendimento demanda de 3.000 vagas na educagdo infantil, considerando todos os aspectos relacionados a implemen-
tagdo, gestdo, monitoramento e encerramento da utilizagdo das vagas. As etapas previstas incluem:

4.2 . Planejamento e Contratagdo

a) Identificagao da Demanda:

Levantamento detalhado das necessidades educacionais, incluindo ntimero de criangas a serem atendidas, idade, localizacdo e especificidades.
b) Defini¢ao dos Requisitos:

Estabelecimento de padrdes de qualidade, como:

c) Infraestrutura adequada (salas, areas externas, refeitorios, acessibilidade).

d) Profissionais capacitados (docentes, auxiliares e equipe de apoio).

e) Materiais pedagogicos e equipamentos necessarios para atividades educacionais e recreativas.

f) Selec@o do Prestador:A selegio sera realizada por meio de credenciamento, garantindo ampla participagao e transparéncia no processo. O creden-

ciamento ¢ um procedimento simplificado de habilitagao, voltado para contratagdo de multiplos prestadores que atendam simultaneamente as necessidades
do municipio.

4.3. Implantacdo
Alocagido das Criangas:

Matricula das criangas de acordo com a proximidade geografica, considerando critérios de prioridade como familias de baixa renda e criangas com defi-
ciéncia.

a) Preparacdo das Instituigdes:

Garantia de que as escolas ou creches contratadas estejam prontas para iniciar as atividades, incluindo:
b) Adaptagdo de infraestrutura.

c) Treinamento de equipes.

d) Comunicag¢do com as Familias:

Divulgacao das vagas e orientagdo para as familias sobre o processo de matricula e acompanhamento.

4.4. Execugdo ¢ Monitoramento

a) Acompanhamento Pedagégico:

Avaliagdo continua do desenvolvimento das criangas, seguindo as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil.
b) Fiscalizagdo Contratual:

Monitoramento da execug@o do contrato para garantir o cumprimento de todas as condigdes, incluindo:

c) Qualidade do ensino.
d) Cumprimento de carga horaria.
e) Condigoes de infraestrutura e alimentagao.

f)  Gestdo de Reclamagdes: Implementagdo de um canal de comunicacdo para que pais e responsaveis possam reportar problemas ou sugerir melhorias.
4.5. Descrigdo da Solu¢ao como um Todo

A solugdo proposta abrange o atendimento integral a demanda de 3.000 vagas na educagdo infantil, considerando todos os aspectos relacionados a imple-
mentacdo, gestdo, monitoramento e encerramento da utilizagdo das vagas. As etapas previstas incluem:

4.6. Planejamento e Contratacao

a) Identifica¢do da Demanda: Levantamento detalhado das necessidades educacionais, incluindo nimero de criangas a serem atendidas, idade, lo-
calizagdo e especificidades.

b) Defini¢do dos Requisitos: Estabelecimento de padrdes de qualidade, como:

c) Infraestrutura adequada (salas, areas externas, refeitdrios, acessibilidade).

d) Profissionais capacitados (docentes, auxiliares e equipe de apoio).

e) Materiais pedagogicos e equipamentos necessarios para atividades educacionais e recreativas.

f) Sele¢do do Prestador: A selegdo serd realizada por meio de credenciamento, garantindo ampla participagao e transparéncia no processo. O creden-

ciamento ¢ um procedimento simplificado de habilitagdo, voltado para contratagdo de multiplos prestadores que atendam simultaneamente as necessidades
do municipio.
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4.7. Implantacdo

a) Alocacdo das Criangas: Matricula das criangas de acordo com a proximidade geografica, considerando critérios de prioridade como familias de
baixa renda e criangas com deficiéncia.
b) Preparagdo das Instituigdes: Garantia de que as escolas ou creches contratadas estejam prontas para iniciar as atividades, incluindo: Adaptagdo de

infraestrutura, Treinamento de equipes.
c) Comunicagdo com as Familias:
Divulga¢ao das vagas e orientagao para as familias sobre o processo de matricula e acompanhamento.
4.8 . Execucdo e Monitoramento

a) Acompanhamento Pedagogico: Avaliagdo continua do desenvolvimento das criangas, seguindo as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Edu-
cacdo Infantil.
b) Fiscalizagdo Contratual:

Monitoramento da execugdo do contrato para garantir o cumprimento de todas as condigdes, incluindo: Qualidade do ensino, Cumprimento de carga
horaria, Condigdes de infraestrura.

c) Gestao de Reclamagdes:
Implementagdo de um canal de comunicag@o para que pais e responsaveis possam reportar problemas ou sugerir melhorias.
4.9. Encerramento ou Renovagao

a) Avaliagdo Final: Elaboracdo de relatorios para verificar se os objetivos foram alcangados e se as vagas atenderam as expectativas.

b) Planejamento Futuro: Decisdo sobre a continuidade ou ampliagdo do contrato, considerando a demanda e os resultados obtidos.

c) Desmobilizagdo (se aplicavel): Em caso de encerramento do contrato, realizacdo de transi¢ao planejada para evitar prejuizos ao atendimento das
criangas.

4.10.Consideragdes sobre o Ciclo de Vida

a) O ciclo de vida do objeto contratado inclui:

b) Utilizagao: O periodo durante o qual as vagas sdo efetivamente ocupadas pelas criangas, considerando todos os servigos educacionais e assisten-
ciais necessarios.

c) Manutengao: Assegurar que as condi¢des sejam mantidas durante o periodo contratual, como manutencdo da infraestrutura e atualizagdo de ma-
teriais pedagogicos.

d) Encerramento: Encerrar o contrato com responsabilidade, garantindo a continuidade do servigo educacional sem interrupgdes.

5. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

5.1 O valor estimado para a contratacdo R$ 16.500.000,00 (dezesseis milhdes e quinhentos mil reais)

ESPECIFICACAO Unidade Quantidade Valor mensal Valor total
Compra de 3.000 vagas entre Creche e Pré Escola, de empresas especializadas em MES 1 500,00 16.500.000.,00
servico de ensino para atender a oferta de vagas no ano letivo de 2025
Total 16.500.000,00

6. DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS:

6.1 A Comissao de Contratagao habilitara os interessados que atenderem as exigéncias do Edital até o quantitativo total de 3.000 vagas.

6.2 Sera permitido a cada instituigdo interessada ofertar no maximo 15% do total das vagas especificadas neste edital;

6.3 A Comissdo de Contratagao realizara uma Visita Técnica in loco, decidindo assim quanto a habilitagdo ou ndo da instituigdo interessada.

6.3.1 Durante Visita Técnica in loco sera atribuida pontuagdo de 0 (zero), 1 (um) e 2 (dois) para cada item do relatorio de Visita Técnica (Anexo 1X),
sendo:

I. 0 (zero): ndo atende;

II. 1(um):atende parcialmente;

I11. 2 (dois): atende completamente.

6.3.2 A nota final correspondera a soma dos pontos obtidos em cada um dos itens;

6.3.3 A pontuacdo obtida no item 6.3.1, sera utilizado para fins de classificac@o e habilitagdo dos interessados até¢ o limite de vagas ofertadas neste edital;

6.3.4 Em caso de empate na pontuag@o sera utilizado como critério para fins de classificagdo para habilitacdo a institui¢do que possuir maior tempo de
atuac@o no municipio de Dourados, sendo considerada a pontuagao de 0,10 pontos por més de prestagdo de servigo no municipio a partir da publicagao da
Resolugdo do COMED;

6.4 No momento de efetivar a matricula, o municipio de Dourados se reserva no direito de dar preferéncia aquele cuja localizag¢@o for mais proxima a resi-
déncia da crian¢a encaminhada. Em caso de empate de proximidade da residéncia da crianga, sera utilizado como critério técnico a institui¢@o credenciada
que possuir maior tempo de atuagdo no municipio de Dourados, a partir da publicagdo da Resolugdo do COMED.

7. DOTACAO ORCAMENTARIA

13.00 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

13.01 — Secretaria Municipal de Educagao

12.365.112 — Programa de Aprimoramento e Oferta de Ensino de Qualidade
2.033 — Implementagdo e Manuteng@o da Educagéo Infantil - CRECHE
33.90.39-00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte: 15001001

Ficha: 333
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8. DAS CONDICOES DE FORNECIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

8.1 O CONTRATANTE pagara no més subsequente ao servigo prestado 8 CONTRATADA valor correspondente ao numero de criangas, de acordo com a
relagdo nominal de matriculados, devidamente atestada pela(o) responsavel da Central de Matricula da Secretaria Municipal de Educagao.

8.2 O pagamento pelos servigos prestados pela Contratada sera efetuado no més subsequente até o 5° dia util mediante depodsito em conta bancaria, con-
forme o numero de alunos matriculados e somente apos a apresentagdo da respectiva documentagao fiscal, juntamente com a relagdo nominal dos alunos
efetivamente atendidos.

8.3 Caso se constate erro ou irregularidade nas Notas Fiscais, 0 CONTRATANTE, a seu critério, podera devolvé-los para as devidas corre¢des, ou acei-
ta-los, com a glosa da parte que considerar indevida.

8.4 Na hipotese de devolugao, as Notas Fiscais serdo consideradas como ndo apresentadas, para fins de atendimento das condi¢des contratuais.

8.5 Os eventuais encargos financeiros, processuais e outros, decorrentes da inobservancia, pela CONTRATADA, de prazo de pagamento, serdo de sua
exclusiva responsabilidade.

8.6 O CONTRATANTE efetuara retencdo na fonte dos tributos e contribui¢des sobre todos os pagamentos efetuados a CONTRATADA.

8.7 Podera haver mais de um pagamento em um mesmo més, desde que referente a execugdo de servigo de periodo anterior que ndo foi ou ndo pode ser
quitado em razdo de atrasos por problemas financeiros da administragdo ou auséncia de documentagio fiscal e tributaria da contratada.

9. CRITERIO DE ACEITACAO

9.1 Constituem obrigacdes da CONTRATADA, além das demais previstas neste contrato ou dele decorrentes:

I — Manter a qualidade dos servicos e sujeitar-se a fiscalizagao permanente da Secretaria Municipal de Educacao.

II — Responsabilizar-se pelos danos causados direta ou indiretamente a terceiros e aos alunos durante a execugdo das aulas.
III — Apresentar documentagao exigida, a qualquer tempo pela Secretaria Municipal de Educagao.

IV — Responsabilizar-se exclusiva e integralmente pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes do vinculo empre-
gaticio, cujo 6nus e obrigacdes, em nenhuma hipdtese poderdo ser transferidos para o Municipio de Dourados-MS.

V — Participar de apresentagdes publicas quando solicitado pelo Contratante.

VI - Providenciar a imediata corre¢do das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pela Contratante.

VII — Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios aos seus trabalhadores e prestadores de servicos.
VIII — Executar os servigos com profissionais de qualificacdo técnica comprovada.

IX — Reservar 10% (dez por cento) das vagas aos alunos com deficiéncia garantindo-lhes atendimento especializado e individualizado.

X — Apresentar mensalmente ao Contratante controle de frequéncia dos alunos matriculados.

XI — Ministrar as aulas com profissionais da area devidamente comprovado, sob pena de rescisdo contratual.

XII - Nao poderdo as escolas/institui¢des contratadas:

a) efetuarem quaisquer cobrangas de taxas, ingressos, ¢ outros valores dos alunos.

b) efetuarem a cobranca de mensalidade e/ou matricula dos pais ou responsavel, diante da permanéncia da crianga na entidade e/ou institui¢@o.
¢) em caso do ja credenciamento, em anos anteriores, efetuarem a reserva antecipada de vagas, bem como, também, o consequente acesso a rematricula.
d) Solicitar doagdes dos pais ou quaisquer outro tipo de taxas.

9.2. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Pela inexecugao total ou parcial das obrigagdes assumidas, garantida a prévia defesa, nos termos da Lei Federal n® 14.133/21, art. 156, com suas altera-
¢des, a Administracdo podera aplicar a CONTRATADA as seguintes sangdes:

I — adverténcia, por escrito, quando praticar as irregularidades de pequena monta;

II — multa administrativa no percentual de 0,5% (meio por cento), por dia de atraso na execugdo dos servicos, sobre o valor do contrato, a partir do primeiro
dia 1til da data fixada para seu inicio, limitada a 10% (dez por cento) do valor dos servigos/produtos;

II.— multa administrativa no percentual de 0,5% (meio por cento), por dia de atraso na execugo dos servigos, sobre o valor do contrato, contado a partir
da ciéncia do Contratante em caso de interrup¢ao injustificada da execug@o na vigéncia do contrato;

IIT — suspensdo temporaria de participagdo em licitagdes e impedimento de contratar com o municipio de Dourados, por prazo ndo superior a dois anos,
caso deixe de recolher aos cofres publicos as multas aplicadas de acordo com o inciso I deste item;

IV — declaragdo de inidoneidade para Licitar ou Contratar com o municipio de Dourados enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou
até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir o
CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sang@o, aplicada com base no inciso II deste item, no caso de ndo cumprimento
das obrigagdes assumidas.

V — Rescisdo contratual nos termos dos artigos 137 a 141 da Lei n°® 14.133/21.

VI — Suspensdo temporaria do servi¢o de oficio, quando houver apuragido de dentincia de irregularidade ou fraude na execugao dos servigos contratados,
ou ainda, como medida cautelar em processo administrativo aberto pela Contratante para apurar denuncia de irregularidade, o que implicara no bloqueio
da agenda do prestador.

9.2.1. As sangdes previstas nos incisos III e IV do item anterior poderdo ser aplicadas juntamente com as de multa, facultada a defesa prévia do interes-
sado no respectivo processo, observando o disposto nos 156, 157 e 158 da Lei n°® 14.133/2021, que regulamentam a aplicagdo de penalidades em contratos
administrativos. no prazo de 05 (cinco) dias uteis contados da publica¢@o no Diario Oficial.

9.2.2. A notificagdo que dara ciéncia a CONTRATADA de que foi penalizada informara o motivo da aplicacdo da penalidade e, no caso de multa, o valor
a ser pago.

9.2.3. A CONTRATADA, uma vez cientificada de que lhe foi imposta penalidade, tera o direito de recorrer, observando o disposto na Lei Federal n°®
14.133/21 e suas alteragdes posteriores.

9.2.4. Sendo aplicada a multa especificada nos incisos II ¢ II. a do item 9 devera a CONTRATADA recolher o valor da mesma na Tesouraria da Prefeitura

Municipal de Dourados, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro horas), contadas da entrega da notificacdo, sendo que, em hipdtese de ndo pagamento, a
cobranga da mesma devera ser feita apds sua inscri¢ao em divida ativa e mediante processo judicial de execugdo fiscal.

9.2.5. Quaisquer outras multas aplicadas deverdo ser recolhidas no 6rgdo competente no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, sempre com a ob-
servancia do direito ao contraditério e a ampla defesa, observado o disposto no item anterior.




DIARIO OFICIAL - ANO XXIII - N°6.270 - SUPLEMENTAR 21 DOURADOS, MS/QUINTA-FEIRA, 05 DE DEZEMBRO DE 2024

EDITAIS

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1 Constituem obrigac¢des da contratante, além das demais previstas neste contrato ou dele decorrentes:

I - Fiscalizar o presente contrato através do setor competente do contratante;

11 - Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a contratada;

III — Fornecer e colocar a disposi¢do da contratada todos os elementos e informagdes que se fizerem necessarias a execugdo do objeto contratado;

IV — Notificar a contratada, por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades e quaisquer débitos se sua responsabilidade;

V — Notificar, formal e tempestivamente, a contratada sobre as irregularidades observadas no cumprimento deste contrato;

VI — Observar se durante a vigéncia do contrato estdo sendo cumpridas as obrigagdes assumidas pela contratada, bem como mantidas todas as condigoes
da habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

VII — Prestar aos funcionarios da contratada todas as informagdes e esclarecimentos necessarios que eventualmente venham a ser solicitados;

VIII - Aplicar as penalidades legais e contratuais.

11. DA VIGENCIA CONTRATUAL

11.1 O instrumento contratual tera vigéncia contada a partir da data da assinatura e término no final do exercicio financeiro, com eficdcia a partir da
divulgag@o do seu extrato no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma do artigo 94 e 105 da Lei Federal n.® 14.133/2021.

11. 2. Este Contrato podera ter a sua vigéncia prorrogada nos termos que dispde a Lei Federal n® 14.133/21.

11.3. No caso da execugdo do Contrato ultrapassar o exercicio financeiro vigente, as despesas efetuadas no proéximo exercicio correrdo por conta do res-
pectivo or¢amento da mesma programacgdo financeira.

11.4. A prorrogagao do prazo de vigéncia do Contrato sera precedida de justificativa devidamente fundamentada e autorizagio da autoridade competente,
devendo ser formalizada nos autos do processo mediante Termo Aditivo.

11.5. Toda e qualquer alteragdo devera ser processada mediante celebragdo de Termo Aditivo, com amparo no art. 124 da Lei Federal n® 14.133/21.

12 DA GESTAO DO CONTRATO

12.1.2. A execugdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada por 1 (um) gestor e 1 (um) ou mais fiscais designados de modo especifico, observada a
concomitante designag@o dos respectivos substitutos, considerados o o art. 117 da Lei Federal 14.133/2021 e o art. 7° do Decreto Municipal n® 2.097 de
23/03/2023

12.1.3. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei Federal n.° 14.133/21, e cada
parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

12.2.1. Cabera ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu substituto:

a. Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagao técnica, administrativa e setorial, bem como acompanhar os registros realizados pelos fiscais
do contrato das ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas;

b. Acompanhar a manutengdo das condi¢des de habilitacdo do contratado, para fins de empenho de despesa e de pagamento, e anotar os problemas
que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais;

c. Coordenar a rotina de acompanhamento ¢ de fiscalizagao do contrato, cujo histérico de gerenciamento devera conter todos os registros formais
da execugdo, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, e elaborar relatdrio com vistas a
verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragdo;

d. Tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sancdes;

e. Além das citadas neste Termo, o gestor de contrato devera observar todas as atribui¢cdes previstas no art. 20 do Decreto Municipal n° 2.097 de
23/03/2023.

12.2.2. Cabera ao fiscal técnico do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu substituto:

a. Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informagdes pertinentes as suas competéncias;

b. Anotar no histoérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descri¢ao do que for necessario
para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados;

c. Emitir notificagdes para a correcdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade constatada, com a defini¢do de prazo para a correcéo;

d. Informar ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adog@o de medidas que ultrapassem a sua competéncia, para

que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;

d e.23/03/ 2%12é3m das citadas neste Termo, o fiscal técnico do contrato devera observar todas as atribui¢des previstas no art. 21 do Decreto Municipal n°®2.097
e .

12.2.3. Cabera ao fiscal administrativo do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu substituto:

a. Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, com a realizagdo das tarefas relacionadas ao controle dos prazos relacionados ao contra-
to e a formalizagao de apostilamentos e de termos aditivos, ao acompanhamento do empenho e do pagamento e ao acompanhamento de garantias e glosas;

b. Verificar a manuteng@o das condi¢des de habilitagdo da contratada, com a solicitagdo dos documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario;

c. Examinar a refgulari_dade no recolhimento das contribuigdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias e, na hipdtese de descumprimento, observar o
disposto no termo de referencia e documento contratual;
d Além das citadas neste Termo, o fiscal administrativo do contrato devera observar todas as atribui¢des previstas no art. 22 do Decreto Municipal

n° 2.097 de 23/03/2023.

12.2.4. Cabera ao fiscal setorial do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu substituto:

a. Realizar o acompanhamento da execugdo do contrato nos aspectos técnicos ou administrativos quando a prestagdo do objeto ocorrer concomitan-
temente em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um orgdo ou uma entidade.
b. Exercer atribui¢des correlatas as do fiscal técnico e fiscal administrativo.

12.2.5. Gestor e fiscais do contrato devem anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do objeto contratado, determinan-
do o que for necessario a regularizac¢ao de falhas ou defeitos observados.

12.2.6. Gestores, fiscais, operadores e demais servidores publicos que tiverem a demanda de se relacionar com fornecedores e prestadores de servicos da
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Prefeitura Municipal de Dourados deverdo observar o disposto art. 17 do Decreto Municipal n® 2.815, de 18 de dezembro de 2023.

12.2.7.A fiscalizagdo contratual ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade,
ainda que resultante de imperfei¢des técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Prefeitura de Dourados
ou de seus agentes e prepostos, conforme com o art. 120 da Lei Federal n® 14.133/2021.

12.2.8. As decisdes sobre as solicitagdes e as reclamagdes relacionadas a execugdo dos contratos e os indeferimentos aos requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugao do contrato serdo efetuados no prazo de 1 (um) més, contados em dias
uteis.

12.2.9. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, desde que motivado.

13. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO (alinea “g”, inciso XXIII, art. 6°, da Lei n.° 14.133/2021)
13.1. Recebimento.

13.1.1. Os bens serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equiva-
lente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagao do contrato, para efeito de posterior verificagao de sua conformidade com as especificagdes
constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

13.1.2. Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisorio, quando em desacordo com as especificagdes cons-
tantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas,
sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

13.1.3. O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 05(cinco) dias uteis, a contar do recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente
pela Administrag@o, ap6s a verificagdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitagdo mediante termo detalhado.

13.1.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade
de diligéncias para a aferi¢do do atendimento das exigéncias contratuais.

13.1.5. No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei
n.° 14.133/21, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que diz respeito a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de
liquidagdo e pagamento.

13.1.6. O prazo para a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execug¢ao do objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga
equivalente, verificadas pela Administragdo durante a analise prévia a liquidagdo de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento definitivo.

13.1.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga dos bens nem a responsabilidade ético-
-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

13.2. Liquidagao.

13.2.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 30(trinta) dias uteis (conforme Decreto Municipal n° 2.894 de
19/01/2024) para fins de liquidacdo, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual periodo.

13.2.2. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacao, no caso de contratagdes decorrentes de
despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n.® 14.133/21.

13.2.3. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os ele-
mentos necessarios e essenciais do documento, tais como:

I. o prazo de validade;

1. a data da emissao;

1. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

Iv. o periodo respectivo de execugao do contrato;

V. o valor a pagar; e

VL eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

13.2.4. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta
ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagio da regularizacao da situacdo, sem
onus ao contratante.

13.2.5. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da comprovagao da regularidade fiscal, constatada
por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a docu-
menta¢do mencionada no art. 68 da Lei n.° 14.133, de 2021.

13.2.6. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar
possivel razdo que impega a participacdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibi¢do de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N.° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

13.2.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de
5 (cinco) dias tteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério
do contratante.

13.2.8. Nao havendo regularizagado ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagao
da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

13.2.9. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo corres-
pondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

13.2.10. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até¢ que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contra-
tado ndo regularize sua situagao junto ao SICAF.

13.3. Prazo de Pagamento

13.3.1.0 pagamento sera efetuado em favor da CONTRATADA, por meio de Crédito Bancario ou Pagamento de Fatura ou Pagamento de Boleto em até
30 (trinta) dias tuteis contados da finalizacdo da liquidacdo da despesa, de acordo com o Decreto Municipal n° 2.894 de 19/01/2024, conforme os servigos
executados no més de referéncia e aceite definitivo dos itens, e mediante apresentac@o da respectiva documentacio fiscal, devidamente atestada; juntamente
com as provas de regularidade fiscal da Unido, Estado ¢ Municipio.

13.3.2. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.
13.3.3. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
13.3.4. Quando do pagamento, sera efetuada a reteng@o tributdria prevista na legislag@o aplicavel.

13.3.5. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislag@o vigente.

13.3.6 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar Federal n.® 123, de 2006, ndo sofrera a reteng@o tri-
butaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagido de comprovagao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

13.3.7. Durante a vigéncia contratual, a CONTRATADA devera estar em dia com todas as condi¢des de habilitagdo exigidas quando da contratagao.
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13.3.8 A CONTRATADA devera, obrigatoriamente, encaminhar os seguintes documentos no fechamento do fornecimento do objeto, conforme periodo
estabelecido entre as partes:

a) 02 (duas) vias da Solicitagdo de Fornecimento (SF), geradas com base nas requisi¢des executadas, serem encaminhadas pela CONTRATANTE;
b) Nota fiscal gerada pela execug@o conforme valor(es) constante(s) nas SF's.
c) Prova de Regularidade Fiscal:

i No caso de contratacdo de servigos, deverdo ser apresentados documentos que comprovem a regularidade fiscal perante a Unido (Secretaria de
Receita Federal, INSS ¢ FGTS) e o Municipio (ISS), e Certiddo de Débitos Trabalhistas (Justica do Trabalho). Todas as certiddoes deverdo estar dentro do
prazo de validade.

il. No caso de aquisi¢do de bens materiais, deverdo ser apresentados documentos que comprovem a regularidade fiscal perante a Unido (Secretaria
de Receita Federal, INSS e FGTS) e o Estado (ICMS), e Certidao de Débitos Trabalhistas (Justica do Trabalho). Todas as certiddes deverdo estar dentro do
prazo de validade.

ii. A eventual perda das condi¢oes de que trata o caput do art. 7° do Decreto Municipal 2.894/2024, ndo enseja, por si, retencdo de pagamento pela
Administracao.

d) Empresa optante do SIMPLES, deve apresentar junto  nota fiscal documento(s) que comprove(m) seu enquadramento como a Declaragdo, conforme
modelo (ANEXO I), conforme inciso IV do art.42 da IN da Receita Federal do Brasil n.° 21.244 de 30/01/2012, devidamente datada e assinada pelo res-
ponsavel e no original;

e) A falta de um dos documentos solicitados no item anterior podera implicar no nao recebimento do objeto e, consequentemente, da nota fiscal.

14. DA RESPONSABILIDADE PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA

14.1. Por fim registra-se que o presente Termo de Referéncia foi elaborado pela Servidora Maria Aparecida Palacio, portadora da Matricula 671281243-1,
na qual ratifica as informagdes nele contidas atestando sua veracidade, estando em consonancia com as disposi¢des legais ¢ normativa aplicaveis, sendo
submetido a consideracdo e aprovacdo pelo Ordenador de Despesas.

Maria Aparecida Palacio
Matricula 671281243-1
Diretora do Departamento Financeiro

15. DA AUTORIZACAO:
15.1. Com fundamento no art.18 da Lei Federal n° 14.133/21, aprovo o presente Termo de Referéncia e autorizo o encaminhamento para abertura do processo.
Dourados- MS, 05 de dezembro de 2024.

Carlos Vinicius da Silva Figueiredo
Secretario Municipal de Educacéo

16. JUSTIFICATIVA

Justifica-se a abertura de processo de inexigibilidade de licitag@o, nos termos do art. 74, inciso 1V, da Lei Federal n° 14.133/2021, o Estatuto Juridico
das Licitagdes e Contratos Administrativos, para a contratagdo direta de entidades e/ou instituicdes particulares com o objetivo de oferecer vagas para a
Educagao Infantil no ano letivo de 2025.

A presente solicitagdo fundamenta-se na necessidade de ampliar a oferta de vagas na Educagdo Infantil em nosso municipio, uma vez que a Rede Munici-
pal de Ensino nao dispde de vagas suficientes para atender a crescente demanda, conforme previsto no principio constitucional da obrigatoriedade escolar.

Um dos maiores desafios para garantir o cumprimento desse principio — especialmente no que tange a expansio da oferta de vagas na educagdo infan-
til — reside na necessidade de construcdo de novas Unidades Educacionais, que enfrenta obstaculos como a falta de terrenos disponiveis, infraestrutura
adequada e recursos financeiros, sejam eles provenientes do municipio, Governo Federal ou Governo Estadual.

A demanda crescente por vagas para criangas na primeira infancia deve-se a transformagdes no estilo de vida das familias, como a necessidade de ambos
os pais trabalharem e a dificuldade de contar com assisténcia de seus familiares. Esses fatores, aliados a superlotacdo das salas de aula e a falta de vagas
na rede publica, tém agravado a situagao.

A Educacdo Infantil constitui a primeira etapa da Educaga@o Basica, e sua finalidade ¢ o desenvolvimento integral da crianca de zero a cinco anos em seus
aspectos fisico, afetivo, intelectual, linguistico e social, conforme estabelecido pelo art. 29 da Lei Federal n® 9.394/1996.

De acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais, creches e pré-escolas, sejam elas publicas ou privadas, tém a responsabilidade de educar e cuidar
das criangas com profissionais devidamente qualificados e formados para tal. Essas instituigdes devem ir além de um carater meramente assistencial, ofe-
recendo uma formacao integral.

A oferta de vagas na Educag¢do Infantil ¢ um dever do Estado, que deve assegurar gratuidade, qualidade e universalidade, conforme estabelecido na legis-
lagdo, sem restri¢des de selegao.

Portanto, a contratagdo de novas vagas em institui¢des particulares para atender a demanda de criancas de 0 a 5 anos ¢ uma medida necessaria e estraté-
gica. Essas vagas serdo distribuidas em instituigdes proximas as residéncias dos alunos, com o intuito de garantir comodidade e atendimento adequado as
necessidades especificas dessa faixa etdria.

Em face disso, a Prefeitura de Dourados busca constantemente ampliar a oferta de vagas na Educag@o Infantil, tanto por meio da constru¢ao de novos
Centros de Educagdo Infantil Municipal (CEIMs) quanto por parcerias com entidades e institui¢des particulares. A Chamada Publica n® 001/2025, a ser
realizada pela Secretaria Municipal de Educagdo, visa a aquisi¢ao de até 3.000 vagas em creches e pré-escolas para o ano letivo de 2025.

Diversos fatores influenciam a escolha das institui¢des pelos pais, tais como proximidade geografica, seguranca, proposta pedagogica, atividades extra-
curriculares e periodo de atendimento (regular ou integral). Em func¢do disso, muitos pais optam por garantir a matricula antecipadamente.

Diante da insuficiéncia de vagas em unidades educacionais publicas, nossa solicitagdo para a contratagdo direta encontra-se amparada pelo art. 74, inciso
IV, da Lei Federal n° 14.133/2021, que permite a inexigibilidade de licitagao quando ndo houver possibilidade de competicdo ou disputa de precos, confor-
me previsto na legislagdo vigente. A especificidade do servigo educacional, somada a impossibilidade de competigdo entre institui¢des, torna necessaria a
contratacdo para atender as caracteristicas peculiares da Educacao Infantil.

Concluimos, assim, pela viabilidade da contratagao por inexigibilidade de licitagdo, por meio da Chamada Publica n® 001/2025, como medida essencial
para garantir o atendimento da demanda educacional do municipio no ano letivo de 2025.

Dourados/MS, 05 de dezembro de 2024.

Carlos Vinicius da Silva Figueiredo
Secretario Municipal de Educacéio




